
Quito 05 de marzo de 2015 

año 
PRESIOENTE GERENTE Y ACCIONISTAS DE LA CIA TRANSTUVAL SA 

Ende Cuudad 

De mis consideraciones. 

Con angtavo dela Junta de acciomstas convocada para el 7 delos comentes de conformada lo que dispone 
la Ley de Compañías en el Art 270 2d como Tos estaatos nteros dela Cia. Por el presente pongo a 5u 
consideracion el mlorme da labores reahzados por los sustos Comisarios dela Compañia de Transportes 
TRANSTUVAL $ A, el misma se o ha anvidido en los saguentes subtemas 

Segulmmento alas recomendaciones reabadas por los comusanos antenores 
úOrganitacion deta Compaña 
Análisis de ls cuestas Ingresos y Gastos 
Analisis del Estado de situacion 

1. SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES EFECTUADAS PORLOS COMISARIOS ANTERIORES. 
1aCla Experimenta un gran cambio fruto de la Transformación on la que se encuentra sl Pas y el meto que 
al cual estamos inmersos, pues la problemático que os cospabs hace solamente dos años, hoy están 
superadas, por remplo' os lncomuemientes que congestonalan los registros conebles se compleron con a 
adquisicion de un tema contable computsnzado, lo cualzuendealosrequerimpentos Conwanosantenores   

DRSERVACIONES 

Losrubros recaudados por cuotas delos accionistas ascienden a $ 26 060.00 cantidad que dupica con retación 
alo recaudado en el aÑo antenor gracise al gitema de descuentos directos 2 los pagos por semicios de 
omtratos, no obstante a deuda de os acionstas em mora asciende a $12 595,44 Y nende al alza 

CONCLUSIONES. 

"Nose debe desatender los nubros de aportes, multas otros ungresas pues tamisán forman parte importante 
detercicio economico 

RECOMENDACIONES. 

Eststendos medios para Dita los accionistas morosos para que paguen sus deudas, por ejemplo, previa 
la renovación del permiso de operacion + la matncula se euja el pago y de no cumpl 3e aplicóma el 
reglamento vigente para el efecto se requiere del respato de las dernás comistones paraa administración y 
cortroldelacia



Señor Presidente Señores Comisarios, Señoras y Señores Accionistas 
En consideración mu inforane del periodo 2043 2014 

FUENTES DE TRABAJO. 

Como ha trascumdo el bempo Cuando en el migrme del 2011 se les comunicaba a 
ustéxias que por gestiones de los señores Accionistas, por el trabajo responsable de 
ustedes memo y por la gestones de la Gerencia, se consequian Vabajos qa vengs. 
mertuciones como Tata y ESPE y posiblemente trabajabamos en la Vicepresitencia 
Je la República y el Colegun La Salle 

Acqualmente derante este panogo 2013 se han conseguido trabajos segun el siguente 
detalle 

vaLoRes 
AccOWisTAs vana 

Ano. INSTITUCIONES TRABAJANDO PRESUPUESTO COMPANIA. 
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Nuestro Patnmomo actual es de USD 52746 si es representatwo pero 10 cubre 
Muestras expecialvas para hcitaciónes como lo de en cu síoimne del 2012 gracias a 
los dineros recaudados. se llegó a este valor pero todavia es poco en consleración a 
las lcrlaciones que se presentan actualmente que son de más de USO 300 000 por lo 
Tue necesitamos por lo Menos un patamonto de USD 80 000 que la Soo a la Junta 
05 avtonce la capializacion del mismo esto es USD 30.000 más en donde cada 
anconsle debe cancelar en la transcurso de Un ano la cantdad de USD 240 por 
accion segun el numero que cada uno tenga 

ASUNTOS DE TRANSITO 
EliVuniipio he asurudo las competencias plenas del transporte y es por eso que aqui 
se realizan todos los trámites relaponados a esta matena 

Nos hemos ssurido con las fuevas autoncades de Movilidad del DMQ por cuanto 
exsten apusos de los agentes cies de tránsito especialmente en el pico y placa 
antengienente con el sañor Pano Nranda y actualmente se tene solicitada Una 
audiencia con Fausto Manda debo ndicaries que se converso Con Juridico de 
Modidad y tenemos una acegiacón a uestros pedidos 
A excepcion dal vehiculo del señor Ángel Cruz, que está en e un proceso de 
teguianzación, todos los vetuculos trabajan bajo la lay con todos sus documentos en 
copia 

INSTITUCIONES PÚBLICAS 
Actalmente de singuna manera podemos estar en mora con ninguna insatucion del 
Estado por cuanto se nos mhabilla an todas por algún pago o documento pendiente 

A estar an Icilaciones permanentes, es indispensable realizar los pagos antes de las. 
echas topes para haceros 

FENATE! 

43 tgnicad más alla alcanzada por un dingente de la Compañia «el Cantón 
Rumana sucedió en Agosto del 2015 en donde por primera vez en la hustona de la 
Faderason Nacional de Teansporte Esuplar se alcanzó la Vicepresrdenca de esta 
organización un representante de una Compañía pequeña y del Cantón esto debido a 
se venia abando desde el 2011en vas acescramentos a tas autondades de ese 
entonces 

Debo reconocer un hderazga del Lic Oswaldo Guamán quien en la Asambieg de 
Guayaqui lagró unur a todas las bases y dirigentes y sacar una sola lista de consenso 
que fue electa en farma unanane:



No me cansare de indicar cada informe que esta es y será una adminstración que se 
duele de cada centavo que grasa, como ye lo demuestra en los cuadros comparatvos 
de los balances 2013 2014 

“Seguimos teniendo el mismo conveniente da la morosgjag de las señores accionisiós 
el mismo descuxdo y falta de cooperación con la Compañía, 

RETENCIONES Y PAGOS AL ESTADO 

Al crecer como Compañía va de la mano el pago de los impuestos, aportamos al 
Estado con el 1% d8 los contratos ganados esto as más de USD SEZS adomáo los 
'cciomslas salen beneficiados de aste proceso al retenertes también a elos, lo que 188 
sive para el pago del impuesto a la renta y que en la mayoría de casos son meros 
que pueden ser devueltos, 
PRESUPUESTO 

Pongo en considargaión el pregupuesto del 2015 ón base a un ngleso del 20% real an 
esta mes de Marzo de cas USO 12.000 por concepto del 2% de Contratos y unos USO 
10800 gor pagos de cuatás de 90 accjomeias, detallado de la siguente manera 

Debo soltar a la Junta que la mowización del Presidente y Gerente sean revisadas, 
de ninguna manera el Presidente puede ganar USD $0 al mes, no representa ni una 
gestión mensual 
De la mama manera es justo reconocer el trabajo de Gerencia, que solamente tv 
terugo el mesemento a USD 300 el uhimo aña recordancoles que por más de 3 años, 
se mantuvo con una remuneración de USD 200 
El año pasado se generd por contratas ganados más de USD 14 000 anuales lo que 
representa USD 1 100 mensuales. 

El trabajo actual es el tnple de año pasado por las suientas consideraciones, entr fas 
más representativas, las guientes. 

Cao orales ds as normas para aus Movilzación Quto- Vall aigunes vecas 2 
Veces dias Ayuda en meo de fecturas, Cesiones de Cobro Contratación de 
Chofer a tempo jomipyeto, Movilización constante para las Insttuciones en donde se 
ene scams, _ Patio que propongo una mouización de USO 809 mensuales 
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19 Diejg Fuenes Jiménez. 

GERENTE GENERAL


