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  Señores Acaiaris as 
MAYALEX SA 
Prosentas 

De is cors.dersaa es 

  

Em calidad =e Gerente Genera y epiesentanie egal oc a empresa 
MAYALEX SA a haber iralzado e ejer io cu romca del año 2018 es 
mi deser “'evar a conocimiento ce lis e prosente irtarme Le contiene 
les panspales — acontecimertes ocumtos er cho ejerció — Este irme 
esta eticureco de a mames preusa porel Orgarismo ce cortro! cuyo 
detale es el siguiente 

  

l- Entomo empresarial Nuestra emmesa se censituyo nac 
serio de compra y venta alpor majo y 1eror de ropa y calzado 
sido nuestro obisti O y nos mantenemos e1 la mera rama de lrabajo ¿ese 
a las cordicones advesa» sé cala dis se proseriar por les  Jolicas 
s.onomices estrictas de las euto.idaces competentes 

  

   

2- Cumplimiento de las Resolticiones dela Junta General 
cumplido 061 las resclucoros omadas por as unas gene de 
eccioristas Pero pos aguna razon Pubee algo pendiente esto es 
alure rescluaor ne nubisre sido Cumpuda pare sisoito ruego a los 
seño.es seciomstas porero en conocimers de la saa para darles agura 
explicación en caso We ser 1ecesa o 

   
    

3 Aspectos Administrativos, — Economicos Laborales Aspectos 
Admunistrativos — la empresa se ha mailemdo ens actvidas de compra 
y verta apor major, reno" ce roda) cazado venmos cumpierdo co” odas 
Fuestras abliza iones fiscales de seguridad social es pese a que los 
resultados de ver as 10 “an sico los 13s fevcrables Dada 'a “sticcion que 
exste om cl mercado no “emos logrado 1 repurie er nuestros 1nresos al 
cue se ha ménérido casi al “ismo nve del ejercicio antenor En «do 
caso es y sea 1uesro deseo cumple adecuacameto cor todos a electos 
de mantenernos como basta aq coria 9 esencia es el mercado cese a as 
Irmtaciores y restrecines Aspectos Economicos No Foros poddo 
sigerar los mgresos de ejercco amenor este aio eros vemiido 
80920139 Ce osto mie a rediar el costo de ventas y los gases 

  

  

  

adminis rati-os que fueron uel ercer € los Y 8020308* tenemos ce la 

  

utlidad reta de eserico fue de 8578558 o cual as voz gonera ua 
distraer pagios trabaadores y para e estalo mima ¿a que Se se 
proporcionarnente a la Ltliwad de tel marera que si ro Fay un buon resultado 
ne posemos aspirar 3 tener una renteblicad que se pueda cisibur a Ios 
scconstes — En esta adrimstración las cosas las hemos mareado de a



mejor manera posible- Aspectos laborales. Al «qual que en las otras 
acteadedes admunsiralivas que han correspondido am adminisración sr 
ésta nos hemos manejado muy bien con nuesto personal no mantenemos 
“ungún tipo de problemas, todos esián alados al (ESS, además gozan ce 
todos los beneficios sociales que manda la Ley de tal manera que en este 
aspecto nos mantenemos com una buena aceptación pol los 
tadajadoros - 

    

    

4. Situación Financiera. La empresa, alterno cel ejercido económo 
del presento año ramiiene una economia —equiibrado si bientere sus 

  

pasivos, también tiene un actwo solido ur buer  parimorio de ta 
suerte que la emprese goza de Buenz econoría - 

5- Propuesta de Reparto de tos Beneficios. De lo anteño.reme 

  

expuesto y dada las condiciones ecenómicas actuaes, consiiero que por e 
momento la empresa na puede hacer distinuaór de civdendos hasta Lra 
rueva cportundad - 

  

Fnamente. ceses expresar mis agradecimientos a los señores acconstes y 
a ios departamentos aomimistne y contays, por el valioso apcyo cue e 
har bancado para seguir a' frene de ts empresa 

  

  

Asortarerte, 

Sra, NANCY ANDRADE YAMBAY 
GERENTE GENERAL 

 


