ECUANOBLE S. A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2015
(expresado en US délares)

ANTECEDENTES

ECUANOBLE SA, = medianic publics olargads
ante e Notarta Décima Sextn del Cantoa CGunywquil, Dy, Rodalfy féms
Paventel ¢ ¥ de Diciembro de 1998 ¢ insoritn en el Registro Mercaniil
del mismo cantén ¢l 11 de Briero de 1999,
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Las Notan den i los Estaslons [inanciedon cortados

Al 31 de disiembre ddﬁﬂlby!hnmd*tﬂmhdmlk
Nota 1 mwm

Incluye ks vakices en cicctivo ¥ sibe aqaival al 3% de diciembre del
018
CONCEPTO VALOR

1 599,32

RANCOS
ACTIVO POR IMPLESTUS CORRIENTES 7 _ 24783
TOTAL 84714

1.- Corresponde a valnrey concilindos ui 31 de Diclenbre del 2015
Nota 3 PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIFO
CONCEPTO

MUEBLES Y ENSERKS 1 212269
() DEPRECIACION 2 -ll0a3s
‘ TOTAL 101234

1.- Correaponde-a Tos yalarms de MUEBLES ¥ ENSERTS restdadole la
depreciociin soumisada, ul 31 de diciombire del 2015,

Nota 3 PASIVOS -
CONCEPTO VALOR

ACCIONISTAS. 1 12.104.99
BENEFICIOS A EMPLEADOS 2 a04.02
CREDITO MUTUO Epp—— .

TOTAL 1309757

Nota 4 PATRIMONIO
CONCEPTO

CAPITAL SUSCRITO | ‘ﬂm

RESERVA LEGAL 3 344231

umm ACUMW 3 151583

PERDIDAS ACUMULADAS. : 241355

PERDIDA DEL EIRCICIO 3 14,98 6
: TOTAL

Nota S INGRESOS itk

M VALOR

VENTAS 1

~2-870.00
TOTAL SET0.00

:l.';l‘du chhmhn

se regiiran Jan wiguwentes vWores, Sueldos y
bencticlos de emplesdon y deméim gamon coma Agia. Alicuotss de
Edifici, energlu elévtnon, fmplestas municipales, srmends, swmininros
¥ Domberos, Jow cuules sirvicron pars el desarroll de lay lnbores de
trabujo de ECUANOBLE S A, durnte el periida 2015

CONCEPTO VALOR
SUBLDOS Y BENES. EMPLEADGS 1 16.814.00
GASTOS DE GESTION 2 2.130.0%

3 A4.510.00
SERVICIOS PURLICOS a 430,07
BUMINISTRG Y m 5 126070
DEFRECIACION DE EDLFICIC ®

41269
TOTAL 2435584

RESULTADO DEL BIERCICIO 2015

ECUANOBLE 8. A al clerrn dol cicreicio econtmioo 2013, (e actnrdo al
mamvmmumummowauzuw.
eatie resiitados se han dodo por ks perdida del presente a0, yi qus no
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