Guayaquil, 3 de mayo del 2006

Con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compaiiias y de
los estatutos de la Empresa, en mi calidad de Gerente de Citius Cia. Ltda., presento a ustedes el
informe de actividades correspondiente al ejercicio econdémico del afio 2005,

Entorno Economico del Pais

Desde 1nicios del afio, con una nueva Corte Suprema de Justicia, elegida por el Honorable Congreso
Nacional y la intromision del Ejecutivo en esta proceso, caus0 una serie de protestas de la
ciudadania que culminaron con la salida del Presidente de la Republica, actos que directamente
provocaron una inestabilidad econémica en el Pais.

Con ¢l ingreso del nuevo Presidente Alfredo Palacio, se crearon ciertas expectativas de un posible
cambio y mejoramiento del entorno economico; pero no sea dado por la falta de apoyo politico y
voluntad para tomar de decisiones.

Las negociaciones sobre el Tratado de Libre Comercio han avanzado pero hasta el cierre del afio no
s¢ lo ha firmado, quedando pendiente hasta el momento un intercambio comercial con los EE.UU
que sin lugar a dudas traeria beneficios a nuestro Pais.

La inflacién crecid del 2 % del afio anterior al 4,3 %.

Situacion de la Empresa

En mayo del 2005, firmamos contrato de prestacion de servicios de seguridad con la Empresa
Electronica Siglo 21 Bodega Norte-Guayaquil.

En agosto del 2005, firmamos contrato de prestacion de servicios de seguridad con la Empresa
Camaronera Bravo Grande-Machala.

En septiembre del 2005, firmamos contrato de prestacion de servicios de seguridad con la Empresa
Electronica Siglo 21 Oficina centro-Guayaquil.

En octubre del 2005, firmamos contrato de prestacion de servicios de seguridad con la Empresa
Inprosa-Duran. En este mismo mes se amplio el contrato con la Empresa Electronica Siglo 21
Oficina Quito y se incremento personal en Oficina Guayaquil.

El resultado de la gestion econdmica del afio 2005 fue positivo.

Cumplimiento de Disposiciones de Directorio v Juntas Generales

En los diferentes aspectos se ha cumplido eficazmente todas las politicas y directrices emanadas por
el Directorio de la Empresa.



Aspectos Administrativos, Laborales v Legales

Todas las obligaciones con instituciones de control estatal, militares y civiles, se ha cumplido.

Se ha mantenido la misma estructura administrativa y operacional.

Dejo constancia mis agradecimientos a los sefiores socios de la Compafiia por la confianza
brindada, lo que me ha servido para proyectarme y realizar mi gestion a cabalidad; también a mis
colaboradores por el apoyo y dedicacion a sus labores.

Atentamente,

[

Ing| Nelson Alban
(Gefente




