
  

MARCESA SA 
NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 
(En asar Amencaros) 
  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

MARCESA SA es uns empresa legaimente consta en el Ecuacor el 
27/Nowembre/1998 cuya rección de su sede social y principal centro del negocio es Cata 
Miafores Av. Las Palmas y Av, CJ Arosemena Concomo La Tiende 1 piso 1, ona F. 

fonte a la puerta 6 del Centro Comercal Alban Sora Su acticad principal es la 
comercialzacón al por mayor de fundas y rolos de piéseco 

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A continuación se descrben las principales bases contables aceptadas en la preparación de: 
estos estados financieras PYMES. 

21 Bases de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa se han precerado de acuerdo con las Normas 
Internacionales de Información Financiera para pequeñas y mecianas entidades (NIIF para la 
PYMES), adoptadas por/a Superintendencia de Compañías. Los Estados Financieros se han 
laborado de acuerdo con el enfoque de costo histórica 

La preparación de estos Estados Financieros conforme con as NIF, exigen el uso de ciertas 
ú'stmaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su Juicio en el prrcnso de 
picar políicas contables l 

Los presentes estados fmancieros han sido preparados al panir de los registros de 
«ontablidad mantenidos porla empres y formulados. 

+ Porla Gerencia para conocimiento y aprosación de los señores Secos en Junta Goneral 

+ De acuerdo con lo establecido por as Normas intomacionales de Información Financiera 
(NE para PYMES). adoptadas pora Superintercencia de Compañías, de manera oblgatona 
para elentaades bajo su control . 

+ Teniencio en consiteracón la totalad de los principio y normas contables de valoración 
db los activos de aplicación obligatoria. 

+ En lo Nota NY" 4 Principios, politicas contables y coteros de valoración se resumen 
Emncpos contables y ctenos de valoración delos actes más sonfcamos apicados en la 
preparación delos Estacos Financieros del ejer 2014.



  

  

+ De forma que muestro la imagen fel del patrimonio y de la stuación fnancien al 31 de. 
“Aciombro del 2014 y de los resutados de aus operaciones, de los campos en el patrimonio. 
noto y delas fujos do aloctvo, que se han producido en la empresa en el ejeracio terminado 
sn esa fecha. 

22 Moneda 

2. Moneca funcional y de presentación 
Las paras includas an las cuentas anuales se prosantan en cóares americanos. por. 
or Ja moneca de entomo económico prncpal en que la empresa opera 

23 Responsabiia de la nformación : 
La información contenida en estos Estados Financieros es responsabdidad del Gerente. 
raticadas posteriormente pora Junta de Socios. 

24. Periodo Contable. 
Estado de Stuación Financiera al 31 de diciembre del 2014 y el Estado de Resultados Estado 
e Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Electvo por el peroo comprendido desde el 01 
e enero al 31 co combo. 

3. PRINCIPIOS, POLÍTICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

£n la elaboración de las cuentas anuales dela empresa comespondentes al ejercicio 2014, se 
han aplicado os siguentes prncins y pollcas contables ycntens de valoración 

21. Electo y Equialentes al Efecto 
El electvo y equnlentes al atecívo incluyan el sfectwo on cu, las depósios ala vista en 
“entdodes del sistema financiero 

32 Stueción Fiscal 

Al core de los Estados Financieros la empresa no ha sio sujeta de revisión por parte de laz 
autoridades fecales, la Gerencia considera que no hay contingencias tnbutanas que podrían 
afectara situación inanciea de a amprosa 

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La empresa está expuesta a determinados nesgos que gestena mediante ja apícación de 
sistemas de identificación medición, imitación de concentración y superdiión 

Entre, los pincpics de buena aciniisración destacan os siguientes: 
= Cumplir estrictamente con tocas las nomas aprobadas y dadas por el Presento y 

Gerente 
+ Sa defnen polficas de conceimientotucnico y capacidades suficientes para asegurar una 

gostión afcaz a favor dl ciente, mnimizanco sl esgo de control intemo, financiros y 
“ant las entiaces de contra



= Se desarrollan y aplican control de calidad necesaño pera asegurar que las operaciones so 
realizan según las políticas, normas y procecimentos establecidos 

Los pnncipales nespos ce la empresa se denvan del desarralo de su propia actviad y dentro de. 
ésta, los principales aspectos destacar son: 

+ Politica de calac: Se definen polticas de conocimiento técnico y capacióades suficientes 
Para asegurar una gestión eficaz a favor del ciente. 

« Polttca Jurida: En rolacón con los contictos que pudieran sumir en relación con la 
“ctvacad de la empresa, con los versos agentes cel mercado, latoral intutano. es. 
prácica habtual mantener una línea de solución 2 los coniclos por meco de la 
meteción. No obstante, y para prever nesgos por esos motos. la empresa cuenta con. 
asesores juridicos propios. que mantenen una actitud preventa 

+ Poíica de RRHH La empresa cumplo con el código laboral y dspostiones del Minister 
60! Trabajo. motvanco permanentemente al valcso elemento de Recursos Humanos. 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 
Estos estados financieros, han so aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación por. 
la Junta General de Socios. Dichas cuentas anualos astán extendidas en hojas, (nclidos. Estado 

do Situación Financira, Estado de Resullacos Integrales, Estado de Cambios en el Patrmonio, 
Estado do Flu de Efectivo y Notas a los Estacos Financieros, firmadas por al Gerente y 
Contador 

isabel Quimi Revelo 
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