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nombramiento debidamente acentado



  

1 - aceptado e inscrita Que dE presenta e 

pecicmalidad ecuatoriana. mavores de edad. 

ers esta ciudad 

idad civil y rmecesaria 

    

corstituir la Lompatfiía ARÑONIMA ESPIRITU 5S6HTO 07 

o 

sosa ar CANGUASES SFiIRIT laz compañiiaz > 

Doctor David 

Anónima 

erncióbgico Superior Espiritu Santo  TECSOANTO 

Gererte General.   
AR. CYHTRIA ALYAREÍ DE VILLADA E-122A



00003 
Doctor Zlarlos Srteca Maldonado, las Compañías 

ty
 

pa
ró
. 

contratantes son de nacionalidad ecuatoriana 

domiciliados en ¿ Suasyaquil.-— 

Compañía ANONIMA ESPIRITU 

LANGUAGE SPIRIT” que se 

constituye mediante este instrumento se 

  

vida institucional 

NOTARIA 
130 conformidad € los mandatos estabie- 

Guayaquil , 
ra. Norma cidos en : e Compañías, Código de 

Plaza de 
Gb: comercio, Código dd > su Estatuto, 

0 a  continusción-.- CLAUSULA  T 

DE LA COMPARIA ANONIMA ESPIRITU SANTO 

AASUAGES SPIRIT APITULO PRIMERO: 

NACIONALIDAD. DOMICILIG, ORJETO 

este Estatuto se denominará CONParia 

SEGUNDO> MACIONSLIDAD 

ecuatoriana.- El domicilio 

la ciudad y de  



1 es dedicarse a la formación humana, a través 

se ios diferentes subsistemas de educación 

fundamentalmente mediarte erseñanza de 
     
         
   

  

¿idiomas y lenguajes. Para este efecto la Com- 

    
        
   
     

pañia podrá crear academias, escuelas, co- 

     

  

   

legios, institutos superiores, universidades, 

             

         
    
          

Cospatia podrá 

    prestar S5Ervicios asesoria proftesionrsl y 

técnica en las diferentes áreas del saber, 

la preparación, periecciorasiento, selección 

    personal DE EMpPresas.- 

     
compañia se dedicará a ía promoción cultural 

          
  
   

social deportiva tecnológica del individuo 
        

       

  

   

id cual     promoverá 

           

       

importación, Exportación distribución     y de 

    16 Tfoiiletos, revistas, ilibros msañruales, tanto 

          
    

  

    
        

  

     

17 nacionales coro extranjeros y en general de 
    

18 
irntormativo 

producción 

    de sistemas y msteriales didácticos y 

    Sicopecagógicos.- fdiciomalmente Organizará y Tomer- 

     
     

  

   

Y armálisis O0e temas 

      científicos educativos, S5socinies, etcétera y dictará       
    
          

  

    
   

SEMÍNSFÍDS, —COSTerencias, TUTSOS, elcétera.- Para el 

         cuompiisiento de     su objeto la Compañía podrá 
  

     
       

celebrar to3o ipob. ge contrate y áctos       

           relacionados el      inciuída la     mismo.      

  

             en ticipación otras sociedades 200%5 Socia 
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U6OG4 
1 «accionista Yo: realizar importaciones y exXr— 

  

portaciones de productos o »oteriales o 

  

3 , sistemas que sean pertinentes a su ubjetao 

4 5sociali.- ARTICULO CUARTO: PLAZO.-—- El plazo de 

duración de la Compañia Anónimas será del cien 

afñoslcontados a partir de la fecha de y 3 i 

cripción en el Registro Mercanti d 

ju
e LL
 MG hn o 

escritura de constitución de la Compañía ero 

mú ” re
 

Ú U p.
 

y N ú V q Ga
 

a a V Ú “ u “ Ú “Y Mi C a W « ú a a pa ul 3 pa 5 ct pa
 

a a mv E 

10 
inclusive disuelta o iiquidada la Compañia 

11 
antes del cuspiimienta dei lazo ur 

resciución expresa tosada por la Junta Senaral 

de Accionistas de conformidad con lu dispuesto 

ers la Le Xx " f v “v be
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 co
 

u m 0 Le
 

E U Q se m pr n p “ ha
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ARTICULO GUINTOs /DEL CAPITAL AUTORIZADO. - E 

    

acciones ordinarias y 

rnominativas de ur mii sucres cada una. Cada 

pagada da derecho a un voto en 

. . i . . a sSseneral de Accionistas y aj participar en las 

Y 

- 

23 / “olor Y a io 

confiere la Ley a los sccionistas.- En caso de 

/ acciones no - liberadas. el voto se ejercerá en 

proporción si valor pagado de cada acción.- 

        

  

    

       
       

   

    

   ARTICULO SEXTOs DE LAS ACLCIONES.- Los títulos 

* 

de acciones se extenderán de acuerdo cor la 

  

        

        

      

  



1 Ley, en litros talonarios correlativamert 

nureradas y tfirmados por 

jecutivo y el Gerente Gereral ce la Compañiia, 

pudiendo Comprender caos título ura más 

scciones. De contorridad cor ií0 dispuesto en 

Compañias, se podr ár emitir 

certificados provisionales cusiguier 

Número de Scciones. Entregado eí título u : 

étsie suscribirá 

correspondiente isilorario.- 

  

DEL AUMENTO DE CAPITAL 

tenor ás derecho preferente E . 

proporciór a 5us acciones, para suscribir 

se eritan 

ireinta Disp siguientes a la 

FTespertivwo scueroo  06e la dunta Beneral., 

ia Ley Ge Compañilas.- 

DE AOCIONES.-— 

  

ias acciones se trarnefiere 

seianie nota de CESión:, Gue oeberá hacerse 7 

conrstar en el titulo COrFESpPONDiente O En una > 

hoja adherida sl mismos firmada por quien 1 

transjiiera.- La iransTerencia e dosiria qe 

scciones no surtirá efectos contr 

ri contra terceros sino desde lea   inscripción es ei iibro de aáccioanes y mo



04005 
2 1. cionistaz.— Esta inscripción "se efectuará 

válidamente. cor 

sentante legal de la Compañía, (a la presen-— 

Y entregas de usa comunicación firmada 

conjuntamente por cedente Y cesionario a 

Comunicaciones Sepasradas suscritas por cados 

  

eilios, que der 2 Conocer la trans- 
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0 pañiía.— De haberse optado par is presentación 

Y entregas del título cedido, éste será arula 

Pe Er su lugar se emitirá un ruesoa título a 

romstbre del adquirente. -— 

. secciones por partición judicial au 
v 

venta Torzoss, se estará a lo previsto er; 

SATICULO —NOYVEND.- 3i un 

0 títuio de acción o un Certificado provisional 

O extraviare o destruyere., la Compañía podrá 

anular El título previa publicación que se 

efectuará por tres días Cornsecutivos en uno de 

periódicos de 

Costa del accionista. Una vez 

trarscurridos treinta días contados a partir 

de la fecha úe (lda última publicación, se 

procederá a la “anulación del título, debiendo 

3 . cConferirse uno huevo | al. accionista.-  



anulaciór e»tirguirá todos los Gderecthos 

interentes al título o certificado anulado.- 

ATICULO DECIMO: DEL FONDO DE RESERVYA.- De las 

tilicades iiíguidas que resulier en 

ejercicio se tomará un porcentaje po senor de 

or ciento. destinado a formar el 

Fondo de reserva hasta que éste alcance poy 

senos el tincuenta por ciento de su capital 

ARTICULO UNDECIMO: DEL DERECHO DE 

REPRESERTACION.—- El derecho de voto 

ejercido personalmente 

Apoderado EH LiTs accionista, 

Comunicación diripida al Presidente Ejecutivo. 

Haciénúose aber esta delegacitn.- 6l tretarse 

de peroaohra extraña a la Ipstitución., el poder 

ciorgará ante 3 : ante quier 

hiciere sus vecez.- CAPITULO  — TERCERO: 

SERERÁL DE ACTION ARTICULO DUD- 

DECIMO: DE LA JUNTA SBENERAL DE — ACTTIONISTAS.- 

órgano  —Supreso 0 Y está 

accionistas: legalmente con— 

YoOcados y Feunidos.= La Junta General deberá 

estar presidida por el Presidente Ejecutivo y 

. . * 
actusrá como Secretario de ia misma el Se- 

rente GSeneral.= La a General de Aecrio- 

nistas Será Ordinaria G Extraordinarias.-—   ARTIFULO DECIMO — TERCERGD2: DE LAS JUNTAS SE- 
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NERALES -ORDINMARIAS.- Se reunirán en e: UE 6 

*icilio principal. de Compañía una 

aÑo, Conocer Y aprobar fundamen— 

tlaimente los informes de los Administradores 

Comisarios Y Auditores. los balances cerrados 

tilidades: y en general, 

otro asunto purtuslizado en 

SRTICULO DECIMO CUARTO: 

GENERALES EXTRAORDINARIAS. - 

domicilio principal 

Y“ERSALES DE — ACCISMISTA.—- Mo obstante lo dis- 

entenderá 

corstituida en cualquier tiempo y lugar, 

del territorio racional. para tratar 

cualquier assunto, Siempre que esté prezente 

asistentes, 

a detberár j Scta 5ajo sanción de 

nulidad, acepten por unanimidad la celebra- 

// ción de la dunta.— Sin esbargao, cuúsigquisra de 

/ los asistentes puede CGponerse a la discusión 

de los asuntos sabre los cusles no. 

considere suficientemente, informado.- 

210 SEXTOs ATRIBUCIONES DE LA. JUNTA  



1 SENERAL.- Son atribuciones de la Junta Beneral 

se Accioristas todas las establecidas en 

psrticularmente siguientess 

Lieygir 105 MiEMmbDTrOS principales y suplien- 

  

      
         

     

  

     
     

tes del Directorio: 53) Hombrar        
    

Y Femover al 

        
                 

    
Presidente, al Primer y Segundo YYicepresiden- 

te del Directorics de la Compañini cc) Nombrar y 

remceer 1 Vicepresidente Director Delegado de 

ja Compañía guien Será miembro del Directorio 

Cosité Directivo Teemplarará 
10 

11 
    Segundo Vicepresidente     

  

    
          

  

   

Directorio, 

   12 
      Fresioente Zjeculivo Siterno y 1 Presidente 
  

13 
Ejecutivo Regional, todos    en -     

          
       

14 
susencia tempar sl G definitiva FHombyrar y 

               
    
    
       
       
      

    

  

Fermover Presioerte Ejecutivo Regional. 

quier ejercerá mE funtibnes que le JTuerer 

expresamente Presicente 

£jecutivo 

16 

17 

18 

    Presidente Ejecutivo de 

Vicepresidente Director Delegado €en todos los     
      

ausencia temporal oc definitiva de    
       
      

  

éstos corn ias Facultades que 

                    
     

    

  

   

competer sli funciorerio Subrogsdol E) Desighar 

Y TEBRGVer al Presidente Ejecutivo, Presidente     
      Ejecutivo flterro de la Compafiini 1) Nombrar y 

           
    

        

     

FEROE a los Suditores y Comissrios de la 

         
          Compañia G) Conocer los irtormaes del Presi- 

  

           de lu c del 

  

dente Ejecutivo Compañia. 

   



| and 
6 1 interno, Auditores . Externos yu AA LY jrrapiós . 

2 Aprobar -cuentas 

balances que prezerter los Administradores y 

   

    

    

  

       
     

  

   

Derentes:; Resolver acerca de Torma del 

     

        
   

reparto de utilidadez jj) Aezoiver acerca 

    aumento o disminución 

  

de capital 
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O 11 

12 

       

        

      

       

ia prórroga deí contrato social 11 Resolver, 

   de ia disolución articipada 

     Disponer gue se entabler 

   13 stciones correspondientes re contra de     

    

  

    
- 14 

JErenTtes Y representantes 

     
iegales en gereral-.- ARTICULO DECIMO     

        

       

       
   
              

SEPTIMOS 

16 

0 18 
dispuesto en 

SRTICULO 

     
5e constituya en Primera Courm-— 

SE Freunirá con     el número 

      

   
Eespresará en la convocatoria que se haga, 

no podrá denorarse más de treinta días de 

la fecha fijada para la primera reunión. Sin       



1 embargo. para que la dunta Seneral Ordinaria o 

Extraordinario en segunda convocatoria pueda 

acobróar válidamente el aumerto pp disminución 

ia fusión. la 

reatiivación de la 

ia 

cualquier odi- 

  

Demor ar Ge sesenta 

ia fecha fijsua 

primera Teunibr-.-= La dunta Bererasl así 

  

y 

BUmRÉTÍICA. ARTICULO  



7 1 Junta se abrirá un expediente con la copia 10008 

  

2 fcta y demás documentos ¿que justifiguen 

3 -las [convocatorias se hicieron cen la forma 

4 prevista en- la Ley o en el Estatuto.- Se in- 

5 - CO porarán . a dicho expediente. ios demás 

6 -dJocusmentos que  —havyarr sido >»: conocidos por la 

7 Junta. Las Actas. se: illevarár a máúguina ey 

NOTARIA 
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Guayaquil 
Jra. Norma 9 REGIMEN ADMINISTRATIVO DE LA COMPANÑIA.- AR- 

de a 10 ¡CULO  VYISESINO —PRIMERO= SDMINISTRACION 

0 14 REPRESENTACIÓN LEGAL .- Compañía será ad- 

12 sinistrada través de cuerpos directivos y 

13 ejecutivos que jo conforman los orgarismos 

- 14 personas C GsFs Yfurciones directivas Y ejecu- 

15 tivas respectivamente.- El Cuerpo Directivo lo 

16 TCOnTorma -Directorin, Cuai actuara 

17 itiravés del Comité Directivo y las personas 

0 18 lu integran tiener las siguientes dianida- 

O 19 des: Presidente, Primer  Ydicepresidente., Se- 

20 gundo Vicepresidente. Vicepresidente Director 

21 Delegado y Directores.- El Cuerpo Ejecutivo. 

22 corforman: El Presidente Ejecutivo, Pre- 

23 Ejecutivo Alterno, el Presiderte 

. 24 

25 Subgerertesy:. el Cosité —fdairistrativo de lás 

26 Regiorales, Subregionzles uu Sucursales el 

27 Comité. Ejecutivo y "los ejecutivos o fun- 

28 
cionarios.a cargo de las diferentes divisiones



1 a regionales, áreas, departamentos p sert-— 

cibres.— La reprezentacién lepal, judicial y 

tospañia la tencerán in- 

simente Presicente Ejecutivo, Pre- 

" sigente 3e 23vo Siterno. el Prezidenrnte E- | 

jecutívo  Regiorail Y el Serente Generar. / 

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL  FRESIDENTE 

Presidente £jecutivo, quier 

tendrá la calidad de Director de la Compañií 

ia dunpta General de Áácrino- 

  

y extrajudicialmente en torms 

Supervigiilar la marcha de los 

s=ciuación del Presidente Eje- 

cutivo Alterno, Presidente Ejecutiva Regional. 

Gerente General, Gerentes, Subgerertes y demás 

funcionarios gerera 0 

duntas Senerales Libro 

  

35 Presidir is Jdurte 

c5ernerali el Presidir el Directoris.- ARTICILO 

RESIDENTE —- EJECUTIVO 

£l Presidente Ejecutivo Siterno de 

erá nombredo por la Junta Senperal 

perico de hasta cinco años y tendré 

siguientes deberes Y astribucionres: 

Representar Compañía legal. Judicial y 

Extrajudicialimente en forma individual  



069 a 1 Sustituir al Presidente Ejecutivo: -en caso qU9 

susencia o incapacidad temporal O definitiva 

de éste.- ARTICULO W“IGSESIMO CUARTO: DEL  PRE- 

QIDENTE EJECUTIVO REGIONAL.- Será elegido por 

la Junta General de fhocionistas por el plazo 

de cinco afios.- Tendrá los siguientes deberes 

  

Y atribuciones: a) Representar ilegal, judicial 

NOTARIA 
130 Y extrajudicialmente 2 da Compañía en los 

Guayaquil 
ra. Norma 23505 y funciones que expresamente le delegue 
Pl 

ei el Presidente Ejecutivo de la Compañíar hb) 

O Reemplazar en casa de suserncia, 

impedimento temporal definitivo Fre- 

sidente Ejecutivo Alterno de Compañía hasta 

que el titular se restituya en sus Turciones a 

ls Junta General designe un nuevo Fresidente 

Ejecutivo 

Ejecutivó Regional no =e encuentre subrocande 

determine o delegue el Presidente Ejecutivo de 

la Compañía c) Sustituir en case de ausencia 

defiritiva al Vicepresidente Di- 

7 Es 

. restituya eh sus funciones £vysls dunta General 

E designe nuevo Yicepresidente Director Dele- 

8) Ejercer en la regional las funciones 

que expresamente le deleguen  



1 da Compañia; el las derás que expresamente le 

_ delegue . el Presidente Ejecutivo, el Gerente 

Senrneral 6 Cuslesguiera Ge 105  oOrgarissos 

            colegiados de la Compañín.— ARTICULO VIBESIMO      

      
            

     QUuINTO> DEL SERENTE SENERAL.- El Gerente Se- 

  

nRersi será designado por el Directorio par 147% 

      
s 

perícdo de hasta cinco sios.- Tendrá ios 

       

    
   

cjpuierntes Udeberer y atribuciones? a) RE- 
  

presentar 

     

    

   

   
    

  

10 serte a la compañías de manera      irsividual: hb) 

            

        
   

   

11 Presentar anusimente a ía dunta General. ami 

Direciorio un informe sobre los — negocios 

sociales. 

12 

13 inciuyenó cuentas, balances     y demás      

          
   

  

   

               

            

        
     

  

14 docusertos periinerntes; cz Presentar per 

   

   

      

16 Comisarios y 21 fsucdilor; ) Elaborar el plar 

cstratégico a cinco años, el plan operaciopal 

Y presupuesto 

17 

sumlimerte ur balance de comprobación == 1D 

joo 

18 
arñusd de la Compañia y EGmE- 

        
  

19 
15 sprobación Gel        Directora; 

GSiorgar los paderes generzsles o especiales que 

    
sutorizare el Directorio: f) Conocer y aprobar 

305 Fiesgos € inversioches, —según los »sortos 

que se estabiezcan por el Directorio; p) Tener 
  

     
           

  

        

bajo mu cuidado y responsabilidad todos jos 
  

5) Super-— 

      
archivo 3e la 

Compañias. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: DEL GE- 

HENTE     DD. SBERENTES.-     Serán elegidos - el        por    

   



  

NOTARIA 
130 

Guayaquil 

ra. Norma 

P, de 
cía 

: 14 

2 o E: Be ¡cinco años. pudiendo ser ree- 

3 iegidos indefinidamente, .ejercerán. las fTun- 

4 siores que les. indique en su posbrasiento. el 

5 Directorio.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: DE 185 

SUBASERENTES.- Serán *+2iegidos p»por el Di-— 

rectorio en un número no mayur de tres, por el 

8 plazo de circo años, pudiendo ser reelegidos 

9 indefinidamente. - ARTIC 2 LS2CTAWD: DE 

10 LOS COMmITES DE ADMINISTRACION DE LAS RESIO- 

11 NALES, SUBRESISNAL 21 or—- 

12 ganismo encargado de apoyar las gestiones de 

13 institución dentro 

respectiva Regional, Subregional o Sucursal.- 

15 £3 Comité fadministrativo de la Regional. Sub- 

16 regional o Sucursal sesionará para tratar 

o 17 los ssuntos específicos de la enpresa 

18 institución en la Región, subregión o sucursal 

Fespectiva.— Será convocado por ei Serente 

20 Seneral de Compañia y estará presidido por 

un Presidente. el cual será elegido de entre 

// Suplentes, - Fepresentativos de -la kcomunridad 

/) correspondiente. - Sesiornará por-lo. menos quirn-— 

Cenailaente.-.£l  quérus reguerido es- la mitad   uno de 5uS miembros. Las decisiones se Ñ 

la: cmitad (más. uno de los asis-



10 

11 

13 

14 

16 

17 

18 

19 

21 

22 

tentes.- : ARTICULO VISGESIMO NOVENO: ATRIBUCIO- 

RES DE 1053 COmNITES DE ADRINISTRACION DE LAS 

REGICGHALES:, SUBREGIONALES D SUCURSALES. - Sus 

irstitución en de 

regional, subregioral o sucursalp bl. La pre- 

calificación, el Y ia cBupervizión al 

cuspiimienteo de los pilares operacionales de la 

EMPETESO G institución En ESA regionai, Sut 

regional o sucursal, aprobados por el Dra 

Fismo directivo c.-) Lcoz actos u contratos, 

Gperaciones, aquisicicoes de bienes muebles e 

inrsuebies E inversiones, enajenación O gra- 

WÁARENES que establieztar ias políticas y 

Cospaoñia,. debiendo el Directorio establecer un 

limite en la cuantía de los pismos. ARTICULE 

sorpuaies de aomirnistrociórn de riesgo de la 

TRISESIMO> DEL commit EJECUTIVO, - Es el 

erntargaoño de coordinar 155 acciones 

diferentes divisiones regiohalesz de la Empresas 

o institución. Está integrada pur 105 eje- 

cutivos E Giwisiones regionales 

de lx Em—RrTESE o institucióbn.-— Lo preside el 

Gerente Generali de la Cobpañna y Sus funtiores 

205 las qe ss5esoría 0 S3poyo en la toma SE 

decisiones de la Serencia Seneral y Presi- 

gencia Ejecutiva. - Se reurirá por 10 menos una   VEZ al ses. - ARTICULO TRISESIMO PRIMERO: DEL 

   



000117: 
10 1 DIRECTORID.-, El Directorio, órgano jerárquico 

-inmediatamente inferior ala Junta Seneral, es 

el _Brganrismpo encargado de-- definir las 

Politicas generales y los ilinsañmientos de 

pisrmiticación Y pperaciór de ía Compañia.- 

Estará integrado per no menos de cinco vocales 

principales y cinco suplentes, desigrados por 

  

NOTARIA 
130 la Junta General y durarán un año en sus 

Guayaquil 
Jra, Norma Funciones,  —02cor” Excepción del Presidente que 

de 

arcia ; 7 7 unta Seneral podrá elevar 

0 ei número de vocales principales y supientes 

del Directorio hasta el limite de quince, 

cuandoa asi io estiae Conveniente a 105 án— 

s iereses de cCospañíiía.- Los vocales =u-— 

* pientes «ctuar y tendrán derecho a 

principales, única y exclu- 

Ssivamente cuando se encuentren reemplazando a 

íDE titulares.- A este Directorio asistirá el 

O Presiden 

ei Serente Seneral, quienes. sólo tendrán voz 

informativa. -. Lo preside el Presidente Eje- 

la Compañía.- Para la elección de 

del Directorio Se "Sequirá el 

ue 

funcionará así, el .námera de votos gue re- 

presente el-capital pagado se divide para el 

núñera de directores que se - 

estableciendo : de esta «manera el cuociente.,  



1 elector.— Un accionista podrá elegir el número 

vocales principsles csupientes del Di- 

rectorin.,. igual núserao veres que el 

cociente elector GUEpA Er Bnúero de votos 

que represeritie.-— 

propietarios de ur ÚE acciones cuyos 

votos no sicancenr el cuociente elector. podrár 

UnNirse con otros en igual Situación, para en 

conjunto elegir tantos Directores cuartos les 

correezponrúds spiicardo el cociente elector y er 

su defecto para eiaborar ura terna contentiva 

  

ombres de carcidatos de entre los cuales 

vunta elegirá ur Director por cadá grupo 

ue accionistas Que Tepresenter el referido 

cociente — elecior.- be hno mediar en ia Junta 

Generali convocada para a elecciór de Di- 

reciores, el acuerdo para la conformación de . 

Lera en referencia entre los accionistas 

cuyos voto 5Esh MNERDFres al cuocienmnte elector, 

  

ia Junta elegirá a las persohas que estime món 

conveniente. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: DE 

LAS FUNCIDNES DIRECTIVAS (DIBNIDADES).- Entre o 

OCaies prircipales . Directorio, 

durnta General eeig Primer y Segundo 

Viceprezidente del Directorio Y = Mita- 

presidente Director Deiegado.- a gestión 

Secretario del Direcibrio, será ejercida por 

vil Derente Seneral de la Compañía.- ARTICULO  



13 
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de 
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14 

1 TRIGESIMO TERCERO: DE LAS EONVYDOCATORIAS.- Las 

  

   
       

    

    
     

feuriones del Directorio ser ár    convocadas por 

          e1 Presidente del Directorio, y sea por 
  

     

         

    
   

  

    

27 

¿propia iniciativa p co. pedido de por lo menos         

          dos birectores.- MARTICUL TRISESIMO CUARTOS 

  

     
    

   

  

   

FRECUENCIA DE £LAS SESIONES. El Directorio 

sesionará senos irimestralmente.- AñR-     por da    

          TICULO        
   
      

  

       

TRIGESIMO  —QUINTO>. BUDAUMN Y MAYroaria,—    

    Ddirecioriíao pueda sesiunar vá 

        
    
          
      

10 
Necesario ía concurrencia de 

11 
por lo menos tres vocales si está integrada 

12 
      

   
   

r por 10  —SsETROS Cualro si está 

          

   

13 integrado por siste O menos; de pur io »enos 

cinco sí está integrado por nueve O »enos> de 

. : ¿5 - 

= Ez . = . 2 . 

   

       
          

por lío menos seis si está integrado por oncz O 

menos de por lo menos 2iete si está integrado 
4 

16 

17 
por irece o menos + de por io menos ocho si 

está integrado par quince (05. menos. Las 

Fescoiuciones del Directorio se tomarán por 

de 

18 

    

        

  

        

         

sus miembros 

Presidente del Directorio o 

// ATRIBUCIONES DEL DIRECTORID.- al Establecer la 

y aprobar el plar estratégico a cinco asfios., los 

planez operacionales y el presupuesto de cada 

ejercicio: anual que. deberán ser oresertados 

poiítica. general de     «la — —Lomwmpañís, > así: como        

       
  



1 por .eí.- Gerente... General  —b)-La-aprobación y 7 

control del avante ei plan estratégico, plan 

de acción y presupuesto de ia espresa Yu 

institución: Cc? Sbutorizar la reslización de 

actos o contratos que impliquen cambios en la 

Directorio en 

óe la atribución constante er la 

que precede; 3) Aprobar ics regla- 

Y maruales administrativos. GperastivoBb 

  

propio reolarento y definir 3 

diversos 6rgaraos soministrativosz y 

funcionarios ers caso e conflicto de atri- 

buciones; e) ta fizoción de las retribuciones 

de i0s Directores y Digratarios. 

Llerrnos, Presicente Ejecutiva Regional - 

compañia, bamos en la Fecomendación previa 

del consejo Directivo ue la Cospañía: 1) El 

rosbreosnientao, F ERC úr fijación de la 

  

remuneración del berente General, Serentes y 

Subgerentes de q) Sugerir a la 

dunta General el del Auditor de la » , 

Cosnpafñía, de los Comisarios y establecer sus 

atribuciones cuando estime les deben ser 

s»pliadasy Jr) Corocer el inforse mensuni del 

Gerente General y presentar anualisente ei 

informe de actividades a la Junta Seneral de  
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13 
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15 

16 

17 

18 

       
      
      

     

         
        
           

         

   

y Seccionistas; i> Ctonrnsburer. todas las comunica-— 

. os . : A Tiones dirigidas . por . da Superintendencia de 

Compañias a cualaouiera de sus funcionarios, 

que contengan observaciones, recomendaciones a 
: 

      
iniciativas -respecto de la .sarcha de los 

negocios 3) Conocer y aprobar los riesgos e 

inversiones por los sontos que se establezcan 

por ei mismo Directorio £ Autorizar al 

Presidente Ejecutivo, Presidente Ejecutivo 

Alterno y/50 Serente General el otorgamiento de 

» 105 poderes y fijar la retribución de los 

apoderadas; 13 Cumplir Tas todos los demás 

de 

* que eS Correspondar SegúJ; la 

cl
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presentes estatutos y los regiamentos y re- 

soluciones de la úunta Seneral.-— SATICULO 

TRISESIMO — SEPTIMO: DEL COMITE DIRECTIVO.- Es 

1 ei organismo encargado de actuar por dele- 

      

gación del Directorio de la Compahía.- Estará 

integrado por el Presidente del Directorio, 

Presidente Ejecutivo de la Cospañíia, el Primer 

Ed Segunda Vicepresidente del directorio, el 

Q Vicepresidente Director Delegado. ur Di- 

rector en 54 ordeñ.-.— io preside el Presidente 

/) del Directorio.- £l Serente Senerail abciste en 

[/ Calidad de aero inforasantie.- 30n ASESOFTES dei 

Y 
Comité. Directivo sin derecho a voto. el fu- 

ditor .Interno»- 

   
        el funcionario de la Compañia     

        

 



que ejerza las. funciones de Contralor de 

Riesgos y 105 demás que Cos tal calidad 

besigne el Directorio.- Se reúne cuantas vVEeCes 

el . Presidente Ejecutivo de la Cospañia lo 

convoque. El quérus reguerido es la mitad más 

uno OE Bus — siembros y las Oecisiones se 

tomarán con la mitad más uno de los asistentes 

y mírimo dos votos a favpbr.- Sus atribuciones 

sor: B.-.-3 Aprobar los sctos,. contratos, 0- 

PEeraciores, soguisiciones de bienes inswuebies, 

inversiones, enajenación D gravámenes que es- 

tablezcar las políticas generales y manuales 

de administración de riesgos de la Compañía y 

de scuerdao 3 los límites que establezca el 

Directorios y, 5.2) ias decisiores operativas 

y sOmirisirativas EXpresamente 0Ueclegadas por 

el respectivo Directorio.- ARTICULO TRIGSESIMO 

BLTAYG=: DEL PRESIDENTE DEL  DIRECTORID.- El 

Fresidente del Directorio será el Presidente 

Sjiecutivo de la Compañia, rosbrado por la 

Junta General de Accionistas, por un plara de 

cinco aÑos. pudiendo - eer reclegión indefi- 

nidamente y terdrá los Siguientes deberes Y 

satritbuciones> a) Presidir las sesicnes del 

Directorio; b) Cuidar que se cumpla con estos 

estatutos y las  — leyes de la República: en 

lao marcho Y  Operasciores de la Compañía 0) 

Supervwigilar - . Gestión del Presidente E£Eje-   
   



VOD 
í3 1 ¿Cutivo,:. Presidente Ejecutivo: Alterno Y - Pre- 

sidente. Ejecutivo Regional, 5- quien lo sub-— 

del Gerente |(Seneral, y 

. Ciorarios de la Compañín yd Firmar junto cor 

ei Presidente Ejecutivo o el Gerente Seneral, 

Según corresponda, los titulos de acciones 

las mata del Directorica.- ARTICULO TRISESIMO 

  

: s 

NOTARIA 
130 ROVENC> . DEL PRIMER Y SESGUMDO VICEPRESIDENTE 

Guayaquil 
ra. Norma DEL DIRECTORIG.- Serán nombrados por la Junta 

de 

cia Seneral de Accionistas y durarán un año en sus 

0 funciones, pudiendo ser reelegidos indeTi-— 

ridamente, sustituirán er su orden al Pre- 

sidente del Directorio en caso de ausencia YU 

| 

as 1 mente 1 funciones de Directores de la Com- 

0 paoñiía.- ARTICULO —CUADRAAGESIMO: DEL YICEPRE- 

O SIDENTE DIRECTOR —DELESADS.- E£l Vicepresidente 

. Director Delegado, será powmbrado por ia Junta 

Señreral por el plazo de ur año y sustituirá al 

Segurdao vicepresidente en todos ios Ca50s Ge 

incapacidad temporal o definitiva 

si Presidente Ejecutivo, slo en 

Huevo Presidente Ejecutivo. Aderóís anuse las 

- funciones —>representativas: de 7 la Cospañía,  



1 - 24 caso de ausertia O incapacidades temporales 

o definitivas Y sisuiláneas del Presidente 

Ejecutivo Principal, del Presiderte ECijiecutivo 

Siterno, dei Presidente- Ejecutivo Regional y 

del Gerente General.- En 03586 de ausencia 0 

incapacidad temporal o definitiva del 

cepresicdente Directar Delegado éste será 

reesnplazasóo cos todas 5us atribuciones por el 

Director que conste a CcCortinrnuación suya en el 

10 
listado de Directores en el Acta de la Junta 

  

11 
que ¿ios Gtesignó la que reflejará el próer de O 

sucesióbr-.—= ARTICULO CUADRASESIMO PRIMERO: DE 

13 (05 COmiSARIOGS.- Las Compañía tendrá dos 

14 
CoOmMisarios principales e 065 Ccosisarios su- 

pientes.- For lo menos un Comisario Principal 

16 
tr Comisario Suplente ES ingenieros 

17 
Coserciales, £conomistas, Lar tadores 6 — —hudi- 

18 tores Tituelares.- Los Sfomisarios podrán ser o O 

19 nu á á * podrán ser 

  

20 
reelegidos indefinidamente y Geberán perrnane-— 

21 
cer en Sus cargos hasta ser definitivamente 

22 
resrmplazrsoóobs.- tos Comisarios durarán en su 

cargo un año. ARTICULO CUADRASESIMO SESUNDO> . 

DE 145 FURTISNES DE 1065 COMISARIGS.- Los Co- 

nisarics son fiscales de la Compañín y en este 

carácier tienen : il5s siguientes stribucio- 

nes: a.) Examinar mensualmente el balance que   la Gerencia Seneral le debe presentar, vweri-



060,5 124 1 ficar. su exactitud y. .aprobarioscon-su firma; 

derificar la exactitud de los balances 

anuales que la Gerencia General debe presentar 

  

3 13 Junta Seneral y al Directorio y sutori- 

zarios cor su firma para que sean aprobados: 

=- informaar a Presidente Ejecutivo, 

Gerente General. y al Presidente del Directorio 

  

NOTARIA 
130 qe cuaiguier irregularidad o deficiencia que 

Guayaquil 
Ja. Norma potasren. operaciones, ora en la 

Pp de 

12 el funcionamiento de las 

0 oficinas de la Compañía d.—3 informar 

vunta General anualmente sobre la marcha y 

situación Corpañíar e.-i informar 

cuantas » a solicite al Directorio 

sobre la marcha y situación de la Compañía: 

ei Poner en cornocisicrsto del Directorio, 

Presidencia Directorio. 

0 ¡ 7 y Serencia Seneral 

0 125 deudas insciutas que con el 

transcurso del tiempo, puedar ser materia de 

nuevas gestiones de. rcobroz 9.->2) Asistir téc- 

nicamente ai Presidente del Directorio, al 

Presidente Ejecutivo Principal y fhiternc. al 

Serente Senerai, Berentes en las consultas que 

se les formule sobre aspectos relativas.en uu 

ciencia; hh.) Ejercer las demós atribuciores e 

Cumpiir con . los demás Beberes que le señale 

Ley.- ¡ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: DEL  



PUDITOR: INTERNS.— ia Junta. - General designará 

. arualmernte: un fuditor- interno, de cuna terna 

QUE presente- el Directorio. £l Auditor In- 

terro. pobrá ser pc sccionistas de la Com- 

—pañía,- podrá. ser reriegióo indefinidamente y 

deberé peraanecer en su cargo thasta ser 

legalmente reefmplazado.- Tendrá la obligacién 

de —velar porque ias Gperaciones y Brotce- 

dimientos de la Compañía Se ajusten a la ley. 

estatutoz, reglasento interno y a la técnica y 

vigilar porque se cumplan las resoluciones de 

la Junta Seneral y del Directorio.- Funda- 

mentalmente, asesorará a los funcionarios de 

s Compañia sobre las técnicas firancieras, 

contabies y ecopnóricas en las operaciones que 

fueren sometidas a su consideración.- ARTICULO 

CUADRAGESIMO —CUARTO: DEL EJERCICIO FISCAL .- 

Para efectos fiscales el ejercicio econórico 

de la Compsfía comenzará el primero de enero y 

terminará el treinta Y uno de diciembre de 

B-— ARTICULO CUADRASESIMO DQUINTO> DE LA 

DISOLUCION Y LIQUIDACIÓN DE LA CONPANIA.- La 

Compañís se diszolverá por las catisas esta- 

biecicdas por da Ley, por la voluntad de laz 

partes mediante - acuerdo de Jurta General.- 

Corresponde  » la - Junta -Seneral nombrar 1i- 

Gquidador: guien actuará conforme a las Giírec—   tricesoique “* la Junta  Seneral, 
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060; 6 

pudiendo ser elegido para liquidar cualquiera 

de los GSerentes.- CLAYSULA QUINTA SUSCRIPCIOM 

PASO DEL CAPITAL .- El capital de ia CLCom- 

fañíía ha sido suscrito integramente por 

accioristas pagado su veinticinco por 

Ciento sy FHusEerario, mediante depósito hecho 

ET ia cuenta de integración de capital de la 

Cosmpshtia, abierta para tal efecto en el Banca 

Continental Siguiente forsa: 

Compañia Anónima Tecnológico Superior Espiritu 

Santo TECSANTO S. A. suscribe cien acciones de 

ún $il sucres cada una y paga veinticinco »*il 

SUcres: compañia Lentro Educativo integral 

CENEITCA suscribe cuatro nove—- 

cientas acciones de un wil Sucres cata una 

doscientos veinticinco mil 

suctres.- £l saido del capital será panado, en 

TUMREFTSFÍO . En ato contado a partir de 

inscripción de esta escritura de constitución 

, Registro Mercantil. CLAUVSULA SEXTA? 

DECLARACION FINBL.- Baregue usted. señor 

derás cláusulas de estilo que 

*alidez de este ins- 

trumerto. agregue como documento habilitante 

el certificado de cuenta de integración de 

Continental 3. - Deje constancia de que los 

oStorgantes autorizamos ¡usted pa ls fboaada | y



, Cynthia Alvarez. de Villacís. para que reslire 

: Todas: y- cada una de las gestiones necesarias 

la legalización, > aprobación - e ins- 

criprción: de esta escritura, entendiéndose 

ésta, nuestra declaración... como un 

amplio y suficiente para el efecto. (firma- 

BG). AROGADA UYRTHIA ALVAREZ DE YIL1ACIS.- 

REGISTRO NUMERO: SIETE MIL NOVENTA Y LINCO.- 

(HASTA AQUI LA — MINUTA).- Queda agregado 4 mi 

registro formando parte de la presente es- 

criturs, el nsostramsierito del señor Doctor 

David Sapaniego Torres, el nombramiento del 

señor Doctor Carios Ortega Malrdorsdo y 

Certificado Bancario. Los comparecientes 

prerentaror £uB5 respectivos documentos de 1- 

dentidicación Personal.- ieída que ¿ies fue la 

breseate escritura, de principio a Tin y er 

por sí la Notaria a los otorgantes, 

éstos la aprobaron en todas v cada una de sus 

partes, se atirsearon y ratificaron y firman er 

unidad de acto y consigo la Hotarias de todo lo 

cual doy fe. ENMERNDADOS: la taz (idos ve- 

Tesj]. VYALEN.-—   
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O Banco Continental 

Guayaquil, 7 de Noviembre de 1.995 
Ciudad y Fecha 

Certificamos que hemos recibido los siguientes aportes en numerarios, para depositar en la Cuenta de 
Integración de Capital de la Compañía 

COMPAÑIA ANONIMA ESPIRITU SANTO SCHOOL OF LANGUAGE SPIRIT 

abierta en nuestros libros: 

ACCIONISTAS VALOR DEPOSITADO 

COMPAÑIA CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL CENEICA S.A. S/.1.225.000 
CIA. ANON. TECNOLOGICA SUPERIOR ESPIRITU SANTO 
TECSANTO S.A, S/.25.000 
RRERRAAARERIARKARE RARA A Aeceicin RRAERRARERA RAR 

RERARAARARARIARARAE RA ARA RARA RANA ARANA ARRAAREARIAA RR 

RRRERERERRRRIIAAI NA TARA RANA RRA SRRRRR 7 

En consecuencia, el total de la aportación es de:S/.1.250.000 (UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA 
MIL SUCRES) 
suma que será devuelta una vez constituida la Compañía a los Administradores que hubieren sido 
designados por ésta, después de que la Superintendencia de Compañías nos comunique que la antes 
mencionada Compañía se encuentra debidamente constituida, y previa entrega a nosotros del 

iento del Administrador, con la correspondiente constancia de su inscripción, es decir, a la vista de 

FIRMA AUTORIZADA  



  
      

   

    

       

  

A pm 

    TEN TAO 

Enmendado: "ESPIRITU".- Si vale.- 

En la presente echa queda, inscrito este 

Nombramiento de 

Folio(s) AZ ZIZ- Y 

EL LZSs. —Repert
; o 

Se archivan los Compgobantes de page por les 

   

  

   RESISTRO 

VLalur pagado /per este trabajo 

067 

  

    

    

(A A Am 

   



  

Da VID SLIMANIEGO TORRES 

Ciudad. - 

Estimado doctor: 

Por medio de la presente le comunico que la Junta General universal de 

accionistas de la compañía Centro Educativo Integral CENEICA S.A., reunida 

el día de hoy tuvo el acierto de elegirle GERENTE de la Compañía por el 

plazo de cinco años. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo XXI del estatuto social de la 

0 Compañía, usted ejercerá la representación legal, judicial y extrajudicial de 

la Compañía en forma individual o conjunta con los demás gerentes. 

0 La compañía Centro Educativo Integral CENEICA S.A. se constituyó mediante 

escritura pública otorgada ante la Notaria Décima Tercera del Cantón, Dra. 

Norma Plaza de García el 3 de junio de 1984 += inscrita en el Registro 

Mercantil el 27 de agosto de 1934. 

Augurándole el mejor de los éxitos en el desempeño de sus funciones me 

- suscribo de usted. 

UNS 
Atentamente 

  

0 DR. CARLOS ORTEGA MALDONADO 

etario / Gerente En da presente facha queda inscrito” este 

Nombri: miento de Lino da | 

RAZOM: : Acepto el cargo. Fecha ut sa supra. Fol: cl). SARA Pto Mercanui No. 

AL Repértario Na ALA 

Se archivan los Conpprobantas pago por los 

     

    

   

      

impuestos respecti 

Ll tas. PA | Guayaquil, 

Dr. David Samaniego Torres 

L0ñO, CARLOS PORSE ALVARA 
R a 

Cantén Cuayaquil Y 
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CENTRO EDUCATIY ¿¡TEGRAL CENEICA S. A.. 

SANANIESD TORRES. 

Serente. 

2.1.8 /T00410362 
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ne TECNOLOGICO SUPERIOR ESPIRITU 

AT Te 

CARLOS E£RTEGA MALDONADO . 

E-1-% OIOURIIIZA 
) 

: 2-4.3 OPS. DRO 
— 

0 RUC.» 09 7OP IL NAS 

e AA 

o Se otorgó ante mí, en fé de ello confiero esta seba COPIA CERTIFICADA, 

que firmo y sello en dieciocho fojas útiles, en la ciudad de Guayaquil, a  



m4
 

RAZON: DOY FE que en esta fecha he tomado nota de la 
disposición contenida en el articulo segundo de la 
resolución + 96-2-1-1-0000653, de fecha 09 de Febrero de 
1996 emitida por el Intendente Jurídico de la oficina de 
Guayaquil de la Superintendencia de Companias, al margen 
de la matriz , de fecha 30 de Diciembre de 1995 otorgada 
ante la Notaria Décima Tercera de este Cantón Doctora 
Norma Plaza de Garcia .- de de de Ge de 
1996.- 

L PY 

Dra: Uorma Daza de Gara 

NOTARIA DECIMA TERCERA 

  

Certifica que son fecha de hay. Y. 

la euupltatento de ¿o ertenado en la Resol ión ulaero Mr» B= io 

A - 0000083, dictada el 9 de Vabrero de 1.096, por es Intendente de 

Juridico de da Oficina de Gueyaquis, (8), tvo ineertta esta osarita, 

"pa, publica, La misma que contiene lan CONSTITUCION de COMPAÑIA 

ANONIMA ESPÍRITU SANTO UCNOOS CY LANUVAGE SPIRIT , de fojas 12.40? 

a 18,836, algere 4.038 del Registro Nereantil y 

soya 0,048 del Repertorio.» Gueyaquil, siete de Nereo 

ejentos noventa y suis.- El Registrador Moreontil 

     

  

     1600. CARLOS PÓNCE ALVARADO 
Kegistrador Mercantil Inplante 

del Coñión Guayaquil 

Certifica 1 Qu» con fecha de hoy, fue arehivada una copta autlatica 

de la presento csurktura públtca, en complinicato del Roereto 133 , 

dictado el 32 de ageeto de 1.878, por el señor de la Re, 

plblica, publicado on ed Registro Oficial Y Q ¿gueto 

de 1,078, Uuayaquil, añoto de Maras de uti 

evio.- £l Registrador Neresatil Suplente. 

  

   

       

  

rn 

1600, CARLOS. 
Registrador Ae canti 

des Coxión Guayaquil 6 

NG ALVARADO 
d Guplenia 

   



tifico : Que con fecha de hey, wo ha archivado el Certificado de 

áfilisción de la Clnara de Comercio de 

a COMPARTA ANONIMA ESPIRITU SANTO 

Guayaquil, siete de Marzo de mí1 

Registradir Mercantil Suplento.- 

   
   

    
   ARLOS PONCE ALVARADO 

gistrador Mercantil Fuplensa 
del Cantón Cueyaquil 

     

 


