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N O T A S A C L A R A T O R I A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S D E L 
E J E R C I C I O E C O N O M I C O D E L 2013 

N O T A N o . 1 . - N O R M A G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a compañía R E D I E G S A c o n R U C 0 9 9 1 4 6 8 1 8 8 0 0 1 d o m i c i l i o e n l a c i u d a d 
d e G u a y a q u i l , e n C i u d a d e l a G u a y a c a n e s , M a n z a n a 2 3 3 ; s o l a r 3 6 ; c o n s t i t u i d a 
m e d i a n t e E s c r i t u r a Pública o t o r g a d a a n t e e l N o t a r i o T e r c e r o d e l cantón 
G u a y a q u i l D r . Bolívar Peña M a l t a , e ! 6 d e O c t u b r e d e 1 9 9 8 , a p r o b a d a p o r l a 
S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, medíante Resolución N**. 9 8 - 2 - 1 - 1 - 0 0 0 4 9 5 7 
d e l 2 3 d e O c t u b r e d e 1 9 9 8 e i n s c r i t a e n e l R e g i s t r o M e r c a n t i l d e l Cantón 
G u a y a q u i l e l 2 9 d e O c t u b r e d e 1 9 9 8 . S u o b j e t o s o c i a l e s : D e d i c a r s e a l a 
construcció n d e t o d a c l a s e d e e d i f i c i o s , v i v i e n d a s , c e n t r o s c o m e r c i a l e s , 
c o n d o m i n i o s , fábrica s industríales,  e f e c t u a r p r o y e c t o s d e d e s a r r o l l o 
u r b a n o o r u r a l , diseño , planificación , supervisión , y fiscalización , 
contratació n d e c u a l q u i e r c l a s e o b r a s c i v i l e s , c o m o c a r r e t e r a s , p u e n t e s , 
a e r o p u e r t o s , t e r m i n a l t e r r e s t r e s , e t c . 

E l C a p i t a l S u s c r i t o d e l a Compañía e s d e c i n c o m i l l o n e s d e s u c r e s , d i v i d i d o e n 
c i n c o m i l a c c i o n e s o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s d e u n m i l s u c r e s c a d a u n a . 
M e d i a n t e resolución d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías N°. 0 2 - G - I J -
0 0 0 9 4 3 2 d e l 1 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 0 2 s e aprobó l a conversión d e l c a p i t a l d e l a 
compañía d e s u c r e s a dólares, q u e d a n d o e l C a p i t a l s u s c r i t o e n d o c e m i ! 
dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e Norteamérica y M e d i a n t e resolución S C - 0 7 -
G I J - 0 0 0 7 4 5 9 d e l 9 d e N o v i e m b r e d e 2 0 0 7 s e aprobó e l a u m e n t o d e c a p i t a l a 
t r e i n t a m i l dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e Norteamérica, d i v i d o e n t r e i n t a m i l 
a c c i o n e s d e u n dólar c a d a u n a . 

N O T A 2. - B A S E S D E E L A B O R A C I O N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e h a n e l a b o r a d o d e c o n f o r m i d a d c o n la N o r m a I n t e r n a c i o n a l 
d e Información F i n a n c i e r a p a r a Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s ( N I I F p a r a l a s 
P Y M E S ) e m i t i d a p o r e ! C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d . Están 
p r e s e n t a d o s e n dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e Norteamérica, q u e e s la m o n e d a 
f u n c i o n a l . L a presentación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n la N I I F p a r a l a s 
P Y M E S e x i g e l a determinación y la aplicación c o n s i s t e n t e d e políticas c o n t a b l e s a 



t r a n s a c c i o n e s y h e c h o s . L a s políticas c o n t a b l e s más i m p o r t a n t e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N O T A 3.- P R E S E N T A C I O N R A Z O N A B L E Y P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

L o s E s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , l a situación financiera, 
e l r e n d i m i e n t o f i n a n c i e r o y l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e n u e s t r a e n t i d a d d a n d o 
c u m p l i m i e n t o d e l a N I I F p a r a l a s P Y M E S . L a presentación r a z o n a b l e r e q u i e r e 
l a representación f i e l d e l o s e f e c t o s d e l a s t r a n s a c c i o n e s , o t r o s s u c e s o s y 
c o n d i c i o n e s , d e a c u e r d o c o n l a s d e f i n i c i o n e s y c r i t e r i o s d e r e c o n o c i m i e n t o d e 
a c t i v o s , p a s i v o s , i n g r e s o s y g a s t o s e s t a b l e c i d o s e n l a Sección 3 B a s e s d e 
elaboración d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

a . E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 
L a compañía c o n s i d e r a c o m o e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o l o s 
s a l d o s e n c a j a b a n c o s . 

b . C u e n t a s p o r c o b r a r 
E s t a s c u e n t a s p o r c o b r a r están v a l u a d a s a s u c o s t o d e transacción. 

C o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a s a l d o d e c o n t r a t o d e construcción q u e 
s e c a n c e l a a l término d e l a o b r a . 

c . I m p u e s t o s c o r r i e n t e s 
I n c l u y e l o s v a l o r e s p o r i m p u e s t o s básicamente f i s c a l e s , c o r r e s p o n d i e n d o 
a créditos t r i b u t a r i o s y r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e . 

d . P r o p i e d a d e s p l a n t a y e q u i p o 
E l c o s t o d e u n e l e m e n t o d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o e s e l p r e c i o 
e q u i v a l e n t e a l e f e c t i v o e n l a f e c h a d e r e c o n o c i m i e n t o . 
D e p r e c i a c i o n e s 

E l método d e depreciación u t i l i z a d o e s e l d e línea r e c t a c o n c a r g o a l a s 
o p e r a c i o n e s d e l año y reflejará e l patrón c o n a r r e g l o a l c u a l s e e s p e r a 
q u e s e a n c o n s u m i d o s , p o r p a r t e d e l a e n t i d a d , l o s b e n e f i c i o s 
económicos f u t u r o s d e l a c t i v o . 

L a t a s a d e depreciación d e l a p r o p i e d a d , m a q u i n a r i a y e q u i p o s , p a r a l o s 
e j e r c i c i o s t e r m i n a d o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 2 , s e d e t a l l a n c o m o 
s i g u e : 

M a q u i n a r i a s y e q u i p o s 1 0 % 
E q u i p o s d e C o m p u t o 3 3 % 
M u e b l e s y E n s e r e s 1 0 % 
Vehículos 2 0 % 



e . i m p u e s t o s d i f e r i d o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E i i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a d i f e r i d a s e e s t a b l e c e u t i l i z a n d o t a metodología 
e s t a b l e c i d a e n NÍC 1 2 . 

T a l método s e a p l i c a a l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s 
d e a c t i v o s y p a s i v o s p a r a e f e c t o s f i n a n c i e r o s y l o s v a l o r e s u t i l i z a d o s p a r a 
propósitos f i s c a l e s . U n a c t i v o d i f e r i d o p o r i m p u e s t o r e p r e s e n t a u n a 
d i f e r e n c i a t e m p o r a l d e d u c i b l e . 

f . P a t r i m o n i o 

E l p a t r i m o n i o está f o r m a d o p o r e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañía q u e 
d i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 3 e s d e 3 0 . 0 0 0 dólares. L a R e s e r v a L e g a l d e 
a c u e r d o c o n l a L e y d e Compañías, e l 1 0 % d e l a g a n a n c i a n e t a d e c a d a 
e j e r c i c i o d e b e s e r a p r o p i a d o c o m o r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e e l s a l d o d e 
e s t a r e s e r v a s e a e q u i v a l e n t e c o m o mínimo a l 5 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l . L a 
r e s e r v a l e g a l o b l i g a t o r i a n o e s d i s t r i b u i b l e a n t e s d e la liquidación d e l a 
Compañía, p e r o p u e d e s e r u t i l i z a d a p a r a a b s o r b e r pérdidas n e t a s 
a n u a l e s . Además d e l a s pérdidas a c u m u l a d a s y e l r e s u l t a d o d e l e j e r c i c i o 
económico 2 0 1 3 

g . C o s t o s y g a s t o s 

L o s g a s t o s d e operación s o n r e c o n o c i d o s p o r l a compañía s o b r e l a b a s e 
d e l método d e l d e v e n g a d o . S e c o m p o n e n d e g a s t o s y o t r o s c o s t o s 
d i r e c t o s q u e t i e n e n q u e v e r c o n e l g i r o n o r m a l d e l n e g o c i o . 


