. Quito, 19 de Marzo 200}

Sefiores
ACCIONISTAS
GRAPILSA S.A.
Presente.-

Sefiores Accionistas:

En cumplimiento de mis obligaciones como Gerente General de la Compaiiia, a continuacién pongo a
su consideracion el Informe Econémico correspondiente al ejercicio econémico del afio 2000.

ANTECEDENTES.-

La incertidumbre generalizada producto de 1a grave crisis econémica, politica y social del afio 99, se
profundizd aun més a inicios del afio 2000 provocando una escalada imparable del tipo de cambio.
Ante la presidn de los diversos sectores sociales y productivos del pais, y debido a la evidente
incapacidad del gobierno de crear confianza entre los agentes econémicos, el Presidente Mahuad
anuncid la implcmentacion del proceso de dolarizacién en el Ecuador, a pesar de que las medidas
indispensables para que este tipo de procesos puedan tener éxito, no estaban listas ain. Se fija un tipo
de cambio de 25.000 sucres por délar.

La reaccién de los distintos sectores sociales, provocd un movimiento liderado por campesinos y
militares que finalmente terminé con su derrocamiento, siendo sustituido por el Vicepresidente, Dr.
Gustavo Noboa.

El nuevo Presidente debié continuar con la politica econémica, buscando conciliar los intereses de los
diferentes sectores sociales, asf como el apoyo del Fondo Monetario Internacional al nuevo esquema
monetario.

Los esperados resultados de la dolarizacion, como son la estabilidad de precios, 1a baja de las tasas de
interés y la inflacion, todavia deberdn esperar, pues lograr el equilibrio de los grandes desajustes
macroecondmicos que han caracterizado nuestra economia y que se profundizaron en el gobierno }g
Mahuad, requerird de un largo proceso y el esfuerzo de todos los sectores. /’:‘?

RESULTADOS.-
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Debido a la limitada gestion comercial de la compafiia, no ha habtdn IIEGOGIM
contrataciones de personal.

Dado el entorno critico de la comphﬁia, la actividad de la misma fue min
ejercicio arroja una pérdida de aproximadamente US $ 163.31, resultante ¢
y patentes.

RECURSOS HUMANOS.-

Atentamente,

d,, - ‘
_ ;“T"
ROCIO CONZMGE

GERENTE GENERAL




