SENORES ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS(COPREHU) 8./

Cindad.-

De m s consideraciones:

SENORES:

Conforme a las disposicion 263 de la Ley de Compaiiias, en concordancia
con lo establecido en laresolucion de la Superintendencia de compaiiias . y :n

mi calidad de Gerente General de la compailia, fengo a bien presentar ante la
Junta General de Accionistas de la COMPANIA DE PRESTACION LE.

SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS (COPREHU) S.A. el siguiente
informe de mis actividades, durante ¢l ¢ijercicio cconémaco 2.001.

En mi1 opmidon se ha cumplido con la normas lsgales, estatutarias y
reglamentarias, asi como las melas propuestas y las definidas por la Jun:a
General de Accionistas.

- Debo expressr que durante el presente ejercicio economico hemos logrado
posicionarmos mejor en ¢l mercado de los servicios de mtermediacion de

personal debido a que pudimos lograr ampliar nuestras actividades, por lo
que consideram os que las metas que nos propusmos se han cumphdo.

En el ejercicio 2.001 obtuvimos utilidades muy sigmificativas que mas
adelante seran conociudas en forma detalladas, por lo que esperamos

incrementarias en el 2,002 Esta serd una de nuestras prmcipales metas.

En cuanto a la situacion laboral de la empresa podemos-dec
ambiente de paz debido principalmente a que hemgk v
clientes asum an los costos de remuneraciones de nupstro iy
cobram os un precio como ntilidad bruta, todo esto n ﬁ'.'hf?ﬁw

presente ojercicio sin ninguna demanda laboral- an S
Administrativas o Judiciales del Trabajo. " -4
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Todos los libros sociales de la empresa se vocuentran ¢n debido orden , con
sus hojas fohadas y sns espacios en bianco anulados los mismos qu: se
encuentran a disposicibon de los sefiores accionistas para su verificacion.

Eu cuanto a los procedimientos de control interno cabe destacar que como
politica de transparencia mensualmente se emite un balance de comprobacién
que se encuentra a libre disposicién de Uds.

Los principios y practicas contables mds significativos se resumen de la
gsiguiente manera:

Los estados fmancieros fueron preparados de acuerdo con normas y pricticas
contables establocidas o autorizadas por [a Supermtendencia de compadia:

Durante nuestra adm inistracion hemos cumpiido con nuestras obligaciones
iributarias como agentes de retencion y percepcion del impucsto a la renta v al
valor agregado

Los mgresos fueron del orden de los § 25.803.38 dolares americanos que en
compuraciéon con el ejercicio anterior, refleja un crecimicntos de mngresos en
forma muy significativa. Lox gastos admuistrativos fucron del orden de los §
17.804.57 dolares am¢rivanos.

El aclivo corriente de la compaiia ha decreculo a la suma de $ 15.459.20
‘ dolares smericanos y el activo fijo crecié a la suma de $ 1.717,55 dolares
am ericanos.

Los activos diferidos son del orden de los § 174,69 dblares debido a los gas:os
de organizacibn y constimcion, por lo tanto ¢l total de los activos es del orden
delos $ 1541151 dblares am ericanos.

De igual forma el pasivo corriente ha dismwuido a la suma de $ 4.010, 13
délares americanos.

La Ley de Compaiiias establece una reserva legﬁl del 10% de las utihidadvs,
hasta que represeate el §50% del capltal pagado. Esta reserya pneda Fer

economicos, por ln que recomendamos 4 la junta cumphr con f-fjf
<1 (] |a Iey 13* J
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En resumen la situacion patrimonial de l1a empresa en relacion al afio anterior
es asi;

ATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS

CAPITAL SOCIAL 200 800
UTILIDAD EJERCICIO 2.767.10 7.999,01
RESERVAS 1.320.90 1.597.61

El mpuesto a larenta es de $ 1.699,79 vy la participacion de los trabmadorcs
es de § 1.199, 85 ddlares americanos tal como le refleja ¢l balance de situac .6n

del ejercicio economico materia del presente mforme.

Por lo que sugerimos a los sefiores accionistas que de los resultados obtenidos
se destine a reparto de dividendos a prorrata de cada accion y a reserva legal.
Atentam ente,
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