INFORME DE COMISARIO DE LA COMPANIA MARXHOP S.A.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DEL ANO 2008

Sdieres

MIEMBROS DE LA JUNTA CENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
MARXHOP 5.A.

Cndad..

- En mi calidad de Comisaric de MARXHOP 8.A para el aio 2008 cumpliendo con las disposiciones del
Estatuto Sosial, de 1a Lay de Compafifaz ¥ 1a Rasolueite Ne. 90.1.5.3.008, publicada en ol Regigtro Oficial
No. 485, del 24 de Tulio de 1.997, he procadido d estudio, revizitén ¥y comprobadcion de las diferentes etapas
dal desarrollo evonémice Adminigirative, asi como de los Estados de Silmacin Finandera Resuliado v de los
registros contables, ete. a Diciembre 31 del 2008 con la siguiente opinidn:

Que los sefiores Adminisiradores de 1a Compafiia han cumplido con responssbilidad las normas legales y
Bdtatutarias.

Que de la revisidn ¥ comprobacidn de los registros contables se ha establecido, que estos han sido levados
con honestidad y de acuerdo con los Principios de Contabilidad Generalmente Acepilados, por lo que
considero que sus resuitados y Estados Financieros presentan razonsbiemente iz Situacidn Financiera de
MARYHOP S.A. por ¢ afio 2008,

Aconlimacidn presento smaliicaments cada uno de los punios, respecto a laresolucién 90.1.53.005 de In
Superintendencia de Compatfifas, con relacién al cumplimiento de las obligaciones establecidas a través de Ia
revisién de los diferentes registros de MARXHOP 8.A. por ei afic 2008.

1. Hahiendo reslizado un esindic del Edatulo Social, reglamentc aplicables y resoluciones de la Junta
Qeneral de Accionistes, he podide comprobar que los Administradores hen cumplide con las
obligaciones emanadas de! Estatuto Social, asi como con las resoluciones adoptadas porla Juata General.

2. Dumnte el tiempo en gue efeciué revisiones, comprobaciones y varificadonss que requirié &l irabajo
realizado, he contade zon toda ayuda necesaria &n todos log agpectos, por lo que expreso mi
agradecimiento a los sefiores Adminisiradores de la Compafila

3, Beprocveds alarevisdn de los libros Sociales ¥y dela Carespondencia comprobéndose el cumplimienio
de laz normas Legales asl como del Sistema de Registro y Archivos de su documentacidn.

Bl sistema contable es llevado de acuerdo con log Principios de (eneral Aceptacidn para el Bcuador y con
sujecién & la Loy de Régimen Tributeric Intemo.

Respecto a la mustodia y convervacidn de 108 Bienes de la Compatiis, su registro ¥ conlrol, asegura su manejo,
uticacién y mantenimiento en las mejores cendiciones.

4, Dedaro en forma expresa que en el desempefic de mi funcién, he dado cumplimiento alas atribuciones y
cbligaciones en el Art 321 de laLey de Compafiias,

maneio de sus valores mondarios, obligaciones y cuentas por cobrar.

6. Lar cifras que la Compafiisa presenta en sus Estados Finencieros a Dy
coincidentes con las que regisiran los libros de contabilidad que recomienda




7. Los Estados PFinancieros referentes a esie informe, han sido elaborados de Conformidad con los
Principies Contables de General Aceptacién en todas las parlidas que conforman su Aclive, Pasivo, ¥
Patrimonio.

8. COMENTARIO BOBRE LGB SICUIENTE ASUNTOS:

Los administradores de ia Compafiia nc requieren rendir garasntias para el ejercicio de sus cargos ya que esta

obligacidn no constaen ¢l estatuto Social, ni la ha dispuesto la Junta General de Accionistas.

Revisadas las Actas de Junia Genersl de Accionistas, se comprueban que el afic 2008 no ha existido omisién
deningin punto constants en &l orden del dfa

Las Juniws Oenerales se han constituide sin convocatoria, con sujecidn al Art. 280 de ia Ley de Campatiias.
No han existido razones para posponerla remocién de ningin administrador.

Por ofra parie, no ha existido denuncia dguna que menoscabe la intachable gestién realizada por los
administradores.

Wo fue necesaria mi axistencia alas Junias Qenerales, por cuanto, vomo yo lo manifesté antariormente, fueron
de carécter Universal,

Ratifico una vez més, que he recibido toda colsboracién, tanto de 108 Administradores de 1a compefiia, como
de 1a contndora General de la misma y demés persond que han hecho factible la wiminecién efectiva del
trabajo encomendado por ia Junta General.

Loy 4. 7

Ing. Disna Mdina Freire
MARXHOP 5.A

COMISARIO—" T




