
BO STO NE S.A.

NOTAS A  LOS ESTAD O S F IN A N C IER O S  
POR EL A Ñ O  TE R M IN A D O  A L  31 DE D IC IEM BR E DEL 2019  

(Expresad o en do lares es ta do un id en se s)

N O TA  1 1NFORM ACION G E N ER A L

L a  C om p a ñ ía  fu e  C o n s t itu id a  e l 2 9  d e  A b r il d e  1 9 98 , S e g ú n  R e s o lu c ió n  0 1 -G - IJ -0 0 0 3 5 2 3  d e  la  

S u p e r in te n d e n c ia  d e  C om p a ñ ía  e  In s c r ita  e l 7  d e  J u lio  d e  1 9 9 8  e n  e l R e g is tro  M e rc a n t il d e l C a n tó n  G u a y a q u il,  

p a ra  e l d e s a r ro llo  d e  A c t iv id a d  V e n ta s  p o r  m a y o r  d e  E q u ip o s  y  a p a ra to s  d e  c om u n ic a c ió n , in c lu id a s  s u s  p a r te s  

m e d ia n te  e l C u a l s e  d e sa r ro llo  d a n d o  S e rv ic io s .  L a  C om p a ñ ía  B o s to n e  S .A ., D e s d e  e n to n c e s  h a  c re c id o  d e  

m a n e ra  s o s te n id a  h a s ta  c o n v e r t irs e  e n  u n a  E m p re s a  S o lid a  e n  e l M e rc a d o  y  T e n ie n d o  o tra s  A c t iv id a d e s  p a ra  

a s í S e g u ir  C re c ie n d o  e n  e l P a ís .

B o s to n e  S .A . E s  u n a  S o c ie d a d  A n ó n im a  ra d ic a d a  e n  E c u a do r.  E l d o m ic i l io  d e  s u  s e d e  s o c ia l y  p r in c ip a l c e n tro  

d e l n e g o c io  e s  G u a y a q u il,  e n  la  c d la . B e lla v is ta  M z .1 4  v il la  2 2 , s in  e m b a rg o  d e  a c u e rd o  a  s u  c o n s t itu c ió n  e s tá  

fa c u lta d a  p a ra  e s ta b le c e r  s u c u rs a le s  y  a g e n c ia s  e n  o tro  lu g a r  d e l p a ís  o  e n  e l e x tra n je ro .

S u s  A c c io n is ta s ,  c o n  e l 9 5 %  d e l C a p ita l S o c ia l In g . S h ira lly  G a rd e n ia  B ra v o  T o rre s ; c o n  e l 5%  J o s é  L u is  

S a a v e d ra  M o ra .

N O TA 2 PO LIT IC A S C O N TA B LES S IG N IF IC A TIVA S

❖  D ec laración  de C u m p lim ien tos.-

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  H a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  c o n fo rm id a d  c o n  la s  n o rm a s  in te rn a c io n a l d e  in fo rm a c ió n  

f in a n c ie ra s  (N IIF ).

A  c o n t in u a c ió n  s e  d e s c r ib e n  la s  p r in c ip a le s  p o lí t ic a s  c o n n ta b le s  a d o p ta d a s  e n  la  p re p a ra c ió n  d e  e s to s  e s ta d o s  

f in a n c ie ro s . T a l c om o  lo  re q u ie re  la  N IIF  1, e s ta  p o lí t ic a  h a  s id o  d e f in id a  e n  fu n c ió n  d e  la s  N IIF  v ig e n te  a l 31 

d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9 , a p lic a d a s  d e  m a n e ra  u n ifo rm e s  a  to d o s  lo s  p e r io d o s  q u e  s e  p re s e n ta n .

❖  B ase de preparación .

L o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  d e  B O S T O N E  S .A . C om p re n d e n  lo s  E s ta d o s  d e  S itu a c ió n  F in a n c ie r a , lo s  e s ta d o s  d e  

R e s u lta d o s  In te g ra l,  d e  C am b io s  e n  e l P a tr im o n io  y  d e  F lu jo s  d e  E fe c t iv o s  p o r  lo s  a ñ o s  te rm in a d o s  e l 31 d e  

D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8 . E s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  h a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  a c u e rd o s  c o n  N o rm a s  

In te rn a c io n a le s  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra s  (N IIF ) .



❖  E fec tivo  y  equiva lentes al efectivo.

E l e fe c tiv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  in c lu y e  s a ld o s  d e  c a ja ,  e fe c t iv o  d is p o n ib le  e n  b a n c o s  lo c a le s .

❖  Inventarios.

L o s  in v e n ta r io s  s o n  p re s e n ta d o s  a l c o s to  d e  a d q u is ic ió n  o  v a lo r  n e to  re a liz a b le ,  e l m e n o r , y  s o n  e v a lu a d o s  a l 

c o s to  p ro m e d io  p o n d e ra d o .

❖  P rop iedad P lantas y  Equipos.

s  M edición en el m om ento  del recono cim ien to .- L a s  p a r t id a s  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  s e  
m e d irá n  in ic ia lm e n te  p o r  s u  c o s to .

E l c o s to  d e  p ro p ie d a d e s  c om p re n d e  su  p re c io  d e  a d q u is ic ió n  m á s  to d o s  lo s  c o s to s  d ire c ta m e n te  

re la c io n a d o s  c o n  la  u b ic a c ió n  y  la  p u e s ta  e n  c o n d ic io n e s  d e  fu n c io n am ie n to .

v ' ' M edición  po ste rior al reco nocim iento: m od e lo  d e  c o s to . -D e s p u e s  d e l re c o n o c im ie n to  in ic ia l,  la s  

p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  s o n  re g is tra d a s  a l c o s to  m e n o s  la  d e p re c ia c ió n  A c u m u la d a  y  el 

im p o r te  A c u m u la d o  d e  la s  p a r t id a s  d e  d e te r io ro  d e  v a lo r.

L o s  g a s to s  d e  d e p re c ia c ió n  y  m a n te n im ie n to  s e  im p u ta n  a  re s u lta d o s  e n  e l p e r io d o  e n  q u e  s e  

p ro d u c e n .

S M étodo  de dep reciación  y  v ida utiles.*EI c o s to  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  s e  d e p re c ia  d e  

a c u e rd o  c o n  lo s  m é to d o s  d e  lin e a s  re c ta .L a  v id a  ú t il e s t im a d a , v a lo r  re s id u a l y  m é to d o s  d e  

d e p re c ia c ió n  s o n  re v is a d o s  a l f in a l d e  c a d a  a ñ o , s ie n d o  e l e fe c to  d e  c u a lq u ie r  c am b io  e n  e l e s t im a d o  

re g is tra d o  s o b re  u n a  b a se  p ro s p e c t iv a .

A  C o n t in u a c ió n  s e  p re s e n ta  la s  p r in c ip a le s  p a r t id a s  d e  p ro p ie d a d  y  e q u ip o s  y  la s  v id a s  ú t i le s  u s a d a s  en  e l 

c á lc u lo s  d e  la  d e p re c ia c ió n :

Item  V ida útil (en añ os)

E d if ic io s  50

M u e b le s  y  E q u ip o s  d e  O f ic in a  10

M a q u in a r ia s  y  E q u ip o s  10

E q u ip o s  d e  C om p u ta c ió n  3

V e h íc u lo s  5



R e tiro  o  v e n ta  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s .-  L a  u t i l id a d  o  p e rd id a  q u e  s u r ja  d e l re t iro  o  V e n ta  d e  u n a  

p a r t id a  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  e s  c a lc u la d a  c om o  la  d ife re n c ia  e n tre  e l p re c io  d e  v e n ta  y  e l v a lo r  e n  

lib ro s  d e l a c t iv o  y  re c o n o c id a  e n  re s u lta d o .

E n  c a s o  d e  v e n ta  o  re tiro  s u b s ig u ie n te  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  re v a lu a d o s , e l s a ld o  d e  la s  re s e rv a s  

d e  re va lu a c io n  e s  t ra n s fe r id o  d ire c ta m e n te  a  la s  u t i l id a d e s  re te n id a s .

D e te r io d o  d e l v a lo r  d e  lo s  A c t iv o s  T a n g ib le s .-

A ! fin a l d e  c a d a  p e rio d o , la  C om p a ñ ía  e v a lú a  lo s  v a lo re s  e n  lib ro s  d e  s u s  A c t iv o s  T a n g ib le s  a  f in  d e  d e te rm in a r  

s í  e x is te  u n  in d ic a t iv o  d e  q u e  e s to s  a c t iv o s  h a n  s u fr id o  a lg u n a  p e rd id a  p o r  d e te r io ro .

L a s  p é rd id a s  p o r  d e te r io ro  s e  re c o n o c e n  in m e d ia ta m e n te  e n  re s u lta d o s , s a lv o  s i e l a c t iv o  s e  re g is tra  a  un  

im p o r te  re v a lu a d o , e n  c u y o  c a so  s e  d e b e  c o n s id e ra r  la  p é rd id a  p o r  d e te r io ro  c om o  u n a  d e sm in u c io n  e n  la  

re v a lu a c io n .

❖  C uentas p or P aga r y  O tras C uentas p o r Pagar.

L a s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  c o m e rc ia le s  y  o tra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  s o n  p a s iv o s  f in a n c ie ro s , n o  d e r iv a d o s  c o n  

p a g o s  f i jo s  o  d e te rm in a b le s , q u e  n o  c o t iz a n  e n  u n  m e rc a d o  a c tiv o .

D e s p u é s  d e l R e c o n o c im ie n to  in ic ia l,  a  v a lo r  ra z o n a b le ,  s e  m id e n  a l c o s to  a m o r t iz a d o . E l p e r io d o  d e  c ré d ito  

p ro m e d io  e s  d e  1 5  a  3 0  d ia s .

❖  Im puesto.

E l g a s to  p o r  Im p u e s to  a  la  R e n ta  R e p re s e n ta  la  s um a  d e l im p u e s to  a  la  re n ta  p o r  p a g a r  c o r r ie n te .

s  Im puesto  C orriente  .E l Im p u e s to  p o r  p a g a r  C o r r ie n te  s e  b a s a  e n  la  u t i l id a d  g ra v a b le  ( tr ib u ta r ia )  

re g is tra d a  d u ra n te  e l a ñ o  .la  U t il id a d  g ra v a b le  d if ie re  d e  la  u t i l id a d  c o n ta b le ,  d e b id o  a  la  p a r t id a s  d e  

in g re s o s  o  g a s to s  im p o n ib le s  o  d e d u c ib le s  y  p a r tid a s  q u e  n o  s e rá n  g ra v a b le  o  d e d u c ib le s .  E l p a s iv o  

d e  la  C om p a ñ ía  p o r  c o n c e p to  d e l im p u e s to  c o r r ie n te  s e  c a lc u la  u t i l iz a n d o  la s  ta s a s  f is c a le s  

a p ro b a d a s  p a ra  c a d a  p e r io d o .

s  P rovis iones.-
L a s  p ro v is io n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  la  c o m p a ñ ía  t ie n e  la  o b lig a c ió n  p re s e n te  ( y a  s e a  le g a l o  

im p líc ita )  c o m o  re s u lta d o  d e  u n  s u c e s o  p a s a d o , e s  p ro b a b le  q u e  la  c o m p a ñ ía  te n g a  q u e



d e s p re n d e rs e  d e  re c u rs o s  q u e  in c o rp o re n  b e n e f ic io s  e c o n om ic o s , p a ra  c a n c e la r  la  o b l ig a c ió n ,  y  

p u e d a  h a c e rs e  u n a  e s t im a c ió n  f ia b le  d e l im p o r te  d e  la  o b lig a c ió n .

E l im p o r te  re c o n o c id o  c om o  p ro v is ió n  d e b e  s e r  la  m e jo r  e s t im a c ió n  d e l d e s em b o ls o  n e c e s a r io  p a ra  c a n c e la r  

la  o b lig a c ió n  p re s e n te , a l f in a l d e  c a d a  p e rio d o , te n ie n d o  e n  c u e n ta  lo s  r ie sg o s  y  la s  in c e r t id um b re s  

c o r re s p o n d ie n te s .

❖  B enefic ios a Em pleados.

P artic ipación  a trabajadores.-la  C om p a ñ ía  re c o n o c e  u n  p a s iv o  y  un  g a s to s  p o r  la  p a r t ic ip a c ió n  d e  lo s  

tra b a ja d o re s  e n  la s  u t i l id a d e s  d e  la  C om p a ñ ía s . E s te  B e n e f ic io  s e  c a lc u la  a  la  ta s a  d e l 1 5%  d e  la s  u t i lid a d e s  

liq u id a s  d e  a c u e rd o  c o n  d is p o s ic io n e s  le g a le s ,

❖  R econocim iento  de Ingresos.

L o s  in g re s o s  s e  c a lc u la n  a l v a lo r  ra z o n a b le  d e  la  c o n tra p re s ta c io n  c o b ra d a  o  p o r  c o b ra r ,  te n ie n d o  e n  c u e n ta  e l 

im p o r te  e s t im a d o  d e  c u a lq u ie r  d e s c u e n to , b o n if ic a c ió n  o  re b a ja  c o m e rc ia l q u e  la  c om p a ñ ía  p u e d a  o to rg a r .

L o s  in g re s o s  p ro v e n ie n te s  d e  b ie n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  e s to s  p u e d e n  s e r  e s t im a d o s  c o n  f ia b il id a d , lo s  

in g re s o s  d e  a c t iv id a d e s  o rd in a r ia s  a s o c ia d o s  c o n  la  o p e ra c ió n  s e  re c o n o c e n , c o n s id e ra n d o  e l g ra d o  d e  

d e te rm in a c ió n  d e  la  p re s e n ta c ió n  f in a l d e l p e r io d o  s o b re  e l q u e  s e  in fo rm a .

❖  Costos y  G astos.

L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re g is tra n  a l c o s to  h is to r ic o . L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re c o n o c e n  m e d ia n te  q u e  s o n  

in c u rr id o s , in d e p e n d ie n te m e n te  d e  la  fe c h a  e n  q u e  s e  e fe c tú a n  e l p a g o , y  s e  re g is tra n  e n  e l p e r io d o  m a s  

c e rc a n o s  e n  e l q u e  c o n o c e n .

❖  C om p en sac ión de saldos y  tran saccion es.

C om o  n o rm a  g e n e ra l e n  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  n o  s e  c o m p e n s a  lo s  a c t iv o s  y  p a s iv o s , ta m p o c o  lo s  in g re s o s  

y  g a s to s , s a lv o  a q u e llo s  c a s o s  e n  lo s  q u e  la  c o m p e n s a c ió n  s e a  re q u e r id a  o  p e rm it id a s  p o r  a lg u n a s  n o rm a s  y  

e s ta  p re s e n ta c ió n  s e a  e l re f le jo  d e  la  e s e n c ia  d e  la  t ra n s a c c ió n .

L o s  in g re s o s  y  g a s to s  c o n  o rig e n  en  t ra s a c io n e s  q u e , c o n tra c tu a lm e n te  o  p o r  n o rm a  le g a l c o m tem p la  la  

p o s ib il id a d  d e  c o m p e n s a c ió n  y  la  c o m p a ñ ía  t ie n e  la  in te n c ió n  d e  liq u id a r  p o r  s u  im p o r te  n e to  o  d e  re a liz a r  e l 

a c t iv o  y  p ro c e d e r  a l p a g o .d e l p a s iv o  d e  fo rm a  s im u ltá n e a , s e  p re s e n ta n  n e to s  e n  re su lta d o s .

Notas 3 E S TIM A C IO N E S Y JU IC IO S  C O N TA B LES.

L a  p re p a ra c ió n  d e  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  en  c o n fo rm id a d  c o n  N IIF  re q u ie re  q u e  la  a d m in is tr a c ió n  re a lic e  

c ie r ta s  e s t im a c io n e s  y  e s ta b le z c a  a lg u n o s  s u p u e s to s  in h e re n te s  a  la  a c t iv id a d  e c o n óm ic a s  d e  la  e n t id a d , c o n



e l p ro p o s ito  d e  d e te rm in a r  la  v a lu a c ió n  y  re p re s e n ta c ió n  d e  a lg u n a s  p a r tid a s  q u e  fo rm a  p a rte  d e  lo s  e s ta d o s  

f in a n c ie ro s . E n  o p in io n  d e  la  a dm in is tra c ió n , ta le s  e s t im a c io n e s  y  s u p u e s to s  e s tu v ie ro n  b a s a d o s  e n  la  m e jo r  

u t i liz a c ió n  d e  la  in fo rm a c ió n  d is p o n ib le a l m om en to , lo s  c u a le s  p o n d ría n  lle g a r  a  d ife r i r  d e  s u s  e fe c to s  f in a le s .  

L a s  e s t im a c io n e s  y  ju ic io s  s u b y a c e n te s  s e  re v is a n  s o b re  u n a  b a s e  re g u la r . L a s  re v is io n e s  a  la s  e s t im a c io n e s  

c o n ta b le s  s e  re c o n o c e n  e n  e l p e r io d o  d e  la  re v is ió n  y  p e rio d o s  fu tu ro s  s i la  re v is ió n  a fe c ta  ta n to  a l p e r io d o  

a c tu a l c om o  a  p e r io d o s  s u b s e c u e n te s .

Nota 4  EFE C TIV O S  Y  EQ U IVA L EN T ES  AL EFEC TIVO .

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8 , e l e fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  c o n s is t ía  e n :

2019 2018

C a ja 1 .0 8 3 ,8 5 5 4 .0 8 0 .4 8

B a n c o  P a c ific o 2 .4 5 8 ,9 0 3 3 ,0 0

3 .5 4 2 ,7 5 5 4 .1 1 3 ,4 8

N O TA S 5 IN VEN TA R IO S.

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8 , e l e fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  c o n s is t ía  e n :

2019 2018

P ro d u c to s  T e rm in a d o s  1 3 2 .6 7 2 ,4 0  0 ,0 0

N O T A  6 IM PU ESTO S.

A c t iv o s  y  p a s iv o s  d e l a ñ o  c o r r ie n te -  U n  re s um e n  d e  a c t iv o s  p o r  im p u e s to s  c o r r ie n te s  e s  c om o  s ig u e :



A ctivo s p or im pu estos  corrientes:

C ré d ito  t r ib u ta r io  IV A  0 ,0 0  2 .0 6 4 ,5 0

C ré d ito  T r ib u ta r io  Im p u e s to  a  la  R e n ta  0 ,0 0  0 ,0 0

T o ta l 0 ,0 0  2 .0 6 4 ,5 0

Pasivos p or im puesto  corrientes:

Im p u e s to  a l v a lo r  a g re g a d o -  IV A  p o r  P a g a r  

R e te n c io n e s  d e  im p u e s to  a  la  re n ta  

T o ta l

2 1 4 ,1 8

3 .1 5 5 ,2 7  4 1 7 ,6 2

3 .3 6 9 ,4 5  4 1 7 ,6 2

Im puesto s a la renta recono cid o en los resultados- U na  re c o n c il ia c ió n  e n tre  la  u t i l id a d  s e g ú n  e s ta d o s  
f in a n c ie ro s  y  e l g a s to  p o r  im p u e s to  a  la  re n ta  c o rr ie n te ,  e s  c om o  s ig u e :

2019 2018

U til id a d  s e g ú n  e s ta d o  f in a n c ie ro s  a n te s  d e

Im p u e s to  a  la  re n ta  1 5 .0 4 7 ,2 2  4 .9 8 7 ,8 2

U til id a d  g ra v a b le  1 5 .0 4 7 ,2 2  4 .9 8 7 ,8 2

T a s a  d e  im p u e s to  2 2 %  2 5 %

Im p u e s to  a  la  re n ta  c a u s a d o  2 .8 1 3 ,8 3  1 .2 4 6 ,9 6

A n t ic ip o  d e te rm in a d o  c o r r e s p o n d ie n te  a l e je rc ic io  f is c a l 0 ,0 0  0 ,0 0

L a s  d e c la ra c io n e s  d e  im p u e s to s  d e  lo s  a ñ o s  2 0 1 6  a l 2 0 1 9  s o n  s u s c e p t ib le s  d e  re v is ió n  p o r  la s  a u to r id a d e s  

tr ib u ta r ia s .

N O TA  7. PR O PIED A D ES. PLA N TA S Y EQ UIPO .

L o s  s a ld o s  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o  a l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8  y  lo s  m o v im ie n to s  p o r  lo s  

a ñ o s  te rm in a d o s  e n  e s a s  fe c h a s  fu e ro n  lo s  s ig u ie n te s :



S a ld o s  a l A d ic io n a le s  y /o S a ld o s  a l A d ic io n a le s  y /o S a ld o s  a l

3 1 -D ic -1 7 ( re t iro s ) ,  n e to s 3 1 -D ic -1 8 ( re t iro s ) ,  n e to s 31 -D ic -1 9

In s ta la c io n e s _ _ _ _

M u e b le s  y  e n s e re s 2 .2 0 0 ,0 0 0 ,0 0 2 .2 0 0 ,0 0 - 2 .2 0 0 ,0 0

V e h íc u lo s 4 7 .6 2 5 ,0 0 ' 4 7 .6 2 5 ,0 0 1 8 .0 0 0 ,0 0 6 5 .6 2 5 ,0 0

O tra s  p ro p ie d a d e s  

P la n ta s  y  E q u ip o s 0 ,0 0 (0 ,0 0 ) 0 ,0 0 - 0 ,0 0

T o ta l A c t iv o s  F ijo s 4 9 .8 2 5 ,0 0 (0 ,0 0 ) 4 9 .8 2 5 ,0 0 1 8 .0 0 0 ,0 0 (a ) 6 7 .8 2 5 ,0 0

M e n o s -D e p re c .A c u m u l. (2 8 .5 5 2 ,3 1 ) (9 .7 4 5 ,.0 0 ) (3 8 .2 9 7 ,3 1 ) (0 ,0 0 )  (b ) (3 8 .2 9 7 ,3 1 )

2 1 .2 7 2 ,6 9 (9 .7 4 5 ,0 0 ) 1 1 .5 2 7 ,6 9 1 8 .0 0 0 ,0 0 2 9 .5 2 7 ,6 9

(a )  C o r re s p o n d e  a  a d q u is ic ió n  d e  P ro p ie d a d  y  E q u ip o s  p o r  U S $  1 8 .0 0 0 ,0 0

(b )  C o r re s p o n d e  a  la  d e p re c ia c ió n  d e l a ñ o  U S $  0 ,0 0

N O T A  8. C U EN TA S PO R  PA G A R  Y  O TR A S C U EN T A S PO R  PAG AR .

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8 , la s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  y  o tra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  c o n s is t ía n  

E n :

2019 2018

C u e n ta s  p o r  p a g a r  p ro v e e d o re s  lo c a le s  0 ,0 0  0 ,0 0

T o ta l 0 ,0 0  0 ,0 0

N O TA 9. O B L IG A C IO N ES  A C U M U LA D A S.

A i 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  2 0 1 8 , la s  o b lig a c io n e s  a c um u la d a s  c o n s is t ía n  en :



P a r t ic ip a c io n e s  a  tra b a ja d o re s 2 .2 5 7 ,0 8 8 8 0 ,2 0

A p o r te s  a l IE S S 8 6 ,0 0 1 1 7 ,7 8

B e n e f ic io s  S o c ia le s 1 .3 0 1 ,3 9 8 8 8 ,6 7

T o ta l 3 .6 4 4 ,4 7 1 .8 8 6 ,6 5

Partic ipación  a trab a jado res - D e  c o n fo rm id a d  c o n  d is p o s ic io n e s  le g a le s , lo s  t ra b a ja d o re s  t ie n e n  d e re c h o  a 

p a r t ic ip a r  e n  la s  u t i l id a d e s  d e  la  E m p re s a  en  un  1 5%  a p lic a b le  a  la s  u t i l id a d e s  liq u id a s  o  c o n ta b le s . A l 31 d e  

d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9 , la  c o m p a ñ ía  h a  c a n c e la d o  U S $  2 .2 5 7 ,0 8  p o r  p a r t ic ip a c ió n  a  t ra b a ja d o re s  

c o r r e s p o n d ie n te s  a l e je rc ic io  e c o n óm ic o  2 0 19 .

N O TA  10. IN S TR U M E N T O S  F IN A N C IER O S.

E l d e ta lle  d e  lo s  a c t iv o s  y  p a s iv o s  f in a n c ie ro s  m a n te n id o s  p o r  la  C o m p a ñ ía  e s  c om o  s ig u e :

2019 2018

A ctivos  F inancieros:

C o s to  A m o r t iz a d o :

E fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  (N o ta  4 )  3 .5 4 2 ,7 5  5 4 .1 1 3 ,4 8

T o ta l 3 .5 4 2 ,7 5  5 4 .1 1 3 ,4 8

Pasivos fin ancieros:

C o s to  a m o r t iz a d o :

C u e n ta s  p o r  p a g a r  y  o tra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  (N o ta  8 )  0 .0 0  0 ,0 0

T o ta l 0 ,0 0  0 ,0 0

N O TA  11. PA TR IM O N IO :

C apita l so cia l- E l c a p ita l s o c ia l a u to r iz a d o  c o n s is te  e n  a c c io n e s  d e  U S $  1 .00  v a lo r  n o m in a l u n ita r io ,  la s  

c u a le s  o to rg a n  un  v o to  p o r  a c c ió n  y  u n  d e re c h o  a  lo s  d iv id e n d o s .



R eserva legal- la  le y  d e  c om p a ñ ía s  re q u ie re  q u e  p o r  lo  m e n o s  e l 1 0%  de  la  u t i lid a d  a n u a l s e a  a p ro p ia d o  

c om o  re s e rv a  le g a l h a s ta  q u e  e s ta  c om o  m ín im o  a lc a n c e  e l 5 0%  d e l c a p ita l s o c ia l.  E s ta  re s e rv a  n o  e s  

d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  e n  e fe c t iv o  p e ro  p u e d e  s e r  c a p ita liz a d a  e n  s u  to ta lid a d .

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s -  U n  re s um e n  d e  lo s  re s u lta d o s  a c um u la d o s  e s  c om o  s ig u e :

2019  2018

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  

A d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la  N IIF  

R e s e rv a s  d e  c a p ita l 4 1 .1 5 8 ,2 1  3 3 .6 7 5 ,6 2

T o ta l 4 1 .1 5 8 ,2 1  3 3 .6 7 5 ,6 2

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  a d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la s  N IIF  in c lu y e  lo s  v a lo re s  

re s u lta n te s  d e  lo s  a ju s te s  o r ig in a d o s  e n  la  a d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la s  N IIF . E l s a ld o  a c re e d o r  p o d rá  s e r  

u t i l iz a d o  p a ra  c o m p e n s a r  p é rd id a s  a c um u la d a s . E s te  s a ld o  no  e s  d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  y  n o  

p o d rá  s e r  c a p ita liz a d o . L o s  tra b a ja d o re s  n o  te n d rá n  d e re c h o  a  u n a  p a r t ic ip a c ió n  s o b re  e s te  s a ld o  y  p o d rá  s e r  

d e v u e lto  e n  e l c a s o  d e  liq u id a c ió n  d e  la  C om p a ñ ía .

N O TA  12. H EC H O  O C U R R ID O S  D ESPUES DEL PER IO DO  SO B R E EL Q U E SE  IN FO R M A :

E n tre  e l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  y  la  fe c h a  d e  e m is ió n  d e  lo s  e s ta d o s  u n id o s  F in a n c ie ro s  (3 0  d e  a b ril d e  

2 0 2 0 ),  n o  s e  p ro d u je ro n  e v e n to s  q u e  e n  o p in ió n  d e  la  a dm in is tra c ió n  d e  la  c o m p a ñ ía , p u d ie ra  te n e r  e fe c to  

im p o r ta n te  s o b re  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  a d ju n to s .

N O TA 13 A P R O B A C IO N  DE LO S E STA D O S  F IN A C IER O S

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  p o r  e l a ñ o  te rm in a d o  a l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  h an  s id o  a p ro b a d o s  p o r  la  

a dm in is tra c ió n  e n  E n e ro  1 6  d e l 2 0 2 0  y  s e rá n  p re s e n ta d o s  a  lo s  a c c io n is ta s  y  la  ju n ta  d e  d ire c to re s  p a ra  s u  

a p ro b a c ió n .
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