
B O S T O N E  S .A .

N O T A S  A  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S  

P O R  E L  A Ñ O  T E R M IN A D O  A L  31 D E  D IC IE M B R E  D E L  2 0 1 3  

(E xp resad o en do lares es ta do un id en se s)

N O TA  1 1NFO RM ACION G E N ER A L

La  C om pañ ía  fue  C on stitu ida  e l 29  de A b ril de 1998, S egún  R eso luc ión  01 -G -IJ -0 0 0 3 52 3  de  la 

S u pe rin ten den c ia  de  C om pañ ía  e in scrita  el 7 de  Ju lio  de  1998 en e l R eg is tro  M ercan til de l C an tón  G u ayaqu il, 

pa ra  el desa rro llo  de  A c tiv id a d  V e n ta s  p o r m a yo r de E qu ipos  y  ap a ra tos  de  co m u n ica c ión , inc lu ida s  sus  partes 

m ed ian te  el C ua l se  desarro llo  dando  S e rv ic ios . La  C om pañ ía  B o stone  S .A ., D esde  en to n ce s  ha c rec ido  de 

m an era  so s te n ida  hasta  con ve rtirse  en una  E m p res a  S o lida  en el M ercado  y  T e n ie ndo  o tras  A c tiv id a d e s para 

así S e gu ir C rec iend o  en  el País.

B o s tone  S .A . E s una  S o c ie d ad  A n ón im a  rad icada  en  E cuador. E l d om ic ilio  de  su sede  so c ia l y  p rinc ipa l centro  

de l ne goc io  es G uayaqu il, en  la cd la . B e lla v is ta  M z.14  v illa  22, s in  em bargo  de  acue rdo  a  su  co ns tituc ión  es tá  

facu ltad a  pa ra  e s ta b le ce r su cu rsa le s  y  ag enc ias  en o tro  lu g a r de l pa ís  o en e l ex tran je ro .

S us A cc ion is ta s , con  e l 9 5%  del C ap ita l S oc ia l Ing. S h ira lly  G a rde n ia  B rav o  To rres ; con  e l 5%  José  Lu is  

S aaved ra  M ora.

N O T A  2 PO LIT IC A S  C O N TA B LES  S IG N IF IC A TIVA S

❖  D eclaración  de C u m plim ien tos .-

Los E stados  F in anc ie ros  Han s ido  p repa rados de confo rm idad  con  las no rm as in te rnac iona l de  in fo rm ac ion  

fina nc ie ras  (N IIF ).

A  co n tinuac ión  se de scriben  las p rinc ipa les  po líticas co nn tab les  adop tad as en la p rep a rac ión  de  es tos  es tados  

fin anc ie ros . T a l com o  lo requ ie re  la N IIF  1, es ta  po lítica  ha s ido  d e fin ida  en  fu nc ión  de  las N IIF v ig en te  a l 31 

de  D ic iem bre  del 2013 , ap licad as  de m anera  un ifo rm es a todos  los pe riodos  que  se  p resen tan .

❖  B ase de preparación .

Los es tados  fin anc ie ros  de  B O S T O N E  S .A . C o m prenden  los E s tados  de  S ituac ión  F in a n c ie ra , los es tados  de  

R e su ltados  In teg ra l, de  C a m b ios  en el P a trim on io  y  de  F lu jos  de  E fec tivos  p o r los años  te rm inad os  e l 31 de  

D ic iem bre  de l 2013  y  2012 . E stos es tados  fina nc ie ros  han s id o  p rep a ra do s de acu e rd os  con  N orm as 

In te rnac iona les  de In fo rm ac ión  F inan c ie ras  (N IIF ).
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❖  E fectivo  y  equivalen tes  al efectivo .

E l e fec tivo  y  e q u iva len te s  a l e fec tivo  inc luye  sa ldo s  de  ca ja , e fec tivo  d isp on ib le  en  ba ncos  loca les.

❖  Inventarios.

Los in ven ta rios  son  p rese n tad os  al costo  de  adqu is ic ió n  o va lo r ne to  rea lizab le , e l m enor, y  son  e va lu ado s al 

co s to  p rom ed io  ponde rado.

❖  P rop iedad P lantas y  Equipos.

s  M edición en el m om ento  del recono cim ien to .- Las pa rttidas  de  p rop iedades, p lan tas  y  eq u ipos  se  

m ed irán  in ic ia lm e n te  po r su  costo.

E l cos to  de p ro p iedades com prende  su  p recio  de adqu is ic ión  m ás todos  los cos tos  d irec tam en te  

re lac ionados con  la ub icac ión  y  la pues ta  en co nd ic io nes  de  fu nc ionam ien to .

S  M edic ión  p os te rio r al reco nocim iento: m ode lo  de co s to .-D espu es del rec onoc im ien to  in ic ia l, las  

p ro p iedades, p lan tas  y  equipos  son  reg istradas  al co s to  m enos la deprec iac ión  A cu m u la d a  y  el 

im porte  A cu m u la d o  de  las pa rtidas  de  de te r io ro  de valor.

Los  g as tos  de  dep rec iac ión  y  m an ten im ien to  se  im pu tan  a  res u lta dos  en el pe riodo  en que  se 

p roducen .

s  M é to do de deprec iació n  y  v ida  u tiles.-EI cos to  de  p rop ie dad es , p lan ta  y  equ ipo  se  dep rec ia  de  

acue rdo  con  los m étodos de  lineas  rec ta .La  v ida  útil e s tim a da , v a lo r residua l y  m étodos de  

dep rec iac ió n  son  rev isados al fina l de cada  año, s iendo  el e fec to  de  c u a lq u ie r cam bio  en e l es tim ado  

reg is trad o  sob re  una  base p rospectiva .

A  C on tinua c ión  se  p re sen ta  las p rinc ipa les  pa rtidas  de  p rop iedad  y  e q u ip o s  y  las v idas  ú tiles usadas en el 

cá lcu lo s  de la deprec iac ión :

Item  V ida  útil (en añ os )

E dific ios 50

M ueb les  y  E q u ipos  de  O fic ina 10

M aq u ina rias  y  E qu ipos 10

E q u ipos  de  C o m pu tac ión 3

V eh íc u lo s 5



R etiro  o ve n ta  de p ro p iedades, p la n tas  y  eq u ipo s .- La u tilidad  o pe rd ida  que  su rja  de l re tiro  o V en ta  de  una 

pa rtida de  p rop ie dad es , p lan ta  y  equ ipo  es ca lcu la da  com o la d ife ren c ia  en tre  el p rec io  de  ven ta  y  e l va lo r en 

lib ros del ac tivo  y  reco no c ida  en resu ltado.

En caso  de  ven ta  o re tiro  su bs igu ien te  de p ro p iedades, p lan tas  y  eq u ipos  reva luados, e l sa ldo  de las rese rvas  

de  reva luac ion  es tran s fe rido  d irec tam en te  a las u tilidad es  re ten idas.

D e te riodo  del va lo r de  los A c tiv o s  T a ng ib les .-

A l fina l de  cada  pe riodo, la C om pañ ía  eva lú a  los va lo re s  en lib ros  de  sus  A c tiv o s  T a ng ib les  a fin  de de te rm in a r 

s i ex is te  un ind ica tivo  de  que  es tos  ac tivos  han su frid o  a lguna  pe rd ida  p o r de terio ro .

Las  pé rd idas  p o r de te rio ro  se  reconocen  inm ed ia ta m en te  en resu ltados , sa lvo  si el ac tivo  se  reg istra  a un 

im porte  reva luado, en cuyo  caso  se  debe  co n s id e ra r la pé rd ida  p o r de te r io ro  com o una  d esm inu c io n  en la 

reva luac ion .

❖  C uentas p o r P ag a r y  O tras C uentas p o r Pagar.

Las cu en tas  p o r p aga r c om erc ia le s  y  o tras cu en ta s  po r p a ga r son  pa s ivo s  fina nc ie ro s , no de rivados con 

pagos fijos o de te rm ina b le s , que  no co tizan  en un m ercado  ac tivo .

D espués de l R ec on oc im ien to  in ic ia l, a va lo r razonab le , se  m iden a l cos to  am o rtizado . E l pe riodo  de c réd ito  

p rom ed io  es de 15 a 30 d ias.

❖  Im puesto .

El gas to  p o r Im puesto a la R en ta  R ep resen ta  la sum a del im puesto  a la ren ta  p o r p a ga r co rriente .

s  Im puesto  C orriente  .El Im puesto  p o r p aga r C o rr ien te  s e  basa  en  la u tilidad  g ra va b le  (tr ibu ta ria ) 

reg is tra da  du ran te  el año  .la U tilidad  g ra va b le  d ifie re  de  la u tilidad  co n tab le , deb ido  a la pa rtidas  de  

ing resos  o g as tos  im po n ib les  o dedu c ib le s  y  pa rtidas  que  no  se rán  g ra va b le  o dedu c ib le s . E l pa s ivo  

de  la C o m pa ñ ía  p o r con ce p to  de l im puesto  co rr ien te  se  ca lc u la  u tilizando  las ta sa s  fisca les  

ap ro bad as  pa ra  cada  periodo.

s  P rovis iones.-
Las p ro v is iones  se  reconocen  cu and o  la co m p añ ía  tiene  la ob liga c ión  p re se n te  ( y a  sea  lega l o 

im plíc ita ) co m o  resu ltado  de  un su ce so  pasado , es p ro bab le  que  la  com p añ ía  te ng a  que



desp rend e rse  de  recu rsos  que inco rpo ren  be ne fic ios  econom icos , pa ra  ca n ce la r la ob liga c ión , y  

pueda  hace rse  una es tim ac ión  fiab le  del im porte  de  la ob ligac ión .

E l im porte  reco noc ido  com o p rov is ion  debe  s e r la m e jo r es tim ac ión  del d esem bo lso  ne cesa rio  para ca n ce la r 

la  ob ligac ión  p resen te , a l fina l de  cada  pe riodo , ten iendo  en cu en ta  los riesgos  y  las ince rtidum bres  

co rrespo nd ien te s .

❖  B enefic ios a Em pleados.

Partic ipación  a trabajadores.-la  C om pañ ía  reco no ce  un pas ivo  y  un g a s to s  po r la pa rtic ipa c ión  de los 

traba jado res  en las u tilidad es  de  la C om pañ ías . E s te  B ene fic io  se ca lcu la  a la ta sa  de l 15%  de las u tilidades  

liqu idas  de  acue rdo  con  d is p o s ic io n e s  lega les.

❖  R econo cim iento  de Ingresos.

Los ingresos  se  ca lcu lan  a l va lo r razonab le  de la con trap res tac ion  cob ra d a  o p o r cob ra r, te n ien do  en cuen ta  el 

im porte  e s tim a do  de  c u a lq u ie r descuen to , bon ificac ión  o rebaja co m erc ia l que  la co m p añ ía  p ued a  o torgar.

Los ingresos  p rove n ie n tes  de b ienes  se  rec onocen  cu ando  es tos  pueden  s e r es tim ad os  con  fia b ilida d , los 

ing resos  de ac tiv id ad es  o rd ina rias  a so c ia dos  con  la ope rac ión  se  reconocen , co ns ide ran do  el g rado  de  

de te rm ina c ió n  de  la p res en tac ión  fina l de l pe riodo  sob re  el que se  in form a .

❖  Costos y  G astos.

Los cos tos  y  g as tos  se  reg istran  al co s to  h is to rico . Los co s to s  y  g a s tos  se  reconocen  m ed ian te  que  son  

incu rridos , ind epe nd ien tem en te  de la fecha  en que  se e fec túan  e l pago , y  se  reg is tran en el pe riodo  m as 

ce rcanos en el que  co nocen .

❖  C o m pen sac ión  d e  sa ldos y  transaccio nes.

C om o no rm a  g ene ra l en los es ta dos  fina nc ie ros  no se  com p en sa  los ac tivos  y  pas ivos , tam p oco  los ing resos  

y  ga s tos , sa lvo  aq ue llos  casos  en los que  la co m pensac ión  sea  reque rida  o pe rm itidas  po r a lgunas no rm as y 

es ta  p resen tac ión  sea  e l re fle jo  de la esenc ia  de la transacc ión .

Los  ingresos  y  g as tos  con  o rigen en tras a c io n e s  que, co n trac tua lm en te  o p o r no rm a  lega l co m te m p la  la 

po s ib ilid ad  de  co m p en sa c ió n  y  la com pañ ía  tiene  la in tenc ión  de  liq u id a r p o r su  im porte  ne to  o de re a liz a r el 

ac tivo  y  p ro ce d e r al pa go .d e l pas ivo de  fo rm a  s im u ltánea , se  p resen tan  n e to s  en resu ltados .

N otas 3 E STIM A C IO N ES  Y  JU IC IO S  C O N TA B LES .

La p re pa rac ión  de  los es tados  fina nc ie ros  en co n fo rm idad  con  N IIF requ ie re  que  la a d m in is trac ión  rea lice 

c ie rtas  e s tim ac io ne s  y  es tab lezc a  a lgunos sup ues tos  inhe rentes  a la ac tiv idad  e co nóm ica s  de la entidad, con
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el p ropos ito  de  d e te rm in a r la va luac ión  y  rep resen tac ión  de  a lgu nas  pa rtidas  que  fo rm a  pa rte  de  los es tado s  

fin anc ie ros . En op in ion  de  la adm in is trac ión , ta le s  es tim a c io ne s  y  su p ue sto s  es tu v ie ron  ba sa d o s en la m e jo r 

u tilizac ión  de  la in fo rm ac ion  d ispon ib lea l m om ento , los cua les  pond rían  lle g a r a d ife rir de su s  e fec tos  fina les . 

Las  es tim ac iones  y  ju ic io s  su byacen tes  se  rev isan  sob re  una  base  regular. Las  rev is io nes  a las es tim ac iones  

co n tab les  se  reconocen  en e l pe riodo  de  la revis ión  y  pe riodos  fu tu ros  s i la  rev is ión  a fec ta  tan to  al periodo 

ac tua l com o  a pe riod os  subcecuen tes .

Nota 4  EFE C TIV O S  Y  E Q U IVA L EN T ES  A L EFECTIVO .

A l 31 d e  D ic iem bre  de l 2 013  y  2012 , el e fec tivo  y  equ iva le n te s  a l e fec tiv o  cons is tía  en:

2013 2012

C a ja 30 .431 ,54 21 .02 6 ,83

B anco  P ac ifico 3 .128 ,57 4 .718,71

33.560,11 2 5 .7 4 5 ,54

N O TA S 5 IN V EN TA R IO S.

A l 31 de  D ic iem bre  del 2013  y  2012 , e l e fec tivo  y  equ iva len tes  a l e fe c tiv o  co nc is tia  en:

2013 2012

P ro duc tos  T e rm inados 2 .013 ,60  9 .255 ,1 9

N O TA  6 IM P U ESTO S.

A c tiv o s  y  pa s ivos  de l año  co rr ie n te - Un resum en  de  ac tivo s  p o r im pue stos  co rr ie n te s  es com o s igue :

2013 2012
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A ctivos p or im pu estos  corrientes:

C réd ito  tribu ta rio  IV A  5 2 ,1 2  6 .578 ,00

C réd ito  T ribu ta rio  Im pu esto  a la R en ta  5 .57 8 ,3 0  0 ,00

T o ta l 5 .630 ,42  6 .578 ,00

Pasivos p o r im puesto  corrientes:

Im puesto al va lo r a g re ga d o - IV A  p o r P aga r

R e te nc ione s  de  im puesto  a la renta  0 ,00  0 ,00

T o ta l 0 ,00  0 ,00

Im puestos a la renta recono cid o  en los resu ltados- U na re co nc iliac ión  en tre  la u tilidad  se gún  es tados  

fin anc ie ros  y  el gas to  p o r im puesto  a la renta  co rrien te , es com o  s igue:

2013 2012

U tilidad  según  es ta do  fina nc ie ros  an tes  de

Im puesto  a la renta  27 5 ,17  481,42

U tilidad  g ravab le  275 ,17  481.42

T a sa  de  im puesto  22  %  23 %

Im puesto a la renta  ca u sa do  60 ,54  110.73

A n tic ip o  de te rm ina do  co rresp on d ien te  al e je rc ic io  fisca l 567,81 2 .513 ,50

Las dec la rac io nes  de im puestos  de  los años  20 10  a l 2013  son  s u sc e p tib le s  de  rev is ión p o r las au to ridades 

tribu ta rias .

N O TA  7. PR O PIED A D ES. PLA N TA S Y  EQ UIPO .

Los sa ldo s  de  p rop iedades, p lan tas  y  equ ipo  a l 31 de d ic iem bre  del 2013  y  2012  y  los m ov im ien tos  p o r los 

años  te rm in a d o s en e sa s  fe chas  fueron  los s igu ien tes :



S a ldos  al A d ic io n a le s  y/o S a ldos  al A d ic io n a le s  y/o

4

S a ldos  al

31-D ic-11 (re tiros), ne tos 31 -D ic -12 (retiros), ne tos 31 -D ic -1 3

Ins ta lac iones - _ _ _ .

M ueb les  y  ense res 2 .200 ,00 - 2 .200 ,00 - 2 .200 ,00

V e h ícu los 4 7 .625 ,00 - 4 7 .625 ,00 - 47 .62 5 ,00
O tras  p rop iedades 

P lan tas  y  E qu ipos 0 ,00 (0 ,00 ) 0,00 - 0 ,00

T o ta l A c tiv o s  F ijos 49.825 ,00 (0 ,00 ) 4 9 .825 ,00 -  (a) 49 .825 ,00

M en os -D eprec .A cum u l. (26 .304 ,83 ) (0,00 ) (26 .304 ,83 ) (0 ,00 ) (b) (26 .3 04 ,8 3 )

23.520 ,17 (0,00 ) 2 3 .52 0 ,17 0 ,00 23 .520 ,17

(a) C o rrespon de  a adqu is ic ión  de  P rop iedad  y  E q u ipos  por U S $  0 ,00

(b) C o rresponde  a la dep rec iac ió n  de l año  U S $ 26 .304 ,83

N O TA  8. C U EN TA S PO R  PA G A R  Y O TR A S C U EN TA S  PO R  PA G AR .

A l 31 de  D ic iem bre  de l 20 13  y  2012 , las cu en tas  p o r p aga r y  o tras  cu e n ta s  p o r p a ga r co ns is tían  

En:

2013 2012

C uen tas  p o r p a g a r p rove edo res  loca les  0 ,00  0 ,00

To ta l 0 ,00  0 ,00

N O TA  9. O B L IG A C IO N ES  A C U M U LA D A S.

A l 31 d e  D ic iem bre  de l 20 13  y  2012 , las ob liga c io n es  acum u ladas con s is tía n  en:



2013 2012

P artic ipa c ion es  a traba jado res  48 .56  84,96

A p orte s  al IE SS  1 .285 ,62  346,38

B ene fic io s  S o c ia le s  2 .36 9 .1 2  3 .901 ,72

T o ta l 3 .70 3 ,3 0  4 .333 ,06

Partic ipación  a trab a ja do res - De con fo rm id ad  con  d is po s ic io ne s  lega les , los trab a jado res  tienen  de recho  a 

p a rtic ip a r en las u tilidades  de  la E m p res a  en un 15%  ap licab le  a  las u tilid a d es  liqu idas  o co n tab les . A l 31 de  

d ic iem bre  del 2013 , la com pañ ía  ha  can ce lado  US$ 48 ,56  po r pa rtic ipa c ión  a  trab a jado res  co rresp on d ien tes  al 

e je rc ic io  eco nóm ico  2013.

N O T A  10. IN S TR U M E N T O S  F IN A N C IER O S.

E l de ta lle  de los ac tiv o s  y  pa s ivos  fin anc ie ros  m an ten idos  p o r la C o m pa ñ ía  es com o s igue :

2013 2012

A c tiv os  F inancieros:

C osto  A m ortizado :

E fec tivo  y  e q u iva len te s  al e fec tivo  (N ota  4) 33.560,11 25 .745 ,54

T o ta l 33 .560 ,11  2 5 .74 5 ,54

P asivos fin ancieros:

C osto  am ortizado :

C ue n tas  p o r p a g a r y  o tra s  cu en tas  po r p a ga r (N o ta  8) 0 .00  0 ,00

T o ta l 0 ,00  0 ,00

N O TA  11. PA TR IM O N IO :

C apital soc ia l- El cap ita l so c ia l au to rizado  co ns is te  en acc iones  de  U S$ 1.00 v a lo r nom ina l un itario , las 

cu a le s  o torgan  un vo to  p o r acc ión  y  un de re ch o  a los d iv idendos.



R eserva legal- la  ley  de  co m pañ ías  requ ie re  que  po r lo m enos e l 10%  de  la u tilidad  anua l sea  ap rop iado  

com o rese rva  lega l hasta  que e s ta  com o m ín im o a lcance  el 50%  de l cap ita l socia l. E s ta  rese rva  no  es 

d ispo n ib le  pa ra  el pago  de d iv ide ndo s en e fec tivo  pero puede s e r c ap ita lizad a  en su to ta lidad .

R esu ltados  a cu m u la dos - Un resum en  de  los res u ltados  acu m u la dos  es com o s igue :

2013 2 01 2

R esu ltados  acum u la d os  p rove n ie n tes  de  la 

A dap ta c ión  po r p rim era  v e z  de la N IIF 

R e se rvas  de cap ita l 2 1 4 ,6 4  370 ,69

To ta l 21 4 ,6 4  370 ,69

R esu ltados  a cu m u la dos  p roven ien te s  de la ad ap tac ión  po r p rim era  v e z  de las N IIF  inc luye  los va lo res  

resu ltan tes  de los a ju s te s  o rig ina dos en la adap tación  po r p rim era  ve z  de las N IIF . E l sa ldo  acre ed o r p od rá  se r 

u tilizado  pa ra  co m p e n s a r pé rd idas  acum u ladas. E ste  sa ldo  no es d isp on ib le  pa ra  e l pago  de d iv ide ndo s y  no  

podrá  se r ca p ita lizado . Los  trab a ja do re s  no  te nd rán  de recho  a una  pa rtic ipa c ión  so b re  es te  sa ldo  y  podrá  se r 

de vue lto  en el caso  de  liqu idac ión  de  la C om pañ ía.

N O TA  12. H EC H O  O C U R R ID O S D ESPUES DEL PERIO D O  SO B R E  EL Q U E SE  IN FO R M A :

E ntre  e l 31 de  D ic iem bre  de l 2013  y  la fecha  de em is ión  de los es tados  un idos  F in anc ie ros  (30 de ab ril de 

2014 ), no se  p ro du je ron  even to s  que  en op in ión  de la adm in is trac ión  de  la co m pa ñ ía , pu d ie ra  te n e r e fec to  

im portan te  sob re  los E s tados  F in anc ie ros  ad jun tos .

N O TA  13 A P R O B A C IO N  DE LO S ES TA D O S F IN A C IER O S

Los E s tados  F ina nc ie ros  p o r el año te rm inad o  a l 31 de d ic iem bre  del 2013  han s ido  ap ro bad os  p o r la 

adm in is trac ión  en F e b re ro  13 del 2014  y  se rán  p re sen tados a los acc io n is ta s  y  la ju n ta  de d irec to res  para su  

ap robac ión .
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