INFORME ECONOMICO ANO 1998

informe presentado por el sefior Washington Antonio Arévalo, Gerente LATIN
DISTRIBUITORS “LATINDISA S A", a la Junta General de Accionistas y

Directores por el periodo comprendido entre Mayo 18 de 1998 a Diciembre 31 de
1998

1.1 CONSIDERACIONES GENERALES:

LATIN DISTRIBUITORS “LATINDISA S.A.°, es una compafiia cuya actividad
principal es fa comercializacion al detalle de repuestos automotrices.

1.2 METAS Y OBJETIVOS:

La compafhia trabajo con metas especificas fijadas al inicio de su constitucion,
pero debido a la dificii situacion economica que atraveso y atraviesa el pais,
fenomenos naturales, se tuvo que realkizar cambios en las politicas internas, con

ja inahdad de mantener un status e imagen de la compafiia, por b que se
desarroliaron las siquientes actividades.

1.2.1. Captacion de nuevos y eficientes clientes.
1.2.2. Situarnos al mismo nivejde fa competencia.

1.3  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES YLEGALES:
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1.3.2 LABORALES: 7R
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En o referente a los aspectos admimstrativos legales gebo.mdicares
han sido flevados dentro de un marco de cordialidad. -\ .~ i

7.3.3 LEGALES:

No se han presentado situaciones de tipo feqgal que afecfen ef normal
desarroflo de las actividades de la empresa.

T4 COMERCIALIZACION:

Con la finalidad de que nuestro sistema de comercializacion se incremente y por
ende Ja cobertura de venfas sea mayor hemos desarroflado una gama muy
atractiva de pofiticas de ventas. asi como también unas buenas politicas de
credito, complementado con Ja buena imagen de nuestros almacenes y con /a



apertura de alqunos de ellos. Hemos logrado incorporar ai mercado productos de

alta tecnologia avanzada. Tambien influyo en este fogro la experiencia y
habiiidad de nuestro equipo de ventas.

1.6 RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO:

Considerando e! momento dificil de fa economia ecuatoriana pero manteniendo la
fe en nosotros mismos, propongo como objetivo para 1999, un incremento
superior para lo cual la compania debe fundamentalmente:

Fortalecer nuestro patrimonio para dar una mayor sofidez a fa compafiia.

Aprovecho la oportunidad para expresar mi agradecimiento a/ Directorio por ef
affo grado de confiabifidad y hare atn mayor el esfuerzo y empuje para qgue 1as

metas propuestas y objetivos trazados que hicieron posible fa formacion de esta
compaiiia, se cumplan a cabhalidad.

Atentamente,
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N ANTONIO AREVALQ
Gerente General




