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”ﬁui?“"* {1 WA PRODUZIONE, IL TONFEZIONAMENTC, L‘ACOUIBTQ,

L umpéﬁ:-pr;i ) ERDITE. L ESSORTAZIONE. 1L MAGAZZINAGEIN ED 1 COMMERCIO 1IN
GENERE 3 «"M"‘ﬂ PROPRIC CHE PER CORTO T‘:’:RZ. D1 GEMERI ALIMENTARL, BEVANDE E

QEETET{CI N CHE' DI QUANT'ALTRO CONNESSZC) TII1) L ALLEVAMENTO DEL BESTIAME E La
SESTIONE DI Az*nN“ R*LO»L, {TII} LUASST ZiGNE 71 PARTECTIZAZIIONT IN ALTRE
SOCTET 0D IMPRESE $!R IN ITRLIR CHE ALL'ESTERD ANCHE AVENTI O3GETTO ANALOGD G
CONNEESC AL PROPRIO B L EVENTUALE DIREZIONE E COORDINAMENTC DELLE MEDESIME.
LA SOCIETR® PUQ' INOLTRE COMPIERE, NEL RISPETTC DELLE LEGGI VIGENTI, TUTTE LE
OFERAZIONT COMMERCIALI, INDUSTRIALY. FINANZIARIE, MOBILIARI ED IMMWEILEARI,
NECESSARIE E/0O COMUNQUE CONNESSE AL CONSESUIMENTD DELL'OGGETTO SOCIALE, IVI
COMPRISY L'ASSUNZIONE E LA CONCESSIONE DI FINANZIAMENTI, L& CORNCESSIONE DI
GARANZIE REALI O PERSONALI ANCHE NEI CONFRONTI DI SOCIETR' DRL GRUFRPC DI
ADEARTENENZA, L'ACQUISTO O CESSIONT DI TREDITI, PURCHE' TALI OPERAZIONI NOW
IANG BVOLTE NEY CONFRONTI DEL PUBBLICD.
SONO FATTE SALVE LE RISERVE DI ATTIVITA® PREVISTE DALLA LEGBE.

SISTHEMA DI AMMINISETRAZIONE E CORNTRILLL
Togaertn che esercita 11 contralic contapile: SOCIETAY N1 REVIZIONE
- CONEIGLIO DI AMMINIST&RZIOWF

nuUme Yo Mﬁmpcﬂ@ncl
durata in carica FING A.?P“VA”TPN“ DEL ETLARCIQ

COLLEGIO SINDATALE:

- Sindari effetsivi
LUMEYQ TUMpONEnti L <
durata in carica pevr
- Binder: supplenti

Bamiva 1/ Q



Samera it Comimersic

( Parmz ¢

Frov. s CEWS 260/ LU0/ CRRINGD S/E/008

componenti I
i oarics per

INPORMAEZIDNT ST7LLO STRTUTR

I da Srartuto:

WEISLIO DY AMMIKNISTRRZIONE ¢

PADRDIRARIA AMMINISTRAZIONE PER LA UGESTIONE DELLA BOCIETA!

NSIGLIC DI AMMIKTISTRZIZIOKE, DETERMINANDONDT LE FACILTA', #I0*:

TITULRE TRA T SUCI MEMBRI N COMITATO ESECUTIVE AL QUALE DELESARE PROPRIE
JZTONT, E8CLUSE QuELL AMENTE DALLA LEGGE E DALLG STATU-
COMPGRIZI I PUTERI E LE NORME

INVESTITO DED FIU AMPI BOTERI D1 ORDINARIA

wid

DI FUNZIONAMENTD
E. DELEGARE PRIPRIE ATTRIBUZIONI,

B DEI SUOT MEMERI O AFFIDARE AD
Vi LA CARICA DI AMMINISTRATOR
v DI PRESIDENTE DEL OCIETA ;
ITUIRE COMITETI E COMMISSIONT, DET

J DELLA  DELEGA, AD UND O
ZPECIALL; IN  NESSUN CASC
SEFE CUOMULATR  OOR LA

A TOMPOSIZIONE ED I COM-

-~ ey

1L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN VIA ESSCLUSIVA:
ki ESAMINA EL APPROVE I PIANI ETRATEGICI. INDUSTEIALI E
ETA® E DEL SRUPPO E LA STRUTTURA SOCUIETARIA DEL  SRUBPO
A n CRPOD;
| ESAMINA ED APPROVA LE OPERAZIONI -0OMPREST 201 INVESTIMENTI £ I DISINVESTI-
MENT] - CHE,PEF LORC NATURA, RILIEVC STRATEGICC, ENTITA® o IMPEGNI CHE POSSONG
COMPORTARE, ABBIANO INCIDENZA NOTEVOLE SULL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' CON PAR-
TICOLARE RIFERIMENTO ALLE OPERRZIONI CON PARTI COPRELATE;
C' VERIFICA L ADEGUATEZZA DELL'ASSETTC OROANIZZATIVO E AMMINISTRATIVO GENERALE
DELLA SOCIETA' © JEL JRUPEC,
o) REDRIGE E ADOTTA LE REGOLE 01 GOVERND DELL'IMPRES
NE DEFINISCE LE RELATIVE LINEE GUIDA PEE IL GRUPPD; I
PRINCIPI ESPRESSI NELLC STATUTO SOCIALE: o
£] DOSTITUISCE L'ORGANISMO DI VIGILANZA AT SENSI DEL DECRETG LEGISLATIVO 8 GIU
SND 2001, N. 231:
Fi  ATTRIBUISCE E REVOCA LE DELEGHE AGLI AMMINISTRATORI £ AL COMITATO ESECH- %
TIVG, OVE COSTITUITO, DEFINENDS 1 LIMITI, LE MODALITA' 51 ESERCIZIC E LA PE-
RICDICITA®, DI NORMA NON SUPERIORE AL TRIMESTRE, CON LA QUALE GLI ORGANT DELE-
GATI DEVONO RIFERIRE AL CONSIGLIC CIRSA L 'ATTIVITA' SVOLTA NELL'ESERCIZIO DEL-
LE DELEGHE LORO CONFERITE;
G) VERIFICA LA SUSSISTENZA I LA PERMANENZE DEI  REQUISITI DI INDIPENDEKIA FER
QLI AMMINISTRATORI:
) OETERMINA LE ATTRIBUZIONI E LE FACOLTA' DE1 DIRETTORI GENERALI EVENTUALMEN-
JE NOMINATI:
1) PROVVEDE ALLE DESIGNAZION] PER LE CARTCHE DI PRESIDENTE OVE LG STESSO  NOR
SIA STATO ELETTO DALL'ASSEMELEA,DI AMMINISTRATORE DELEGATO E/O DIRETTORE GENE-
RALE UELLE SOCIETA' CONTROLLATE DI RILIEVD STRATEGICU, FATTE SALVE LE CONTROL-
LATE DI SOCIETA' QUOTATE CONTROLLATE;
Ji DETERMINA, ESAMINATE LE PROPOSTE DELL'APPOSITS COMITATO E SENTITC 1L COLLE-
GIC SINDACALE, LA REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI DELEGATI NONCHE', QUALORA
NON VI ABEIA GIA' PROVVEDUTO L'ASSEMBLEA, LA SUDDIVISIONE DEL COMPENSO GLOHALE
SPETTANTE AT SINGOLI MEMBEI DEL CONSIGLID E DEJ COMITATI;
¥) VIGILA SUL GENERALE ANDAMENTG DELLA GESTIONE,CON FARTICOLARE ATTENZIONE Al-
LE SITUAZIONI DI COWFLITTC DI INTERESSI, TENENDG IN CONSIOERAZIONE, IN PARTICG-
LARE, LE INFORMAZIONI RICEVUTE DAGLI AMMINISTRATORI DELEGATI, DAL COMITATD
ESECUTIVO, OVE COSTITUITO, E DAL COMITATO PER IL CONTROLLO INTERNO E PER LA
CCRPOPATE GOVERNANCE, NONCHE' CONFRONTANDO PERICDICAMENTE I RISULTATI  CONSE~
GUITI CON QUELLI PROGRAMMATI;
¢ VALUTA £ APPROVA LA DOTUMENTAZIONE D1 RENDICONTO PERIONICD CONTEMPLATA DAL-

F FINANZIARI DELLA 8O-
OI  CUI LA SOCTETA'

A, TL CCDICE DRI CONDUTTA E
I TUTTO NEL RISPETIC.DEI

5
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-
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LA NORMATIVA VIGENTE.

A

SONC ALTRESL' DI COMPETENIA ESCLUSIVA DELL'ORGANT AMMINISTRATIVO, FATTI SALVI T

LIMITI o1 LEGGE., LE DELIBERAZIONI EELATIVE ALL'ISTITUZIONE U SOPPRESSIONE DI
SEDT  SECONDARIE, L'IKDICAZIONE 51 QUALI TRA 3LI AMMINISTRATORI ABBIANO LA
RAPPRESENTANGA DELLAE SOOIETA®, LA EVENTUBLE RIDUZIONE TEL CRPITALE IN CARSO DI
RECESST, GL] ADEGUAMENTI DELLG STATUTO SO0TALE A JISPOSIZIONI NORMATIVE, IL
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LESALE NEL TERRITORIC NAZIDNALE, LE DELIBERE DI FUSIC-
NE NET CASI DI CUT AGLI ARTT. 2505 E 2505 BIS COD. OIV. ANCHE QUALE RICHIAMATO
PER LA SCISSIONE DALL'ART. D806 TER. COD. CTIV..
INFINE, RIENTRA NELLA COMPETENZA ESCLUSIVA DELL'GRGAND AMMINISTRATIVO E QUINDI
ROW COSTITUISCE MATERIA DELEGABILE A3 SENST DEL  PRESENTE ARTICOLO 17 DELLO
STATUTO NE' Al SENSI DELL'ART. 2381 I.0C., IL POTERE DI DELIRERARE IN MERITO AD
EVENTUALT TRANSAZION] DELLE DONTROVERSTIE AVENTT ORIGINE DALL'INSOLVENZA DELL
SOTIETA' OGSETTY DI CONCIRDATO. IN DEROGAE A DUANTD  FREVISTO DAL PRECEDENTE
ARTICOLS 16 DELLG STATUTD, LE DELIBERAZIONI CONCERNENTI EVENTUALI TRANSAZIONI
NELLE CONTROVERSIE AVENTI ORISINE  DALL'INSOLVENIA DELLE  SOCIETA' OGSETTO Y
JNCORDATO SONO VALISAMENTE ASSUNTE COK IL VOTO FAVOREVOLE DESLI 8/11 DEGLI
AMMINISTRATORI IN CARICA & AVENTI DIRITTS DI W Al SENS1 DEL PRESENTE STATU-
TO, RESTANDO INTESC CHE - QUALORE 1L FREDETTO IENTE TESSE UN RISULTATC DE-
CIMALE
- L'ARROTONDAMENTO AVVERRA' AL NUMERO INTERG BUPERICEE.
1L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUC' NOMINARE UNC O PIU DIRETTORI  SENERALI
DETERMINANDONE I POTERI, CHE POTRANNO COMPRENDERE ANCHE LA FACOLTA' DI NOMINARE
PROCURATCRI E CONFERIRF MANDATI PER SINGOLI ATTI © CATEGORIE DI ATTI.
1 DIRETTORI GENERALT PCSSONG, SE INVITATI DAL PRECIDENTE DEL CONSIGLTO DI AMMI-
NISTRAZIONE, ASSISTERE ALLE SEDUTE DEL CONSIGLIC LI AMMINISTRAZIONE ED R QUELLE
DEL COMITATO ESECUTIVO, OVE NOMINATC, CON FACOLT DI ESPRIMERE PARERI NON VIN-
COLANTT SUGLI ARGOMENTI IN DISCUSSIONE.
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', DI FRONTE AT TERZI ED IN BZIULIZIC, EPETTA AL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIU DI AMMINISTRAZIONE.
LA RAPPRESENTANZA DELLA SCCIETA' SFETTA, INCLTRE. Al VICE PRESIDENTI, SE NOMI-
KATT, ED AGLY BMMINISTRATORI. DELEGATI ¢-AGLT AMMINISTRETORI AY QUALI ESIANC
ATTRIBUITI PARTICOLARI INCARICHI CON LE MODALITR' STR3ILITE DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE.

it s

Modalitd di convocazions., intervents e funzisnamento dell 'assemblea:
B,

fot]
RBRTT. £, 10 DELLC STATUTO SOCIALE

Clauscle di YeCesso:
ART. 7 DELLG STATUTS SOCIALE

cdifiche statutarie - attl e fatii sogget
ADOZICNE NUCVD TESTC DI STATUTD SOCIALE, 1|
UEL 1%/037200%;

S1 E' RESC NECESSARIO CPERARE ALCUNE LIFEVI RETTIFITHE A TALE REGQOLAMENTO SU
RICHIESTA LI "BURSA ITALIANA Z.P. 2. " AL FINE DELL AMMISSIONE A QUQTAZIONE DELLA
BCCIETA

E' STATO VARIATO L'ART. 10 DELIG STATUTO S0CIALE.

AR ES RS RS RS RR]

PRESA [PATTO DELLA PROROGATIO DEGSLI ORGANI SOCIALI DOPD TL 26 SETTEMBRE Z0D5 E
FING ALLA NOMINA DET NUOVI ORGANI SOCIALI.

L E AR E R S S RN SR X3

E' STATZ VARIATD L'ART. 5, COMMA 1 DELLO STATUTO SOCIALE

E' ETATC VARIATO IL SETTIMO COMMA DELL'ARTICOLO 21 DEL VIGENTE STATUTD SOUIALE
AR S XS R E R SR X

(VERBALE CONSIQGLIC DI AMMINISTRAZIONE 12-5-2006 REP. 278

INTRODUZIONE ARTICOLO 20RIS. DEPOSITD STATUTC ASSIORNATO

3 deposito:
-

» DOTT. ANGELC BUSANI FEP. N, B3968
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AT DOTT. BNGELG BUSAND DEL 07/00 . WL

MOLIFICA DEL COMMA 4 DELLARTICOL L 8TAT

- MODIFICR DEL COMMA 7 DELLUARTIOONG 25 DELLLD
DEMISITO STATUIC AGSIORKNATO.

Ezercizio diritzo 41 voto.
VOTI E PRRTECIPAZIONE ALLABSIMBLEA DEI 80CI *rw LA WOMINR DE1 MEMBRI DEL
CORETELIO DI AMMINISTHEAZIONE B DEL  COLLEGIO DELLA SOTIZTA’ .

INFORMAZIONT PATRIMONIALI E FINARIIARIE

L EURD:
LABLL D0, CD

004, 00

L. 68202
ET 008,00

B2

DPERALIONT STRADHEDINAR

da BOCTETa' PER RZIONT
in SGCIETHY  PER Au?ﬁhi CON BOCIC UNIQG 11 TBIDBIZU04E
Trasformata fda SOCIETA' PEE . AZIONT CON SOCIC UNICO
‘ ir SOCIETR' PER AZIONT il 07/10/2005

Trasformata

Uata dlindzic delitaurivitd dellidimprese

fo
.
o
o
Pl
¥
-
<
isr

Autivitd esercgitata nella sede legale:
DAL OL/10/200%: LA PRODUZIONE DI GENERI ALIMENTARI F BEVANDE ED IN PARTICOLARE
LA LAVORRZIONE DEL LATTE E DEI SUCI DERIVATI.

TITOLARI DI CARICHE O DUALIVICHE

* PICELLE RAFFAELE
nate & NAPOLI (RA) 11 18/0B/143
coﬁice fiscale: PCLAFL34MIBPRZST
- CONSIGLIERE nominato con at
pr&senwazlané il 28/04/2008
durata in carica FINC APPROVAIIONE [EL 51;&NCIw ai 3171272
~ PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINIBTRAZIONE nominato oon atto de
ail 3171272010
presentazicne il 04/06/2008
durata in caricad  FINO APPHOVAZIONE LEL BILANCIO a1 3
Data iscrizione: 047G6/2008

Ef Rl

» el GH/04/200R

9/04/2008 fino

F10/72010

5

* BONDI ENRICC
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nate e AREZZG (AR) L1 O05/10/1832
codice fiscale: BNDNPCOI4RCSA3300
- CONSIGLIERE nominate con arto del (b D4 2008

<
presentazione 11 2870473008

durata in carvica FINOG APPROVAITONE DEL RILANCIO al 3./712/20.10
- AMMINISTRATORE DIELEGATD NMOMANATO COn arto del %704 2008 fine al 3171272010

presantazione il 44/08/70008

durats in carica FING APPROVAZIONE OBL BILANCIO al 32712/2010
Uata iscrizione: 04/ /0€7000R

Poteri:
CONFERIRE ALL'AMMINISTRATORE DELEGATS L& LEGALE HAPPRESENTANZA E TUTTI I BOTERI
LI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE CON ESCLUSIONE DEI POTERI CHE PER
LEGGE, PER STATUTC E PER EFFETTO DELLA PRECEDENTE DELIBERAZIONE SUBR Al SONO
RISERVATI ALLA COMPETENZA ESCLUSIVA IJEL CONSIGLID D1 AMMINISTRAZIONE, CHE
VENGONCG DI SESUITO RICHIAMATI (1. ESAME ED APPROVAZIONE DEI PIANI STRATEGICI,
TNDUSTRIALI E FINANZIARI DELLA SOCIETA' £ DEL GRUPPG E ANCHE 1L SISTEMA DY
OVERNG SOCIETARIC DELLE SOCIETA' £ LA STRUTTURA DEL GRUPPO MEDESIMO;2. ESAME ED
~PPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI - COMPRESI GLI INVESTIMENTI £ 1 DISINVESTIMENTI -
CHE, PER LORO NATURA, RILIEVO STRATESICO, ENTITA' o IMPEGNI CHE POSSONOD
COMPORTARE, ABBIANG INCIDENZA NOTEVOLE SULL'ATTIVITA' LELLA SOCIEZTA' CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE OPERAZIONI JON PARTI CORRELATE:3. VALUTAZIONE
TLL'ADEGUATEZZA NON SOLO DELL'ASSETTO ORGANIZZATIVO ED AMMINISTRATIVO, MA ANCHE
DELL 'ASSETTC CONTARILE CENERALE DELLA SOCIETA' E DELLE CONTROLLATE AVENTI
FPILEVANZS STRATEGICA PREDISPOSTS DALLAMMINISTRATORE DELEGATO. CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO AL BISTEMA DI CONTROLLC INTERNC E ALLA ZESTIONE DEI CONFLITTI
D*INTERESSE;4. REDAZIONE £ ADCGZIONE DELLE REBOLE DI GOVERNG DELL' IMPRESA, DEL
CODICE DI CONDOTTA, E DEFINIZIONE DELLE RELATIVE LINEE GUIDA FER IL GRUPFO; IL
TUTTG NEL RIEPETTO DEI PRINCIPI ESPRESSI NELLD STATUTO SOCIALE;S. COSTITUZIONE
OELL'ORGRNISMC DI VISILANZA AT SENSI DEL DECRETC LEGISLATIVO 8 GIUGKD 2001, N.
23%;6. ATTRIBUZIDNE E REVOCA DELLE DELEGHE AGLI AMMINISTRATORI E AL COMITATC
EBECUTIVO, OVE COSTITUITY, DEFINENDU I LIMITI, LE MODALITA' DI ESERCIZIC E LA
PERIODICITA’, DI NORMA NON SUPERIORE AL.TRIMESTRE, CON LA QUASE GLI ORGANI
DELEGATY HEVOND RIFERIRE AL CONSIGLIO CIRCA LYATTIVITA' SVOLTA NELL'ESERCIZIOC
DELLE DELEGHE LORO CONFERITE;7. VERIFICA DELLA SUSSTISTENZA E DELLA PERMANENZA
DEI REQUISITI DI INDIPENDENZA PER GLI AMMINISTRATORY ;8. DETERMINAZIONE DELLE
ATTRIBUZIONI E DELLE FACOLTA' DEI DIRETTORI GENERALI EVENTUALMENTE
NOMINATI; 9 .DESIGNAZIONI PER LA CARICA DI DRESIDENTE, DI AMMINISTRATORE DELEGATC
E/O DIRETTORE GENERALE DELLE SOCIETA' CONTROLLATE DI RILIEVCO STRATESICO;10.
DETERMINAZIONE, ESAMINATE LE PROPOSTE DELL'APPOSITC COMITATO E SENTITO IL
COLLEGIO SINDACALE, DELLE REMUNERAZIONE DECSLI AMMINISTRATONI DELEGATI NONCHE',
QUALORA NON VI ABBIA GIA' PFROVVEDUTC L'ASSEMBLEA, LA SUDDIVISIONE DEL COMPENRSC
JLOBALE SPETTANTE AI SINGOLI MEMBRI DEL CONSIGLIO E DET COMITATI;1. VIGILANZA E

. ONTESTUALE VALUTAZIONE SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE, CON PARTICOLARE

ATTENZIONE ALLE SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI, TENENDD IN CONSIDERAZIONE,
IN PARTICCLARE, LE INFORMAZIONI RICEVUTE DAGLI AMMINISTRATORI DELEGATI, DAL
COMITATC ESECUTIVO, OVE COSTITUITO, E DAL COMITATO PER IL COKTROLLO INTERNG E
PER LA CORPORATE GBOVERNANCE, NONCHE' CONFRONTANDO PERIODICAMENTE I RISULTATI
CONSEGUITI CON QUELLI PROGRAMMATI;12. VALUTAZIONE ED APPROVAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE DI RENDICONTO PERIODICO CONTEMPLATA DALLA NORMATIVA VIGENTE. SONC
ALTRESI' DI COMPETENZA ESCLUSIVA DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE, FATTI SALVI I
LIMITY DI LEGGE, LE DELIBERAZIONI RELATIVE ALL'ISTITUZIONE O SOPPRESSIONE DI
SEDI SECONDARIE, L'INDICRZIONE DI QUALI TRA GLI AMMINISTRATORI ABBIANC LA
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', GLI ADEGUAMENTI DELLG STATUTO SOLIALE A
DISPOSIZIONI RORMATIVE, 1L TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE NEL TERRITORIU
NAZIONALE, LE DELIBERE DI FUSIONE NEI CASI DI CUI AGLI ARTT. 2505 E 2805 BIF
COD. CIV., ANCHE QUALE RICHIAMATC PER LA SCISSIONE DALL'ART. 2506 TER. COD. CIV.
INFINE, RIENTRA NELLA COMPETENZA ESCLUSIVA DELL'ORGAND AMMINISTRATIVO IL POTERE
DI DELIBERARE IN MERITO AD EVENTUALI TRANSAZIONI DELLE CONTROVERSIE AVENTI
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ORIGINE DALL'TNSOLVENZA DELLE SOCIETAY «’){33’*'?"“‘ 0l JONCORDATS SECONDD QUANTO
PREVISTO ALL'ART. 17 DELLO STATUTO S0CTA] WNONCTE COSTITUZIDNE DEYI COMITATI

SECONDD (QUANTC PREVISTC ALLART. 15 DE! LH *“&”“*“
LuL AMBITO DET POTERI CONFERITI L AMMINISTREATY
PROCURE GENERALI E SPECIALT.

RILASCIARE

* SAA MRREZIC
nats a BIELLA (BRI 11 2470771940
codice fiscale: SAMMRZATLIGAETSX
- CUNSIGLIERE nominats con atrta dei 0%/045 0008
presentazione il 26704 2008
durata in carwsica  FIND APPROVAZIONE DEL BILANCIS al 31/:12/2010

* BECCHI CARLO
nato @ MANDELLC DEL LARIC (LG 11 047021944
rodice fiscale: SCOCRLA4RBOSEETH]

CONSIGLIERE nominatc con atte del 05:04/2008
presentazione 11 2E/04/2008

durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al X1/10/72010
* MINCATO VITTORIC
naro a TORBEBELVICINDG (¥WI 11 14/05/18%&
codice fiscale: MNCV*?%éF}éazéﬁD
CONSIGLIERE nomi inate oon asto del 4%/0472008
presentazione 1l Z8/04/5008
durarva in carica FING APPROVAZIONE DEL BILANCIC al 1/712/2010

* DE BENEDETTI MARCC
nate a TORINO (TO) 1L 0%/08/1962
codice fiscale; DBNMRCOSIPOSLILISE
-~ CONEIGLIERE nominatce oon atto del 4870472008
presentazione 1l 28/04/2008
dordta in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANTIC al 31/713/2010

* ALBERTI PIERGIORGIQ
nate 8 SANREMO {IM) i1 28,/03/1943
codice fiscale: LBRPGRSICISIIZBY
- CONSIGLIERE nominato con atto del 08/04/2009
p*asenta&iane i‘ 28/0472008
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010

* GUERRA ANDREA
- natg a MILAND (MI) 11 26/0%/186%8
codice fiscale: GRENDRG6SEZGFINSQ
- CONSIGLIERE nominate con avto del 0§/04/200R8
presentazione il 28/04/2008
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010

* QONFORTINT MASSIMO
nato a AVEZZANO (AQ) 1l 16/02/19%54
codice fiscale: CNFMEMB4BLEABISX
- CONSIGLIERE nominaro con atto del 08/04/2008
presentazione il 28/04/2008
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/13/2010

* MINGOLI ERDER

nato & ROMA (REM) 11 27/0&8/1%4¢C
codice fiscale: MNGRDR4CGHITHSOIW

Pagina 6/ 9
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- CONSIGLIERE nominats con arto del 08/04°2008
prasentazions il 28704, 2006
durats in carica FIND APPROVAZTONE DEL RILANCIZ al 32/12/2010

* SUPERTI FURZEA FERDINANDS
navo & MILANG (MI; i1 20/0%/183Z
codice fiscale: SPRPDNIZAZOP205S
-~ COKSIGLIERE nominate con atto del 09/04/2008
rresentazione il 28/04,/2008
durata in carica FING APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010

* VAROLI ARTONIO
NATC & NAPOLI (WA} 11 14/32/194%
codice figcale: VNLNTNGETI4FBIRK
- CIRETTORE GENERALE nominagto oon atto del 0573L/2008
“resentarzione il 18/12/2008
durata in carica FINCG ALLA REVOCA
S wata iscrizione: 23/12/200%
Poreri:
POTERI RELATIVI ALLA CARICE 02
DIRETTORE GENERALE
CON RIUNIONE DEL CORSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE E' STATC NOMINATD DIRETTORE
GERERALE, GLI SONO STATI ATTRIBUITI 7 SEGUENTI POTEAI: AFFIDARGLI, NEL RIBPETTC
DELLE POLITICHE AZIENDALI, DELLE LINEE £ DELLE DIRETTIVE INDICATE
DALL'AMMINISTRATORE DELEGATC DELLA SOCIETA, TUTTE LE POTESTA', ANCHE
DISCIPLINARI, B L2 RESPONSABILITA® INERENTI ALL® QUALIFICA, DELEGANDOGLY IN
PARTICOLARE LE SEQUENTI MANSIONI E FACOLTR' RAPPRESENTENDD LA SOCIETA’ VERSO 1
TERZI E COMPIENDO I SEGUENTI ATTI ED OPERAZIONI DI ORDINARIA AMMINISTREAZIONE Da
ESERCITARE CON FIRMA SINGCOLA, PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA PROPRIA
QUALIFICA CON UN LIMITE I SPESA DI BURO 10.600.000 (EURC DIECIMILIONI) PER
OGNI QPERAZIONE: 1. FIRMARE LA CORRISPONDENZIA ORDINAXIA DELLA SOCIETA’
RELATIVA AGLL ATII DI SUA- COMPETENZA; 2. REGOLARE, COORDINARE, DIRIGERE E
CONTROLLARE I TRASPURTI DEI HENI DESTIKATI ALLA VENDITA; 3. NOMINARE
EVENTUALMENTE RESPONSABILI DEI VARI SETTORI DI ATTIVITA® DETERMINANDO LE
MANSIONI, FACOLTA® E RESPONSABILITA® RELATIVE, IMPRONTANDONE E COORDINANDONWE
LUATTIVITA': 4. NOMINARE, ASSUMERE O LICENZIARE, TRAMITE 1 COMPETENTI ORGANI
AZIENDALI, IL PERSCNALE, DETERMINANDC LE MANSIONI, FACOLTA' E RESPORSABILITA'
RELATIVE, IMPOSTANDONE E COORDINANDONE LYATTIVITA' NELL'AMBITC DEI CONTRATTI
COLLETTIVI DI LAVORQ NAZIONALI ED AZIENDALT, NONCHE® DELLE PCLITICHE
DELL'AZIENDX IN MATERIA; S. ELABORARE £ PROPORRE I RENDICCNTI PREVENTIVI E
CONSUNTIVI, NONCHE' Y PROGRAMMI DELLE ATTIVITA' E CONTROLLARE L'OSSERVANZA DEI
AUDDETTI RENDICONTI E PROSRAMMI APPROVATI; 6. STIPULARE LOCAZIONI E
- BUBLOCAZIONI NONCHE' CONTRATTI DI AFFITTO D1 BENI MOBILI ANCHE REGISTRATI E DI
BENI IMMOBILI, RESCINDERLI O RISOLVERLI; NOMINARE, NELL'AMBITD
DELL'ORGANYZZAZIONE COMMERCIALE CONCORDATA, AGENTI, CONUESSIONARI ED AUSILIARI
DEL COMMERCIC IN GENERE PER LA VENDITE DEI PRODOTTI FABBRICATI DALLA SOTIETA' O
D3 QUESTA COMMERCIALIZZATI, SOTTOSCRIVENDC I RELATIVI MANDATI E PATTI, EMANANDG
DIRETTIVE GENERALI E PARTICOLARI E CURANDONE LO SCRUPOLOSO RISPETTO DR BARTE
DEI DESTINATARI; 7. STIPULARE, MODIFICARE, RISOLVERE CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZIONE E COMPRAVENDITA CONI SOSGETTI DELLA ORANDE DISTRIBUZIONE E
DELLA DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA, E/0 CON ALTRI CLIENTI DELLA SOCIETA!
CONCORDANDC ALL'UOPO LE CONDIZIONI DI VENDITA STESSE, ACCORDANDO GLI SCONTI E
LE PROMOZIONI RITENUTE NECESSARIE ED IN GFENERALE OQCCUPANDOSI DI TUTTE LE
TRATTATIVE ED I RAPPORTI CONaEGUEH"Z 8. STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
PUBBLICITA' NONCHE' DI COMPRAVENDITA DI MATERIALE PUBBLICITARIO E PROMOZIONALE;
9. PEGOLARE COORDINARE, DIRIGERE E CONTROLLARE TUTTA L'ATTIVITA' DI PRODUZIONE,
DI VENDITA, DI PUBBLICITA', DI PROMOZIONE DI VENDITA, DI MARKETING DELLA
SOCIETA', ALLO SC0PO DI COORDINARE LO SVOLGIMENTD DEI PROGRAMMI E CONSEGUIRE
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GLI OBIETYTIVI AZIENDALI CONCORDATI, NEL RISPETTC DI TUTTE LE DISPOSIZIONI DI
LEGGE E/C REGOLAMENTARI IN MATERIA; 1¢. VISILARE IN PARTICOLARE AFFINCHE' LA
COMMERCIALIZIAZIONE DEI PRODCTTI VENGA EFFETTUATA NELLO SCRUPOLOSO RISPETTO
DELLE NORME IN MRTERIA, SPECIALMENTE IN QUELLE RIGUARDANTI I MEBSAGGI
FUBBLICITARI E LA DESCRIZIONE ED ILLUSTRAZIONE DEI PRODOTTI; 11. COMPIERE TUTTE
LE FORMARLITA', NESSUNA ESCLUSA OD ECCETTUATA IMPOSTE DALLE FREDETTE NORME; 12.
ELABORARE E SQTTOPCRRE BLL'APPROVAZIONE DELLAMMINISTRATCORE DELEGATC PROPOSTE
21 POLITICA COMMERCIALE DI VENDITA; 13, RAPPRESENTARE L& SOCIETA' IN SENQ AD
OPGANIZZAZIONI DI CATEGORIA, O SETTORE, COSTITUITE O COSTITUENDE, IL TUTTCG JON
HGNI PIU' AMPIC POTERE FUNZIONALE ALLC SC0VPC, E SEGNATAMENTE CON FRCOLTA' DI
WOTARE IN SENG AGLI ORGANI DELIBERATIVI DJ TALI ORGANIZZAZIONI PURCHE' SU
OGGETTI E SU ORDINI DEL GIORNC AVENTI NATURR CRUINARIA; i4. REGOLARE
L*ATTIVITA' AZIENDALE IN OGNT SUA FASE ALLD SCOPO DI GARANTIRE LA TEMPESTIVA,
CGSTANTE ED BEFFICIENTE MESSE A DISPOSIZIONE (NEI MAGAZZIINI B DEPOSITI DELLA
SCCIETAY, SIA INTERNI CHE ESTERNI} DI TUTTE LE MATERIE PRIME E SUSSIDIARIE.
TNGREDIENTI, PRCODOTTI, ANCHE FINITI, MATERIALE DI CONFEZIONAMENTC E IMBALLO,
LCCHIRARI E IMPIAKRTI, FORNITURE IN GENERE E QUANT'ALTRO OCCORRENTE Al FINI

| UELLA GESTIONE AZIENDALE ORDINARIA, FACENDO IN MODQ CHE TUTTE LE OPERAZIONI

ABRIANG AD ATTUARSI CON LA PIU SCRUPOLOSA OSSERVANZA I OGNI DISPOSIZIONE DI
LEGGE O REBOLAMENTC IN MATERIA; CURANDS IN MODC PARTICOLARE L'OSSERVANZA
DELL'OBBLIGO 01 ACCETTARE LATTE PRODOTTD ESCLUSIVAMENTE IN OSSERVANZA DELLE
NORME 1GLENICO SANITARIE DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI; 15. ASSICURARE 1L 'OSSERVANZZ
DI TUTTE LE DISPOSIZIONI D1 LEGGE RELATIVE ALLA QUALITA' DELLE MATERIE PRIME,
INGREDIENTL E MATERIALE PER CONFEZIONAMENTO, ADOTTANDO TUTTI I PROVVEDIMENTI
NECESSAKI; 16, STIPULARE E SOTTOSCRIVEEE CONTEATTI DI COMPRAVENDITA E DI
SOMMINISTRAZIONE PER L'ALIENAZIONE DEI PRODOTTI U1 SCRRTC E DELLE ECCEDENZE DI
MATERIE PRIME £ SUSSIDIARIE (ASSICURANDC L'OSSERVANZA DELLE DIBPOSIZIONI DI
LEGGE E/0 REGOLAMENTARI RELATIVE]; 17. STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
COMPRAVENDITA, DI SOMMINISTRAZIONE, DI LOCAZIONE FINANZIARIA, DI TRASFORTC E DI
ASSICURAZIONE PER L'ACQUISTO OI MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE. MATERIALE DI
CONFEZIONAMENTO ED IMBALLO, PRODGTTI PINITI. IMBIANTI, MACCHINARYI, BENT MOBILI
EEGISTRATI ED AUTOMEZZI1. UTENSILI, ATTREZZATURE E DI QUANT'ALTRO NECESSARIO PER
LA GESTIONE ORDINARIA DELL'AZIENDA (ASSTCURANDQ L 'OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI
DI LEGRE £/C REGOLAMENTARI RELATIVE}. IL DOTT. ANTONIO VANOLI, AL FINE DELLO
SYGLEIMENTO DELLE MANSIONI ATTRIBUITEGLI NELL'INTERESSE DELL'IMPRESA, E'
INVESTITC DEI POTERT NECESSARI COME SOPRA PRECISATI CON LE CONSEGUENTI
RESPONSABILITA', IL SUDDETTO, DOTT. ANTONIO VANGOLI, PERTANTC RISPONDERA' ANCHE
NEI CONFRONTI DEGLI CRGANI E POTERY PUBRLICI, NONCHE' PENALMENTE, DELLE
IEREGOLARITAY ED INFRAZIONI DI LEGGE, REGOLAMENTARI ED ALTRE DISPOSIZIONI
CONCERNENTI L'ATTIVITA® SESTIONALE AD EGLI STESSC DELEGATA IN OGNI FASE B SO0TTO
TUTTI GLI ASPETTI.

Altre 34 persone sonc titolari di carichs o gualifiche.

Il presents vertificato riporta le notizie/dazi iscrinti nel Registro alla data
odierna.

RIBCOBET PER DIRITTI URO 5,00
TOTALE EURQ 5,00
TOTALE CON GLI IMPDRTI ESPRESSI IN LIRE: 968:

A RICHIESTA DELL'INTERESSATO ST RILASCIA IL. PRESENTE CERTIFICATO IN
ESENZIONE DELL'IMBOSTA DT BOLLO PER GLI USI CONSENTITI DALLA LEGGE.
L'EVENTURLE USC PER FINI RIVERSI RICADE SOTTC LA PERSONALE RESPONSABILITA'
DELL'UTENTE
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Apostilie
Convention de La Haye du 5 octobre 1961
REPUBBLICA ITALIANA
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Il presente atto pubblico é stato firmato di Vittorio Gardaelli

Agente in qualita di Funzionario
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