
Certífico io sottoscritto dottor CARLO MARIA CANALI, Notaio in Bedonía, iscritto ne 

ruolo del Distretto Notarile di Parma, che la suestesa visura della societá: 

"PARMALAT s.p.a.", con sede legale in Collecchio (PR), via delle Nazioni Unite n. 4, 

codice fiscale e numero di iscrizione presso il Registro Imprese di Parma: 04030970968; 

é quella vigente che trovasi depositata presso il Registro delle Imprese di Parma. 

Parma, via Verdi n. 6, il giorno dieci gennaio duemilaundici (10.01.2011). 
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Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di oe A. 

A Documento n . T 76245053 estratto dal Registro imprese in deta 10/    
Visura ordinaria societa' di capitale 

Denominazione: PARMALAT S.P.A. 

Forma giuridica: SOCIETA' PER AZIONI 

COLLECCHIO (PR) 
Sede legale: via DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Codice fistale: 04030970968 

Numero REA: PR-228069 

Indice del documento 

Sede 

Informazioni da.s 

Capital 

Socie titolari di diritti su quote ed azioni 

Amministratori 

Sindaci,.MEMm 
Titolari di 

Trasferimenti ex 

Attivita”, albi, ruoli e licenze 

Unita' locali 

   

  

to/atto costitutivo 

      

Sede 

Iscrizione REA umero Repertorio Economico Armministrativo (REA): 228069 

Impresa di provenienza Provincia di prowenienza: MILANO 

Numero repertorio economico amministrativo: MI 1720214 

Sede legale  COLLECCHIO (FRI 
VIA DELLE NAZION] UNITE 4 cap 43044 

Partita IVA 94030970968 

Informazioni da statuto/atto costitutivo > Estremi di costituzione 

Iscrizione Registro Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04030970868 

Imprese del registro delle imprese dl PARMA 
Date di iscrizione: 22/07/2008 

Seziomi vita nella sezione ORDINARIA 11 22/07/2004 

  

Informazioni costitutive Data atto di costituzione; 23/07/2003 

informazioni da statuto/atto costitutivo » Sistema di ammministrazione e 

controllo 

Durata delia societa” Data termine: 31/12/2050 

Scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/12 

Sistema di 

amministrazione Soggetto che esercita il controllo contabile: SOCIETA' DI REVISIONE 

e controlto contabile 

Forme amministrative 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)  
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Collegio sindacale 

Numero minimo amministratori; 7 

Numero massimo amministratori: 11 

Numero effettivi: 3 

Numero suppienti: 2 

Informazioni da statuto/atto costitutivo » Oggetto sociale 

Oggetto sociale OGGETTO SOCIALE: 
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO: (1) LA PRODUZIONE, 1L CONFEZIONAMENTO, L'ACQUISTO, 
L'IMPORTAZIONE, LA VENDITA, L'ESPORTAZIONE, IL MAGAZZINAGGIO ED IL COMMERCIO IN 
GENERE SIA PER CONTO PROPRIO CHE PER CONTO TERZI DI GENERI ALIMENTARI, BEVANDE E 
OJETETICI NONCHE" 0] QUANTALTRO CONNESSO; (11) L'ALLEVAMENTO DEL BESTIAME E LA 
GESTIONE Di AZIENDE AGRICOLE; (111) L'ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI IN ALTRE 
SOCIET OD IMPRESE SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO ANCHE AVENTI OGGETTO ANALOGO O 
CONNESSO AL PROPRIO E L'EVENTUALE DIREZIONE E COORDINAMENTO DELLE MEDESIME. 
LA SOCIETA' PUO' INOLTRE COMPIERE, NEL RISPETTO DELLE LEGG1 VIGENTI, TUTTE LE 
OPERAZION] COMMERCIALE, INDUSTRIALI, FINANZIARIE, MOBILIARI ED IMMOSILLARI, 
NECESSARIE E/O COMUNQUE CONNESSE AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, IVI 
COMPRES! L'ASSUNZIONE E LA CONCESSIONE DI FINANZIAMENTIT, LA CONCESSIONE DI 

GARANZIE REALI O PERSONALI ANCHE NEI CONFRONTI DI SOCIEYA* DEL GRUPPO DI 
APPARTENENZA, L'ACQUISTO O CESSIONE Ol CREOFTI, PURCHE' TALI OPERAZION! NON 
SIANO SVOLTE NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO. 
SONO FATTE SALVE LE RISERVE DI ATTIVITA* PREVISTE DALLA LEGGE. 

Informazioni da statuto/atto costitutivo » Poteri 

Poteri da statuto IL CONSIGLIO 0] AMMINISTRAZIONE E" INVESTITO DEI PIU' AMPJ POTERI DI ORDINARIA 
E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE PER LA GESTIONE DELLA SOCIETA". 
1t CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, DETERMINANDONE LE FACOLTA', PUO": 
A. ISTITUIRE TRA I SUO! MEMBRI UN COMITATO ESECUTIVO AL QUALE DELEGARE PROPRIE 
ATTRIBUZIONI,ESCLUSE QUELLE RISERVATE ESPRESSAMENTE DALLA LEGGE E DALLO STATU- 
TO ALLA PROPRIA COMPETENZA, DETERMINANDONE LA COMPOSIZIONE, 1 POTERI E LE NORME 
DI FUNZIONAMENTO; 
B. DELEGARE PROPRIE ATTRIBUZIONI, STABILENDO 1 LIMITT DELLA DELEGA, AD UNO O 
PI" DEI SUOJ MEMBRI O AFFIDARE AD ESSI INCARICHI SPECIALI; IN NESSUN CASO 
TUTTAVIA LA CARICA DI AMMINISTRATORE DELEGATO POTRA' ESSERE CUMULATA CON LA 
CARICA DI PRESIDENTE DELLA SOCIETA'; 
C. ISTITUIRE COMITATI £ COMMISSIONI, DETERMINANDONE LA COMPOSIZIONE ED] COM- 
PIT. 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN VIA ESCLUSIVA: 
A) ESAMINA ED APPROVA ] PIANI STRATEGICI, INDUSTRIAL! E FINANZIARI DELLA SO- 
CIETA' E DEL GRUPPO E LA STRUTTURA SOCIETARIA DEL GRUPPO DI CUI LA SOCIETA" 
SIA A CAPO; 
B) ESAMINA ED APPROVA LE OPERAZIONI -COMPRESI GLI INVESTIMENTI E 1 DISINVESTI- 
MENTI - CHE,PER LORO NATURA, RILIEVO STRATEGICO, ENTITA' O IMPEGNI CHE POSSONO 
COMPORTARE, ABBIANO INCIDENZA MOTEVOLE SULL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA" CON PAR- 
TICOLARE RIFERIMENTO ALLE OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE; 
C) VERIFICA L'ADEGUATEZZA DELL'ASSETTO ORGANIZZATIVO E AMMINISTRATIVO GENERALE 
DELLA SOCIETA' £ DEL GRUPPO; 
D) REDIGE E ADOTTA LE REGOLE 0] GOVERNO DÉLL'IMPRESA, IL CODICE Di CONDOTTA E 
NE DEFINISCE LE RELATIVE LINEE GUIDA PER IL GRUPPO; 1L TUTTO NEL RISPETTO DEI 
PRINCIPI ESPRESSI NELLO STATUTO SOCIALE; 
E) COSTITUISCE L'ORGANISMO DI VIGILANZA AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 GIU- 
GNO 2001, N. 231; 
F) ATTRIBUISCE E REVOCA LE DELEGME AGLI AMMINISTRATORI E AL COMITATO ESECU- 
TIVO, OVE COSTITUITO, DEFINENDO 1 LIMITI, LE MODALITA" DI ESERCIZIO E LA PE- 
RIODICITA", DI NORMA NON SUPERIORE AL TRIMESTRE, CON LA QUALE GLI ORGANI DELE- 
GATI DEVONO RIFERIRE AL CONSIGLIO CIRCA L'ATTIVITA' SVOLTA NELL'ESERCIZIO DEL- 
LE DELEGHE LORO CONFERITE; 
G) VERIFICA LA SUSSISTENZA E LA PERMANENZA DEI REQUISITI DI INDIPENDENZA PER 
GLI AMMINISTRATORI; 
+1) DETERMINA LE ATTRIBUZIONI E LE FACOLTA' DEI DIRETTORI GENERAL] EVENTUALMEN- 
TE NOMINATI; 
1) PROVVEDE ALLE DESIGNAZIONI PER LE CARICHE DI PRESIDENTE OVE LO STESSO NON 
SIA STATO ELETTO DALL'ASSEMBLEA,DI AMMINISTRATORE DELEGATO E/O DIRETTORE GENE- 
RALE DELLE SOCIETA' CONTROLLATE DI RILIEVO STRATEGICO, FATTE SALVE LE CONTROL- 
LATE DI SOCIETA' QUOTATE CONTROLLATE; 
J) DETERMINA, ESAMINATE LE PROPOSTE DELL'APPOSITO COMITATO E SENTITO IL COLLE- 
GIO SINDACALE, LA REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI DELEGATI NONCHE", QUALORA 
NON Vi ABBIA GIA* PROVVEDUTO L'ASSEMBLEA, LA SUDDIVISIONE DEL COMPENSO GLOBALE 
SPETTANTE Al SINGOLI MEMBRI DEL CONSIGUIO E DEI COMITATI; 
K) VIGILA SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE,CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL- 
LE SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI, TENENDO IN CONSIDERAZIONE, IN PARTICO- 
LARE, LE INFORMAZION! RICEVUTE DAGLI AMMINISTRATORI DELEGATI, DAL COMITATO 
ESECUTIVO, OVE COSTITUITO, E DAL COMITATO PER IL CONTROLLO INTERNO E PER LA 
CORPORATE GOVERNANCE, NONCHE' CONFRONTANDO PERIODICAMENTE I RISULTATI CONSE- 
GUITI CON QUELLI PROGRAMMATI; 
L) VALUTA E APPROVA LA DOCUMENTAZIONE DI RENDICONTO PERIODICO CONTEMPLATA DAL- 
LA NORMATIVA VIGENTE. 
SONO ALTRESI' DI COMPETENZA ESCLUSIVA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, FATTI SALVI 1 
UMITI DI LEGGE, LE DELIBERAZIONI RELATIVE ALU'ISTITUZIONE O SOPPRESSIONE DI 
SEDI SECONDARIE, UINDICAZIONE DI QUALI TRA GLI AMMINISTRATORI ABBIANO LA 
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', LA EVENTUALE RIDUZIONE DEL CAPITALE IN CASO DI 
RECESSO, GU ADEGUAMENTI DELLO STATUTO SOCIALE A DISPOSIZIONI NORMATIVE, IL 
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE NEL TERRITORIO NAZIONALE, E DELIBERE DI FUSIO- 
NE WEI CASI DI CUI AGLÍ ARTT. 2505 £ 2505 BIS COD. CIV. ANCHE QUALE RICHIAMATO 
PER LA SCISSIONE DALL'ART. 2506 TER. COD. CIV.. 
INFINE, RIENTRA NELLA COMPETENZA ESCLUSIVA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO E QUINO! 
NON COSTITUISCE MATERIA DELEGABILE AI SENSI DEL PRESENTE ARTICOLO 17 DELLO 
STATUTO ME' Al SENSI DELL'ART. 2381 C.C., IL POTERE DI DELIBERARE IN MERITO AD 
EVENTUAL] TRANSAZIONI DELLE CONTROVERSIE AVENTI ORIGINE DALL'INSOLVENZA DELLE 
SOCIETA' OGGETTO DI CONCORDATO. IN DEROGA A QUANTO PREVISTO DAL PRECEDENTE 
ARTICOLO 16 DELLO STATUTO, LE DELIBERAZIONI CONCERNENTI EVENTUALI TRANSAZIONI 
DELLE CONTROVERSIE AVENTI ORIGINE DALL'INSOLVENZA DELLE SOCIETA' OGGETTO Di 
CONCORDATO SONO VALIDAMENTE ASSUNTE CON IL VOTO FAVOREVOLE DEGU 8/11 DEGLI 
AMMINISTRATORI IN CARICA E AVENTI DIRITTO OI VOTO Al SENSI DEL PRESENTE STATU- 
TO) RECTANDO! INTECO CHE. (MIALORA Y PREDETTO OMOITENTE DESSE UN RISULTATO DE- 
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+ ARROTONDAMENTO AVVERRA' AL NUMERO INTERO SUPERIORE. 
IL CONSIGUIO DEAMMINISTRAZIONE 2U0' NOMINARE UNO OQ BIZ OIRETTORI GENERALI 
DETERMINANDONE Í POTERLCHE POTRANNO COMPRENDERE ANCHE LA FACOLTA' DI NOMINARE 
PROCURATORI £ CONFERIRE MANDATI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DÍ ATT 
EOIRETTOR] GENERALI POSSONO,SE INVITATI DAL PRESIDENTE DEL CONSIGUIO (01 AMMI- 
NIBTRAZIONE, ASSISTERE ALLE SEDUTE DEL CONSIGUO DI AMMINISTRAZIONE El? Mi QUELLE 
DEL COMITATO ESECUFIVO, OVE AQGMINATO, CON FACOLT DI ESPRIMERE PARERI NON VIN- 
COLANTI SUGLI ARGOMENTI IN IMSCUSSIONE. 
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA!, OÍ FRONTE AI TERZLED IM GHÓDIZIO, SPETTA AL 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA" SPETTA, INOLTRE, AI VICE PRESIDENTI, $€ NOMI- 
NATL, EN AGUÍ AMMINISTRATORI DELEGATI O AGLÍ AMMINISYRATORI Al QuáLi SÍANO 
ATTRIBUITI PARTICOLARI INCARICHI CON LE MODALITA' STABILITE DAL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE. 

  

Informazioni da statuto/atto costitutivo » Altri riferimenti statutari 

Ciausole di recesso Informazione presente nello statutofatto costitutivo 

Modifiche statutarie, AUOZIONE ALOVO TESTO DI STATUTO SOCIALE, (AYTO DOTT. ANGELO BUSANI REP. N.8239898 
DEL 15/03/2008) 

atti e fatti IA STE RESO NECESSARIO OPERARE ALCUNE LIEVI RETTIFICHE A TALE REGOLAMENTO SU 
A COPOSÍO RrcmESTA DI "BORSA ITALIANA S.P.A,* AL FINE DELLVAMMISSIONE A QUOTAZIONE DELLA 

SOCIETA 
E STATO VARIATO VART. OOQGELLO ESTATUTO SOCIALE. 
A OR NL 

PRESA (YATTO DELLA PROROGATIO DEGLI ORGANI SOCIALÍ DOPO IL 26 SETTEMBRE 2008 E 
FIMO ALLA NOMINA DET NUONI ORGANI SOCIALE. 
HR le A e A 

E STATO VARIATO L'ART, 5, COMMA 1 DELLO STATUTO SOCIALE 
E" STATO VARÍATO ÉL SETTIMO COMMA DELL'ARTICOLO 21 DEL VIGENTE STATUTO SOCIALE 
COR 

(VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 12-5-2006 REP. 37) 
INTRODUZIONE ARTICOLO 20815. DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO 

  

  

09/06/2006 SOTTOSCRIZIO INE E VERSAMEN ro CAP. SOCIALE - DEPOSITO STATUTO AGGIORNAT 
o 

ATTO DOTF. ANGELO BUSANT DEL 07/02/2008 REP. N, S2I5/3482, 
Ma MODIFICA DEL COMA 4 DELLARTICOLO 11 DELLO STATUTO SOCTALE; 

+ MODIFICA DEL COMMA 7 DELLUARTICOLO 21 DELLO STATUTO SOCIALE; 
- DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO. 

Deposito statuto 0 . , . ” ER AGO 254 lornat DEPOSITO STATLITO AGGIOIRNATO ML 25/08/2010 

Effetti differiti MODIFICA DES SEGUENTI ARTICOLI DELLO STATUTO SOCIALE: 

+8 (ASSEMELEA") 

- B ("DIRITTO LA INTERVENTO IN ASSEMBLEA ED ESERCIZIO DEL VOTO") 
1 (O CONSIGLIO 01 AMRIAISTRAZIONE?) 
- 21 (COLLEGIO SINDACALE"J. 
El STATO PREVISTO CHE LE SUDDETTE MOOIFICHE STATUTARIE SI APPLICHERANNO ALLE 
ASSEMBLEE DELLA SOCIETA UL CUT AVISO DI CONVOCAZIONE SÍA PUBBLICATG DOPO EL 
31 OTPOBRE 2010 E PERTANTO, CHE LE SUDOETTE DELIBERAZION] ABBIANO EFFICACIA CAL 
1 (PRIMO) NOVEMBRE 2010 (DUEMNADIECI). 

Capitale e strumenti finanziari 

Capitale  Deliberato: 2.025.087.908,00 
sociale . , 

in Sottoscritto: 1.732.915.571,00 
EURO  Versato: 1.732.915.571,00 

AZIODÉ — eumero azioni: 1.239,915.571 

Valore: 1,00 EURO 

Strumenti finanziari Opbligarioni: 

previsti dallo Statuto ¿ar 6 DELLO STATUYO SOCIALE 

  

Soci e titolari di diritti su azboni e quote » Patti parasociali 

Patti parasociali_ Esercizio diritto dí woto: 
VOTT E PARTECIPAZIONE ALL'ASSEMBLEA DEISOCÍ PER LA NOMINA DÉ] MEMBRI 

DEL CONSIGLIO OI AMMINTETRAZIONE E DEL COLLEGÍO SINDACALE DELLA 

SOCIETA!, 

Soci e titolari di diritti su azioni e quote » Elenco dei soci e degli altri 
titolari di diritti su azioni o quote sociali al 01/03/2005 

Pratica con atto del Data deposito; 28/12/2008 
01/03/2005 para protocollo: 28/12/2005 

Numero protocollo: PR-2005-30903   
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- LARROTONDAMENTO AVVERRA' AL NUMERO INTERO SUPERIORE. 
It CONSIGUIO Di AMMINISTRAZIONE PUO' NOMINARE UNO O PIU" DIRETTORI GENERAL! 
DETERMINANDONE 1 POTERI,CHE POTRANNO COMPRENDERE ANCHE LA FACOLTA' DI NOMINARE 
PROCURATYORI E CONFERIRE MANDATI PER SINGOU ATT] O CATEGORIE O] ATTI. 
1 DIRETTORI GENERALI POSSONO,SE INVITATI DAL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMI- 
NISTRAZIONE, ASSISTERE ALLE SEDUTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ED A QUELLE 
DEL COMITATO ESECUTIVO, OVE NOMINATO, CON FACOLT DI ESPRIMERE PARERI NON VIN- 
COLANTI SUGLI ARGOMENTI IN DISCUSSIONE. 
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA", O] FRONTE Al TERZI ED IN GIUDIZIO, SPETTA AL 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE. 
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA, INOLTRE, Al VICE PRESIDENTI, SE NOMI- 
NATI, ED AGU AMMINISTRATORI DELEGATI O AGLI AMMINISTRATORI Al QUALI SIANO 
ATTRIBUITI PARTICOLARI INCARICHI CON LE MODALITA' STABILITE DAL CONSIGLIO Di 
AMMINISTRAZIONE. 

  

y 

“Informazioni da statuto/atto costitutivo » Altri riferimenti statutari 

Clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo 

Modifiche statutarie, ADOZIONE NUOVO TESTO DI STATUTO SOCIALE, (ATTO DOTT. ANGELO BUSANI REP. N.83988 
DEL 15/03/2005) 

atti e fatti e SI E" RESO MECESSARIO OPERARE ALCUME LIEVI RETTIFICHE A TALE REGOLAMENTO SU 
adepostito eacHiESTA DI “BORSA ITALIANA S.P.A.” AL FINE DELL 'AMMISSIONE A QUOTAZIONE DELLA 

SOCIETA' 
E STATO VARIATO L'ARY. 10 DELLO STATUTO SOCIALE. 
Carrera» 
PRESA D'ATTO DELLA PROROGATIO DEGLI ORGANI SOCIALI DOPO IL 26 SETTEMBRE 2005 E 
FINO ALLA NOMINA DEI NUOVI ORGAN! SOCIAL. 
SEÉFIAU Is 

E' STATO VARIATO L'ART. 5, COMMA 1 DELLO STATUTO SOCIALE 
E' STATO VARIATO IL SETTIMO COMMA DELL'ARTICOLO 21 DEL VIGENTE STATUTO SOCIALE 
rorenrccena 
(VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 12-5-2006 REP. 37) 
INTRODUZIONE ARTICOLO 208J5. DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO 

e ATTO DOTT. ANGELO BUSANI DEL 07/02/2008 REP. N. 5225/3492. 
+ MODIFICA DEL COMMA 4 DELL'ARTICOLO 11 OÉLLO STATUTO SOCIALE; 

- MODIFICA DEL COMMA 7 DELL'ARTICOLO 21 DELLO STATUTO SOCIALE; 
+ DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO. 

Deposito statuto DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO AL 25/08/2010 
agglornato /08/, 

Effetti differití_ MODIFICA DEI SEGUENTI ARTICOLÍ DELLO STATUTO SOCIALE: 
- 8 ("ASSEMBLEA") 
- 9 ("DIRITTO DI INTERVENTO IN ASSEMBLEA ED ESERCIZIO DEL VOTO”) 
- 11 (“CONSIGUIO DI AMMINISTRAZIONE") 
- 21 ("COLLEGIO SINDACALE”). 
E' STATO PREVISTO CHE LE SUDDETTE MODIFICME STATUTARIE SI APPLICHERANNO ALLE 
ASSEMBLEE DELLA SOCIETA' IL CUJ AVISO DI CONVOCAZIONE SIA PUBBLICATO DOPO Jl. 
31 OTTOBRE 2010 E PERTANTO, CHE LE SUDDETTE DELIBERAZIONI ABBIANO EFFICACIA DAL 
1 (PRIMO) NOVEMBRE 2010 (DUEMILADIECI). 

Capitale e strumenti finanziari 

Capitale  Deliberato: 2.025.087.908,00 
sociale 

in Sottoscritto: 1.732.915.571,00 mn 

EURO Versato: 1.732.915.571,00 

AZION Numero azioni: 1.732.915.571 

Valore: 1,00 EURO 

Strumenti finanziari Obbligazioni: 

previsti dallo statuto Aer. 6 DELLO STATUTO SOCIALE 

  

Soci e titotari di diritti su azioni e quote » Patti parasociali 

Patti parasociall Esercizio diritto di voto: 
VOTI E PARTECIPAZIONE ALL 'ASSEMBLEA DEI SOC] PER LA NOMINA DEI MEMBRI 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA 
SOCIETA", 

Soci e titolari di diritti su azioni e quote » Elenco dei soci e degli altri 
titolari di diritti su azioni o quote sociall al 01/03/2005 

Pratica con atto del pata deposito: 28/12/2005 
01/03/2005 Data protocolo: 28/12/2005 

Numero protocollo: PR-2005-30903 

 



1 

EL 

  

CONSIGLIERE SAA MARZIO 

Nato a BIELLA (81) 1 24/07/1940 

Codice fiscale: SAAMRZ40L24A859X 

Domicilio 

Cariche e poteri 

CONSIGLIERE SECCHI CARLO 

Nato a MANDELLO DEL LARIO (LC) 11 04/02/1944 

Codice fiscales: BOCCRLAABOGESTO) 

Domicilio 

Cariche e poteri 
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NAQMINATIS, DESIGNAZION] PER LA CARICA DÍ PRESIDENTE, O] AMRINISTRATORE DELEGATO 
EA) CIRETTORE GENERALE DELLE FOCIETA CONTROLLATE DJ RILIEVO STRATEGICO; 10. 
DETERMINAZIONE, ESAMINATE LE PROPOSTE DELLAPBPOSITO COMITATO E SENTIFO 1L 
COLLEGÍO SINDACALE, DELLA REMUNERALIONE DEGU AMBUNISTRATORI DELEGATT NONCHE", 
QUALORA NON VI ABBÍIA GIA' PROVVEQUTO LVASSEMBLEA, LA SUODIVISIONE DEL COMPENSO 

GLOBAL£ SPETTANTE Al SINGOL] MEMBRI DEL CONSIGLIO £ DEl COMITATI¡11, VIGILANZA E 
CONTESTUALE WALUTAZIONE SUL GENERALE ANÑDAMENTO DELLA GESTIONE, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE ALLE SITUAZIONI DI CONFLITTO Ol INTERESEL TENENDO IN CONSIDERAZIONE, 
del PARFICOLARE, ¿sE INFORMAZION] RICEVUTE DAISLÍ AMINISTRATORI DELEGATI, DAL 
COMITATO ESECUTIVO, OWE COSTITUITO, E DAL COMITATO PER IL CONTROLLO INTERNO £ 
PER LA CIOMPORAFE GOVERNANCE, NONCHE' CONFERONTANDO PERJODICAMENTE | RISULTATI 
CONSEGUITI CON QUELU PROGRAMMATI;12, VALUTAZIONE ED APPROVAZIONE DELLA 
DOCUMENTAZIONE DI RENDICINTO PERIODICO CONTEMPLATA CALLA NORMATIVA VIGENTE, SONO 
ALTRES” DI COMPETENZA ESCLUSIVA DEL CONSIGLIO Dl AMMINISTRAZIONE, FATTI SALVI E 
LIMITT O! LEGGE, LE DELIBERAZION] RELATIVE ALUISTITUZIONE O SOPPRESSIOWE OI 
SED SECONDARJE, LANDICAZTONE OF QUALI TRA GL] AMMINISTRATORI AGBIANO LA 
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA”, GLI ADEGUAMENTI DELLO STATLSFO SOCIALE A 
LISPOSIZIONT NORMATIVE, TL TRASRERIMENTO DELLA SEDE LEGALE NEL TERRITORIO 
NALIONALE, LE DELIBERE DI FUSIONE NEI CASIOSCULAGLIARTE 2505 E 2505 BIS 
COD, EN, ANCHE QUAÁLE RICHÍAMATO PER LA ECISSIONE DALUART. 2506 TER. COD, CIO 
INFIME, RIENTRA NELLA COMPETENZA ESCLUSIVA DELUORGANO AMMINISTRATIVO IL BOTERE 
DI DELIBERARE IN MERITO AD EVENTUALI TRANBALION DELLE CONTACUERSIE AWENTI 
ORIGINE DALLINSOLVENZA DELLE SOCIETA' OGGETTO DI CONCORDATO SECONDO QUANTO 
PREVISTO ALLART. 17 DELLO STATUTO SOCHMLE, NONCHE" LA COSTITUZTONE DEL COMITATI 
SECOND QUANTO PREVISTO ALUART, 19 DELLO STATUTO SOCIALE. 
NELL'AMBITO DET POTERI CONFERITE L'AMMINISTRATORE DELEGATO POTRA? RILASCIARE 
PROCURE GENERALI E SPECIALE, 

  

  

  

    
COLLECCHIO (PR) 
VÍA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 13044 

CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

  

COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE MAZIONI UNITE 4 cap 43044 

CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2020 

Date presentazione carica: 28/04/2008 

CONSIGLIERE MINCATO WITTORIO 

Nato a TORREBELWICINO (VI) 1l 14/05/1936 

Codice fiscale: MNCVTR36E141.248D 

Doamicilio 

Cariche e poteri 

CONSIGLIERE DE BENEDETTI MARCO 

COLLECCHIO (PR) 
VÍA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

CONSIGLIERE nominato con attu del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

  

Nato a TORINO (TO) 11 09/09/1962 

Codice físcale? DENMREG2PO9NL.2192 

Damicilio 

Cariche e poteri 

COLLECCHIO (PR) 
VÍA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO AFPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 " 

CONSIGLIERE ALBERTI PIERGIORGIO 

Nato a SANREMO (1M) 11 28/03/1943 

Codice fiscale: LBRPGR4 32811 38Y 
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Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterl CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

CONSIGLIERE GUERRA ANDREA 

; Nato a MILANO (MI) il 26/05/1965 

l Codice fiscale: GRRNDR65E26F205Q 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIÓNI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterí CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

CONSIGLIERE CONFORTINI MASSIMO 

Nato a AVEZZANO (AQ) il 16/02/1954 

Codice fiscale: CNFMSM54B16A515X 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poteri CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

+ Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

CONSIGLIERE MINGOLI ERDER 

Nato a ROMA (RM) il 27/06/1940 

Codice fiscale: MNGRDR40H27H501 W 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterl CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

CONSIGLIERE SUPERTI FURGA FERDINANDO 

Nato a MILANO (MI) il 20/01/1932 

Codice fiscale: SPRFDN32A20F2055 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterí CONSIGLIERE nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

DIRETTORE VANOLI ANTONIO 
GENERALE Mato a NAPOLI (NA) il 14/12/1945 

Codice fiscale: VNLNTN45T14F839X 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche € potefi DIRETTORE GENERALE nominato con atto del 05/12/2008 
Data iscrizione: 23/12/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 19/12/2008 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA Ol 

DIRETTORE GENERALE 

CON RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E" STATO NOMINATO DIRETTORE 

GENERALE, GU SONO STATI ATTRIBUITI | SEGUENTI POTERI: AFFIDARGLI, NEL RISPETTO 
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DALLVAMMINMISTRATORE DELEGATO DELLA SOCIETA, PUTTE LE POTESTA', ANCHE 
DISCIPLINARL, E LA RESPONSABILITA' INERENTI ALLA QUALIFICA, DELEGANDOGLE TN 
PARTICOLARE LE SEGUENTI MANSIÓN] E FACOLTA" RAPPRESENTANDO LA SOCIETA" VERSO 1 
TERZI E COMPIENDO E. SEGUENTT ATTI ED OPERAZIONT DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA 
ESERCITARE CON FIRAA SINGIOLA, PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA PROPRTA 
QUALIFICA CON UN LIMITE OI SPESA Of EURO 10.000.000 (EURO DIECIMILIONT) PER 
OGMI OPERAZIONE: 1. FIRMARE LA CORRISBONCDENIA ORDINARIA DELLA SOCIETA' 
RELATIVA AGUI AYTI DI SA COMPETENZA; 2, REGOLARE, COGORDINARE, DIRIGERE E 
CONTROLLARE 7 TRASPORTI DEL BENI DESTINATT ALLA VENCUTAS E. NOMINARE 
EVENTUALMENTE RESPONSABILI DEI VARI SETTGAL DI AYITVITA" DETERMINANDO LE 
MANSIONI, FACOLTA' E RESPONSABILITA' RELATIVE, [MPRONTANDONE E COORDINANDONE 
LATTIVITA 4, NOMINARE, ASSUNERE O LICENETARE, TRAMITE ] COMPETENTT ORGANIÍ 
AZIENDAL, EL PERSOMALE, DETERMINANDO LE MANSIONL, FACOLTA' € RESPONSABILITA" 
RELATIVE, IMPOSTANDONE E COORDINANDONE L'ATTIVITA! NELL'AMBITO DEI CONTRATTI 
COLLETTIVI DELAYORO MAZIONALTIED AZIENDALL, NONCHE” DELLE POLIYICHE 
DELUVAZIENDA [MN MATERIA; $. ELABORARE E PROPORRE 1 RENDICONTI PREVENTIVI E 
CONSUNTTVI, NONCHE" E PROGRAMME DELLE ATTIVITA" E CONTROLLARE VOSSERVANZA DEI 
SUDDETTI RENDICIONTI E PROGRAMMI APPROVATI; 6. STIPULARE LOCAZIONT E 
SUBLOCALICNI NONCHE CONTRATTI 01 AFFTTTO OI BENT MOBIL ANCHE REGISTRATI E 07 
BENI IMMOBILL, RESCINDERLI O RISOLVERLIE; NOMINARE, MELLAMBITO 
DELCORGANIZZAZIONE COMMERCIALE CONCORDATA, AGENTI, CONCESSIONARI ED ALISILIARI 
DEL COMMERCIO IN GENERE PER LA VENOITA DEI PRÓDOTTT FABBRICATÍ DALLA SOCIETA' Q 
DA QUESTA COMMERCIALLZIATI, SOTTOSCRIVENDO ] RELATIVI MANDATI E PATTI, EMANANDO 
DIRETTIVE GENERAL E BARTICOLARI E CURANDONE LO SCRUPOLOSO RISPETTO DA PARTE 
DET ODESTINATARI: 2, STIPULARE, MOQUFICARE, RISOLVERE CONTRATFI OL 
SOMMIMISTRAFIONE E COMPRAVENDITA CONT SOGGETTI DELLA GRANDE DISTRIBUZIONE E 
DELLA NSTRIBLEMIONE ORGANIZZATA, E/O CON ALTRICLIENTI DELLA SOCIETA" 
CONCORDANOG ALLUOPO LE CONDIZION! DI VENDITA STESSE, ACCORDANDO GLI SCONTI E 
LE PROMOEIONI RITENUTE NECESSARIE ED IN GENERALE OCCUPANDOS! DI FUTTE LE 
TRATTATIVE ED II RAPPORTT CONSEGUENTT; 8. STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI 
PUBBLICITA' NONCHE" D] COMPRAVENDITA DI MATERIALE PUBBLICITARIO E PROMOZIONALE; 
9. REGOLARE COORDINARE, DIRIGERE E CONTROLLARE TUTTA UATTIVITA' DH PRODUZIONE, 
DI VENDITA, DI PUBBLICITAO, OL PROMOZINONE DI VENDITA, 07 MARKETING DELLA 
SOCIETA", ALLO SCOPO DI COORDINARE LO SVOLGIMENTO DET PROGRAMMI E CONSEGUIRE 
GLI OBIETTIVI AZIENDAL] CONCORDAFL MEL AISPETTO DI PUFTE LE DISPOSIZIONI DI 
LEGGE E/0 REGOLAMENTARI IN MATERIA; 10, VIGILARE IN PARTICOLARE AFFINCHE' LA 
COMMERCIALIZIAZIONE DEI PRODOTTT VENGA EFFEFTUATA NELLO SCALFOLOSO RISPETTO 
DELLE NORME IN MATERIA, SPECIALMENTE EN QUELLE APGUARDANTI LT MESSAGGT 
PUBBLICITARI E 14 DESCRIZIONE ED ILLUSTRAZIONE DET PRODOTTT 11. COMPIERE TUTTE 
LE FORMALITA”, NESBUNA ESCLUSA 0D ECCETTUATA IMPOSTE DALLE AREDETTE NORME; 12. 
ELABORARE E SOFFOPORRE ALL'APPROVAXIONE 081 'AMMINISTRATORE DELEGATO PROPOSTE 
DI POLÍTICA CUIMMERCIALE OT VENOITA; 13. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN SEÑO AD 
ORGANLEZAZICINT OT CATEGORÍA, O SETTORE, COSTITUITE O COSTITUENOE, 11, TUTTO CON 

e OGNI PIU" AMPRO POTERE FUNEDONALE ALLO SCOPO, E SEGNATAMENTE CON FACOLTA" DI 
5 VOTARE IN SENO AGLÍ ORGANI DELIBERATIVI 01 TALI ORGANIZZAZIONI PURCHE" SU 

OGGETTI E SU ORDINI DEL GIORNO AVENTI NATURA ORDINARIA; 14, REGOLARE 
LATTIVITA' AZIENDALE INOGNI SUA FASE ALLO SCOPO O GARANTIRE LA TEMPESTIVA, 
COSTANTE ED EFFICIENTE MESSA A DISPOSIZIONE (NET MAGAZINE DEPOSIFTI DELLA 
SOCIETA”, SIA INTERNI CHE ESTERNI) DI TUTTE LE MATERIE PRIME E SUSSIDIARIE, 
INGREDIENTI, PRODQTTI, ANCHE FINTTL, MATERIALE Ol CONFEZIONAMENTO E IPALLO, 
MACCHINAR] E IMPIANTL, FORMITURE IN GENERE E QUANTALTRO OCCORRENTE Al FINI 
DELLA GESTIONE AZIENDALE ORDINARIA, FACENDO IN MODO CHE TUTTE LE OPERALIONT 
ABBIANO AD ATTUARS] CON LA PIO SCALIPOLOSA OSSERVANZA DÍ OGNI DISPOSIZIONE Di 
LEGGE O REGOLAMENTO IN MATERIA; CURANDO IN MODO PARTICOLARE VUOSBERVANZA 
DEUUOBBLIGO DÍ ACCETTARE LATTE PRODOTTO ESCLUSIVAMENTE IN OSSERVANZA DELLE 
MORME IGIENICO SANIFARIE OÍ VOLTA IN VOLTA VIGENTE: 15, ABSICURARE UQEBERVANZA 
DI TUTTE LE DISPOSIZIONT Ol LEGGE RELATIVE ALLA QUÁLITA' DELLE MATERIE PRIME, 
INGREDIENTI E MATERIALE PER CONFEZIONAMENTO, ACOTTANDO TUTTI Y PROVVEDIMENTI 
NECESSAAL; 16, STIPULARE E SOTTOSCRIVERE COVTRATTT OI COMPRAVENDITA E Di 
SOMMINISTRAZIONE PER VALTENAZIONE DEI PRODOTTI DI SCARTO E DELLE ECCEDENZE OT 
MATERIE PRIME E SUSSIDIARIE (ASSICLUIRANDO VOSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI DI 
LEGGE E/O REGOLAMENTART RELATIVE); 17, STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI OI 
COMPRAVENDITA, OT SOMMINISTRAZIONE, LM LOCAZIONE FINANZIARIA, Ol TRASPORTO E DI 
ASSICURAZIONE PER VACQUISTO DI MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, MATERIALE 0 
CONFEZIONAMENTO ED INBALLO, PRODOTTI FINITL, IMPLANTL, MACCHINARI, BENI MOBIL 
REGISTRATI ED ALTOMEZZL, UTENSIU, ATTREZLATORE EOI QUANTALTRO NECESSARIO PER 
LA GESTIONE ORDINARIA DELLAZIENDA (ASSICURANDO LOSSERWANZIA DELLE DISPOSIEIONT 
LH LEGGE FO REGOLAMENTARI RELATIVE). 1L DOTF, ANTONIO VANOLI, AL FINE DELLO 
SVOLGIMENTO DELLE MANSION! ATTRIBLUTEGLT NELLINTERESSE DELLUIMPRESA, E 
INVESTITO DEI POTERI NECERSAR] COME SOPRA PRECISATI CON LE CONSEGUENTI 
RESPONSABILITA". IL SUDOETTO, OO0TT, ANTONIO VANOLL, PERTANTO RISPONQERA' ANCHE 
NET CONFRONTI DEGU ORGAN] E POTERI PBUBBUCI, NONCHE' PENALMENTE, DELLE 
IRREGOLARITA" ED INFRAZIONI Ol LEGGE, REGOLAMENTARI ED ALTRE DISPOSLENONT 
CONCERNENTI L'ATTIVITA! GESTIONALE AD EGLÍ STESSO DELEGATA IN OGNI FASE E SOTTO 
TUTTI GU ASPETIL 

  

Sindaci, membri organi di controllio » Organi di controllo 

  

Coltegío sindacale mumero in carica: 5 
Durata incerica: 3 ESERCIZI 

Sindaci, membri organi di controlo » Elenco sindact, membri degli organi di 
controllo 

PRESIDENTE DOLCETTI ALESSANDRO 

DEL nato a CORTINA D'AMPEZZO (BL) 1 18/08/1962 
COLLEGIO  codice fiscale: DLCLSNG2MIBA2Z66K 

SINDACALE ' 
Residenza ROMA (RM) 
VIA NICOLA MARTELLI 1/4 cap 00100 

Cariche e poterí PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE nominato con atto «del 09/04/2008 

Durata in carica: 3 ESERCIZT 

Data presentazione carica: 28/04/2008  
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ALBO UNICO REVISORI Numero: GU31BIS 

CONTABIL pata: 21/04/2005 
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA 

SINDACO BERMANI ENZIO 
EFFETTIVO vato a CASALBELTRAME (NO) il 17/07/1931 

Codice fiscale: BRMNZE31L17B864K 

Residenza NOVARA (NO) 
4 ; VIA ALCAROTTI 3 cap 28100 

¿  Cariche e poteri SINDACO EFFETTIVO nominato con atto del 09/04/2008 

Durata in carica: 3 ESERCIZI 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

ALBO UNICO REVISORI Numero: 31 81S 
CONTABILI Data: 21/04/1995 

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA 

SINDACO COLAVOLPE RENATO 
EFFETTIVO nato a NAPOLI (NA) il 07/02/1953 

Codice fiscale: CLVRNTS3B07F839H 
Residenza MILANO (MI) 
VIA MODENA GUSTAVO 24 cap 20100 

Cariche e poteri SINDACO EFFETTIVO nominato con atto del 01/04/2010 

Data iscrizione: 17/06/2009 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

2 Data presentazione carica: 28/04/2010 

ALBO UNICO REVISOR] Numero: 31BIS 
CONTABILI Data: 12/04/1995 

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA 

SINDACO LOVATI MARCO BENVENUTO 
SUPPLENTE nato a RHO (MI) il 01/03/1962 

Codice fiscale: LVTMCB62C01H264C 
Residenza RHO (MI) 

VIA PREDA 2 cap 20017 

Cariche e poteri SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 09/04/2008 
Durata ín carica: 3 ESERCIZI 

Data presentazione carica: 28/04/2008 

ALBO UNICO REVISORI Numero: 87 
CONTABILL para: 02/11/1999 

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA 

SINDACO PIROLA GIUSEPPE 
SUPPLENTE ato a CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI) il 13/08/1947 

Codice fiscale: PRLGPP47M13C523K 

Domicilio MILANO (MI) 

VIA IPPODROMO 56 cap 20151 

Cariche e poteri SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 01/04/2010 
Data iscrizione: 29/04/2010 

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2010 

ALBO UNICO REVISORI Numero: 31 S4 
CONTABILI pata: 21/04/1995 

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA 

SOCIETA' PRICEWATERHOUSE COOPERS SPA 

DI Codice fiscale: 12979880155 
REVISIONE Numero repertorio economico amministrativo: MI 1602581 

Sede MILANO (MI) 
VIA MONTE ROSA 91 cap 20149 
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Cariche e potes! SOCIETA' DI REVISIONE nominato con atto del 28/04/2007 
Durata in caricas FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2013 
Data presentazione carica: 10/05/2007 

> 

A
 

    

Titolarl di altre cariche o qualifiche 

PROCURATORE B05S0 PIERO 
SPECIALE ato a CASALE MONFERRATO (AL) 29/07/1949 

Codice Niscale: BSEPRIAOLIIBES SR 

Residenza TERRUGGIA (AL) 
VIA LEVANTINA 25 cap 15030 

Ceriche e potefí PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 21/02/2006 
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 28/02/2006 

Poteri : 
PROCURA REPERTORIO 85100 DR. ANGELO BUSANI 2 1.2,.2006 
AL SIG, PIERO BOSSO VIENE ATTRIBUITO OGNI COMPITO IERENTE ALLA MATERIA DELLA 
SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PER TUTTI GLI UFFICI ED] DEPOSITI CELLA SO 
CIETA' E PRECISAMENTE: 
DEPOSIFI - UFRNCI 
INDIRIZZO 
COLECCHIO SEDE AMMINTSTRATIVA VISO, GRASSIN, 26 - COLLECCHIO; 
COLLECCHIO - GPACCIO ARTENDALE VÍA VENEZIA + COLLECOHIO; 
LFFICI DIOMILANO + PLAZZA ERCULEA 9 - MILANO; 
PADOVA - VIA PIOVEGHETTO DE + PALIOVA; 
SERMIDE (SITO DISMESED) - VIA 24 APRILE 1945 NN. 13988 SERMIDE (MN); 
AGNADELLO (OR]- DEPOSTIV EX LACTIS-CENTRO $. LOCIA 1 + AGNADELLO (OR]: 
CASSINA RIZZARDI (00)- DEPOSITO EX PANNA ELENA - VÍA RISORGIMENTO 29 » CASSINA 
RIZZARD! (CO); 
S.PIERRE (AOSTA) + DEPOSITO EX PANNA ELENA - VIA PREILLE A. 3 - S, PIERRE (AO); 
ISCILA D'ASTI - DEPOSITO EX PANNA ELENA » VIA VOLPINT 20 - ISOLA D'ASTI (AT); 

EN GALLARATE - DEPOSITO « VIA ADAMELLO 34 - GALLARATE (15; 
LURATE CALCIVIO - DEPOSITO EX LACTIS - VIA MONTE ROTONDO 16 - LURATE CACCIVIO 
(COL 
MONZA - DEPOSITO EX LACTIS- VÍA AGUILHON 8 - MONZA; 
TORINO - DEPOSITO EX PANA ELENA- VIA BQRDIGHERA 12 - TORINO; 
VERONA (DEPOBITO EX EUIROLAT - INTERLATTE) - VIA MARCHE 10/8 - VERONA; 
VOGHERA - DEPOSITO EX EUROLAT - VÍA LOMELLINA (ut - WOGRERA LV): 
TORINO (EX PANNA ELENA) CORSO UNIONE SOVIÉTICA 461 < TORINO: 
ROMA (EX SEDE EUROLATÍ- VÍA FONDI DL MUNASTERO 262 - ROMA; 
BART - (DEPOSITO EX EUROLAT) - 5.5, 100 KM 12,8 CONTRADA LONZA - CAPURSO (BA); 
NAPOLI (UEFICI COMMERCIAL] EX EUROLAT)- VÍA CENTRO OIREZIONALE » NAPOLI; 
FROSIMONE - VIA LA BOTTE N. 39 - FROSINONE; 
TORVISCORA (EX CENTRO FRUTTA)-VIA VENEZIA GIA 0. 250 + TORVISCOSA (LD); 
E, A TAL FINE, GLI VIENE CONFERTTO OGNL POTERE GESTIONALE, ORGANLEZATIVO E DE- 
LIBERATIVO, Om ESERCITARSI IN PIENA AUTONOMTA, NET LIMITI DELLE INDICATE MATE- 
RIE SENZA ALGUN LIMITAZIONE OÍ SPESA, SALVO QUELLE BS INNANZI ESPLICITAMENTE 
PREVISTE, ONDE ASSICURARE L'ERFETIIVITA! DEI POTERI GESTIONALI, Lik MIGLIORE 
SALVAGUARDIA CMLLA SALUTE E DELLA SICUREZZA OEI LAYORATORI E DEI TERZI E LA 
CONCRETA POSSIBILITA' DI GARANTIRE GLI INTERVENTI NECESSARI ANCHE MELLE EVE- 
NIENZE STRAORDINARIE. IN PARTICOLARE: 
A) IL SIG. PIERO B0SSO E RESPONSABILE, IN QUALITA' DI DATORE DI LAVORO MER LE 
ATTIVITA" DI PROPRIA COMPETENTA, DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRI- 
ZIONE IMPOSTE DA LEGGÍ, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBSLICA ALTORITA!, E 
DALLE REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA ANTINFORTUNI- A 
STICA E DIIGIENE DEL LAVORO, : 
BJ IL SIG, PIERO BOSSO DEVE AVERE CURA, NELLAMBITO DELLE ATTIVITA' Ol PAQPRÍA 
COMPETENZA, MELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE (NSPOBLZION! LEGISLATIVE REGOLAMEN» 
TARIF E DEI PROVVEDIMENTI CELLA PUBLICA AUTORITA!, IN MATERIA DIUTUTELA DEL+ 
LAMBIENTE CON PARTICOLARE RIEERIMENTO, NON ESAUSTIVO, A GESTIONE RIFIITI, GE- 
STIONE REFLUI, SCARICHI JORICI, EMISSIONI IN ATINOSFERA, INQUINAMENTO ELETTRO- 
MAGNÉTICO, INQUINAMENTO ACUETICO 
CIL SIG. PIERO BOSS0 ABSICURA LA RISPONDENTA A NORMA DI LEGGE, DIREGOLAMEN- 
TO ED A DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA'ADEGLÍ IMPLANTI ELETTRICL, MECCA- 
NICI ED ANTINCENDIO E, PINO GENERALE, DI TUTTE GLI IMPIANTI TECNOLGGICI DI 
PROPRIETA' DELL 'AZIENDA, PROVVEDENDO AFFINCHE" 0 TALIIMPIANTI NON DERÍVINO 
DANNI ALLE PERSONE O COSE E ADOTTANDO AL RIGUARDO OGMIMISURA LIAGENTE,COMPRESO 
IL FERMO DEGLI IMPÍANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORA- 
TIVA; EGLI DEVE, INOLTRE, GARANTIRE UEFFICIENZA DEGLIIMPIANTL, AVENDO CURA 
CHE SIA DATO CORSO TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE E AL LORO ADEGUAMEN- 
TO ALIEVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SÉ DEL CASO, ALLA LORO PAR» 
ZIALE (9 INTEGRALE SOSTITUZIONE. 
DJ IL SIG. RIERO 8050 DEVE CURARE LA GESTIONE DEGLI IMMOGILI DT PROBRÍETA? 
DELLVAZIENDA, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O PERICOLO DEDANNI A PER- 
SONE (04 COSE, PROVVEDENDO AGLI INTERVENTI DÍ ORDINARIA E STRAORDINARIA MANU- 
TENZIONE E DISPÚNENDO, GUALORA LE CIACOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLON- 
TANAMENTO (5 PERSONE ESO LA SOGSPENSIONE DELCATTIVITA' LAYORATIVA PER SL PERL 
COLO DEROVINE ENO CROLLL 
AL $16. PIERO BOSBD COMPETE, A TAL FINE, OTTENERE, PREVIAMENTE AD OGNÍ-_INTER= 
VENTO URBANÍSTICO El EDILENIO, 11, TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITIE ALITO- 
RIZZAZIONI, CONCESSIONI, UICENZE, NULLA OSTA, E PIS INGENERALE, DEI NECES" 
SARIATTI AMMINISTRATIVI, E PROYVEDERE ALLE PRESCRITTE DENUNCE, NOTIFICME, 
COMUINICAZICANT: 
AL SIG, PIERO BOSSO E' E'.INOLTRE CONFERITO, NELLAMBIFO DI TALE GESTIONE 1M- 
MOBILIARE ED IN CIRDINE ALLE ATTIVITA' Ol MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINA- 
RIA, IL POTERE DI STÍPULARE, 10 NOME E PER CONTO DELLA PARMALAT SPA, CONTRATTT 
D'APRALTO E DI LAVORO AUTONOMO AVENTI AD OGGETTO LAVORI QUALIFICABIL, Al SENSI 
DEL D. LGS. N 494/06 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONL, COME LAVORÍ EDIL 
O 01 INGEGNERIA CÍVILE, NONCHE' I CONTRATTI CHE A TALE LAVORI S] RICOLLEGANO 
AL SÍ6. PIEROBOSSO COMPETONO,IN ORDINE A TALE LAWORI TLTTIBOTERL LE SACOL- 
TA E GU OSBLIGHI POSTIIN CAPO AL COMMITTENTE DA NORME DI LEGGE, 1 REGOLA- 
MENTO, DA CLAUSOLE CONTRATTUALE E DA OISPOSIZIONE DELLA PUBELICA ALUTORITA!, E, 
SEGNATAMENTE, DALLE MORME Ol CUÍ AL D. LGS. N 494/08. 
PER SINGOL INTERVENTI, NELLE MATERIE DI CU ALLE LETTERE PRECEDENTI, CHE COM- 
PORTINO IMPEGNL ON SPESA SUPERIORI ALLIMPORTO OTE. 500,000 (CINQUECENFOMILA) 
IL SIG. PIERO BOSSO DEVE INEORMARE TEMPESTIVAMENTE CVAMMINISTRATORE DELEGATO 
PER LE DETERMINAZION! DEL CASO, FERMO COMUNQUE, OVE OCCORRA, LUVESERCIZIO DEI 
POTERÍ DI UAGENTA,       

 



  

  

Visura ordinaria societa' di capitale - PARMALAT S.P.A. . Pagina 10 di 77. 

  

IL SIG. PIERO BOSSO,OVE PER QUALSIASI! CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA | Liz 

DI SVOLGERE 1 PROPRi COMPITI,DEVE DESIGNARE PROVVISORIAMENTE UN SOSTITUTO IDO- os A 
NEO, DOTANDOLO DEI SUOI STESS! POTERI E RESPONSABILITA' E, APPENA POSSIBILE, NY 

NE INFORMA IL L'AMMINISTRATORE DELEGATO O IN MANCANZA IL CONSIGUIO DI AMMINI- 

STRAZIONE. 
IL SIG. PIERO BOSSO PUO' SUB-DELEGARE, IN PRESENZA DELLE NECESSARIE CONDIZIONI 

DI LEGGE ED ENTRO I L1MITI DALLA STESSA IMPOSTI,A DIRIGENTI O AD ALTRI SOGGET- 
Ti DIPENDENTI DELLA SOCIETA", TUTTI 1 POTERI E LE FUNZIONI AD ESSO CONFERITI, 
PURCHE' DETTE DELEGHE VENGANO CONFERITE CON ATTO ESPLICITO A PERSONE CAPACI, 
AUTONOME E PROFESSIONALMENTE PREPARATE, MUNITE DI ADEGUATI POTERI Di SPESA E DI 

AUTONOMÍA DECISIONALE E SEMPRE CME 1 SOGGETT] DELEGATI LIBERAMENTE ACCETTINO 

L'INCARICO IN MODO ESPLICITO ED IN EQUIVOCO, FERMI RESTANDO, A SUO CARICO, GLI 

OBBLIGHI DI CONTROLLO E VIGILANZA DI TALI SOGGETTI. 

LA PRESENTE PROCURA NON COMPORTA ALCUN COMPENSO AGGIUNTIVO IN QUANTO 1 POTERÍ 

CONFERITI COSTITUISCONO PARTE INTEGRANTE DEL RUOLO PROFESSIONALE, CONTRATTUAL- 
MENTE PATTUITO, DEL SIG.PIERO BOSSO. 
CON VERBAL£ DEL CONSIGUIO DJ] AMMINISTRAZIONE IN DATA 18 GIUGNO 2007 E' STATO 

CONFERMATO E PER QUANTO POSSA OCCORRERE IL MANDATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, 
Ol IGIENE DEL LAVORO E Di PROTEZIONE DELL'AMBIENTE AL SIG. PIERO BOSSO, NATO A 

CASALE MONFERRATO (AL) IL 29 LUGLIO 1949, PER QUANTO ATTIENE ALLE ATTIVITA' 

SVOLTE PRESSO GLI UFFICI ED 1 DEPOSITI DELLA SOCIETA": 
- UFFICI E DEPOSITO ROMA (EX SEDE EUROLAT), VIA FONDI D] MONASTERO 262 

00131 - ROMA; 

- UFFICI NAPOLÍ , VIA FERRANTE IMPARATO 80100 - NAPOLI (NA); 

- UFFICI COLLECCHIO, NUOVA SEDE AMMINISTRATIVA VIA DEL GIARDINETTO 

43044 - COLLECCHIO (PR); 

- UFFICI COLLECCHIO ATTUALE SEDE AMMINISTRATIVA, VIA ORESTE GRASS! 22/24/26 

43044 - COLLECCHIO (PR); 
- COLLECCHIO - SPACCIO, VIA VENEZIA 43044 COLLECCHIO UFFICI MILANO, PIAZZA 

ERCULEA 9 20122 - MILANO; 
- ISOLA D'ASTI, DEPOSITO (EX PANNA ELENA), VIA VOLPINI 20 

14057 - ISOLA D'ASTI (AT); 

- VOGHERA, DEPOSITO (EX EUROLAT) VIA LOMELLINA 64; 27058 - VOGHERA (PV); 

- SARZANA (SP) DEPOSITO VIA AURELIA SUD 1 19021 - RESSOLA Di ARCOLA (SP); 

+ LAINATE (MI) DEPOSITO, VIA CREMONA 30 20020 - LAINATE (MI); 

- CARPIANO (M1) DEPOSITO, VIA SANDRO PERTINI LOCALITA* INDUSTRIALE FRANCOLINO 

20080 - CARPIANO (MI); 

+ CASALE SUL SILE (TV) DEPOSITO VIA NUOVA TREVIGIANA 124, 31030 - CASALE SUL 

SILE (TV); 
- PADOVA (PD) DEPOSITO E UFFICI , VIA GERMANIA 35 35127 - PADOVA (PD); 

+ SERMIDE SITO DISMESSO, VIA 24 APRILE 1945 N. 134/8 46028 - SERMIDE (MN); 

- VERONA VIA MARCHE 10/8 SITO DISMESSO) VIA MARCHE 10/8 
- UFFICi TORINO SITO DISMESSO, CORSO UNIONE SOVIEYICA 462 10135 - TORINO; 

Ar - DEPOSITO TORINO, SITO DISMESSO, VIA BORDIGHERA 12 10135 - TORINO (TO); 

- BARI (DEPOSITO IN AFFITTO A TERZI) S.S. 100 KM 11,5 
CONTRADA LONZA 70010 - CAPURSO (BA); 
- LA SPEZIA (SP) (DEPOSITO IN AFFITTO A TERZ1) LOCALITA' PIANAZZE 

LA SPEZIA. 
IL SIG. PIERO BOSSO E' CONSEGUENTEMENTE AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA 
SOCIETA' PER SPESE NON SUPERIORI ALL "IMPORTO 01 EURO 500.000 (CINQUECENTOMILA) 

PER SINGOLO INTERVENTO E, IN CASO Ol INTERVENTI CHE COMPORTINO UNA SPESA 
SUPERIORE A TALE LIMITE, IL SIG. PIERO BOSSO E" TENUTO AD INFORMARE 

TEMPESTIVAMENTE L'AMMINISTRATORE DELEGATO PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMO 

RESTANDO, OVE OCCORRA, L'ESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. 
BROFRAERLEOROR CICR AICC CRIANAACAAEICAAAAIAICA E AAA 

CON PROCURA Al ROGITI NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 18.7.2008 REP. N. 20588/10282 

GLI SONO STATI CONFERITI [ POTERI QUALE "“RESPONSABILE AFFARÍ GENERALI DELLA 

SOCIETA'”", AFFIDANDOGLI, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE AZJENDALI, DELLE LINEE E 
DELLE DIRETTIVE INDICATE DALL'AMMINISTRATORE DELEGATO DELLA SOCIETA", YUTTE LE 
POTESTA*, ANCHE DISCIPLINARI, E LE RESPONSABILITA' INERENTT ALLA QUALIFICA, 

DELEGANDOGLI IN PARTICOLARE LE SEGUENTI MANSIONI E FACOLTA": 1) COORDINARE 

L'ATTIVITA' E L'OPERATO DEI FATTORINI, DEGLI ADDETTI DEL CENTRALINO E DEGLI 
ADDETT1 Al SERVIZI Di SICUREZZA DELLE PORTINERIE DELLA SOCIETA', PROVVEDENDO A 

TUTTO QUANTO NECESSARIO Al FINI DI GARANTIRE LA GESTIONE ORDINARIA DEI SERVIZI 
GENERALI DELLA SOCIETA"; 2) RITIRARE DAGLI UFFICI POSTAL! E TELEGRAFICI, DAGU 

SPEDIZIONIERI E DA ALTRÍ VETTORI OGNI GENERE DI MERCI, PLICHI, PACCHA, 

CORRISPONDENZA ANCHE RACCOMANDATA OD ASSICURATA, VAGLIA POSTALI E TELEGRAFICI, 

E QUANT'ALTRO Ol SPETTANZA DELLA SOCIEYA' A QUALSIAS! TITOLO, SENZA LIMITE DI 

IMPORTO E DI VALORE, FIRMANDO LE RELATIVE RICEVUTE E CON ESONERO DELLE 

CONTROPARTI DA OGNI RESPONSABILITA" IN MERITO Al. PAGAMENTO ED ALLA CONSEGNA E 

CON POSSIBIUITA' DI DELEGA AD ALTRI SOGGETTI INCARICATI; 3) ACQUISTARE, 
VENDERE O AFFITTARE AUTOMEZZI AD USO DELLA SOCIETA", CON IL LIMITE DI EURO 
100.000,00 (CENTOMILA) PER CIASCUN ATTO, ED ASSENTIRE A QUALSIASI TRASCRIZIONE 

E CANCELLAZIONE SUL PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO ESONERANDO DA OGNI 
RESPONSABIUITA' 1 CONSERVATOR!; 4) STIPULARE CONTRATYT DI LEASING E/O DI 
NOLEGGIO DI AUTOMEZZI AD USO DELLA SOCIETA' CON IL LIMITE DI EURO 100.000,00 
(CENTOMILA) PER CIASCUN ATTO; 5) STIPULARE CONVENZION! CON OFFICINE MECCANICHE, 
OISTRIBUTORI Di CARBURANTE, GOMMISTI ED OGNI ALTRO FORNITORE DI BENI O SERVIZI 
AL FINE DI MANTENERE EFFICIENTE IL PARCO AUTOMEZZI DELLA SOCIEYA' NE1 LIMITT 

Di IMPORTO DÍ EURO 100.000,00 (CENTOMILA) PER CIASCUNA CONVENZIONE; 6) 

ACQUISTARE, VENDERE O AFFITTARE APPARECCHI O! TELEFONIA MOBILE E FISSA; 7) 

STIPULARE OGNI CONTRATTO UTILE PER ASSICURARE ALLA SOCIETA' 1 SERVIZI NECESSARI 
(ELETTRICITA", GAS, TELEFONO, ACQUA, LUCE, TELEX, TELEFAX ECC, ECC) E COMPIERE 
TUTTI GLI ATYT RELATIVI AGLI STESSI; 8) ACQUISTARE E LOCARE ATTREZZATURE, 
MOBIL, ARREDI E QUANTALTRO NECESSARIO PER L' ATTIVITA' AZIENDALE; VENDERLI E 

PERMUTARLI, CON IL LIMITE DI SPESA DI EURO 100.000,00 (CENTOMILA) PER OGNI 
ACQUISTO; 9) PROVVEDERE ALLA TRASCRIZIONE, A FAVORE DELLA SOCIETA", DJ TUTTE 

LE AUTORIZZAZIONI, | PERMESSI, 1 CERTIFICATI, GLI ACCORODI, RELATIVI AGU 

AUTOMEZZI, FIRMANDO OGN!I DOCUMENTO RICHIESTO EDO ACCETTANDO GUI OBBUGHI E LE 
CONDIZIONI CHE SIANO IMPOSTI ED IN GENERE COMPIENDO TUTTI GLI ATTI E LE 

OPERAZIONI OCCORRENTI ALLO SCOPO; 10) CONCLUDERE, MODIFICARE E RISOLVERE, 

SOTTOSCRIVENDO 1 NECESSARI DOCUMENTI, CONTRATTI D] LOCAZIONE, DI DURATA NON 
SUPERIORE A NOVE ANN], PER UFFICI E LOCALI NECESSARI ALLO SVOLGIMENTO 
DELL 'ATTIVITA' SOCIALE, CON UN LIMITE DI SPESA OI EURO 100.000,00 (CENTOMILA) 
ANNUI PER OGNI CONTRATTO; 11) PROVVEDERE A CURARE LA GESTIONE DEGLI IMMOBILI DJ 

CUI LA SOCIETA' E” PROPRIETARIA E/O LOCATARIA, IN MODO OA EVITARE CHE DERIVINO 
DANNI O PERICOLO DI DANNI A PERSONE O A COSE. A TAL FINE, EGLI PROVVEDERA' AGLI 
INTERVENTT DI OROINARIA E STRAORDINARIA MANUTENZIONE ED OGNI ALTRO INTERVENTO 

OL NATURA EDILE COORDINANDOSI CON IL DIRETTORE INDUSTRIALE - DATORE DI LAVORO 
PER DISPORRE, ANCHE QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, 

L'ALLONTANAMENTO DI PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA IN 

CASO DI PERICOLO DI ROVINE E/O CROLLI. AL FINE SOPRA INDICATO, COMPETE AL 
RESPONSABILE AFFARI GENERALI DI RICHIEDERE E OTTENERE, PREVIAMENTE AD OGNÍ 
INTERVENTO URBANISTICO ED EDILIZIO, IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE 
AUTORIZZAZIONIE, CONCESSIONT, LICENZE, NULLA OSTA, E PIU" IN GENERALE, DEI 

NECESSARI ATT] AMMINISTRATIVI, E PROVVEDERE ALLE PRESCRITTE DENUNCE, 

NOTIFICHE, COMUNICAZIONI. AL RESPONSABILE AFFARI GENERAL] E" INOLTRE 
CONFERITO, NELL'AMBITO DI TALE GESTIONE IMMOBILIARE ED IN ORDINE ALLE 

ATTIVITA' DI MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA ED OGNI ALTRA ATTIVITA' DI 
rana mo ARRNCLA  INAIO E OLA PTAIITO MELIA COCIETA" 
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CONTRATTI DI ARPALTO E DI LAVORO AUTONOMO AVENTI AD OGGEFTO I LAVORI EDILTO 
OT INGEGNERÍA CIVILE OI CUT AL TIPOLO IV DEL DECRETO LEGISLATIVO Y APRILE 2008 
¿AL 81 (YESTO UNICO SICUREZZA), COIOMPETOGO AL RESPONSABILE AFFARI GENERALI IN 
ORDINE A TAL LAVORI TUTITE POTERL LE BACOLTA' E GU OBBLIGH! POSTIIN CAPO 
AL COMMITTENTE DA MORME Ol LEGGE, OT REGOLAMENTO, DA CLALSOLE CONTRATTUALI E DA 
ONSPOSIZIONT DELLA PUBBLICA AUTORITA!, E, SEGMNATAMENTE, DAL TIFOLO IV DEL 
DBERETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81 (TESTO UNICO SICUREZIAL OVE I LAVORI 
INDICATI NET PUNT PRECEDENTI DEBBANO ESBERE ESEGUITT ALUINTERNO OIUNO 
STABILIMENTO O DT UN'UNITA' PRODUTTIVA, GLI STESSI DOVRANNO, AL FINE OI ARON 
ARRECARE PREGINDIZO ALLA PRODUZIONE, ESSERE OGGETTO DI PREVENTIVA 
PIANIFICAZIONE CON IL DIRETTORE INDUSTRIALE - DATORE DI LAVORO. PER SINGOL 
INTERVENTI, NELLE MATERIE DI CURA PUNTO 11 16 DELEGATO POTRA" IMPEGNARE LA 
SOCIETA FINO ADAN IMPORTO MASSIMO 0 SPESA ENERO 1.500.000,00 
CUNMILIONECINQUECENTOMILA) PER INTERVENTO ; CONSEGUENTENENTE PER SINGUOLI 
INTERVENTI CHE COMPORTINO IMPEGNI DI SPESÁ SUPERIOR ALI IMPORTO DI EURO 
1.500:0000,00 (LINMILIONECINQUECENTOBILA) ll RESPONSABILE AFFARIGENERALE ODURA 
INFORMARE TEMPESTIVAMENTE L'AMMINTSTRATORE DELEGATO PER LE DETERMINAZIONE DEL 
CASO, FERMI COMLNQUE, GE OCCORRA, LMESERCIZIO DEL POTERI DUURGENZA. ALLA LUCE 
DEI POTERI E FACIAUTA COME SOBRA CONFERFTIGLI, 1L SUDDETTO RESPONSABILE 
PERTANTO RISPONDERA' ANCHE NEL CONFRONTI DEGLI ORGANIT E POTERI PUEMBSLICE, 
NONCME" PENALMENTE, DELLE IRREGOLARITA: ED INFRAZIONE DI LEGGE, REGOLAMENTART 
ED ALTRE DISPOSIZIONT CONCERNENTE VATTICITA! GESTIONALE AD EGL] STESSO 
DELEGATA IN OGNI FASE E SOTTO TUTTI GLI ASPETTI, EL TUTTO CON PROMESSA DI RATO 
E VALIDO SOTFO GU OBBLIGHI 01 LEGGE E CON OBLIGO DI DETTAGLIATO RENDICONTO. 
AA AR O e A e le ler 0 0 9 NR AL OR CR O, E O 0 

CON PROCURA A ROGITO NOTAJO C.Ml, (ANALI EN DATA 11.3.2009 REP, 5. 23900411780 
(17 SONO ETATI COMPERIVI T POTERI NELLA SUA QUALITA" 01 "“RESPONSABILE DELLA 
SICUREZZA E DEGLIOMFRARI GENERALI" DELLA SOCIETA"” MANDANTE PER QUANTO ATTIENE 
ALLE ATTIVITA' SVOLTE PRESSO LE UNITA" E/O GLI UFFICIAL CUIT ELENCO QHE E 
STATO ALLEGA AL CIFATO ATTO DELONOTAIO CM, CANAL] REP. 23900/11780, A 
COSTITUIRNE PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE, AFFIMCHE SVOLGA TUTTE LE 
NECESSARIE E OPPORTUNE ATTIVITA' 021 GESTIONE TEONICA IN MATERIA DI PREVENZIONE 
DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELLCAMBIENTE E 01 IGIENE DEL LAVORO. AL 
MANDATARIO SONO PERTANTO ATTRIBLATE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE 
RESPONSABILITA" ORGANTIZATIVE, Ol VÍGILANZA, DÍ CONTROLLO, NONCHE' QUELLE 
RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NET CONFRONTI DELLE COMPETENTI 
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' 
MANDANTE IN MATERIA DI PREVENIIONE DEGLI INFORTUNI, 07 PROTEZIONE DELLVAMBIENTE 
E DIIGIENE DEL LAVORO. NELLAMBITO DELLE FLIMEIONI E DELLE RESPONSABILITA' 
ORGANLEZATIVE $] INTENDONO DELEGATFI (PER QUANTO DELEGABIL) LA QUALÍFICA E IL 
RUOLO DEL DATORE OÍ LAVORO 4] SENS! DEL TU. EN MATERIA Ol TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZIA DENLUOGAT OS LAVORO EX D. LGS. 81/08 E SUCCESSIVE 
MODIFICAZIONE, E ML POTERE DI ASDUMERE PERSONALE CON VESCLUSIONE DI DIRIGENTT 
PURCHE" TAL ASSUNEDONT STANO FUNZIONALT ALUESERCIZIO DEL MANDATO CONFERITO, 
TL NOMINATO MANDATARIO E" QUINOL INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENTA 
PREGIIDIZIO DELLA GENERALITA": - DELLA DIAEZIONE, ORGANIZZALIONE, GESTIONE 
TECNICA E CONTROLLO DI TUTFTA L'ATTIVITA' IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DELLVAMBIENTE, Li PREVENZIONE INFORTUNT E DÍ IGIENE DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME 
IMPERATIVE O DA ORDINT E OISPOSLZION] IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA", O 
SUGGERITE DALL' ESPERIENDA TECNICA SRECTFICA ED IN GENERE DA OGNI REGOLA DI 
PRUDENZA QUNLIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINE E RISCALN E PREVENGA LE CONSEGUENZE 
DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E ALLE COSE; + DELLA WERSFNCA DEGLT IMPIANTI E 
MACCHINART NELLA DISPONIBILITA" SOCTALE PROVWEDENDO ARRINCME" GL1 STESEJ SIANO 
CONFORMI ALLE DISPOSIZIONE DELEGGE IN MATERIA, ANCHE RICHIEDENDO A Tal FINE JJ 
NECESSARI CONTROLE OT LEGGE ALLE COMPETENTE AUTORITA? + DELLA WERTFICA DEGLI 
IMPIANTI STESSI AL FINE ASSICURARNE LA CONFORMITA! ALLE NORME DI PROTELIONE 
DELLAMBIENTE PERCHE" NON DETERMININO DANNI A PERSONE E/O COSE. Hi MANDATARIO 
E AUTORIZZATO A SUA DELEGARE SINGOLE FUNZIGNT O COMPITI EJ RELÁTIVI POTERI, 
IVI COMPRES! LA QUALITA* DI DATORE DI LAVORO (SALVO PER 1 DOVERL GU OBBLIGHI 
El COMPITI NOA DELEGABILI) E I RELATIVI POTERT DN SPESA, A TECNICI RITENAOT 
IDONEL, RESTANDIO ES50 COMUNQUE RESPONSABILE DELLA SCELTA DET SUB-DELEGATI E 
DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO SUL LOROOPERATO, CON FACCGUTA" DI REVOCA PER 
FUNZIONL, COMPITE POTERIIN ESSERE ESO CONFERIAL 4 TUFIT E FINIOI CUIT SOPRA 
IL SIGNOR PIERO 80850 El AUTORIZRATO A [PEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA 
MANDANTE PER BPESE NON SUPERIOR ALLIMPORTO DÍ EURO 500.000 (CIWQUECENTOMILA) 
PER SIMGOLO INYERVENTO, E IN CASO DI INTERVENTI CHE COMPORTINO LINA SPESA 
SUPERIORE A TALE LIMITE, 1L SIGNOR PIERO BUESO E" TENUTO A INFORMARE 
TEMPESTIVAMENTE 'AMMINISTRATORE DELEGATO BER LE DETERMINAZIONT QEL CASO FERMO 
RESTANDO, OVE OCCORRE, VESERCIZIO DET POTERT DIURGENZA, 1L MANDATO CONFERITO 
AL SIGNOR PIERO BOSE CON PRESENTE ATTO SI AGGIUNGE A QUELLO GÍA" 
CONFERITOGLI PER LE ATTIVITA' INCUSTRIALI E 5] COLLOCA NELL'AMBITO DELLE 
ATTIVITA! PREVISTE A] SENS! DEL DECRETO LEGISLATIVO 231701. 41 NOMIMATO 
PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TLITFO QUMNTO SI RENDERA' NECESSARIO ED 
OPPORTUNO PER E"ESPLETAMENTO DELL INCARICO EM OMIODO COME INONESSUNA SEDE (SALVO 
LE LIMITAZION] SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCERITI OIFETTO O 
INDETERMINATELEA 0] POTERL 
CON ATTO NOFAJO 2,M, CANALE IN DATA 18,7.2008 REP N. 20588/10282 GLI SONO ETATI 
REVOCATE TUFITI POTERI CONFERITI CON PROCURA NOTAFO ANGELO GUSANI IN DATA 
30.1.2006 REP, M. 98026/26528. 
bb e ll UU ll E O AR CR 

* 

CON PROCURA AT ROGITI NOTATO CM, CANALE IN DATA 22.12.2009 REP, N, 27981/13827 
LT SONO STATI CONFERITI ST POTERL, NELLA SUA QUALITA' OT “RESPONSABLE DELLA 
SICUREZZA E DEGLIAPFARI GENERAL DELLA SOCIETA' MANDANTE PER QUANTO ATTIENE 

ALLE ATTIVITA! SVOLTE PRESSO LE UNITA' EJO GLÍOUFRICUIL CUT ELENCO CHE E 
STATO ALLEGATO ALLA PROCURA AFEINCHE' SYOGA TUTTE LE NECESSARIE E OPPORTUNE 
ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA IN PREVENZIONE DEGLLINFORTUNI, OI 

PROTERIONE DELLVAMBIENTE £ OLIGIENE DELLANORO, Al. MANDATARIO SONO PERTANTO 

ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONT ELE RELATIVE RESPONSABILITA' OBGANIZZATIVE, DOI 
WIGILANZA, O] CONTROLLO, NONCHE" QUELLE RELATIVE AGLÍ ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI 

NEL CONEFRONTT DELLE COMPETENTI ALITORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE 
CHE COMPETÓNO ALLA SOCIETA' MANCANTE IN MATERÍA Dl PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, 
DI PROTEZIONE DELU'AMBIENTE E OL IGIENE DEL LAVORO. NELLVAMBITO DELLE FUNETONT 
E DELLE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE SI INTENDONO DELEGATT (PER QUANTO 
DELEGABEf) LA QUALIFICA € IL RUOLO DEL DATORE 0% LAWORO Al SENST DEL T.U. IN 
MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEI CUOGHT DÍ LAVORO EX D. 
165. 81/08 E SUCCESSIVE MOQIFICAZIONE, E IL POTERE DÍ ASGUMERE PERSONALE CON 

LESCLUSIONE OL DIRIGENTI PUACHE” TAL] ASSUNZIONE SIANO FUNZIONALI 

ALLUESERCLETO DEL MANDATO CONFERITO, 
IL WOMINATO MANDATARIO E” QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA 
PREGIUIDIZIO DELLA GENERALITA: . 

- DELLA EHREZIONE, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE TECNICA E CONTROLLO DI TUTTA 

LATTIVITA EN MATERIA Ol PROTEZIONE DELL AMBIENTE, DI PREVENZTONE INFORTUNI E 

DT IGIENE DEL LAYORO IMPOSTE DA MORME IMPERATIVE O DA ORDINT E DISPOSIZIONT 
IMPARTITI CALLA COMPETENTE ALTORITA”, Q) SUGGERITE DALI" ESPERIENTA TECNICA 

SPECIFICA ED IN GENERE DA OGNTREGOLA Ol PRUDENZA (O EILÍGENZA APPLICABILE CHE 

ELIMINT AL RISCHT E PREVENGA LE CONSEGUENZE DOT DMANNC FISICO ALLE PERSONE £ ALLE 
COSE; 
- DÉLLA VERIFICA DEGLÍ IMPIANTI E MACCHINARE NELLA OISPONIBILITA! SOCIALE 
PROVVEDENDO AFFINCHE' GL1 STESST SANO CONFOR ALLE DISPOSLZIONI DI LEGGE IN 
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PROCURATORE 

MATERIA, ANCHE RICHIEDENDO A Tát, FINE ] NECESSARI CONTROLL! DI LEGGE ALLE 
COMPETENTI AUTORITA'; 
- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA" 
ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE" NON DETERMININO DANNI A PERSONE 
E/O COSE. 
IL MANDATARIO El AUTORIZZATO A SUB DELEGARE SINGOLE FUNZIONI O COMPITI El 
RELATIVI POTERI, [VI COMPRES! LA QUALITA' DI DATORE DI LAVORO (SALVO PER 1 
DOVERI, GLI OBBLIGHI E [ COMPITI NON DELEGABILI) E T RELATIVI POTERI Ol SPESA, 
A TECNICI RITENUTI IDONEI, RESTANDO ESSO CO-MUNQUE RESPONSABILE DELLA SCELTA 
DEI SUBDELEGATI E DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO SUL LORO OPERATO, CON 
FACOLTA' DI REVOCA PER FUNZIONI, COMPIYI E POTERI IN ESSERE E/O CONFERITI. 
A TUTTI] I FINI DI CUI SOPRA IL SIGNOR PIERO BOSSO E" AYTORIZZATO A IMPEGNARE 
OIRETTAMENTE LA SOCIETA' MANDANTE PER SPESE NON SUPERIOR] ALL'IMPORTO DI EURO 
500.000 (CINQUECEN-TOMILA) PER SINGOLO INTERVENTO, E IN CASO DI INTERVENTI CHE 
COMPORTINO UNA SPESA SU-PERIORE A TALE LIMITE, TL SIGNOR PIERO BOSSO E" TENUTO 
A INFORMARE TEMPESTIVAMENTE L'AMMINISTRATORE DELEGATO PER LE DETERMINAZIONI DEL 
CASO FERMO RESTANDO, OVE OOCORRE, L'ESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. 
IL NOMINATO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO S] RENDERA" 
NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELLU'INCARICO IN MODO CHE IN 
NESSUNA SEDE (SALVO LE UIMITAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCERIT] 
DIFETYO O INDETERMINATEZZA Dl POTERI. 

MANGIAGALLI MANUELA 

SPECIALE Nata a MILANO (MI) il 21/09/1961 
Codice fiscale: MNGMNLG1P61F205H 
Residenza CASSINA DE" PECCH] (MI) 

VIA VENEZIA 1 cap 20060 

Caríche e poteri PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 20/07/2007 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 27/07/2007 

Poteri 

CON PROCURA DEL NOYAIO CARLO MARIA CANALI IN DATA 18 GENNAIO 2008 REP. N. 
17867/9031 GU SONO STATI AFFICATI, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE AZIENDAU E 
DELLE LINEE E DIRETTIVE INDICATE DALL' AMMINISTRATORE DELEGATO, TUTTE LE 
POTESTA", ANCHE DISCIPLINARI E LE RESPONSABILITA' INERENTI ALLA QUALÍFICA, 
RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' CON 1 TERZI COMPIENDO J SEGUENTI ATTI ED OPERAZIONT 
DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA ESERCITARE COM FIRMA SINGOLA, PREMETTENDO ALLA 
FIRMA MEDESIMA LA PROPRIA QUALIFICA, CON UN LIMITE DI SPESA DI EURO 250.000,00 
(DUECENTOCINQUANTAMILA) PER OGNI OPERAZIONE: 
1) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COLLETTIVI DI OGNI LIVELLO E, IN GENERE, 
ACCORO! SINDACALI DI OGNI CONTENUTO E DURATA. GESTIRE TRATTATIVE SINDACALI E 
PARTECIPARE, IN RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA',A TRATTATIVE ED INCONTRI SINDACA- 
14. PARTECIPARE IN RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' A RIUNIONI DI ORGANISM] DJ CA- 
TEGORIA, SETTORE O RAGGRUPPAMENTO, A CARATTERE SPECIFICAMENTE O GENERICAMENTE 
SINDACALE; 
2) NEGOZIARE E STIPULARE CON IL PERSONALE DIPENDENTE,CON ESPRESSA ESCLUSIONE DJ 
QUELLO AVENTE QUALIFICA Di DIRIGENTE, CONTRATTI DI LAVORO SUBORDINATO, SOTTO- 
SCRIVENDO 1 RELATIVI ATTI FORMAL, PREPARATORL, COSTITUTIVI O O] SEMPLICÉ DOCU- 
MENTAZIONE; NEGOZIARE E COMPIERE OGNI AYTO AVENTE EFFICACIA RISOLUTIVA DEI RAP- 
PORTI DJ LAVORO, CON ESPRESSA ESCLUSIONE DJ QUELLI RELATIVI AL PERSONALE AVENTE 
QUAUIFICA DI DIRIGENTE, ATYT QUALI, AMERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO: ACCOROI Of 
MUTUO DISSENSO, LICENZIANENTI IN GENERE, ACCETTAZIONE DI DIMISSIONI IN GENERE, 
ANCHE IN FORMA INCENTIVATA, ECC.; COMPIERE OGNI AYTO INERENTE LA GESTIONE DEI 
RAPPORTI DI LAVORO, SIANO ESSI ATTI A CONTENUTO PATRIMONIALE, QUAL ATTI RELAYI- 
VI AL TRATTAMENTO ECONOMICO, ATTI RELATIVI AL TRATYAMENTO PREVIDENZIALE COMPLE- 
MENTARE, CONCESSIONE DI INCENTIVAZIONE ALL'ESODO, DI PREM] E UNA TANTUM, ECC., 
SIANO ESS51 ATTI A CONTENUTO NON PATRIMONIALE , QUALI ATT] DI ASSEGNAZIONE O VA- 
RIAZIONE 01 MANSION] £ DI QUALIFICHE, ATTI INERENTT LE PROCEDURE DISCIPLINARI, 
ATTI INERENTI LA MOBILITA' INTERDIVISIONALE, INTERDIREZIONALE, INTERAZIENDALE O 
INTERGRUPPO, ATTI DI TRASFERIMENTO E OI INVIO IN TRASFERTA O MISSIONE, SIA IN 
ITALIA, SIA ALU'ESTERO, ATYTI DJ DISTACCO O COMANDO, ATTI RELATIVI ALLA PROCEDU- 
RA DJ FRUIZIONE DEL LAVORO INTERINALE O DI COSTITUZIONE DE! CONTRATT1 01 FORMA- 
ZIONE E LAVORO OD ALTRE FORME DJ LAVORO AGEVOLATO, ATTI INERENTI LA STIPULAZIO- 
NE 0] CONTRATTI A TERMINE; 
3) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE ATI] INERENTI LA COSTITUZIONE, LA GESTIONE, L'ESE- 
CUZJONE, LO SCIOGUMENTO, IN QUALSIASI FORMA, DEI RAPPORTI DI LAVORO CON Ii 
PERSONALE PARASUBORDINATO, QUAL!, A MERO YITOLO ESEMPLIFICATIVO: AGENTT, PROCAC- 
CIATORI DI AFFARI, COLLABORATORI CON RAPPORTO CONTINUATIVO; 
4) NEGOZIARE E COMPIERE GLI ATTI RELATIVI ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE, COME AD 
ESEMPIO, CONFERIRE INCARICHI A SOCIETA" SPECIALIZZATE NELLA RICERCA E SELEZIONE 
DEL PERSONALE QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO: STIPULARE CONTRATTI CON SOCIETA" 
EDITORIAL PER LA PUBBLICAZIONE DI ANÑUNCI, PARTECIPARE ALLE PROCEDURE DI SELE- 
ZIONE O PRESELEZJONE ; 
5) COMPIERE, APPONENDO LE NECESSARIE SOTTOSCRIZION! IN RAPRRESENTANZA DELLA 
SOCIETA", TUTTI GU ATYI IN QUALSIAS] MODO COLLEGATI ALLA COSTITUZIONE, ESECU- 
ZIONE O RISOLUZIONE DEJ RAPPORTI DI LAVORO COME, AD ESEMPIO,LE COMUNICAZIONT AD 
UFFICI PUBBLICI, LA SOTTOSCRIZIONE DI PROGEYTI FORMATIVI, LE RICHIESTE DI NULLA 
OSTA, LA REDAZIONE ED INOLTRO DI] ATYI INFORMATIVI; 
6) RAPPRESENTARE, MELL' AMBITO DELLE ATTIVITA' DI PROPRIA COMPETENZA, IN ITALIA 
ED ALL' ESTERO, LA SOCIETA' NEI RAPPORYI CON LE AMMINISTRAZIONE CENTRAL! E PE- 
RIFERICHE DELLO STATO, CON QUALSIAS] ENTE PUBBLICO O PRIVATO; 
7) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELL' ATTIVITA' CORRISPONDENTE AL SUO SETTORE, 
PRESSO LE SOCIETA' CONTROLLATE, COLLEGATE O COMUNQUE FACENTI PARTE DEL MEDESIMO 
GRUPPO, COORDINANDO, REGOLANDO E CONTROLLANDO L'ATYIVITA' DEL SETTORE MEDESIMO; 
8) RAPPRESENTARE LA SOCIETA" NELLA PROCEDURE ISPÉTTIVE O DI VERIFICA INERENTT 1 
RAPPORTI D1 LAVORO, PONENDO ANCHE IN ESSERE TUTTI GU ATTI, INTERNI ALLE PROCE- 
DURE MEDESIME , QUALI GU ATTI DI INFORMAZIONE, DI COMUNICAZIONE, Di OPPOSIZIO- 
NE, PRESENTAZIONE D] CONTRODEDUZIONI] E DIFESE IN GENERE; RAPPRESENTARE COMUNQUE 
LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON GLI UFFICI PUBBLICI OD ISTITUTI , PUBBLICI E PRI- 
VATI,AVENTI COMPETENZA IN MATERIA DO] RAPPORT] E1 LAVORO SUBORDINATO, DI RAPPOR- 
71 DI LAVORO PARASUBORDINATO, DI RAPPORTI O] AGENZTA E DI] COLLABORAZIONE, ANCHE 
IN FORMA NON PARASUBORDINATA, E DI RAPPORYT COLLEGATI , QUALI | RAPPORTI PREVI- 
DENZIALI, ASSICURATIVI; 
9) NEGOZIARE £ SYIPULARE CONTRATTI CON STUO! PROFESSIONAL, RELATIVI ALLO STUDIO 
E GESTIONE, ANCHE IN FORMA CONTINUATIVA, DI PROBLEMATICHE LEGAL, AMMINISTRATIVE 
E CONTABILI IN MATERIA DI RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO E PARASUBORDINATO E DI 
RAPPORTT COLLEGAT] , QUALI 3 RAPPORTI SINDACALI, PREVIDENZIALI, ASSICURATIVI; 
10) NEGOZIARE E STIPULARE CONCILIAZION! E TRANSAZIONI, GIUDIZIALI E STRAGIUDI- 
DIZIAU, COMUNQUE INERENTI ! RAPPORTI O! LAVORO SUBORDINATO, PARASUBORDINATO, Di 

AGENZIE E COLLABORAZIONE ANCHE IN FORMA NON PARASUBORDINATA ED A RAPPORT] AD — ccrmmamasr AMEMMENTIAL? ASSICURATIVI); RAPPRESENTARE LA SO- 
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PERIFERICI DEL MINISTERO DEL LAWORO (IV SEDE SINDACALE O AVANTI ALTAT ORGANI 
EVENTUALMENTE COSTITUITI CON FINALITA! DI PROMUOVERE LA COMPOSIZIOME DELLE CON 
TROWERSIE; 
11) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI CONTRONBRSIA, PROMOSSA O ELIBITA OALLA ME- 
DESIMA, AVENTE AD UIGGETTO PRETESE COMUNQUE TRAENTI TITOLO DA RAPPORTT 01 LAVORO 
SUBORDINATO, RAPPORTI DILAVORO PARASUBORDINATO, RAPPORTI OL AGENZIA E Di COLLA- 
BORAZIÓNE COMMEBRCIALE ANCHE DM PARASUBORDINA TI E RAPPORTIA QUEST] COLLEGATI, 
AD ESEMBIÓ DI NATURA SINDACALE, PREVIDENZLALE, ASSICURATIVA, SIANO ESSE TRATTA- 
TE AVANTI ALLCAUTORITA GIUOLETARIA, STANO ESSE TRATTATE AVANTT AD ORGANI AMAT: 
NISTRATIVI, SIANO ESSE TRATTATE AVANTI AD ARBITRI, IN SEQE OÍ ARBITRATI SIA FA" 
COLTATIVI,SÍA OBBLIGATORI,SÍA RITUALL, SIA IRRITUALL: COMPIERE GU ATT] INTERNI 
AL PROCEDIMENTI MECESSARI PER LA GESTIONE DELLA LITE, COME COMPARIRE PERSONAL + 
MENTE ALLE UDIENZE OD ALLE SEDUTE, RISPONDERE AD INTERROGATORT LIBERI E FORMALI, 
COMPIERE ATTI Dj GESTIONE CELLA LITE, RINUNZIARE AGLÍATTLED ALUVAZIONE, AA+ 
MARE IN CAUSA TERZI, PRESTARE GIURAMENTE; 
12) NEGOZIARE E STIPULARE ACCOROL DICIIALSTAS] NATURA E CONTENUTO, CON ENTFI, 
PUBÚLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA FORMAZIONE DEL PERSONALE ED AUJEROGAZIONE Ul 
FINANZIAMENTI El AGEVOLAZIONI 01 QUALSIAS! NATURA; SOTTOSCRIVENDO 1 RELATIVI 
ATTL: IN GENERE, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NET RAPRORTIOON TI SUDDETTI ENTE 
13) CONCEDERE IN USO O IN USUFRUTTO A PERSONALE CNPENDENTE DELLA SOCIETA' AUTO: 
VETTURE ALIENDALI; 
14) SOTTOSCRIVERE CERTIFICATE ATTESTANTI COMPENSI CORRISPOSTI Al LAVORATORIÍ Div 
PENDENTI E LE RELATIVE RITENUTE, 01 CUAL OD.P.R. 29 SETTEMBRE 1973 N. 600; 1 
POTERÍ CHE GLI SONO SYATI CONFERITIIN FORMA CONCORRENTE CON 1 POTERÍ DEL DELE- 
GANTE, 12 QUALE PERTANTO CONSERVERA ] POTERI GESTORT E PROCURATORL A LUI SPET- 
FANTI IN RAGIONE DELLA SUA CARICA. 
dt PROCLIRATORE ESERCITERA! ] POTERI CONFERITI CONWPIENA RESPONSABILITA' INTERINA 
EO ESTERNA. PERMLTRO, NELESERCIZIO DEI POTERI CON LA PRESENTE CONFERITE, 1L 
PROCURA TORE DIOQWRA" RISPENTARE TUTTI L LIMITT, IMPOSTI ALLÁ SUA AUTONOMÍA, NEL- 
LAMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO UL LAVORO, AGENDO NELL'AMBITO DELLE RELAZIONT GE- 
RARCHICHE, ADEMPIENDO Al SOLOBBLIGHT DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOSI ALLE DI» 
RETTIVE RICEVUTE. 
ll NOMINATO PROCURAYORE VIENE AUTORIZZATO A (MOMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA" 
NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELI INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA 
SEDE (SALVO LE LIMITAZION! SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCEPITI DIFETTO O 
INDETERMINATEZZA DI POTERL. 
E TUTTO CON PROMESSA DIRATO E VALIDO SOTTO GU OBBLIGHT DT LEGGE CON DBBLIGO 
DI DETTAGLÍAFO RENDICUONTO, 
Meg Lc e tl o o id fl 0 0 do Ol ls ell Nc le O DOLO ls el NN O E A 

CON PROCURA 2€L NOTAZJO CARLO MARÍA CANAL] IN OATA 28/1/2008 REP. N.I7887/0031 
GLI SONO STAN] AFFIDATI, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE AZIENDAL] E DELLE LÍNEE E 
DIRETTIVE INDICATE DALL' ANMINISTRATORE DELEGATO, TUTTE LE POTESTA', ANCHE DI» 
SCIPLINARI E LE RESPONSABILITA! INERENTI ALLA QUALIFICA, RAPPRESENTANDIO LA SO- 
CIETA" CONT TERZI COMPIENDO J SEGUENTIATFTI ED OPERAZIONI OT ORDINARIA AMMINT- 
STRAZIONE DA ESERCITARE CON FIRMA SINGOLA, PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA 
PROPRIA QUALIFICA, CON UN LIMITE Dl SPESA DI EURO 250,000,00 (DUECENTOCINQUAN- 
TAMILA) PER OGMI OPERAZIONE: 
1) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COLLEFTIVI 1NOGAT LIVELLO E, IN GENERE, 
ACGCOROIT SINGACALE DO! OGNI CONTENUTO E DUIIRATA. GESTIRE TRATTATIVE SINGACALI E 
PARTECIPARE,IN RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA!, A TRATTATIVE ED INCONTRI BINDACA- 
LI, PARTECIPARE IWRAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' A RIUNTONI DI ORGANISME Di CA» 
TEGORIA, SETTORE O RAGGRUPRAMENTO, A CARATTERE SPECIFICAMENTE O GENERICAMENTE 
SINOACALE; 
2) NEGOZIARE E STIPULARE CON IL PERSONALE DIPENDENTE, CON ESPRESSA ESCLUSIONE DT 
QUELLO AVENTE QUALÍFICA 01 DIRIGENTE, CONTRATTI DS LAVORO SUBCRINNATO, SOTYO- 
SCRIVENCO ¡RELATNA ATTI FORMALI, PREPARATORI, COSTIFUTIVILO DI SEMPLICE D0- 
CUMENTAZIONE: NEGOZIARE E COMPIERE OGNIATTO AVENTE EFFICACIA RISOLUTIVA DEI 
RAPPORTIOI LAVORO, CON ESPRESSA ESCLUSIONE OÍ QUELLI RELATIVI AL PERSUNALE 
AVENTE QUALIFICA DI OIRIGENTE, ATTTQUALL, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIWO: 
ACCOROI DI MUTO DISSENSO, LICENZIAMENTI IN GRENERE, ACCETTAZIONE DI DIMISGIONI 
18 GENERE, ANÚHE IN FORMA INCENTIVATA, ECC.; COMPIERE OGNIATTO INERENTE LA (É- 
STIONE DEI BAPPORTI DÍ LAVORO, SÍANO ESSI ATTI A CONTENLITO PATRIMONTALE, QLALI 
ATFIRELATIVI AL TRAYTAMENTO ECONÓMICO, MTTÍ RELATIVI AL TRATTAMENTO PREVIDEN- 
ZIALE COMPLEMENTARE, CONCESSIONE (01 INCENTIVAZIONE ALLVESODO, DI PREMI E UNA 
TANTUM, ECC, SIANO ESS1 ATTI A CONTENUTO NON PATRIMONIALE , QUALI ÁTTI DI AS- 
SEGNAZIONE O VARIAZIONE OIMANSIONT E OL QUALÍFICHE, ATTLIMERENTI LE PROCEDURE 
DISCIPLINARI, ATYI INERENTI LA MOBILITA' INTEROUVISIONALE, INTEROIREZTONALE, 
INTERAZIENDALE O INTERGRUPPO, ATTI DI TRASFERIMENTO £ DI INWIO EN TRASFERTA O 
MISSIONE, SIA EN ITALÍA, SIA ALUESTERO, ATT OL ISTAICO O OOMANDO, ATTI RELA- 
TIVIALLA PROCEDURA Di FRUIZIONE DEL LAVORO INTERIMALE O DI COSTITUZIONE DET 
CONTRATTI Di FORMAZIONE E LAVORO Q0 ALTRE FORME OT LAVORO AGEVOLATÚO, ATTI ENE- 
RENTILA STIPULAZLIONE DI CONTRATTL 6 TERMINE; 
3) NEGOZIARE £ SOTTOSCRIVERE ATTINERENTI LA COSTITUZTONE, LA GESTIONE, LESE- 
CUZIONE, LO SOOGLIMENTO, IN QUALSTAST BORMA, DET RAPPORTIOL LAVORO CON IL PER- 
SONALE PARASUGORDINAFO, QUALI, AMERO TITOLO ESEMPLIFICATDOO: AGENTI, PROCAC- 
CIATOR] OLAFFARI, COLLABORATORI CON RAPPORYO CONTIADATIVO; 
4) NEGOZIARE E COMPTERE GLI ATTI RELATIVI ALLA SELEFIONE DEL PERSONALE, CONE AD 
ESEMPJO, CONFERIRE INCARICHÍ A SOCIETA" SGPECIALIZZATE NELLA RICERCA E SELEZIONE 
DEL PERSONALE QUALE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO: STIPULARE CONTRATTI COM BOCIETA" 
EDITORIAL! PER LA PUBALICAZIONE DIJARNININCL, PARTECIPARE ALLE PROCEDURE OI SELE- 
ZIONE O PRESELELIONE ; 
5) COMPIERE, APPONENDO LE NECESSARIE SOTTOSCRIZIONE IN RAPPRESENTANTA DELLA Si 
CIETA?, TUTTI ATTL EN QUALSIAS] MODO COLEGATT ALLA COSTITUZIDME, ESECULNONE 
O RISOLUZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO COMEJAD ESEMPIO, LE COMUNICAZIONI AQUIFEL 
CT PUBBLICI, LA SOTTOSCRIZIONE Ol PROGETIT FORMATIVI, LE RICHIESTE OT NULLA 
OSTA, Ll REDAZIONE ED INOLTRO DLATELINEORMATIVI 
6) RAPPRESENTAME, NELL' AMBITO DELLE ATTIVITA" DI PROPRIA COMPETENZA, IN ETALIA 
ED ALL' ESTERO, LA SOCIETA? NEI RAPPORTI CON LE AMMINISTRAZIONI CENTRALI E PE- 
RIFERICHE DELLO STATO, CON QUALSIAS] ENTE PUBBLICO O PRIVATO; 
7) RAPPRESENTARE LA SOCIETA" NELL' ATRIVITA' CORRISPONDENTE AL SUG SEFTORE, 
PRESSO LE SOCIETA' CONTROLLATE, COLLEGATE O COMUNQUE FACENTI PARTE DEL MEDESIMO 
SGRUPPO, COORDINANDO, REGOLANDO E CONTROLLANDO L'ATTIVITA" OEL BETTORE MÉDESIMO; 
8) RAPPREGENTARE LA SOCIETA' NELLA PROCEDURE ISPETTIVE O DI VERIFICA INERENTII 
RAPPORTI DI LAVORO, PONENDO ANCHE. IN ESSERE TUTTI GU ATTL INTERNI ALLE PROCE- 
DURE MEDESIME , QUALÍ GLI ATIILOS INFORMAZIONE, DT COMUNICAZIONE, Ol OPPOSIZIO: 
NE, PRESENTAZIONE OT CONTROGEDUZIONT E DIFESE IN GENERE; RAPPRESENTARE COMLINQUE 
LA SOCIETA? NET RAPPORTI COM GLI UFFICT PUBBLIECI OD ISTITUTI, PUBBLICIE PRI- 
VAT, AVENTI COMPETENZA IN MATERIA DI RAPPORTI Ol LAVORO SUGORDIMNATO, OÍ RP- 
PORTI DI LAVORO PARASUBORDINATO, 1] RAPPORYI DI AGENZIA E DI COLLABORAZIONE, 
ANCHE IN FORMA NON PARASUBORDINATA, E Of RAPPORTI COLLEGATI, QUALI 1 RAPPORTI 
PREVIDENZIALE, ASBICURATIVI: 
9) NEGOZIARE E STIPULARE CONTRATIT CON STUDI PROFESSIONALE,RELATIVI ALLO STUDIO 
E GESTIONE, ANCHE IN FORMA CONTINUATIVA, 01 PROBLEMATICHE LEGALL AMMINISTRATIVE 
E CONTABILI IM MATERIA DI RAPPORTI DI LAVORO EUBORCINATO E PARASUBORDINATO E DÍ 
RAPPORTI COLLEGATI, QUALI ] RABPORTI SINDACALI, PREVIDENZIALE, ASSICURATIVI: 
10) MEGOZIARE E STIFULARE CONCILIAZIONE E TRANSAZIONI, GIUDIZIAL] E STRAGIUDI- 
ZIALL, COMUNQUE INERENTI ] RAPEGRTI DT LAVORO SUBORDINATO, PARASUBORDINATO, DI 
AGENZIE E COLLABORAZIONE ANCHE INFORMA NON PARASUBORDINATA El di RAPPORTI AD 
ESSA COLLEGATI (SINDACALI, PREVIDENZIALI, ASSICURA TIE): 
RAPPRESENTARE LA SOCIETA! AVANTI ALLE COMMISSION! Di CONCILIAZIONE COSTITUTNTE 

    

   

  
 



  

  

Visura ordinaria societa' di capitale - PARMALAT S.P.A. 

PRESSO GLI ORGANI PERIFERICI DEL MINISTERO DEL LAVORO O IN SEDE SINDACALE O 
AVANTI ALTRI ORGAN] EVENTUALMENTE COSTITUITI COM FINALITA' DI] PROMUOVERE LA 
COMPOSIZIONE DELLE CONTROVERSIE; 
11) RAPPRESENTARE LA SOCIETA" IN OGNI CONTROVERSIA, PROMOSSA O SUBITA DALLA ME- 
DESIMA, AVENTE AD OGGETTO PRETESE COMUNQUE TRAENTI TITOLO DA RAPPORTI DI LAVORO 
SUBORDINATO, RAPPORTI DI LAVORO PARASUBORDINATO, RAPPORTI DI AGENZIA E DI COLLA- 
BORAZIONE COMMERCIALE ANCHE NON PARASUBORDINAT] E RAPPORTI A QUEST] COLLEGATI, 
AD ESEMPIO DI NATURA SINDACALE, PREVIDENZIALE, ASSICURATIVA, SIANO ESSE TRATTATE 
AVANTI ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA, SIANO ESSE TRATTATE AVANTI AD ORGAN] AMMINI- 
STRATIVI, SIANO ESSE TRATTATE AVANT] AD ARBITRI, IN SEDE Ol ARBITRATT SIA FA- 
COLTATIVI, SIA OBBLIGATORI, SIA RITUALI, SIA IRRITUALI; COMPIERE GLI ATTI IN- 

TERNI] AL PROCEDIMENTI NECESSARI PER LA GESTIONE DELLA LITE, COME COMPARIRE PER- 
SONALMENTE ALLE UDIENZE OD ALLE SEDUTE, RISPONDERE AD INTERROGATORI LIBER! E 
FORMALI, COMPIERE ATTT DI GESTIONE DELLA LITE, RINUNZIARE AGU ATTI ED ALL'AZIO- 
NE, CHIAMARE IN CAUSA TERZI, PRESTARE GIURAMENTI; 
12) NEGOZIARE E STIPULARE ACCORDI, DI QUALSIASI NATURA E CONTENUTO, CON ENTI, 
PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA FORMAZIONE DEL PERSONALE ED ALL'EROGAZIONE DI 
FINANZIAMENTI ED AGEVOLAZIONI DI QUALSIAS! NATURA; SOTTOSCRIVENDO 1 RELATIVI 
AYTI; IN GENERE, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON ! SUDDETTI ENTI; 
13) CONCEDERE IN USO O IN USUFRUTTO A PERSONALE DIPENDENTE DELLA SOCIETA' AUTO- 
VETTURE AZIENDALI; 
14) SOTTOSCRIVERE CERTIFICATI ATTESTANTI COMPENSI CORRISPOSTI Al LAVORATORI 
DIPENDENTI E LE RELATIVE RITENUTYE, DI CUJ AL D.P.R. 29 SETTEMBRE 1973 M. 600; 
1 POTERI CHE GLI SONO STATI CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON 1] POTERI DEL 
DELEGANTE, IL QUAL£ PERTANTO CONSERVERA" I POTERI GESTORI E PROCURATOR] A LUI 
SPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA CARICA. 
IL PROCURATORE ESERCITERA" I POTERI CONFERSTI CON PIENA RESPONSABILITA' INTERNA 
ED ESTERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIO DEI POTERI CON LA PRESENTE CONFERITI, IL 
PROCURATORE DOVRA' RISPETTARE TUTTI 1 LIMITI, IMPOST] ALLA SUA AUTONOMIA, NEL- 
L'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI LAVORO, AGENDO MELL'AMBITO DELLE RELAZJONI 
GERARCHICHE, ADEMPIENDO Al SUO1 OBBLIGHI DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOS] ALLE 
DIRETTIVE RICEVUTE. 

IL NOMINATO PROCURAYORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA* 
NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA 
SEDE (SALVO LE LIMITAZION! SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCEPTTI DIFETTO O 
INDETERMINATEZZA DI POTERI. 
IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO GU OBBLIGHI DI LEGGE CON OBABLIGO 
DI DETTAGLIATO RENDICONTO. 
TAREARADAERICACANAROAAN ARCILLA 

PROCURATORE DE CESARE ROSARIO 
SPECIALE nato a NAPOLI (NA) il 15/05/1968 

Codice fiscale: DCSRSR68SE15F839F 
Residenza NAPOLI (NA) 
VIA PALIZZI 139 cap 80100 

Cariche e poter: 
PROCURATORE SPECIALE nomíinato con atto del 20/07/2007 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 27/07/2007 

Poteri 

CON PROCURA Al ROGITI NOTAIO C.M. CANAL! IN DTA 14,7.2008 REP N, 20491/10227 
GUI OSNO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA' MANDANTE, POSSANO COMPIERE ! SEGUENTI ATYI: A TUTTI 1 DETTI 
PROCURATORI CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 1) OPERARE SUI CONTI BANCARI E POSTALI 
DELLA SOCIETA' (DI QUALSIASI TIPO E NATURA) PROVVEDENDO A: - COMPILARE, SE DEL 
CASO, GLI SPECIMEN DI FIRMA E/O LA DELEGA DJ VERSAMENTO; - PRESENTARE DISTINTE 
DI VERSAMENTO, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA BANCARI E CAMBIALI, PURCHE' TALI 
TITOLI VENGANO DESTINATI ESCLUSIVAMENTE ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENTI 
DELLA SOCIETYA'; - PRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI 
CORRENTI DELLA SOCIETA', QUALSIASI CAM-BIALE EMESSA DA CLIENTI E QUALSIAS! 
TRATTA EMESSA DALLA SOCIETA' SUI PROPRI CLIENTI; - SOTTOSCRIVERE ATTI, 
COMUNICAZIONI E DICHIARAZIONI QUALI, IN VIA INDICATIVA E NON ESAUSTIVA: 
COMUNICAZIONE DOMICILIO “CAI” CENTRALE DI ALLARME INTERBANCARIA ” DICHIARAZIONE 
DI NON NAZIONALITA' STATUNITENSE PER LA NON APPLICAZTONE DELLA W/T TAX 
REGULATION * CONTRATTI VIACARO 2) RICHIEDERE E RITIRARE VISURE E DOCUMENTI 
RIGUARDANTI LA SOCIETA' PRESSO LA BANCA D'ITALIA (CENTRA-LE RISCHI E CENTRALE 
DI ALLARME INTERBANCARIA - CAI) 3) SOTTOSCRIVERE ATTI RELATIVI A CONTRATTI PER 
CESSION! DI CREDITO CON SOCIETA' DI “FACTORING”, NONCHE" GLI ATTT CONSEGUENTI; 
4) PAGARE E CONCORDARE TASSE, IMPOSTE E CONTRIBUTI, ACCETTANDO E RESPINGENDO 
ACCERTAMENTI, AD-DEBITI, RIMBORSI, CON COMPIMENTO Ol TUTTI GLI ATTI OPPORTUNI 
AL MIGUIOR ADEMPIMENTO FISCALE; 5) SPICCARE TRATTE, RICEVERLE O RIFIUTARLE; 
GIRARE PER L'INCASSO EFFETTI CAMBIARI, PROTESTARLI, PROMUOVE-RE AZIONI 
CAMBIARIE NONCHE" ESIGERE OGNI CREDITO E QUALUNQUE ALTRA SOMMA DOVUTA ALLA 
SOCIE-TA"; 6) EFFETTUARE E RISCUOTERE DEPOSITI CAUZIONALI PRESO I MINISTERI, 
GLI UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, LE CASSA DEPOSITI E PRESTITI, LE INTENDENZE DI 
FINANZA, GU] UFFICI DOGANALI, 1 COMUNI, LE PROVINCE, LE REGIONI ED OGNI ALTRO 

UFFICIO ED ENTE GOVERNATIVO O PRIVATO; 7) STIPULARE QUALSIAS! CONTRATTO DI 
DEPOSITO E DI SPEDIZIONE ANCHE MARITTIMA, DI COMODATO, CONVE-NENDO PATTI E 
CONDIZIONT. AL SOLO PROCURATORE DE CESARE ROSARIO COME SOPRA INDIVIDUATO, 
CONFERISCE ¡NOL-TRE OGNI POTERE AFFINCHE”, AGENDO 1N NOME E PER CONTO DELLA 
SOCIETA' MANDANTE, POSSA COMPIERE 1] SEGUENTI ATY1: CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 
1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZION! DI PAGAMENTO A VALERE SU] CONTI BANCARI E 
POSTAL DELLA SOCIE-TA" PURCHE' NE] LIMITI DEGLI AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL 
LIMITE OI 5.000,00 (CINQUEMILA) EURO PER OGNI OPERAZIONE; 2) APRIRE ED 
ESTINGUERE CONTI CORRENTI BANCARI E CONTI TITOLI, ESPLETANDO TUTTE LE RELATIVE 
FORMALITA".CON FIRMA CONGIUNTA DI! DUE DEJ PROCURATORI (COLTELLA ADRIANO , DE 
CESARE ROSARIO , DELL'AMICO GIOVANNI BATTISTA , BONAVITA PIERLUIGI) 1) EMETTERE 
ASSEGNI E DISPOSIZIONI DI PAGAMENTO A VALERE SUI CONTI BANCARJ E POSTAL DELLA 
SOCIE-TA' PURCHE" NEI LIMITI DEGLI AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL LIMITE DI EURO 
5.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATT] 
DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCH] DELLA SOCIETA' CON IL LIMITE DI 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONT) PER OGNI CONTRATYTO; 3) SOTTOSCRIVERE 
CONTRATTI PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA CONTRO IL RISCHIO DI 
CAM-BIO E Di TASSO DI INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE OFFERTE SUI MERCATI 
FINANZIARI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, PURCHE* DI IMPORTO NON SUPERIORE AD 
£URO $.000.000,00 (CINQUEMILIONI) DI VALORE NOMINALE PER OGNI CONTRATTO; 
POTERI CHE IL SOTTOSCRITTO CON JL PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE S'INTENDONO 

CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON ! POTERI DEL DELEGANTE, JL QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' I] POTERI GESTOR! E PROCURATORI A LUÍ SPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 
CARICA. [| PROCURATORI ESERCITERANNO 1 POTERI A LORO CONFERITI CON PIENA 
RESPONSABILITA' INTERNA FN FSTERNA DEQA!LTRO NELIU'ECEONIAN net enveor 
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LAVORO, AGENDO NELUAMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICHE, AQEMPIENDO Al LORO 
OBBLIGHI Ol IRPORMAZIONE ED ATTENENDOS ALE DIRETTIVE RICEVUTE. —DETH 

    

     ED OPPORTUNO PER ('ESPLETAMENTO DEL PA RICO IN MODO CHE IN NESSUNA SEDE 
(SALVO LE LIMI-TAZIONE SOPRA SPECIFICATE) POSLANO ESSERE LORO ECCEPITI DIFETTO 

da DI POTERL IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO GLI 
OBBLIGHI 0 LEGGE CON OBBLIGO DI DETTAGLIA-TO RENDICONTO, 1L PRESENTE ATTO 
POTRA! ESBERE REWOCATO ) MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA SOCIETA", ME-DIANTE 
COMUNICAZIONE SCRITTA AD OGNI SINGOLO PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 
SCA-TURIECANO MAGSIOR] RESPONSABILITA' E MAGGIORI ONERI PER 1 PROCURATORE 
MEDESIM 
EA Mo ope a la le e ll 0 0 9 a A o cl o e Dl o o: e df 

CON PROCURA A ROGITO NOTAIO CM CANALI IN DATA 14.2,2008 REP. N. 20490/10226 
GLI SONO STATTCONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE" CON FIRMA CONGIUNTA CON UNO DET 
PROCURATORI CIELLAMICO GIOVANNI BATTISTA O OOLTELLA ADRIANO O MAGNELLI 
ALESSANORO A 1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIITONT DI PAGAMENTO A VALERE SUI 
CONTI BANCARI E POSTALÍ DELLA SOCIE-TA' PURCHE' NEL LIPUTT DEGLI AFFIDAMENTI 
CONCESEI E CON JL LIMITE DE EURO 5.000,000,00 (CINQUEMI-LÍONI) PER OGNI 
OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI 
RISCMÍ GELLA SOCIETA* CON IL LIMITE OT EURO 5,000.000,00 (CINQUEMILIONI) FER 
OGNI CONTRATTO; 3) SOTTOSCRIVERE CONTRATIT PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER 
LA COPERTURA CONTRO IL RISCHIO Di CAMETO E DETASSO DI INTERESSE, EN TUTTE LE 
FORME E DURATE OPFERTE Sul MERCATI FINANZIARI NAZIONALI ED INTERMAZIONALI, 
PURICHE" DI IMPORTO MON SUBEANÓRE AC ELIO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) DI VALORE 
NOMINALE PER OGNI CONTRATTO; ] POTERT CME IL SOTTOSCRITTO CON 1L PRESENTE ATTO 
ATTRIBUISCE S'INTENCIONO COMCERCIT EN AORMA CONCORRENTE CON 1 POTERI DEL 
DELEGANTE, I£_QUALE PERTANTO CONSERVERA" 1 POTERI GESTORI E PROCURATORIA LUI 
SPETTANTI LN RAGPONE DELLA SUA CARICA. IL PROCURATORE ESERCITERA' [ PIITERI A 
LUI CONFERITI CON PIENA RESPONSABILITA” INTERNA ED E-STERNA. PERALTRO, 
MELUESERCIZIO DEI POTERI PROCURATORI CON LA PRESENTE CONFERITI, ESGO DO-VRA' 
RISPETTARE TUYTIL LIMITI, IMPOSTI ALLA SUA AUTIDNOMIA, MEUAMBITO DEL 
RAPPORTO GESTORIO DI LAVORO, AGENDO NELLUAMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICHE, 
ADEMPIENDO ATSUO! OBBLIGHI DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOS] ALLE DIRETTIVE 
RICEVUTE, DEFIV) PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO Si 
RENDERA! NECESSARIO ED OPPORTUNO PER LESPLETA ENT CELL INCARICO IN MODO CHE 
IN NESSUINA SEOÉ (SALVO LE LIMI-TAZJON] SOPRA SPECIFICATE) 
ECCEPITI DIFETTO O INDETERMINATEZZA UN POTERE 1L TUTTO CON PROMESSA DI RATO E 
VALIGO SOTTO 641 OBBLIGHI Ol LEGGE CON OBÚLIGO Ol DEFTAGLIA-PO RENDICONTO, 1 
PRESENTE ATT( POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA 
SOCIETA”, ME-DIANTE COMUNICAZIONE SCRITTA AL PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA 
NON 5CATURISCANO MAG-GIORT RESPONSABILITA! E MAGGIORI ONERI PER Jl PROCURATORE / 
MEDESIMO. LA PRESENTE PROCLMA, BATTO SALVO QUANTO INDICATO AL PARAGRAFO 
PRECEDENTE, AYRA' WALIDITA! DALLA 04M DELLA SOTTOSCRIZIONE AL 15 SETIEMBRE 
2008 COMPRES 

   

  

  

    

PROCURATORE DELL'ÁMICO GIOVANMI BATTISTA 

SPECIALE Ñato a LERICI (SP) 129/0941958 
Codivce fiscale: DLLGNNS8P29ES4DE 
Residenza COLLECCHIO (PR) 
VIA O. GRASSI 26 cap 43044 

Cariche € pote! PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 20/07/2007 
Durata in caricá: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione arica: 22/07/2007 

Poterí 

CON ATTO REP, N. 15448 DEL 20/2/2007 DOTT, CANALI CARLO MARIA, 
di SIGNOR DELDAMICO GIOVANNI BATTISTA E STATO NOMINATO AFFINCHE" 1 MEDESIMO, 
IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA' MANDANTE (E PURE CON LA FACOLTA DI 
SOSTITUIRE A SEALTAO (0 ALTRT. PROCURATORE,] O MANDATARI/O) ABBLA A 
SOTTOSCRIVERE Al SENSÍ DELLA LEGGE 119/2003, ART. 6, COMPA 1, QUALSIAS] 
DICHIARAZIONE RIGUARCANTE GLI ADEMPIMENTI RICHIESTI DALLA LEGGE CITATA INERENTI 
IRAPPORTI CON AGEA (AGENZIA PER LE EROGAZIONT IN AGRICOLTURA] E CON GLI ALTRI 
ORGANISMI REGIONAL] OI CONTROLLO, 
A A 0 e A 9 le 0 AL A O A e e e NN 

$e 

CON PROCURA AI ROGITI NOTAIO T,M, CANALI IN SOTA 14,7.2008 REP NH, 20491/10227 ” 
Ll OSNO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFICHE”, AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA" MANDANTE, POSSANO COMPIERE l BEGUENTI ATOL: A TUTTI DETTT 
PROCURATORI CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 1) OPERARE SU CONTI SANCARI E POSTAL! 

DELLA SOCIETA' (01 QUALSIASI TIPO E NATURA] PROVWWEQENDO A: - COMPILARE, SE DEL 
Caso, Gli SPECIMEN O] FIRMA E/O LA DELEGA DJ VERSAMENTO; - PRESENTARE DISTINTE 
DI VERSAMENTO, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA BANCAR] E CAMBIALÍ, PLIRCHE" TALE 
TITOLI VENGANO DESTINATI ESCLUSPLAMENTE ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENTI 
DELLA SIOCIETA!; - PRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO St! CONTI 
CORRENTI DELLA SOCIETA", QUALE DAS! CAM-BIALE EMESSA DA CUENTI E QUALSIASI A 
TRATTA EMESDA DALLA SOCIETA' SIA PROPRAJ CLIENTI; - SOTTOSCRIVERE AYTT, A te 
COMUNICAZIONT E DNCHIARALZION] QUÁLE, IN VÍA INDICATIVA E NON ESALISTIVA: * Cn e 
COMUINICAZIONE DOMICILIO “CAI CENTRALE O7 ALLARME INTERBANCANRÍA * DICHIARAZIONE 
DI NON NAZIONALITA! ETATUNITENSE PER LA NON APPLICAZIONE QELLA NT TAX 
REGULATION * CONTRATTI VÍACARO 2) RICHTEDERE E RITIRARE VISURE E DOCUMENT 
RIGUARDANTI LA SOCIETA' PRESBO LA BANCA DUITALIA (CEMTRA-LE RISCHI E CENTRALE 
DTALLARME INTERBANCARIA + CAL) 3) SOTTOSCRIVERE ATIZORELATIVI A CONTRATTI PER 
CESSIONI EN CREDITO CON SOCIETA' 01 “FACTORING", NONCHE' GLI ATTI CONSEGUENTI; 
4) PAGARE E CONCORDARE TASSE, IMPOSTE E CONTRIBLITI, ACCETTANDO £ RESPINGENDO 
ACCERTAMENTI, AD-DEBIVI, RIMBORSI, CON COMPIMENTO DITUTTIGLL ATTLOPPORTUNT 
AL MIGLOR ADEMPIMENTO FISCALE; 5) SPICCARE TRATTE, RICEVERLE O RIFIUTARLE;: 
GIRARE PER LINCASSO EFFETTI CAMBIARÍ, PROTESTARLE, PROMUOVE+ RE AZIONI 
CAMBIARIE NONCHE' ESIGERE OGNI CREOITO E QUIALLAQUE ALTRA SOMA DOVLITA ALLA 
SOCIE-TA7 6) EFFETTUARE E RISCUOTERE DEPOSITT CALZIONALT PRESO I MINISTERI, 
GLI UFFICT DEL DEBITO PUBBLICO, LE CASSA DEPOSITIE PRESTIRL, LE INTENDENZE DT 
FINANZA, GLIUFFICI OGGANALI, TCOMUNI, LE PROVINCE, LE REGION ED OGNI ALTRO 
UPRICIO ED ÉNTE GOVERNATIVO O PRIVATO: 7) STIPLLARE QUALSIAS] CONTRATTO DÍ 
DEPOSITO £ Di SPEOLIJONE ANCHE MARITIMA, DI COMODATO, CONVE-NENDO PATTI E 
CONDIZIONE AL SOLO PROCURATORE DELL'AMICO GIOVANNI BATTISTA COME SOPRA 
INODMIDUATI, COM-PERISCE INIOL TRE OGMÍ POTERE AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER 
CONTO DELLA SOCIETA? MAN-DANTE, POSSANO COMPIERE I SEGUENTI ATTI: CON FIRMA 
LIBERA E DISGIUNTA 1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZION] Ol PAGAMENTO A VALERE 
SUI CONTI BANCARÍ E POBTALT DELLA SOCIE-TA' PURCHE'" NET LIMITI DEGIL 
AFFIDAMENTI CONCESSI E COMIL LIMITE 0] 25.000,00 (VENTICINQUEMILA EURO PER 
OGNT OPERAZIOME: 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI LEASING, NONCME” GU AYTI 
CONSEGUENTI, CONIL LÍMITE D] VALORE DI EURO 100,000,00 ICENTOMILA) PER OGNI 
CONTRATTO; CONFIRMA CONSIUNTA DI DUE GEI PROCURATOR] (COLTELLA ADRIANO, DE 
TOCADO MOCADES  DELPAMIOTE CIO ARNT AA TTIGTA RONAVITA PIBRLUIGD 1) EMETTERE 
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ASSEGNI £ DISPOSIZIONI 0] PAGAMENTO A VALERE SUI CONTI BANCARI E POSTAL] DELLA 
SOCIE-TA' PURCHE' NEI LIMIT] DEGUI AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL LIMITE DI EURO 
5.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI 
DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA SOCIETA' CON IL LIMITE DI 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) PER OGNI CONTRATTO; 3) SOTTOSCRIVERE 
CONTRATTI PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA CONTRO IL RISCHIO DI 
CAM-BIO E DI TASSO Ol INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE OFFERTE SUI MERCATI 
FINANZIARI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, PURCHE" DI IMPORTO NON SUPERIORE AD 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) OJ VALORE NOMINALE PER OGNI CONTRATTO; 1 
POTERI CHE IL SOTTOSCRITTO CON IL PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE S'INTENDONO 
CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON ] POTERI DEL DELEGANTE, IL QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' 1 POTERI GESTORI E PROCURATOR! A LUI SPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 
CARICA. 1 PROCURATORI ESERCITERANNO 1 POTERI A LORO CONFERITI CON PIENA 
RESPONSABILITA" INTERNA ED ESTERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIO DEJ POTERI 
PROCURATORI CON LA PRESENTE CONFERITI, ESSI] DOVRANNO RISPETTARE TUTTI 1 
UNITI, IMPOSYI ALLA LORO AUTONOMÍA, NELL'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI 
LAVORO, AGENDO NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICME, ADEMPIENDO AT LORO 
OBBLIGHI DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOSI ALLE DIRETTIVE RICEVUTE, DET 
PROCURATORI VERRANNO AUTORIZZATI A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' NECESSARIO 
ED OPPORTUNO PER ¿'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA SEDE 
(SALVO LE 1JMI-TAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO ECCEPITI DIFETTO 
O INDETERMINATEZZA DI POTERI!. IL TUTTO CON PROMESSA OÍ RATO E VALIDO SOTIO GLI 
OBBLIGHI DI LEGGE CON OBBLIGO DI DETTAGUA-TO RENDICONTO. IL PRESENTE ATTO 
POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA SOCIETA", ME-DIANTE 
COMUNICAZIONE SCRITTA AD OGNI SINGOLO PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 
SCA- TURISCANO MAGGIORI RESPONSABILITA' E MAGGIORÍ ONERI PER IL PROCURATORE 

POEDESIO E ennoansnnnr enn naaa anna UR ROna an encarnar nara no rar rnenonanaranona 

CON PROCURA A ROGITO NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 14.7.2008 REP. N. 20490/10226 
GUI SONO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE" CON FIRMA CONGIUNTA CON UNO DEI 
PROCURATORI DE CESARE ROSARIO O COLTELLA ADRIANO O MAGMELLI ALESSANDRO A 1) 
EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZION! DI PAGAMENTO A VALERE SUI CONTI BANCARI E 
POSTALÍ DELLA SOCIE-TA' PURCHE' NE] LIMFTI DEGU AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL 
LIMITE DI EURO 5.000.000,00 (ANQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) 
SOTTOSCRIVERE CONTRATYI DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA 
SOCIETA' CON IL LIMITE OI EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONS) PER OGNI CONTRATTO; 
3) SOTTOSCRIVERE CONTRATY1I PER OPZION] SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA 
CONTRO IL RISCHIO DJ CAM-BIO E DI TASSO Ol INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E 
DURATE OFFERTE SUI MERCATI FINANZIAR] NAZIONAU ED INTERNAZIONALI, PURCHE" DÍ 
IMPORTO NON SUPERIORE AD EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILION!) DI VALORE NOMINALE 
PER OGN! CONTRATTO; l POTERI CHE IL SOTPOSCRITYO CON IL PRESENTE ATTO 
ATYRIBUISCE SINTENDOMO CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON I POTERI DEL 

*. DELEGANTE, IL QUALE PERTANTO CONSERVERA' ] POTERI GESTORI E PROCURATORI A (UI 
SPETTANTI 1N RAGIONE DELLA SUA CARICA. IL PROCURATORE ESERCITERA' 1 POTERI A 
LUI CONFERITI CON PIENA RESPONSABILITA' INTERNA ED E-STERNA, PERALTRO, 
NELL'ESERCIZIO DEI POYERI PROCURATORI CON LA PRESENTE CONFERITI, ESSO DO-VRA' 
RISPETTARE TUTTI 1 LIMITI, IMPOSTI ALLA SUA AUTONOMIA, NELL'AMBITO DEL 
RAPPORTO GESTORIO DI LAVORO, AGENDO NELL'AMBITO DELLE RELAZION! GERARCHICME, 
ADEMPIENDO Al SUOI OBBLIGHI Ol INFORMAZIONE ED ATTENENDOS] ALLE DIRETTIVE 
RICEVUTE. DETTO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI 
RENDERA' NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE 
IN NESSUNA SEDE (SALVO LE LIMI-TAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO 
ECCEPITI DIFETTO O INDETERMINATEZZA OJ POTERI. IL YUTTO CON PROMESSA DI RATO E 
VALIDO SOTTO GU OBBLIGHI O! LEGGE CON OBBLIGO DI DETTAGLIA-TO RENDICONTO. IL 
PRESENTE ATTO POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA 
SOCIETA", ME-DIANTE COMUNICAZIONE SCRITTA AL PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA 
NON SCATURISCANO MAG-GIORI RESPONSABILITA' E MAGGIOR! ONERI PER IL PROCURATORE 
MEDESIMO. LA PRESENTE PROCURA, FATTO SALVO QUANTO INDICATO AL PARAGRAFO 
PRECEDENTE, AVRA' VALIDITA' DALLA DATA DELLA SOTTOSCRIZIONE AL 15 SETTEMBRE 
2008 COMPRESI. 

  

PROCURATORE PASTORI INES 
SPECIALE Nata a LODI (LO) il 17/12/1963 

Codice fiscale: PSTNSI63T57E6481 
Residenza LODI (LO) 
VIA SAN BASSIANO 36 cap 26900 

Cariche e poteri  PpROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 30/01/2006 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
AFFINCHE" FIRMI LA DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALL'ESPORTAZIONE DEI PRODOTTO SUGLI 
ATTI E DOCUMENT! RICHIESTI E NEI MODI PREVISYI Al FIN! DELLA PRESENTAZIONE 
PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI LODI. 
ALLA STESSA VENGONO ATYRISUITI TUTTI ! POTERI PER DARE ATTUAZIONE AL MANDATO, 
COMPRESI QUELLI DI DEPOSITO Di FIRMA PER AUTOCERTIFICAZIONE E DI SOTTOSCRIZIONE 
IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA' DELL DOMANDE PER OTTENERE IL RILASCIO DEI 
CERTIFICATI DI ORIGINE E COMUNQUE TUTTI I POTERI INERENTI DETTE PRATICHE. 

PROCURATORE PIERVITTORI LUCA 
SPECIALE Mato a PASSIGNANO SUL TRASIMENO (PG) il 07/02/1962 

Codice fiscale: PRVLCU62B07G359) 
Residenza PASSIGNANO SUL TRASIMENO (PG) 
VIA A. COSTA 26 cap 06065 

Cariche e poterí PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 10/02/2006 
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 17/02/2006 

Poteri 

A 

CON PROCURA Al ROGITI NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 3.7.2008 REP N. 20358/10155 
GU SOMO STATI CONFERITI, IN QUALITA' D] DIRETTORE SUPPLY CHAIN ITALIA, I 
DOTERT E 1F INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 1) IL DIRETTORE SUPPLY CHAIN 
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FINO ALLA CONSEGNA AL DEPOSITT LOCAL, CONCESSIOMART E CELDOF DELLA GRANDE 
CUSTRIBULIONE SERVTTI DIRETIAMENTE DAI MAGAJUNT PRINCIPAL GESTITI ALLA 
LOGISTICA PRIMA-RÍA, IN PARTICOLARE EGLIDEVE!: 4) ASSICURARE CHE VATTICITA IN 
MATERIA DI SICUREZIA IGIENICA DEI BENI.ESTINATI ALLA VEN-DITA A LUI AFEIDATT 
SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRLZONI D] LEGGE, 0] REGOLAMEN-TO ED AT 
PROVVEDIMENTI DELLA PUBELICA, AUTORITAS: BASSUMERE O6NTINIZIATIVA, ANCHE 
PRUDENTIALE, PER EVITARE GHE DA TALÍ ALIMENTI El MENE AOSSA DERIVARE DANNO 
FISICO Al TERZI, WERIFICANDO COSTANTEMENTE (: MRE POSTE IN ESSERE 
GARANTISCANO H. FUSPETTO DEI REQUISITT IGIENIOT E DI SICUREZZA; C) GARANTIRE 
IL RISPETTO DEI PARÁMETRI IGTENICI NECESISARI DURANTE IL TRASPORTO, 1l, DEPOSITO, 
LA SPEDIZIONE E LA CONGEGNA; DICURARE LA TRACCIABILITA E RINTRACCIABILITA 
DEGLI ALIMENTI E DELE BEVARDE. ARDEN TT E B/O COMMERCIALLEZATE, 2) 11 DIRETTORE 
SUPPLY CHAIN ITALIA E AUTORIZZATO A ÓISPORAE PER SINGOL] INTERVENTI NELLE 
MATERIE AFFIDATEGLL, ONDE CONSENTIRGU DI POTER AQUMPIERE EFFICACEMENTE AI SUOI 
COMPITE, DIGAN PONÉRE DISPESA FINO A EURO 200.000,00 (OLNECENTOMILA) PER 
CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA ALTOINOMÍA, CON OBBLIGO DÍ 
RENDICONTO SUCCESGIVO AL DIRETTO-RE INDUSTRIALE, FERML, OVE OCCORRA, 
LESERCIZIO DEI POTERÍ OI UAGENTA, 11 DIRETTORE SUPPLY CHAIN ITALIA LIVRA" 
TUTTAVÍA EGUALMENTE INTERVWÉNIRE, ASPONENDO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPLA 
AUTONOMÍA O] SBESA, QUALORA, STANTE LURGENZA E L* INDIFFERIBILI-TA' 
DELUINTERVENTO, NOR SÍA POSSIBILE OTTENERE LABSENSO TEMPESTIVO DEL DIMETTORE 
IMDU-STRIALE, HL DIRETPORE. SUPPLY CHAIN ITALÍA, OE PER QUALSIASI CAUSA SIA 
NELUIMPOSSIBILITA?' TEMPORANEA DI SVOLGERE 1 PART COMPTTL, DEVE COMUNICARLO 
TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE IN-DUSTRJALE, 1L DIRETTORE SLBPLY CHAIN ITALIA 
PUO" DELEGARE FUNZIONEE RESPONSABILITS A SOGGETTI A LUI SUBORDINATL, AVENTT 
MDEGUATE PROFESRSIONALITA E CORRELATIVO INQUADRAMENTO. IL DIRETTORE SUPPLY 
CHAIN ITALÍA HA U'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE 
INDUSTRIALE OGNI IMPEDIMENTO CHE DÍ FATTO NON GLI CONSENTA LUESERCIZIO DEI 
PBOTERT E DELCOMPER GONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
PO Bd ct ÓN AA e Tel ll tc od le o lc de A 

CON PROCURA AT ROGTTENCOTADOCA. CANALTON DATA 23.9.2009 REPÓN. 20573/12916 
GU VENGONO CONFERITI E POTERI, NELLA $UA QUALITA' Ol DIRETTORE SUPBLY CHAIN 
ITALIA, AFEIDANDOGLL NEL RISBETTO OELLE POLITICHE AZIENDAL] E DELLE LINEE E 
DIRETTIVE INDICATE DALÍ AMMINISTRATORE DELEGATO, TUTTE LE POTESTA', ANCHE 
DISCIPLINARE E LA RESPONSABILITA' INERENTI ALLÁ QUIALÍFICA, RAPPRESENTANDO LA 
SOCIETA" COM 1 TEREL COMPIENDO 1 SEGUENTI ATUT EL) OPERAZIONI OI ORDOENARIÍA 
AMMUNISTRAEIONE DA ESERCITARE CON FIRMA SINGOLA, PREMETTENDO ALLA FIRMA 
MEDESIMA LA PROPRÍA QUACIFECA CON UN LÍMITE Dl SPESA DI EURO 500.000,00 (EURO 
CINQUECENFOMILA) PER OGNTORERACIONE 
4) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTL CON OPERATORI LOGISTICI PER IL 
TRASPORTO, L'ABSICURALIONE, EL DEPOSITO, LA SPEDIZIONE £ LA CONSEGNA DEIBENI 
DESTINATI ALLA VENDITA: 
2) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI OL TRASPORTO E DI ASSICURAEIONE DEL BENI 

4 DESTINATI ALLA VENDITA] 
: 3) STIPULARE E SOTIOSCRIVERE CONTI RATYL DI COMPRAVERDITA, 01 SOMMINIS TRAZIONE, 

DI TRASPORTO EDI ASSICURAZTONE PER LACQUISTO O] MATERIE PRIME, SUSSIOIARIE, 
MATERÍALE DI CONFEZIONAMENTO ED IMBALLO, PRODOTTI FIATTL IMPLANTE 
MACCHINARI, AUTOMEZZI, UTENSILI, ATTREZZATURE E DIQUANTALTRO NECESSARIO PER 
¿4 GESTIONE DELUAZIENDA; 
4) RAPPRESENTARE, NELL' AMBITO DELLE ATTIVITA OL PROPRIA COMPETENLA, IA 
ITALÍA, LA SOCIETA' NERRAPPORTIOCON LE AMMINISTRAZIONI CENTRAL E 
PERIFERICHE: 
5) FIRMARE La CORRISPONDENZA ORDINARIA DELLA SOCIETA' RELATIVA AGLI ATTT DI SA 
COMPETEN ZA, 
IU OOTT. LUCA PIERVIYTORL QUALE DIRETTORE SUPPLY CHAIN ITALIA, 62 FINE ELLO 
SVOLGIMENTO DELLA MANSIONE ATTRIBUITAGLI MELL' INTERESSE DELL' IMPRESA, El 
IAVESTITO DEI POTERI MECESSARI COME SOPRA PRECISATI CON LE CONSEGUENTÍ 
RESPONSABILITA,, 
FL PROCUIRAFORE EXERCITERA" ] POTERI ALLI CONFERITI CON PIENA RESPONSABICITAO 
INTERNA Ell ESTERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIÓ DET POYTERI PROCURATOR] CON LA 
PRESENTE CONFERITIGLI, IL PROCURATORE DOVRA' RISRETTARE TUTTIL LIMITE, 
IMPOSTÍ ALLÁ BUA AUTONOMÍA, NELUVAMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI LAVORO, 

AGENDO MELUCAMBITO DELEE RELAZIONT GERARCHICHE, AQEMPIENDO A SUOI OBBLIGHI OI 
INFORMAZIONE EO ATTENENDOST ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. 

  

    

    

PROCURATORE PERSONI PAOLO 
SPECIALE Noto a VERONA (VR) 18 27/12/1958 

Codice fiscale: PRSPLASETE7LIB1I 

Residenza ZEVIO (WR) 
VI4 BARBARE 5 cap 37099 

frazione SANTA MARIA DI ZEVIO 

Cariche e poteri 

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 20/03/2006 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 14/04 23006 

Poteri 
CON PROCURA A AÚGITO NOTAIO C.M. CANALÍ IN DATA 18.6,2008 REP N. 20089/10050 
GLI SONO ETAT] CONFERITIL POTERI, IM QUALITA! DI RESPONSABLE DELLO 
STABILIMENTO DI ZEWIO (VR), CON SEDE IN VIA BARBARE N. 5 A SANTA MARIA DI 
ZEVIO, DOMICILIATO PRESSO £ SEDE DELLO STABILIMENTO PER QUANTO ATTIENE AGU 
EFFETTI DEL PRESENTE ATT, ATTRIGUENOOGLI I POTERI E LE INCOMBENTE IN APPRESSO 
INDICATE. 1) IL RESPONSABILE 01 STABILIMENTO E! TENUTO AL RISPETTO DELLA 
QUALITA" DET PRODOTTT E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE 
LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME COMPETENZA Al. SINGOLO STABILIMENTO, DELLE 
PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA”, SEGNALANDO COSTANTEMENTE AL OIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE 
DI LAVORO E DELEGATO IN MATERÍA OI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NE] 
LUOGHÍ Oi LAVORO, Ol GENE DEL LAVORO, 01 PROTEZIONE DELUAMBIENTE E DI 
SICUREZZA ED IGIENE OEGLI ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, 1L 
TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZIONE OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, 
CHE AMMINISTRATIVA CHE 5] RENDANO NECESSARJE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE OT 
NUOVE LEG SIA HE S] IMPONGANO CON 11 PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE 
CONSENTONO UNA GÉSTIONE AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI OI MASSIMA 
SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEÍ DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGLÍ DEVE GESTIRE EN ORGANLZZARE AUTONCMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTÍVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOLLI ATIENDALE, LE ATTIVITA" 
SUINDICATE, 1L, RESPONSABILE DIOS TABILIMENTO, UN MAYERLA 01 TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA NEL LUOGHT OÍ LAVORO, DIIGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE 
DELL AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA HL 
PERSONALE CHE OPERA IN STABILIMENTO ASSEGNANDO ALLO STESSO COMPITE E MANSIONI 
NELUOSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. IL RESPONSABILE DÍ 
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MANCANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL CASO, SANZION! 
DISCIPLINARI, 2) IL RESPONSABILE Dil STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE 
ALUUNITA" PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, 1A SICUREZZA E L'IGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) ASSICURARE 
CHE L'ATTIVITA' IN MATERIA Ol SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E BEVANDE 
PRO-DOTTI $1A CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI DÍ! LEGGE, DI 
REGOLAMENTO ED Al PROVVECIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; 8) ASSUMERE OGNI 
INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEVANDE 
POSSA DERIVARE DANNO FÍSICO A! TER21, VERIFICANOO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE 
POSTE IN ESSERE GARANTISCANO 11 RISPETTO DEI REQUISITI IGIENICI E DI SICUREZZA; 
C) GARANTIRE IL RISPETTO DEI PARAMETR] IGIENICI NECESSAR] DURANTE LA 
LAVORAZIONE, SOTTOPONENDO LOCALI E IMPIANTI A PERIODIC] INTERVENTI DI 
MANUTENZIONE PER PREVENTRE LA PERDIYA DI IDONEJTA' DELLE STRUTTURE E 
RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE, 3) It 
RESPONSABILE Ol STABILIMENTO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE 
DI-SPOSIZIONT LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DET PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA', IN MATERIA O] TUTELA DEL£'AMBIENTE, INCLUSA LA CORREYTA GESTIONE 
ENERGÉTICA DELL'UNITA' PRODUTTIVA. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) CURARE 11 
TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, LICENZE, 
NULLA OSTA E, PIU" IN GENERALE, 1L TEMPESTIVO RILASCIO DET NECESSARI ATT 
AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE Dl QUANTO RELATIVO AI LAVORI EDILI; 8) CURARE CHE 
AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI, LO SCARICO DE! REFLUI E 
DELLE ACQUE E LE IMMISSION! IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI 01 SCARICO E DJ 
IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUORAMENTO SUGGERITI DALL'ESPERIENZA 
OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELL 'AUTORITA'; C) AVERE 
CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 
SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUAYI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PREVISION! Df 
¿L£GGE, REGOLAMENTI E PROVVYEDIMENTI DELL'AUTORITA', ANCHE QUALORA PARTE DI TALI 
ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE 
LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 0) PROVVEDERE AFFINCHE" SIANO 
RISPETTATI 1 UMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA" IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 3) IL RESPONSABILE 
DI STABILIMENTO E' TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEGG!, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA £ DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICUREZZA NE] LUOGHI DI LAVORO E Dl IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE 
IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE OÉL PROGRAMMA 
DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGUORAMENTO NEL YEMPO DEJ 
UVELU DI SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RISCH1, NONCHE" IL 
TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZION] IMPARTITE, IN MATERIA DI SICUREZZA E 
IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGAN! Dl VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHI 
DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO IN MATERIA DI 
SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE' Gt! STESSI SIANO 
SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE 
DISPOSIZION] LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI JN MATERIA Ol ATTREZZATURE DJ LAVORO; 
D) DEVE DOTARE I LAVORATORI DEI NECESSARI E0 IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUAT] MEZZ1 DI PROTEZIONE 
DEU'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE: ] LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NE 
CASI] PRESCRITTT DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEOIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZION! ED ISTRUZIONI AI DIPENDENTI, INCLUSI ! PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTREST' AFFINCHE" 2 MEDESIM] RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA Ol 
SICUREZZA E D] SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
EO ALLE PROPRIE MANSIONI; F) DEVE ASSICURARE, NEJ CAS] PREVISTI DALLA NORMATIVA 
VIGENTE, LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATOR] A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA 
Ol RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL ME-DICO COMPETENTE DEGLI OBBLIGHT POSTI 
A CARICO DEL MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DJ RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA 
CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA 
NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN 
MATERIA DI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTT NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME 
E DAJ PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESSI CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONI; [) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI I 
PRESCRITIT ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, ! PRESCRITT] CARTELLI NONCHE* 
SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITYI SEGNALI 01 AVVERTIMENTO E Dj SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA; 1) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE £ POSTI IN ESSERE GU ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME 
OÍ LEGGE, DI REGOLAMENTO £ DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DJ 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DJ ATTREZZAYURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, 
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; M) DESIGNA 1 LAVORATOR] 
INCARICAT] DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCEND! E LOYTA 
ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEJ LAVORATOR! IN CASO D] PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E 07 GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL 'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] IL FERMO Ol IMPIANTÍ E Ol MACCHINE E, SÉ DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A. 
AFFIDI AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORATORI AUTONOM] L'ESECUZIONE DÍ LAVORI, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POST] IN CAPO ALLA MEDESIMA DALL'ART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE OÍ 
STABILIMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, ] DISCIPLINAR] DI GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FINI DELL 'ESPLETAMENTO 

DEGLI OBBLIGHI DJ] CUJ AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDONEITA" 
YECNICO PROFESSIONALE DELL IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGUIATAMENTE INFORMAZIONI SUI RISCHI SPECIFICI ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUIT OPERANO 1 DIPENDENTI DI! QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI] PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCH] SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO, IL RESPONSABILE Of 
STABILIMENTO INOLTRE E" TENUTO AD ASSICURARE AL MEGUIO IL COORDINAMENTO DEGU 
INTERVENTI Ol PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DE? RISCHI CU! SONO ESPOSTI 1 
LAVORATORI, INFORMANDOS! RECIPROCAMENTE ANCME AL FINE DJ ELIMINARE RISCHI 
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA 1 LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE 
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED 1L COORDINAMENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI 
VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTYATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO J RISCMI DA INTERFERENZA. AL FINE DI 
POTER ADEMPJERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUME E PREVENTIVE 
COMUNICAZIONI E INFORMAZION] DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CONTRATTI CON DEYYI SOGGETTI; Q) DÉVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALt'EVENTUALE INOLTRO Di DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI; R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, MELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL 
MODELLO Di ORGANIZZAZIONE E OI GESTIONE PREDISPOSTO AI SEMSI DELL'ART. 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO 
DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO”. 5) 
It RESPONSABILE DI STABILIMENTO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA 01 LEGGE, DI 
00m MENTA EN A DISPOSIZIONT DELLA PUBELICA AUTORITA”, DEGU IMPIANTI 

17 00 PEMERALE. Ol TUTTI GU IMPIANTI 
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IW PARTICOLARE EGLI; A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE' DAT SOVRAINDICATI IMPLANTI 
MON DERIVINO DANNTALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO Al RUGUARDO OGNT MISLIRA 
URGENTE, COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE 
DELUATTIVITA' LAVORATIVA: 8) DEVE GARANTIRE L'EPEICIENZA DEGU IMELANTI, 
AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL 
LORO ADEGUAMENTO ALUEVOLUEFONE TECNOLÓGICA E NORMATIVA, NONCHE”, SE DEL CASO, 
ALLA LORO PARZIALE O INTÉGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALLEVENTUALE INOLTRO DI DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZLDONE, RAPPORTI, DOCLMENTI, 
VERBALL, NOTIFICHE, COMUNICAZIONT E RELAZIONT IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI O RICMIESTI A PARTE QDULLA PUBLICA AUTORITA] 6) 1L 
RESPONSABILE QI STABILIMENTO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALL, DEVE 
GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZIA E DET REQUISITI IGIENICI DELL'UNITA' 
PRODUFTIVA, COMPRES! LIFÉNCI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN - MODO DA EVITARE 
CHE DERÍVINO DANNI O PERECOLO Ol DANNTA PERSONE OA COSE, A TAL EINE EGLI 
DEVE: Aj RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI. INTERVENTI DI ORDINARIA MANUTENZIONE, 
FATITSALVI QUELLI URGENTI ED INQISPENSABILI CHE SARA" SUA CURA FARE ESEUASTRE; 
B) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, LALLONTANAMENTO DI 
PERSONE ESO LA SOSPENSIONE DELVATTIVITA" LAVORATIVA PR TL PERICOLO OÍ ROVINE 
E/O CROLLÍ. C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALE PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 
STRAQRDINARÍA, DISPONENDO,. OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SIOUREZZA. Vobeenocose 1[ RESPONSABILE 0í 
STABILIMENTO El AUTORLEZATO A DISPORRE SINGOLI INFERVENTI PURONON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITINELLA PREVISIONE Ol BUDGET ANMNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
EN POTER AQEMPIERE EPFICACEMENTE Al SUOL COMPTTI, CONOLN ACITERE OÍ SPESA FINO 
A E. 100.000,00 (CENTIMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSE ASSOLUTA 
AUTONOMIA, COW OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO, SONO COMPRES] NELL'AMBITO DI 
TALE INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA! Di FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO RITENUTE 
NECESSARIE DAL RESPONSABILE OI STABILIMENTO PER S€' E PER IPROPRI 
COLLABORATORI. PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO 
IMPEGNI DI SPESA ENIPERIORI ALUIMPORTO 01 E. 1000.000,00 (CENTOMILA), 1. 
RESPONSABILE 01 STABILIMENTO DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE E, DIRETTORE 
INDUSTRIALE IN OQUANTO DELEBGATO DN MATERIA ANTINFORTUNÍSTICA, OUIGIENE DEL 
LAVORO, DI PROTEZIONE DELUAMBIENTE ED IN MATERIA DI TRACCIABILITA' E DÍ 
RINTRACCIABILITA" NONCHE" DI SICUREZZA E DIIGIENE DEGU ALIMENTI E DELLE 
BEVANDE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI 
POTERI OF URGENZA. 5, RESPONSABILE Ol STABILIMENTO CIOWRA' TUTTAVIA EGUALMENTE 
INTERVENTRE, DISPONENDO IN TAL CASO DELLA PIP AMPLIA ALTONOMÍA Cil SPESA, 
QUALORA, STANTE LUURGENZA E CINDISFERIBILITA: DELUINTERVENTO, NOA SLA 
POSSIBILE OTTENERE LASSENSO TEMPESTIVO DSL, OIRETTORE INDUSTRIALE, dl 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO, OVE PER QUALSTASI CAUSA SIA NELLIMPOSSIBILITA' 
TEMPORANÉA DI SWOLGERE | PROPRI COMPITI, DEVE COMUNIZARLO TEMPESTIVAMENTE Al. 

, DIRETTORE INOUSTRIALE, IL RESPONSABILE 01 STABILIMENTO PO" DELEGARE FUNITONT 
EN E RESPONSABILITA" A SOGGETTT A LUI SUBORDINATE, AVENT ADEGUATE 

PROFESSIONALITA" E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON 
COMPORTINO CASSEGNAZIONE A MANSIONI AGGIINTIVE Q DIVERSE RISPETTO A QUELLE 
PROPRIE DELLINQUADRAMENTO ATTRIBUITO, TL RESPONSABILE DI STABILIMENTO HA 
DOBBLICO DICOMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL ONREFTORE INDUSTRIALE OGNÍ 
IMPEQIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA V'ESERCIZIO DEI POTERI E DEl COMPITT 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA, 
POTERI INTEGRATIVT 
A fl db e cc le O A 1 0 9 NL A 0 E A O le ll 

CON PROCURA A ROGITO NOTATO C.M. CANALI IN DATA 18,6.2008 REP_ÓN. 20089/10051 
GU SONO STATI CONFERITIT POTERI, IN QUALITA' OI RESPONSABILE DEL MAGALZINO DÍ 
ZEVIO (WR), CON SEDE INVITA RONCHESANA 39 A ZEVIO (VR), QOMICILIATO PRESSO LA 
SEDE DEL MAGAZZINO PER (UANTO ATTIEME AGLI EFFETTI DEL PRESENTE ATTO, 
ATTRIBUENDOGU L POTERI E LE INCOMBENZE IN ABPRESGO INDICATE, 1) 11 
RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI ZEVIO £' TENUTO Al RISPETTO OBLLA QUALITA" DET 
PRODOTTTE DEL RIGOROSO ALEMPIMENTO, MELLO SVOLGIMENTO OLTUTTE LE ATTIVITA' 
ASCRIVIBILI COME COMBETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONT DI 
LEGGE, 07 REGOLAMENTO E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", SEGNALANDO 
COSTANTEMENTE AL INRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE OL LAVORO E DELEGATO IN 
MATERÍA Ol TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICURERIA NET LUOGHT DILAVORO, (4 
IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELUAMBIENTE E Ul SICUREZZA ED IGIENE DEGU 
ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, 1L TIPO DI MATERIALE E LE 
SOLUZIONI OPERAFIVE, SIA Di MATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE 
SI RENDANO NECESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE OI NUOVE LEGGI SIA CHE SI 
IMPONGANO COMCEL PROMGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE 
AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI OÍ MASSIMA SICUREZZA E DI NASSIMA TUTELA 
DELLA SALUTE DENOIPENDENTT E DELLE PERSONE, EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE 
AUTONOMAMENTE, MEL RISPETTO DELLE POLITICHE, DELLE DOIRETTIVE E DELLE PROCEDURE 
E PROPOCOLLTAZIENDALL LE ATTIVITA' SUINDICATE, U RESPONSABILE DEL MAGALZINO 
DE ZEVIO, IN OMATERÍA 11 TUTELA DELLA SALUTE E DELLA ENCURELZA NERO UUOGHE LT 
LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI SICUNEZZA ED 
IGIENE DEGLIALÍMENTI, DIRIGE E COOROINAJE PERSONALE CHE OPERA IN STABILIMENTO 
ASSEGNANDO ALLO STESSO COMPITI E MANSIONI NELL'OSSERVANZA DELLA 
REGOLAMENTAZIONE GUSLSBORISTICA, IL RESPONSABILE DEL MAGALZINO DI ZEVIO 
INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE EfO MANCANZE CNEL 
PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, EE DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINARL 3) 
il RESPONSABILE DEL MAGALZINO DÍZEVIO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE ALI'UNITA" 
PRO-DUTTIVA DI PROPRIA COMPETENTA, LA SICUREZZA E UNGIENE DEGLÍ ALIMENTI E 
DELLE BEVANDE PRODOTTT. IN PARTICOLARE EGU DEVE: AJ ASETCUBARE CHE 
LATTIVITA! IN MATERIA DI SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTIE BEVANDE PRODOTTI SIA 
CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRERIONS DÍ LEGGE, OÍ REGOLAMENTO ED Al 
PROVYWEDIMENTI DELLA BLIBBLICA ALTORITA'; 8] ASSUMERE OGNI INIZLATIVA, ANCHE 
PRUDENTIALE, PER EVITARE CHE DA TALÍ ALIMENTI 8/0 BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO 
FISICO Al TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CME LE MISLAE POSTE IN ESSERE 
GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITIIGIENICE E DÍ SICUREZZA: 2) GARANTIRE 
IL RISPETTO DEI PARAMETAL IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAVORAZIONE, 
SOTTO-PONENOIO LOCALÍ E IMPIANTI A PERIODIGI INTERVENTI DI MANUTENZIONE PER 
PREVENIRE LA PERDITA DIIOONEITA' DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO 
FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3), RESPONSABLE OL MAGALZINO OÍ 
ZEVIO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONT LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI E DET PROVVEDIMENTI DELLA PLBBLICA AUTORI-TA, IN MATERIA DI 
TUTELA DELUAMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA OELETINITA 
PRODUTTIVA, IN PARTICOLARE EGUI DEVE: AJCURARE [1 TEMPESTIVO RELASCIO DELLE 
PRESCRITTE AUTORIZRAZIONI, CONCESSIONI, LICENIE, NELLA OSTA E, PIU" IN 
GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARI ATTI AMMINISTRATTVT CON 
ESCLUSIONE DÁ QUANTO RELATIVO ALLAVORIEDILE: 8) CURARE CHE AVVENGANO 
CORRETTAMENTE GLI APPROWAGIONAMENTI TORICL LO SCARICO DET REFLUI E DELLE 
ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI DI SCARICO E DI 
IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUIORAMENTO SUGGERITT DALUESPERIENTA 
OVWYE-RO IMPOSTI D4 LEGGT, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELUAUTORITA C) AVERE 
CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 
SUCCESSIVO DEI RIFIUTT SIANO EFFETTUATÍ NEL RISPETTO DJ TUTTE LE PREVISIONI OÍ 
LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELI'AUTORITA', ANCHE QUALORA PARTE DI TALÍ 
ATTIVITA? SIANO ARFIDATE Al ENTI EJO IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE 
LE STESSE SJANO OEBITAMENTE AUTORIZZATE: D) PROWWEDERE AFFINCHE' STANO 
RISPETTANI 1 LIMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVEOIMENTI 
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DEL£'AUTORITA' IN MATERIA Ol INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 4) IL RESPONSABILE 
DEL MAGAZZINO DI ZEVIO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE 
PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA', E DALL£ REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA 
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E DI IGIENE DEL 
LAVORO. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO 0D! ZEVIO: A) DEVE CURARE 
L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL 
MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI OI SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE 
DEI RISCHI, NONCHE' IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN 
MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGAN] DI VIGILANZA; 8) DEVE 
AVERE CURA CHE 1 LIJOGHI DJ LAVORO SIANO CONFORM] ALLE NORME DI LEGGE £ OI 
REGOLAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ED JGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENOO AFFINCHE" 
GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL 
RISPEYTO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI 
ATTREZZATURE DÍ LAVORO; D) DEVE DOTARE 1 LAVORATORI DEI NECESSARI ED I[DONEI 
DISPOSITIVI DI! PROTEZIONE INDIVIOUALE, IVI COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUAT] 
MEZZJ DÍ PROTEZIONE DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE" ] LAVORATORI NE FACCIANO 
USO CORRETTO NEJ CASI PRESCRITTT DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O 
COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZION! Al DIPENDENTI, INCLUSI 1 
PREPOSTT, PROWYEDENDO ALYRESI' AFFINCHE" ] MEDESIMI RICEVANO UNA FORMAZIONE 
ADEGUATA IN MATERIA DJ] SICUREZZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL 
PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSIONI; F) DEVE ASSICURARE, NEI CASI 
PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEJ LAVORATORI A 
LULI SOTTOPOST], AVENDO CURA DI RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL ME-DICO 
COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI POSTI A CARICO DEL MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI 
RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN 
ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRIYTI DA NORME DI LEGGE, DJ] REGOLAMENTO O DA 
PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN MATERIA DI DIFESA DEI LAVORATORI DA 
AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E OA! PROVVEDIMENTI POST] A TUTELA 
DEGLI STESSI CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD 
AGENT] FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONI; 1) 
DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS] 1 PRESCRITTI ESTRATTT OELLE NORME DJ 
SICUREZZA, 1 PRE-SCRITTI CARTELLI NONCHE' SIANO ADOTTAT] ] PRESCRITTI SEGNALI 
Ol AVVERTIMENTO E D] SICUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGJENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGOLAMENYO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHÉ SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU 
ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME DI LEGGE, DJ REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI! MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO 
DI ATTREZZATURE OI LAVORO ANCHE MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, 
SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENO!, LOTTA AMTINCENDIO £ GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
M) DESIGNA I LAVORATOR! INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE 
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DJ EVACUAZIONE DEI LAVORATOR! IN CASO DI PERICOLO 
GRAVE ED IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, 0J PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE 
DELL 'EMERGENZA; N) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA 
DELL'INCOLUMITA' E DELLA SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] IL FERMO OI IMPIANTI E 
DI MACCHINE E, SE DEL CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, 
QUALORA PARMALAT S.P.A, AFFIDI AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORATOR! AUTONOMI 
¿'ESECUZIONE DJ LAVORI, A TUTT] GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESIMA 
DALL'ART. 26 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81, IN PARTICOLARE IL 
RESPONSABILE DEL MAGAZZINO Oi Z2EV10 APPROVA, PREVENTIVAMENTE, ] DISCIPLINARI 
OI GARA DA PROPORRE ALLE IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATOR] AUTONOMI, Al 
FINI DELL'ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN 
PARTICOLARE VERIFICA L'IDONEITA' TECNICO PROFESSIONALE DELL IMPRESA 
APPALTATRICE, Al RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA QUALE FORNIRA' DETTAGLIATAMENTE 
INFORMAZJONI SUI RISCHI SPECIFICI ESISTENTI NELL'AMBIENTE 1N CUL OPERANO 1 
DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE Ol PREVENZIONE 
£ PROTEZIONE DA] RISCHI SUL LAVORO INCIDENT! SULL'ATYIVITA' LAVORATIVA OGGETTO 
DELL'APPALTO. IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI ZEVIO INOLTRE E” TENUTO AD 
ASSICURARE AL MEGLIO IL COORDINAMENTO DEGLI INTERVENY] DI PROTEZIONE E OI 
PREVENZIONE DEI RISCHI CUI SONO ESPOSTT 1 LAVORATOR!, INFORMANDOS] 
RECIPROCAMENTE ANCME AL FINE DJ ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA l 
LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. 
1L RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI ZEVIO PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED IL 
COORDINAMENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI] VALUTAZIONE DEI RISCHÍ CHE 
INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE C10' NON SIA POSSIBILE, PER 
RIDURRE AL MINIMO 1 RISCH1 DA INTERFERENZA. AL FINE Di POTER ADEMPIERE A TALE 
INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTIVE COMUNICAZION! E 
INFORMAZIONI DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOST] ALLA STIPULAZIONE DEI CON-TRATTI 
CON DETTI SOGGETTI; Q) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO DI 
DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAPPORTYI, DOCUMENT], VERBAL!, NOTIFICHE, COMUNICAZIONI 
E RELAZION! IMPOSTE DA MORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTAR!; R) CURA LA CORRETTA 
APPLICAZIONE, NELLE PARTI 0] COMPETENZA, DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE E DI 
GESTIONE PREDISPOSTO Al SENSI DELL'ART. 30 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, 
N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE 
NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO”. 5) IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI 
ZEVIO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, DI REGOLAMENTO ED A 
DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA', DEGU IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI ED 
ANTINCENOIO E, PIU" IN GENERALE, DI TUTTI GLI IMPIANT] TECNOLOGICI INSTALLATI, 
COMUNQUE PRESENTI ED OPERANTT PRESSO IL MAGAZZINO. IN PARTICOLARE EGLI: A) DEVE 
PROVVEDERE AFFINCHE' DAI SOVRAINDICATI IMPIANTI NON DERIVINO DANNI ALLE PERSONE 
O COSE, ADOTTANOO Al RIGUARDO OGN] MISURA URGENTE, COMPRESO IL FERMO DEGLI 
IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; B) DEVE 
GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGLI IMPIANTI, AVENDO CURA CME SIA DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO ALL'EVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE”, SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO Di 
DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, MOTIFICHE, 
COMUNICAZION! E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O 
RICHIESYI DA PARTE DALLA PUBBLICA AUTORITA'; 6) IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO 
DI ZEVIO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTIRE IL RISPETTO 
DELLA SIQUREZZA E DEI REQUISITI IGIENIC] DELL'UMITA' PRODUTTIVA, COMPRE-SI 
UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O 
PERICOLO Ol DANNI A PERSONE O A COSE. A TAL FINE EGLI DEVE: A) RICHIEDERE, ALLE 
FUNZION! AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al. DIRETTORE 
INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI DJ] ORDINARIA MANUTENZIONE, FATTI SALVI QUELUI 
URGENTT ED INDISPENSABILI CHE SARA' SUA CURA FARE ESEGUIRE; 8) DISPORRE, 
QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI PERSONE E/O 
LA SOSPENSIONE DELL 'ATTIVITA" LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE E/O CROLLI. 
C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al. 
DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI DÍ MANUTENZI¡ONE STRAORDINARIA, 
DISPOMENDO, OVE LE CIRCOSTAN-ZE LO RICHIEDANO, GU INTERVENTI INDISPENSABILL 
PER LA MESSA IN SICUREZZA. ****9+»....* IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI ZEVIO 
£* AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOU INTERVENTT PUR NOM SPECIFICATAMENTE DEFINITI 
NELLA PREVISIONE Di BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 01 POTER ADEMPIERE 
EFFICACEMENTE AJ SUOI COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA FINO A E. 40.000,00 
(QUARANTAMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARS] IN ASSOLUTA AUTONOMIA, CON 
OBBLI 60 | DIRE RENDICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPRES] NELL'AMBITO Dl TALI INTERVENTI 
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SINGOL INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BLOGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DÍ SPESA 
SUPE-RIORI ALL IMPORTO 01 E, 40.000,00 (QUARANTAMILA), IL RESPONSABILE LMEL 
MAGAZZINO DOI ZEVIO DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE INDUSTRIALE 1 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTI INFORTUNISTICA, CUIGIENE DEL LAVORO, DI 
PROTEZIONE DELL'AMBIENTE ED IN MATERLA DI TRACCIABILEA" E OIRINTRACCIABILETA" 
NONCHE" DI SICUREZZA E DÍ IGIÉNE DEGU ALIMENTI E DELLE BEVANOE PER LE 
DETERMINAZION! DEL CASO, FERME OVE OCCORRA LESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA, 
ll RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI ZEVIO DOVRA! TUTEAVÍA EGUALMENTE INTERVENIRE, 
DISPO-NENDO IN TAL CASO DELLA PI" AMPÍA AUTONOMÍA DIOSPESA, QUALORA, STANTE 
LURGENZA E VINDIFFERIBILITA" DELCUNTERVENTO, NON SÍA POSSIBILE OTTENERE 
LASGENSO TEMPESTIVO DEL OIRETTORE INDUSTRIALE. 11 RESPONSABILE OEL MAGAZZINO 
DIVMEVIO, OVE PER QUALSTAST CAUSA SIA MELCIMOOSSIBILITA' TEMPORANEA OÍ 
SWOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE 
INDUSTRIALE. T£ RESPONSABILE DEL MAGAZEINO OI ZEVIDOOPO" DELEGARE FUNINONI E 
RESPONSABILITA! A SOGGETTTA LIA SUBORCINMATL, AVENTI ADEGUATE PROFES EINONALITA" 
E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE I POTERI DELEGATI NON COMPORTINO 
VASSEGNAZIONE A MANSION AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE 
DELUINQUADRAMENTO ATTRÍBUITO. 1L RESPONSABILE DEL MAGALZZIVO Ol ZEVIO HA. 
¿DBBLIGO Di COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE OGNI 
IMPELUMENTO CHE DT FATTO NON GL CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERÍ E DEI COMPITI 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA, 
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VIA MILANO 1 cap 43044 

Indirizzo di posta elettromica certificata: D 

Cariche € poteri 
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/06/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazióne carica! 08/07/2008 

Poberi 

CON PROCURA AIROGITI NOTAJO €.fd, CANALÍ IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20095/10057 
GLI SONO STATI CONFERITIS POTERS, EN QUALITA' DI RESPONSABILE DELLO 

m7 STABILIMENTO, E RELATIVE PERTINENZE, OI COLLECCHIO (PRA, CON SEDE IN VIA MILANO 
MS 1 DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DELLO STABILIMENTO PER QUANTO ATTIENE AGLI EFFETTI 

DEL PRESENTE ATTIO, ATTRIBUENDOGLI £ POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESGO : 
INDICATE, 1) 1L RESPONSABILE OI STABILIMENTO El TENUTO AL RISPETTO DÉLLA o 
QUALITA' DET PRODOTTI E DEL RE-GOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO 07 TUTTE 
LE ATTIVITA' ASCRIVIBILE COME COMPETENZA Al SINGOLO STABILIMENTO, DELLE 
PRESCRIZIONI OT LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA", SEGNALANDO COSTANTEMENTE Al, DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE 
DI LAWORO E OELEGATO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI 
LUO-GHT DT LAYORO, DI GIENEDEL LAVORO, Dl PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI 
SICUREFZA ED IGIENE DEGLÍ ALIMENTI LE METOOICHE, LE SCELTE ORGANLEZATIVE, 11 
TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZIONI QPERATIVE, SÍA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, 
CHE AMMINISTRATIVA CHE SI RENDANO NECESSA-RIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE DI 
NUOVE LEGGI 814 CHE SI IMPONGANO CON IL PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE 
CONSENFORNO UNA GESIIONE AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERÍ DI MASSIMA 
SICUREZZA E DI MAESIMA TUTELA DELLA SALUTE DIEJ OIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGU DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL AISPETIO DELLE POLITICHE, 
DELLE DI-RETTIVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOLLI AZIENDALI, LE ATTIVITA' 
SUINDICATE. 1L RESPONSABILE DI STABILIMENTO, 10 MATERIA Ol TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA MEJ LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE 
DELL'AMBIENTE E Di SICUREZZA ED I-GIENE DEGLIALÍMENTI, DIRIGE E COORDINA IL 
PERSONALE CHE GPERA IN STABILIMENTO ASSE-GNANDO ALLO STESSO COMPITI E MANSIONI 
NELL'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLA-BORISTICA. HL RESPONSASILE DI 
STABILIMENTO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEM:*PIENZE 8/0 
MANCANZE QEL PERSCINALE DA LUT DIPENDENTE, ADOTTANGO, SE DEL CASO, SANZIONI 
DISCIPLINARL 2) H, RESPONSABILE DI STABILINENTO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE 
ALL'UNITA' PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E LUIGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLE BEVANOE PRODQTIT, EN PARTICOLARE EGLI DEVE;: A) ASSICURARE 
CHE L'ATTIVITA! NN MATERIA DIO SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E BEVANOE 
PRO-DOYT] $14 CONCOOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRISTONI OI LEGGE, DI 
REGOLAMENTO EQ Mi PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; B) ASSUMERE OGNI 
INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTT E/O BE-VANDE 
POSSA DERIVARE DANÑO FISICO Al TEREL, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CME LE MISURE 
POSTE DW ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO OEI REQUISNTI IGIENIO E DI SICUREZZA; 
CHGARANTIRE IL RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENIC] NECESSARI DURANTE LA 
¿AVORAZIONE, SOTTO-PONENDO LOCALI E IMPLANTI A PERIODICI INTERVENTI £91 
MANUTENZIONE PER PREVENTRE LA PEROI-TA DIICONEITA! DELLE STRUTTURE E 
RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ÁNOATA PEROLTA PER CALISE IMPREVISTE. 3) 16 
RESPONSABILE Di STABILIMENTO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE 
DI-SPOSLETONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PLIBBLICA 
AUTORITA!, IN MATERIA DI TUTELA DELLVAMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE 
ENERGETICA DELUUNITA! PRO-DMISTTIDAA, TN PARTICOLARE EGLI DEVE: Aj CURARE IL 
TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIEZALICONL, CONCESSIONI, LICENZE, 
MUL-LA OSTA E, PIU IN GENERALE, E TEMPESTIVO RILASCIÓ DEI NECESSARI AFTÍ 
AMMHINISTRATDA CON ESCLUSICIME 13 QUANTO RELATIVO Al LAVORI EDIL; 8) CURARE CHE 
AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI, LO SCARICO DEIRE-FLUIE 
DELLE ACQUE E LE IMNISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI Cl SCARICO € OI 
IMNISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORÁMENTO SUGGEATTI DALL'ESPERIENZA 
OVVE-RQ ¡MPOSTI DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 2DELUALITORITA:; C) AVERE 
CURA CHE IL DEPOSITO, LA RAGCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 
SUCCESSIVO DEI RIFEITT SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PREVIZNONI 01 
LÉGGE, REGUILA-MENTI E PROVVEDIMENTI DELLVALTORITAS, ASICHE QUALORÁ PARTE 11 TAL! 
ATTIVITA" SIANO AFFIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERBE, VERIFICANDO 1N TAL CASO CHE 
LE STESSE SIANO DEBITAMENTE Al/-TORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE” SIANO 
RISPETTATI 1 LIMITE IMPOSTI Di LEGGL REGOLAMENTI E PROVVE-DIMENTI 
DELL'AUTORITA' 18 MATERIA DI] INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 4) ll, RESPONSABILE 
DI STABILIMENTO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OESERYAMZA OI TUTTE LE PRESCRE-ZIONT 
IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", E DALLE 
RE-GOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICU-REEZA NET LUOGHI DL LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO, IN PARTICOLARE 
IL RESPONSABILE 01 STABILIMENTO: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 
DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARAN-TIRE HL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DET 
LIVELLI Ol SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE" IL 
TEMPESTIVO ALEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONE IMPARTITE, IN MATERIA DI ST-CUREEZA E 
IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGANI DI VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHT 
DILAVORO STANO CONFORMT ALLE NORME DÍ LEGGE E DÍ REGO-LAMENTO IN MATERIA DI 
SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROWEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SIANO 
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SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE 
OISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
D) DEVE DOTARE ] LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
INDIVIDUALE, IV] COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZI Di PROTEZIONE 
DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFIN-CHE' 1 LAVORAFORI N£ FACCIANO USO CORRETTO NEI 
CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENT] DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUSI I PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRESI' AFFINCHE" ! MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA D! 
SICUREZZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE RI-FERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSION!; F) DEVE ASSICURARE, NE] CAS! PREVISTI DALLA NORMATIVA 
VIGENTE, LA SORVEGLIANZA SANITARIA DE! LAVORATORI A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA 
DI RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL ME-DICO COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI POSTI 
A CARICO DEL MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA 
CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GUI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA 
NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORI-TA', IN 
MATERIA DI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME 
E DAI PROVVEDIMENT! POSTI A TUTELA DEGUI STESSI CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZIONI; [) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS! 1 
PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, 1 PRE-SCRITTI CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTT SEGNALI DI] AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PREVI-STI DA NORME 
DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENOI, 
LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL 'EMERGENZA; M) DESIGNA 1 LAVORATORI 
INCARICAT] DELL 'AYTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENOI E LOTTA 
ANTINCENDIO, D] EVACUAZIONE DEI LAVORATOR! IN CASO DJ] PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL 'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DEL-LE PERSONE, COMPRES] IL FERMO Ol IMPIANTI € O] MACCHIMNE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LA-VORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A. 
AFFIDI AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORA-TORI AUTONOMI L'ESECUZIONE DJ LAVORI, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESI-MA DALL'ART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE JL RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1] DISCIPLINARI DI GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FIN] DELL 'ESPLETAMENTO 
DEGU OBBLIGMI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDO-NEITA" 
TECNICO PROFESSIONALE DELL'IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGLIATAMENTE INFORMAZIONI SUI RISCH! SPECIFIC ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUI OPERANO ! DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PRE-VENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO. IL RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO INOLTRE E' TENUYO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL COORDINAMENTO DEGUI 
INTERVENTI OI PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DEI RISCHI CUI SONO ESPO-STI 1 
LAVORATOR!, INFORMANDOS! RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI 

DOVUTI AL-LE INTERFERENZE TRA ] LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE 
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED IL COORDINA-MENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO Di 
VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO 1 RISCHI DA IN-TERFERENZA. AL FINE DI 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTI-VE 
COMUNICAZION! E INFORMAZIONI DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CON-TRATTI CON DETTI SOGGETTI; Q) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALL'EVENTUALE INOLTRO Di DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAP-PORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGI-SLATIVE E 
REGOLAMENTARI; R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL 
MODELLO DI] ORGANIZZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO Al SENS] DELL'ART. 30 
DECREYO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO 
DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE (DI LAVORO". 5) 
IL RESPONSABILE 0] STABILIMENTO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, D] 
REGOLA-MENTO ED A DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA', DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANICI EO ANTINCENOIO E, PIU" IN GENERALE, DJ] TUTYI GU IMPIANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRE-SENTI ED OPERANTT PRESSO LO STABILIMENTO. 
IN PARTICOLARE EGL!: A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE" DAI SOVRAINDICAYI IMPIANTI 
NON DERIVINO DANNI ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO At RIGUARDO OGNI MISURA 
URGENTE, COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE 
DELL'ATTIVITA* LAVORATIVA; 8) DEVE GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGU IMPIANTI, 
AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO TEMPESTI-VAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL 
LORO ADEGUAMENTO ALL 'EVOLUZIONE TECNOLOGICA £ NORMATIVA, NONCHE", SE DEL CASO, 
ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALL'EVENTUALE INOLTRO DI DOMANODE, DENUNCE, DICHIA-RAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, 
VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZION! E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI O RICHIESTI DA PARTE DALLA PUBBLICA AUTORITA'; 6) IL 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE 
GARAN-TIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA E DET REQUISITI IGIENICI DELL'UNITA* 
PRODUTTIVA, COMPRES! UFFT-C1 AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE 
CHE DERIVINO DANNI O PERICOLO D] DANNI A PERSONE O A COSE. A TAL FINE EGLI 
DEVE: A) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLJ INTERVENTI DI ORDINARIA MANUTENZIONE, 
FATTI SALVI QUELLI URGENTI ED INDI-SPENSABILI CHE SARA' SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI 
PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE 
E/O CROL11. C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI Ol MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTAN-ZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. ***** + e.... IL RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECI-FICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE Ol BUDGET ANNUAL£ ONDE CONSENTIRGLI 
OI POTER A-DEMPIERE EFFICACEMENTE Al SUO! COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA FINO 
A E. 150.000,00 (CENTOCINQUANTAMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARS! IN 
ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPRESI 
NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE ED 
ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DI STABILIMENTO PER SE" E 
PER I PROPRI COLLABORATORI. PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, 
CHE COMPORTINO IMPEGNI DOI SPESA SUPE-RIORI ALL'IMPORTO DI E. 150.000,00 
(CENTOCINQUANTAMILA), IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE INFORMARE 
TEMPESTIVAMENTE 1£ DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DELEGATO IN MATERIA 
ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO, DJ PROTEZIONE DELL'AMBIENTE ED IN 
MATERIA DI TRACCIABILITA' E D] RINTRACCIABILITA* NONCHE' D] SICUREZZA E DI 
IGIENE DEGU ALIMENTI E DELLE BEVANODE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMI, 
OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI POTERI DI UR-GENZA. IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPIA 
AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E L'INDIFFERIBILITA" 
DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE 
PMVIC POTS TE YC ICOANUOA IO NOTADO LENTA II DEN IOPACTNAICA OVA 
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TEMPESTIVAMENTE AL, DIRETTORE INDU-STRIALE. 1 RESPONSABILE DI STABILIMENTO PUO" 
DELEGARE FUNCIONE E RESPONSABILITA' A BOGGETTÍA 141 SUBORDIAATI, AVENTÍT 

ADEGUATE PROFESSIONALETA? E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMBRE CHE 1 POTERI 
DELEGATI NON COMPORTINO VASSEGNAZIONE A MANSION AGGIUNTIVE O DIVERSE 
RISPET-PO A QUELLE PROPRIE DELLINQUADRAMENTO: ATTRIBUITO, IL RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO HA L'OBBLIGO 7 COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE Al DIRETTORE 
INDUSTRIALE OGNI IMPEOIMENTO CHE DI FATICEONON GU CONSENTA LESERCIZIO DEI 
POTEREE DEI COMPITE CONFERITICON LA PRESENTE PROCURA. 

  

PROCURATORE CODILUPI LUCIANO 
SPECIALE — Nato a COLLECCHIO (PRI 07/02/1962 

Codice fiscal: COLLONG2BOFC8B52C 

Residenza COULLECCHIO (PR) 
VIA ORESTE GRAS51 26 cap 43044 

Cariche € pOter! PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 29/03/2006 
Durata in cárica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione cárica: 14/04/2006 

Poteri 

POTERE RELATIVI ALLA CARIGA 18 
PROCURATOME SPECIALE 
PROCURA REP. 9045/4666 DEL 29/03/2006 
IN QUALITA" Ol RESPONSABILE DI AREA PER LE UNITA! DI DEPOSITO ELENCATE 
NELUALLEGATO 4, DOMICILIATO PRESSO LA SEDE LEGALE DELLA SOCIETA” PER QUANTO 
ATTIENE AGLÍ EFFEYTT DEL PRESENTE ATTO, ATTRIBUENDOGLEI POTERI E LE INCOMBENZE 
IN APPRESSO INDICATE, 
1) 1 RESPONSABILE DI AREA El RESPONSABILE DELUEROGAZIONE DJ TUTTI L SERVIZI OF 
SUPPORTO GENERALI ALLE UNITA' 10 DEPOSITO ELENCATE E DEL RIGOROSO RISPETTO, 
NELLO SVOLGIMENTO 01 TUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILE ALLA SUM COMPETENZA, DELLE 
PRESCRIZIONI DÍ LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROYVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA", 
EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, MEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE AZIENDALI, LE ATTÍVITA" SUINDICATE, AVENDO IN 
PARTICOLARE CLIRA CHE TAL ATTIVITA" SIANO ESEGUITE NEL RISPEYTO DEGLÍ IMPEGNI 
CONTRATTUALI ASSUNTI DA PARMALAT 9.8%, VERSO 1 PROPRE CLIÉNTL 

$ 2) 48 RESPONSABILE DILAREA DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE , 
e DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 

AUTORITA, IN MATERIA DI TUTELA DELLAMBIENTE, : 
IN PARTICOLARE EGLI DEVE: / 
A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZION:!, CONCESSIONI, 
LÍCENZE, MULLA OSTA E, PEU IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI MECESSARI 
AFII AMMINISTRATIVI: 
BJ) CURARE CHE AYVENGANO CORRETTAMENTE GLI ARPROWWIGIONAMENTI JORICI, 100 SCARICO 
DET REF E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONT IN ATROSFERA, APPORTANDO Al SISTEMÍ DI 
SCARICO E Of IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGERITT 
DALLUESPERIENZA OVYERO IMPOSTI DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELLAUTORITA'; 
C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, LUEVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE 
PREVISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELLCAUTORITA!, ANCHE QUALORA 
PARTE DI TAL ATTIVITA! SLANO AEFIDATE AD ENTIENDO IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN 
TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 
Dj PROVVEDERE AFEINCHE' SIANO RISPETTATI 1 LÍMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI 
E PROVWWEDIMENTI DELUSAUTORITA' IN MATERIA DI INOQINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 
3) IL RESPONSABILE Di AREA DEWE PROVVEDERE ALLA RIGOROSA OSSERVANZA Di TUTTE LE 
PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA”, EDALLE REGOLE DELL'ESPERIENZA E DELLA BUOMA TECNICA IN MATERIA 
ANTINFORTUNISTICA E DÍ IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE 11 RESPONSABILE IM AREA: 
Aj DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHÍ DI LAVORO SIANO CONFORNT ALLE NORME DI LEGGE E 
DI REGOLAMENTO IN MATERIA O! SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFEFINCHE" GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTÍ A REGOLARE MANUTENZIONE; 
8) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSLZIONE LEGIBLATIVE E REGOLAMENTARI 
IN MATERIA OÍ ATTREZZATURE [DI LAVORO; 
C) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI ] PRESCAITTI ESTRATTI DELLE NORME 01 
SICUREZZA, | PRESCRITTI CARTELLI NONCHE' SLANO ADOTTATI ] PRESCRITTI SEGNALI DI 
AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTT DELLA PUBLICA 
AUTORITA'; 
0) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE Gt ALEMPIMENTI 
PREVISTI DA NORME Of LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA! IN TEMA OÍ MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHT ED USO DI ATTREZZATURE 
DILAVORO ANCHE MUNITE Di VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, 
PREVENZIONE INCENOM, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
£) DESIGNA 1 LAWORATORÍ INCARICATI DELLCATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE 
INCENOI E LOTTA ANTINCENDIO, Di EVACUAZIONE DET LAVORATORI IN CASO DI PERÍÓQLO 
GRAVE ED IMPIEDIATO, DI SALVATAGGIO, Ol PRONTO SOCCORSO E Ol GESTIONE 
DELL'EMERGENZA; 
£) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA! E DELLA 
SALUTE OÉLLE PERSONE, COMPRESI LL FERMO OI IMPIANTI E DI MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELLCATTIVITA" LAVORATIVA; 
6) DEVE PROVVEDERE, QUALORA LA PARMALAT S.P.A. AÑEIDI ALS IMPRESE APPALTATRICI 
E/O LAVORATORÍ AUTONOMI L'ESECUFIONE DÍ LAVORI A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN 
CAPO ALLA MEDESIMA DALUART.S DEL DD 1GS. N 628/98; 
H) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALUEVENTUALE INOLTRO DÍ DENUNCE, 
DICHIARAZIONI, RAPPORTT, DOCUMENTI, VERBAL, NOTIFICHE, COMUNICAZIONT E 
RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE £ REGOLAMENTARI; 
4) IL RESPONSABILE DI AREA ASSICURA LA RISPONDENZA AMORMA Dl LEGGE, 01 
REGOLAMENTO ED A DISPOSIZION] DELLA PUBBLICA ALITORITA”, DEGLI IMPLANTI 
ELETTRICI, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, PEI IN GENERALE, Ol TUTTI GLI IMPLANTI 
TECNOLOGICI INSTALLAYT PRESSO I DEPOSITI DI SUM COMPETENZA. 
IN PARTICOLARE EGLE: 
A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE' DAI SOVRAINDICATI IMPIANTI NOM DERIVINO DANNT ALLE 
PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, COMPRESO IL FERMO 
DEGLIIMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELLVATTIVITA" LAVORATIVA; 
B) DEVE GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGLE IMPIANTL, AVENDO CURA CHE SÍA DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO ALL 'EVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITUZIONE. 
5) 1 RESPONSABILE DI AREA DEVE CURARE LA GESTIONE DEGLI IMMOBIL COSTITUENTI 
LUWSEDIAMENTO, COMPRESI UFFIC] AMMINISTRATIV E PERTINENTE, IN MODO DA EVITARE 
CHE DERIVINO DANNI O BERICOLO EN DANNIA PERSONE O A COSE. 
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A) PROVVEDERE AGU INTERVENTI Oi ORDINARIA MANUTENZIONE E, PER TALI INTERVENTI, 
OVE RICHIESTO, AVER CURA 01 OTTENERE, PREVIAMENTE, 11 TEMPESTIVO RILASCIO DELLE 
PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, LICENZE, NULLA OSTA, E PIU" IN GENERALE, 
DEI NECESSAR] ATT] AMMINISTRATIVI, E DI PROVVEDERE ALLE PRESCRITTE DENUNCE, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO Di 
PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA" LAVORATIVA PER 1L PERICOLO DJ ROVINE 
E/O CROLLI; 
C) STIPULARE, PER GLI INTERVENTI Ol ORDINARIA AMMINISTRAZIONE, IN NOME E PER 
CONTO DELLA PARMALAT S.P.A., CONTRATTI D'APPALTO E DI LAVORO AUTONOMO AVENTI AD 
OGGETTO LAVORI QUALIFICABILI, Al SENSI DEL D. LGS. N 494/96 E SUCCESSIVE 
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, COME LAVORI EDIL O DI INGEGNERIA CIVILE, NONCHE" ] 
CONTRATTI CHE A TALI LAVORI SI RICOLLEGANO, CON TUTTI ] POTERI, LE FACOLTA' E 

Í . GLI OBBLIGHI POSTI IN CAPO AL RESPONSABILE DEI LAVORI DA NORME DI LEGGE, DI 
REGOLAMENTO, DA CLAUSOLE CONTRATTUALI E DA DISPOSIZION! DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
0D) PROVVEDERE ALLA TEMPESTIVA SEGNALAZIONE AL SIG. PIERO BOSSO DEGLI INTERVENTI 
Ol MANUTENZIONE STRAORDINARIA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GU 
INTERVENTI INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
ERC 

IL RESPONSABILE DI AREA E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE Al SUOJ COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA 
DEFINITO PER CIASCUN INTERVENTO E RIFERITO Al SINGOLI SIT] COME INDICATO 
NELL'ALLEGATO A DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO 
SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES! NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE ED 
ADDESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DI AREA PER SE" E PER [ 
PROPRI COLLABORATORI, 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI SPESA 
SUPERIORI ALL'IMPORTO DEFINITO PER CIASCUN INTERVENTO NE! SINGOLI SITI COME 
INDICATO NELL'ALLEGATO A, IL RESPONSABILE Di AREA DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE 
IL SIG. PIERO BOSSO PER LE DETERMINAZION! DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA 
L'ESERCIZIO DEI POYERI DI URGENZA. 
IL RESPONSABILE DI AREA DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN 
TAL CASO DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E 
L'INDIFFERIBILITA' DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE ('ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL SIG. PIERO BOSSO. 
IL RESPONSABILE DJ] AREA, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBJUITA" 
TEMPORANEA DI SVOLGERE ] PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL 
SIG. PIERO BOSSO. 
IL RESPONSABILE DI AREA PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA' A SOGGETTT A 

a LUI SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA' E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ATTRIBUZIONE A MANSIONI AGGIUNTIVE 
O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRJE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL RESPONSABILE DI AREA HA L'OBBLIGO DJ COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL SIG. PIERO 
BOSSO OGNI IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E 
DEI COMPITT CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
LA PRESENTE PROCURA NON COMPORTA ALCUN COMPENSO AGGIUNTIVO IN QUANTO 1 POTERI 
CONFERITI COSTITUISCONO PARTE INTEGRANTE DEL RUOLO PROFESSIONALE, 
CONTRATTUALMENTE PATTUITO, DEL SIG. LUCIANO CODILUPI. 
ALLEGATO A 
INDIVIDUAZIONE DEI SITI E DEL RELATIVO POTERE DI SPESA 
UFFICI 
DEPOSITI 
SITI DISMESSI 
INDIRIZZO 
STABILIMENTO E 
DOMICILIO PER LA CARICA PROCURATORE INDIVIDUATO DATA E LUOGO D] NASCITA 
PROCURATORE POTERE DI SPESA PER OGNI SINGOLO INTERVENTO 
(ESPRESSO 
IN EURO) 
UFFICI 
COLLECCHIO SEDE AMMINISTRATIVA 
VIA ORESTE GRASSI 26 
43044 - COLLECCHIO (PR) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 
30.000 
COLLECCHIO - SPACCIO VIA VENEZIA 
43044 COLLECCHIO LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 5.000 
UFFICI MILANO PIAZZA ERCULEA 9 
20122 - MILANO LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 5.000 
AGNADELLO (CR) 
DEPOSITO EX LACTIS 
CENTRO S. LUCIA 1 
26020 - AGNADELLO (CR) LUCIANO CODILUPI 
NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 5.000 
CASCINA RIZZARDI (CO) 
DEPOSITO EX PANNA ELENA 
VIA RISORGIMENTO 29 
22070 - CASSINA RIZZARDI (CO) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 
07/02/1962 20.000 
S.PIERRE (AOSTA) 
DEPOSITO EX PANNÑA ELENA 
VIA PREILLE 3 

S. PIERRE (AO) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 10.000 
ISOLA D'ASTI 
DEPOSITO EX PANNA ELENA 
VIA VOLPINI 20 
14057 - ISOLA D'ASTI (AT) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) 1 07/02/1962 
10.000 
GALLARATE 
DEPOSITO 
VIA ADAMELLO 34 
21013 - GALLARATE (VA) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 
10.000 
LURATE CACCIVIO 
DEPOSITO EX LACTIS 
VIA MONTE ROTONDO 16 
22100 - LURATE CACCIVIO (CO) LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 
07/02/1962 10.000 
MONZA 
DEPOSITO EX LACTIS 
VIA AGUILHON 8 
20052 - MONZA LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 10.000 
TORINO VIA BORDIGHERA 
DEPOSITO EX PANNA ELENA 
VIA BORDIGHERA 12 
10135 - TORINO LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) IL 07/02/1962 10.000 
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37100 - VERONA LUCIANO CODEUPI HATO A COLLECORIO (PRI 0702/1962 15.000 
VOGHERA 7 
DEPÓSITO EX EURQOLAT 
VIA LOMELLINA 64 
VOGHERA (PY) LUCIANO CODELURINATO di CCOLLECCHTO (PR) EL 07/02/1962 15.000 
UFFICI TORINO (EX PÁNNA ELENA 
CORSO UNIONE SOVIETICA 461 
10135 - TORINO LUCIANO CODILUPI NATO A COLLECCHIO (PR) HL 07/02/1962 10.000 

    

PROCURATORE BERGAMO LUCA 
SPECIALE —Nato a PARMA (PR) 11 06/02/1972 

Codive fiscale: BRGLCUF2BO6GIRAF 

Residenza COLLECCHIO (PR) 
VIA O, GRASS] 26 cap 43044 

Cariche e poter! PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 29/03/2006 
Durata nx cprica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 14/04/2006 

Poterl 
POTERI RELATIVIALLA CARICA DÍ 
PROCURATORE SPECTALE 
PROCURA REP, 9044/4865 DEL 29/03/2006 
IN QUALITA? Dl RESPONSABILE OÍ AREA PER LE UNITA' 01 DEPOSITO ELENCATE 
NELLALLEGATO A, DOMICILLATO PRESSO LA SEDE LEGALE DELLA SOCIETA? PER QUANTO 
ATTIENE AGUÍ EFFETTT DEL PRESENTE AYTO, ATTRIGUENDOGLIT POTERÍ E LE INCOMBENZE 
IN APPRESSO INDICATE, 
1) 1L RESPONSABILE DI AREA El RESPONSABILE DELLVEROGALIONE 01 TUTTI] SERVIZI OL 
SUPPORTO GENERALI ALLE UNITA' DI DEPOSITO ELENCATE E DEL RIGOROSO RISPETTO, o - 
NELLO SVOLGIMENTO 01 TUYTE LE ATTIVITA! ASCRIVIBILE ALLA SA COMPETENZA, DELLE : , 
PRESCRIZION] Ol LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROWEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA", 
EGU DEVE GESTIRE ED ORGANLIZARE AUTONOMAMENTE, MEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE AZIENDALL, LE ATTIVITA! SUINDICATE, AVENDO EN 
PARTICOLARE CURA CHE TALI ATTIVITA" SIAN( ESEGUITE NEL RISPETTO OEGUI IMPEGNI 
CONTRATTUALE ASSUNTI DA PARHALAT SPA, VERSO ] PROPRI CLIENTE, 
2) 1 RESPONSABILE Di AREA DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE 

+ ONSPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA., 18 MATERIA DL TUTELA DELLVAMBIENTE, 
IN PARTICOLARE ElLÍ DEVE: 
A) CURARE 1L TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, 
LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN GENERALE, 11 TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARÍ 
ATTI AMMINISTRATIVA: 
8) CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GU APPROWIGIONAMENTI IDRICI, LO SCARICO 
DEI REFLUI E DELLE AUQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APBORTANDO Al SISTEMI 01 
SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGERITI 
DALI'ESPERIENTA OVVERO IMPOSTI DA LEGGL REGOLAMENTI, PROVYEDIMENTI 
DELLAUTORITA": 
C) AVERE CURA CHE l£ DEPOSITO, LA RAGCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEl AIETUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPEYTO Ol TUYTE LE 
PREVISIONI DÍ LEGGE, REGOLAMENTI E PROWWEDIMENTI DELE AUTORITA', ANCHE QUALORA 
PARTE DI TALI ATTIVITA' SÍANO AFELDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 1M o 
TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBETAMENTE AUTOREZZATE; - SS 
D) PROVVEDERE AFSINCHE" SANO RISPETTATI 1 LIMETT IMPOSTI GA LEGGL, REGOLAMENTI 
E PROVVEDIMENTI DELI'AUTORITA? IN MATERIA OI INGUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO, . * 
3) 1 RESPONSABILE 0] AREA DEVE PROVVEDERE ALLA RIGOROSA OSSERVANZA Di TUTTELE — £ aos, 
PRESCRIZIONT IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA o 
AUTORITA”, E DALLE REGOLE DELU'ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA 
ANTINFORTUNISTICA E DI IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE Di AREA: 
A) DEVE AVERE CURA CHE Il LUOGHÍ DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME OI LEGGE E 
DI REGOLAMENTO 1N MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFFINCHE' GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
B) DEVÉ AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONT LEGISLATIVE € REGOLAMENTARI 
IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
CIDEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS1 I PRESCRITTI ESTRATTI OELLE NORME DI 
SICUREZZA, E PRESCRITTI CARTELLINONCHE' SIANO ADOTTAYI 1 PRESCRITTI SEGNALI DI 
AVVERTIMENTO E O SICUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PLBÉLICA 
AUTORITA'; 
D) DEWE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI 
PREVISTI OA NORME DI LEGGE, DÍ REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA! IN TEMA DI MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DI ATTREZZATURE 
DI LAVORO ANCME MUNITE DJ] VIODEOTERMINALL, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, 
PREVENZIONE INCENOL, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENTA; 
EI DESIGNA E LAVORATORI INCARICATI OELL'ATTUAZIONE DELLE MISLRE Ol PREVENZIONE 
IMCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, Ol EVACUAZIONE DET LAVORATORI IN CASO DÍ PERICOLO 
GRAVE ED IMMEDIATO, OI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE 
DELLEMERGENZA; 
FAQEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL INCOLUMEFA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO Ol IMPIANTI E DÍ MACCHINE E, 5E DEL 
CASO, DELUATTIVITA! LAVORATIVA; 
6) DEVE PROVVEDERE, GLALORA LA PARMALAT S.P.A, AEFIDI AD IMPRESE APPALTATRICI 
ESO LAVORATORI AUTONOMI VESECUZIONE DI LAVORI A TUTTI GLI ADEMBIMENTI POSTI IN 
CAPO ALLA MEDESIMA DALUART.? DEL O. LGS. N 626/94; 
H) DEWE PROVWEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO DI DENUNCE, 
DICHTARAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZIONA E 
RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI; 
4) 11 RESPONSABILE DI AREA ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DJ LEGGE, DI 
REGOLAMENTO EDA DISPOSIZION] DELLA PUBBLICA AUTORITA', DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANICI EO ANTINCENDIO E, PIU" IN GENERALE, Ol TUTTI GLI IMPIANTT 
TECNOLOGICE INSTALLATE PRESSO 1 DEPOSITI DI SUA COMPETERZA. 
1N PARTICOLARE EGLI: 
A) DEVE PROVWEDERE AFFINCHE' DAI SOVRAINDICATI IMPIANTINCIN DERIVINO DAÁNMI ALLE 
PERSONE O COSE, ADOTTANDO Al RIGUARDO OGNT MISURA URGENTE, COMPRESO IL FERMO 
DEGU IMPLANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELU'ATTIVITA' LAYORATIVA; 
B) DEVE GARANTIRE LU'EFFICIENIA DEGLIIMPIANTI, AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE El Al LORO ADEGUAMENTO ALI'EVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", S€ DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITUZIONE,. 
5) lt RESPONSABILE Ol AREA DEVE CURARE LA GESTIONE DEGLTIMMOBILE COSTITUENTI 
LINSEDIAMENTO, COMPRES] JEFICI AMMIMISTRATIVI E PERTINENZE, IN OMICIDO DA EVITARE 
CHE DERIVINO DANA O PERICOLO DÍ DANNÍ A PERSONE O A COSE. 
LA DADEINI ADE EAT MEA 
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A) PROVVEDERE AGLI INTERVENTI DJ] ORDINARIA MANUTENZIONE E, PER TALI INTERVENTI, 
OVE RICHIESTO, AVER CURA Di OTTENERE, PREVIAMENTE, ¡L TEMPESTIVO RILASCIO DELLE 
PRESCRITTE AUTORIZZAZION!I, CONCESSIONI, UCENZE, NULLA OSTA, E PIU" IN GENERALE, 
DEI NECESSARI ATT] AMMINISTRATIVI, E DI PROVVEDERE ALLE PRESCRITTE DENUNCE, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI; 
8) OISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI 
PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PER IL PERICOLO D] ROVINE 
E/O CROLLI; 
C) STIPULARE, PER GLI] INTERVENTI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE, IN NOME E PER 
CONTO DELLA PARMALAT S.P.A., CONTRATTI D'APPALTO E DI LAVORO AUTONOMO AVENTI AD 
OGGETTO LAVOR] QUALIFICABILI, Al SENS] DEL D. LGS. N 494/96 E SUCCESSIVE 
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, COME LAVORI EDILI O DI INGEGNERIA CIVILE, NONCHE" I 
CONTRATTI CHE A TALI LAVORI SI RICOLLEGANO, CON TUTTI I POTERI, LE FACOLTA' E 
GLI OBBLIGHI POSTI IN CAPO AL RESPONSABILE DEI LAVORI DA NORME DI LÉGGE, Di 
REGOLAMENTO, DA CLAUSOLE CONTRATTUALI E DA DISPOSIZION! DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
D) PROVVEDERE ALLA TEMPESTIVA SEGNALAZIONE AL SIG. PIERO 8OSSO DEGLI INTERVENTI 
DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GUI 
INTERVENTI INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
DARAN 

11 RESPONSABILE DI AREA E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOUI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGEY ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE Al SUOI COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA 
DEFINITO PER CIASCUN INTERVENTO E RIFERITO Al SINGOLI SITI COME INDICATO 
NELL'ALLEGATO A DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA AUTOMOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO 
SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES] NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' OD] FORMAZIONE ED 
ADDESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DI AREA PER SE' E PER 1 
PROPRI COLLABORATORI. 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI SPESA 
SUPERIOR] ALL'IMPORTO DEFINITO PER CIASCUN INTERVENTO NEI SINGOLI SIT] COME 
INDICATO NELL'ALLEGATO A, IL RESPONSABILE DI AREA DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE 
1L SIG. PIERO BOSSO PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA 
L'ESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. 
IL RESPONSABILE OI AREA DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN 
TAL CASO DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E 
L'UINDIFFERIBILITA" DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL SIG. PIERO BOSSO. 
IL RESPONSABILE DI AREA, OVE PER QUALSIAS! CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA" 
TEMPORANEA DI SVOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL 
SIG. PIERO BOSSO. 
IL RESPONSABILE DI AREA PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA' A SOGGETTI A 

A. LUT SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA* E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE I POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ATTRIBUZIONE A MANSION] AGGIUNTIVE 
O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL RESPONSABILE DI AREA HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL SIG. PIERO 
BOSSO OGNI IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E 
DEI COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
LA PRESENTE PROCURA NON COMPORTA ALCUN COMPENSO AGGIUNTIVO IN QUANTO I POTERI 
CONFERITI COSTITUISCONO PARTE INTEGRANTE DEL RUOLO PROFESSIONALE, 
CONTRATTUALMENTE PATTUITO, DEL SIG, LUCA BERGAMO. 
ALLEGATO A 
INDIVIDUAZIONE DEI SITI E DEL RELATIVO POTERE DI SPESA 
UFFICI 
DEPOSITI 
SITI DISMESSI 
INDIRIZZO 
STABILIMENTO E 
DOMICILIO PER LA CARICA PROCURATORE INDIVIDUATO DATA E LUOGO DI NASCITA 
PROCURATORE POTERE DI SPESA PER OGNI SINGOLO INTERVENTO 
(ESPRESSO 
IN EURO) 
PADOVA 
(SITO DISMESSO) 
VIA PIOVEGHETTO 26 
35100 - PADOVA LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) IL 06/02/1972 10.000 
SERMIDE 
(SITO DISMESSO) 
VIA 24 APRILE 1945 N. 134/8 
46028 SERMIDE (MN) LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) IL 06/02/1972 10.000 
UFFICI ROMA (EX SEDE EUROLAT) 
VIA FONDI DI MONASTERO 262 
00131 - ROMA LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) IL 06/02/1972 30.000 
BARI 
(DEPOSITO EX EUROLAT) 
S.S. 100 KM 11,5 
CONTRADA LONZA 
CAPURSO (BA) LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) IL 06/02/1972 10.000 
UFFICI NAPOLI (UFFICI COMMERCIALI EX EUROLAT) 
VIA CENTRO DIREZIONALE 
80100 - NAPOLI LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) IL 06/02/1972 10.000 
FROSINONE 
(DEPOSITO EX EUROLAT) 
VIA LA BOTTE 39 
03100 - FROSINONE LUCA 
BERGAMO NATO A PARMA (PR) Il. 06/02/1972 15.000 
ARRIETA RIARRAIAARAAAARAIARAIAAAAAADAAA 

CON PROCURA A ROGITO NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 14.10.2010 REP. N. 32234/15122 
GU SONO STATI ATTRIBUITI 1 POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE DA 
ESERCITARE PRESSO LA SEDE LEGALE DELLA MANDANTE IN COLLECCHIO (PR), VIA DELLE 
NAZIONI UNITE N. 4: 
A) IL DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MANCANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, COMUNICANDO AL DELEGANTE L'ACCADUTO E 
L'EVENTUALE RICHIESTA, SE DEL CASO, DI SANZIONI DISCIPLINARI; 
8) IL DELEGATO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA VANZA DELLE DISPOSIZIONI 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN 
MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE, DELLA SICUREZZA E SALUTE ED IGIENE DEI 
LAVORATORI, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL' UNITA'; 
C) IL DELEGATO E' TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTT DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
£ DELLA SICUREZZA NE! LUOGMI DI LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO 

   



  

  

a A A e 

SISTEMÍ DT SCARICO EDI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNÍ MODIFICA E MIGLIORAMENTO: 
SUGGERTIT OALUESPERTENTAOOVVERO IMBOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROWVEDIMENTI 
DELLSALITORITA' 
E) DEVE AVERE CURA CHE ILODEPOSITO, LA RACCOLTA, UEVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI AIFNITI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI YUTTE LE 
PREVISTONI OÍ LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELLVAUTORITA”, ANCHE QUALORA 
PARTE DI TALLATTIVITA' SLANC AFETOATE AQ ENTIEJO IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 
E LDEVE CURARE VATTUADIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GARANTIRE 1 MIGLIORAMENTO MEL TEMPO DET LIVELLE DI SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA 
VALUTAZIONE DEI RISCHL, NONCME' 11, TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONI 
IMPARTITE, INOMATERÍA OÍ SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLÍ ORGAMI 01 
VIGILANZA; 
G) DEWE AVERE CURA CHE T LUOGHT DI LAVORO SANO CONPORMIT ALLE NORME DI LEGGE E 
DI REGOLAMENTO IN MATERIA DT SICUREZZA El IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFFINCHE" GLÍ STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
HI) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSLIIOND LEGISLATIVE € REGOLAMENTARI 
IN MATERIA DI ATTREZZATURE OI LAVORO: 
1) OEVE DOTARE | LAVORATORI DEl NECESSARI EOIDONET DISPOSITIVO PROTEZIONE 
INCIVIDUALE, PROVVEDENDO AFFINCHE" 1 LAVORATORI NE FACCIANO LISO CORRETTO NEI 
CAS! PRESCRITTT DALLA LEG-GE, DA REGOLAMENTI, Di PROVWEQDIMENTÍ DELLA PUBBLICA 
AUTORITA] 
1) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE (O) COMLINCUE LE MECESSARIE 
INFORMATION] ED ISTRUZIONI AI DIPENDENTI, INCLUSELPREPOSTI, PROVWVEDENDO 
ALTRESI" AFFINGHE" ] MEDESIMI RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERTA OI 
SICUREZZA E DÍ SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL BROFPRIO POSTO IN LAVORO 
ED ALLE PROPREE MANSIONI; 
MM) DEVE ASSICIIRARE, NE] CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARÍA DEI LAVORATORI A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CLA DIRICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI QOBBLIGH! POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NQRME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; 
N) DEVE AVER CLA CHE VENGANO ATTUATE LE MIELARE E POSTIIN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME Di LEGGE, DI REGOLAMENTO 0 DA PROVWEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA!, IN MATERIA DI DIFESA OEI LAVORATORI DA AGENTT NOCIVI 
E, SEGNATAMENTE, DÁALLE NORME E DAT PROVWEDEMENTI POSTI A TUTELA DEGLE STESSI 
CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE TL LAVORO, 40 AGENTI FISICI, 
CHIMICL, BIOLOGNCI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONE: 
O) DEVE AYER CURA CHE SIANO AFFISSI 1 PRESCRITIL ESTRATTI DELLE NORME Li 
SICUREZZA, [ PRESCAITTI CARTELLI NONCHE' SIANO ADOTTATI E PRESCRITTT SEGNALI OT 
AVVERTIMENTO E DI SICUREXZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME OL LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA, 
PL OEVE AYER CURA CHE SANO ADOTIATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME OS LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA 
PLUBBLICA ALTORITA DO OTEMA O) MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHE E0 USO Dl 
ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE OANITE Dl VIDEOTERMINALI, PRONTO SOOCORSO, 
SALVATAGGTO, PREVENTIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLEMERGENZA; 
Q) DOVE NECESSARIO IDENTIFICA /SEENALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENERAU 1 
LAVORATORÍ CME POTREBBERO ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INCENDÍ E LOTTA 
ANTINCENDIO, DI EVACUA-ZIONE DEILAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, 4 SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELUEMERGENZA; 
R) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA! E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] IL FERMO DNLIMBLANTIE OT MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIWITA" LA-VORATIVA; 
5) COOPERA ALLUATTUAZIONE DELLE MISURE OT PREVENIIONE E PROTEZIONE DAL RISCHI 
SUL LAVORO IAGIOENTI SULLATTIVITA" LAVORATIVA CGGETTO DI EVENTUALI APRALTI. 
Hi COORDINATORE GESTIONE IMMOBIU INOLTRE E TENUTO AD ASSICURARE AL MEGUO IL 
COORDINAMENTO DEGLIINTERVENTI DI PROTEZIONE E OÍ PREVENZIONE DEI RISCHI CUT 
SONO ESPOSTTI LA-<WORATORL, INFORMANDOS E RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI 
ELIMINARE RISCHI OOWLUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
CONNVIOLTE NELUESECUITONE DELUDIPERA COMPLESSIVA; 
TJ AL FIVE UI POTER ADEMPIERE.A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE 
E PREVENTIVE COMUNICAZIONT E INFORMARIONI DAGLI UFRICT ARIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DET CONTRATTICON DETEL SOGGETTL 
2) CURA LA CORRETTA APPLICAZTONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, [MEL MODELLO Ol 
ORGANIZIAZIONE E 01 GESTIONE PREDISPOSTO Al SENS] DELLART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO Y APRILE DOS, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI NELLA SLIA QUALITA' DI "DATORE (M LAVORO”, 
E COOROINATORE GESTIONE IMMOBILL IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALL DEVE 
GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA E DEI REQUISITI IGIENICI DELISUNITA,, 
COMPRES! UFFICI AMMINI-STRATIVI E PERTINENTE, INUMODO DA EVITARE CHE DERIVINO 
DANNI O PERICOLO DI DANNI A PERSONE O A COSE, 
A TAL FINE EGU EVE: 
VW) RICMIEDERE, 411E FUNZIONI AZIENDALÍ PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al, 
DELEGANTE, GU INTERVENTE OL ORDINARIA MANUTENZIONE, AFEINCHE A LORO VOLTA , 
PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLIUERICINDEROSITI DI RIFERIMENTO, 
FATTI SALYI QUELLILUIRGENTÍ ED INDISPENSABILI CHE SARA SLA CURA FARE ESEGUIRE; 
E) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANTE CONCRETE LO IMPONGANO, £ALLONTAMAMENTO DÍ 
PERSONE ENOLA SOSPENSIONE DELCATTIVITA? LAVORATIVA PERL PERICOLO DI ROVINE 
E/O CROLCL 
W) RICHIEDERE, ALLE FUNZICNT ARIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al 
DELEGANTE, GLI INTERWENTI OI MANUITENZIONE STRAORDINARIA, AFFINGHE' A LORO 
VOLTA, PER QUANTO CAULORO CIOMPETENZA 11 SEGNALINO AGU UFFICI/DEPOSIT DI 
AIFERIMENTO DISPONENDO, OVE LE CIACOSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTE 
INOISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZIA. 
ILODELEGATO E AUTORLEZATO A OISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINTTI NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI BOTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AL SUOL COMPITL, CON UN POTERE OI ESPESA FINO 
A EURO 15,000,00 (QUINDICIMILA/00) PER CTASCUMN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN 
ASSOLLTA AUTINOMIA, CON OBBLIGO DI RENOICONTO SLCCESSITO, 
SONG COMPRES NEUAMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DT FORMAZIONE 
ED ADOESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DA4. COORDINATORE GESTIONE IMMOBILI PER SE" 
E PER IT PROPRI COLLABORATORI. 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUOGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPERIORI ALUIMPORTO DI EURO 15.000,00 (QUINDICIAILA/OG), IL 
COORDINATORE GESTIONE IMMOBILI DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE 1 OIRETTORE AREA 
AFFARI GENERALI IN QUANTO DELEGATO IN MATERÍA ANTINFORTUNISTICA, DIIGIENE DEL 
LAVORO. 
 DELEGATO DOVRA* TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENTRE, DISPONENDO IN Tal, CASO 
DELLA PIU" AMPIA ALTONOBIA DI SPESA, QUALORA, STANTE LURGENZA E 
VINDIFFERIBILITA' DELUINTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE LASSENSO 
TEMPESTIWO DEL DELEGANTE, 
1 DELEGATO, OVE PER QUALSIAST CAUSA SIA NELLIMPOSSIONITA TEMPORANEA DT 
SVOLGERE 1 PROPRI COMPITL, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE 411, DELEGANTE, 
IL DELEGATO PUO" DELEGARE FUNZION E RESPONSABILITA' A SOGGETTÍ 4 LUI 
SUBORDIMATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA' £ CORRELATIVO INGUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI OELEGATENON COMPDATINO E ASSEGNAZIONE A MANSION 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE DELUINQUADRAMENTO ATTRIBLITO, 
A A A A A A A III ALI AMI IT AMIA AITA 
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CONFERITT CON LA PRESENTE PROCURA. 
IL DELEGATO E' INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE DISCIPLINARE PER EVENTUALI 
INOSSERVANZE IN MATERIA Oi AMBIENTE, SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO. 

  

PROCURATORE CAPPELLO ALBERTO 
SPECIALE nato a ALBA (CN) il 20/06/1968 

Codice fiscale: CPPLRTG8H20A124t 

Residenza PARMA (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43100 

Cariche e Poterí PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/06/2008 
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 04/07/2008 

Poteri 

CON PROCURA A ROGITO DEL NOTAJO C.M.CANALI IN DATA 18.6.2008 REP. N. 

20083/10045 GLI SONO STATI CONFERITI 1 POTERI, IN QUALITA' DI RESPONSASILE DEL 

MAGAZZINO DI SCODONCELLO CON SEDE IN VIA SCODONCELLO 22 A COLLECCHIO (PR) 

DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DEL MAGAZZINO PER QUANTO ATTIENE AGLI EFFETTI DEL 
PRESENTE ATTO, ATTRIBUENDOGLI 1 POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 

1) 11 RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DJ SCODONCELLO E" TENUTO AL RISPETTO DELLA 

QUALITA' DEI PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGI-MENTO DI TUTTE 

L£ ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME COMPETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE 

PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROV-VEDIMENTI DELLA PUBBLICA 

AUTORITA', SEGNALANDO COSTANTEMENTE Al DI-RETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE 

DI] LAVORO E DELEGATO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEl 

LUOGHÍ DI LAVORO, DÍ IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI 

SICUREZZA ED IGIENE DEGLÍ ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, IL 

TIPO OI MATERIALE E LE SOLUZJONI OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, 

CHE AMMINI-STRATIVA CHE SI] RENDANO NECESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE O] 

NUOVE LEGGI SIA CHE S] IMPONGANO CON Ji PROGRESSO SCIENTIFICO TECNO-LOGICO CHE 
CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA 

SICUREZZA E Oi MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 

EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL RISPEYTO DELLE POLÍTICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOLLI AZIENDALI, LE ATTIVITA' 

*. SUINDICATE. IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO, IN MATERIA Di TUTELA 
DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NE] LUIJOGHI DI LAVORO, DI IGIÉNE DEL LAVO-RO, DI 

PROTEZIONE DEUL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E 

COORDINA IL PERSONALE CHE OPERA NEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO ASSEGNANDO ALLO 
STESSO COMPITI E MANSIONI NELL'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE 

GIUSLABORISTICA, IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO INTERVIENE 

TEMPESTI-VAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL PERSO-NALE DA 

Lu1 DIPENOENTE, ADOTYANDO, SE DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINAR!. 2) IL 

RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO DEVE GARANTIRE, Li-MITATAMENTE 

ALL'UNITA' PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZ-ZA E L'IGIENE DEGLI 

ALIMENTI E DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) ASSICURARE 

CHE L'ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA IGIENICA DI ALI-MENTI E BEVANDE 

PRODOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRI-ZIONI DI LEGGE, Ol 

REGOLAMENTO ED Al PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; B) ASSUMERE OGNI 

INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEVANDE 

POSSA DERIVARE DANNO FISICO Al TERZ1, VERIFI-CANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE 

POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITI IGIENICI E DI SICUREZZA; 

C) GARANTIRE 1L RISPETTO DET PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA 

LA-VORAZIONE, SOTTOPONENDO LOCAL! E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE PER PREVENIRE LA PERDITA 0] IDONEITA' DELLE STRUTTURE E 

RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3) IL 

RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA 

OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMEN-TARI E DEI PROVVEDIMENTT 

DELLA PUBBLICA AUTORITA", IN MATERIA Dl TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA 

CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL'UNITA' PRO-DUTTIVA. IN PARTICOLARE EGU DEVE: 
A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CON-CESSIONI, 

LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DET NECESSARI 
ATYI AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO Al LAVORI EDIU; 8) 

CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI I-DRICI, LO SCARICO 

DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI DI 

SCARICO E D! IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUIORAMENTO SUGGERITI 

DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTTI DA LEGG1, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 

DELL'AUTORITA'; C) AVERE CURA CME IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE 

TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL 

RISPETTO DI TUTTE LE PREVISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTT 

DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA PARTE DI TALI ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI 
E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE 

AUTORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO RISPETTATI I LIMIT] IMPOSTI DA 

LEGGI, RE-GOLAMENTT E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA Dl INQUINAMENTO 

ACUSTICO ESTERNO. 4) IL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO E' TENUTO 
ALLA RIGO-ROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGGI, 
REGOLA-MENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE REGOLE DELLA 
ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE IL 

RESPONSABILE DEL MAGAZZINO Of SCODONCELLO: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL 
PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL 

TEMPO DEI LIVELLI Ol St-CUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEJ RISCHI, 
NONCHE' IL TEMPE-STIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZION! IMPARTITE, IN MATERIA DI 

SICU-REZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGANI DI VIGILANZA; B) DEVE AVERE CURA 

CHE I LUOGHI DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO IN 

MATERIA DOI SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVO-RO, PROVYVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI 

SIANO SOTTOPOST]I A REGOLARE MA-NUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO 
DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI ATTREZZATURE D] 

LAVORO; D) DEVE DOTARE I] LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DJ 

PRO-TEZIONE INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZ1 DI 

PROTEZIONE DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE' I] LAVORATORI NE FACCIANO USO 

CORRETTO NEI CAS] PRESCRITTT DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI 

DELLA PUBBLICA AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O 
COMUNQUE LE NECESSA-RIE INFORMAZIONI E0 ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUS! I 

PREPOSTI, PROV-VEDENDO ALTRESI' AFFINCHE" ] MEDESIMI RICEVANO UNA FORMAZIONE 

ADEGUATA IN MATERIA DI SICUREZZA E Ol SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL 

PROPRIO POSTO DI] LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSION]; F) DEVE ASSICURARE, NET CASI 
PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SOR-VEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI A 
LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA OI RI-CHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MÉDICO 

COMPETENTE DEGLI OBBLI-GHI POSTI A CARICO DEL MEDESIMO OA NORME DI LEGGE O Dl 

REGOLAMEN-TO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN 
COCEDE Mi F AMEMBIMENTI DIFSCRITTI NA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA 
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DEGL STESSL CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA ESPOSI-ZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD 

AGENTI EISICT, CHÍMICL, BIOLOGICT, CANCERO“GENI ED A RUMORE E VIBRAZIONT; 1) 
DEVE AYER CURA CHE SLANO AFEIEST A PRESCRITTI ESTRATYI DELLE NORME Li 
SICUREEZA, I PRESCRITTT CARTELL NONCHE" SIANO ADOTTATI I PRESCRITTI SE-GNALI 
DI AYVERTIMENTO E 04 BICURELZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE I-GIENTOO - 
SANITARIE PREVISTE 04 NORME DI LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROVVENRIMENTI DELLA 
PUBBLICA AUTORITA?; L) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN 
E£SSERE GLÍ ADEMPIMENTI PREVISTI 04 NORME DT LEGGE, Ol REGOLAMENTO E DA 
PROV-VEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA! IN TEMA DI MOVIMENTAZIONE MA-NUALE DEI 

CARICHI ED SO DIATTREZIATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE Dl VIDEOTERMINALI, PRONTO 
SOCCORSO, SUVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 

DELLVEMERGENZA: 5) DESIGNA L LANORATORI PICARICATI DELUVATTUAZIONE DELLE 
MISURE OT PRE-VENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENOIO, DJ EVACUAZIONE CET 
LAVORATORI IN CASO LA PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO, 01 SALVATAGGIO, DT PRONTO 
SOCCORSO E DIGESTIONE DELLVENERGENZA; N) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A 
SALVAGUARDÍA DELE INCOLUAITA! E DELLA SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO 
OI IMPIANTI E DI MAC:CHINE E, SE DEL CASO, DELUATTIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE 
PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A, AFELGLAD IMPRESE AP-PALTATRICE ESO 

LAYORAFTORÍ AUTONOMI DESECUZIONE OT LAVORI, A TUTTI GU ADEMPIMENTI POSTIIN 
CAPO ALLA MEDESIMA DALLART. 26 DECRETO LE-GISLATIVO 9 APRILE 2008, NM, 81. 1N 
PARTICOLARE IL RESFONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO APPROVA, 
PREVENTIVAMENTE, 1 OISCIPLIMARI DI GARA DA PROPORRE ALLE IMPRESE AP-PALTATRICI 
E/0 ALLAVORATORI ALUTONOMI, AT FIAR DELE ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI Dl CUÍ AL 

PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA LIQONEITA' TECNICO PROFESSTONALE 
DELLIMPRESBA APPALTATRICE, AL RAPPAESENTANTE LEGALE DELLA QUALE FORMWIRA" 
DETTAGLIATAMENTE INFORMA ZIONT.SLTORISCHE SPECIFIC] ESISTENTI NELL AMBIENTE IN 
CUT OPERANG 1 DIPENDENTI O? QUE-STULTIMO. COOPERA ALUVATTUAZIONE DLE MISURE 
Di PREVENZIONE E PRO-TEZIONE DAL RISCHT SL LAVORO INCIDENTI SULUCATTÍVITA" 
LAVORATIVA OGGETTO DELLARPPALTO. LL RESPONSABILE DEL MAGAZZINO Ol BOODONCELLO 
INOLTRE E" TENUTO AD ASSICUAARE AL MEGUIO IL COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI OI 
PROTEZIONE E OT PREVENZIONE DETRISCHI CUL SONO ESPOSTI IT LAVORATORI, 
INFORMANDOS] RECIPROCAMENTE ANCHE AL FIVE DI ELIMINARE RISCHI DOWLEI ALLE 
INTERFERENZE TRA 1 LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECULTONE 
DELUVOPERA COMPLESSIVA, 11 RESPONSABILE DEL MAGAZZI-NO DI SCODONCELLO PROMUQWE 
LA COOPERALZIONE EL IL CODREINAMENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO Ol 
VALUTAZIONE DET RISCRT CHE INOICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NOW SIA POBSIBILE, PER RIAMRRE AL MINIMO IRRISCHI DA INTERFERENZA. Al. FINE DI 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLÍ RICEVE TUTTE LE OP-PORTUNE E PREVENTIVE 
COMUNICALIONT E INFORMAZIONT DAGLI UFFICI A ZIENDALE PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CONTRATE CON DETTI SOGGETTE Q) DEVE PROWVEDERE ALLA STEBURA ED 
ALL'EVENTUALE INOLTRO DI NENUNCE, DICHIARAZIONL, RAPPORTI, DOCLIMENTI, VERBALÍ, 
NOTIFICHE, COMUNICALION!E E RELAZIONT IMPOSTE DA ONORAME LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI SY CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTIOS COMPETENTA, DEL 
MO-DELLO DI ORGANIZLAZIONE E DI GESTIONE PRELUSPOSTO Al SENSIDELLART. 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, Ni. 81, UNA VOLTA ELABORA-TO E RESO ESBOUTIVO 
04 PARTE DEL DIRETTORE INOUISTRIALE NELLA SUA QUA*LITA" DT "DATORE DT LAVORO". 
5) 1H, RESPONSASILE DEL MAGALZINO DI SOODONCELLO ASSICURA LA AISPON-DENZA A 
NORMA DI LEGGE, DÍ REGOLAMENTO ED A DISPOSIZIONI DELLA PLBBLICA AUTORITA!, 
OEGLIE IMPIANTI ELETTRICL, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, PILC IN GENERALE, DI 
TUTTI GLI IMPLANTI TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUN-QUE PRESENTIEO OPERANTT 
PRES5O LO SPABILIMENTO, IN PARTICOLARE EGLE; A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE" DAI 
SOVRAINDICATI IMPTANTI NON QERIVINO CANNTALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL 
RIGUARDO OGNTAMISLRA UR-GENTE, COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CARO, 
¿A SOSPEN-BIONE DELISATTIVITA LAWORATIVA; B) DEVE GARANTIRE DEFEICIENZA DEGLI 
IMPIANTI, AYENDO CURA CHE SIA DATO CORSO TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE 
ED AL LORO ADE-GUAMENTO ALL'TEVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SE DEL 
C450, ALLA LORO PARTIALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEQERE ALLA 
STESURA ED ALU'EVENTUALE INCLTROCDS COMAN-DE, DENUNCE, DICHIARALDONT, RAPRORTI, 
DOCUMENTI, VERBALI, NOTIEICHE, COMUNICAZION] E RELAZIONT IMPOSTE DA NORME 
LEGISLATIVE, REGOLAMEN-TARIO RICHMIESTI OA PARTE DALLA PUBBLICA AUTORITA"; 6) 
Ti RESPONSÁBILE GEL MAGALZINO Di SCODONCELLO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE 
AZIENDAU, DEVE GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA £ DEI REQUIENA IGIENICT 
DELL'UNITA! PROOUTTIVA, COMPRES] LFFIC] AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IM_MODÓ DA 
EVITARE CHE DERIVINO DANMIO PERICOLO 01 DANNI A PERSONE O A COSÉ, A TAL FINE 
EGLI DEVE: MJ RICHIEDERE, MLLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE Al. DIRETMORE INOUSTRIALE, GLI INTERVENTI DI ORDINARIA MANL-TENZIONE, 
FATTI SALVÍ QUELLI UINGENTI El) INDISPENSABILI CHE SARA" SUA CU-RA FARE ESEGUIRE; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, UALLONTANAMENTO DI 
PERBONE EMO LA SOGBENSIONE DELUATTIVITA! LAVORA-TIVA PER 1, PERICOLO DT ROVINE 
E/O CROLLL E) RICHIÉDERE, ALLE FUNZIONT ARIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGAMLARE Al. DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 
STRAQORDINARIA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GLÍ IN-TERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESSA INSICURELZA, eetntvoer 1 RESPONSABILE DEL. AN 
MAGAEZINO 1 SCODONCELLO E AUTORIZZATO A DISPOR-RE SINGOL INTERVENTI PUR NON en pro, 
SPECIFICATAMENTE DEFINITINELLA PREVISIO-NE 01 BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI Ds . s 
DI POTER ADEMPIERE EFFICA-CEMENTE AI SUOI COMPITT, CON UN POTERE OI SPESA FINO 
A E. 60.000,00 (SESSANTAMILA) BER CTASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSE EN ASEOLUTA 
AU-TOMWICMMIA, GON OBBLIGO DÍ RENDICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPREBI NELL'AMBITO DI 
TALÍ INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA! O FOR-MAZIONE ED ADDESTRAMENTO RITENUTE 
NECESSARIE DAL RESPONSABILE DEL MAGALZZINO 0] SCODONCELLO PER SE E PER TPROPRI 
COLLABORATORE. PER EIMGOLIL INTERVENTL, MON BREVISTI MEL BUDGET, CNE COMPORTINO 
IMEEGNT OI SPESA SIPERIORÍ ALE IMPORTO 07 E, 60.000,00 (GESSANTABULA), TL 
RESPONSABILE DEL MAGAZZINO 01 SOODONCELLO DEVE INFORMARE TEM-DESTIVAMENTE SL 
OIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTINDTICA, 21 0% 

IGIENE DEL LAVORO, 101 PROTEZIONE DELUVAMBIENTE EO IN MATERIA Ol TRACCIABILITA" 
E Di RINTRAIIIABELTA NONCHE' OI SICUREZZA E OT IGIENE DEGLÍI ALIMENTI E DELLE 

BEVANDE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERML, OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DES 
POTERI DI URGENZA. 1, RESPONSABILE DEL MAGAZZINO DI SCODONCELLO DMOVRA' TLITTAVIA 
EGUAL-MENTE INTERVENIRE, DISPONENDIO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPIA ALTONO-MLA OT 
SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E L'INOIFFERIBILITA" DELL'INTERVENTO, NON SÍA 
POSSIBILE (TTENERE L'ASSENSO TEMPERTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE. 1£ 

RESPONSABILE DEL MAGAZZINO OÍ SCODONCELLO, OVE PER QUALSIAST CALA SIA 
NEL TMPOSSIBILITA" TEMPORANEA DICEVOLGERE 1 BROPRI COMPITL, DE-VE COMUNICARLO 
TEMPESTIVAMENTE Al. DIRETTORE INOUISTRIALE, IL RESPONSABILE DEL MAGALZINO DI 
SCODONCELLO PU" DELEGARE FUNZICWI E RESPONSABILITA' A SOGGETTIA LU 
SUBORDINATI, AVENT] ADEGUATE PRO-FESSIONALITA" E CORRELATIVO INQUARRAMENTO, 
SEMPRE CHE I POTERI DELE-GATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONT 
AGGIUNTIVE O OIVERSE RISPETTO A QUELLE PROFRIE DELUIAQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL RESPONSABILE MEL MAGAZZINO 01 SCODONCELLO HA L'OBBLIGO DI COMt-NICARE 
TEMPESTIVAMENTE Al DIRETTORE INDUSTRIALE OGNITIMPEDIMENTO CME DI FATTO NON GLI 
CONSENTA VESERCIZIO DEI POTERI E DET COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE 
PROCURA, 
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Residenza ALBANO SANT'ALESSANDRO (BG) 

VIA TONATE 21/4 cap 24061 

Cariche e poteri PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/06/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 07/07/2008 

Poterí 

CON PROCURA AI ROGITI NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20092/10054 

GLI SONO STAT] CONFERITI 1 POTERI, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DELLO 

STABILIMENTO DI ALBANO SANT'ALESSANDRO (BG), CON SEDE IN VIA TONALE 21/A AD 

ALBANO SANT'ALESSANDRO (8G), DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DELLO STABILIMENTO PER 

QUANTO ATTIENE AGU EFFETTI DEL PRESENTE ATTO, AT7RIBUENDOGLI 1 POTERI E LE 

INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 1) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO E' TENUTO 
AL RISPETTO DELLA QUALITA' DEI PRODOTTI E DEL RI-GOROSO ADEMPIMENTO, NELLO 

SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME COMPETENZA AL SINGOLO 

STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONI 01 LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROVVEOIMENTI 

DELLA PUBBLICA AUTORITA”, SEGNALANDO COSTANTEMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE IN 

QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 

SICUREZZA NEI LUO-GHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE 

DELL'AMBIENTE E Oi SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE 
ORGANIZZATIVE, IL TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZIONI OPERATIVE, SIA DI] NATURA 

TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE $] RENDANO NECESSA-RIE SIA CON 

L'ENTRATA IN VIGORE D1 NUOVE LEGGI SIA CHE $] IMPONGANO CON 1. PROGRESSO 

SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE 

A CRITER! D! MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI DIPENDENTI 

E DELLE PERSONE. EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO 

DELLE POLITICHE, DELLE DI-RETTIVE £ DELLE PROCEDURE E PROTOCOLU AZIENDALI, LE 

ATTIVITA' SUINDICATE. IL RESPONSABILE Di STABIIMENTO, IN MATERIA D1 TUTELA 

DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEl LUOGHI DI LAVORO, O] IGIENE DEL LAVORO, DI 

PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED I-GIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E 

COORDINA IL PERSONALE CHE OPERA 1N STABILIMENTO ASSE-GNANDO ALLO STESSO COMPITI 

E MANSION] NEUL'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLA- BORISTICA. IL 

RESPONSABILE Ol STABILIMENTO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE 

INADEM-PIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL 

CASO, SANZIONT DISCIPLINARI. 2) IL RESPONSABILE Di STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, 
LIMITATAMENTE ALL'UNITA' PRODUTTIVA OS PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E 

U'IGIENE DEGU ALIMENTI E DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: 
A) ASSICURARE CME L'ATTIVITA' IN MATERIA 0D] SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E 

BEVANDE PRO-DOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI 

REGOLAMENTO ED Al PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA"; 8) ASSUMERE OGNI 

INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENT] E/O BE-VANDE 

POSSA DERIVARE DANNO FISICO Al TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHÉ LE MISURE 

POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DET REQUISITI IGIJENICI E DI SICUREZZA; 

C) GARANTIRE IL RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA 

LAVORAZIONE, SOTTO-PONENDO LOCAL] E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE PER PREVEMIRE LA PERDI-TA DI IDONEJTA' DELLE STRUTTURE E 
RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3) IL 

RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE 

DI-SPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 

AUTORITA", IN MATERIA Ol TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE 

ENERGETICA DELL'UNITA' PRO-DUTTIVA. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) CURARE IL 

TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, LICENZE, 

NUL-LA OSTA E, PIU" IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DE] NECESSARÍ ATTI 

AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DJ QUANTO RELATIVO AI LAVOR! EDIL; 8) CURARE CHE 

AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTT JDRICI, LO SCARICO DEI RE-FLUI E 

DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI DI SCARICO E DI 

IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUORAMENTO SUGGERIT] DAL! 'ESPERIENZA 
OVVE-RO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA'"; C) AVERE 

CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 

SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PREVISIONI OJ 

LEGGE, REGOLA-MENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA', ANCHE QUALORA PARTE Ol TALI 

ATTIVITA' SIANO AFEFIDATE AD ENVI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE 

LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AU-TORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE'" SIANO 
RISPETTATI ] UMITI IMPOST]I DA LEGG1, REGOLAMENTI E PROVVE-DIMENTT 

DELL'AUTORITA' IN MATERIA DÍ INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 4) IL RESPONSABILE 
DI STABILIMENTO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRI-ZIONI 

IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTL, PROVVEDIMENYI DELLA PUBBLICA AUTORITA”, E DALLE 

RE-GOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E 

DELLA SICU-REZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE 
TIL RESPONSABILE Ol STABILIMENTO: A) DEVE CURARE £'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 

DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARAN-TIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI 

UVELLI 01 SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE" IL 

TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, ¡IN MATERIA DI Si-CUREZZA E 

IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGANI D] VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE Í LUOGHI 

DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E DI REGO-LAMENTO IN MATERIA DI 

SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE* GLI STESSI SIANO 
SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE 

DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTAR] IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
D) DEVE DOTARE I LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONE] DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZ1 DO! PROTEZIONE 

DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFIM-CHE" I LAVORATORIÍ NE FACCIANO USO CORRETTO NEI 

CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 

INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTTI, INCLUSI I PREPOSTI, PROVVEDENDO 

ALTRESI' AFFINCHE' 1 MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI 

SICUREZZA E Ol SALUTE, CON PARTICOLARE RI-FERIMENTO AL PROPRIO POSTO DÍ LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSIONI; F) DEVE ASSICURARE, NET CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA 

VIGENTE, LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA 

DI RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL ME-DICO COMPETENTE DÉEGLI OB8LIGHI POSTI 
A CARICO DEL MEDESIMO DA NORMÉ DI LEGGE O DI RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA 
CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE Gt ADEMPIMENTI PRESCRITTT DA 

NORME DI LEGGE, Dl! REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORI-TA", IN 

MATERIA DJ DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME 

E DAI PROVVEDIMENTI POST1 A TUTELA DEGLI STESSI CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA 

ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 

CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZIONI; 1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI 1 
PRESCRITTI ESTRATTT DELLE NORME DI SICUREZZA, 1 PRE-SCRIYTT CARTELLI NONCHE' 

SIANO ADOTTATI I! PRESCRITTI SEGNALI DO] AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 

ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 

REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTT DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GUI ADEMPIMENTI PREVI-STI DA NORME 
DÍ LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVWVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI] 

MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO Q1 ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, 
CA A IIA mm mn mmm mi 
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IMMEDIATO, OT SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E Oi GESTIONE DELI'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTAME OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELLUINCOLUMITA! E DELLA 
SALUTE DEL-LE PERSONE, COMPRESI IL FERMO EN IMPIANTI E DIMACOHINE E, SE DEL 
CASO, DELLCATTIVITA" LA-VORATIVA; P) DEVE PROVWEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A 
ALFIDE AD IMPRESE APRALTATRICIENO LAVORA-TOR] ALSTOROMÍ VESECUZTONE DI LANORE, 
A TUTTI GU ADEMPIMENTL POSTIINCCAPCALLA MEDESI-AA DALLART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 y Ni. 81. IN PARTÍCOLARE IL RESPONSABILE 01 
STABILIMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 DISCIPLINART DIGARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APRALTATRICI E/O AI LAVORATORI AUTOMONT, ALFINI OELUESPLETAMENTO 
DEGLI OBBLIGHI Dl CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA LIDO-NEITA" 
TECNICO PROFESSIONALE DELLTMARESA APPALTATRICE, Al, RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA! DETTAGLIATAMENTE INFORMAZIONT SUL RISCHI SPECIFICL ESISTENTI 
MELLCAMBIENTE IN CUT OPERANO 1 DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALLCATTUAZIONE DELLE MISURE DI PRE-VENZIONE E PROTEZIONE DA] RISCHÍ SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTOO DELLABPALTO. TL RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO INOLTRE ELTENUTO AD ASSIOURARE AL MEGLIO HL COORDINAMENTO DEGLI 
INTERVENTI OL PROTEZIONE £ 01 PREVENZIONE DEI RISCHI CUÍ SONO ESPO-STI 4 
LAWORATORI, INFORMANDOS! RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHT 
DOVUTI At-44 INTERFERENZE TRA L LAVORÍ DELLE. OIVERSE IMPRESE COINWOLTE 
NELU'ESECUZIONE DELUVOPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
PROMUOVE LA CODPERAZIONE ED IL COORDINA:MENTO ELABORANDO LIA UNICO EIOCUMENTO Li 
VALUTAZIONE DET SISCHE CHE INQICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE €, OVE CIO 
HON SIA POSSIBILE, PER RÍDURRÉ Al MÍNIMO TRISCHI DA IN-TERFERENZA. Al FINE Ol 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EQU RICEVE TUTTE LE OPRORTINE E PREVENTI-VE 
COMLINICAZIONT E INFORMAZION! DAGLI UERICT AZIENDALE PREPOSTI ALLA STIPLLAJLIONE 
DELCON-TRAFIZ CON DETTT SOGGETTI; Q) DEVE PROVWEDERE ALLA STESURA ED 
ALE'EVENTUALE INGLTRO Ol DENUNCE, DICMIARAZIONI, RAP-PORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUINICAZIONT E RELAZIONT IMPOSTE DA NORME LEGI-SLATIVE E 
REGOLAMENTARL: RJ CURA LACCORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI Di COMPETENZA, DEL 
MODÉLLO OI ORGANIZIA+ZIONE £ DI GESTIONE PREDISPOSTO ASENSI OELUART. 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2009, N. 81, UNA VOLTA ELABORSATO E AESO ESECUTIVO 
DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA" DÍ “DATORE DI LAVORO”. 5) 
IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA OI LEGGE, DÍ 
REGOLA-MENTO ED A DISPOSIZIONT DELLA PUBBLICA AUTORITA”, DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANSCI ED ANTINCENDIO E, PIU IN GENERALE, OI TUTTI GE IMPLANTI 
TECNOLOGICE INSTALLATI, COMUNQUE PRE-5ENTÍ EO OPERANTI PRESGO LO STABILIMENTO, 
IN PARTICOLARE EGLE AL DEVE PROVVEDERE AFFINCHE' DALSOVRAINDICATI IMPLANTI 
NON DERIVINO DANNIALLE PERSONE (O 2OS€, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNT MISURA 
URGENTE, COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPLANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE 
DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; 8) OEVE GARANTIRE ('EFFICIENZA DEGLI IMPLANTA, 
AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO TEMPESTI-MAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL 
LORO ADEGUAMENTO ALL'EVOLUZIONE TECNOLOGICA £ NORMATIVA, NOMCHE", SE DEL CASO, 
ALLA LORO PARIJALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE PROWWEDERE ALLA STESURA ED 
ALLEVENTUALE INOLTRO DI DOMANDE, DENUNCE, DICHIA-RAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, 

1 VERBALI, NOTIFICHE, COMLINIGAZIONI £ AELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI O RICMIESTI DA PARTE DALLA PUBRLICA AUTORITA!; 6) ll 
RESPONSABILE Ol STABILIMENTO, IN. ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE 
GARAN-TIRE UL RISPETTO DELLA SICUREZZA £ DEI REQUISTTT IGIENICI DELUUNITA 
PRODUTITIVA, COMPREST UFFI-C] AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE 
CME DERIVINO DANNI O PERICOLO DI DANNT A PERSONE O A COSE, A TAL FINE EGLI 
DEVE: A) RICHIEDERE, ALUE FUNZIONI AZLERDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INQUSTAÍALE, GU INTERVENTI OL ORDINARIA MANUTENZIONE, 
FATTI SALVI QUELLT URGENTI ED INDI-SPENSABILL CHE SARA” SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IBIPONGANO, LMELONTANAMENTO Of 
PERSONE E/Q LA SOSPENSIONE DELL'AYTIVITA" LAVORATIVA PER IL BERICOLO 2 ROVINE 
E/O CROLEL. C) RICHIEDERE, ALLE FUNIIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GU INTERVENTI DI MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA, DISPONENDO, OVWE LE CIRCOSTAN-ZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESGA IN SICUREZZA, vecino 7 RESPONSABILE DI 
STABILIMENTO £' AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECI-FICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
Di POTER A+MDEMPIERE EFFICACEMENTE A] SOI COMPITI, CON UN POTERE DI SMESA FINO 
A E. 100.000,00 (CENTOMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARS! IN ASSOLUTA 
AUTONONIA, CON OBBLIGO DI RENLICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPRES! NELUAMBITO DI 
TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMASLIONE EQ ADDE-STRAMENTO RITENUTE 
NECESSARIE DÁL RESPONSABILE DI STABILIMENTO PEROSE' E PERI PROPRE 
COLLABORATORI. PER SINGOLI INTERVENTL, NON FREVISTI.NEL BUDGET, CHE COMPORTINO 
IMPEGNI Di SPESA SUPE-RIORI ALEIMPORTO DIE. 100.000,00 (CENTOMILA), IL 
RESPONSABILE 01 STABILIMENTO DEVE IN-FORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE 
INDOUSTRIALE IN QUANTO DELEGATO 16 MATERIA ANTIN-FORTUNÍSTICA, DI IGIENE DEL 
LAVORO, DI PROTEZIONE DELLSAMBIÉNTE ED IN MATERIA DI TRACCIABI-LITA' E DJ 
RINTRACCIABILITA" NONCHE" Di SICUREZZA E DI MGJENE DEGU ALÍMENTI E DELLE 
BEVANDE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMT, OE OGCORRA L'ESERCIZIO DEI 
POTERI DIURGENZA. IL RESPONSABILE OI STABILIMENTO DOWRA" TUTTAVIA EGUALMENTE 
INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO DELLA PIU AMPIA AUTONOMÍA 51 SPESA, 
QUALORA, STANTE LURGENZA E LINONFRERIELITA" DELLUINTERVENTO, NON SIA 
POS SIBILE OTTENERE ASSENDO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIA-LE. IL 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO, OVE PER QUALSIAS] CAUSA SIA NELLIMPOSSIBILITA" 
TEMPORA-NEA DI SVOLGERE ] PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL. 
DIRETTORE IVNDU-STRIALE. [L RESPONSABILE DI STABILIMENTO PUO' DELEGARE FUNZIONI 
E RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUÍ SUBORDINATL, AVENTÍ ADEGUATE 
FROFESSIONALITA! E CORRELATTCO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE I POTERI OELESATI NON 
COMPORTINO LASSEGNALIONE A MANSIONI AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPET-TID A QUELLE 
PROPRIE DELLINQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 11, RESPONSABILE DÍ STABILIMENTO HA 
LOBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE Al. DIRETTORE INCUSTAIALE OGNIT 
IMPEDIMENTO CHE DÍ FATTO NON GLI CONSENTA VESERCIZIO DEI POTERLE DEI COMPIT 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA, 
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IN APPRESSO INDICATE. 1) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO E" TENUTO AL RISPETTO 
DELLA QUALITA' DEI] PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO O! 
TUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME COMPETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE 
PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI REGOLAMENTO £ DEI PROYVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA", SEGNALANDO COSTANTEMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE 
QL] LAVORO E DELEGATO IN MATERIA DJ TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI 
LUOGMHI DI LAVORO, Ol IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI 
SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, IL 
TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZIONI OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, 
CHE AMMINISTRATIVA CHE SI RENDANO NECESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE Ol 
NUOVE LEGGI SIA CHE S] IMPONGANO CON IL PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE 
CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI OD] MASSIMA 
SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGU DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOLLI AZIENDALI, LE ATTIVITA" 
SUINDICATE, IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO, IN MATERIA Ol TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA NEJ LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE 
DELL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA IL 
PERSONALE CHE OPERA IN STABILIMENTO ASSEGNANDO ALLO SYESSO COMPITI E MANSIONI 
NELU'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. 1L RESPONSADBILE Ol 
STABILIMENTO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MANCANZE DEL PERSONALE DA LU] DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL CASO, SANZIONI 
DISCIPLINARI. 2) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE 
ALL'UNITA' PRODUTTIVA Di PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E L'IGIENE DEGLI 
ALIMENTI £ DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) ASSICURARE 
CHE L'ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E BEVANDE PRODOTTI 
SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI D] LEGGE, DI REGOLAMENTO ED Al 
PROVVEDIMENTT DELLA PUBSLICA AUTORITA"; 8) ASSUMERE OGNI INIZIATIVA, ANCHE 
PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO 
FISICO Al TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE POSTE IN ESSERE 
GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISIYI IGIENICI E DI SICUREZZA; C) GARANTIRE 
IL RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENIC] NECESSARI DURANTE LA LAVORAZIONE, 
SOTTOPONENDO LOCALI E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI DI MANUTENZIONE PER 
PREVENIRE LA PERDITA DI IDONEITA' DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO 
FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN MATERIA Ol 
TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL'UNITA' 
PRODUTTIVA. IN PARTICOLARE EGUI DEVE: A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE 
PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONT, LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN 
GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DET NECESSARI ATTI AMMINISTRATIVI CON 
ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO Al LAVORI EDILI; B) CURARE CHE AVVENGANO 
CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI, LO SCARICO DEI REFLUI E DELLE 
ACQUE E LE IMMISSION] IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI DJ SCARICO E DI 
IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUORAMENTO SUGGERITI DALL'ESPERIENZA 
OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA"; C) AVERE 
CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 
SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PREVISION! Ol 
LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA PARTE DI TAL! 
ATTIVITA? SIANO AFFICATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE 
LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE* SIANO 
RISPETTATI 1 LIMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI 
DEUL'AUTORITA' IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 4) IL RESPONSABILE 
DI STABILIMENTO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVWVEDIMENTT DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICUREZZA NEJ LUOGHI DI LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE IL 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO: A) DEVE CURARE L'ATIUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE 
MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI 
DI SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE' JL TEMPESTIVO 
ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZION! IMPARTITE, IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL 
LAVORO, DAGLUI ORGANI DO] VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE I LUOGHI OI LAVORO 
SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ED 
IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE” GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE 
MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; D) DEVE DOTARE ! LAVORATOR! 
DEI NECESSARI ED IDONET DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, IV] COMPRESI, IN 
PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZ1 Di PROTEZIONE DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE' I 
LAVORATOR] NE FACCIANO USO CORRETTO NEI CASI PRESCRITTT DALLA LEGGE, DA 
REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE 
SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al 
ODIPENDENTT, INCLUSI I PREPOSTI, PROVVEDENDO ALTREST' AFFINCHE' | MEDESIMI 
RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA Ol SICUREZZA E DO! SALUTE, CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSIONI!; F) 
DEVE ASSICURARE, NE! CASI PREVISTT DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LU! SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGU OBBLIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO 
ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME DI 
LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", IN MATERIA 
DI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTT NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DA] 
PROVVEDIMENTI POST] A TUTELA DEGLI STESS] CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGEN! ED A RUMORE E VIBRAZION!; 1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSi 1] 
PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, ] PRESCRITTI CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTTATI I PRESCRITTI SEGNALI DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE L£ MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME DI 
LEGGE, DI REGOLAMENTO £ DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA O] 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINAU, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, 
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; M) DESIGNA I LAVORATORI 
INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZTONE INCENOI E LOTTA 
ANTINCENDIO, OD] EVACUAZIONE DEI LAVORATOR] IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E OD] GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] IL FERMO DI IMPIANTI E D] MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A, 
AFFIDI AD IMPRESE APRALTATRICI E/O LAVORATORI AUTONOMI L'ESECUZIONE D! LAVOR!, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESIMA DALL'ART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE Di 
STABILIMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, ! DISCIPLINARI DI GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORÍ AUTONOMI, Al FINI DELL 'ESPLEYAMENTO 
DEGLI OBBLIGHI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDONEITA" 
TECNICO PROFESSIONALE DELL'IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGUIATAMENTE INFORMAZIONI SUI RISCHI SPECIFIC ESISTENTI 
MNELICAMOTENTE TA M1 MADEDARIO TO NTOEMNENTT M3 MIECTA A TIMO COMODO. 
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STABHIMENTO INOLTRE El TENUTO AD ASGICURARE AL MEGLIO HL COOROINAMENTO DEGLI 

INTERVENTI DI PROTEZIONE E 1 PREVENZIONE OELRISCHT CUT SONO ESPOSTI 1 
LAVORATORI, ENFORMANDOSI RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCAT 
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE CORVOLTE 
NELIVESECUZIONE DELLVIPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE 07 STABILIMENTO 
PROMUOVE LA COOPERAZLONE ED 11 COORDINAMENTO ELABORANOO AN UNOO DOCUMENTO DI 

VALUTAZIONE DEI RISCH] CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVÉ CIC" 
SON SÍA POSSIBILE, PER RIQURRE AL MINIMO I RISCHI DA INTERFERENEA, Al. FINE 01 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTIVE 
COMUNICAZIONT E INFORMAZIONI DAGLI UPEICI AZIENDALE PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CONTRATTI CON DETT! SOGGETTI; () DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALUEVENTUALE INOLTRO OI DENUNCE, DICHIARAZIONT, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIÓNI E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI; 8) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI D] COMPETENZA, DEL 
MODELLO 0] ORGANIZZAZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO Al SENSI DELLZART, 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2006, N. 82, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO 
DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SLI QUALITA' DI “DATORE OI LAVORO", 5) 
ll RESPONSABILE 11 STABILIMENTO ASSICURA La RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, DI 
REGOLAMENTO EQ 4 DISPOGÉEIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA", DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, BI IN GENERALE, OI TUTTI GLI IMPIANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRESENTI ED OPERANTT PRESSO LO STABILIMENTO. 
IN PARTICOLARE EGLI: A) DEVE PROVWEDERE AEFINCHE" 04] SOWRAINDICATI IMPLANTT 
NON DERIVING DANNI ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO Ml, AIGUARDO OGNT MISURA 
URGENTE, COMPRESO Il, FERMO DEGLI IMPLANTI E, SE DEL CASO, 14 SOSPENSIONE 
DELUCATTIVITA! LAVORATIVA; 8) DEVE GARANTIRE L'ERFICIENZA DEGLE IMPLANTI, 
AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL 
LORO ADEGUAMENTO ALU'EVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SE DEL CASO, 
ALLA LORO PARZTALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; CJ DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALUEVENTUALE IMOLTRO DÍ DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZION!, RAPPORTI, DOCUMENTI, 
VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZIONT E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI £ RICHIESTI DA PARTE DALLA PUBBLICA AUTORITA!; 6) 1L 
RESPONSABLE DI STABILIMENTO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZTENDALI, DEVE 
GARANTIRE El RISPETTO DELLA SIOIREZIA E DELREQUISITE ÍGIENICI DELUUNETA' 
PRODUTTIVA, COMBRESI UFEICI AMMINISTRATIO E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE 
DERIVINO DANNT O PERICOLO DI CAMI A MERSONE O A COSE. A TAL FINE EGLI DEVE: A) 
RICHMIEDERE, ALLE FUNWZIONI ASIENDAL] PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGMALARE AL - 

DIREYTORE INCUSTAÍALE, GLI INTERVENTI DI ORDINARIA MANUTENZIONE, FATII SALVI 
QUELLI URGENTI ED INDISPENSABILI CHE SARA" BUA CURA FARE ESEGUIRE; 8) LISPORRE, 
QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI PERSONE ESO 
LA SOSPENSIONE DELLVATTIVITA' LAVORATIVA PER 1L PERICOLO DI ROVINE E/O CROLLI. 
C) RICMIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DIRETTORE INCUSTRIALE, GLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAQRDINARIA, 
DISPONENDO, (WE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, (GLI MNTERWENTT INDISPENSABILI PER 
LA MESSA IN SICUREZZA, ?ccestaes 1L RESPONSABILE DI STABILIMENTO E 
AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON SRECIFICATAMENTE DEFINTTT 
NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANJALE ONDE CONSENTIRGLI DI POTER ADEMPIERE 
EFFICACEMENTE AI SUOI COMPITE, CON UN POYTERE DI SPESA FINO A E. 80.000,00 
(OTTANTAMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON 
OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSTVO. SONO COMPRESI NELLAMBITO DI TAL INTERVENTI 
ANCHE LE ATTIVITA" DI FORMAZIONE ED ADOESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL 
RESPONSABILE 01 STABILIMENTO PER SE" E PER $ PROPAI COLLABORATORI, PER SINGOL 
INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI OÍ SPESA SUPERIORI 
ALUIMBORTO 2 E, 80.000,00 (OTTANTAMILA), IL RESPONSABILE 07 ETABILIMENTO DEVE 
INFORMARE TEMPESTIVAMENTE 11, DIRETTORE INDUSTRIALE IM CUANTO DELEGATO IN 
MATERIA ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELE AMBIENTE ED 
IN MATERIA DÍ TRACCIABILITA! E Ol RINTRACCIABILITA' NONCHE' DI SICUREZZA E DÍ 
IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANDE PER LE DETERMINAZIONE DEL CASO, FERMI, 
WE OCCORRA UESERCIZIO DEI POTERI DI IRGENZA. 1L RESPONSABILE DI STABILIMENTO 
DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO DELLA BR AMPIA 
AUTONOMÍA DN SPESA, QUALORA, STANTE LURGENZA E LINDIFFERIBILITA" 
DELUINTERVENTO, ÓN SÍA POSSIBILE OTTENERE V'ASSENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE 

INDUSTRIALE. ll RESPONSABILE DI STABILIMENTO, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA 
NELL'IMPOSSIANLITA" YEMPORANEA DI SVOLGERE I PROPAI COMPITI, DEVE COMUNICARLO 
TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE. IL RESPONSABILE DI STABILIMENTÓ PUO' 
DELEGARE RUNZIONI E RESPONSABILITA' A SOGGETTTA LUÍ SUBORDINATI, AVENTI 
ADEGUAYE PROFESSIONALITA! E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE T POTERI 
DELEGATI NON COMPORTINO £'ASSEGNAZIONE A MANSIONI AGGILINTIVE O DIVERSE RISPETTO 
A QUELLE PROPRIE DELLUNQUADRAMENTO ATYRIBUITO, 1L RESPONSABILE DI STABILIMENTO S 
HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE OGNI 
IMPEOIMENTO CHE DN EATTO NON GLI COMSENTA UVESERCIZIO DEI POTERI E DEI COMPIYI 
COMFERITI CON LA PRESENTE PROCURA, 
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CON PROCURA AI ROGETT NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 19,6,2008 REP, N, 20086/10048 
GLI SONO STATI CONFERF 1 POTERI IN QUALITA" DI RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI 
TORVISCOSA (UD), CON SEDE IN VIA VENEZIA GIULIA 3250 A TORVISCOSA (UD), 
DOMICILIATO PRESSO Lá SEDE DEL DEPOSITO PER QUANTU ATTIENE AGLI EFEETTI DEL 
PRESENTE ATTO, ATTRIBUENDOGLI Y POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 
1) UL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DE TORVISCOSA E TENUTO AL RISPETTO DELLA 
QUALITA' DEI PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO 15 TUTTE 
LE AYTIVITA! ASCRIVIBILE COME COMPETENZA AL SINGOLO SITO, DELLE PRESCRIZIONI 01 
LEGGE, DI REGOLAMENTO E DET PROVIEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', SEGNALANDO 
COSTANTEMENTE Al, DIRETTORE INOUSTRIALE IN QUANTO DATORE OI LAVORO £ DELEGATO IN 
MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, OÍ 
IGIENE DEL LAVORO, 01 PROTEZTONE DELICAMBIENTE E 01 SICUREZZA ED IGIENE DEGU 
ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIUE, HTIPO DI MATERIALE E LE 
SOLUZIONI OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE 
$! RENDANO MECESSANTE SÍA CON LENTRATA IN VIGORE DI NUOVE LEGGÍ SÍA CHE SI 
IMPONGANO CON IL PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE 
AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI O] MASSIMA SICUREZIA € DI MASSIMA TUTELA 
DELLA SALUTE DEI DIPENDENTI E DELLE PERSONE, EGLI DEVE GESTIRE EQ ORGANIZZARE 
AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE 
E PROTOCOLE ARHENDALE, LE ATTIVITA! SUIMDICATE, 1L RESPONSABILE DEL DEPOSITO 
DI TORVISCOSA, IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NET LUOGHI 
OL LAVORO, DT IGIEME DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED 
IGIENE DEGL ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA IL RERSONALE CHE OPERA NEL DEPOSITO 
ASSEGNANDO ALLO SPESSO COMPITI E MANSION NELLUVOSSERVANZA DELLA 
REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA 
INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL 
PERSONALE DA LU DIPENDENTE, ADOFTANDO, SE DEL CABO, SANZIONE DISCIPLINARE. 2) 
IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE 
ALLUNITA PRODUTTIVA Di PROPRÍA COMPETENZA, LA SICUREZZA E LUIGIENE DEGU 
ALIMENTT E DELLE BEVANDE PRODOTTL, IN PARTICOLARE EGLÍ DEVE: A] ASSICURARE 
CHE LAYIIVITA! IN MATERIA DI SICURELZA IGIENICA DI ALIMENTI € BEVANDE 
PRODOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI OT LEGGE, DI 
REGOLAMENTO ED Al PROVWEDIMENTE DELLA PUBELICA AUTORITA" B) ASSUMERE OGNI 

INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEVANDE 
POSSA DERIVARE ANNO FISICO Al TERZT, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE Li MISURE 
POSTE IN ESSERE GARANTISCANO TL RISPETTO DEL REQUISITT IGIÉNICI E D1 SICUREZZA; 

UC) GARANTIRE IL RISPETTO (EI PARAMETRE IGIENICI NECESSARI DURANTE LA 
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MANUTENZIONE PER PREVENIRE LA PERDITA DI IDONEITA' DELLE STRUTTURE E 
RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE, 3) 11 
RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA 
OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA”, IN MATERIA O] TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA 

| CORRETTA GESTIONE ENERGÉTICA DELL'UNITA' PRODUTTIVA. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: 
! A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, 

LÍCENZE, NULLA OSTA E, PIU* IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSAR! 
ATTI AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO AI LAVORI EDILI; B) 
CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI] IDRICI, LO SCARICO 
DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI OI 
SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGN!I MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGERITI 
DALL'ESPERIENZA OVWVERO IMPOST1 DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA'; C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE 
TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATYI NEL 
RISPETTO Oi TUTTE LE PREVISIONI Dl LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENT] 
DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA PARTE DI TALI ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI 
E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE 
AUTORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE" SIANO RISPETTATI 1 LIMITI IMPOSTI DA 
LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA DI INQUINAMENTO 
ACUSTICO ESTERNO. 4) IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA E' TENUTO ALLA 
RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, 
PROVVEDIMENT] DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE REGOL£ DELLA ESPERIENZA E DELLA 
BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NE] LUOGHI Dl 
LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE li. RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI 
TORVISCOSA: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE 
OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGUJORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELU DI SICUREZZA, 
CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE' IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO 
DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, 
DAGU ORGANI! Dl VIGILANZA; B) DEVE AVERE CURA CHE J] LUOGHJ DI LAVORO SIANO 
CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE £ DI REGOLAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE 
DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE" GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE 
MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI IN MATERIA DJ ATTREZZATURE DI LAVORO; D) DEVE DOTARE I LAVORATORI 
DEI NECESSARI! ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN 
PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZ1 DO] PROTEZIONE DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE' 1 
LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEJ CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA 
REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA"; E) DEVE CURARE CHE 
SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al 
DIPENDENTI, INCLUSI ] PREPOSTI, PROVVEDENDO ALTRESI' AFFINCHE' I] MEDESIMI 
RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA Ol SICUREZZA E Ol SALUTE, CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSION!; 
F) DEVE ASSICURARE, NE! CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LUJ SOYTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MÉDICO COMPETENTE DEGLI OBBUGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO 
ATTUATE L£ MISURE E POST] IM ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITY] DA NORME DÍ 
LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN MATERIA 
OI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DA] 
PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGUI STESSI CONTRO J RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZTONI; 1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI 1 
PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORNE DI SICUREZZA, | PRESCRITTI CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTTATI 5 PRESCRITTI SEGNALI DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME Ol LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POST] IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME 
DJ LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO Di ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE O] VIDEOTERMINAL!, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENOI, 
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; M) DESIGNA ] LAVORATORI 
INCARICAY! DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENO! E LOYTA 
ANTINCENDIO, Ol EVACUAZIONE DE! LAVORATORI IN CASO DI] PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] 1L FERMO 01 IMPIANTI E OD] MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATYIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A, 
AFFIOI AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORATORÍ AUTONOMI L'ESECUZIONE OD! LAVOR!, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI 1M CAPO ALLA MEDESI-MA DALi'ART, 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO 
DI TORVISCOSA APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 DISCIPLINARI OI GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FINI DELL'ESPLETAMENTO 
DEGLI O88LIGHI DI CUÍ AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDONEITA" 
TECNICO PROFESSIONALE DELL'IMPRESA APPALTATRICE, Al. RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGLLATAMENTE INFORMAZIONI SUI RISCHI SPECIFIC ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUL OPERANO ] DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL 'APPALTO. IL RESPONSABILE DEL 
DEPOSITO DI TORVISCOSA INOLTRE E" TENUTO AD ASSICURARE AL MEGUIO IL 
COORDINAMENTO DEGL] INTERVENTI DI PROTEZIONE E Ol PREVENZIONE DEI RISCHI CUI 
SONO ESPOSTI | LAVORATORI, INFORMANDOS] RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI 
ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA, IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO 
DI TORVISCOSA PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED IL COORDINAMENTO ELABORANDO UN UNICO 
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DET RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER 
ELIMINARE O, OVE CIO" NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO 1 RISCHI DA 
INTERFERENZA, AL FINE 01 POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE 
OPPORTUNE E PREVENTIVE COMUNICAZIONI E INFORMAZION] DAGII UFFICI AZIENDAU 
PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETYI; Q) DEVE 
PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO DI] DENUNCE, DICHIARAZIONI, 
RAP-PORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZION! E RELAZIONI IMPOSTE DA 
NORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI; R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE 
PARTI DI COMPETENZA, DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO 

AÍ SENSI DELLART. 30 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, MN. 81, UNA VOLTA 
ELABORATO E RESO ESECIUTIVO DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA 
QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO". 5) IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA 

«+ ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, DI] REGOLAMENTO ED A DISPOSIZIONI 
OELLA PUBBLICA AUTORITA', DEGLI IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI ED ANTINCENOIO 
E, PIU" IN GENERALE, DÍ TUTTI GU IMPIANTIT TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE 
PRESENTI ED OPERANTI PRESSO IL DEPOSITO. IN PARTICOLARE EGLI: A) DEVE 
PROVVEDERE AFFINCHE' DA] SOVRAINDICAT] ¡IMPIANTI NON DERIVINO DANNI ALLE PERSONE 
O COSE, ADOTTANODO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, COMPRESO Jl FERMO DEGLI 
IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELL 'ATTIVITA' LAVORATIVA; B) DEVE 
GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGLI IMPIANTI, AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE EQ AL LORO ADEGUAMENTO ALI 'EVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE ¡NOLTRO DI 
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DI TORVISCOSA, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTIRE IL 
RISPETTO DELLA SICUREZIA E DET REQUISTFIIGIENICT DELLUINITA! PRODUTTIVA, 
COMPRESI LIFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO 
DANNI O PERICOLO DT DANNT A PERSONE O A OSEA TAL FINE EGLI CMEVE: A) 
RICHIEDERE, ALLE FLENZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
INRETTORE INDUSTRIALE, GU] INTERVENTI O] ORDINARIA MAMITENZIONE, EATTI SM1V1 
QUELLI URGENTI ED INDISPENSABILI CHE SARA" ELM CLIO FARE ESEGUIRE: 8) DISPORRE, 
QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, ALLONTANAMENTO DI PERSONE E/O 
LA SOSPENSIONE DELLATTIVITA' LAVORATIVA PER li PERÍCOLO DI ROVINE E/O CROLLT. 
C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DIRETTORE INOUSTRIALE, SLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAQROINARÍA, 
DISPORENDO, OVE LE CIRCOSTANTE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI INDISPENSABIL 
PER Lal MESSA IN SICURERZA, Pte TL RESACNSABILE DEL DEPOSITO OI 
TORVIELOSA E' AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI AUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI MELLA PREVISIONE DI BUOGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AI SUO! COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA FINO A 
£. 30.000,00 (TRENTAMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN ABSOLUTA 
AUTONOMA, CON OBBLIGO O) RENIICONTO SUCCESSIVO, SONO COMPRESI NELL AMBITO DT 
TAL INTERVENTI ANCHE 1,5 ATTIVITA OÍ EORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO RITENUTE 
NECESSARIE DAL RESPONSABILE DEL CEPOSITO DI TORVISCOSA PER SE' E PER $ PROPRI 
COLLABORATORI, PER SIWGOLI INTERVEÉNTI, NOW PREVISTI NEL BUDGET, CHE CIOMPORTINO 
IMPEGNI LN SPESA, SUPERIGRI AUUIMPORTO 01 €. 30.000,00 (TRENTAMILA), TL 
RESPONSABILE DEL DEPOSITO DÍ TORVISCOSA DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL 
DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTÓ DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, OT 
ÍGIENE DEL LAVORG, DI PROTEZIONE DELUAMBIENTE ED IN MATERIA DI TRACCLABILITA? 
E DI RINTRACCIABILITA" NONCHE" DF SICURELTA E DI IGIENE DEGLIALIMENTI £ DELLE 
BEVANDE FER LE DETERMINAZION! DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA LUESERCIZIO DEl 
POTERI OI URGENZA. 1L RESPONSABILE DEL DEPOSITO UT TORVISCOSA DIOVRA' TUTTAVIA 
EGUALMENTE INTERVENIRE, OJ-SPONENOO IN TAL CASO DELLA PL AMPIA AUTONOMIA DI 
SPESA, QUALORA, 5TANTE VURGENZA E UININFFERIBILITA! DELUINTERVENTO, NON SIA 
POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE. IL 
RESPONSABILE DEL DEPOSITO DI TORVISCOSA, OVE PER QUALSIAST CASA SIA 
NELLUIMPOSSIBILITA" TEMPORANEA Ol SVOLGERE l PROPRICOMPITL, DEVE COMUNICARLO 
TEMPESTIVAMENTE Al. DIRET-TORE INDUSTRIALE, IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO DT 
TORYISCOSA PLIO” DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITAS A SOGGETTÍ A UT 
SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALIDA E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE JS POTERI DELEGATT NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONT 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE OELLINQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL RESPONSABILE DEL DEPOSITO Of TORVISCOSA M4 VOBBLIGO DI COMUNICARE 
TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRTALE OGNI IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GU 
A LESERCIZIÓ DEIPOTERE E DEI COMEPFTT CONFERITI CON LA PRESENTE 
PROCURA, 

3 BI REVOCANO TUTTI] PONTERI CONFERITI CON LA PROCURA A ROGITO MOTATO CM. 
" CANALI IN DATA 6,7.2007 REP, MN. 15FBO/IBZÓ, 

CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M6. CANALE IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20087/1004% 
GUI SONO STATI CONFERITI 1 POTERE, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DEL BAR BIANCO 
OS TORVISCOOSA (UN) ÍNCLUSE PERTINENZE EO AREE VERDI ATTREZZATE PER [il GIOCO DEI 
BAMBINI, CON SEDE IN VIA VENEZIA GIULIA 3164 A TORVISCOSA (UD), DOMICH.IATO 
PRESSO LA SEDE DÉL BAR BLANCO PER QUANTO AYTIENE AGLI EFFETTI DEL PRESENTE 
AFTO, ATTRIBUENDOGLE] POTERI E LE INCOMBENZE Ti ARPRESSO INCICATE, 1] 
RESPONSABILE DEL BAR BLANCO E' TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA DEL PRODOTTIE 
DEL AI-GOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO LI TUTTE LE ATTIVITA' ASCAIVIBILE 
COME COMPETENZA AL RESPONSABILE DEL BAR BIÁNCO, DELLE PRESCRIZIONE DI LEGGE, DI 
REGOLAMENTO E DET PROV-VEDIMENTT DELLA PUBBLICA AUTORITA”, SEGNALANDO 
COSTANTEMENTE AL DIRETTORE INDUSTALALE IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO IN 
MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NET LUOGHI DI LAVORO, DI 
IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E OI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI 
ALIMENTI LE MEPODICHE, LE SCELTE ORGANLEZATIVE, 16 TIPO DI MATERIALE E LE 
SOLU-ZIONT OPERATIVE, S1A OT NATURA PECNIOO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE 
57 RENDANO NE-CESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE Df NUOVE LEGGI SIA CHE SI 
IMPONGANO CON El, PROGRES-5O SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE 
AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI 07 MASSIMA SICURELZA E DÍ MASSIMA TUTELA 
DELLA SALUTE DET DIPENDENTI E DELLE PERSONE, EGLIODEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE 
ALUTONOMAMENTE, MEL RISPETTO DELLE POLITICHE, DELLE DI-RETTIVE E DELLE PROCEDURE 
É PROTPOCOLLLAZIENDALL, LE ATTIVITA' SUINCICATE, TL RESPONSABILE DEL BAR 
BIANCO, EN MATERIA Ol TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NET LUOGAL O] 
LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, OT PROTEZIONE DELU'AMBIENTE E OI SICUREZZA ED 
1-GTENE DEGLIALIMENTI, DIRIGE £ COORDINA Hi PERSONALE CHE OPERA PRESSO IL BAR 
BIANCO AS-SEGNANDO MLLO STESSO COMPITI E MANSIONT NELL'OSSERVANIA DELLA 
REGOLAMENTAZIONE GIU-SLABORISTICA. H RESPONSABILE DEL BAR BIANCO INTERVIENE 
FEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEM=PIENZE EfO MANCANZE DEL PERSONALE DA 
LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, $E DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINARI. 2) Ñl 
RESPONSABILE DEL BAR BIANCO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE ALI'UNITA" PRODUTTIVA 

01 PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E IGIENE DEGLI ALIMENTI £ DELLE BEVANDE 
PRODOTTL, TN PARTICOLARE EGLI DEVE: AJ ASSICURARE CHE 1'ATTIVITA' IN MATERIA 
DI SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E BEVANDE PRO-DOTIT S1A CONDOTTA IN 
OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZION] DÍ LEGGE, 07 REGOLAMENTO ED AL PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA: BJ ASSUMERE OGNI INIZTATIVA, ANCHE PRUDENZTALE, PER 
EVITARE CHE DA TALÍ ALIMENTI E/0 BE£-VANDE POSEA DERIVARE DANNO FISICO AL TERZI, 
VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE POETE IN ESSERE GARANTISCANO E 
RISPETTO QEl REQUISITT IGUEMICL E OÍ SICUREZRA: E) GARANTIRE TL RISPETTO DEJ 
PARAMETRI IGIENICT NECESSART DURANTE LA LAWORAZIONE, SOTTO-PONENDO LOCAL E 
IMPIANTI A PERIODICT INTERWENTI OI MANUTENZNONE PER PREVENIRE LA PEROI-TA DI 
IDONEITA DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER 

CAUSE IMPREVISTE, 3) IL RESPONSABILE QEl, BAR BIANCO DEVE AVERE CUBA DELLA 
RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DI-SPOBLLIONT LEGISLATIVE, REGOLAMENTAR]Í E DET 
PROVVEQIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORÍTA, IN MATERIA D] TUTELA DELUAMBIENTE, 
INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELUUNITA' PRO-DUTTIVA, IN PARTICOLARE 
EGU DEVE: A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUITORIZZARIONI, 
CONCESSIÓNL, LICENZE, NUL-LA OSTA E, PIC IN GENERALE, El TEMPESTIVO RILASCIO 
DEI NECESSARI ATTI AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI GUANTO RELATIVO AI LAWORI 
EOILI; B) CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI FORICI, LO 
SCARICO DEI RE-FLUT E DELLE ACQUE E LE IMMISEIONE IN ATMOSFERA, ABPORTANDO Al 
SISTEMT DI SCARICO E 0] IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNÍ MODIFICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITI DALL'ESPERIENZA OVVE-RO IMPOSTI DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA'; C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, VEVENTUALE 
TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO SUOCESSIVO DEI RIFIUTESIANO EFFEFTUATI NEL 
RISPETTO DI TUTTE LE PREVISIONE OÍ LEGGE, REGOLA-MENTI E PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA”, ANCHE QUALORA PARTE O] TALI ATTIVITA" SIANO AFFIDATE AY ENTI 
E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE 
AU-TORIZZATE; 10) PROVVEDERE AREINCHE" SIANO RISPETTATI ] LIMITI IMPOSTI DA 
LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVE-DIMENTT DELL'AUTORITA" IN MATERIA DJ INQUINAMENTO 
ACUSTICO ESTERNO, 4) 1 RESPONSABILE DEL BAR BLANCO El TENUTO ALLA RIGOROSA 
OSSERVANTA OÍ VUTTE LE PRESCRI-ZIONT IMPOSTE DA 1EGGT, REGOLAMENTTI, 
PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', € DALLE RE-GOLE DELLA ESPERIENZA E 

DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE £ DELLA SICU-REZZA NEI 
LGOGHI DI LAWORO E DI IGIENE DEL LAVORO. 1 PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL 
BAR BIANCO: A) QEVE CURARE 1'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE 

OPPORTUNE PER GARAN-TIRÉ IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DETUIVELL DI SICUREZZA, 
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DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, 1N' MATERIA DÍ SI-CUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, 
DAGLI ORGANI DI VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE I LUOGHI DI LAVORO SIANO 
CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E DJ REGO-LAMENTO IN MATERIA DJ SICUREZZA ED 
IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE" GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE 
MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E 

! REGOLAMENTARI IN MATERIA O] ATTREZZATURE DI LAVORO; D) DEVE DOTARE 1 LAVORATORI 
DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI O] PROTEZIONE INDIVIDUALE, IVI COMPRESI!, IN 
PARTICOLARE, ADEGUATI MEZ21 Di PROTEZIONE DEU'UDITO, PROVVEDENDO AFFIN-CHE' I 
LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETYO NEI CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA 
REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE 
SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al 
DIPENDENTI, INCLUSI I PREPOSTI, PROVVEDENDO ALTRES!" AFFINCHE' I MEDESIMi 
RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MAYERIA DI SICUREZZA E DJ SALUTE, CON 
PARTICOLARE RI-FERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSIONI; 
F) DEVE ASSICURARE, NEI CASI PREVIST1 DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGUANZA 
SANITARIA DEI LAVORATOR] A LU SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
U'OSSERVANZA DA PARTE DEL ME-DICO COMPETENTE DEGU OBSLIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO 
ATTUATE LE MISURE E POST] IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME DJ 
LEGGE, OI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORI-TA", IN MATERIA 
DI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENT] NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI 
PROVVEDIMENTI POST] A TUTELA DEGLI STESSI CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZIONI; 1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS1 1 
PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, 1 PRE-SCRITTI CARTELLI NONCHE' 
SIANO ADOTTATI I PRESCRITYI SEGNALI DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DJ LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROWWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU ADEMPIMENTI PREVI-ST] DA NORME 
OI LEGGE, DI REGOLAMENTO £ DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA Ol 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DE] CARICHI ED USO DI ATTREZZATURE DI LAYORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOOCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCEND!, 
LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL 'EMERGENZA; M) DESIGNA 1 LAVORATORI 
INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENO] E LOTYA 
ANTINCENDIO, DÍ EVACUAZIONE DEJ LAVORATORI IN CASO DO] PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, Ol SALVATAGGIO, DJ PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL 'INCOLUMIYA' E DELLA 
SALUTE DEL-1E PERSONE, COMPRES! 1L FERMO DI IMPIANTI E Di MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LA-VORATIVA; P) DEVE PROVYEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A. 
AFFIDI AD IMPRESE APPALTATRIC] E/O LAVORA-TORI AUTOMOMI L'ESECUZIONE DI LAVORI, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESI-MA DALL'ART. 26 DECRETO 

$ LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL BAR 
BIANCO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, ] DISCIPLINARJ O] GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FINI DELL 'ESPLETAMENTO 
DEGLI OBBLIGHI D1 CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDO-NEITA' 
TECNICO PROFESSIONALE DELL'IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGUATAMENTE INFORMAZIONI SUI RISCHI SPECIFICI ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUÍ OPERANO 1 DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATNJAZIONE DELLE MISURE DI PRE-VENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO. IL RESPONSABILE DEL 
SAR BIANCO INOLTRE E" TENUTO AD ASSICURARE AL MEGUIO IL COORDINAMENTO DEGLI 
INTERVENTI DI PROTEZIONE E O] PREVENZIONE DEI RISCHI CUI SONO ESPO-STI 1 
LAVORATOR!, INFORMANDOS1 RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI 
DOVUTI AL-LE INTERFERENZE TRA ¡ LAYORÍ DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE 
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PROMUOVE 
LA COOPERAZIONE EO IL COORDINA-MENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI 
VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO 5 RISCHI DA IM-TERFERENZA. AL FINE DI 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTI-VE 
COMUNICAZION! E INFORMAZION! DAGU UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CON-TRATTI CON DETYT SOGGETTI; Q) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALL'EVENTUALE INOLTRO DI DENUNCE, DICHIARAZION!, RAP-PORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGI-SLATIVE E 
REGOLAMENTARI; R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL 
MODELLO DI ORGANIZZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO Al SENSI DELL'ART. 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, M. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO 
OA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA' 01 “DATORE DJ LAVORO”. 5) 
IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, DI 
REGOLA-MENTO ED A DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA", DEGLI IMPIANTI 
ELEYTRICI, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, PIU" IN GENERALE, 01 TUTTI GLI IMPIANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRE-SENTI ED OPERANTI PRESSO IL BAR BIANCO. IN 
PARTICOLARE EGLI: A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE' DA] SOVRAINDICATI IMPIANTI NON 
DERIVINO DANNI ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, 
COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA" 
LAVORATIVA; 8) DEVE GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGLI IMPIANTI, AVENDO CURA CHE SIA 
DATO CORSO TEMPESTI-VAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED At LORO ADEGUAMENTO 
ALL'EVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCME", SE DEL CASO, ALLA LORO 
PARZJALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE ASSICURARE LA REGOLARE MANUTENZIONE 
DELLE PIANTE, LO SFALCIO DELL'ERBA PRESENTE NELLE AREE VEROI, LA LORO COSTANTE 
PULIZIA OLTRE A TUTTE LE AZION] NECESSARIE AFFINCHE' L'AREA SIA IN CONDIZIONI 
DI REGOLARE FRUIBILITA" IN SICUREZZA; D) DEVE GARANTIRE CHE ! GIOCHI] ED OGNI 
ALTRA ATTREZZATURA PRESENTE PER LO SVAGO DEI BAMBINI E DEGLI ADULTI SIA 
MANTENUTA IN PERFETTE CONDIZIONI DI SICUREZZA; E) DEVE ASSICURARE LA 

MANUTENZIONE DELLA SEGNALETICA, DELL'ILLUMINAZIONE E DELL'ASFALTATURA PRESENTE 
NELLE VIE DI COLLEGAMENTO E NELLE AREE DI PARCHEGGIO DEL BAR BIANCO; C) DEVE 
PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO OI DOMANDE, DENUNCE, 
DICHIA-RAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZION! E 
RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O RICHIESTI DA PARTE 
DALLA PUBBLICA AUTORITA'; 6) IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO, IN ACCORDO CON LE 
PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTI-RE 1£ RISPETTO DELLA SICUREZZA E DEI 
REQUISITI IGIENICI DELL'UNITA' PRODUTTIVA, COMPRES] UFFIC] AMMINISTRATIVI E 
PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O PERICOLO Ol DANNI A PERSONE 
O A COSE. A TAL FINE EGL1 DEVE: A) RICHIEDERE, ALLE FUNZION! AZIENDALI PREPOSTE 
£ CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI DI 
ORDINARIA MANUTENZIONE, FATTI SAL VI QUELLI URGENTI ED INDI-SPENSABILI CHE SARA" 
SUA CURA FARE ESEGUIRE; B) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO 
IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA" 
LAVORATIVA PER IL PERICOLO 01 ROVINE E/O CROLLI, E) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI 
AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI 
INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, DISPONENOO, OVE LE CIRCOSTAN-ZE LO 
RICHIEDANO, Gt1 INTERVENTI INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
sonn.nn.o..s J[ RESPONSABILE DEL BAR BIANCO E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI 
INTERVENTI PUR NON SPECI-FICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET 
ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI DJ POTER A-DEMPIERE EFFICACEMENTE Al SUO! COMPITI, 

CON UN POTERE DI SPESA FINO A E. 20.000,00 (VENTIMILA) PER CIASCUN INTERVENTO 
DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES] NELL'AMBITO Di TALI INTERVENYI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE 
EN ANNE ETOAMENTA RITENUTE NECFSSARIE DAL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PER SE' E 
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(WENTIMILAL, E RESPONSABILE DEL BAR BIANCO DEVE INFOR=MARE TEMPESTIVAMENTE 1L 

DIRETTORE INOUSTRIALE IN QUANTO OELEGATO IN MATERIA ANTINFOR-TUNISTICA, OI 
IGIENE DEL LAVOROQ, DI PROTEZIONE DELLVAMBIENTE ED IN MATERIA DI TRASOCIABILTA' 

E OL RINTRACCIABILITA' NONCHE' DI SICUREZZA E OL ÍGIENE DEGUIALIMENTI £ DELLE 
BEVANDE PER LE DETERMINAZIONT DEL CASO, FERME, OVE OCCORRA VESERCIZIO DEI 
POTERI DI URGENZA, IL RESPONSABILE DEL BAR BLANCO DOVRA" TUTTAVIA EGUALMENTE 
INFERVENIRE, INSPONENDO IN TAL CASO DELLA PIP ANPTA ASTONOMIA DN SPESA, 
QUALORA, STÁNTE VCURGENZA E LINDIFFERIBILITA" DELLUINTERVENTO, NON SIA 
POSSIBILE OTTENERE LASSENSO TEMPEETIVO DEL DIRETTORE INDUSTAÍA-LE. TL 
RESPONSABILE DEL BAR EÍANCO, OVE PER QUALSIAS] CAUSA SIA NELUIMPOSSIBILITA' 
TEMPORA-NEA DÍ SWOLGERE LPROPRI COMPITL, DEVE COMUNICARLO TEMPEETIVAMENTE Al, 
DIRETTORE HNDU-STRJALE, IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PUO" DELEGARE FUNZIONI E 
RESPONSABILITA' A BOGGETTI A LUI SUBOROIMATI, AVENTÍ ADEGUATE PROFESSTONALITA? 
E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE E POTERI DELEGATT NON COMPORTINO 
LASSEGNAZIONE A MANSIONT AGGIUNTIVE O CIVEREE RISPETTO A QUELLE PROBRIE 
DELL INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. UL RESPONSABILE DEL SAR BLANCO HA UOBBLIGO DI 
COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE Ml. DIRETTORE INDUSTRIALE OGNJ IMPEDIMENTO CHE DT 
FATTO NON GLI CONSENTA VESERCILO DEL POTERI E DEI COMPITI CONFERIT CON LA 
PRESENTE PROCURA. 

  

   

PROCURATORE nominato con atto del 29/03/2006 

Durata án carica: FINO ALLA REVOCA 

Poteri 

CON PROCURA A ROGITO NOTAÍO €. MH. CAÑALI IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20087/10049 

GLI SONO STATI CONFERITI S POTERL, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DEL BAR BIANCO 
DI TORVISCOSA (UD) ENCLUSE PERTINENZE El AREE VERDI ATTREZZATE PER IL GIOCO DEI 
BAMBINT, CON SEDE IN VÍA VENEZIA GIULIA 3164 A TORVISCOSA (UD), DOMICILIATO 
PRESSO LA SEDE DEL BAR BIANCO PER QUANTO ATTIENE AGLÍ ERFETTÍ DEL PRESENTE 
ATTO, ATTRIBUENDOGLI 1 POTERI E LE INCOMBENZE HN APPRESSO INOICATE. 112 
RESPONSABILE DEL BAR BIANCO E TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA' DE! PRODOYTI E 
DEL RI-GOROSO ADEMPIMENTO, NÉLLO SVOLGIMENTO Di PUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI 

COME COMPETENZA Al, RESPONSABILE DEL BAR BIANCO, DELLE PRESCRIZIONE DI LEGGE, DI 
REGOLAMENTO E DEI PROV-VEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', SEGNALANDO 
COSTANTEMENTE Al, DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO 1N 
MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICURELTA NEI LUOGHT DI LAVORO, Di 
FGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E Di SICUREZZA ED IGIENE DEGLI 
ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, 41, TIPO DI MATERIALE £ LE 
SOLL-ZIONI OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE ANMINISTRATIVA CHE 
SÍ RENDANO NE-CESSARIE STA CON LENTRATA IN VIGORE DI NUOVE LEGGÍ SIA CHE SÍ 
IMPONGANO CON IL PROGRES-50 SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE 

e AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA SICUREZZA E DI MASEIMA TUTELA 
+ DELLA SALUTE DEI DIPENDIENTT E DELLE PERSONE. EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE 

AUTONOMAMENTE, NEL RISBETTO DELLE POLITICHE, DELLE DI-RETTIVE E DELLE PROCEDURE 
E PROTOCOLLI AZIENDALL, LE AFTIVITA' SUINDICATE. 1 RESPONSABILE DEL BAR 
BIANCO, IN MATERIA DI TLTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUAEZZÍA NEL LUOGHI DI 
LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELLAMBIENTE E Dl SICUREZIA ED 
FGIENE DEGU ALIMENTE, DIRIGE E COORDINA EL PERSONALE CHE- OPERA PRESO IL BAR 
BIANCO AS-SEGRANDO ALLO STESSO COMPTTI E MANSIONI NELLUVOSSERVANZA DELLA 
REGOLAMENTALIONE GIU-SLABORISTICA, IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO INTERVIENE 
TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEM-PIENZE E/0 MANCANZE DEL PERSONALE DA 
LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL CASO, SANZIONI OISCIPLINARE, 23 TL 
RESPONSABILE DEL BAR BANCO DEVE GARANTIRE, LINITATAMENTE ALLUNITA" PRODUTTIVA 
OL PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E UTGIENE DEGLIALIMENTI E DELLE BEVANDE 

PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLÍ DEVE: A) ASSICURARE CHE L'ATIIVITA' 10 MATERIA 
DI SICUREZZA IGÍENICA DI ALIMENTI E BEVANDE PRO-DOTTI SIA CONDOTTA IN 
OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI REGOLAMENTO ED Al PROVWEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA!; 8) ASSUMERE OGNT INLZIATIVA, ANCHE PRODENZIALE, PER 

EVITARE CHE 6 TALE ALIMENTIOE SO BE NANDE POSSA DERIVARE DANS OEISICO AI TERZL 
VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL 
FESPETTO DEI REQUISITI NSLENICÍ E DI SICUREZZA;: CC) GARANTIRE IL RISPETTO QEl 
PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAWORAZIONE, SOTTO-PONENDO LOCAL E 
IMPIANTI A PERIODICI INFERVENTI 01 MANUTENZIONE PER FREVENIRE LA PERDI-TA Di 
¡DONEITA' DELLE STRUTTURE E PIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANCDATA PEROUTA PER 
CAUSE IMPREVISTE. 3) 1. RESPONSABILE DEL BAR BIANCO DEVE AVERE CURA DELLA 
RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DI-SPOSIZTONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI 
PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA, IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE, 

INCALSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL'UNITA" PRO-DUTTIVA, 1N PARTICOLARE . 
EGLI DEVE: A) CURARE 1 TEMPESTIZO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONE, o 
CONCESSIOML, LICENZE, NUL-LA OSTA E, PIUV' LN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO A 
DEI NECESSARI ATT] AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DIQUANTO RELATIVO Al LAYORI a 
ÉDILI; B) CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVWIGIONAMENTIIORICI, LO 
SCARICO DET RE-FLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONT IN ATMOSEERA, APPORTANDO Al 
SISTEM! DÍ SCÁRICO E 01 IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITI OALL'ESPERIENTA OVWE-RO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELLAUTORITA'; C)MVERE CURA CHE 11 DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE 
TRATTAMENTO E LO EMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI ANUTESIANO EFFETTLATI NEL 
RISPETTO DJ TUTFE LE PREVISIONT DI LEGGE, REGOLA-MENTI E PROVVEDIMENTI 
DELLAUTORITA?, ANCHE QUALORA PARTE OI TALÍ ATTIVITA' SIÁNO AFFIDATE AD ENTI 
E/0 IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE LE STEESE SIANO DEBITAMENTE 
AU-TORIZZATE: Di PROVVEDERE AFFINCHE" SIANO RISPETTATIL LIMITE IMPOSTI DA 

LEGGI, REGOLAMENTI E PROYVE-DIMENTI DELU'AUTORITA' IN MATERIA DI INQUINAMENTO 
ACUSTICO ESTERNO. 4] 11 RESPONSABILE GEL BAR BIANCO E" TENUTO ALLA RIGOROSA 
OSSERVANZA OÍ TUTTE LE PRESCAD-LIONI IMPOSTE DA LEGGL, REGOLAMENTI, 
PROVWWECIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA!, E DALLE RE-GOLE DELLA ESPERIENZA E 
DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICU-REZZA NEI 
LUOGHIE DE LAWORO E OÍ IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE TL RESPONSABILE DEL 

BAR BIANCO: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE 
OPPORTUNE PER GARAN-TIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI DI SICUREZZA, 
CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DET RISCHL, NONCHE” TL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO 

DELLE PRESCRIZNONI IMPARTITE, IN MATERÍA DI SI-CUREZZA E ÍGIENE DEL LAVORO, 
DAGU ORGAMI (í VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE T LUOGHI DI LAVORO SIANO 
CONFORMI ALLE NORME Di LEGGE E DI REGO:-LAMENTO IN MATERIA Ol SICUREZZA ED 
IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE 
MANUTENZIONE: C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONT LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI IN MATERIA DJ ATTREZZATURE OI LAVORO; D) DEVE DOTARE I LAVORATORI 
DEI NECEESARI El IDONEI DISPOSITIVI Ol PROTEZIONE INDIVIOUALE, Fv1 COMPRESL, 1 
PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZI 04 PROTEZIONE DELLUUDITO, PROVEDENDO ASEIN-CHE' 1 
LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI CASI BRESCRITTI DALLA LEGGE, DA 
REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA"; E) DEVE CURARE CHE 
SIANO DATE LE PREGCRITIE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al 
OIPENDENTI, INCLUSII PREPOSTI, PROVYYEDENDO ALTRESI AFEINCHE 1 MEDESIMI 
RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI SICUREZZA E DI SALUTE, CON 
PARTICOLARE RI-FERIMENTO AL PROPRIO POSTO DILAYORO ED ALLE PROPRIE MANSIONI; 
FE) DEVE ASSICURARE, NEI CASI PREVISTT DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANTA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LL SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
VOSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLÍ OBBLIGH] POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO Da NORME DILEGGE O OÍ RE-GOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO 
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LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORI-TA', IN MATERIA 
DI DIFESA DEI LAVORATOR! DA AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DA! 
PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESS] CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE Il. LAVORO, AD AGENTI FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZIONI; 1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS1 1 
PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, 1 PRE-SCRITTI CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTYAT] ] PRESCRITTI SEGNALI DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIÉNICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA"; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU] ADEMPIMENTI PREVI-STI DA NORME 
DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEJ CARICHI £D USO DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERNINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, 
LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; M) DESIGNA ] LAVORATORI 
INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA 
ANTINCENOIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, D! SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DEL-LE PERSONE, COMPRES! IL FERMO DI IMPIANTI E DI MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LA-VORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A. 
AFFID] AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORA-TORÍ AUTONOM] L'ESECUZIONE DI LAVORI, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESI-MA DALL'ART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL BAR 
BIANCO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 DISCIPLINARI DI GARA DA PROPORRE ALLE 
IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FINI DELL 'ESPLETAMENTO 
DEGLI OBBLIGMI DI CUl At. PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDO-NEITA' 
TECNICO PROFESSIONALE DELI. IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGLIATAMENTE INPORMAZIONT SUI RISCHI SPECIFIC1 ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUI OPERANO 1 DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DJ PRE-VENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO 
INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO. IL RESPONSABILE DEL 
BAR BIANCO INOLTRE E' TENUTO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL COORDINAMENTO DEGU 
INTERVENTI O! PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DEI RISCHI CUI SONO ESPO-STI ! 
LAVORATORI, INFORMANDOS! RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI 
DOVUTI AL-LE INTERFERENZE TRA I LAYOR] DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE 
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PROMUOVE 
LA COOPERAZIONE ED !L COORDINA-MENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI 
VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO | RISOHI DA IN-TERFERENZA. AL FINE DI 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTI-VE 
COMUNICAZION! E INFORMAZION] DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CON-TRATTI CON DETTI SOGGETTI; Q) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 

>. ALL'EVENTUALE INOLTRO DI DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAP-PORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZION] E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGI-SLATIVE E 
REGOLAMENTARI; R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI O] COMPETENZA, DEL 
MODELLO Ol ORGANIZZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO A! SENS] DELL'ART. 30 
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO 
DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO”. 5) 
IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE, DI 
REGOLA-MENTO ED A DISPOSIZION! DELLA PUBBLICA AUTORITA", DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, PIU" IN GENERALE, DI TUTTI GU IMPIANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRE-SENTI ED OPERANTI PRESSO IL BAR BIANCO. IN 
PARTICOLARE EGLI: A) DEVE PROVVEDERE AFFINCHE" DAI SOVRAINDICATI IMPIANTI NON 
DERIVINO DANNI ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, 
COMPRESO IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' 
LAVORATIVA; 8) DEVE GARANTIRE L 'EFFICIENZA DEGLI IMPIANTI, AVENDO CURA CHE SIA 
DATO CORSO TEMPESTI-VAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO 
ALL'EVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE”, SE DEL CASO, ALLA LORO 
PARZIALE O INTEGRALE SOSTITUZIONE; C) DEVE ASSICURARE LA REGOLARE MANUTENZIONE 
DELLE PIANTE, LO SFALCIO DELL'ERBA PRESENTE NELLE AREE VERDI, LA LORO COSTANTE 
PULIZIA OLTRE A TUTTE LE AZIONI NECESSARIE AFFINCHE' L'AREA SIA IN CONDIZIONI 
DI REGOLARE FRUIBILITA' IN SICUREZZA; D) DEVE GARANTIRE CHE ] GIOCHI ED OGNI 
ALTRA ATTREZZATURA PRESENTE PER LO SVAGO DEI BAMBIN!I E DEGLI ADULTI SIA 
MANTENUTA IN PERFETTE CONDIZIONI DI SICUREZZA; E) DEVE ASSICURARE LA 
MANUTENZIONE DELLA SEGNALETICA, DELL ILLUMINAZIONE E DELL'ASFALTATURA PRESENTE 
NELLE VIE DI COLLEGAMENTO E NELLE AREE DI PARCHEGGIO DEL BAR BIANCO; C) DEVE 
PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO DI DOMANDE, DENUNCE, 
DICHIA-RAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZION! E 
RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O RICHIESTI DA PARTE 
DALLA PUBBLICA AUTORITA'; 6) 1L RESPONSABILE DEL BAR BIANCO, IN ACCORDO CON LE 
PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTI-RE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA £ DEI 
REQUISITI IGIENIC] DELL'UNITA" PRODUTTIVA, COMPRESI UFFICI AMMINISTRATIVI E 
PERTIMENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANMI O PERICOLO DI DANNI A PERSONE 
OA COSE. A YAL FINE EGLI DEVE: A) RICHIEDERE, ALLE FUNZION! AZIENDALI PREPOSTE 
E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL DIRETTORE INDUSTRIALE, GU] INTERVENTI 0] 
ORDINARIA MANUTENZIONE, FAYTI SALVI QUELLI URGENT! ED INDI-SPENSABILI CHE SARA' 
SUA CURA FARE ESEGUIRE; 8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO 
IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO OI PERSONE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' 
LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE E/O CROLLI. C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI 
AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al. DIRETTORE INDUSTRIALE, GUI 
INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTAN-ZE LO 
RICHIEDANO, GLI INTERVENTI INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
roenernsarera 7. RESPONSABILE DEL BAR BIANCO E” AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI 
INTERVENTI PUR NON SPECI-FICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET 
ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI DI POTER A-DEMPIERE EFFICACEMENTE Al SUOI COMPITI, 
CON UN POTERE DI SPESA FINO A E. 20.000,00 (VENTIMILA) PER CIASCUN INTERVENTO 
DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBALIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES] NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA" DÍ FORMAZIONE 
£D ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PER SE' E 
PER I PROPRI COL-LABORATORI. PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, 
CHE COMPORTINO IMPEGNI O] SPESA SUPE-RIORI ALL'IMPORTO DI E. 20.000,00 
(VENTIMILA), IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO DEVE INFOR- MARE TEMPESTIVAMENTE IL 
DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFOR-TUNISTICA, DI 
IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE ED IN MATERIA D! TRACCIABILITA' 
E DI RINTRACCIABILITA' NONCME” DI SICUREZZA E DI IGJENE DEGLI ALIMENTI E DELLE 
SBEVANDE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI 
POTERI DI URGENZA. IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE 
INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, 
QUALORA, STANTE L'UURGENZA E L'INDIFFERIBILITA” DELL'INTERVENTO, NON SIA 
POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIA-LE. IL 
RESPONSABILE DEL BAR BIANCO, OVE PER QUALSIAS! CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA" 
TEMPORA-NEA DI SVOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL. 
DIRETTORE INDU-STRIALE. IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO PUO' DELEGARE FUNZIONI E 
RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUI SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA” 
E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON COMPORTINO 
L'ASSEGNAZIONE A MANSIONI AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPEY-TO A QUELLE PROPRIE 
DELL'INQUADRAMENTO AYTRIBUITO. IL RESPONSABILE DEL BAR BIANCO HA L'OBBLIGO DI 
COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE OGNI IMPEDIMENTO CHE DI 
EATTO, MOV CANPOMCENTA ECEDOTTIN MEY DNTEDI E EY POINT PAORMCCEANT Pra a 
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PROCURATORE 

POTERI INTEGRATIVI 

DE ANGELIS LUIGI 

SPECIALE nato a NAPOLÍ (NA) 1 17/01/1950 
Codice fiscale: ONGLGUSOA] FEB3OF 

Residenza COLLECCHIO (PR) 

VIA CO. GRASSI 26 cap 43044 

Cariche e poterí 
Poteri 

617 E" STATO CONSERITO OGNI POTERE AFEINCHE”, AGENDO IN.NOME E PER CONTO DELLA 

SOCIETA' MANDANTE, POSS4 COMPIERE 1] SEGUENTI ATTT: 
1) FIRMARE LA CORRISPONCENDA DELLA SOCIETA”, [ DOCUMENTI RELATIVI ALL" 
ESECUZIONE DI COMPRAVENDITA, ANCHE A TERMINE, D1 PERMUTA, DI RIPORTO AVENTI MER 
OGGETTO TTFOLLIN GENERE, FIRRARE 1 FISEATÍ BOLLATI E LE GIRATE SUL CERTIFICAS! 
AZIONARI, 

2) COMPIERE OPERAZIONI BANCARTE OI VERSAMENTO CON QUALSIAS] AZIENDA O ISTITUTO 

DI CREDITO, ANCHE ALL'ESTERO, COMPRESA LA BANCA OUITALIA, COME AD ESEMPIO 
GTRARE, INCASSARE £ QUIETANZARE CAMBIALL, ASSEGA, VAGLIA CAMBIARÍ E DOCUMENT] 

ALCINCADEO. 
3) APRIRE £D ESTINGUERE CONTI CORRENTI, EFFETTUARE DEPOSITI E PRELIEVI, ANCHE SU 

CONTI CORRENTI BANCART NELU'AMBITO DEI FEOIOCONCESS1, OPERARE SUI CONTI ANCHE 
COMPILANDO, SE DEL CASO, GU SPECIMEN DI FIRMA ESO LA QELEGA Al VERSAMENTO, MA 

SEMPRE COW IL LÍMITE Dl 2411 SOTTO, RICHIEDERE, CONTAATTARE, STIPULARE, 
MODIEICARE E RISOUVERE CONTRATE DI FINANETAMENTO LM QUALSIAS] GENERE (APERTURE 
Ol CREDITO, ANTICIRALIONE BANCARIE, SCONTL, FIDIBANCARE, MUTIL, FINANZIAMENTI E 

LEASING OPERATIVI E FINANZIARIA, CON ISTITUTI ED AZIENDE A CRÉDITO, ENTIE 
SOCIETA' FINANZIARIE, DETERMINANDONE MODALTEN, TERMINI E CONDIZIONE FINO AD UN 

IMPORTO MASSIMO OL EURO 20.000.000 (WENTIMILIONE), O DL CORRISPONDENTE IMPORTO 
IN ALTRA VALUTA, PER SINGOLA OPERAZIONE, 

4) ACQUISTARE VENDERE, SOTTOSCRIVERE TITOLI EMESS] O GARANTITT DALLO STATO, 
EMESS1 DA ISTITUTI OI CREDITO O DAGL) STESSI GARANTITT CON SPECIFICA 

FIDEJUSSIONE (COMMERCIAL PAPER, O POLLZZE DI CREDITO O RICONOSCIMENTI DI DEBITO) 

dl CUE VALORE MON ECCEDA PER SINGOLA TRANSAZIONE OI COMPERA O VENDITA EURO 

100.000.000 (CENTOMILIONI), O IL CORRISPONDENTE IMPORTO INV ALTRA VALLITA, 
35) ACCENDERE/PROROGARE DEPOSITI BANCARIA TERMINE ED OPERAZIONI ASETMILABILT 
FINO AL LIMITE EM EURO 1 00.000.000( CENT MILIONI) PER OPERAZIONE. EFFETTUARE 
GIROFONDI BANCARI SUI CONTI INTESTATI ALLA SOCIETA' RIGO AD UN LIMITE OI EURO 
100.000.000 (CENTOMILIONI) PER OPERAZIONE, 
8) ACQUISTARE E CEDERE CREDIT DA SOCIETA CONTROLLATE E COLLEGATE, 
DIRETTAMERLTE E/O INDIRETTAMENTE VANTATI NE] CONFRONTI DI ALTRE SOKIETA" 
APPARTENENTI AL GRUPRO RIVENIENTI DA OPERAZIONT COMMERCIALI, FINANZIARIE E/O DI 
PRESTITI FINO. AD UN IMPORTO MASSIMO, PER SINGOLA OPERAZIONE, DI ELIRO) 5,000,000 

(CINQUEMILIONE) O IL CORRISPONDENTE IMPORTO IN ALTRA VALUTA, 
7) CONCEDERE PRESTITL, GARANZIE E CREOITIOLEIRMA, A FAYORE 0] SOCIETA? 
CONTROLLATE DIRETTAMENTE E/0 INDIRETTAMENTE, STABILENDONE TERMINI, MODALITA" E 
CONDIZIOM FING AD UN IMPORTO MASSIMO, PER SINGOLA GPERAZTONE, Ol ELRO 5.000.000 
OCINQUEMILIONT) OE CORRISPONDENTE IMPORTO IN ALTRA VALITA, 

8) SOTTOSCRIVERE CONTRATTT OT ASSICURAZIONE PERLA COPERTURA DET RISCHI DELLA 
SOCHTA 

CON EL LÍMITE Dí EURO 5.000.000 (CINQUEMILIONE) PER OGNICONTRATTO, 
9) SOTIUSCRIVERE CONTRATTÍ PER OPEIRONT SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA 
CONTRO NM RISCHIO DI CAMBIO E DITARSO OÍ INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE 

OFFERTE SUI MERZATI FINANZIARI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI PURCHE" OI IMPORTO 
NON SUPERIORE A EURO 5.000.000 (CINQUEMILIONE] DI VALORE NOMINALE PER OGNT 
CONTRATTO. 

10) EFFETTUARE ACQUISTI, VENDITE E PERMUTE Of MOBILE, MACCHINE PER UFFICIO, 

ARREOIL, ATTREZZATURE E QUANT ALTRO NECESEARÍÓ PERLA NORMALE GESTIONE 
AZIENDALE. 

11) PROCEDERE ALUACQUISTO, ALLA VENOITA, ALLA LOCAZIONE ED ALLA PERMUTA OI 
AUTOMEZEL, FIAMARE GLIATTTRELATIVL, RICEVERE E PAGARE IL PREZZO RILASCIANDONE 
QUIETAMZA, CONSENTIRE LE RELATIVE TRAGCRIZION] E VOLTURE PRESO 11, PUBBLICO 
REGISTRO AUTOMOBILÍSTICO, ESONERANDO L“UFFICIO SUDDETTO ED 1 SUAL FUNZICNARI DA 

OGNI E QUALSIAE] RESPONSABILITA' IN PROPOSITO, CON PROMESSA DI AVERE PER RATO E 

VALIDO IL SUO OPERATO, SENZA CHE $1 POSSA AD ESSO ECCEPIRE DIFETTO Q 
INSUFFICIENZA DA MANDATO. 

12) CONCLUDERE E FIRMARE CONTRATTI DI AFFITTO PER OUFENOI E LOCALT NECEBSARI ALLO 
SWOLGIMENTO DELLCATTIVITA' SOCIALE PER UN PERIOGIO NON SUPERIORE A DOLCICI ANNI. 
13) STIPULARE, MODMIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI PER FORNTTURE E SERVIZI 
NECESSARI PER LO EVOLGIMENTO DELCATTIVITA' AZIÉNDALE CON UL LIMITE DI EURO 
10.000 OOO (IMECIMILIONE) PER OGNI CONTRATTO, 
14) STIPULARE CONTRATTLE POLLZZE OT ASSICURAZIONE OI OGNI NATURA ESPECIE E 
CORRELATIVAMENTE DEFÍNIRE, ANCHE TRANSIGENDO, LA LIQUIDAZIONE DI INDENNIZEL E 
RIMBORSI DI PREMI DESIGNANDO EVENTUALMENTE A TAL FME PERITI, MEDICI, LEGALI; 
EFFETTUARE I PAGAMENTI CONNEBSL RISCUOTERE E RILASCIARE QUIEFANZE LIBERATORIE. 
15) ESIGERE E AISCUOTERE 1 CREDITI E QUALUNQUE SOMMA DOVUTA ALLA SOCIETA", 
GIRARE E RISCUOTERE MANDATI £ ASSEGNI E VAGLIA DN QUALSTAS] ESPECIE COMPRESI 
QUELLI DI QUAFSL45] AMMINISTRAZIONE PUBBLICA O PRIVATA, DARE E RITIRARE DEPOSITI 
Di SOMME, VALOR] ED INTERESSI PRESSO QUALE IAE] CAESA E UFFICIO PUBBLICO O 
PRIVATO, CUIMPRESA LA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, RILASCIANDO LE RELATIVE 
QUIETANZE, SCARICHT E LIBERAZIONL, CON ESONERO DELLE AMMINISTRAZION] DA OGNT 
RESPONSABILITA?, RISCUOTERE VAGLÍA POSTALI, TELEGRAFICI, RIFIRARE MERCI, VALORI, 

PACCHH, 
EFFEYTTT, LETTERE O PLICHI ANCHE RACCOMANDAT] ED ASSICURATI, ESIGERE ASSEGNI 

POSTAL E FERROVIARL, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTE LE OPERAZION! PRESO LE 
FERROVIE ELLO STATO E QUALUNQUE ALTRA AMMINISTRAZIONE DELLO SFTATO, CON ENFI 

PUBBLICI E PRIVATI, SOCIETA" ED AGENZIE DI TRASPORTO, PRESSO LE POSTE, ! 
TELEGRAFI ED] TELEFONI, EFFETTUARE OGNÍ OPERAZTOME A MEZZO DEI CONTI CORRENTI 
POSTALL 

16) DEPOSITARE PRESSO ISTIYUTI DI CREDITO, SOCIETA" OL INTERMEDIAZIONE 
MOBILIARE, SOCIETA" Dl GESTIONE DEL RISPARMIO, SOCIETA? DI GESTIONE ACCENTRATA 
OI STRUMENTI FINANZIARL, ED IN AMMINISTRAZIONE, TITOL PRIVATT () PUBBLICI, 
VALORI E STRIUMENTI FINANZIARL IN GENERE RITIRARLI RILASCIANDO RICEVUTA 
UIBERATORIA, EFFETTLARE OEPOSITI CALSONALT IN CONTANTI EE IN TITOLI. 
12) FIRMARE LE DICHTARILEDON DEI REDONT E CERTIFICAZIONE ANCHE IN QUALITA" 01 
SOSTITUTO D'IMPOSTA, FIRMARE ISTANIDE, RICORSI, COMUNICAZIONI, RECIAMI PER 

QUALSIAS] OGGETTO, RAPPRESENTARE LA, SOCIETA' IN TUTTE LE OPERAZIONT PRESSO LE 

AMMINISTRAZION! STATALI, REGIONALL, PROVINCIALI, COMUNAL] ED AUTONOME, LE CAMERE 
DI COMMERCIO, LE BORSE VALORI, T MINISTERI ED ALTRI ENTI EO UFFICI PUBBLICI E 

PRIVATI, GLI UFFRCT IMPOSTE E TASSE, LE AUTORITA' CIOGAMALI E VALUTARIE; 
RAPPRESENTARE LA SOCIETA IN TUTTI RAPRORTI OI LAVORO E PREVIDENZA CON LIFFICT 

E ENFI 
PREVIDENZIALT DELEGANDO ALLUUOPO PROFESSIGMISTI E CONSULENTI SOTTOSCRIVERE IN 
HOME E BERORCTO O DEL A SUWMATETA AE CAUTADA PUDRE E EEE TEERO ATARI AA 
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1745 DEL 29112/1962, NONCHE' TUTTE LE DICHIARAZION! E LE COMUNICAZIONI PREVISTE 
DAL D.P.R. N 633 DEL 26/10/1972; RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN GIUDIZIO DINANZI 
ALLE COMMISSION! TRIBUTARIE DI OGNI GRADO, CON FACOLTA' DI SUBDELEGA. 
18) ESPLETARE TUTTE LE FORMALITA' RELATIVE AGLÍ ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA 
LEGGE, REGOLAMENTI E NORME IN GENERE, NEI CONFRONTI DELLA COMMISSIONE NAZIONALE 
PER LE SOCIETA' £ LA BORSA (CONSOB), DELLA BANCA D'ITALIA E DELL'UFFICIO 
ITALIANO DEI CAMBI. 
19) FORMULARE DOMANDE E PRESENTARLE ALLE AMMINISTRAZIONI CENTRAL] E LOCAL 
DELLO STATO, ALLE PROVINCE, Al COMUNI O A QUALUNQUE ALTRO ENTE PUBBLICO E 
PRIVATO, PER RICHIEDERE E0 OTTENERE AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI IN CONFORMITA" 
DI LEGGE. 
20) INTIMARE PRECETTI E PROCEDERE AD OGNI ALTRO ATTO ESECUTIVO, MOBIJUARE ED 
IMMOBILIARE, CHIEDERE ED ESEGUIRE SEQUESTRI, ISCRIVERE E CANCELLARE PEGNI SU 
VALORÍ MOBILIARI. COMPIERE GLi ATTI NECESSARI PER INSINUARE 1 CREDITI E PER 
INTERVENIRE NELLE PROCEDURE FALLIMENTARI, Di CONCORDATO E DI AMMINISTRAZIONE 
CONTROLLATA, PRENDERE PARTE ALL£ ADUNANZE DEI CREDITORI. 
21) CONSENTIRE LE CANCELLAZIONI, LE POSTERGAZIONI, LE RIDUZIONI, LE 
RESTRIZIONI, GLI AMMORTAMENTI, I SUBINGRESSI, LE RINUNZIE ED IN GENERE QUALSIAS1 
OPERAZIONE IPOTECARIA O PIGNORATIZIA, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE DI FRONTE Al 
CONSERVATORI DEI REGISTRI IMMOBILIAR! E DEGU ALTRI PUBBLICI REGISTRI, AI 
CANCELLIERI DEI TRIBUNALI ED Al TERZI 
22) COSTITUIRE, RIDURRE, RESTRINGERE, CANCELLARE, POSTERGARE E SURROGARE 
IPOTECHE A FAVORE DELLA SOCIETA', IL TUTTO CON ESONERO PER ! COMPETENTT 
CONSERVATORI DE! REGISTRI IMMOBILIARI DA OGNI RESPONSABILITA' AL RIGUAROO. 
23) INTERVENIRE QUALE DELEGATO ALLE ASSEMBLEE DI SOCIETA', ENTI ED ASSOCIAZIONI 
NELLE QUALI LA SOCIETA' ABBIA PARTECIPAZIONI O INTERESSE, IL TUTTO CON AMPIO 
DIRITTO DI VOTO E CON FACOLTA' DI NOMINARE DELEGATI IN SOSTITUZIONE PER 
PARTECIPARE A SINGOLE ASSEMBLEE. 
24) SUBDELEGARE AD ALTRI, PREVIO ASSENSO DEL DELEGANTE, SINGOLI POTERI CON IL 
PRESENTE ATYO CONFERITI, AVENDO CURA DI VALUTARE CON ATTENZIONE E 
¿CON/RESPONSABILITA' LA COMPETENZA, TECNICA, IL RUOLO PROFESSIONALE, 
L'AFFIDABILITA' PERSONALE, L'IDONEITA" ALLA FUNZIONE PROCURATORIA 
IL PROCURATORE SI IMPEGNA A FORNIRE ALLA SOCIETA' TEMPESTIVA COMUNICAZIONE 
SCRITTA DELL* EVENTUALE CONFERIMENTO D] SUB DELEGME 

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 31/01/2007 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 23/02/2007 

Poteri 

GLI E' STATO CONFERITO OGNI POTERE AFFINCHE', AGENDO IN NOME E PER CONTO DELLA 
SOCIETA' MANDANTE, POSSA COMPIERE 1 SEGUENTI ATTI: 
1) FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA', ! DOCUMENTI RELATIVI ALL' 
ESECUZIONE DI COMPRAVENDITA, ANCHE A TERMINE, 0] PERMUTA, 01 RIPORTO AVENTI PER 
OGGETTO TITOU IN GENERE, FIRMARE I FISSATI BOLLATI E LE GIRATE SUI CERTIFICATI 

AZIONARI. 
2) COMPIERE OPERAZION] BANCARIE DI VERSAMENTO CON QUALSIASI AZIENDA O ISTITUTO 
DI CREDITO, ANCHE ALL'ESTERO, COMPRESA LA BANCA D'ITALIA, COME AD ESEMPIO 

GIRARE, INCASSARE E QUIETANZARE CAMBIALI, ASSEGNI, VAGLIA CAMBIAR] E DOCUMENTI 
ALL'INCASSO. 

3) APRIRE ED ESTINGUERE CONTI CORRENTI, EFFETTUARE DEPOSITI E PRELIEVI, ANCHE SU 
CONTI CORRENTI BANCARI NELI'AMBITO DEI FIDI CONCESSI, OPERARE SUI CONTI ANCHE 

COMPILANDO, SE DEL CASO, GLI SPECIMEN DI FIRMA E/O LA DELEGA AL VERSAMENTO, MA 
SEMPRE CON IL LIMITE DI CUI SOTTO, RICHIEDERE, CONTRATTARE, STIPULARE, 
MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI OI FINANZIAMENTO DI QUALSIASI GENERE (APERTURE 
DI CREDITO, ANTICIPAZIONI BANCARIE, SCONTI, FIDI BANCARI, MUTUI, FINANZIAMENT! E 
LEASING OPERATIVI E FINANZIAR1), CON ISTITUTI ED AZIENDE DI CREDITO, ENTI E 
SOCIETA' FINANZIARIE, DETERMINANDONE MODALITA', TERMINI E CONDIZIONI, FINO AD UN 
IMPORTO MASSIMO DI EURO 20.000.000 (VENTIMILION1), O IL CORRISPONDENTE IMPORTO 
IN ALTRA VALUTA, PER SINGOLA OPERAZIONE. 
4) ACQUISTARE VENDERE, SOTTOSCRIVERE TITOLI EMESSI O GARANTITIT DALLO STATO, 

EMESSI DA ISTITUTI DJ CREDITO O DAGLI STESSI GARANTITI CON SPECIFICA 
FIDEJUSSIONE (COMMERCIAI PAPER, O POLIZZE DI CREDITO O RICONOSCIMENTI DI DEBITO) 
IL. CUI VALORE NON ECCEDA PER SINGOLA TRANSAZIONE D] COMPERA O VENDITA EURO 
100.000.000 (CENTOMILIONI), O 3L CORRISPONDENTE IMPORTO IN ALTRA VALUTA. 
5) ACCENDERE/PROROGARE DEPOSITI BANCARI A TERMINE ED OPERAZIONI ASSIMILABIL 
FINO AL LIMITE DI EURO 1 00.000.000( CENTO MILIONI) PER OPERAZIONE. EFFETTUARE 
GIROFONDI BANCARI SUI CONTI INTESTATI ALLA SOCIETA' FINO AD UN LIMITE DI EURO 
100.000.000 (CENTOMILION!) PER OPERAZIONE. 
6) ACQUISTARE E CEDERE CREDITI DA SOCIETA'” CONTROLLATE E COLLEGATE, 
DIRETTAMERLTE E/O INDIRETTAMENTE VANTATI NEl CONFRONT! DJ ALTRE SOCIETA" 

APPARTENENTI AL GRUPPO RIVENIENTI DA OPERAZION! COMMERCIALI, FINANZIARIE E/O Di 
PRESTITI FINO AD UN IMPORTO MASSIMO, PER SINGOLA OPERAZIONE, DI EURO 5.000.000 
(CINQUEMILIONI) O IL CORRISPONDENTE IMPORTO IN ALTRA VALUTA. 
7) CONCEDERE PRESTITI, GARANZIE E CREDITI DI FIRMA, A FAVORE DI SOCIETA' 
CONTROLLATE DIRETTAMENTE E/O INDIRETTAMENTE, STABILENDONE TERMINI, MODALITA' E 
CONDIZIONT FINO AD UN IMPORTO MASSIMO, PER SINGOLA OPERAZIONE, DI EURO 5.000.000 

(CINQUEMILIONI) O IL CORRISPONDENTE IMPORTO IN ALTRA VALUTA. 
8) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA 
SOCIETA" 
CON ¡L LIMITE DI EURO 5.000.000 (CINQUEMILIONE) PER OGNI CONTRATTO. 
9) SOTTOSCRIVERE CONTRATT] PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA 

CONTRO ¡IL RISCHIO DI CAMBIO E DI TASSO DI INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE 
OFFERTE SU] MERCATI FINANZIARI NAZIONAU ED INTERNAZIONALI PURCHE" DI IMPORTO 
NON SUPERIORE AD EURO 5.000.000 (CINQUEMILIONE) DI VALORE NOMINALE PER OGNI 
CONTRATTO. 
10) EFFETTUARE ACQUISTI, VENDITE E PERMUTE DI MOBIL, MACCHINE PER UFFICIO, 
ARREDI, ATTREZZATURE E QUANT ALTRO NECESSARIO PER LA NORMALE GESTIONE 
AZIENDALE. 
11) PROCEDERE ALL 'ACQUISTO, ALLA VENDITA, ALLA LOCAZIONE ED ALLA PERMUTA DI 
AUTOMEZZI, FIRMARE GLI ATT] RELATIVI, RICEVERE E PAGARE IL PREZZO RILASCIANDONE 
QUIETANZA, CONSENTIRE LE RELATIVE TRASCRIZION] E VOLTURE PRESSO IL PUBBLICO 
REGISTRO AUTOMOBILISTICO, ESONERANDO L'UFFICIO SUDDETTO ED 1 SUOJ] FUNZIONARI DA 
OGNI E QUALSIASI RESPONSABILITA' IN PROPOSITO, CON PROMESSA DJ AVERE PER RATO E 
VALIDO IL SUO OPERATO, SENZA CHE SI POSSA AD ESSO ECCEPIRE DIFETTO O 
INSUFFICIENZA DA MANDATO. 
12) CONCLUDERE E FIRMARE CONTRATTI DI AFFITTO PER UFFICI E LOCALI NECESSARI ALLO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' SOCIALE PER UN PERIODO NON SUPERIORE A DODICI ANNI. 
13) STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI PER FORNITURÉ E SERVIZI 
NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE CON IL LIMITE DÍ EURO 
10.000 OOO (DIECIMILIONI) PER OGNI CONTRATTO. 
14) STIPULARE CONTRATTI E POLIZZE DI ASSICURAZIONE OI OGNI NATURA E SPECIE E 
CORRELATIVAMENTE DEFINIRE, ANCHE TRANSIGENDO, LA LIQUIDAZIONE DI INDENNIZZI E 
RIMBORSJ DJ PREMI DESIGNANDO EVENTUALMENTE A TAL FME PERITI, MEDICI, LEGALI; 
EFFETTUARE I PAGAMENTI CONMNESSI, RISCUOTERE E RILASCIARE QUIETANZE LIBERATORIE. 
15) ESIGERE E RISCUOTERE 1 CREDITI E QUALUNQUE SOMMA DOVUTA ALLA SOCIETA", 
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PRIVATO, COMPRESA LA CASA DEPOSNT E PRESTITL, PILASCIANDO LE RELATIVE 

QUIETANZE, SCARICHI E CIBERAZIONE, CON ESONERO DELLE AMMINISTRAZIONI DA OGNIÍ 
ARESPONSABILITA", RISCUOTERE VAGLÍA POSTALS, TELEGRAFICL, RITIRARE MERCI, VALOR, 
PACCHL 
EFREYTI, LETTERE O PLICHI ANCOME RACOOMANDATI ED ASSICURATI, ESIGERE ASSEGNT 
POSTAL E FERROVIARI, RAFPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTE LE OPERAEIONI PRESSO LE 
FERROVIE DELLO STATO E QUALUMNQUE ALTRA AMMINISTRAZIONE DELLO STATO, CON ENTI 
PUBBLICI E PRIVATI, SOCIETA' ED AGENZIE DI TRASAQATO, PRESO LE POSTE, 1 
TELEGRAFI ED I TELEFONI, EFFETTUARE OGNI OPERAZIONE A MEZIO DEICONTI CORRENTI 
POSTALE 
16) OEPOSITARE PRESSO SETITL OI CREDITO, SOCIETA! DI INTERMEDIAZIONE 
MOBILTARE, SOCIETA DI GESTIÓNE DEL RISPARMIO, SOCIETA' DI GESTIONE ACCENTRATA 
DI STRUMENTE FINANZIARI, ED IN AMMINISTRAZIONE, TITOL] PRIVATI O PUBBLICI, 
VALORÍ E STRIAMENTI FINANZIARI IN GENERE RITIRARLI RILASCIANDO RICEVUTA 
LEBERATOBIA, EFFERTUARE DEPOSITT CABZIONALI IN CONTANTI ED DN YITOLDL. 
17) FIRMARE LE OICRIARAZIONI DEI REDOIT E CERTIFICAZIONE, ANCHE IN QUALITAS OF 
SOSTITUTO DIMPOSTA, FIRMARE ISTANZE, RICORSI, COMUNICAZIONI, RECLAMI PER 
QUALSIAST OGGETFO, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTE LE OPERAZION] PRESSO LE 
AMMINISTRAZIONE STATALE, REGIORALE, PROVINCIALI, COMUNALI ED AUTONOME, LE CAMERE 
DJ COMMERCIO, LE BORSE VALORE, 1MINISYERI El) ALTRÍ ENTI ED LIFFICI PUBBLICI E 
PRIVATL GLI URENCTIMPOSTE E TASSE, LE AUTORITA IXOGANAL] E VALUTARIE; 
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTI LT RAPPORTI OIT LAVORO E PREVIDNENEA CON UFFICE 
E ENT 
PREVIDENZIALE DELEGANDO ALUSLIQPO PROFESSIONISTI E CONSULENTI; SOTTOSCRIVERE 18 
NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA" LE DICHLARAZIONI E Y CERTIFICATI PREVISTI DAL 
D.P.R. N 600 DEL 29/9/1973, IMODELLI OT COMUNICAZIONE PREVISTI CALLA LEGGE N 
1745 DEL 29112/1962, NONCHE' TUTTE LE DICHMIARAZIONI E LE COMUNICAZION] BREVISTE 
DAL O,P.R, N 633 DEL 26/10/1972; RAPPRESENTARE LA SOCIETA" IN GIUDIEIO DINANZI 
ALLE COMBISSTONI YRIBUTARTE DÍOGNT GRADO, CON FACOLTA" DI SUBDELEGA. 
18) ESPLETARE TUTTE LE FORMALITA* RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA 
LEGGE, MEGOLAMENTI E NORME IN GENERE, NEI CONFRONTT DELLA COMMISSIONE NAZIONALE 
PER LE SOCIETA" E LA BORSA (CONSOB), DELLA BANCA DITALIA E DELVUFFICIO 
ITALIANO DEI CAMBIE, 
19) FORMULARE DIOMANDE E PRESENTARLE ALLE AMMINISTRAZIONI CENTRAL E LOCAL 
DELLO STATO, ALLE PROVINCE, AT COMUNI O A QUALUNQUE ALTRO ENTE PUBBLICO £ 
PRIVATO, PER RICHIEDERE END OTTENERE AUTORIZZAZION! E CONCESSION! IN CONFORMITA” 
DI LEGGE, 
30) INTINARE PRECETTI E PROCEDERE AD OGNI ALTRO ATTO ESECUTIVO, MOBILIARE ED 
IMMOBILIARE, CHIEDERE ED ESEGUIRE SEQUESTAL, ISCRIVERE E CANCELLARE PEGNT SU 
VALOR! MOBILIARE COMPIERE GLLATTI NECESSARE PERENSINLARE E CREOTTT E BER 
INTERVENTRE NELLE PROCEDURE FACLIMENTARI, DI CONCORDATO E 3 AMMINISTRAZIONE 

CONTROLLATA, PRENDERE PARTE ALLE ADUNANZE DEI CREDITORI, 
41) CONSENTIRE LE CANCELLAZIONI, LE POSTERGAZIONI, LE RIDUZIONI, LE 
RESTALZIONE, GLI AMMORTAMENTI, IT SUBINGRESSL, LE RIMUNZIE El IN GENERE QUALSIAST 

eb OPERAZIONE IPOTECARIA (O PEGNORATIZTA, SENZA ALCLINA LINITAZIONE Ol FRONTE Al 
: CONSERVATORI DEI REGISTRI NMOBILIARI E DEGLIALTAI PUBBLICI REGISTRI, Al 

CANCELLIERT DEI TRIBUNAL ED Al TERZI 
22) COSTITUIRE, RIDURRE, RESTRINGERE, CANCELLARE, POSTERGARE E SURROGARE 
TPOTECHE A FAVORE DELLA SOCIETA", IL TUTTO CON ESONERO PER I COMPETENTI 
CONSERVATORI OEI REGISTRI IMMOBILIARI DA GN RESPONSABLLITAC AL RIGUARDO. 
238) INTERVENIRE QUALE OELEGATO ALLE ASSEMBLEE DI SOCIETA”, ENTI ED ASSOCIALIONT 
NELLE QUALI LA SOCIETA" ABIBÍA PARTECIPALIONI O INTERESSE, IL TUTTO CON AMPIO 
DIREFTO Ol VOTO E CON FACOLTW DI NOMINARE QELEGATI IN SOSTITUZIONE PER 
PARTECIPARE A SINGOLE ASSEMBLEE. 
44) SUBDELEGARE AD ALTRL, PREVIO ASSENSO DEL DELEGANTE, SINGOLI POTERE CONIL 
PRESENTE ATFO CONFERTTI, AVENDO CURA DI VALUTARE CON ATTENZIONE E, 
CONRESPONSABILITA! LA COMPETENZA, TECNICA, IL RUOLO PROFESSIONALE, 
LAFFIDABILITA? PERSONALE, UIDONEITA' ALLA FUNZIONE PROCURATORIA 
TL PROCURATORE SI IMPÉGNA A FORNIRE ALLA SOCIETA? TEMPESTIVA COMUNICALIONE 
SCAITTA DELL' EVENTUALE CONFERIMENTO Ol SUB DELEGHE 

   
PROCURATORE BONAVITA PIERLUIGT 

SPECIALE nato a MILANO (MI) H 27/04/1989 
Codice fiscele: BNVPLG49D2714070 

Residenza TREVISO (TV) 

VIA M. BIANCHI 11 cap 31100 

Caríche e poterl PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 20/07/2007 , 
Durata in carica; FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 22/707/2007 

Poteri 

CON PROCURA Aj ROGITI NOTAJO C.M. CANAL IN DTA 14.72.2008 REP N. 20491/10227 
GLI OSNO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE, AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA! MANDANTE, POSSANO COMPIERE 1 SÉGUENTI AYTIA TUTTI E DEFI 
PROCURATORI CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 1) OPERARE SUI CONTI BANCARI E POSTALE 
DELLA SOCIETA" (DI QUALSIASI TIPO E NATURA) PROVVEDENDO A: - COMPILARE, SE DEL / 
CASO, Gil SPECIMEN DI FIRMA E/O LA DELEGA DI VERSAMENTO; - PRESENTARE DISTINTE 
DI VERSAMENTO, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGGLIA BANCARI E CAMBTALE, PURCHE' TALI - 
TITOLI VENGANO DESTINATI ESCLUSIVAMENTE ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENTI 
DELLA SOCIETA"; - FRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI 
CORRENTI DELLA SOCIETA", QUALSIAS] CAM-BÍALE EMESSA DA CLIENTI E QUALSIAST 
TRATTA EMESSA DALLA SOCIETA" SUL PROPRI CLÍENTI; » SOTTOGCRIVERE ATT, 
COMUNICAZIONI E DICHIARAZIONI QUALI, IN VÍA INDICATIVA E NON ESALISTIVA: * 
COMUNICAZIONE DOMICILIO "CAI" CENTRALE DI ALLARME INTERBANCARIA " DICHIARAZIONE 
DÍ NON NAZIONALITA! STAVUNITENSE PER LA NON APPLICAZIONE DELLA W¿T TAX 
REGULATION * CONTRAYTI VIACARD 2) RICHIEDERE E RITIRARE VISURE E DOCUMENTI 
RIGUARDANTI LA SOCIETA! PRESSO LA BANCA DIITALÍA (CENTRA-1E RISCHI E CENTRALE 
DI ALLARMÉ INTERBANCARIA - CAI) 3) SOTTOSCRIVERE ATTIRELATIVI A CONTRATTI PER 
CESSIONI DÍ CREDITO CON SOCIETA' Dl "EACTORING", NONCHE" GLI ATIT CONSEGUENTI; 
4) PAGARE E CONCORDARE TASSE, IMPOSTE E CONTRÍBUTI, ACCETTANDO E RESPINGENDO 
ACCERTAMENTI, AD-DEBITI, RIMBORSL, CON COMPIMENTO DI TUTTI GLI ATTI OPPORTUNI 
AL MIGUIOR ADEMPIMENTO FISCALE; 5) SPICCARE TRATTE, RICEVERLE O RIFIUTARLE; 
GIRARE PER 1INCASSO EFFETTI CAMBÍARI, PROTESTARLL, PROMUOVE-RE AZIONI 
CAMBIARIE NONCHE" ESIGERE OGNI CREDITO E CIUALLIWQUE ALTRA SOMMA DOVUTA ALLA 
SOCIE-TA' 6) EFFETTUARE E RISCUOTERE DEPOSITI CAUZIONALI PRESO [ MINISTER, 
GLI UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, LE CASSA DEPOSITI E PRESTITI, LE INTENDENZE DI 
FINANZA, GLI FEICI DOGANALE, Y COMUN, LE PROVINCE, LE REGIONT ED OGNIALTRO 
UFFICIO ED ENTE GOVERMÁTIVO O PRIVATO; 7) STIPULARE QUALSIAS CONTRATTO DI 
DEPOSITO E DI SPEDIZIONE ANCHE MARITTIMA, DI COMODATO, CONVE-NENDO PATTI E 
CONDIZIONT, CON FIRMA CONGIUNTA Ol DUE DET PROCURATORE (COLTELLA ADRIANO , DE 
CESARE ROSARIO , DELLARICO GIOVANNI BATTISTA , BONAVITA PIERLUIGI) 1) EMETTERE 
ASSEGNI E DISPOSIZIONI DÍ PAGAMENTO 4 VALERE SUI CONTI BANCARI E POSTALI DELLA 
SOCIE-TA' PURCHE" NEL LÍMITI DEGLE APEIDAMENTI CONCESSI E CON 1L LÍMITE 11 EURO 
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PROCURATORE 

5.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI 
DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA SOCIETA" CON IL LIMITE DI 
£URO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) PER OGNÍ CONTRATTO; 3) SOTTOSCRIVERE 
CONTRATTI PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA CONTRO IL RISCHIO DJ 
CAM-81O E DÍ TASSO DI INTERESSE, i¡N TUTTE LE FORME E DURATE OFFERTE SUI MERCAT] 
FINANZIARI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, PURCHE' DI IMPORTO NON SUPERIORE AD 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) DJ VALORE NOMINALE PER OGNI CONTRATTO; 1 
POTERI CHE IL SOTTOSCRITTO CON IL PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE S'INTENDONO 
CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON ] POTERI DEL DELEGANTE, IL QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' I] POTERI GESTOR] E PROCURATOR! A LUI SPEYTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 
CARICA. 1 PROCURATOR! ESERCITERANNO 1 POTERI A LORO CONFERITI CON PIENA 
RESPONSABILITA' INTERNA ED ESTERNA, PERALTRO, MELL'ESERCIZIO DEI POTERI 
PROCURATORI CON LA PRESENTE CONFERITI, ESS] DOVRANNO RISPETTARE TUTTI ] 
LIMITI, IMPOSTI ALLA LORO AUTONOMÍA, NELL'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI 
LAVORO, AGENDO NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICHE, ADEMPIENDO AI LORO 
OBBLIGH! DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOSI ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. —DETTI 
PROCURATORI VERRANNO ALITORIZZAT] A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' NECESSARIO 
ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO OEt£ 'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA SEDE 
(SALVO LE LIMI-TAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO ECCEPITI DIFETTO 
O INDETERMINATEZZA Ol POTERI. IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO GLI 
OBBLIGHI DI LEGGE CON OBBLIGO DI DETTAGLIA-TO RENDICONTO. 1L PRESENTE ATTO 
POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA SOCIETA', ME-DIANTE 
COMUNICAZIONE SCRITTA AD OGNI SINGOLO PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 
SCA-TURISCANO MAGGIORI RESPONSABILITA' E MAGGIORI ONERI PER IL PROCURATORE 
MEDESIMO 

DALLATURCA EVARISTO 

SPECIALE —Rappresentante dell'Impresa 
Nato a COLLECCHIO (PR) il 28/12/1958 

Codice fiscale: DLLVST58T28C852F 

Residenza COLLECCHIO (PR) 

VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterí PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/06/2008 
Data iscrizione: 08/07/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 07/07/2008 

Poterl 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA Al ROGITI NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20085/10047 
GU SONO STATI ATTRIBUSTI I POTERI, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DEL LABORATORIO 
QUALITA' IMBALLI DJ LEMIGNANO 0D] COLLECCHIO (PR) CON SEDE IN VIA LUCIANO LAMA 
10 A LEMIGNANO DI COLLECCHIO (PR) DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DEL LABORATORIO 
PER QUANTO ATTIENE AGU EFFETTI DEL PRESENTE AYTO, ATTRIBUENDOGU I POTERI E LE 
INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 1) IL RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA" 
IMBALLI E' TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA' DEI PRODOTTI E DEL RIGOROSO 
ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO 0D] TUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME 
COMPETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, DI REGOLAMENTO 
€ DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", SEGNALANDO COSTANTEMENTE AL 
DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO IN MATERIA DI 
TUTELA DELLA SALUTE £ DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL 
LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI LE 
METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, IL, TIPO DJ MATERIALE E LE SOLUZIONI 
OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE SI RENDANO 
NECESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVE LEGG)! SIA CHE SI IMPONGANO CON 
IL PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE 
IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA 
SALUTE DEI DIPENDENTI E DELLE PERSONE. EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE 
AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE 
E PROTOCOLL] AZIENDALI, LE ATTIVITA' SUINDICATE. 1L RESPONSABJLE DEL 
LABORATORIO QUALITA' IMBALLI, IN MATERIA Di TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NE] LUOGHI DI LAVORO, Ol IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE 
DEUL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA IL 
PERSONALE CHE OPERA PRESSO IL LABORATORIO QUALITA' IMBALLI ASSEGNANDO ALLO 
STESSO COMPITI E MANSION! NELL'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE 
GIUSLABORISTICA. IL RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA' IMBALLI INTERVIENE 
TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA 
LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINARI. 2) IL 
RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA' IMBALEI DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE 
ALL'UNITA* PRODUTTIVA O] PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E L'IGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGL] DEVE: A) ASSICURARE 
CHE L'ATTIVITA' IN MATERIA Ol SICUREZZA IGIÉNICA DI ALIMENTI E BEVANDE 
PRODOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, Ol 
REGOLAMENTO ED Al PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; B) ASSUMERE OGNI 
INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEVANDE 
POSSA DERIVARE DANNO FISICO Al TERZ1, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE 
POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITI IGIÉNICI E DI SICUREZZA; 
C) GARANTIRE IL RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENICI NECESSARÍ DURANTE LA 
LAVORAZIONE, SOTTOPONENDO LOCAL E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI Ol 
MANUTENZIONE PER PREVENIRE LA PERDITA DI IDONEITA' DELLE STRUTTURE E 
RIPRISTINARLA NEL CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3) I£ 
RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA' IMBALLI DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA 
OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTAR! E DEI PROVVEDIMENT! 
DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN MATERIA O! TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA 
CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL'UNITA" PRODUTTIVA. IN PARTICOLARE EGU DEVE: 
A) CURARE JL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZION!, CONCESSIONI, 
LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN GENERALE, 11, TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARI 
ATTI AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE 0] QUANTO RELATIVO Al LAVOR! EDILI; 8) 
CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTT JDRICI, LO SCARICO 
DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI 
DI SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFPERA OGNI MODIFICA E MIGUIORAMENTO SUGGERITI 
DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA'; C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE 
TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL 
RISPETTO Dl TUTTE LE PREVISION! DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA”, ANCHE QUALORA PARTE DI TALI ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI 
E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE L£ STESSE SIANO DEBITAMENTE 
AUTORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE" SIANO RISPETTATI [ LIMITI IMPOSTI DA 
LEGGI. REGOLAMENT] E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA Di INQUINAMENTO 
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REGOLAMENTI, PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", E DALLE REGOLE DELLA 

ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SBALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEL LUNOGHI DI LAVORO E OT IGIENE DEL LANORO. IN PARTICOLARE ¡1 
RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA" IMBALLE A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL 
PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGUORAMENTO NEL 
TEMPO DEI LIVELE Ol SICUREZZA, DONGEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEI RÍSCHL 
NONCHE" 11 TEMPESTDAD ADEMEIMENTO DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATERIA DÍ 
SICUREZZA E IGIENE DEL LAMORO, DAGLÍORGANI Di VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA 
CHE 1 LUOGMHT DI LAVORO SIANO: CONFORMI ALLE NORME OI LEGSE £ DI REGOLAMENTO IN 
MATERIA Di SICURÉIZA El IGIENE DEL LAVORG, PROVWEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI 
BJANO SOTFOPOSTIA REGOLARE MANUTENZIONE: O) DEVEAVERE CURA DEL RISPETTO OBLLE 
DISPOSEZIONE LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI 10 MATERIA DI ATTREZZATURE DILAVORO: 
D) DEVE DOTARE [ LAVORATORI OUELNECESSARI ED IDONE[ DISPOSITIVI OÍ PROTEZIONE 
INDIVIOUALE, VI COMPRESE, IN PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZT OI PROTEZIONE 
OELLUDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE"  LAVORATORTNE FACCIANO 50 CORRETTO NET 
CAST PRESCRITTTODALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, ld PROWWEDIMENTT DELLA PLUBBLICA 
AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESORITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZIONI Elk ISTRUZIONT ALOÍPENDENTL, INCLUS] T PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRESI' AFFINCHE! I MEDESIMI RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN' MATERIA OÍ 
SICURELZA E DE SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al PROPRIO POSTO DI LAVORO 
EDALLE PROPRIE MANSIONI: F) DEVE ASSICURARE, NET CASI PREVISTT DALLA NORMATIVA 
VIGENTE, LA SORVEGLIANZA SANITARÍA DET LAYVORATORI A LI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA 
OE RICHIEDERE COSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COM ENTE DEGL OBBLIGHI POSTI 

A CARICO DEL MEDESIMO DA NORMÉ DI LEGGE O (MA REGOLAMENTO;: HI DEVE AWER CURA 
CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITTT DA 
NORME 121 LEGGE, DI REGOLAMENTO O 0A PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA ALTORITA', IN 
MATERIA OI DIFESA DEI LAVORATOS] Da AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME 
E DAT PROWWEDIMENTI POSTIA TUTELA DEGLI STESS] CONTRO 1 RISCHI DERNIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICL CHIMICL, BIOLOGICL 
CANCERCGENT E(.A RUMORE E VIBRAZION!E; 1) DEWE AVER CURA CHE SLANO AFFISST 1 
PRESCRITTT ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, 1 PRESCRITIT CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTTATT I PRESCRITTT SEGNALT OI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIÉNICO » SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O De PROVOEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA: 1) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE (GL ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME 
DILEGGE, UN REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA ALTORITA? IN TEMA OI 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI EDO USO DIATTREZZATURE DILAVORO ANCHE 
MUNIFTE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, 
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELUVEMERGENZA; M1) DESIGNA | LAVORATORI 

INCARICATI DELUCATTUALZIONE DELLE MESURE DI PREVENZIONE INCENDI € LOTTA 
ANTINCENOTO, OT EVÁCUALIOWE DEL AYORA TORE IN CASO OÍ PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, M4 SALVATAGGIÍO, DT PRONTO SOCCORSO E Di GESTIONE DELL'EMERGENZA; Ni 

. DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA" E DELLA 
Y SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES IL FERMO DI IMPIANTI E Dl MACHINE E, SE DEL 

CASO, DELICATTIVITA' LAVORATIVA;: EIOEWE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A, 
AFFIDIAD IMPRESE APPALTATRICI ESO LAVORATORI AUTONOMI LESECUZTONE DI LAVORI, 
A TUTR GLI ADEMPIMENTE POSTI DAS CABO ALLA MEDESI-MA DALLART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, MN, 81, 18 PARTICOLARE El RESPONSABILE DEL 
LABORATORIG QUALITA! IMBALLI APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 OISCIPLINARI DI GARA 
DA PROPORNE ALLE IMPRESE APPALYATRICI E/O AS LAVORATOR! AUITUNOML, AL FINI 
DELL ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI DI CUIT AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE 
VERIFICA VIDONEITA" TECNICO BROFESSIONALE DELUIMPRESA APPALTATRICE, AL 
RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA QLIALE EOAUNIRA? DETTAGLIATAMENTE INFORMAZIONI SL 
RISCHT SPECIFICT ESISTENTI NELUAMOLENTE IN CUL OPERANO ] DIPENDENTI OT 
QUESTULTIMO. COOPERA ALUVATTUAZIONE DELLE MISURE Ol PREVENEIONE E PROTEZIONE 
DALRISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULL'ATTIVITA! LAVORATIVA OGGETTO DELE'APRALTO, 
TL RESPOWSABILE MEL LABORATORIO QUALITA” ¡MBALLI INOUTRE E" TENUTO AD 
ASSICURARE 44, MEGUO IL COORDINAMENTO DEGLÍ INTERVENTI DI PROTEZIONE E Of 
PREVENZIONE DETRISCHT CUT SONO ESPOSTI] LAVORATORI, INFORMANDOST 
RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELTMINARE RISCHI DOVUTT ALLE INTERFERENZE TRA I 
LAYORÍ DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELUVESECUZIONE DELUOPERA COMPLEESIVA. 
Ti RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA' HUBALLE-PROMUOVE LA CODPERAZIONE ED IL 
COORDINAMENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE 
INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE QU, UWE CIOUNON SIA POSSTBILE, PER 
RIDURRE AL MINIMO 1 RISCHI OA INTERFERENZA, AL FINE DI POTER ADEMPIERE A TALE 
INCOMBENZA EI RICEVE TUTTE LE GPRORTUNE E PREVENTIVE COMUNICAZIONI E 
INFORMAZIONT DAGLI UFFICIALIENDALE PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE CEI CONTRATTT 
CON DETTI SOGGETTI: €) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALUEVENTUALE INOLTRO DI 
DENUNCE, NCHIARAZIONI, RAPEORTL, DOCUMENTI, VERBAL, MOTIENCME, COMUNICAZIONT 
E RELAZIONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI; RJ CURA LA CORRETTA 
APPLICAZIONE, MELLE PARTI OI COMPETENZA, DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE E 01 

GESTIONE PREDISPOSTO AI SENSI DELLART, 30 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, 4 
A, 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE po 

NELLA SUA QUALITA" DIE DATORE DILAYORO", 5) 11 RESPONSABILE DEL LABORATORIO , 
QUALITA! IMBALE ASEICURA LA RISPONDENZA 4 NORMA LEGGE, OL REGOLAMENTO ED A 

OISPOSIZIONE DELLA PUBBLICA AUTORITA:, DEGL! IMPLANTE ELETTAIOL, MECCANNOL EQ 
ANTINCENDIO E, PIU TN GENERALE, Ol TUTTI GLI IMPIANTI TECNOLOGICI INSTALLATI, 
COMUNQUE PRESENTI ED OPERANTI PRESSO LO STABILIMENTO. IN PARTICOLARE EGLI: A) 
DEVE PROWVEDERE AFFINCHE' 065 SOWRAINDICATI IMPLANTIT NON DERIVINO DANNI ALLE 
PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, COMPRESO IL FERMO 
DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE DELLJATTIVITA LAVORATIVA; E) 
DEVE GARANTIRE LEFFICIENZA DEGU IMPLANTE, AMENOO CURA CHE STA DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO ALUEVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE”, SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITULIONE; (€) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INCOLTRO 01 
DOMANDE, DENUNCE, EIGNTARAZICNI, RABEQORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, 
COMUNICAZION] E RELAZION] IMPOSTE QA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O 
RICHIESTI DA PARTE DALLA PUBBLICA AUTORITA 1 8) 4, RESPONSABILE DEL 
LABORATORIO QUALITA" IMBALU, IN ACCOROOG CONE PROCEDURE ALIENDALL, EVE 
GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA E DEI REQUISITIGIENTCL DELLUNITA' 
PROCUITTIVA, COMPRESI UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENTE, IN MODO DA EVITARE CHE 

DERIVINO DANNT O PERICOLO OÍ DMA A PERSONE O A COSÉ. A TAL FINE EGLÍ DEVE: AJ 
RICHIEDERE, ALLE FUNETIONE AEIENDALE BREPOSTE £ CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al 
DIRETTORE INDUSTRIALE, GLLINTERVENTT ORORDINARÍA MANUTENZIONE, FAPTI SALVI 
QUELLI URGENTI ED INDISPENSABILI CHE SARA" SUR CURA FARE ESEGUIRE; B) 
DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, LVALLONTANAMENTO DJ 
PERSONE E/O Lil SOSPENSIONE DELLATTIVITA LANORATIWA PERL FERICOLO DIOROVINE 
E/0 CROLLL. Ci RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE AL CIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI Ol MANUTENZIONE 
STRAOROINARÍA, DISPONENDO, OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABIL RER LA MESSA IN SICUREZZA, cb EE RESPONSAÁBILE DEL 
LABORATORIO QUALITA' IMBALU E" AUTORIZZATO A CISPORRE SINGOLI INTERVENTT PUR 
NON SPECIFICATAMENTE OEFINITÍ NELLA PREVISIONE 191 BUDGET ANNUALE ONDE 
CONSENTIRGLI 0l POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AI SIO! COMPITI, CON UN POTERE Di 
SPESA FINO A E, 20.000,00 (VENTIMILA) BER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN 
ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON OBBLIGO LU RENDICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPRES! 
NELI'AMBITO OT TAL INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA DI PORMALIONE EQ 
AQDESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABDILE DEL LABORATORIO QUALITA' 
IMBALUI PER SE" E PER 1 PROPRI COLLABORATORI. PER SINGOU INTERVENTI, NOM 
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E. 20.000,00 (VENTIMILA), JL RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA' IMBALL] 
DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DELEGATO IN 
MATERIA ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO, DOI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE ED 
IN MATERIA DI TRACCIABILITA' E 01 RINTRACCIABILITA' NONCHE" D] SICUREZZA E DI 
IGIENE DEGU ALIMENTI E DELLE BEVANOE PER LE DETERMINAZIONI DEL CASO, FERMI, 
OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI POTERI DJ] URGENZA. IL RESPONSABILE DEL LABORATORIO 
QUALITA' IMBALLI DOVRA' TUTIAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO 
DELLA PIU* AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE LURGENZA E 
L'INDIFFERIBILITA' DELL 'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE. IL RESPONSABILE DEL LABORATORIO 
QUALITA" IMBALLI, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA DI 
SVOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE 
INDUSTRIALE, IL RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA* IMBALLI PUO" DELEGARE 
FUNZION]I E RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUI SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE 
PROFESSIONALITA' € CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE ¡ POTERI DELEGATI NON 
COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONI AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE 
PROPRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 1L RESPONSABILE DEL LABORATORIO QUALITA" 
IMBALLI HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE 
OGN] IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E DEI 
COMPITI CONFERITT CON LA PRESENTE PROCURA. 

PROCURATORE COLTELLA ADRIANO 
SPECIALE Nato a TORRICELLA IN SABINA (RI) il 27/01/1957 

Codice fiscale: CLTORNS7A27L293W 
Residenza GENOVA (GE) 
VIA SAPORITI 8/28 cap 16100 

Cariche e poteri 
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 14/07/2008 

Data iscrizione: 30/07/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 17/07/2008 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA Ol 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA AJ ROGITT NOTAIO C.M. CANAL] IN DTA 14.7.2008 REP N. 20491/10227 
GLI OSNO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA" MANDANTE, POSSANO COMPIERE I SEGUENTI AYTI: A TUTTI 1 DETTT 
PROCURATORI COM FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 1) OPERARE SUI CONTI BANCAR] E POSTAL] 
DELLA SOCIETA" (OI QUALSIASI TIPO E NATURA) PROVVEDENDO A: - COMPILARE, SE DEL 
CASO, GLI SPECIMEN DI FIRMA E/O LA DELEGA DI VERSAMENTO; - PRESENTARE DISTINTE 
DI VERSAMENTO, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA BANCARI E CAMBIALI, PURCHE' YAL] 
TITOLI VENGANO DESTINATI ESCLUSIVAMENTE ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENTI 
DELLA SOCIETA"; - PRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI 
CORRENTI DELLA SOCIEYA', QUALSIAS! CAM-BIALE EMESSA DA CUENTI E QUALSIAS! 
TRATTA EMESSA DALLA SOCIETA' SUI PROPRI CLIENTI; - SOTTOSCRIVERE ATTI, 
COMUNICAZION] E DICHIARAZIONI QUALI, IN VIA INDICATIVA E NON ESAUSTIVA: * 
COMUNICAZIONE DOMICILIO “CAI” CENTRALE DI ALLARME INTERBANCARIA * DICHIARAZIONE 
DI NON NAZIONALITA' STATUNITENSE PER LA NON APPLICAZIONE DELLA W/T TAX 
REGULATION * CONTRATTI VIACARD 2) RICHIEDERE E RITIRARE VISURE E DOCUMENTI 
RIGUARDANTI LA SOCIETA' PRESSO LA BANCA D'ITALIA (CENTRA-LE RISCHI E CENTRALE 
DI ALLARME INTERBANCARIA - CAL) 3) SOTTOSCRIVERE ATT] RELATIVI A CONTRATTI PER 
CESSIONI DI CREDIYO CON SOCIETA' DI “FACTORING”, NONCHE" GLI ATTI CONSEGUENTI; 
4) PAGARE E CONCORDARE TASSE, IMPOSTE E CONTRIBUTI, ACCETTANDO E RESPINGENDO 
ACCERTAMENTI, AD-DEBITI, RIMBORS!, CON COMPIMENTO DI TUTTI GLI ATTI OPPORTUNI 
AL MIGLIOR ADEMPIMENTO FISCALE; 5) SPICCARE TRATTE, RICEVERLE O RIFIUTARLE; 
GIRARE PER L'INCASSO EFFETT] CAMBIARI, PROTESTARLI, PROMUOVE-RE AZJONI 
CAMBIARIE NONCHE" ESIGERE OGNI CREDITO E QUALUNQUE ALTRA SOMMA DOVUTA ALLA 
SOCIE-TA"; 6) EFFETTUARE E RISCUOTERE DEPOSITI CAUZIONALI PRESO 1 MINISTERI, 
GUI UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, LE CASSA DEPOSITI E PRESTITI, LE INTENDENZE DI 
FINANZA, GLI UFFICI DOGANALI, I COMUNI, LE PROVINCE, L£ REGIONI ED OGNI ALTRO 
UFFICIO ED ENTE GOVERNATIVO O PRIVATO; 7) STIPULARE QUALSIASI CONTRATTO DI 
DEPOSITO E DI SPEDIZIONE ANCHE MARITTIMA, DI COMODATO, CONVE-NENDO PATTI E 
CONDIZIONI. CON FIRMA CONGIUNTA DI DUE DE] PROCURATOR] (COLTELLA ADRIANO , DE 
CESARE ROSARIO , DELL'AMICO GIOVANNI BATTISTA , BONAVITA PIERLUIG!) 1) EMETTERE 
ASSEGNI E DISPOSIZIONI DI PAGAMENTO A VALERE SUI CONTI BANCARI E POSTALI DELLA 
SOCIE-TA' PURCHE' NE] LIMITI DEGLI AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL LIMITE Ol EURO 
5.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI 
DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA SOCIETA' CON IL LIMITE DI 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONE) PER OGNI CONTRATTO; 3) SOYTOSCRIVERE 
CONTRATTI PER OPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA CONTRO IL RISCHIO DI 
CAM-BIO E DI TASSO DI INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE OFFERTE SU] MERCATI 
FINANZIAR] NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, PURCHE" DI IMPORTO NON SUPERIORE AD 
EURO $.000.000,00 (CINQUEMNILIONI) DI VALORE NOMINALE PER OGN] CONTRATTO; 1 
POTERI CHE IL SOTTOSCRITTO CON IL PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE S'INTENDONO 
CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON 1 POTERI DEL DELEGANTE, IL QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' ] POTERI GESTORT E PROCURATORI A LUI SPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 
CARICA. I PROCURATOR! ESERCITERANNO 1 POTERI A LORO CONFERITI CON PIENA 
RESPONSABILITA' INTERNA ED ESTERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIO DEI POTERI 
PROCURATORI CON LA PRESENTE CONPFERITI, ESSI DOVRANNO RISPETTARE TUTTI I 
LIMITI, IMPOSTI ALLA LORO AUTONONIA, NELL'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI 
LAVORO, AGENDO NELi'AMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICHE, ADEMPIENDO Al LORO 
OB8LIGHI DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOS! ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. — DETTI 
PROCURATOR1 VERRANNO AUTORIZZATI A COMPIERE TUTTO QUANTO SI] RENDERA' NECESSARIO 
ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA SEDE 
(SALVO LE LIMI-TAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO ECCEPITI DIFETTO 
O INDETERMINATEZZA DI POTERI. 1 TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO Gti 
OBBLIGHI OI LEGGE CON OBBLIGO Ol DETTAGLIA-YO RENDICONTO. IL PRESENTE ATTO 
POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA SOCIETA", ME-DIANTE 
COMUNICAZIONE SCRITTA AD OGNI SINGOLO PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 
SCA-TURISCANO MAGGIORI RESPONSABILITA* E MAGGIORI ONERI PER IL PROCURATORE 
MEDESIMO 
ARRIENDA 

CON PROCURA A ROGITO NOTAJO C.M. CANAL! IN DATA 14.7.2008 REP. N. 20490/10226 
GU SONO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE' CON FIRMA CONGIUNTA CON UNO DEI 
PROCURATORI DE CESARE ROSARIO O DELL'AMICO GIOVANM] BATTISTA O MAGNELL] 
ALESSANDRO A 1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZIONI DI PAGAMENTO A VALERE SUI 
CONTI BANCARI E POSTAU DELLA SOCIE-TA' PURCHE" NEI LIMIT] DEGLI AFFIDAMENTI 
CONCESSI E CON IL LIMITE DI EURO 5.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI 
OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI 
RISCHI DELLA SOCIETA* CON IL LIMITE DI EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) PER 
OGNI CONTRATTO; 3) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI PER OPZIONI St VALUTE FSTFRE F PER 
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FORME E DURATE OFFERTE SU] MERCATI FINANZIARI NAZIONALT ED INTERMALIONALE, í 
PURCHE" DI IMPORTO NON SUPERIORE AD EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONT) DI VALORE % 
NOMINALE PER OGNI CONTRATTO: Y POTERI CHE IL SOTTOSCRITTO CON IL PRESENTE ATTO i 
ATTRIBUISCE S'INTENDONO CONBERITI IN FORMA CONCORRENTE CON J POTERI CEL e 
DELEGANTE, li QUALE PERTANTO CONSERVERA' IT POTERI GESTORÍ E PROCURATORI A LUIS 
SPETTANTI IN RAGIONE CELLA SUYA CARICA. IL PROCURATORE ESERCITERA"T POTERÍ A 
LUECONFERITI CON PEENA RESPONSABIITA! INTERNA ED E-STERNA, PERALTAO, 
MELLESERCIZIO LEI POTERI PROCURATORI CIÓN LA PRESENTE CONFERITI, ESSO EO-VRA" 
RISPETSARE TUTTI LT UIMITTI, IMPOSTI ALLA SUA AUTONOMÍA, NELLCAMBITO DEL 
RAPPORTO GESTORIO OÍ LAVORO, AGENDO NELUAMBITO DELLE RELAZIONT GERARCHICHE, 
ADEMPIENDO AI SUOT CBLIGHI DI INFORMAZIONE ED ATTENENDOSI ALLE RETTIVE 
RICEVUTE. DETTO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO ST 
RENDERA" NECESSARIO ED OPPORTUNO PER 1 ESPLETAMENTO DELUINCARICO IN MODO CHE 
ÍN NESSUNA SEDE (SALVO LE LIMI-TAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO 
ECCEBITI DIFEYTO O IMBDETERMINATEZZA O] POTERE, SL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E 
VALIDO SOTTO GLÍ OBBLIGAT OL LEGGE CON OBBLIGO DECETTAGLIA-TO RENDICONTO. TL 
PRESENTE ATTO POTRA' ESSERE REVOCATO O MOQIÍFICATO UNILATERALMENTE DALLA 
SOCIETA”, ME-CIANTE COMUNICAZIONE ECRITTA AL PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA 
NON SCATURISCANO MAG-GIORI RESPONSABILITA' E MAGGIOR! ONERI PER IL PROCURATORE 
MEDESIMO, LA PRESENTE PROCURA, FATTO SALVO QUANTO INDICATO AL PARAGRAFO 
PRECEDENTE, MIRA" VALIQITA' DALLA DATA DELLA SOTTOSORIZIONE Aj 15 SETTEMBRE $ 
2008 COMPRESL d   

PROCURATORE MAGMELLI ALESSANDRO 
SPECIALE —Nato a PIACENZA (PC) 1 11/05/1971 

Codice fiscale: MGNLSNFIE1IGSISN 

Residenza COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

      
    

Meca 

e 
    

  

   

  

Cariche e poterí PROCURATORE SPECIALE pominato con atto del 14/07/2008 

fino al: 15/09/2008 

Data iscrizione: 30/07/2008 

Durata in carica: DATA CERTA 

a Data presentazione Caárica: 17/07/2008 

Y Poteri 
POYERI RELATIVO ALLA CARICA 03 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTADO CB, CANALI IN DATA 14,7,2008 REP. N, 20490/10226 
GLI SONO STATI CONFERITI OGNI POTERE AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA" MANDANTE, POSSA COMPIERE | SEGUENTI ATTI: < A = CON FIRMA LIBERA 
E DISGIUNTA 1) OPERARE SUI CONTI BANCARI E POSTALI DELLA SOCIETA' (01 QUALSIAST 
TIPO E NATURA) PROVWEDENDO A: - COMPILARE, SE DEL CASO, GLÍ SPECIMEN DI FIRMA 
ESO LA DELEGA DI VERSAMENTO; « PRESENTARE DISTINTE DI VERSAMENTO, GIRARE 
ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA BANCARI E CAMBIALI, PURCHE' TALI TITOLI VENGANO 
DESTINATI ESCLUSIVAMENTE ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENTI DELLA SOCIETA'; 
- PRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO SLU CONTI CORRENTI DELLA 
SOCIETA”, QUALSIAS] CAM-BIALE EMESSA DA CUENTI E QUALSIASI TRATTA EMESS5A DALLA 
SOCIETA' SUI PROPRI CLIENTI; - SOTTOSCRIVERE ATTI, COMUNICAZIONT E 
DICHIARAZIONM! QUALI, ÍN VIA INDICATIVA E NON ESAUSTIVA: " COMUNICAZIONE 
DOMICILIO “CAI” CENTRALE 01 ALLARME INTERBANCARÍA " DICHIARAZIONE Ol NON 
NAZIONALITA' STATUNITENSE PER LA NON APPLICAZIONE DELLA W/T TAX REGULATION * 
CONTRATTI VIACARO 2) RICNIEDERE E RITIRARE VISURE E DOCUMENTI RIGUARDANTI LA 
SOCIETA' PRESSO LA BANCA D'ITALIA (CENTRA-LE RISCHI E CENTRALE Ol ALLARME 
INTERBANCARIA - CAL) 3) SOTTOSCRIVERE ATTI RELATPA A CONTRATTI PER CESSIONI DI 
CRELUTO CON SOCIETA" DI “FACTORING", NONCHE" GLI AFTT CONSEGUENTI: 4) PAGARE E 
CONCOREIARE TASSE, IMPOSTE E CONTRIBUTI, ACCETTANDO E RESPINGENDO ACCERTAMENTI, 
ADDEBITI, RIMBORSI, CON COMPIMENTO Ol TUTA GLI ATTIOPPORTUNT AL MIGLIOR 
ADEMPIMENTO FISCALE; 5) SPICCARE TRATTE, RICEVERLE O RIFIUTARLE: GIRARE PER . 
UVINCASSO EFFETTT CAMBIARE, PROTESTARLL, PROMUOVE-RE AZION! CAMBIARIE NONCHE' : : 
ESIGERE OGNI CREDITO E QUALLINQUE ALTRA HOMMA DOVUTA ALLA SOCIE-TA"; 6) 
EFFETTUARE E RISCUOTERE DEPOSITI CAUZIONALI PRESO I MINISTERI, GLI UFFICI DEL 
DEBITO PÚBBLICO, LE CASSA DEPOSITI E PRESTITI, LE INTENDENZE DI FINANZA, 511 
UEEICT OOGANALL, 1 COMUNI, LE PROVINCE, LE REGIONI EDOOGNEALTRO UPEICIO ED 
ENTE GOVERNATIVO O PRIVATO; 7) STIPLLARE QUALSIAS! CONTRATTO DI DEPOSITO E DI 
SPEDIZIONE ANCHE MARITYIMA, Ol COMODATO, CONVE-NENDO PATTI E CONOLZIONT. = Bo 
COW FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 1) EMETTERE ASSEGMI E DISPOSIZIONT DT PAGAMENTO A 
VALERE SUI CONTI BANCARI E POSTALI DELLA SOCIE-TA' PURCHE' MEI LEMIFI DEGUI 
AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL LIMITE Dl 8.000,00 (CINQUÉMILA) EURO PER OGNI 
OPERAZIONE; = € ww CON FIRMA CONGIUNTA CON UNO DEI PROCURATORI DE CESARE ROSARIO 
O DELLAMICO GIO-VANNI BATTISTA O COLTELLA ADRIANO 1) EMETTERE ASSEGAL E 
DISPOSIZIONI 0 PAGAMENTO A VALERE SL CONTI BANCARI E POSTALI DELLA SOCIE-TA" 
PURCHE" NEL LIMITE DEGLI AFFIGAMENTI CONCESSI E CON 1L LIMITE DI EURO 
$.000.000,00 (CINQUEMI-LIONI) PER OGNI OPERAZIONE; 2) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI 
DI ASSICURAZIONE PER LA COPERTURA DEI RISCHI DELLA SOCIETA' CON IL LIMITE DI 
EURO 5,000.000,00 (CINQUEMILIONI) PER OGNI CONTRATTO; 3) SOTFOSCRIVERE 
CONTRATTI PER CPZIONI SU VALUTE ESTERE E PER LA COPERTURA CONTRO NL RISCHIO 01 
CAM-BIO E DI TAS3GO DI INTERESSE, IN TUTTE LE FORME E DURATE OFFERTE SUI MERCATI 
FINANZIARI NAZIONALI ED INTERNAZIONALL, PURCHE" DI IMPORTO NON SUPERIORE AD 
EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONT) DÍ VALORE NOMINALE PER OGNICONTRATTO; T 
POTERICME 11 SOTTOSCRITTO CON H, PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE S'INTENDONO 
CONFERITT IN FORMA CONCORRENTE CON I POTERI DEL DELEGANTE, IL QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' T POTERÍ GESTORI E PROCURATORI 44 LU EPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 
CARICA, IL PROCURATORE ESERCITERA' D POTERT A LUICONFERITI CON PIENA 
RESPONSABILITA! INTERNA ED E-STERNA, PERALTRO, NELUESERCIZIO DEI POTERI 
PROCURATORI CON LA PRESENTE CONFERITL, ESS0 DO-VRA' RISPETTARE TUTTI LIMITI, 
IMPOSTI ALLA SUA AUTONOMÍA, NELLAMBITO DEL RASEORTO GESTORIO DI LAVORO, 
AGENDO NELIAMBITO DELLE RELAZIONT GERARCHICHE, ADEMPIENDO Al SUO] OBBLIGHI OF 
INFORMAZIONE ED ATTENENDOST ALLE CURETTIVE RICEVUTE. DETTO PROCURATORE VIENE 
AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO Si RENDERA' NECESSARIO ED OPPORTUNO PER 
U'ESPLETAMENTO DELUINCARICO IN MODO CHE IN NESGUNA SEDE (SALVO LE LIMI-TAZIONI 
SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO ECCERTEL DIFETTO O INDETERMINATEEZA 01 
POTERL 1L TUTTO CON PROMESSA DJ RATO E VALIDO SOTTO GU OBBUGHI DÍ LEGGE CON 
OBBLIGO DI DETTAGLIA-TO RENDICONTO, IL PRESENTE ATTO POTRA' ESSERE REWOCATO O 
MODIFICATO UMILATERALMENTE DALLA SOCIETA', ME- DIANTE COMUNICAZIONE SORITTA AL 
PROCURATORE, OWE DALLA MODIFICA NON SCATURISCANO MAG-GIORI RESPONSABILITA' E 
MAGGIORI OWERI PER IL PROCURATORE MEDESIMO. LA PRESENTE PROCURA, FATTO SALVO 
QUANTO INDICATO AL PARAGRAFO PRECEDENTE, AVRA' VALIDITA' DALLA DATA DELLA 
SOTTOSCRIZIONE AL 15 SETTEMBRE 2008 COMPRES! 
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PROCURATORE QUAGLIARINI ELEUTERIO 
SPECIALE Mato a TORRE DEL GRECO (NA) il 08/04/1958 

Codice fiscale: QGLLTRSB8DO8L259R 
Residenza PARMA (PR) 

VIA GALVALIGI 16 cap 43100 

Cariche e poteri PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/07/2008 

Data iscrizione: 05/08/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 04/08/2008 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA Ol 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA Al ROGITI DEL NOTAJO C.M. CANAU IN DATA 18.7.2008 REP. N. 
20586/10280 GLI SONO STATI CONFERITI ] POTERI NELLA SUA QUALITA' DJ] “DIRETTORE 
INOUSTRIALE” E DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO E Ol 
PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SOCIETA' DOMICILIATO PER LA CARICA PRESSO LA 
SEDE DELLA SOCIETA' MANDANTE, E AD EGLI CONFERISCE OGNI POTERE AFFINCHE", 
AGENDO IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA' MANDANTE AFFINCHE" PROVVEDA A 
SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED OPPORTUNE ATTIVITA' D1 GESTIONE TECNICA IN 
MATERIA Dl PREVENZIONE DEGU INFORTUNI, Ol PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE 
DEL LAVORO PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E/O GLI UFFICI DELLA SOCIETA' IL CUI 
ELENCO SI ALLEGA ALLA PRESENTE SUB “A" A COSTITUIRNE PARTE INTEGRANTE E 
SOSTANZIALE. AL PROCURATORE SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE 
RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DI VIGILANZA, DI CONTROLLO, NONCHE" 
QUELLE RELATIVE AGU ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NE] CONFRONTI DELLE COMPETENTI 
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN 
MATERIA Di PREVENZIONE DEGU INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL 'AMBIENTE E DI IGIENE 
DEL LAVORO. NELL'AMBITO DELLE FUNZIONI E DELLE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE Si 
INTENDONO DELEGATI (PER QUANTO DELEGABILI) LA QUALIFICA E Il. RUOLO DEL DATORE 
DI LAVORO Al SENSI DEL T.U. IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA 
DEI LUOGHI DI LAVORO EX D.LGS 81/09 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E IL POTERE DI 
ASSUMERE PERSONALE CON t 'ESCLUSIONE DI DIRIGENTI PURCHE" TALI ASSUNZIONI SIANO 
FUNZIONAU ALL'ESERCIZIO DEL MANDATO CONFERITO. 1L NOMINATO PROCURATORE E” 
QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA": * 
DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE TECNICA E CONTROLLO DI TUTTA 
L'ATTIVITA' IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, D] PREVENZIONE INFORTUN! E 
DI IGIENE DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDIMI E DISPOSIZIONI 
IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA 
SPECIFICA ED IN GENERE DA OGNI REGOLA Dl PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE 
EUMINI 1 RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E ALLE 
COSE; * DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI NELLA DISPONIBILITA' SOCIALE 
PROVVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI OI LEGGE 1N 
MATERIA, ANCHE RICHIEDENOO A TAL FINE 1 NECESSARI CONTROLLI OI LEGGE ALLE 
COMPETENTI AUTORITA'; * DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DÍ 
ASSICURARNE LA CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON 
DETERMININO DANNI A PERSONE E/O COSE. IL PROCURATORE £' AUTORIZZATO A SUB 
DELEGARE SINGOLE FUNZIONI O COMPITI E 1 RELATIVI POTERI, IVI COMPRESI LA 
QUALITA' DI DATORE DI LAVORO (SALVO PER I DOVERI, GLI OBBLIGH! E ] COMPIYI NON 
DELEGABILI) E 1 RELATIVI POTERI DI SPESA, A TECNICI RITENUTI IDONEI, RESTANDO 
ESSO COMUNQUE RESPONSABILE DELLA SCELTA DEI SUB-DELEGATI E DELLA VIGILANZA E 
DEL CONTROLLO SUL LORO OPERATO, CON FACOLTA' DI REVOCA PER FUNZIONI, COMPITI E 
POTERÍ 1N ESSERE E/O CONFERITI. A TUTTI I FINI Ol CUI SOPRA: “1 DOTT. ING. 
ELEUTERIO QUAGLIARINI E" AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER 
SPESE NON SUPERIORI ALL'IMPORTO DI EURO 4.000.000 (QUATTROMILIONI); PER 
CIASCUN ESERCIZIO SOCIALE, CON OBBLIGO DI DARNE SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA 
PERIODICA AL PRESIDENTE E ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO, FERMO RESTANDO CHE SPESE 
E/O INVESTIMENTI ECCEDENTI TALE AMMONTARE POTRANNO ESSERE EFFETTUATI SOLO 
PREVIA INTESA CON ] PREDETTI. IL NOMINATO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A 
COMPIERE TUTTO QUANTO SI] RENDERA' NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO 
DELL'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA SEDE (SALVO LE LIMITAZIONI SOPRA 
SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCEPITI DIFEYTO O INDETERMINATEZZA DI POTERI. IL 
TUTTO CON PROMESSA OI RATO E VALIDO SOTTO GLI OBBLIGH! DI LEGGE CON OBBLIGO DI 
DETTAGLIATO RENDICONTO. 
ide 

CON PROCURA Aj ROGITI DEL NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 18.7.2008 REP. N. 
20587/10281 GLI SONO STATI CONFERITI ] POTERI NELLA SUA QUALITA" D1 “DIRETTORE 
INDUSTRIALE" E DELEGATO IN MATERIA DI TRACCIABILITA' E DI RINTRACCIABILITA" 
NONCHE" D! SICUREZZA E DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANDE DELLA SOCIETA" 
DOMICILIATO PER LA CARICA PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA' MANDANTE, E AD EGLI 
CONFERISCE OGNI POTERE AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA" 
MANDANTE, POSSA COMPIERE TUTTI GLI ATT] ATTINENTI AL FINE DI] ASSICURARE 
UN'EFFICACE E SISTEMATICA GESTIONE TECNICA PER QUANTO E” RELATIVO 
ALL'APPLICAZIONE, MANTENIMENTO E AGGIORNAMENTO DI ADEGUATE PROCEDURE DI 
SICUREZZA, AVVALENDOSI DEI PRINCIPI SU CUI E" BASATO IL SISTEMA OI] ANALISI DEI 
RISCHI E OI CONTROLLO DEI PUNTI CRIYICI H.A.C.C.P. (HAZARD ANALYSIS ANO 
CRITICAL CONTROL POINTS), DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO 26 MAGGIO 1997 N. 155 E 
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI. IL NOMINATO PROCURATORE DEVE SVOLGERE TUTTE LE 
NECESSARIE £ OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI TUTELA 
DELLA SICUREZZA IGIENICA DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANDE. AL PROCURATORE SONO 
PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA* 
ORGANIZZATIVE, OIRETTIVE, OISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DO] CONTROLLO NONCHE' 
QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI, ANCHE FORMAL], ME] CONFRONTI DELLE COMPETENTI 
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGI-SLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN 
MATERIA DI TRACCIABILITA' E RINTRACCIABILITA' NONCHE" DELLA SICUREZZA ED 
IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANOE. IL NOMINATO PROCURATORE E" QUINO! 
INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLE GENERALITA': “ DELLA 
DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE TECNICA E CONTROLLO DI TUTTA L'ATTIVITA" IN 
MATERIA DI SICUREZZA IGIENICA DEGLI ALIMENTI E BEVANDE IMPOSTE DA NORME 
IMPERATIVE O DA ORDIN! E DISPOSIZIONI IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA' O 
SUGGERITE DALL' ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA E IN GENERE DA OGNI REGOLA DI 
PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMIN! I RISCHI E PREVENGA LE 
CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE; " DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI, 
MACCHINARI E ATTREZZATURE NELLA DISPONIBILITA' SO-CIALE PROVVEDENDO AFFINCHE" 
GUI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DÍ LEGGE IN MATERIA, ANCHE 
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI 
AUTORITA'; ” DELLA VERIFICA DEGU IMPIANTI STESSI E DELLE ATTREZZATURE, AL FINE 
DI ASSICURARNE LA CONFORMITA' ALLE NORME DI TUTELA DELLA SICUREZZA IGIENICA 
DEGLI ALIMENTI E BEVANOE. IL PROCURATORE E' AUTORIZZATO A SUB-DELEGARE SINGOLE 
FUNZIONI O COMPITI ED 1 RELATIVI POTERI, IVI COMPRESO iL POTERE DI SPESA, A 
PERSONE RITENUTE IDONEE, RESTANDO ESSO COMUNQUE RESPONSABILE DELLA SCELTA DEI 
SUB-DELEGATI E DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO SUL LORO OPERATO, CON FACOLTA' 
DI REVOCA PER FUNZION!, COMPITI E POTERI IN ESSERE E/O CONFERITI. A TUTTI I 
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2.000.000 (DUEMEJONI): PER CIASCUN ESERCIZIO SOCIALE, CON OBBLIGO Di SEMPLICE 
COMUNICAZIONE SCRITTA PERIODICA AL PRESIDENTE E ALCAMMINISTRATORE DELEGATO, 
FERMO RESTANDO CHE SPESE ESO INVESTIMENTI ECCEDENTT TALE AMMONTARE POTRANNO 
ESSERE EFFETTUATI PREVIA INTESA CON ] PREDETTL LL NOMINATO PAOCURATORE VIENE 
ALTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' NECESSARIO ED OPPORTUNO PER 
UESPLETAMENTO DELL INCARICO IN MODO CHE Ni NESSLINA SEDE (SALVO LE LIMITAZIONT 
SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE ECCEPITT DIFETTO O INDETERMINATEZZA Ol 
POTERL 

PROCURATORE TESTA ALESSIO 
SPECIALE ato a ROMA (RM) 11 01/10/1956 

Codice fiscate: TSTLSSSGROIHSO1E 

Domicilio 

Cariche e potecí 

COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI (INITE 4 cap 43044 

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 11/11/2008 

Data iscrizione: 01/12/2008 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentarione cárica: 28/11/3008 

Poteri 

POTERÍ RELATIVIALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
COW PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M, CANALI IN CATA 15.11.2008 REP. N. 22105/11018 
GLISONO STATI CONFERITLL POTERT IN QUALITA" DIIOGISTIC TRACE MANAGER, 
DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA' MANDANTE PER QUANTIO ATTIENE AGLI 
EFRETTI DEL PRESENTE AYTO, ATTRIBUENDOGLI 1 POTERÍ E LE INCOMBENZE IN APPRESSO 
INDICATE, 1) 1L, LOGISTIC TRADE MANAGER SARA' RESPONSABILE DEL RISMETTO DELLA 
QUALITA' DEI BENI DESTINATI ALLA VENDITA DAL MOMENTO DELLA CONSEGNA DEGU 
STESSI DA PARTE DELUUINITA? PRO-DIUTTIVA O DELLA SUPPLY CHAIN FINO ALLA CONSEGNA 
AL PUNTI SERVIT DIRETTAMENTE DALLA STRUTTURA DISTRIGUTIVA E COMMERCIALE 
GESTITA DALLE VENOITE, IN PARTICOLARE EGLI DEVE; A) ASSICURARE ME L'ATTTVITA? 
IN MATERIA DI SICUREZZA ISIENICA DEI BENI DESTINATI ALLA VEN-DITA A UI 
AFFIDATI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI OÍ LEGGE, DI 
REGOLAMEN*TO ED AI PROVVEDIMENTI OELLA PUBBLICA AUTORITA'; 8) ASSUMERE OGNI 
INTETATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI E/O BEWAÁNDE 
POSSA DERIVARE QANNO FISICO AI TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE (8 MISU-RE 
POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DET REQUISITT IGIENICI E Ol SICUREZZA; 
(C) GARANTIRE IL RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENTCI NECESSARÍ DURANTE 1L 
TRASPORTO, IL DEPOSITO, LA SPEDIZIONE E LA CONSEGNA;: 0) CURARE LA 
TRACCIABILITA' E RINTRACCIABILITA' DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANDE PRIODOTTE E/O 
COMMERCIALIZIATE. 241 LOGÍSTICO TRADE MANAGER €" AUTORIZZATO A DISPORRE PER 
SINGOLI INTERVENTI NELLE MAYERIE AFFIDATEGL, ONDE CONSENTIRGLE DI POTER 
ADEMPIERE EFFICACEMENTE AI SUOI COMPITL, DI UN POTERE DI SPESA FINO A EURO 
100.000 (CENTOMILA) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCI-TARSI IN ASSOLUTA 
AUTONOMÍA, CON CBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO AL DIRETTORE INDU-=STRIALE, 
FERMIL, OVE ICCORRA, 'ESERCIZIO DEI POTERI DN URGENZA, MN LOGISTIC TRADE 
MANAGER DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENTRE, DISPONENDO IV TAL CASO DELLA 
PIU" AMPLA ALITONOMIA DI SPERA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E LINOIFFERIBILITA' 
DELUINTERVENTO, NON SIA POSSIDILE OTTENERE LASSENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE 
INDU-STRIALE. IL LOGISTIC TRADE MANAGER, OVE PER QUALSIASI CAUSA EIA 
NELLIMPOSSTBILITA' TEMPORANEA Ol SVOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO 
TEMPESTIVAMENTE Al DIRETTORE INDUSTRIA-LE. 5% LOGISTIC TRADE MANAGER PUO' 
DELEGARE FUNZION) E RESPONSABILITA' A SOGGETIT A LUY SU-BORCINATI, AVENTI 
ADEGUATE PROFESSIONALITA! E CORRELATIVO INQUADRAMENTO. 1L LOGÍSTIC TRADE 
MANAGER HA VOBBLIGO DI COMLNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE 
OGNI IMPEDIMENTO CHE UH FATTO NOW GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E DEI 
COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 

    

PROCURATORE DI LORETO VINCENZO DONATO 
SPECIALE vato a MILANO (MI) Hi 16/08/1955 

Codice fiscale: DLRVONSEMIGF205K 

Danicilio 

Cariche e poteri 

GENOVA (GE) 
PIAZZA DE CALBOLI 1 cap 16100 

PROCURATORE SPECIALE nominate con atto del 18/06/2008 

Data iscriaione: 17/07/2009 

Durata ín cárica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 08/07/2009 

Poteri 

CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C,M. CANALI IN DATA 18.6.2008 REP. N. 20097/10059 
GLI SONO STATI CONFERITI TUTITI POTERI IN QUALITA' DI RESPONSABILE DELLO 
STABILIMENTO DI GENOVA, CON SEDE IN PLAZZA LME CALBOL, 1 GENOVA, DOMICILIATO 
PRESO LA SEDE DELLO STABILÍMENTO PER QUANTO ATTIENE AGLI EFFETTI DEL PRESENTE 
ATTO, ATTRIBUENDOGLI Y POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 1) 1 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO El TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA' DEl PRODOTTI 
E DEL RIGOROSO ADEMPÍMENTO, NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' 
ASCRIVIBILE COME COMPETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONT DI 
LEGGE, DI REGOLAMENTO E DET PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', SEGNALANDO 
COSTANTEMENTE Al. CIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO IN 
MATERIA DÍ TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICURESZA NEILUOGHL OI LAVORO, 01 
IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELLVAMBIENTE £ (MT SICUREZZA ED IGIENE DEGLI 
ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, 11 TIPO OI MATERIALE £ LE 
SOLUZIONI CPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIEICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE 
ST RENDANO NECESSARIE SIA CON LU'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVE LEGGÍ $14 CHE SI 
IMPONGANO CON TL PROGRESSO SCHENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTOMNO UNA GESTIONE 
AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI Ol MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA 
DELLA SALUTE DET DIPENDENT E DELLE PERSONE, EG DEVE GESTIRE ED ORGAMIZZARE 
AITIIAMENCTE MES LETAL EE A UTE E ETT O ANNO 
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LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL. AMBIENTE E DI SICUREZZA ED 
IGIENE DEGLI ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA IL PERSONALE CHE OPERA IN STABILIMENTO 
ASSEGNANDO ALLO SYESSO COMPITI E MANSION] NELL'OSSERVANZA DELLA 
REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. IL RESPONSABILE DJ STABILIMENTO INTERVIENE 
TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE 1.E INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA 
LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINAR! 2) HL 
RESPONSABILE Dl STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, UIMITATAMENTE ALL'UNITA" 
PRODUTTIVA Di PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E L'IGIENE OEGU ALIMENTI E 
DELLE BEVANDE PRODOTTI. IN PARTICOLARE EGLI DEVE: A) ASSICURARE CHE 
L'ATTIVITA' IN MATERIA Ol SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E BEVANDE PRODOTTI SIA 
CONDOTTA iN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZION! DI LEGGE, DJ REGOLAMENTO ED Al 
PROVVEDIMENT! DELLA PUBBLICA AUTORITA'; 8) ASSUMERE OGN! INIZIATIVA, ANCHE 
PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALÍ ALIMENTT E/O BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO 
FISICO Al TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE LE MISURE POSTE IN ESSERE 
GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITI IGIENICI E DI SICUREZZA; CU) GARANTIRE 
1 RISPETTO DEL PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAVORAZIONE, 
SOYTOPONENDO LOCAL] E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI 0] MANUTENZIONE PER 
PREVENIRE LA PERDITA DI [DONEITA' DELLE STRUYTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO 
FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 3) IL RESPONSABILE O] STABILIMENTO 
DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTAR) £ DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", IN MATERIA DI 
TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIONE ENERGETICA DELL'UNITA" 
PRODUTTIVA. IN PARTICOLARE EGU DEVE: A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE 
PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN 
GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARI ATT] AMMINISTRATIVI CON 
ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO Al LAVORI EDIL; B) CURARE CHE AVVENGANO 
CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICT, LO SCARICO DEI REFLUI E DELLE 
ACQUE £ LE JMMISSION] ¡IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI DI SCARICO E DI 
IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGERITI DALL'ESPERIENZA 
OVVERO ¡MPOSTI DA LEGGI!, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA'; C) AVERE 
CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO 
SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PREVISION! DI 
LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA PARTE DI TALI 
ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENT] E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO IN TAL CASO CHE 
LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; D) PROVVEDERE AFFINCHE* SIANO 
RISPETTATI I UUMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI 
DELL 'AUTORITA' IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 4) 11 RESPONSABILE 
DI STABILIMENTO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZION! 
IMPOSTE DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICUREZZA NEl LUOGHI DI LAVORO E O! IGIENE DEL LAVORO. IN PARTICOLARE IL 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO: A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE 
MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI 
OI SICUREZZA, CONSEGUENTE ALLA VALUTAZIONE DEJ RISCHI, NONCHE" IL TEMPESTIVO 
ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATERIA 0D] SICUREZZA E IGIENE DEL 
LAVORO, DAGLI ORGANI OI VIGILANZA; 8) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHI DI LAVORO 
SIANO CONFORMI ALLE NORME DI] LEGGE E D] REGO-LAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ED 
IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFINCHE" GLI STESSI SIAMO SOTTOPOSTI A REGOLARE 
MANUTENZIONE; C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E 
REGOLAMENTARI IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; D) DEVE DOTARE ] LAVORATORI 
DEI NECESSARI El IDONE! DISPOSITIVI DJ PROTEZJONE INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN 
PARTICOLARE, ADEGUATI MEZ21 DI PROTEZIONE DELL'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE" I 
LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NE] CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA 
REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; E) DEVE CURARE CHE 
SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMAZIONI ED ISTRUZION! Al 
DIPENDENTI, INCLUSI 1 PREPOSTI, PROYYEDENDO ALTRESI' AFFINCHE' ] MÉDESIMI 
RICEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI SICUREZZA E DI SALUTE, CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO Al PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE PROPRIE MANSIONI; F) 
DEVE ASSICURARE, NE] CAS] PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LU1 SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI OB88LIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; H) DEVE AVER CURA CHE VENGANO 
AYTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME Di 
LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", IN MATERIA 
OI OTFESA DEI LAVORATOR! DA AGENTI NOCIVI E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI 
PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGU STESSI CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA 
ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENT] FISICI, CHIMICI, BIOLOGICI, 
CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONI; 1) DEVE AVER CURA CME SIANO AFFISSI 1 
PRESCRITYI ESTRATTI DELLE NORME DI SICUREZZA, [ PRESCRITTI CARTELLI NONCHE" 
SIANO ADOTTATI 1] PRESCRITT1 SEGNALI D] AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO 
ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PREVISTE DA NORME DI LEGGE E 
REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; L) DEVE AVER CURA CHE 
SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME DI 
L£GGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA" IN YEMA Ol 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE 
MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENOI, 
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL 'EMERGENZA; M) DESIGNA I LAVORATOR] 
INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA 
ANTINCENDIO, Ol EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DJ PRONTO SOCCORSO E DJ] GESTIONE DELL'EMERGENZA; N) 
DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] IL FERMO 0] IMPIANTI E Di MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; P) DEVE PROVVEDERE, QUALORA PARMALAT S.P.A, 
AFFID] AD IMPRESE APPALTATRICI E/O LAVORATORI AUTONOMI L'ESECUZIONE DI LAVORI, 
A TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI IN CAPO ALLA MEDESIMA DALL'ART. 26 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 , N. 81. IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DI 
STABIUMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 DISCIPUNARI Ol GARA DA PROPORRE ALLE 
1IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAVORATORI AUTONOMI, Al FINI DELL 'ESPLETAMENTO 
DEGLI OBBLIGHI DJ CUI AL PRECEDENTE PUNTO, IN PARTICOLARE VERIFICA L'IDONEITA" 
TECNICO PROFESSIONALE DELL'IMPRESA APPALTATRICE, AL RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA 
QUALE FORNIRA' DETTAGLIATAMENTE INFORMAZION! SUI RISCH] SPECIFIC] ESISTENTI 
NELL'AMBIENTE IN CUI OPERANO 1 DIPENDENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA 
ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DJ PREVENZIONE £ PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO 
INCIOENTI SULL'AYTIVITA" LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO. IL RESPOMSABILE D] 
STABILIMENTO INOLTRE E" TENUTO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL COORDINAMENTO DEGLI 
INTERVENTI D1 PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DEI RISCHI CUT SONO ESPOSTI I 
LAVORATORI, INFORMANDOS1 RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI 
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE 
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA. IL RESPONSABILE O] STABILIMENTO 
PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED IL COORDINAMENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI 
VALUTAZIONE DEJ RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE O, OVE CIO" 
NOM SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO 1 RISCHI DA INTERFERENZA. AL FINE DI 
POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGUI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E PREVENTIVE 
COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA STIPULAZIONE 
DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETTI; Q) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
AL('EVENTUALE INOLTRO DI DENUNCE, DICHIARAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, 
NOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RELAZIONT IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE E 
REÑO! AMENTARI > RY CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI OD! COMPETENZA, DEL 
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DA PARTE DEL DIRETTORE INDUSTRIALE NELLA SUA QUALITA" DT “DATORE DI LAVORO”. 5) 
£L RESPONSABILE OT STABILIMENTO ASSIZURA 145 BISPONDENZA A NORMA DI LEGE, DI 
REGOLAMENTO ED A DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA!, DEGLI IMPTANTT 
ELETTRICI, MECCANIOT ED ANTINCENDIO £, PIO" IN GENERALE, LU TUTTTGLI IMETANTT 
TECNOLOGICI INSYALLATI, COMUNQUE PRESENTI EDOOPERANTI PRESO LO STABILIMENTO. 
IN PARTICOLARE EGLÍ: A) DEVE PROVVEDERE AFEINCHE" DAI SOVRAJNDICA7] IMPLANTI 
NON DERIVINO DANI ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL REGUARIDO OGNE MISURA 
URGENTE, COMPRES IL FERMO DEGLI IMPIANTI E, SÉ DEL CABO, LA SOSPENSIONE 
DELLCATTIVITA" LAVORATIVA; 8) DEVE GARANTIRE LEFFICIENZA CEGLIIMPIANTI, 
AVENDO CURA CHE 5lA DATO CORSO TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED Al. 
LORO ADEGUAMENTO AUEVOLUZIONE TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE!, $ DEL CASO, 
ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE SSTITUZIONE; C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED 
ALUEVENTIJALE INÓLTRO 1D] DOMANDE, DENLINCE, DICHIARAZIONI, RAPPORTI, DOCUMENT, 
WERBALI, MOTIFIZHME, COMUNICAZIONE E RELAZION] IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, 
REGOLAMENTARI O RICHIESTI DA PARTE QALLA PUBBLICA ALUITORITA'; 6) 1L 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDAL!, DEVE 
SARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZLIA E DET REQUISITI IGIENIO DELE UNITA? 
PRODUTTIVA, DOMPRESI UFFICI AMAINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO [24 EVITARE 
CHE DERIVINO DANNI Q PERICOLO OÍ DANNI A PERSONE O A COSE, A TAL FINE EGU 
DEVE: Aj RICHIEDERE, ÁLLE FUNZION ARITENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE Al, DIREFTORE INDUS TRIALE, GLÍ INTERYENTI DI ORDINARIA MANUTENZIONE, 
FATITSALVI QUELLI URGENTI ED INDISPENSABILI CHE SARA" SUA CURÁ FARE ESEGUIRE; 
BJ) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, LVALLONTANAMENTO DI 
PERSONE ESO LA SOBPENSIONE DELUATTIVITA" LAVORATIVA PER IL PERICOLO DÍ ROVINE 
EMO CROLLS. 2) RICMIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE 
SEGNALARE A, DIRETTORE INDUSTRIALE, GLI INTERNWENTI OT MANUTENIIONE 
STRAORDINARIA, OIBPONENDO, OVE LE CIRCOSTAMEE 10 RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILT PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
IL RESPONSABILE EA STABILIMENTO El AUTORIZZADO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI 
PUR NON SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BLDGEY ANNOALE ONDE 
CONSENTIRISL DÍ POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AT SUO? COMITE, CON LIN POTERE OT 
SPESA FINO A E. 100.000,00 (CENTOMILA) PER CTABCLN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN 
ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO. SONO COMPRES] 
NELCAMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATYIVITA" DI FORMAZIONE ED 
ADOESTRAMENTO EITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DT STABILIMENTO PER SE" E 
BER I PROPRI COLLABORATORI. PER SIMGOLÍ INTERVENTI, NON PREVISTT MEL BUDGET, 
CHE COMPRTINO IMPEGNI DI SPESA SUPERIORI ALUIMPORTO DI E. 100.000,00 
(CENTOMILA), IL RESPONSABILE Ol STABILIMENTO DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL 
DIREFTORE INOUSTRIALE IN QUINTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTIINISTICA, DI 
IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZTONE DELL'AMBIENTE ED IN MATERIA DI TRACCIABILITA? 
E DI RINTRACCIABILITA" NONCHE" OT SICUREZZA E OLIGIENE DEGLIALIMENTT E DELLE 
BEVANDE PER LE DETERMINALIONI DEL, CASO, FERMIL, OVE OCCORRA UESERCIZIO LEI 
POTERI DM URGENZA. TL RESPONSABILE DI STABIUIMENTO DOVRA" TUTTAVIA EGUALMENTE 

o INTERVENIRE, DISPONENCO IN Tal CASO DELLA PRI AMPIA AUTONOMÍA DI SPESA, 
*$ QUALORA, STANTE LURGENZA £ UINDIFFERIBILITA" DELLINTERVENTO, NON SIA 

POSSIBILE OTTENERE LASSENSO TEMPESTIVO DEL OIREFIEORE INDUSTRIALE. TL 
RESPONSABILE DI STABILIMENTO, OVE PER QUALSTAS! CAUSA SIA NELLIMPOSSIBILITA' 
TEMPORANEA DI SVOLGERE T.BROPRI COMPITL, EVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL 
DIRETTORE INDUSTRIALE. EL RESPONSABILE DI STABILIMENTO PLY DELEGARE FUNZIONI E 
RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUI SUBOROINATI, AVENTIAQEGUATE PROFESSIONALITA? 
E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE [ POTERI DELEGATI NON COMPORTINO 
LASSEGNALIONE A MANSIONI AGGIUNTIVE O CAVERSE RISPETFO A QUELLE PROPRIE 
DELLUINQUADRAMENTO ATTRIBUITO. IL RESPONSABLE DIOSTABILIMENTO HA UOBBLIGO DT 
COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DIRETTORE INDUSTAIALE CIGNI IMPEDIMENTO CHE DT 
FATTO NON GLI CONSENTA VESERCIZIO DEI POTERI E GEL COMPLE CONFERITE CON LA 
PRESENTE PROCURA, 

  

  

  

PROCURATORE CERICOLA MARIO 
SPECIALE — vato a ORSARA DI PUGLIA (FG) 1 12/09/1959 

Codice fiscate: CROMRASS9P12G125V 

Residenza GRUGLIASCO (TO) 
VIA RIEST 16/A cap 10095 

Cariche e poteri 
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 28/07/2009 

Data iscrizione: 17/08/2000 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Date presentazione carica: 06/08/2009 

Poteri 

POTERI RELATIWI ALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA Al RONSITI NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 29.7.2009 REP.N. 25855/12640 
GLISONO STATI CONFERITIT, IN QUALITA' DI RESPONSABILE VENDITE DIVISIONE , 
"ELENA? COME DA ORGANIGRAMMA ALIENDALE, 1 POTERI ELE INCOMBENZE IN APPRESSO pm 
INDICATE: 
4) IL DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MAN-CANZE DEL PERSONALE DA LUT OIPENCENTE, COMUNICANDO AL DELEGANTE E ACCADUFO 
E LVEVENTUALE RICHIESTA, SE DEL CASO, Ol SANZIONI DISCIPLINARI; 
8) IL DELEGATO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONT 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVYEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA”, IN 
MATERIA DI TUTELA OELL'AMBIENTE, DELLA SICUREZZA E SALUTE ED IGIENE DET 
LAVORATORI, INCLUSA LA CORRETTA GE-STIONE ENERGETICA DELL' UNITA'; 
C) IL DELEGATO E” TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA Dl TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEG-GL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA”, E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA Ol TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA NET LUOGHI DIT LAVORO E DIIGIENE DEL LAVORO. 
¿N PARTICOLARE IL DELEGATO 
A) DEVE CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI JDORICL, LO 
SCARICO DEI REFLUL E DELLE ACQUÉ E LE IMPBISSIOND IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al 
SISTEMI OI SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGENT MOOJEICA E MIGUORAMENTO 
SUGGERITT QALUESPERIENTA GOIERO TMPOSTI GA MLEGGL, REGOLAMENTI, PROVYEDIMENTI 
DELI'ALFFORITA 
B) DEVE AVERE CURA CHE TL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTI-MENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTT SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO OL TUTTE LE 
PREVISIONT 0d LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTT DELUAUTORITA", ANCHE QUALORA 
PARTE DI TALE ATTIVITA' SIANO AF-FIDATE AD ENTI EJO IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
iN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO CEBITA+MENTE AUTORIZZATE. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO ALTRESI: 
A) DEVE CURARE 1'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GA-RANTIRE 1L MISLIORAMENTO MEL TEMPO DEI LIVELL DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIO-ME DETORISCHI, NONCHE' 41 TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE 
PRESCRIZIONTE IMPARTITE, IN MATE-RIA 01 SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI 
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8) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHI Di LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E 
DI RE-GOLAMENTO IN MATERIA D! SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFFINCHE" GLI STESSI SIAMO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE £ REGOLAMENTARI 
IN MATE-RIA DI ATTREZZATURE DJ LAVORO; 
D) DEVE DOTARE ] LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
INDIVIDUA-LE, PROVVEDENDO AFFINCHE" 1 LAVORATOR! NE FACCIANO USO CORRETTO NEI 
CASI PRESCRITYI DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZION]I ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUSI 1 PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRES!' AFFINCHE" ] MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA Ol 
SICUREZZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DÍ LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSION]; 
F) DEVE ASSICURARE, NEI CAS! PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATOR] A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI] RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGU OBBLIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; 
H) DEVE AVER CURA CME VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU 
ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME DJ LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORI-TA", IN MATERIA O] DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI 
£, SEGNATAMENTE, DALLE NORME £ DAI PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESSI 
CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, 
CHIMICI, BIOLOGICI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA- Z10N1; 
1) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI 1 PRESCRITTT ESTRATTI DELLE NORME Di 
SICUREZZA, 1 PRE-SCRITT] CARTELLA NONCHE' SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTI SEGNALI 
Di AVVERTIMENTO E Ol! SICUREZZA, E SIANO ADOTYATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGOLA-MENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
1) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GU 
ADEMPIMENTI PRE-VISTI DA NORME DI LEGGE, DO] REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA DI MOVIMENTAZIONE MANUALE DEJ CARICHI ED USO 
DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, 
SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENO!I, LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL 'EMERGENZA; 
M) DOVE NECESSARIO IDENTIFICA/SEGNALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENERAL] 1 
LAVORATORI CHE POTREBSERO ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INCENOI E LOTTA 
ANTINCENOIO, DI £VA-CUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
N) DEVE ADOTTARE OGN] MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES! IL FERMO DI IMPIANTI E O] MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA" LAVORATIVA; 
0) COOPERA ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE Ol PREVENZIONE E PROTEZIONE DA! RISCHI 

s SUL LAVO-RO INCIDENTÍ SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DI EVENTUALI APPALTI. 
il 1 RESPONSASILE VENDITE INOLTRE £' TENUTO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL 

COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI DI] PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DEI RISCHI CUI 
SONO ESPOSTI I LAVORATORI, INFOR-MANDOSI RECIPROCAMENTE ANCHE Al. FINE Ol 
ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA [ LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA; 
P) AL FINE DO] POTER ADEMPJERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE 
E PRE-VENTIVE COMUNICAZION! E INFORMAZIONI DAGU UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETTT; 
Q) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL MODELLO Ol 
ORGANIZZA-ZIONE E O] GESTIONE PREDISPOSTO Al SENS] DELL'ART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 83, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO”. 
IL RESPONSABILE VENDITE, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTIRE 
IL RI-SPETTO DELLA SICUREZZA E DEJ REQUISITI IGIÉNICI DELL'UUNITA', COMPRES] 
UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O 
PERICOLO DI DANNI A PERSONE O A COSE. 
A TAL FINE EGUI DEVE: 
R) RICHIJEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GU INTERVENTI D] ORDINARIA MANUTENZIONE, AFFINCHE" A LORO VOLTA , 
PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLI UFFICI/DEPOSITI Di RIFERIMENTO, 
FAYTI SALVI QUELLI URGENTI ED INOISPENSABILI CHE SARA" SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
S) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI 
PERSO-NE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE 
E/O CROLLI; 
T) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDAL! PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAOROINARIA, AFFINCHE" A LORO 
VOLTA, PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLI UFFICI/DEPOSITI DJ 
RIFERIMENTO DISPONENDO, OVE LE CIR-COSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INOISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
IL DELEGATO E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOL! INTERVENT] PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE OI BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMEN-TE AI SUO! COMPITI, CON UN POTERE OI SPESA FINO 
A EURO 5.000,00 (CINQUEMILA) PER CIA-SCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN ASSOLUTA 
AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUC-CESSIVO. 
SONO COMPRES! NELL'AMBITO OD! TAU INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE 
ED ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE VENDITE PER SE" E PER 1 
PROPRI COLLABO-RATORI. 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPE-RIORI ALL'IMPORTO DI EURO 5.000,00 (CINQUEMILA), IL RESPONSABILE 
VENDITE DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA AM-TINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO. 
IL DELEGATO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENODO IN TAL CASO 
DELLA PIU" AMPIA AUTONOMÍA OÍ SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E 
LINOIFFERIBILITA' DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
JEMPESTIVO DEL DELEGANTE. 
IL DELEGATO, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL“IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA DI 
SVOLGERE 1 PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE. 
IL DELEGATO PUO" DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA* A SOGGETTI A LUJ 
SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA' E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1] POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSION! 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETYO A QUELLE PRO-PRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL DELEGATO HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE OGNI 
IMPEDI-MENTO CHE Ol FATTO NON GU CONSENTA ('ESERCIZIO DEI POTERI E DEI COMPIYI 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
11 DELEGATO E" INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE DISCIPLINARE PER EVENTUAL] 
INOSSERVANZE IN MATERIA DI AMBIENTE, SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO. 

  

PROCURATORE CAGNASSO LEOPOLDO 
SPECIALE mato a FIDENZA (PR) il 16/01/1957 

Codice fiscale: CGNULDS7A168034W 
Residenza PARMA (PR) 
DABON RNETTIV AA ram ARINN 
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Cariche e poterí” PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 29/07/2009 
Data iscrizione: 17/08/2009 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentezione carica: 06/08/2009 

Poteri 
POTERIRELATTI ALLA CARICA LM 
PROCURATORE EPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTAIO CM, CANALI IN DATA 29,7,2009 REP. N. 23856/12641 
GLI SONO STATI GONFERITI, IN QUALITA' DI RESPONSABILE CANALE HO.RE.CA E 
CATERING COME DA ORGANIGRAMMA AZIENDALE, 1 POTERÍ E LE INCOMBENZE IN APPRESSO 
INDICATE: 
A) 4L DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE BEROCORREGGERE LE INAQDEMPLENZE EJO 
MAN-CANZE DEL PERSONALE DA LUT OJPENDENTE, CONUNICANDO AL DELEGANTE ['ACCADUTO 
E VEVENTUALE RICHÍESTA, SE DEL CASO, DISANZIONE DISCIPLINARE; 
8) IL DELEGATO DEVE AVÉRE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONT 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEJ PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA ATORITA", 1 
MATERIA Li TUTELA DELL'AMBIENTE, DELLA SICUREZZA E SALUTE ED IGIENE DEl 
LAVORATORL INCILUSA LA CORRETTA GE-STIONE ENERGETICA DELL LUNITA] 
C) IL DELEGATO E' TENUTO ALLA RIGOROSA OSEERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONT 
IMPOSTE DA LEG-GL, REGOLAMENTI, PROWVEDIMENTI DELLA PUBBLICA ALTORITA, E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA NET UOGAT OILAVORO E DIIGIENE DEL LAVORO. 
1N PARTICOLARE IL DELEGAFO: 
A) DEVE CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVAGIONAMENTI IDRICL, 10 
SCARICÓ DEL REFLUI E DELLE ACQUE E LE INMISSIONT IN ATMÓSFERA, APPORTANDO Al 
SISTEMI EN SCARICO E DI IMMISSTONE IN ATMOSFERA CGNTOMODIEICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITI DALI ESPERIENZA OVVERO IMPOSTT DA EGG REGOLAMENTI, PROVVELNMENTI 
DELUAUTORITA: 
BJOEVE AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, LEVENTUALE TRATFAMENTO ELO 
SMALTI-MENTO SUCCESSIVO DEILRIFILIOI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO 01 TUTTE LE 
PREVISIONI OI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA 
PARTE 01 TALI ATTIVITA! EJANO AF-FIDATE ADENT] E/0 IMPRESE TERZE, VERIFICANDO: 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITA>MENTE AUTORIZZATE. 
DN PARTICOLARE Li DELEGATO ALTRESI': 
A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITEMUTE OPPORTUNE PER 
GA RANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI OI SICUREZIA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIO-ME DEI RISOH, NONCHE" IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE 
PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATE-RÍA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAYORO, DAGLI 
ORGASM DI VIGILANZA; 
8) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUCGHT 07 LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E 

» EMORE-GOLAMENTID IN MATERIA OI SICUREZIA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVWEDENCO 
*. AFFINCHE" 511 STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 

CHDEVE AVERE CURA DEL RIGPETFO DELLE DISPOSLEIONE LEGÍSLATIVE E REGOLAMENTARI 
IN MATE-RIA DI ATTREZIATUGE OL LAVORO; 
2) DEVE DOTARE [ LAVORATORI DETNECESSART ED IDONE] DISPOSITIVI OÍ PROTEZIONE 
INDIVIOUA-LE, PROVVEDENDO AFFINCME" E LAWORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI 
CASI PRESCRITTT DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
ASTORITA: 
EJ DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZIONE ED ISTRUZIONE AL OIPENDENTL, INCUUSE T PREPOSTI, FROVVEDENCO 
ALTRES AFFINCHE' ] MEDESIMI RE-CEVANO LINA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI 
SICURELZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE AIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSIONT; 
F] DEVE ASSICURARE, NEL CAS] PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAWORATORI A LUI SOTTOPOSTT, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
VOSSERVANZA Dl PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLEOBBLIGHAT POSTIA CABEZO DEL 
MEDESIMO DA NORME DÍ LEGGE O 01 REGOLAMENTO; 
MH DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTIIN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PRESCAITTT DA NORME 0 LEGGE, 07 REGOLAMENTO O DA PROWWEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORÍ-Ta”, IN MATERIA DI DIFESA DELLAVORATORI OA AGENTI NOCIVI 
E, SEGWATAMENTE, DALLE NORME E DAI PROVVEDIMENTI POSTIA TUTELA DEGLÍ STESSI ao 
CONTRO 1 RISCHÍ DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, 40 AGENTI FISICI, o. 
CHÍMICL, BIOLOGICI, CANCEROGENI £D A RUMORE E VIBRA-2IONI; . o 
1) DEVE AVER CURA CHE SIANO ARFISSI I ARESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI o : PS 
SICUREZZA, I PRE-SCRITIT CARTELLTONENVCME" SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTI SEGNALI CN, 
DI AVYVERTIMENTO E DÍ SICUREZTA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO » SANITARIE . + , 
PREVISTE DA NORME DÍ LEGGE E REGOLA-MENTO Q 04 PROVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA A 
ALTORITA | 
LIDEVE AYER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTIIN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTE PRE-MISTI DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI . 
DELLA PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA 1 MOVIMENTAZIONE MANUALE DEJ CARICHI ED USO 4 
DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCOREO, ! 
SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENDI, LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA: 
M) DOVE NECESSARIO IDENTIFICA/SEGNALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI 7 
LAVORATOR! CHE POTREBBERO AYTUARE LE MISURE Di PREVENZIONE INCENDI E LOTTA 
ANTINCENDIO, DI EVA-CUAZIONE DEI LAVORATORI IV CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGEO, DI PRONTO SOCCORSO E OÍ GESTIONE DELUEMERGENZA; 
NN) OEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA! E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESOR EERMO DI IMPIANTI E DI MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELU'ATTIVITA! LAVORATIVA; 
DI COOPERA ALUATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE £ PROTEZIONE DA] RISCHI 
SUL LAVO-RO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DI EVENTUAL! APPALTI, 
Il RESPONSABILE VENDITE INOLTRE E" TENUTO AL ASSICURARE AL MEGLIO IL 
COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI Ol PROTEZIONE E OI OREVENTIONE DEI RISCH CUT 
SOMO ESPOSTEL LAVORATORE, INFORA- MANDOS! RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE 01 
EUIMINARE RISCHI OOVISTI ALLE INTERFERENZE TRA] LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
COINWOLTE NEL 'ESECUZIONE DELLVOPERA COMPLESSIVA; 
P) AL FINE OI POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGUÍ RICEVE TUTTE LE OBBORTUNE 
E PRE-VENTIVE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONT DAGLÍ UFFICI AZITENDAL] PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGEFTI 
Q) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL MODELLO DI 
ORGANIZZA-2IONE E DI GESTIONE PREQGISPOSTO Al SENS] DELL'ART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO Y APRILE BUOB, N, 81, LINA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AREA APFARI GENERALI NELLA SUA QUALITA' 07 SDATORE DI LAWORO”. 
IL RESPOMSABILE VENDITE, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE ALTENDALI, DEVE GARANTIRE 
HL RI-SPETTO DELLA SICUREZZA E DEI REQUISITE IGIENICI OELUUNTTA, COMPRES 
UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO 04 EVITARE CME DERIVINO DANNI O 
PERICOLO DI DANNT A PERSONE OA COSE. . 
A TAL FINE EGLIDEVE: 
RJ AICHIEDERE, ALLE ELINZIONT AFIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al, 
DELE-GANTE, GLIINTERVENTEOS ORDINARIA MANUTENZIONE, AFFINCHE' A LOGO VOLTA, 
PER QUANTO OÍ LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLÍ UFFICIADEPOSITI DÍ 
RIFERIMENTO, FATTI SALVI QUELLI UEGENTI ED INDISPENSABILE CHE SARA? SUA CLRA 
FARE ESEGUIRE; 
S) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCAETE LO IMPONGANO, LALLONTANAMENTO DI 
PERSO-NE EN LA SOSPENSIONE DELUATTIVITA LAVORATICA PERO PERICOLO DI ROVINE 
EJ ROLL: 
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DELE-GANTE, GLI INTERVENTI OI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, AFFINCHE' A LORO 
VOLTA, PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGL! UFFICI/DEPOSITI OI 
RIFERIMENTO DISPONENDO, OVE LE CIR-COSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABIU PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
TL DELEGATO E" AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE Ol BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGU 
O! POTER ADEMPIERE EFFICACEMEN-TE Al SUO! COMPITI, CON UN POTERE DI SPESA FINO 
A EURO 5.000,00 (CINQUEMILA) PER CIA-SCUN INTERVENTO DA ESERCITARS! IN ASSOLUTA 
AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUC-CESSIVO. 
SONO COMPRESI NELL'AMBITO D! TAU INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DÍ FORMAZIONE 
£D ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE VENDITE PER SE" E PER I 
PROPRI COLLABO-RATOAI. 
PER SINGOU INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPE-RIORI ALL'IMPORTO DI EURO 5.000,00 (CINQUEMILA), IL RESPONSABILE 
VENOITE DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE AREA AFFARI GENERAL] IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA AN-TINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO. 
IL DELEGATO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO 
DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE LURGENZA E 
L'INDIFFERIBILITA' DELL 'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTYENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DELEGANTE. 
1L DELEGATO, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NE(1'IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA DI 
SVOLGERE 1 PROPRI COMP1TI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE. 
IL DELEGATO PUO" DELEGARE FUNZION! E RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUI 
SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA' E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI] NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONI 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PRO-PRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL DELEGATO MA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE OGNI 
IMPEDI-MENYO CHE D] FATYO NON GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E DEI COMPITI 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
IL DELEGATO E" INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE DISCIPLINARE PER EVENTUAL 
INOSSERVANZE IN MATERIA Ol AMBIENTE, SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO. 

PROCURATORE RUSSO PASQUALE 
SPECIALE nato a NAPOLI (NA) il 20/05/1970 

Codice fiscale: RSSPQL7DE20F839R 
Residenza INCISA VALDARNO (Fl) 

VIA PAPA GIOVANNI XXI11 cap 50064 

Cariche e poterí 
PROCURATORE SPECIALE nomínato con atto del 29/07/2009 

Data iscrizione: 17/08/2009 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 06/08/2009 

Poteri 
POTERI RELATIVI ALLA CARICA OI 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M, CANALI IN DATA 29.7.2009 REP. N. 25853/12638 
GU SONO STATI CONFERITI, IN QUAUTA' DI] RESPONSABILE VENDITE AREA CENTRO COME 
DA ORGANIGRAMMA AZIENDALE, I POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE: 
A) IL DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MAN-CANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, COMUMICANDO AL DELEGANTE L'ACCADUTO 
E L'EVENTUALE RICHIESTA, SE DEL CASO, DI SANZIONI DISCIPLINAR!; 
8) IL DELEGATO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', IN 
MATERIA DÍ TUTELA DELL'AMBIENTE, DELLA SICUREZZA £ SALUTE ED IGIENE DEI 
LAVORATORI, INCLUSA LA CORRETTA GE-STIONE ENERGETICA DELL' UNITA"; 
C) Il DELEGATO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEG-Gl, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", E DALLE 
REGOLE DELLA ESPERIENZA £ DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI Dl LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO 
A) DEVE CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI, LO 
SCARICO DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMNISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al 
SISTEMI DI SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGUORAMENTO 
SUGGERITI DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA'; 
8) DEVE AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTI-MENYO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO Ol TUTTE LE 
PREVISIONI OI LEGGE, REGOLAMENTI] E PROVVEDINENTI DELL 'AUTORITA', ANCHE QUALORA 
PARTE Di TALI ATTIVITA' SIANO AF-FIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITA-MENTE AUTORIZZATE. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO ALTRES!': 
A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GA-RANTIRE JL MIGLIORAMENTO MEL TEMPO DEI LIVELLI DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIO-NE DEI RISCHI, NONCHE" 1L TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE 
PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATE-RIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI 
ORGAM] Ol VIGILANZA; 
8) DEVE AVERE CURA CHE I LUOGHI D] LAVORO SIANO CONFORMI! ALLE NORME DI LEGGE E 
DI RE-GOLAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFFINCHE" GU STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
C) DEVE AVERE CURA DEL RISPEYTO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI 
IN MATE-RIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
D) DEVE DOTARE I LAVORATORI OEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI Oi PROTEZIONE 
INDIVIDUA-LE, PROVVEDENDO AFFINCHE" ] LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI 
CASI PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTY] DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
E) DEVE CURARE CME SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUSI ] PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRESI" AFFINCHE' ] MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI 
SICUREZZA E Dl SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSIONI; “ 
F) DEVE ASSICURARE, NEI CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O O] REGOLAMENTO; 
H) DEVE AVER CURA CME VENGANO ATTUATE LE MISURE E POST] IN ESSERE GU 
ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME DI LEGGE, O! REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORI-TA”, IN MATERIA Dl DIFESA DET LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI 
£, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESSI 
CONTRO [ RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE 1£ LAVORO, AD AGENTI FISICI, 
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E AVVERTIMENTO E DI SICUREZIA, E SIANC ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME Ol LEGGE E REGOLA-MENTO (O DA PROVWEDIMENTI DELLA PUBLICA 
ALUTORITA!: 
LJ DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTIN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PRE-VISTI DA NORME DF LEGGE, 0] REGOLAMENTO ED PROWVWEDIMENTI 
DELLA PUBALICA AUTORITA" IN TEMA DI MOVIMENTALIONE MÁNCUALE DET CARICHT ED USO 
DI ATTREZZATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE OI VICEOTERMINALL, PRONTO SOCCORSO, 
SALVATAGGIO, PREVENIIONE INCENOL, LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENIA; 
MJ DOVE NECESSARIO IDENTIFICA/SEGNALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENMERALT 1 
LAWORAFORI CHE POFTREBGERO ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA 
ANTINCENDIO, Ol EVA-CUAZIONE DETLAVORATORÍ IN CASO 01 PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, Ol SALVATAGGIO, 0 PRONTO SOCCORSO E OT GESTIONE DELLUVEMERGENZA: 
A) OEVYE ADOTTARE OGAÍ MIURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELLINCOLUMITA" E DELLA 
SALUTE DELLE BERSONE, COMPRESI IL FERMO DI EMPLANTI E Di] MACCOHINE E, SE CEL. 
CASO, DELLATTIVITA? LAVORATIVA; 
O) COCPERA ALUATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAT RISCHE 
SUL LAVO-RO INCIDENTE SLLATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DOI EVENTIJALL APPALTI, 
Hi RESPONSABILE VENDITE (DELEGATO) INOLTRE E TENLITO AD ASEICURARE AL MEGLIO IL 
COOROI-MAMENTO DEGLI INTERVENTI OL PROTEZIONE E DI PREVENZIONE DEIRISCHE GUI 
SOMO ESPOSTTI LAVORATORÍ, INFORMANDOS! RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI 
ELIMINARE RISCHI EXOVUITI ALLE INTERFERENZE TRAJ LAVOR] DELLE DIVERSE IMPRESE 
CONWOLTE NELLESECUZIONE DELOOPERA COMPLESSIVA; 
P) AL FINE DI POTER ALIEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGUI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE 
E PRE-WENTIVE COMUNICAZION!E E INFORMAZIONI DAGLÍ UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE 1E1 CONTRATTI CON DETTI SOGGETTI 
Q) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI 01 COMPETENZA, DEL MODELLO Dl 
ORGANIIZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO AI SENSÍ DELLART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AÑEA AFFARÍ GENERALI NELLA SUA QUALITA' LI "DATORE DT LAVORO". 
4, RESPONSABILE VENOTFE (DELEGATO), EN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE o 
Ga -RANTIRE E RISPETTO DELLA SICUNEZZÍA E DEL REQUISTT IGIENICI DELLCUNITA, 
COMPRESIUFFICI AM-MINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DIERIVINO : - 
DANI O PERECOLO DE DANNT A PERSONE O 4 COSE, 
A TAL FINE EG DEVE: 
RJ RICHIEDERE, ALLE FUNZION] AZIENDALE PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL. » 
DELE=GANTE, GU INTERVENTI DY ORDINARÍA MANUTENATONE, AFFINCHE' A LORO VOLTA, 
PER GUANTO DI LO-RO COMPETENZA U SEGNALINO AGLIMEFICIAOEPOETTT CT 
RIFERIMENTO, FATIT SALVT QUELL! URGENTI ED INDISPENSABILE CHE SARA! SUA CURA 
FARÉ ESEGUIRE; 
5) DISPORRE, GUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI 
PERSO-NE ESO LA SOSPENSIONE DELUATTIVITA" LAVORATIVA PER IL PERICOLO Of ROVINE 
ESO CROLLL; 

$ TIORICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENCALE PREPOSTE £ CONTESTUALMENTE SEGMALARE Al. 
7 DELE-GANTE, 511 INTERVENTI Ol MANUTENZIONE STRAQROINARIA, AFFINCHE" A LORO 

VOLTA, PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLÍ UFFICI/DEPOSITI DI 
RIFERIMENTO OISPONENDO, OVE LE CIR-COSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERMENTI 
INDISPENSABILE PER LA MESSA IN SICUREZZA, 
1, DELEGATO El ALTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITT NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANMUALE ONDE CONSENTIRGLI 
Di POTER ADEMPIERE EFFICACERMEN-TE ATSLIOR COMPITI, CON UN POTERE DN SPESA FINO 
A ÉURO 5.000,00 (CINQUEMILA) PER CIA:SCUA INTERVENTO DA ESERCITARSE EN ASSOLUTA 
AUTONOMIA, CON OBBLIGO DUCRENDICONO SUC-CESSIVO. 
SONÚ COMPRES NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTIANCME LE ATTIVITA" DÍ FORMAZIONE 
ED ALDDE-STRAMENTO RITENUTE NECESBARIE Dil, RESPONSAGQILE VENQUTE PER SE' E PERT 
PROPAÍ COLLABI=RATORE, 
PER SINGOLÍ INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHÉ COMPORTINO IMPEGNI OI 
SPESA SUPE-RIORI ALLTMAPORTO DI EURO 5.000,00 (CINQUEMILA), IL RESPONSABILE 
VENDITE DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE AREA MAFFARI GENERALI IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTIN-PORTUNISTICA, DDT IGIENE ENEL LAWORO. 
IL DELEGATO DOVRA' TUTTALVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO . 
DELLA PIO AMPLÍA AUTONOMÍA 0 BPERA, QUALORA, STANTE LUUIRGENZA E . 
INDIFFERIBILITA" OELIINTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DELEGANTE. 
IL DELEGATO, (WE PER QUALSIAS] CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA" TEMPORANEA DT 
SYOLGERE £ PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE. ; 
El DELEGATO PUO" DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA' di SOGGETTÍA 41 
SUBORINNATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA" E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONT 
AGGIUNTIVE O DIVERSE MISPETTO A QUELLE ANO-PRIE DELUINQUADRAMENTO ATTRIGULTTO, 
EL DELEGATO HA LOBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE OGNI 
IMPEDI-MENTO CHE 7 FATTO NON GLIOCONSENTA LLESERCIZIO DEI POTERI E DEI COMPITT 
CONFERITI COW LA PRESENTE PROCURA, 
IL DELEGATO E" INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE OISCIPLINARE PER EVENTUALI 
INOSSERVANZE IN MATERIA DI AMBIENTE, SICUREZIA ED IGIENE DEL LAVORO. 
CON PROCURA A ROGITO NOTATO C.Ml, CANALI IN DATA LO.LIQIO REP.N. 28637/13008 
SL SONO STATI CONFERITL, IN QUALITA" OT RESPONSABILE VENOTTE AREA CENTRO COME 
DA ORGAMIGRAMMA AZIENDALE (IN SEGUITO DENOMINATO ANCHE "PROCURATORE”, 
"“RESPONSABILE VENQOITE" O "DELEGATO", OOMICILIATO A INCISA VAL DARNO (ED, IN 
VÍA PAPA GIOVANNI XXI, TUTTI POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE DA 
ESERCITARE PER L' AREA VENDITE SUD: 
1) TL DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MAN-CANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, COMUNICANDO AL DELEGANTE ('ACCAQUTO 
E VEVENTUALE RICHIESTA, SE DEL CASO, Dl SANZIOM OISCIPLINARL 
2) 1 DELEGATO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA ISSERVANZA DELLE DISPOSIZIONT 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDOIMENTI OELLA PUBBLICA AUTORITA!, IN 
MATERIA LU TUTELA DELLVAMEIENTE, DELLA SECURELZA E SALUTE ED IGIENE DET 
LAVORATORI, INCLUISA LA CORRETTA GE-STIONE ENERGETICA DELL" LINTTAC; 
3) DELEGATO El TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERNANZA OÍ TUTTE LE PRESERIZION! 
IMPOSTE Dar LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVWEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA!, E DALLE 
REGOLE DELLA ESPE-RIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA DI TUTELA DELLA 
SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI OÍ LAVORO E DI IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO: 
A) DEVE CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE Gil APPROVVIGIONAMENTI TORICI, LO 
SCARICO DEI REFLUT E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONE IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al 
SISTEM] DIOSCARICO E 2 EMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITI DALUVESPERTENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL AUTORITA” 
E) DEVE AVERE CURA CHE IL DEPGBITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTI-MENTO SUCCESSIVO DEI RIEIUTI SÍANO EFFETTUATI NEL RISPETTO 01 TUTTE LE 
PREVISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVECIMENTI DELL'AUTORITA', ANCHE QUALORA 
PARTE Ol TALI ATTIVITA' SIANO AF-FIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITA-MENTE AUTORIZZATE. 
EMOPARTICOLARE IL DELEGATO ALTRESI": 
C) DEVE CURARE UATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTLINE PER 
GARAN-TIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE" 1 TEMPESTIVO ADEMPBIMENTO DELLE 
PRESCRIZIONT (MPARTITE, IN MATERIA Ol SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGUI 
ORGANI DI VIGILANZA; 
Dj DEVE AVERE CURA CHE LLUOGHIDILAYORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DILEGGE E 
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PROCURATORE 
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AFFINCHE” GLI STESS! SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; ! o Y 
E) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE E REGOLAMENTAR! .? 
1N MATE-RIA D]1 ATTREZZATURE DI LAVORO; “o 
F) DEVE DOTARE ! LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE o 
INDIVIDUALE, PROVVEDENDO AFFINCHE" I] LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI 
CASI PRESCRITTI DALLA LEG-GE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA"; 
G) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE 
INFORMAZIONI ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUSI | PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRESI' AFFINCHE' ] MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA Dl 
SICUREZZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSIONI; 
H) DEVE ASSICURARE, NEI CAS] PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEJ LAVORATORI A LU? SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI OB8LIGHI POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; 
1) DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTYI IN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORI-TA', IN MATERIA DI DIFESA DEI] LAVORATOR! DA AGENT] NOCIVI 
E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESSI 
CONTRO 1 RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENT! FISICI, 
CHIMICI, BIOLOGIC1I, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZJONI; 
L) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISS] 1 PRESCRITTI ESTRATYI DELLE NORME DJ 
SICUREZZA, 1 PRE-SCRIYTT CARTELLI NONCHE" SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTT SEGNAL] 
DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME O] LEGGE E REGOLA-MENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
M) ODEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POST] IN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PREVISTT DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTT DELLA 
PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA D] MOVIMENTAZIONE MANUALE DE] CARICHI ED USO DI 
ATTREZZATURE DI LAVORO AN-CHE MUNITE DJ VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, 
SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENODI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
N) DOVE NECESSARIO IDENTIFICA/SEGNALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENERAL] 1 
LAVORATOR! CHE POTREBBERO ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INCENO! E LOTTA 
ANTINCENOIO, DI EVACUA-ZIONE DEI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
0) DEVE ADOTTARE OGNJ MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL'INCOLUMITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRES] 1L FERMO D! IMPIANTI E DI MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; 
P) COOPERA ALI 'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DA] RISCHI 
SUL LAVO-RO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DI EVENTUALI APPALTI. 
IL RESPONSABILE VENDITE INOLTRE E" TENUTO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL 
COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI DO] PROTEZIONE E OI PREVENZIONE DET RISCH! CUI 
SONO ESPOSTI ] LAVORATORI, INFOR-MANDOS] RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI 
ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA; 
Q) AL FINE DI POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE 
E PRE-VENTIVE COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGEYTTI; 
R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI Di COMPETENZA, DEL MODELLO DI 
ORGANIZZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO Al SENSI DELL'ART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AREA AFFARI GENERAL] NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DI LAVORO”. 
1L RESPONSABILE VENDITE, IN ACCORDO COM LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTIRE 
Ji RI-SPETTO DELLA SICUREZZA E DEI REQUISITI IGIENICI DELL'UNITA", COMPRES! 
UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O 
PERICOLO DI DANNI A PERSONE O A COSE. 
A TAL FINE EGLI DEVE: 
S) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE £ CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GUI INTERVENTI DJ ORDINARIA MANUTENZIONE, AFFINCHE" A LORO VOLTA , 
PER QUANTO Di LORO COMPETENZA 15 SEGNALINO AGLI UFFICI/DEPOSIVI DI RIFERIMENTO, 
FATTI SALVI QUELLI URGENTI ED INDISPENSABILI CHE SARA' SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
T) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO DI 
PERSO-NE EJO LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE 
E/O CROLU; 
U) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDAL] PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GLI INTERVENTI Df MANUTENZIONE STRAORDINARIA, AFFINCHE' A LORO 
VOLTA, PER QUANTO O! LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGL! UFFICI/DEPOSIT1 Ol 
RIFERIMENTO DISPONENDO, OVE LE CIR-COSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
1L DELEGATO E" AUTORIZZATO A OISPORRE SINGOLI INTERVENT] PUR NOM 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POYTER ADEMPIERE EFFICACEMEN-TE A] SUOI CONPITI, CON UN POTERE DI SPESA FINO 
A EURO 5.000,00 (CINQUEMILA/OO) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN 
ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBBLIGO DJ] RENDICONTO SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES] NELL'AMBITO DI TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE 
£D ADOE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE VENDITE PER SE" E PER ] 
PROPRI COLLABO-RATORI. 
PER SINGOU INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPE-RIORI ALL IMPORTO DI EURO 5.000,00 (CINQUEMILA/00), IL RESPONSABILE 
VENDITE DEVE INFOR-MARE TEMPESTIVAMENTE !L DIRETTORE AREA AFFARI GENERAU IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO. 
TL DELEGATO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO 

DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'URGENZA E 
L'INDIFFERIBILITA' DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DELEGANTE. 
1L DELEGATO, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA DI 
SVOLGERE I] PROPRI COMPTTI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE. 
HL DELEGATO PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA' A SOGGETTI A LUI 
SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA" £ CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONI 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PRO-PRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL DELEGATYO HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE OGNI 
IMPEDI-MENTO CHE Ol FATTO NON GLI CONSENTA 1. 'ESERCIZIO DEI POTERI E DE] COMPITI 
CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
1L DELEGATO E" INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE DISCIPUNARE PER EVENTUALI 
INOSSERVANZE IN MATERIA DI AMBIENTE, SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO. 

BARBUTO LUIGI 

SPECIALE nato a NAPOLI (NA) il 19/06/1962 
Codice fiscale: BRBLGUC2H19F839L 

Domicilio. COLLECCHIO (PR) 
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Cariche e potefí PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 07/09/2009 

Data iscrizione: 11/09/2009 

Durata ín carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione cárica: 10/09/2009 

Poteri 

POTERI RELATIVT ALLA CARICA DI FROOURATORE SPECIALE 
PROCURA A ROGITO NOTAJO £.M. CANALI EN CATA 07/09/2009 REP. N, 26263 /12816: 
AFFIDATI, NELLA SUA QUMALITA! DI OIRETTORE VENDITE SBU ITALIA, NEL RISPETTO 
DELLE POLITICHE AZIENDALE SE DELLE LINEE E DIRETTIVE INDICATE 
DALL'AMMINISTRATORE OELEGATO, TLÓFTE LE POTESTA", ANCHE DISCIPLINAR] E LA 
RESPONSABILITA' INERENTE ALLA QUALIFICA, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' CON 1 TERZI 
COMPIÉNDO E SEGUENTI ATT ED OPERAZIONE DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA 
ESERCITARE CONFIRMA SINGOLA, PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA PROPRIA 
QUALIFICA CON LIN LIMITE DIS PESA DIEUAO 500.000 (CINQUECENTOMILA) PER OGNI 
OPERAZIONE: 
1) NEGOLIARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI NATURA E CONTENTO COMMERCIALE, IVI 
COMPREST CONTRATTT 01 COMODATO EX ART. 1803 C.C, E SEGUENTI, MELCAMBITO DEI 
MANDAT] RICEVIETI E DVINTESA CON LE FUNZIONI AZIENDALI COMPETENTI, NEL RISPETTO 
DELLE POLÍTICHE COMMERCIAL STABILITE DAL GRUPPO PARMALAT, SOTTOSCRIVENDO 1 
RELATIVE ATIT EOAMALL, PREPARATORI, COSTITUTIVI O DÍ SEMPLICE DOCUMENTAZIONE; 
NEGOZIARE £ COMPIERE OGNI ATTO AVÉNTE EFICACIA RISOLUTIVA DEI RAPPORTI 
CONTRATTUALI COME SOPRA COSTITUITI; COMPIERE OGNI ATTO INERENTE LA GESTIONE DEI 
RAPPORTI CONTRATTUALI COME SOPRA COSTITUITI (ATTI DI MESSA IN MORA, ATTI OI 
COMUNICAZIONE, 0); 
2) STIPULABE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI OI TRASPORTO E DI ASSICURAZIONE DEI BENI 
DOESTINATI ALLA VENDITA; 
3) STIPULARE, MODIFICARE, RISOLVERE CONTRATTI Di SOMMINISTRAZIONE E 
COMPRAVENDITA CON 1 SOGGETTT DELLA GRANDE DISTRIBUZIONE E DELLA DISTRIBUZIONE 
ORGANIZZATA, E/O CON ALTRI CUENTA DELLA SOCIETA' CONCORDANDO ALL' LIOPO LE 
CONOLZIONI OI VENDITA STESSE, ACCORDANDO GLI SCONTI E LE PROMOZIONT RITENUTE 
NECESSARIE EO IN GENERALE OCCUPANDOS! DI TUTTE LE TRATTATIVE ED I RAPRORTI 
CONSEGUENTI; 
4) PRODURRE, SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE OFFERTE A GARE INDETTE IN QUALUNQUE 
FORMA DA QLALSIAST SOGGETTO PUBBLICO O PRIVATO PER FORNITURE E/O PROWWISTE DI 
PRODOTTI E/O' SERVIZT COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA!, STIPULANDO 1 RELATIVE 
CONTRATTI Di COMPRAVENDITA, DI APPALTO, DI PERMUTA O DT QUALSIAST ALTRO TIPO DI 
CONTRATTO OCCORRENTE A TALE SCOPO, INDICARE PRIEXIT COBRENTI CON QUELLI A BASE 
DIGARA, UNIFORMANDOSI ALLE NORME PROCEDURALI E A TUTTE LE ALTRE CONDIZIONI 
FISSATE NEL BANDO DI GARA, SOTTOSCRIVENDO TUTTI E DOCUMENTI AICHIESTI DAI 
SOGGETIT INDICANTÍ LÉ GARE, PRESENZIARE ALL'APERTIJRA DELLE BUSTE RECANTI LE 

e OFFERTE DÍ GARA, ALCETTARE LE AGGIUDICAZICM, COME TUTTE LE FORMALITA' DEL CASO, 
Y, SOTTOSCRIVERE QUALSIAST DOCUMENTO NECESSARIO OD ANCHE SEMPLICEMENTE OPPORTUNO 

AL EINI 01 CUE SOPRA; 
5) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE ATTI INERENTI LA COSTITUZIONE, LA GESTIONE, 
VESECUZIONE, 10 SCIOGUMENTO, IN QUALSIASI FORMA, DEI RAPPORTI OLLA TORO CON 
IL PERSONALE PARASUBORDINATO, QUALI AGENTI, PROCACCIATORÍ DI AFEARL, 
COLLABGRATORT CON RAPPORTO CONTINUATIVO, ECC, O, COMUNQUE, CON. AGENTI E 
COLLABORATORT ANCHE CPERANTT IN FORMA NON PARASUBORDINATA; 
6) RAPPRESENTARE, NELL' AMBITO DELLE ATTIVITA? OI PROPRIA COMPETENZA, IN 
ITALIA, LA SOCIETA! NEI RAPPORTI CON LE AMMINISTRAZIONI CENTRAL! E 
PERIFERICHE; 
7) FIRMARE LA CORRISPONDENZA COROINARÍA DELLA SOCIETA' RELATIVA AGLI ATT] DI SUA 
COMPETENZA. 
HL DOTT. LINGI BARBUTO QUALE DIRETTORE WENDITE S8U ITALIA AL FINE DELLO 
SYOLGIMENTO DELLA MANSIONE ATTRIBUITAGEI NELL' INTERESSE DELL' IMPRESA E 
INVESTITO DEI POTERI NECESSARI COME SOPRA PRECISATI CON LE CONSEGUENTI 
RESPONSABILITA". 
HL PROCURATORE ESERCITERA' ] POTERI A LUI CONFERITI CON PIENA RESPONSABILITA" 
INTERNA EC ESTERNA. PERALTRO, NELU'ESERCIZIO DEI POTERI PROCURATORI CNV LA 
PRESENTE CONFERITIGLE, IL PROCURATORE DOVRA' RISPETTARE TUTTT ] LIMIT, IMPOSTI 
ALLA SUA AUTONOMÍA, NELL'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI LAVORO, AGENDO 
NELUAMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICME, AGEMPIENDO Al SUOL OBBLIGH DI 
INFORMAZIONE ED ATTENENDOST ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. po 
IL NOMINATO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA" 
NECESSARIO ED OPPORTLNO PER VESPLETAMENTO DELUINCARICO INOMODO CHE 1N NESSUNA 
SEDE (SALVO LE LIMITARION] SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERGLI ECCEPIA DIFETTO 
O INDETERMINATEZZA QÍ POTERI 1 TUTTO CON PROMESSA OÍ RATO E VALIDO SOTTO GLI 
OBBLIGHT DÍ LEGGE CON OBBLIGO 07 DETTAGLIATO RENDICONTO. 
CON PROCURA A ROGITO NOTATO CM. CANALE IN DATA 10,2.2010 REP. N. 28638/13809 
GLI SONO STATI ATTRIBUITI, NELLA SUA QUALITA' O] DIRETTORE VENDITE 5BU ITALIA 
COME DA ORGANIGRAMA AZIENCALE (IA SEGUITO DENOMINATO ANCHE “PROCURAYORE", 
"RESPONSABILE VENDITE? O “DELEGATO) TUTTI 1 POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO 
IMDICATE DA ESERCITARE PER LE AREE VENDITE “NORD EST" E "NORD OVEST": 
1) 1 DELEGATO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE INADEMPIENZE E/O 
MANCAMNZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, COMUNICANDO AL DELEGANTE |'ACCADUTO E 
LEVENTUALE RICHIESTA, S£ DEL CASO, DI SANZION! DISCIPLINARI; 
2) 1L DELEGATO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI 
LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PLBBLICA AUTORITA', IN 
MATERIA DI TUTELA DELU'AMBIENTE, DELLA SICUREZZA € SALUTE ED ESIENE DET 
LAVORATORE, INCLUSA LA CORRETTA GE-STIONE EMERGETICA DELL' UNITA; 
3) IL DELEGATO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DÍ TUTTE LE PRESCRIZIONI 
IMPOSTE DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROWEQIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA', E DALLE 
REGOLE DELLA ESPE-RIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERÍA DI TUTELA DELLA 
SALUTE E DELLA SICUREZZA NE LUOGHI DI LAVORO E DÍ IGIENE DEL LAWORO. 
IN PARTICOLARE IL DELEGATO 
A) OEVE CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI, LO 
SCARICO DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSTONT EN ATMOSFERA, APPORTANDO AI 
SISTEMI LT SCARICO E QA IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITT DALLESPERJENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGL, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELUANTORITA!; 
A) DEVE AVERE CURA CME IL DEPOSITO, La RACCOLTA, LEVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTI-MENTO SUCCESSIVO DET RIFILIFEOSIANO EFFEYTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE 
PREVISIONT DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELUAUTORITA", ANCHE QLMALORA 
PARTE DI TALI ATTIVITA' SIANO AF-FIDATE AD ENT] E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SÍANO DEBITA- MENTE AUTORIZZATE; 
IN PARTICOLARE ll, DELEGATO ALTRES: 
€) DEVE CURARE 1 'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GARAN-TIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO (El LIVELLI DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHL, NONCHE' IL TEMPESTÍVO ADEMPIMENTO DELLE 

. PRESCRIZIONI IMPARTITE, IN MATERIA Dl SICUREZZA £ IGIENE DEL LAVORO, DAGLI 
ORGANI Ql VIGILANZA; 
D) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHT DI LAVORO SIANO CONFORMT ALLE NORME DI LEGGE £ 
DJ RE-GOLAMENTO IN MATERIA Ol SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO 
AFFINCHE' GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
E) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI 
IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
F) DEVE DOTARE J LAVORAYTORI DEI NECESSARI ED IOOMEL DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
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CASI PRESCRITTI DALLA LEG-GE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA'; 
G) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE (E NECESSARIE 
INFORMAZION] ED ISTRUZIONI Al OIPENDENTI, INCLUSI 1 PREPOSTI, PROVVEDENDO 
ALTRESI' AFFINCHE' ¡ MEDESIM! RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI 
SICUREZZA E DI SALUTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO 
ED ALLE PROPRIE MANSIONI; 
H) DEVE ASSICURARE, NEJ CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORÍ A LUI SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE 
L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGU OBBLIGH! POSTI A CARICO DEL 
MEDESIMO DA NORME DI LEGGE O DI REGOLAMENTO; 
1) DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POST] IN ESSERE GU 
ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA NORME Dí LEGGE, 01 REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORI-TA", IN MATERIA DI DIFESA DE] LAVORATORI DA AGENTI NOCIVI 
E, SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI PROVVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGUI STESSI 
CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICI, 
CHIMICI, BIOLOGICI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRA-ZIONI; 
L) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSI I PRESCRITTT ESTRATTT DELLE NORME Dj 
SICURE2ZA, 1 PRE-SCRITTI CARTELLI MONCHE" SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTT SEGNALI 
DI AVVERTIMENTO E DI SICUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGOLA-MENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA"; 
M) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI 
ADEMPIMENTI PREVISTI DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA 
PUBBLICA AUTORITA' IN TEMA 0! MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI ED USO DI 
ATTREZZATURE Dl LAVORO AN-CHE MUNITE DO] VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, 
SALVATAGGIO, PREVENZIONE INCENOI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELI 'EMERGENZA; 
N) DOVE NECESSARIO IDENTIFICA/SEGNALA AL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI 1 
LAVORATORI CHE POTREBBERO ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INCENOI] E LOTTA 
ANTINCENDIO, DI EVACUA-ZIONE DEI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED 
IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, Dl PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; 
O) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELL 'INCOLUMNITA' E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO DI IMPIANTI E DI MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; 
P) COOPERA ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE £ PROTEZIONE DAI RISCHI 
SUL LAVO-RO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DI EVENTUAL] APPALTI. 
IL RESPONSABILE VENDITE INOLTRE E' TENUTO AD ASSICURARE AL MEGLIO IL 
COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI DI PROTEZIONE E Of PREVENZIONE DEI RISCHI CUÍ 
SONO ESPOSTI 1 LAVORATORI, INFOR-MANDOS] RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI 
EUMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE 
COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA; 
Q) AL FINE DI POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLI RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE 
£ PRE-VENTIVE COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI DAGLI UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETTI; 
R) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI Ol COMPETENZA, DEL MODELLO DI 
ORGANIZZA-ZIONE E DI GESTIONE PREDISPOSTO Al SENSI DELL'ART. 30 DECRETO 
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI NELLA SUA QUALITA' DI "DAYORE DI LAVORO”. 
IL RESPONSABILE VENDITE, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, DEVE GARANTIRE 
1L RI-SPETTO DELLA SICUREZZA E DEI REQUISITI IGIENIC! DELL'UNITA', COMPRES] 
UFFICI AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE DERIVINO DANNI O 
PERICOLO D] DANNI A PERSONE O A COSE. 
A TAL FINE EGLI DEVE: 
$) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDAL! PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GLI INTERVENTI DI ORDINARIA MANUTENZIONE, AFFINCHE' A LORO VOLTA , 
PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNAUINO AGLI UFFICI/DEPOSITI DI RIFERIMENTO, 
FATTIT SALVI QUELU URGENT] ED INDISPENSABILI CHE SARA' SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
T) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, 1 'ALLONTANAMENTO DI 
PERSO-NE E/O LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROVINE 
E/O CROLLI; 
U) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DELE-GANTE, GLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, AFFINCHE" A LORO 
VOLTA, PER QUANTO DI LORO COMPETENZA LI SEGNALINO AGLI UFFICI/DEPOSITI DI 
RIFERIMENTO DISPONENDO, OVE LE CIR-COSTANZE LO RICHIEDANO, GLI INTERVENTI 
INDISPENSABILI PER LA MESSA IN SICUREZZA. 
1L DELEGAYO £* AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI PUR NON 
SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE Ol BUDGET ANNUALE ONDE CONSENTIRGLI 
DI POTER ADEMPIERE EFFICACENEN-TE Al SUO! COMPITI, CON UN POTERE Dl SPESA FINO 
A EURO 5.000,00 (CINQUEMILA/00) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCITARSI IN 
ASSOLUTA AUTONOMIA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO. 
SONO COMPRES] NELL'AMBITO Dl TAL! INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA' 0] FORMAZIONE 
ED ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE VENDITE PER SE' E PER 1 
PROPRI COLLABO-RATORI. 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPE-RIORI ALL'IMPORTO DO] EURO 5.000,00 (CINQUEMILA/0O), IL RESPONSABILE 
VENDITE DEVE INFOR-MARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALI IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO. 
11 DELEGATO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPONENDO IN TAL CASO 
DELLA PIU' AMPIA AUTONOMÍA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'UURGENZA E 
LINDIFFERIBILITA* DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DELEGANTE. 
IL DELEGATO, OVE PER QUALSIAS] CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILITA' TEMPORANEA DI 
SVOLGERE I PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE. 
IL DELEGATO PUO" DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABIUITA' A SOGGETTI A LUI 

SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA' E CORRELATIVO INQUADRAMENTO, 
SEMPRE CHE 1 POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MANSIONI 
AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PRO-PRIE DELL 'INQUADRAMENTO ATTRIBUITO. 
IL DELEGATO HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE OGNI 
IMPEDI-MENTO CHE 01 FATTO NON GLI CONSENTA L'ESERCIZIO DEI POTERI E DEI COMPIYI 
CONFERITI CON LA PRESENTE 
1L DELEGATO E" INVESTITO DEL POTERE DI SANZIONE DISCIPLINARE PER EVENTUALI 
INOSSERVANZE IN MATERIA DI AMBIENTE, SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO. 
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Duratáa in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione cárica: 01/04/2010 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
COM PROCURA A ROGITO NOTAIO CM CANALI IN DATA 8.0 RES ON, 28998/13830 

GLI SONO STATIL CIONFERITI N POTERÍ DA ESERCITARE CON EIRBA SIAGOLA, 
PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA PROPRÍA QUALIFICA CON UN LIMITE DI SPESA 0) 

EURO 250.000 (DUECEN-POCINQUANTAMILA) PER OGNT OPERAZIONE: 
1) NEGOZTARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COLLETTIVI DI OGNILIVELLO E, IN GENERE, 
ACCORIA SINDACALI DI OGNECONTENUTO E DURATA, GESTIRE TRATTATIVE SINDACALI E 
PARTECIPARE, IN RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA", A TRATTATIVE ED INCNTRI 
SINDACALE, PARTECIPARE, IN RAFFRESENTANA DELLA SOCIETA'”, A RIUNIONI Lar 

DOAGANISMT DI CATEGORIA, SETTORE O RAGGRUPPAMENTO, A CARATTERE SPECIFICAMENTE O 
GENERICAMENTE SINDACALE;: 
2) NEGOZIARE E STIPULARE CON IL PERSONALE DIPENDENTE, CON ESCLUSIONE NN QUELLO 
AVENTE QUIALIFICA DIOOIRIGENTE, CONTRATTI DI LORO SUBORDINATO, SOTTOBCRIVENDO 
E RELATIVI ATTI FORMALI, PREPARATORL, COSTIMINA OO! SEMPLICE DOCUMENTAZIONE; 
NEGOZIARE E COMPIERE OGNI ATTO AVENTE EFFUCACIA BSICLLTDAA DEFPRAPPORTIT 04 
LAVORO, COW ESCLUSIONE Cf” QUELLT RELATIVI AL PERSONALE AVENTE QUALÍFICA DJ 
DIRI-GENTE, ATTI QUALI, A MERO TITOLO ESEMPLIEICATDLO: ACCORDÍE DE MUTIO 
DISSENSO, LI-CENZIAMENTI AN GENERE, ACCETTAZIONE Ol DIMISSIONI IN GENERE, ANCHE 
IN FORMA IENCENTIVATA, ECC: COMPIERE OGNLATTO INERENTE LA GESTIONE DEl 
RAPPORTI DTLAVO-RO, SLANC ESSIATTTA CONTENUTO PATRIMONIALE, QUALI AYTI 
RELATIVI AL TRATTAMENTO ECONCÍICO, ATT] RELATIVE AL TRATTAMENTO PREVIDENZTALE 
COMPLEMENTARE, CON-CESSIONE (1 INCENTIVAZIONE ALLESODO, OÍ PREMI E LINA TANTUM, 
ECC, SANO ESSIATTIA CONTENUTO NON PATRIMONTALE , QUALÍ ATTI DI ASSEGNAZIONE 
O VARIA ZIONE Di MANSIONIT E DIQUALIFICHE, ATTIINERENTI LE PROCEDURE 
DISCIPLINARL, ATTI INERENTI LA MOBILITA' INTERDIVISIONALE, INTERDIREZIONALE, 
INTERAZIENDALE O INTERGAUPEO, ATTI DI TRASFERIMENTO E OLINVIO 1 TRASFERTA O 

MISSIONE, SLA IN ITALIA, SIA ALUESTERO, ATTT DI CISTACCO O COMANDO, ATTI 
RELATIVI ALLA PROCEDAIRA DN FRUIZIONE DEL LAVORO INTE-RINALE O DI COSTITUZIONE 
DEI COMIRATTI O] FORMAZIONE E LAVORO 0D ALTRE FORME DILAWORO AGEVOLAFTO, ATT] 
INERENTI LA STIPULAZIONE IN CONTRATTIA TERMINE, BOC; 
3) NEGOZIARE E SOTFOSCRIVERE ATILINERENTI LA COSTITUZTONE, LA GESTIONE, 
LESECULIONE, LO SCIOGLIMENTO, IN QUALSIASI FORMA, DET RAPRORTI OLLAVORO CON 
El PERSONALE PARASUBORDINATO, QUALI, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVWO: AGENTI, 
PRO-CACCIAFORI DO] AFFARI, COLLABORATORI CON RAPPORTO CONTINUATIVG, ECC. O, 
COMUNQUE, CON AGENTI E COLLABORATORI ANCHE OPERANTI IN FORMA NON 
PARASUBORDINA-TA; 

4) NEGOZIARE E COMPIERE GUATTI RELATIVI ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE, COME AD 
se ESEMPIO, CONFERIRE INCARICHI A SOCIETA' SPECIALLEZATE MELLA RICERCA E SELEZIONE 

4, DEL PERSONALE, STIPULARE CONTRATTT CON SOCIETA' EDITORIALT PER LA PUBBLICAZIONE 
DI ANNUNCI, PARTECIPARE ALLE PROCEDURE DJ SELEZIONE O PRESELEZÍONE, ECC.; 

5) RABPRESENTARE LA SÚCIETA! PER GLIARFARI RELATIVI ALU AMIMINISTRAZIONE DEL 
PERSO-NALE AVANTI IL MINISTERO DELLE ATTIVITA" PRODUTTIVE, 1. MINISTERO DEL 

LAVORO E DEL-1£ POLITICHE SOCIALL] 
5) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLA PROCEDURE ISPETTIVE O Di VERIFICA INERENTII 
RAP-PORTI 01 LAVORO, PONENDO ANCHE IN ESSERE TUTTI GLIATTL, INTERNI ALLE 
PROCEDURE MEDESIME (ATTI DI INFORMAZIONE, DI COMUNICAEIONE, OÍ OPPOSLETONE, 

PRESEN-TAZIONE DI CONTRODEDUZIONT E DIFESE DNOGENERE, EC); RAPPRESENTARE 
COMUN-QUE LA SOCIERS NET RAPPORTI CON GLI GFICT PUBBLICI OD ISTITUTI 
(PUBBLICI E PRIVATI) AVENTI COMPETENZA IN MATERÍA DI RAPPORTI DI LAVORO 
SUBORDINATO, DI RAPPORTI OT LAVORO PARASUBORDINATO, DI RAPPORTI DI AGENZIA E DI 

COLLABORAZIONE, ANCHE IN FORMA NON PARASUBORDINATA, E DI RAPPORTI COLLEGATI 

(RAPPORTI PREVIDENZIALI, ASSICURATIVIE, ECC...) 
PI NEGOZIARE E STIPULARE CONTRATTI CON STUDY PROBESSIONALL, RELATIVI ALLO 
STUDIO E GESTIONE, ANCHE IN FORMA CONTINUATIVA, DI PROBLEMATICHE LEGALL, 

AMMINISTRATI-VE E CONTABILI IN MATERIA DI RAPRORUTOT LAWORO SUBORDINATO E 
PARASUBORDINATO E DI RAPPORTT COLLEGATI (RAPPORTI SINDACALI, PREVIDENZTALI, 
ASSICURATIVL, ECC); 
8) NEGOZIARE E STIPULARE CONCILOSEIONE E TRANSAZIONE, GIUOLETALE E 
STRAGHIDLITALE, COMUNQUE INERENTI LO RAPRORTI OL LAVORO SUBORDINATO, 
PARASUBORDINATO, DI A>GENZIE E COLLABORAZIONE ANCHE IN FORMA BN A 
PARASUBORDINATA ED A RAPPORTIAD ESSA COLLEGATI (SINDACALI, PREVIDIENZTALE, 7 

ASSICURATIVI, ECC.); RAPPRESENTARE LA SOCIETA" AVANTI ALLE COMMISSIONT DI 
CONCIUAZIONE COSTITUITE PRESSO GLI OR-GANI PERIFERICI DEL MINISTERO DEL LAVORO 
O IN SEDE SINDACALE (O AVANTÍ ALTRI OR-GANI EVENTUALMENTE COSTITUITI CON 

FINALITA" OI PROMUOVERE LA COMPOSIZIONE DELLE CONTROVERSIE 
9) NEGOZIARE E STIPULARE ACOROL OL QUALSIAS! NATURA E CONTENGTO, CON ENTI, 
PUB-BLICIE PRIWATT, PREPOSTI ALLA FORMAZIONE DEL PERSONALE ED ALL'EROGALIONE 
Dí CONFRIAUTI ED AGEVOLAZIONI DIÍOQUALSIASI NATURA; SOYTOSCRIVENDO 1 RELATIVI 4 

ATTE IN GENERE, RAPPRESENTARE LA SOCIETA" NET RAPPORTI CON I SUODETTI ENTI: 4, 
10) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI CONTROVERSIA, PROMOS5A O SUBITA DALLA . 
ME-DESIMA, AVENTE AD OGGETTO PRETESE COMUNQUE TRAENTT TITOLO DA RAPPORTI DI , 
LA-WMORO SUBORDINATO, RAPPORTI DI LAVORO PARASUBORDINATO, RAPPORTI DI AGENZIA E 
DI COLLABORAJIONE COMMERCIALE ANCHE NON PARASUBOGDINATI E RAPPORTI A QUESTI 

COLLEGATI (DÍ NATURA SINDACALE, PREVIDENZIALE, ASEICURATIVA, ECC), SIANO ESSE 
TRATTATE AVANTT ALUALTORITA* GTUOTZIARIA, SIANO ESSE TRATTATE AVANTI AD ORGANI 
AMMINISTRATDA, SIANO ESSE TRATTATE AVANTI AD ARBGITRL, IM SEDE Ol ARSITRATI SÍA 
FA-COLTATIVI, 518 OSBLIGATORÍ, SIA AITUALL, SÍA IRRITUALE; COMBIERE GLI ATT 

INTERNI AL PROCEDIMENTI NECESSARI BER LA GESTIONE DELLA LITE (COMPARIRE 
PERSONALMENTE ALLE UDIENZE OD ALLE SEDUTE, RISPONOERE AD INTERROGATORI LIBERI E 
FORMALI, COMPIERE ATTI OÍ GESTIONE DELLA LITE, RINUNZIARE AGLI ATTI ED 
SULAZIÓNE, CHIAMARE IN CAUSA TERZI, PRESTARE GIURAMENTI, ECC.) 
11) RAPPRESENTARE, MELL' AMBITO DELLE ATTIVITA' DI PROPRIA COMPETENZA, IN 
ITALIA, LA SOCIETA! NEL RAPPORTI CON LE AMMINISTRAZIOM CENTRALI E 
PERIFERICHE; 
12) FIRMARE LA CORRISPONDENZA ORLHMARÍA DELLA SOCIETA' RELATIVA AGLIATIT O! 

SUA COMPETENZA, 

HL PRESENTE MANDATO AURA" DUBATA ANNUALE A PARTIRE DALLA DATA DELLA 
SOTTOSCRIZIONE E POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA 
SOCIETA”, MEDIANTE COMUNICAZIONE SCORITTA AL PROCIRATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 

SCATURISCANO MAGGIORÍ RESPONSABILITA' E MAGGIORI ONERI PER IL PROCURATORE, 
IL NOMINATO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMBIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' 

NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELUINCARICO LAUMIODO CHE EN NESSUNA 
SEDE (SALVO LE LINITALIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERGLL ECCEPITI MEETTO 
O INDETERMINATEZZA DIPOTERI, 

      

  
PROCURATORE MASTROIANMI DOMENICO 

SPECIALE — nato a PIANA DI MONTE VERNA (CE) 6 29/08/1962 
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Cariche e poteri 

PIANA DI MONTE VERNA (CE) 
LOC. FAGIANERIA O cap 81013 

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/03/2010 

Data iscrizione: 07/04/2010 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 06/04/2010 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M. CANAL] IN DATA 18.3.2010 REP.N. 29151/13996 
GU SONO STATI CONFERITI TUTTI J POTERI, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DELLO 
STABILIMENTO DI] PIANA DI MONTE VERNA (CE), CON SEDE IN LOCALITA' FAGIANERIA, 
PIANA Ol MONTE VERNA (CE), DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DELLO STABILIMENTO PER 
QUANTO ATTIENE AGLI EFFETTI DEI. PRESENTE ATTO (IN SEGUITO DENOMINATO ANCHE 
“PROCURATORE” O “RESPONSABILE O] STABILIMENTO”), ATTRIBUENDOGLI 1 POTERI E LE 
INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 1) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO E' TENUTO 
AL RISPETTO DELLA QUALITA' DE! PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO 
SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' ASCRIVIBILI COME COMPETENZA AL SINGOLO 
STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONI DI LEGGE,D] REGOLAMENTO E DEI PROVVEDIMENTI 
DELLA PUBBLICA AUTORITA", SEGNALANDO COSTANTEMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE 
IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO,O] PROTEZIONE DEL- 
L'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGU ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE 
ORGANIZZATIVE, IL TIPO DJ MATERIALE E LE SOLUZIONI OPERATIVE, SIA 0J NATURA 
TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE Si RENDANO NECESSARIE SIA CON 
U'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVE LEGGI SIA CHE SI IMPONGANO CON IL PROGRESSO 
SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA 
SEMPRE A CRITERI O] MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI 
DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE,NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOL] AZIENDALI, LE ATTIVITA' SUIN- 
DICATE. 
JL RESPONSABILE DI STABILIMENTO, IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NE LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AM- 
BIENTE E DJ SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI,DIRIGE E COORDINA It. PERSONA- 
LE CHE OPERA IN STABILIMENTO ASSEGNANDO ALLO STESSO COMPITI E MANSION] NELLA 
OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. 
IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE 
INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA LUI DIPENDENTE, ADOTTANDO, SE DEL 
CASO, SANZIONI DISCIPLINARI. 
2) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE ALL'UNITA' 
PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E L'IGIENE DEGLÍ ALIMENTI E 
DELLE BEVANDE PRODOTTI. 
IN PARTICOLARE EGLI DEVE: 
A) ASSICURARE CME L'ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA IGIENICA DI ALIMENTI E 
BEVANDE PRO-DOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI DI LEGGE,DI 
REGOLAMENTO ED Al PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; 
8) ASSUMERE OGNI INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALI- 
MENTI E/O BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO FISICO AJ YERZI, VERIFICANDO COSTAN- 
TEMENTE CHE LE MISURE POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITI 
IGIENICI E DI SICUREZZA; 
C) GARANTIRE IL. RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAVORA- 
ZIONE, SOTTOPONENDO LOCAL! E IMPIANTI A PERIOOIC] INTERVENTI D] MANUTENZIONE 
PER PREVENIRE LA PERDITA Dl IDONEITA' DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL 
CASO FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 
3) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA 
DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENT] DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA"”, IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GE- 
STIONE ENERGETICA DELL'UNITA' PRODUTTIVA. 
IN PARTICOLARE EGUI DEVE: 
A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, 
UCENZE, NULLA OSTA E,PIU' IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARI 
ATTI AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO AJ LAVORI EDILI; 
B) CURARE CME AVVENGANO CORRETTAMENTE Gt] APPROVVIGIONAMENTT IDRICI, LO SCA- 
RICO DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA,APPORTANDO Al SI- 
STEMI DI SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNÍI MODIFICA E MIGLIORAMENTO 
SUGGERITI DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI 
DELL'AUTORITA'; 
C) AVERE CURA CHE Il. DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUYI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO 01 TUTTE LE 
PREVISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA',ANCHE QUALORA 
PARTE DI TALI ATYIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CME LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 
0D) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO RISPEYTATI 1 LIMIT] IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI 
E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 
4) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO E" TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE 
LE PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGGÍ, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA', £ DALLE REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA DI 
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E DI IGIENE DEL 
LAVORO. 
IN PARTICOLARE 11 RESPONSABILE DI STABILIMENTO: 
A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GA-RANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI Di SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE' IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRI- 
ZIONI IMPARTITE, IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGAN! DI 
VIGILANZA; 
B) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHI DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E 
DI REGOLAMENTO IN MATERIA Ol SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFIN- 
CHE" GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI 
IN MATE-RIA DI ATTREZZATURE DI LAVORO; 
D) DEVE DOTARE 1 LAVORATORI DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 
INDIVIDUALE, IVI COMPRESI, IN PARTICOLARE, ADEGUATI MEZZ1 DI PROTEZIONE DEL- 
L'UDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE' | LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI CASI 
PRESCRITTI DALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AU- 
TORITA'; 
E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFOR- 
MAZIONI ED ISTRUZIONI Al DIPENDENTI, INCLUSI 1 PREPOSTI, PROVVEDENDO ALTRESI" 
AFFINCHE' ] MEDESIMI RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI SICUREZ- 
ZA E DI SALUTE,CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL. PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE 
PROPRIE MANSION!; 
F) DEVE ASSICURARE, NE] CASI PREVISYI DALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEI LAVORATORI A LU] SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DI RICHIEDERE L'OSSER- 
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PIMENTI PRESCRITTI DA NOAME DON LEGGE, DI REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTI DELLA 
PUBLICA AUTORITA", IN MATERIA £EDIFESA DEL LAVORAFORI OA AGENTI NOCIVI E, 
SEGNATAMENTE, DALLE NORME E DAI PROVWVEDIMENTE POBTIA TUTELA DEGLI STESSÍ 
CONTRO I RISCHI DERIVANTI DA ESPOSIZIONE, OURANTE EL LAVORO, AD AGENTI FISICI, 
CHIMICL, BIOLOGICI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRALIONT; 
HI DEVE AVER CURA CHE SLANO AFFISSI] PRESCAITTI ESTRATTÍ DELLE NORME DI SE 
CUREZZA, ] PRESORITATCARTELET NONCHE' SIANO ADOTTATI [ PRESCRITTI SEGNALI 
DI AVVERTIMENTO E DI SICUIREFZA, E BIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO- SANITARIE 
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROVVEDIMENTT DELLA PUBBLICA 
AUTORITA 
1) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOTTATE LE MISURE £ POSTI IN ESSERE Gti ADEMPI- 
MENTI PREVISTI DA NORNE DÍ LEGGE,DI REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUB» 
BLICA AUTORITA' IN TEMA Ol MOVIMENTAZIONE MANTALE DET CARICHT E USO DI ATTREZ- 
ZATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE DI VIDEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, 
PREVENZIONE INCENOL, LOTTA AN-TINCENDIO E GESTIONE DELE 'EMERGENZA; 
£) DESÍGNA Y LAVORATOR! INCARICATI DELL ATTUAZIONE DELLE NIEURE OI PREVENZIONE 
INCENOI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DETLAYORATORI NN CASO DI PERICOLO 
GRAVE ED IMMEDIATO, DI SA(NATAGGIO. 01 BRONTO SOCCOASO E Df GESTIONE DELLA 
EMERGENZA; 
M) DEVE ADOTTARE OGNTOAMISURA AGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCIOLIMITA! E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO DIIMPIANTI E D] MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELLATTIVITA' LAVORATIVA; 
N) DEVE PROVVEDERE, QUALORA "RARMALAT S.P.A.* AFFIDI AD IMPRESE APPALTATRICI 
E/O LAVORATORI ALTONOM] LESECUZIONE DI LAVORI, A TUTTI GLÍ ADEMPIMENTI POSTI 
IN CAPO ALLA MEDEBIMA DALUART. 26 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, Ni, 81. 
IN PARTICOLARE Di RESPONSABILE DI STABILIMENTO MPPROVA, PREVENTIVAMENTE, I D1- 
SCIPLINARI OU GARA DA PROPORRE ALLE IMPRESE APRALTATRICI EfO Al LAVORATORI 
ALTONOME, AI FINÍ DELL ESPLETAMENTO DEGLÍ OBBLIGHI DI CUI AL PRECEDENTE 
PUNTO, IN PARTICOLARE VERÍFICA VIDONEITA" TECNICO PROFESSIONALE DELUVIMPRESA 
APPALTATRICE, AL RAFPRESENTANTE LEGALE DELLA QUALE FORNIRA' DETTASLIATAMENTE 
INFORMAZIONI SUI RISCHT SPECNICI ESESTENTI NELL'AMBIENTE IN CUL OPERANO 1 
DIPENCGENTI OÍ QUESTULTIMO, COOPERA ALL'ATIUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE 
E PROTEZIONE LAI RISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULS 'ATTIVITA" LAVORATIVA OGGETTO 
DELLAPPALTO. IL RESPONSABILE Di STABILIMENTO INOLTRE El TENUTO AD ASSICURARE 
AL MEGLEO Hi COCADINAMENTO DEGU INTERVENTI OS BROTELIONE E DIPREVENZIONE DET 
RISCHI CUISONDO ESPOSTIT LAVORATORL, INFORMANDOSI] RECIPROCAMENTE ANCHE AL 
FINE DÍ ELIMINARE RISCHÍ DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRAS LAVORI DELLE DIVERSE 
IMPRESE COMNVOLTE NELLVESECIIONE DELUOPERA COMPLESSIVA. TL RESPONSABILE £ 
STABILIMENTO PROMUOWE Ll COCPERAZIONE ED IL COORDINAMENTO ELABORANDO UN LÍNICO 
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHE CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMI- 
MARE O, (WE CIO" NON SIA POSSTBILE, PER RIDURRE Al. MINIMO 1 RISCHT LA INTEREE: 
RENZA. 
AL FINE DI POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLÍ RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E 
PREVENTIVE COMUNICAZION] E INFORMAZIONI DAGLINUEFICIAZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETTI: 
0) DEVE PROVWEDERE ALLA STESURA ED ALU EVENTIALE INOLTRO Ol DENUNCE,CICHIARA- 
ZIONE, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RELAZIONE [+ 
POSTE DA NORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTARL 
BP) CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, MELLE PARTI DI COMPETENZA, DEL MODELLO OÍ 
ORGANIZZA-EIONE E 0] GESTIONE PREDISPOSTO AT SENSI DELUART.3O D.1G5,9 APRILE 
2008, N. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DÁ PARTE DEL DIRETIORE 
INDUSTRIALE NELLA LA QUALITA' DO] “DATORE DIULAYORO", 
5) IL RESPONSAÁBILE LM STABILIMENTO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DO! LEGGE, 
DI REGOLAMENTO ED A (NSPOSIZIONT DELLA PUBBLICA AUTORITA', DEGL IMPLANTI 
ELETTRICI, MECCANICL ED ANTINCENDIO EPI IN GENERALE, DÍ TUTTI 631.1 IMPLANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRESENTI ED OPERANTT PRESSO LO STABILIMENTO. 
IN PARTICOLARE EG: 
Al DEVE PROWEDERE AFFINCHE' DA] SOVRAINDICATIIMPIANTI NON QERIVINO DANNI 
ALLE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL RIGUARDO OGNIOMISURA URGENTE, COMPRESO Jl 
FERMO DEGLÍ IMPLANTI E,SE DEL CASO,LA SOSPENSIONE DELLATTIVITA LAYWORATIVA; 
8) DEVE GARANTIRE L'EERFICIENTA DEGLI IMPIANTI,AVENOO CURA CHE SIA DATO CORSO 
TEMPESTI-VAMENTE ALLA LORO MANUTENIIONE E AL LORO ADEGUAMENTO All EVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCME", SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 
SOSTITUZIONE; a 
E) DEVE PROWVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTROOOL DOMANDE, DENUNCE, 
DICHIA-RAZRONI, RARPORTI, DOCUMENTI, VERGALL, MOTIFICHE, COMUNICAZIONI E RE- 
LAZIONT IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O RICHIESTI DA PARTE DAL- 
LA PUBBLICA AUTORITA!. 
6) IL RESPONSABILE Ol STABILIMENTO, EN ACCORDO CON LE PROCEDURE ALIENDALI, 
DEVE GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICURELZA E DEI REQUISITI IGIENICT DELLA 
UNITA" PRODUTETVA, COMPRESI UFEICI AMMINISTRATIVI E PERTINENTE, IN MODO DA 
EVITARE CHE DERÍVINO DANNI O PERICOLO OÍ DANI A PERSONE O A COSE. 
A TAL FINE EGLI DEVE: 
A) RICHIEDERE ALLE FLIMETONE AZIENDALÍ PREFPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al. + 
DIRETTORE INDUSTRIALE, GLÍ INTERVWENTI OL ORDINARIA MANUTENZIONE, FATTT SALVI o 
QUELLI URGENTI E0 INDISPENSABILI CHE SARA" SUA CURA FARE ESEGUIRE; 4 
E) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, UALLONTANAMENTO 21 .os 
PERSONE ES) LA SOSPENSIONE DELLATTIVITA! LAVORATIVA PERL PERICOLO OIROVI- “> : . 
NE EXO CROLLI. o o 
€) RICHIEDERE,ALLE FLINZION AZIENDALÍ PREPOSTE E CONTEGTUALMENTE SEGNALARE AL 
DIRETTORE INDNISTRIALE, GLI. INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, DISPONEN- 
DO,OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIEDANO, GU INTERVENTI INOIGPENSARILE PER LA MES- 
SA IN SICUREZIA. 
1 RESPONSABILE 07 STABILIMENTO El AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVENTI 
PUR NON SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE (1 BUDGET ANMNUALE ONDE CON> 
SENTIRGU Li POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE Al SLIOI COMETTI, CON UN POTERE DE 
SPESA FINO Mi EURO 80.000,00 (OTTANTAMILA) PER CTASCLIN INTERVENTO DA ESERCITAR» 
SIN ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON OBBLIGO OT RENCICONFO SUCCESSIVO, 
SONO COMPRESI MELVAMBITO OL TALI INTERVENTI ANCME LE ATTIVITA EN FORMAZIONE 
ED ADODE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DI STABILIMENTO PER SE 
E PER] PROPRAI COLLABORATORE. 
PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI 
SPESA SUPERIORI ALUIMPORTO DI EURO 80.000,00 (OTTANTAMILA/OO), IL RESPONSABI- 
8 DI STABILIMENTO DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL. IRETTORE INDUSTRIALE IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, OÍ IGLENE DEL LAVORO, DI PROTE: 
ZIONE DELUAMBIENTE EN MATERIA OT TRACCIABILITA! E DI RINTRACCIABELITA' NON+ / 
CHE" DI SICUREZZA E DNIGIENE OEGLIALIMENTI E DELLE BEVANDE PER LE DETERMINA- ! 
ZIONI DEL CASO, FERMI, VE OCLORRA SESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. ! 
IC RESPONSABLE DI STABILIMENTO DOWRA" TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPO- 
NENDO IN TAL CASO DELLA PIU AMPIA AUTONOMTA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'UR- 
GENZA Ed! INDIFFERIBILITA: DELLINTERVENTO, NON SIA POSSTBILE OTTENERE LE5> 
SENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE, 
li RESPONSABILE DI ETABILIMENTO, OVE PER QUALSIASI CAUSA ETA NELLIMPOSSIBIE- 
TA' TEMPORANEA DI SVOLGERE ] PROPRI COMPITI, DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE 
AL DIRETTORE INDUSTRIALE, 
It RESPONSABILE DI STABILIMENTO PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA" A 
SOGGETTT ALU SUBORLNNATI, AVENT ADEGUATE PROFESSIONALITA' E CORRELATIVO 
INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE L POTERI DELEGATI NON COMPORTINO VASSEGNAZIONE A 
MANSIONT AGGHINTIVE O DIVERSE BISPETTO A QUELLE PROPRIE DELUINOUADRAMENTO 
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IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO HA L'OBBLIGO DI COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL 
DIRETTO-RE INDUSTRIALE OGNI ¡MPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA L'ESER- 

CIZIO DEI POTERI E DEI COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 
LA PRESENTE PROCURA NON COMPORTA ALCUN COMPENSO AGGIUNTIVO IN QUANTO 1 POTERI 
CONFERITI COSTITUISCONO PARTE INTEGRANTE DEL RUOLO PROFESSIONALE, CONTRATTUAL- 
MENTE PATTUITO, DEL SIGNOR DOMENICO MASTROJANNI. 

PROCURATORE ASTI GIUSEPPE 

SPECIALE mato a FIDENZA (PR) il 03/06/1950 
Codice fiscale: STAGPPSOH03B034D 

Domicilio SAVIGUANO (CN) 
VIA SPRINA 20 cap 12038 

Cariche e poteri 
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 18/03/2010 

Data iscrizione: 07/04/2010 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 06/04/2010 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 18.3.2010 REP. N. 29152/13997 
GU OSNO STATI CONFERITI TUTTI I POTERI, IN QUALITA' DI RESPONSABILE DELLO 
STABILIMENTO DI SAVIGLIANO (CN), CON SEDE IN VIA SPRINA N. 20, DOMICILIATO 
PRESSO LA SEDE DELLO STABILIMENTO PER QUANTO ATTIENE AGLI EFFETTI DEL PRESENTE 

ATYO, ATTRIBUENDOGLI I POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 
1) il RESPONSABILE DI STABILIMENTO E" TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA' DEI 

PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' 

ASCRIVIBILI COME C OMPETENZA AL SINGOLO STABILIMENTO, DELLE PRESCRIZIONI DI 

LEGGE, DI REGOLAMENTO E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA',SEGNALANDO 

COSTANTEMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE DI LAVORO E DELEGATO 
IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZ-ZA NEI LUOGHI DI LAVORO, DI 
IGIENE DEL LAVORO, Di PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLI 

sx ALIMENTI LE METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, IL YIPO D! MATERIALE E LE SO- 
LUZIONI OPERATIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE 
SI RENDANO NECESSARIE SIA CON L'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVÉ LEGGI SIA CHE SI 
IMPONGANO CON IL PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE 

AZIENDALE IMPRONTATA SEMPRE A CRITERI Di MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA 
DELLA SALUTE DEI DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE, 
DELLE DIRETTIVE E DELLE PROCEDURE E PROTOCOLLI AZIENDALI, LE AYTIVITA' SUIN- 
DICATE. 
IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO, IN MATERIA D! TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SI- 
CUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE 
E DI SICUREZZA ED IGIENE DEGLÍ ALIMENTT, DIRIGE E COORDINA Il PERSONALE CHE 
OPERA IN STABILIMENTO ASSEGNANDO ALLO STESSO COMPITI E MANSION! NELL'OSSERVAN- 
ZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. 
IL RESPONSABILE Dl STABILIMENTO INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE LE 
INADEM-PIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA LU] DIPENDENTE, ADOYTANDO, SE DEL 
CASO, SANZIONI DISCIPLINARI. 
2) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE ALL'UNITA' 
PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E L'IGIENE DEGLI ALIMENTI E 
DELLE BEVANDE PRODOTTI. 
IN PARTICOLARE EGL] DEVE: 
A) ASSICURARE CHE L'ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA IGIÉNICA Dl ALIMENTI E 
BEVANDE PRO-DOTTI SIA CONDOTTA IN OTTEMPERANZA ALLE PRESCRIZIONI Ol LEGGE, Di 
REGOLAMENTO ED Al PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA'; 

B) ASSUMERE OGNI INIZIATIVA,ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI ALIMENTI 
E/O BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO FISICO Al TERZI, VERIFICANDO COSTANTEMENTE CHE 
LE MISURE POSTE IN ESSERE GARANTISCANO IL RISPETTO DEI REQUISITI IGIENICI E DI 
SICUREZZA; 

C) GARANTIRE 1L RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAVORA- 

ZIONE, SOTTOPONENDO LOCALI E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 
PER PREVENIRE LA PERDITA 01 IDONEITA' DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO 
FOSSE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 
3) IL RESPONSABILE O! STABILIMENTO DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVANZA 
DELLE DI-SPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA', IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GE- 
STIONE ENERGETICA DELL'UNITA' PRODUTTIVA. 
IN PARTICOLARE EGU DEVE: 
A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, 
UCENZE, NULLA OSTA E, PIU' IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DET NECESSARI 

ATT] AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO AI LAVORI EDILI; 
B) CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI,LO SCARICO 
DEI REFLUI E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEMI 
DI SCARICO E Di IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGER]- 
TI DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA 
AUTORITA"; 
C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO 
SMALTIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANMO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE 
PREVISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA", ANCHE QUALORA 
PARTE DI] TALI ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE LE STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 

D) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO RISPETTATI I LIMITI IMPOSTI DA LEGG!,REGOLAMENTT 
E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA DI! INQUINAMENTO ACUSTICO ESTERNO. 
4) IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO E' TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI TUTTE 
LE PRESCRIZIONI IMPOSTE DA LEGG!, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORITA", E DALLE REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN MATERIA 
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICU-REZZA NET LUOGHI DI LAVORO E Di IGIENE DEL 
LAVORO. . 
IN PARTICOLARE 1L RESPONSABILE DI STABILIMENTO: 
A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIONE DE] RISCHI, NONCME' IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIO- 
NI IMPARTITE, IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, DAGLI ORGANI DI VI- 
GILANZA; 
B) DEVE AVERE CURA CHE 1 LUOGHI DI LAVORO SIANO CONFORMI ALLE NORME DI LEGGE E 
DI REGOLAMENTO IN MATERIA DI] SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO, PROVVEDENDO AFFIN- 
CHE" GLI STESSI SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARE MANUTENZIONE; 
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7 INDIVIDUALE, IVI COMPRESL, IN PARTICOLARE, ACEGUATI MEZZI OI PROTEZIOME DEL- 
LUDITO, PROVVEDENDO AFFINCHE' 1 LAYORATORI NE FACCIANO USO CORRETTO NEI CASI 
PRESCRITTIGALLA LEGGE, DA REGOLAMENTI, 54 PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTO- 
RITA 
E) DEVE CURARE CHE SIAMO DATE LE PRESCAITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMA- 
ZION! ED ISTRUZIONI AL DIPENDENTI, INCLUSI 1 PREPOSTI, PROVVEDENDO ALTRESI' AF- 
FINCHE' I MEDESIM] RI-CEVANO UNA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA DI SICUREZZA E 
Di SALUTE,CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO ED ALLE 
PROPRIE MANSIONE; 
FJ DEVE ASSICURARE, NEL CAS] PREVISTI OALLA NORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA OEI LAYORATORI A LUISOTIOPOSTL, AVENDO CURA DI RICHIEDERE L'OSSER» 
VANIA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGUI OBBLIGMI POSTÍ A CARICO DEL MEDESIMO 
DA NORME DILEGGE O DI REGOLAMENTO; 
$) DEVE AVER CURA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POSTI IN ESSERE GLI ADEMPI- 
MENTI PRESCRITIT DA NORME DI LEGGE,DI REGOLAMENTO Q DA PROVWEDIMENTI DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA, 18 MATERIA OI DIFESA DEI LAVORATORI DA AGENTÍ NOCIVI E, SÉGNA- 
TAMENTE, DALLE MORME E DAI PROVVEDIMENTI POSTIA TLITELA DEGLI STESSI CONTRO 1 
RISCHEDERIVANTI DA ESPOSIZIONE, DURANTE IL LAVORO, AD AGENTI FISICL, CHIMICI, 
BIOLOGICI, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONI; 
H) DEVE AVER CURA CHE SIANO AFFISSL IL PRESCRITTI ESTRATTI DELLE NORME DI SICU- 
REZZA, 1 PRESCRITTI CARTELLI NONCHE' SIANO ADOTTAT] 1 PRESCRITTI SEGNALI DÍ Av> 
VERTIMENTO E DI S/CUREZZA, E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SANITARIE PRE- 
VISTE DA NORME DÍ LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROYWEDIMENTI DELLA PUBBUICA AUTO- 
RITA 
1) DEVE AVER CURA CHE SIANO ADOFTATE LE MISURE E POSTIAN ESSERE GLI ADEMPIMEN- 
TI PREVISTI DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO E DA PROVYEDIMENTI DELLA PUBBLICA 
AUTORIFA IN TEMA Ol MOVIMENTAZIONE MANGALE DEI CARICHIE ED USO Di ATTREZZATURE 

ET LAVORO ANCHE MUNITE DI VIDECTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO, PREVEN- 
ZIONE ENCENOL, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELIVEMERGENZA; 
L) DESIGNA | LAVORAFTORI INCARICATI DELLCATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE 
INCENDI E LOFTA ANTINCENDIO, 01 EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASO OÍ PERICOLO 
GRAVE ED IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO,D] PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELU'EMER- 
GENZA; 
M) DEVE ADOTTARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA' E DELLA O 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO DI IMPIANTI E OT MACCHIME E, SE DEL a TT, 
CASO, DELLCATTIVITA' LAVORATIVA; a 
NN] DEVE PROVVEDERE, QUALORA "“PARMALAT S.P.A." AREIOI AD IMPRESE APRALTATRICI 
ESO LAYO-RATORI AUTONOMI L'ESECUZIONE Ol LAVORI, 4 TUTTI GLI ADEMPIMENTI POSTI 
IN CAPO ALLA MEDESIMA DALUART. 26 DECRETO LEGISLATICO 9 APRILE 2008, Mi, Bl. 
IN PARTICOLARE IL RESPONSASILE DI STABILÍMENTO APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 
DISCIPLINARI DIGARA DA PROPORRE ALE IMPRESE APPALTATRICI E/O Al LAWORAFORI 
AUTONOME, AL FSINI DELL ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI 01 CUI Al PRECEDENTE PUNTO, 
IN PARTICOLARE VERIFICA L'I-DONEITA" TECNICO PROFESSIONALE DELUUIMPRESA APPAL- 
TATRICE, Al RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA QUALE FORNIRA' DETTAGLLATAMENTE INFOR- 
MAZIONI SUI RUSCHI SPECIFICI ESISTENTI NELUAMBIENTE IN CUT OPERANO 1 DIPEN> 
DENTI DI QUESTULTIMO. COOPERA ALUATTUATIONE DELLE MISURE O! PREVENZIONE E 
PROTEZIONE DAI RISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULUVATTIVITA! LAVORATIVA OGGETTO 
DELL'APPALTO, 11 RESPONSABILE DI STABILIMENTO INOUTRE E" TENUTO AD ASSICURARE 
AL MEGLIO [l. COORINNAMENTO DEGLI INTERVENTI OI PROTEZTIONE E 07 PREVENZIONE DEI 
RISCHICUE SONO ESPOSTII LAYORATORL, INFORMANDOS] RECIPROCAMENTE ANCHE AL 
FINE DI ELIMINARE RISCHI DOWISTT ALLE INTERFERENZE TRA E LAVORI DELLE DIVERSE 
IMPRESE COINVOLTE NELUESECUZIONE DELILCPERA COMPLESSIVA, IL RESPONSABILE Di 
STABILIMENTO PROMUOVE LA COOPERAZIONE ED IL COORDINAMENTO ELABORANDO UN LNICO 
DOCUMENTO 13 VALUTAZIONE DELRISCHI CHE INOICHS £E MISURE ADOTTATE PER ELIMI- 
NARE 0, OVE CIO" NON SIA POSSTBILE, PER RIOURRE AL MINIMO l RISCHI DA INTERFE- 
RENZA. 
AL FINE DE POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGU RICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E 
PREVENTIVE COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI DAGU UFFICI AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTI SOGGETTI: 
O) DEVE PROVWEDERE ALLA STESURA ED ALUEVENTUALE INOLTRO DI DENUNCE, DICHIARA- 
ZION, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALL, NOTIFICHE, COMUNICAZIÓNI E RELAZION IMPOSTE 
DA NORME LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI; 
PJ CURA LA CORRETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI DI COMPETENZA, DEl MODELLO DI 
ORGANIZZAFIONE £ DI GESTIONE PREDISPOSTO AÍ SENSI DELE ART.30 DECRETO LEGISLA- 
TIVO 9 APRILE 2008, M. 81, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE DEL 
DIRETTORE INDUSTAIALE NELLA SUA QUALITA' DI “DATORE DILAWORG". 
5) IL RESPONSABILE Ol STABILIMENTO ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEGGE,DI 
REGOLAMENTO ED A DISPOSIZIONI DELLA PUBBLICA AUTORITA!, DEGLI IMPLANTI ELET- 
TRICI, MECCANICI ED ANTINCENDIO E, PIU" IN GENERALE, DÍ TUTTI GLI IMFIANTI 
TECNOLOGICI INSTALLATI, COMUNQUE PRESENTI EDOOPERANTI PRESSO LO STABILIMENTO. 
IN PARTICOLARE EGLL: ? 
A) DEVE PROVWEDERE MEFINCHE* DAI SOVRAINDICATI IMPIANTT NON DERIVINO DANNI Al- . ' 
LE PERSONE O COSEADOTTANDO AL RIGUARDO OGNI MISURA URGENTE, COMPRESO 4 FERMO 0. 
DEGLI IM-PIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE OELL'ATITVITA! LAVORATIVA; IES 
Bl) DEVE GARANTIRE V'EFFICIENZA DEGU IMPIANTI, AVENDO CURA CHE SIA DATO CORSO » . , . 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO ALCEVOLUZIONE 0. 0 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE', SE DEL CASO, ALLA LORO PARZIALE O INTEGRALE 0 * 
SOSTITURIONE; om 
C) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALU'EVENTUALE INOLTRO DI DOMANDE, DENUNCE, 
DICHIARAZIONT, RAPPORTI, DOCUMENTI, VÉRBALI, NOTIFICHE, COMUNICAZION] E RELA- 
ZHONI IMPOSTE DA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI O RICHIESTIOA PARTE DALLA 
PUBBLICA AUTORITA". 
8) ll RESPONSABILE DI STASILIMENTO, EN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI,DEVE 
GARANTIRE IL RISPETTO GELLA SICUREZZA E DEI REQUISITI IGIENICT DELULINITAPRO- 
DUTTIVA, COMPRES] UFFIC] AMMINISTRATIVI E PERTINENZE, IN MODO DA EVITARE CHE 
DERIVINO DANNI O PERICOLO Ol DANI A PERSONE O A COSE 
A TAL FINE EGLÍ DEVE: 
A) RICHIEDERE, ALLE FLINZIONI AZIENDALÍ PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al 
DIRETTORE INOUSTRIALE, GLLINTERVENTI DI ORDINARIA MAMUTENZIONE, FATTI SALVI 
QUELLI URGENTI ED INDI-SPENSABILI CHE SARA" SUA CURA FARE ESEGUIRE; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, L'ALLONTANAMENTO OI 
PERSONE EJO LA SOSPENSIONE DELUATTIVITA! LAVORATIVA PER IL PERICOLO DI ROWINE 
E/Q CROLLL. 
C) RICHIEDERE, ALLE FUNZIONE AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE AL 
DIRETTORE INDUSTRIALE,GLI JATERYENTI DOI MANUTENZTIONE STRAORDINARIA, DISPONENDO, 
OVE LE CIACOSTANZE LO RICHIEDANO,GE] INTERVENTI INDISPENSABILI PER LA MESSA 1N 
SICUREZZA, 
IL RESPONSABILE [MI STABILIMENTO E AUTORIZEATO A DISPORRE SINGOU IMTERVENTI 
PUR NON SPECIFICATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISIONE DI BUDGET ANNUALE ONDE CON- 
SENTIRGLI DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AI SUOT COMBITI, CON UN POTERE 01 
SPESA FINO A EURO 80.000,00 (OFTANTAMILAJOO) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCI- 
TARSI IN ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO, 
SONO COMPRES] NELUAMBITO Ol TALI INTERVENTI ANCHE LE ATTIVITA! DI FORMAZIONE 
ED ADDESTRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE Ol STABILIMENTO PER SE 
E PER] PROPRI COLLABORATORI. 
PER SINGOL INTERWENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNT Ol 
SPESA SUPE-RIORI ALA IMPORTO DT EURO $0,000,00 (OTTANTAMILA/00), 1. RESPONSABI- 
LE Oi STABILIMENTO CEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE IL DIRETIORE INOUETRIALE 1 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUMISTICA, DI IGIENE DEL LAVORO, DI PROTE- 
ZIONE DELLAMBIENTE E EN MATERIA DI TRACCIABILITA' E Ol RINTRACCIABILITA' MON- 
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CHE' DI SICUREZZA E Dl IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLE BEVANDE PER LE DETERMINA- 
ZIONI DEL CASO, FERMI, OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. 
IL RESPONSABILE Di STABILIMENTO DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, DISPO- 
NENDO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE L'URGEN- 
ZA E L'INOIFFERIBILITA' DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'ASSENSO 
TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE. 
IL RESPONSABILE DI STABJLIMENTO, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL'IMPOSSIBILI- 
TA' TEMPORANEA DI SVOLGERE I PROPRI COMPITI, DEVE C OMUNICARLO TEMPESTIVAMENTE 
AL DIRETTORE INDUSTRIALE. 
IL RESPONSABILE DI STABILIMENTO PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA' A 
SOGGETTI A LUI SUBORDINATI, AVENTI ADEGUATE PROFESSIONALITA" £ CORRELATIVO 
INQUADRAMENTO, SEMPRE CHE ! POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A 
MANSIONI AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE DELL'INQUADRAMENTO 
ATTRIBUITO. 
11 RESPONSABILE DI STABILIMENTO HA L'OBBLIGO O! COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AL 
DIRETTORE INDUSTRIALE OGNI IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA U'ESERCI- 
Z10 DEI POTERI E DEI COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 

PROCURATORE ANTONIAZZI FRANCO 

SPECIALE Naro a GROMO (BG) il 09/07/1944 
Codice fiscale: NTNFNC44L09E1898 

Domicilio 

Cariche e poteri 

SALA BAGANZA (PR) 
VIA SAN VITALE BAGANZA 22 cap 43038 

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 24/03/2010 

Data iscrizione: 20/04/2010 

Durata ín carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 19/04/2010 

Poterí 

CON PROCURA Al ROGITI NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 24.3.2010 REP. NM. 29256/14037 
SONO STATI CONFERFNT TUTTI I POTERI E LE INCOMBENZE IN APPRESSO INDICATE. 
1) IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE E" TENUTO AL RISPETTO DELLA QUALITA' DEJ 
PRODOTTI E DEL RIGOROSO ADEMPIMENTO, NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' 
ASCRIVIBILI COME COMPETENZA AL CENTRO RICERCHE, DELLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, 
DI REGOLAMENTO E DEI PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTORITA", SEGNALANDO COSTAN- 
TEMENTE AL DIRETTORE INDUSTRIALE IN QUANTO DATORE 01 LAVORO E DELEGATO IN MATE- 
RIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEl LUOGHI DI LAVORO, DI IGIENE DEL 
LAVORO, DI! PROTEZIONE DEUL'AMBIENTE E 0D] SICUREZZA ED IGIENE DEGLI ALIMENTI LE 
METODICHE, LE SCELTE ORGANIZZATIVE, IL TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZIONI OPERA- 
TIVE, SIA DI NATURA TECNICO SCIENTIFICA, CHE AMMINISTRATIVA CHE SI RENDANO NE- 
CESSARIE SIA COM L'ENTRATA IN VIGORE DJ NUOVE LEGG] SIA CHE SI IMPONGANO CON IL 
PROGRESSO SCIENTIFICO TECNOLOGICO CHE CONSENTONO UNA GESTIONE AZIENDALE ¡MPRON- 
TATA SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA SICUREZZA E DI MASSIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI 
DIPENDENTI E DELLE PERSONE. 
EGLI DEVE GESTIRE ED ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE, NEL RISPETTO DELLE POLITICME, 
DELLE DIREYYIVE E DELLE PROCEDURE E PROYOCOLLI AZIENDALI, LE ATTIVITA' SUINDI- 
CATE. 
IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE, IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEl LUOGHI DI LAVORO, DÍ IGIENE DEL LAVORO, DI PROTEZIONE DELL'AM- 
BIENTE E DI] SICUREZZA ED IGIENE DEGU ALIMENTI, DIRIGE E COORDINA IL PERSONALE 
CHE OPERA PRESSO IL CENTRO RICERCHE ASSEGNANDO ALLO STESSO COMPITI E MANSIONI 
NELL'OSSERVANZA DELLA REGOLAMENTAZIONE GIUSLABORISTICA. 
IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE INTERVIENE TEMPESTIVAMENTE PER CORREGGERE 
LE INADEMPIENZE E/O MANCANZE DEL PERSONALE DA LUI OIPENDENTE, ADOTTANDO, SE 
DEL CASO, SANZIONI DISCIPLINARI. 
2) IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE DEVE GARANTIRE, LIMITATAMENTE ALL'UNITA' 
PRODUTTIVA DI PROPRIA COMPETENZA, LA SICUREZZA E UIGIENE DEGUI ALIMENTI E 
DELLE BEVANDE PRODOTTI ANCHE SE CON LO SCOPO DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE. 
IN PARTICOLARE EGLI DEVE: 
A) ASSUMERE OGNI INIZIATIVA, ANCHE PRUDENZIALE, PER EVITARE CHE DA TALI AL]- 
MENTI E/O BEVANDE POSSA DERIVARE DANNO FISICO A TER21, VERIFICANDO COSTANTEMEN- 
TE CHE LE MISURE POSTE IN ESSERE GARANTISCANO 11 RISPEYTO DEI REQUISTTI IGIENI- 
CI E DÍ SICUREZZA; 
8) GARANTIRE 11 RISPETTO DEI PARAMETRI IGIENICI NECESSARI DURANTE LA LAVORAZIO- 
NE, SOTTOPONENDO LOCALI E IMPIANTI A PERIODICI INTERVENTI DI] MANUTENZIONE PER 
PREVENIRE LA PERDITA DJ IDONEJTA' DELLE STRUTTURE E RIPRISTINARLA NEL CASO FOS- 
SE ANDATA PERDUTA PER CAUSE IMPREVISTE. 
3) IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE DEVE AVERE CURA DELLA RIGOROSA OSSERVAN- 
ZA DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, REGOLAMENTAR! E DEI PROVWWEDIMENT] DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA', IN MATERIA Ol TUTELA DELL'AMBIENTE, INCLUSA LA CORRETTA GESTIO- 
NE ENERGETICA DELL'UNITA' PRODUTTIVA. 
IN PARTICOLARE EGLJ DEVE: 
A) CURARE IL TEMPESTIVO RILASCIO DELLE PRESCRITTE AUTORIZZAZIONI, CONCESSIONI, 
LICENZE, NULLA OSTA E, PIU" IN GENERALE, IL TEMPESTIVO RILASCIO DEI NECESSARI 
ATT] AMMINISTRATIVI CON ESCLUSIONE DI QUANTO RELATIVO Al LAVORI EDI; 
8) CURARE CHE AVVENGANO CORRETTAMENTE GLI APPROVVIGIONAMENTI IDRICI,LO SCARICO 
DEI REFLU! E DELLE ACQUE E LE IMMISSIONI IN ATMOSFERA, APPORTANDO Al SISTEM! DI 

SCARICO E DI IMMISSIONE IN ATMOSFERA OGNI MODIFICA E MIGLIORAMENTO SUGGERITI 
DALL'ESPERIENZA OVVERO IMPOSTI DA LEGGI, REGOLAMENTI, PROVVEDIMENTI DELL'AUTO- 
RITA" 

C) AVERE CURA CHE IL DEPOSITO, LA RACCOLTA, L'EVENTUALE TRATTAMENTO E LO SMAL- 
TIMENTO SUCCESSIVO DEI RIFIUTI SIANO EFFETTUATI NEL RISPETTO DI TUTTE LE PRE- 
VISIONI DI LEGGE, REGOLAMENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA', ANCHE QUALORA 
PARTE DI TALI ATTIVITA' SIANO AFFIDATE AD ENTI E/O IMPRESE TERZE, VERIFICANDO 
IN TAL CASO CHE L£ STESSE SIANO DEBITAMENTE AUTORIZZATE; 
0D) PROVVEDERE AFFINCHE" SIANO RISPETTATI 1 LIMITI IMPOSTI DA LEGGI, REGOLA- 
MENTI E PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' IN MATERIA O! INQUINAMENTO ACUSTICO 

ESTERNO. 

4) IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHME E” TENUTO ALLA RIGOROSA OSSERVANZA DI 
TUTTE L£ PRE-SCRIZION] IMPOSTE DA LEGG1, REGOLAMENTT, PROVVEDIMENTI DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA', E DALLE REGOLE DELLA ESPERIENZA E DELLA BUONA TECNICA IN 
MATERIA DI YUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHIÍ DI LAVORO E DI 
IGIENE DEL LAVORO. 
IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCMHE: 

A) DEVE CURARE L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER 
GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO NEL TEMPO DEI LIVELLI DI SICUREZZA, CONSEGUENTE 
ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, NONCHE' IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DELLE PRESCR]- 
PIO! IMDARTITE TN MATERIA MI SICURETIA E ICIENE DEL LAVORO. DAGU ORGANI]I DI 
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£ DI REGOLAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA ECG IGIENE DEL LAVORO, PROVWEDENDO 
AFFINCHE" GLÍ STESSI SIANO SOTTOPOSTT A REGOLARE MANUTENZIONE; 
C) DEVE AVERE CURA DEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONE LEGISLATIVE E REGOLAMENTA- 
RIN MATERIA EN ATTREZZATURE DI LAVORO: 
LD) DEVE DOTARE E LAVORATORI DET NECESSARI EDJDOMES DISPOSITIVA DI PROTEZIONE 
INIIVIOGALE, DVI COMPRESL, IN PARTICOLARE, ANEGUATI MEZZI OR PROTEZIONE DEL- 
LUDITO, PROVWWEDENDO AFFINCHE" ] LAVORATORI NE FACCIANO USO CORRÉTTO NEI CAS! 
PRESERIVTI DALIA LEGGE, DA REGOLAMENTI, DA PROVVEDIMENTI DELLA PUBBLICA AUTO- 
RITA; 
E) DEVE CURARE CHE SIANO DATE LE PRESCRITTE O COMUNQUE LE NECESSARIE INFORMA- 
ZIOMI ED ISTRUZIONS AT EIPENCENTI, INCLUSI 1 PREPOETI, PROVWEDENCOO ALTRESI' 
AFFINCHE" 1 MEDESIMI RICEVANO LINA FORMAZIONE ADEGUATA IN MATERIA 01 SICURELZA 
E DISALUTE, CON PARTICOLARE RISERIMENTO AL PROPRIO POSTO DOI LAVORO ED ALLE 
PROPRIE MANSION; 
Fi DEVE ASEICURARE,NEI CAS] PREVISTI DALLA AQORMATIVA VIGENTE, LA SORVEGLIANZA 
SANITARIA DEl LAYORATORI ALU SOTTOPOSTI, AVENDO CURA DÍ RICHIEDERE VOSSER- 
VANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLÍ OBBLIGHI POSTT A CÁRICO DEL MEDE- 
SIMO DA NORME 01 LEGGE O Ll REGOLAMENTO; 
6) DEVE AVER CLIRA CHE VENGANO ATTUATE LE MISURE E POBTI IN ESSERE GLI ADEN- 
PIMENTI PRESCRIYTI DA NORME DI LEGGE, DI REGOLAMENTO Q DA PROVWEQIMENTI DELLA 
PUBBLICA AUTORITA", IN MATERIA O) DIFESA DET LAVORATORI DA AGENTÍ MÓCIVT E, 
SEGNATAMENTE, DALLE NORAME E DAI PROYVEDIMENTI POSTI A TUTELA DEGLI STESS] 
CONTRO S RISCHL DERIVANTT OA ESPOSLZIONE, DURANTE LL, LAVORO, AD AGENTI FISICI, 
CHIMICL, BIOLOGKCL, CANCEROGENI ED A RUMORE E VIBRAZIONI; 
MH) DEVE AVER CUBA CHE SIANO AFFISSI FP PREGCRIUTI ESTRATÍT DELLE NORME OI SICU- 
REZZA, PRESCRITTI CARTELLI NONCHE' SIANO ADOTTATI 1 PRESCRITTI SEGNALI OT AV- 
VERTIMENTO E DI SICUREZZA,E SIANO ADOTTATE LE MISURE IGIENICO - SAMITARIE PRE- 
VISTE DA MORME DI LEGGE E REGOLAMENTO O DA PROVYEQOIMENTI DELLA PUBBLICA AUTO- 
RETA"; 
D) DEVE AYER CURA CHE SANO ADOTTATE LE MISURE E SOSTIIN ESSERE GLI ADEMPI- 
MENTE PREVISTI DA NORME DI LEGGE, OÍ REGOLAMENTO E DA PROVVEDIMENTI DELLA PUB- 
BLICA AUTORITA' IN TEMA D] MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHT ED (LSO DI AT- 
TREZZATURE DI LAVORO ANCHE MUNITE DI VIOEOTERMINALI, PRONTO SOCCORSO, SALVA- 
TAGGIO, PREVENZIONE INCENOS, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELUVEMERGENZA; 
£) DEBIGNA L LAVORATOR] INCARICAT] DELUATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE 
INCENDI E LOTTA ANTINCENCIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CABO DI PERICOLO 
GRAVE ED IMMEDIATO,O! SALVATAGGIO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIÓNE DELICEMER- 
GENZA; 
M) DEVE ADOTYARE OGNI MISURA URGENTE A SALVAGUARDIA DELUINCOLUMITA" E DELLA 
SALUTE DELLE PERSONE, COMPRESI IL FERMO Dl IMPIANTI E Ol MACCHINE E, SE DEL 
CASO, DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA; 
AY DEVE PROVVEDERE QUALORA LA SOCIETA' MANDANTE AFFIOL AO IMPRESE APPALTATRICI 
E/O LAVORATORI AUTONOMT VESECUZIONE DILAVORI, A TUTTT GLI ADEMPIMENTI POSTI 

$. IN CAPO ALLA MEDESIMA DALLCART. 26 DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81. 
IN PARTICOLARE IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE APPROVA, PREVENTIVAMENTE, 1 
DISCIPLENARI DI GARA DA PROPORRE ALLE IMPRESE APPALTATRICI ESO AI LAYORATORI 
AUTONOMIL ALFINI GELLESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGAT 07 CUT AL PRECEDENTE PUNTO, 
1N PARTICOLARE VERIFICA UTOONENTA" TECNICO PROFESSIONALE DELUIMPRESA APPAL- 
TATRICE, Al RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA QUALE FORNIRA! DETTAGLIATAMENTE INFOR- 
MAZIONI SUI RISCHI SPECIFIC] ESISTENTI NELI AMBIENTE LN CUI OPERANO [ DIPEN- 
DENTT DI QUESTLLTIMO. COOPERA ALLATTUAZTONE DELLE MISURE Ol PREVENZIONE E 
PROTEZIONE DAT ORIECHESUL LAWORO JNCIDENTI SULLATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO 
DELL APRALTO. Si RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE INOLTRE E" TENUTO AD ASSICU- 
RARE AL MEGLIO 1, COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI OI PROTEZIONE E DI PREVENZIO- 
NE OET RISOMT CUT SONO ESPOSTEI LAVORATORI, INFORMANDOS]T RECIPROCAMENTE ANCHE 
AL FINE DOI ELIMINARE RISCHT DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA 1 LAVORI DELLE DIVER- 
SE IMPRESE CODVOLTE AELUESECUZTONE DELUOPERA COMPLESSIVA, 
HL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE PROMUOWE LA COOPERALIONE ED Hi COORDINA- 
MENTO ELABORANDO UN UNICO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DE] RISCHE CHE INDICHI LE 
MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE 0, OVE CIO' NON SIA POSSÍBILE, PER RICWRRE AL MI- 
MIMO 1 RIBCHI DA INTERFERENIA, 
AL FINE Ol POTER ADEMPIERE A TALE INCOMBENZA EGLIRICEVE TUTTE LE OPPORTUNE E 
PREVEN-TIVE COMUNIZAZIONE £ INEORMAZIONT DAGUIUEFRICT AZIENDALI PREPOSTI ALLA 
STIPULAZIONE DEI CONTRATTI CON DETTT SOGGENT; 
0) DEVE PROVVEDERE ALLA STESURA ED ALL'EVENTUALE INOLTRO 01 DENUNCE, DICHTARA- 
ZIQNL, RAPPORTI, DOCUMENTI, VERBALI, MOTIFICHE, COMUNECAZIONT E RELAZIONI 1M4- 
POSTE DA BORME CEGISLATIVE E REGOLAMENTARL; 
P) CURA LA CORAETTA APPLICAZIONE, NELLE PARTI O! COMPETENZA, DEL MODELLO OT 
ORGANIZZAZIONE £ DI GESTIONE PREDISPOSTO AI SENSI DELUART. 30 DECRETO LEGI- 
SLAFIVO 9 APRILE 2008, N, $2, UNA VOLTA ELABORATO E RESO ESECUTIVO DA PARTE 
DEL DIRETTORE INDUSTAIALE NELLA SUA QUALITA' Of "DATORE DT LAVORO”. 
5) IL RESPONSABILE CEL CENTRO RICERCHE ASSICURA LA RISPONDENZA A NORMA DI LEG- 
GE, DI REGOLAMENTO ED A DISPOSIZIÓN] DELLA PUBBLICA AUITORITA", DEGIIIMPIANTI 
ELETTRICI, MECCANICE ED ANTINCENDIO E, PIU IN GENERALE, Ol TUTTI GU IMPIANTI 
TECNOLOGIOT INSTALLATI,COMLIMQUE PRESENTI EQ OPERANTI PRESSO EL CENTRO RICERCHE, 
IN PARTICOLARE EGLÍ: 
A) DEVE PROVVEDERE AFEINCHE' DAí SOVRAÍNDICATI IMPIANTI NON DERIVINO DANNI Al- 
LE PERSONE O COSE, ADOTTANDO AL. RIGUARDO GGNI MISURA LIRGENTE, COMPRESO IL FERMO qa AR 
DEGLI IMPIANTI E, SE DEL CASO, LA SOSPENSIONE ENELIAFTIVITA? LAVORATIVA; 
B) DEVE GARANTIRE L'EFFICIENZA DEGLEIMPIANTI, AYENDO CURA CHE 5Í4 DATO CORSO 
TEMPESTIVAMENTE ALLA LORO MANUTENZIONE ED AL LORO ADEGUAMENTO ALLEVOLUZIONE 
TECNOLOGICA E NORMATIVA, NONCHE", SE DEL CABO, ALLA LORO PARZIALE O BNTEGRALE 
SOSTITUZIONE,; 
C) DEVE PROVWEDERE ALLA STESURA ED ALUEVENTUALE INOLTRO DT DOMANDE, DENUNCE, 
DICHIARAZIONM, RAPBGRTL, DOCUMENT, VERBALL, NOTIFICHE, COMUNICAZIONT E RELA- 
ZIONE IMPOSTE QA NORME LEGISLATIVE, REGOLAMENTARI 0 RICHIESTI OA PARTE DALLA 
PUBBLICA AUTORITA. 
6) fl. RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE, IN ACCORDO CON LE PROCEDURE AZIENDALI, 
DEVE GARANTIRE IL RISPETTO DELLA SICUREZZA E DET REQUISITI IGIENIC) DELUUNITA" 
PRODUTTIVA, COMPRES] UFFICT AMMINISTRATIVI E PERTINENTE, IN. MODO DA EVITARE CHE 
DERIVINO IMNNT () RERI-COLO O] DANNT A PERSONE QA COGE. 
A TAL FINE EGLÍ DEVE: 
A) RICHIEDERE ALLE FLINZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE Al 
DIRETFO-RE INDUSTRIALE, GLI INTERVENTI Ol ORDINARIA MANUTENZIONE, FATTI SALVI 
QUELU URGENTI El INDE-SPENSASILI CHE SARA" SEUA CURA FARE ESBGUIRE; 
8) DISPORRE, QUALORA LE CIRCOSTANZE CONCRETE LO IMPONGANO, LVALLONTANAMENTO DI 
PERSONE E/O 14 SOSPENSIONE DELLCAYTIVETA! LAVORATIVA PER TL PERICOLO OI ROVINE 
E/0 EROLLL 
C) RICHIEDERE ALLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE E CONTESTUALMENTE SEGNALARE ¿Al 
DIRETTORE INODUSTRIALE GU INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRACADINARIÍA, OISPONENDO, 
OVE LE CIRCOSTANZE LO RICHIECANO, GLUAINTERVENTI INOISPENSABILT PER LA MESSA IN 
SICUREZEA. 
IL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE E* AUTORIZZATO A DISPORRE SINGOLI INTERVEN- 
TI PUR NON SPECIERCATAMENTE DEFINITI NELLA PREVISÉIONE DI BUDGET ANÑUALE ONDE 
CONSENTIAGLI DI POTER ADEMPIERE EFFICACEMENTE AT SLJO] COMPITI, CON UN POTERE DI 
SPESA FINO A EURO 60.000,00 MFESSANTAMILA/DO) PER CIASCUN INTERVENTO DA ESERCI- 
TARSÍ EN ASSOLUTA AUTONOMÍA, CON OBBLIGO DI RENDICONTO SUCCESSIVO, 
SONO COMPRESI NELL'AMBITO Di TAL INTERVENTI ANCHE LE ATTINITA' Ol FORMAZIONE 
ED ADDE-STRAMENTO RITENUTE NECESSARIE DAL RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE PER 
TEE DEDO EDO OU AREA TONO 
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PER SINGOLI INTERVENTI, NON PREVISTI NEL BUDGET, CHE COMPORTINO IMPEGNI DI SPESA 
SUPERIORI ALL'IMPORTO DI EURO 60.000,00 (SESSANTAMILA/00), IL RESPONSABILE DEL 
CENTRO RICER-CHE DEVE INFORMARE TEMPESTIVAMENTE Il OIRETTORE INDUSTRIALE IN 
QUANTO DELEGATO IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA,DI IGIENE DEL LAVORO,D] PROTEZIONE 
DELL'AMBIENTE ED IN MATERIA DI] TRACCIABILITA' E DI RINTRACCIABILITA' NONCHE' Ol 
SICUREZZA E DI IGIENE DEGIJ ALIMENT] E DELLE BEVANDE PER LE DETERMINAZION! DEL 
CASO, FERMI, OVE OCCORRA L'ESERCIZIO DEI POTERI DI URGENZA. 
1L RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE DOVRA' TUTTAVIA EGUALMENTE INTERVENIRE, 
DISPONENDO IN TAL CASO DELLA PIU" AMPIA AUTONOMIA DI SPESA, QUALORA, STANTE 
L'URGENZA E L'INDIFFERIBILITA" DELL'INTERVENTO, NON SIA POSSIBILE OTTENERE L'AS- 
SENSO TEMPESTIVO DEL DIRETTORE INDUSTRIALE. 
11 RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE, OVE PER QUALSIASI CAUSA SIA NELL'IMPOSS]- 
BILITA" TEMPORANEA DJ SVOLGERE ] PROPAI COMPITI,DEVE COMUNICARLO TEMPESTIVAMEN- 
TE AL DIRETTORE INDUSTRIALE. 
1L RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCME PUO' DELEGARE FUNZIONI E RESPONSABILITA" A 
SOGGETTI A LUI SUBOROINATI, AVENTT ADEGUATE PROFESSIONALITA* E CORRELATIVO IN- 
QUADRAMENTO, SEMPRE CHE [ POTERI DELEGATI NON COMPORTINO L'ASSEGNAZIONE A MAN- 
SION] AGGIUNTIVE O DIVERSE RISPETTO A QUELLE PROPRIE DELL'INQUADRAMENTO ATTRI- 
BUITO. 
li RESPONSABILE DEL CENTRO RICERCHE HA L'OBBLIGO DJ COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE 
AL DIRETTORE INDUSTRIALE OGNI IMPEDIMENTO CHE DI FATTO NON GLI CONSENTA L'ESER- 
CIZIO DEI POTERI E DEI COMPITI CONFERITI CON LA PRESENTE PROCURA. 

PROCURATORE BALDINI GIOACCHINO 
SPECIALE nato a MANFREDONIA (FG) il 19/11/1941 

Codice fiscale: BLDGCH41S19E885U 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poteri 
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 10/05/2010 

Data iscrizione: 26/05/2010 

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 25/05/2010 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA A ROGITO NOTAIO C.M. CANALI IN DATA 10.5.2010 REP. N. 29919/14339 
Gu SONO STATI CONFERITI TUTIT ! POTERI , NELLA SUA QUALITA' DI DIRETTORE 
GENERALE ITALIA DELLA SOCIETA', AFFIDANDOGU, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE 
AZIENDAU E DELLE LINEE E DIRETTIVE INDICATE DALL' AMMINISTRATORE DELEGATO, 
TUTTE LE POTESTA', ANCHE DISCIPLINAR! E LA RESPONSABILITA' INERENTT ALLA 
QUALIFICA, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' CON ] TERZI COMPIENDO 1 SEGUENTI ATTI ED 
OPERAZIONI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA ESERCITARE CON FIRMA SINGOLA, 
PREMETTENDO ALLA FIRMA MEDESIMA LA PROPRIA QUALIFICA CON UN LIMITE DI SPESA DI 
EURO 2.500.000,00 (DUEMILIONICINQUECENTOMILA/OO) PER OGNI OPERAZIONE: 
1) FIRMARE LA CORRISPONDENZA ORDINARIA DELLA SOCIETA' RELATIVA AGLI ATTI DI SUA 
COMPETEN-ZA; 
2) RICEVERE DAGLI UFFICI POSTALI E TELEGRAFICI, DALLE COMPAGNIE DI 
ASSICURAZIONE, DI NAVI-GAZIONE, DALL' AMMINISTRAZIONE DELLE FF.SS. E DA 
QUALUNQUE ALTRA IMPRESA DI TRASPOR-TO, ASSEGNÍ BANCARI, VAGLIA CAMBIARI, VALORI 
OI SCORTA, LETTERE, PIEGHI E PACCHI, ANCHE RACCOMANDATI E ASSICURATI, 
RILASCIANDONE QUIETANZA; 
3) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELL' ATTIVITA' CORRISPONDENTE Al. SUO SETTORE, 
PRESSO LE SO-CIETA' CONTROLLATE, COLLEGATE O COMUNQUE FACENTI PARTE DEL 
MEDESIMO GRUPPO, COORDI-NANDO, REGOLANDO E CONTROLLANDO L' ATTIVITA' DEL 
SETTORE; 
4) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN SENO AD ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA, O SETTORE, 
COSTITUI-TE O COSTITUENDE: IL TUTTO CON OGNI PIU' AMPIO POTERE FUNZIONALE ALLO 
SCOPO, € SEGNATA-MENTE CON FACOLTA' DI VOTARE IN SENO AGLI ORGANI DELIBERATIVI 
DI TALI ORGANIZZAZIONI PUR-CHE" SU OGGETTI E SU ORDINI DEL GIORNO AVENTI NATURA 
ORDINARIA; 
5) NOMINARE, AVVALENDOS! DELLE FUNZIONI AZIENDALI PREPOSTE, EVENTUALI 
RESPONSABILI DEI VARI SETTORI DI ATTIVITA' DETERMINANOO LE MANSIONI, FÁCOLTA' E 
RESPONSABILITA' RELATIVE, 1M-PRONTANDONE E COORDINANDONE L' ATTIVITA'; 
6) ELABORARE E PROPORRE I RENDICONTI PREVENTIVI E CONSUNTIVI, NONCHE" 1 
PROGRAMM! DELLE ATTIVITA' E CONTROLLARE L' OSSERVANZA DE] SUDDETTI RENDICONT] E 

o PROGRAMM! APPROVATI; 
7) ELABORARE E SOTTOPORRE PER L' APPROVAZIONE, PROPOSTE DI POLITICA COMMERCIALE 
DI VENDITA; 
8) REGOLARE L' ATTIVITA' DEGLÍ UFFICI DELLA DIREZIONE IN OGNÍ SUA FASE, ALLO 
SCOPO DI GARANTI-RE LA TEMPESTIVA, COSTANTE ED EFFICIENTE MESSA A DISPOSIZIONE 
(NEI MAGAZZINI E DEPO-SITI DELLA SOCIETA", SIA INTERNI CHE ESTERNI) DI TUYTE LE 
MATERIE PRIME E SUSSIDIARSE, INGRE-OIENTI, PRODOTTT, ANCHE FINITI, MATERIALE OI 
CONFEZIONAMENTO E IMBALLO, MACCMINARI E IM-PIANTI, FORNITURE IN GENERE E QUANT' 
ALTRO OCCORRENTE Al FINI DELLA GESTIONE AZIENDALE, FACENDO IN MODO CHE TUTTE LE 
OPERAZIONI ABBIANO AD ATTUARSI CON LA PIU" SCRUPOLOSA OSSERVANZA DI OGNI 
DISPOSIZIONE Ol LEGGE O REGOLAMENTO IN MATERIA, Ol YEMPO IN TEM-PO VIGENTE; 
9) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI NATURA E CONTENUTO COMMERCIALE, 
NELL'AMBITO DEI MANDATI RICEVUTI E O'INTESA CON LE FUNZIONI AZIENDALI 
COMPETENTI, NEL RISPETTO DELLE POLITICHE COMMERCIAL] STABILITE DAL GRUPPO 
PARMALAT, SOTTOSCRIVENDO 1 RELATIVI ATTI FOR-MALI, PREPARATORI, COSTITUTIVI O 
Di SEMPLICE DOCUMENTAZIONE; NEGOZIARE E COMPIERE OGNI ATTO AVENTE EFFICACIA 
RISOLUTIVA DE! RAPPORTI CONTRATTUALI COME SOPRA COSTITUITI; COMPIERE OGNI ATTO 
INERENTE LA GESTIONE DEI RAPPORTI CONTRATTUALI COME SOPRA COSTITUITI (ATTI DI 
MESSA IN MORA, ATTI DI COMUNICAZIONE, ECC. ); 
10) GESTIRE, IN RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', TRATTATIVE FINALIZZATE ALLA 
CONCLUSIONE DEI PREDETYI CONTRATTI; 
11) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONI E SUBLQCAZIONI, RESCINDERLI O RISOLVERLI; 
12) STIPULARE E SOYTOSCRIVERE CONTRATTI DI TRASPORTO E DI ASSICURAZIONE DEI 
BENI DESTINATI ALLA VENDITA; 
13) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA, DI] SOMMINISTRAZIONE, 
DI TRA-SPORTO E O! ASSICURAZIONE PER L' ACQUISTO DI MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, 
MATERIALE DI CONFEZIONAMENTO ED IMBALLO, PRODOTTI FINITI, IMPIANTI, MACCHINARI, 
AUTOMEZZI, UTENSILI, ATTREZZATURE E DI QUANT' ALTRO NECESSARIO PER LA GESTIONE 
DELL' AZIENDA; 
14) STIPULARE, MODIFICARE, RISOLVERE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE E 
COMPRAVENDITA CON 1 SOGGETTI DELLA GRANDE DISTRIBUZIONE E DELLA DISTRIBUZIONE 

Pagina 64 di 77 
Nx 

    

 



Visura ordinaria societa' di capitale - PARMALAT S.P.A. Pagina 65 di 7,7 

CONSEGUENTI; 
15) STIPULARE £ SOTTOSCRIVERE CONTRATTI Df PUBBLICITA' NONCHE" Ol COMPRAVENDITA 
DI MATE-RÍALE PUBALICITARIO E PROMOZIONALE; 
16) REGOLARE, COORDINARE, DIRIGERE E CONTROLLARE TUTTA L' ATTIVITA' DI VENDITA, 
Ol PUBBLICITA?, DÍ PROMOZIONE DÍ VENDITA, DI MARKETING DELLA SOCIETA" IN 
ITALIA, ALLO SCOPO DI CODRDINARE LO SVOLGIMENTO DEL PROGRAMMI E CONSEGUIRE GLI 
OBIETTIVI AZIENDALE CONCORDATI, NEL RI-SPETTO DI TUTTE LE DISPOSIZIONT OT LEGGE 
E/O REGOLAMENTAR] ¡H' MATERIA; . 
12) VIGILARE IN PARTICOLARE AFFINCHE" LA COMMERCIALLEZAZIONE DEI PRODOTTT VENGA 
EFFETTUA-TA NELLO SCRUPOLOSO RESPETTO DELLE NORME IN MATERIA, SPECIALMENTE IN 
QUELLE RIGUARDANTI ] MESSAGGI PUBBLICITARI E LA DESCRIZIONE ED ILLUSTRAZIONE 
DEL PRODIOTT E VERIFICARE CHE LE QUANTITA: EFFETTPLE OT PRODOTTO, CORRISPONDANO 
A QUELLE DICHIARATE SULLA CONFEZIONE; 
18) COMPIERE TUTTE LE FORMALITA!, NESSUNA ESCLUSA OD ECCETTUATA IMPOSTA DALLE 
PREDETTE NORME; 
19) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COLLETITVI OI OGNI LIVELLO E, IN 
GENERE, ACCORD! SINDACALI DI OGMI CONTENUTO E DURATA, GESTIRE TRATTATIVE 
SINOACAL] E PARTÉCIPARE, IN RAP-PRESENTANZA DELLA SOCIETA!, A TRATTATIVE ED 
INCONTRI SINDACALE. PARYECIODAE, IN RAPPRE-SENTANZA DELLA SOCIETA', A RIUNIONI 
DI ORGANISMI DI CATEGORIA, SETTORE O RAGGRUPPAMEN-TO, A CARATTERE 
SPECIFICAMENTE O GENERICAMENTE SINDACALE; 
20) NEGOZIARE E STIPULARE CON TL PERSONALE DIPENDENTE, CON ESCLUSIONE DI QUELLO 
AVEN-TE QUALIÍFICA Ol DIRIGENTE, CONTRATTI Ol LAVORO SUBORDINATO, SOTTOSCRIVENDO 
ERELATIVI ATTI FORMALI, PREFARATORL, COSTITUTIVI O DI SEMPLICE DOCUMENTAZIONE; 
MEGOZIARE € COMPIERE OGNI ATTO AVENTE EFFICACIA RISOLUTIVA DEI RAPEORTI DI 
LAVORO, CON ESCLUSIONE LY QUELLI RE-LATIVIAL PERSONALE AVENTE QUALIFICA DI 
DIRIGENTE, ATT] QUALI, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO: ACCOROI DI MUTUO 
DISSENSO, LICENZIAMENTI IN GENERE, ACCETTAZJONE DI DIMISSIONE IN GE-NERE, ANCHE 
IN FORMA INCENTIVATA, ECC; COMPIERE OGNI ATTO INERENTE LA GESTIONE DEI 
RAPPORTI DI LAVORO, SIANO ESSI ATT] A CONTENUTO PATRIMONIALE, QUALI ATT] 
RELATIVE AL TRATTA+>MENTO ECONOMICO, ATTT RELATIVI AL TRATTAMENTO PREVIDENZTALE 
COMPLEMENTARE, CONCES-SIONE DI INCENTIVAZIONE ALUESODO, DÍ PREMI E UNA TANTUM, 
ECC, SIANO ESSI ATIDA CONTE-MUTO NON PATRIMONIALE, QUALÍ ATTT OI ASSEGNAZIONE 
O VARIAZIONE DI MANSION] E Dl QUALIFI-CME, ATTI INERENTI LE PROCEDURE 
OISCIPLINARI, ATI INERENTI LA MOBILITA' INTERDIVISIONALE, IN-TERDIREZIONALE, 
INTERAZIENDALE O INTERGRUPRO, ATTIOT TRASFERIMENTO £ DI INVIO IN TRASFERTA O 
MISSIONE, SIA 1N ITALIA, SIA ALUESTERO, ATTI DI DISTACCO O COMANDO, ATI 
RELATIVI ALLA PRO-CEDURA DÍ ERUIZIONE DEL LAYORO INTERÍNALE O DI COSTITUZIONE 
DEI CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO 0D ALTRE FORME DI LAVORO AGEVOLATO, ATT! 
INERENTI LA STIPULAZIONE DI CONTRATTI A TERMIME, ECC. 
21) NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE AYTI INERENTI LA COSTITUZIONE, LA GESTIONE, 
LESECUZIONE, LO SCIOGLÍMENTO, IN QUALSIASI FORMA, DET RAPPORTI DI LAVORO CON 
1 PERSONALE PARASUBORDE-NAFO, QUALL, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO: AGENTI, 

LN PROCACCIATORI DI AFFARI, COLLABORATORI CON RAPBORTO CONTINUATIVO, ECC.; 0, 
COMUNQUE, CON AGENTI € COLLABORATORI ANCHE OPE-RANTI IN FORMA NON 
PARASUBORDINATA; 
22) NEGOZIARE E COMPIERE Gil ATTT RELATIVI ALLA SELEZIONE CEL PERSONALE, COME 
AD E-SEMPIO, CONFERIRE INCARICHI A SOCIETA' SPECTALIZZATE NELLA RÍCERCA E 
SELEZIONE DEL PER-SONALE, STIPULARE CONTRATTI CON SOCIETA! EDITORIALI PER LA 
PUBBLICAZIONE OI ANNUNCI, PAR=TECIPARE ALLE PROCEDURE Di SELEZIONE O 
PRESELEZIONE, ECC. 
23) RAPPRESENTARE, NELL' AMBITO DELLE ATTIVITA' DI PROPRÍA COMPETENZA, IN 
ITALIA, LA SOCIÉ-TA' NET RAPPORTI COM LE AMMINISTRAZIONE CENTRALI E PERIFERICHE 
24) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PER GLI AFEARI RELATIVI ALL” ANMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE AVANTIIL MINISTERO DELLE ATTIVITA! PRODUTTIVE, IL MINISTERO DEL 
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI; 
25) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' MELLA PROCEDURE ISPETTIVE O DI VERIFICA INERENTI 
1 RAPPORTI DT LAVORO, PONENDO ANCHE IN ESSERE TUTTI GLIATIL INTERNI ALLE 
PROCEDURE MEDESIME [ATTI DI INFORMAZIONE, DI COMUNICAZIONE, DI OPPOSIZIONE, 
PRESENTAZIONE [07 CONTRODEDUZIONI E DIFESE IN GENERE, ECC.) RAPPRESENTARE 
COMUNQUE LA SOCIETA' NEL RAPPORTI CON GLÍ UFFI-CI PUBBLICI OD IS TIFLTI 
(PUBBLICI E PRIVATI) AVENT] COMPETENZA IN MATERIA DI RAPPORTI DI LA-VORO 
SUBORDINATO, DI RAPPORTI DI LAVORO PARASUGORDINATO, DIRAPPORTI DI AGENZIA E DI A 
COL-AABORAZIONE, ANCHE IN FORMA NON PARASUBORDINATA, E DI RAPPORTI COLLEGATI ” 
[RAPPORTI PRE-VIDENZIAL, ASSICURATIVI, ECC. ); 
26) RAFPRESENTARE LA SOCIETA' NET CONERONTI DI TUTTI GLI ENTE, IN PARTIGOLARE 
DI QUELLI MU-TUALISTICT E PREVIDENZIALL, COMPIENDO TISTTO QUÁNTO SÍ RENDERA' 
NECESSARIO ED OPPORTUNO, Al FINE DI RENDERE OPERATIVO £' ACCOLLO DEL DEBITO 
RELATIVO Al TFR E DI OGNI ALTRA SPETTAN-ZA MATURATA DAI LAVORATORÍ SUBORDINATT 
DELLE SOCIETA' INTERESSATE AL CONCORDATO I CUL CONTRATTI DI LAWORO SONO 
TRASFERITI A "“PARMALATS.P.A.”, SECONDO LE MODALITA! PRECISATE NEL PROGRAMMA Ol 
RISTRUTTURAZIONE DEL GRUPPO PARMALAT E NELLA PROPOSTA DI CON-CORDATO; 
27) NOMINARE, 1 RESPONSABIL DEL VARI SETTORI OI ATTIVITA", DETERMINANDO LE 
MANSIONI, FA-COLTA" £ RESPONSABILITA' RELATIVE, IMPRONTANDONE £ COORDINANDONE 
LATTIVITA?; 
28) NEGOZÍARE E STIPULARE CONTRATT] CON STUDI PROFESSIONALI, RELATIVI ALLO o 
STUDIO E GESTIO-NE, ANCHE IN FORMA CONTINUATIVA, Ol PROBLEMATICHE LEGAL, AN 
AMMINISTRATIVE E CONTABILI 1N MATERIA DI RAPPORTI DILAVORO SUBORDINATO E “. 
PARASUBORDINATO E 1 RAPPORTI COLLEGATI (RAPPORTI SINDACALI, PREVIDENZIALL, 
ASSICURATIVI, B0C,); 
29) NEGOZIARE E STIPULARE CONCILIAZIONI E TRANSAZIONLE, GIUDIZIALI E 
STRAGIUDIZIALE, CO-MUNQUE INERENTI J RAPPORTT DI LAVORO SUBORDINATO, 
PARASUBORDINATO, OI AGENZIE E COLLA- BORAZIONE ANCHE IN FORMA NON 
PARA-SUBORDINATA ED A RAPPORTI AO ESSA COLLEGATI (SIN-DACALL, PREVIDENZIALI, 
ASSICURATIVL, ECC. ); RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AYANTI ALLE COMMIS-SIONI DI 
CONCILIAZIONE COSTITUITE PRESSO GLI ORGANI PERIFERICI DEL MINISTERO DEL LAVORO 
O IN SEDE SINDACALE O AVANTI ALTRIORGANI EVENTUALMENTE COSTITUTTI CON 
FIMALITA" DI PROMUO-VERE LA COMPOSIZIONE DELLE CONTROVERSIE; 
30) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI CONTROVERSIA, PROMOSSA O SUBITA DALLA 
MEDEST-MA, AVENTE AD OGGETTO PRETESE COMUNQUE TRAENTI TITOLO DA RAPPORTI DI 
LAVORO SUBOROI-NATO, RAPRORTI DT LAWORO PARASUBORDINATO, RAPPORTT OI AGENZIA E 
DI COLLABORAZIONE COMMERCIALE ANCHE NON PARASUBORDINATI E RAPPORTI A QUESTI 
COLLEGATI (01 NATURA SINDA-CALE, PREVIDENZIALE, ASSICURATIVA, ECC, ], SIANO ESSE 
TRATTATE AVANTI ALUAUTORITA" GIUDIZTA-RÍA, SIANO ESSE TRATTATE AVANTI AD 
ORGANI AMMINISTRATIVI, SIANO ESSE TRATTATE AVANTÍ AD ARBITRL, IN SEDE DI 
ARBITRATI SÍA FACOLTATIVI, SIA OBBLIGATOR], SIA RITUALI, SIA IRRITUALI; 
COMPIE-RE GLI AYTI INTERNI AL PROCEOIMENTI NECESSARI PER LA GESTIONE DELLA LITE 
(COMPARIRE PERSO-NALMENTE ALLE UDIENZE OO ALLE SEDUTE, RISPONDERE AD 
"INTERROGATORI LIBERI E FORMALI, COMPIERE ATTT DÍ GESTIONE DELLA LITE, 
RINUNZIARE AGLI ATTT ED ALL'AZIONE, CHÍAMARE IN CAUSA TERZI, PRESTARE 
GIURAMENTI, ECC.) * 
31) NEGOZÍARE E STIPULARE ACCOROI, 01 QUALSIAS] NATURA E CONTENUTO, CON ENTI, 
PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA FORMAZIONE DEL PERSONALE ED ALI'EROGAZIONE DI 
FINANZIAMENTI ED AGEVOLAZIONI DI QUALSIASI NATURA; SOTTOSCRIVENDO | RELATIVE 
ATTIL IN GENERE, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NE] RABPPORYI CON 1 SUDDETTI ENTE: 
32) NEGOZIARE E STIPULARE CONTRATTI CON SOCIETA' DI CONSULENZA, RELATIVI ALLE 
PROBLEMATI-CHE CONNESSE ALLA QUALITA' TOTALE E/O ALLA CERTIFICAZIONE DN 
QUALITA'; IN GENERE, RADPRE-SENTARE LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON 1 SUDDETTE 
SOCIETA", 
SOCIETA ECOS EA ANO AA PRAT EMOS FEAR EA CONEA A 
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FINE DELLO SVOLGIMENTO DELLA MANSIONE ATTRIBUITAGU NELL' INTERESSE DELL* 
IMPRESA E" INVESTITO DEI POTERI NECESSARI COME SOPRA PRECISATI CON LE 
CONSEGUENTI RESPONSABIUITA". 
1L PROCURATORE ESERCITERA' 1 POTERI A LUI CONFERITI CON PIENA RESPONSABILITA' 
INTERNA ED E-STERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIO DEI POTERI PROCURATORI CON LA 
PRESENTE CONFERITIGLI, 11 PRO-CURATORE DOVRA' RISPETTARE TUTTI 1 UMITI, 
IMPOSTI ALLA SUA AUTONOMIA, NELL'AMBITO DEL RAP-PORTO GESTORIO DI LAVORO, 

! AGENDO NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI GERARCHICME, ADEMPIENDO Al SUO! OBBLIGH! Dl 
INFORMAZIONE ED ATTENENDOS! ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. 
11 NOMINATO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' 
NECES-SARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPUETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE IN 
NESSUNA SEDE (SALVO LE LIMITAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERGU ECCEPITI 

i DIFETTO O ¡INDETERMINA-TEZZA Ol POTERI. 
It TUTTO CON PROMESSA DI! RATO E VALIDO SOTTO GLI OBBLIGHI Ol LEGGE CON OBBLIGO 
DI DETTA-GLIATO RENDICONTO. 
1L PRESENTE ATTO POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA 
SOCIETA", MEDIANTE COMUNICAZIONE SCRITTA AL PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 
SCATURISCANO MAGGIORI RESPONSABILITA' E MAGGIOR! ONERI PER 1L PROCURATORE. 

  

PROCURATORE CERQUETANI GIANNI 

SPECIALE ato a ROMA (RM) il 12/04/1971 
Codice fiscale: CROGNN71D12H5010 

Domicilio COLLECCHIO (PR) 
VIA DELLE NAZIONI UNITE 4 cap 43044 

Cariche e poterí  pROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 22/07/2010 

fino al: 10/09/2010 

Data iscrizione: 03/08/2010 

Durata in carica: DATA CERTA 

Data presentazione carica: 02/08/2010 

Poteri 

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI 

4 PROCURATORE SPECIALE 

CON PROCURA A ROGITO NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 22.7.2010 REP N. 31127/1474 GU 

SONO STATI CONFERITI TUTTI I] POTERI AFFINCHE", AGENDO IN NOME E PER CONTO 
DELLA SOCIETA' MANDANTE, POSSA COMPIERE I SEGUENTI ATTI: 
Az 

CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 

1) OPERARE SUI CONTI BANCARI E POSTALI DELLA SOCIETA' (DI QUALSIASI TIPO E 
NATURA) PROVVEDENDO A: 

- COMPILARE, SE DEL CASO, GLI SPECIMEN DI FIRMA E/O LA DELEGA DI VERSAMENTO; 
+ PRESENTARE DISTINTE DJ VERSAMENTO, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA BANCARI E 

CAMBIALI, PURCHE' TALI TITOLI VENGANO DESTINATI ESCLUSIVAMENTE 

ALL'ACCREDITAMENTO SUI CONTI CORRENT] DELLA SOCIETA'; 

- PRESENTARE PER LO SCONTO, CON ACCREDITAMENTO SU] CONTI CORRENTI DELLA 

SOCIETA', QUALSIASI CAMBIALE EMESSA DA CLIENTI E QUALSIASI TRATTA EMESSA DALLA 
SOCIETA' SUI PROPRI CLIENTI. 
=Bx 
CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA 

1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZIONI DI PAGAMENTO A VALERE SUI CONTI BANCARI E 

POSTAL] DELLA SOCIE-TA' PURCHE* NEI LIMITI DEGU AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL 
LIMITE O] 5.000,00 (CINQUEMILA) EURO PER OGNI OPERAZIONE; 
=Cx 
CON FIRMA CONGIUNTA CON UNO DEI PROCURATORI PIERLUIGI BONAVITA O COLTELLA 

ADRIANO O DE CESARE ROSARIO O DELL'AMICO GIOVANNI BATTISTA 
1) EMETTERE ASSEGNI E DISPOSIZIONI O] PAGAMENTO A VALERE SU] CONTI BANCARI E 

POSTALJ DELLA SOCIETA' PURCHE" NES LIMIT] DEGLI AFFIDAMENTI CONCESSI E CON IL 

LIMITE DI EURO 5.000.000,00 (CINQUEMILIONI) PER OGNI OPERAZIONE. 
1 POTERI CHE IL SOTYOSCRITTO CON IL PRESENTE ATTO ATTRIBUISCE SINTENDONO 

CONFERITI IN FORMA CONCORRENTE CON I POTERI DEL DELEGANTE, 1L QUALE PERTANTO 
CONSERVERA' ] POYERI GESTORI E PROCURATORI A LUI SPETTANTI IN RAGIONE DELLA SUA 

CARICA. 
TL PROCURATORE ESERCITERA' 1 POTERI A LUI CONFERITI CON PIENA RESPONSABILITA* 

INTERNA ED ESTERNA. PERALTRO, NELL'ESERCIZIO DEI POTERI PROCURATORI CON LA 
PRESENTE CONFERITL, ESSO DOVRA' RISPETTARE TUTTI I UMITI, IMPOSTI ALLA SUA 

AUTONOMIA, NELL'AMBITO DEL RAPPORTO GESTORIO DI] LAVORO, AGENDO NELI'AMBITO 

a DELLE RELAZIONI GERARCHICME, ADEMPIENDO AI SUOI OBBLIGHI DJ INFORMAZIONE ED 

+. ATTENENDOSI ALLE DIRETTIVE RICEVUTE. 

DETYO PROCURATORE VIENE AUTORIZZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO SI RENDERA' 
NECESSARIO ED OPPORTUNO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO IN MODO CHE IN NESSUNA 

SEDE (SALVO LE LIMITAZIONI SOPRA SPECIFICATE) POSSANO ESSERE LORO ECCEPITI 

DIFETTO O INDETERMINATEZZA DI POTERJ. 
IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO GLI OBBLIGHI DI LEGGE CON OBBLIGO 
DI DETTAGLIATO RENDICONTO. 

IL PRESENTE ATTO POTRA' ESSERE REVOCATO O MODIFICATO UNILATERALMENTE DALLA 

SOCIETA", MEDIANTE COMUNICAZIONE SCRITTA AL PROCURATORE, OVE DALLA MODIFICA NON 

SCATURISCANO MAGGIORI RESPONSABILITA' E MAGGIOR] ONERI PER IL PROCURATORE 
MEDESIMO. 

LA PRESENTE PROCURA, FATTO SALVO QUANTO INDICATO AL PARAGRAFO PRECEDENTE, AVRA' 

VALIDITA' DALLA DATA DELLA SOTTOSCRIZIONE AL 10 SETTEMBRE 2010 COMPRES] E 

SARA' ESERCITATA UNICAMENTE PER LE OPERAZION! A VALERE SUL CONTO CORRENTE N. 

35816176 INTESTATO A PARMALAT S.P.A. PRESSO CARIPARMA FILIALE DI COLLECCHIO. 

PROCURATORE PIERMAROCCHI GAETANO 
SPECIALE nato a ROMA (RM) ¡04/01/1961 

Codice fiscale: PRMGTNG61A04HSO1N 

Domicilio MILANO (MI) 

VIA ZURETTI 42 cap 20125 

Cariche e poterí 

PROCHURATORF SPECTALE nominato con atto del 22/07/2010 

  

 



  

. mo. A tt a 

  

Durata ln carica: FINO ALLA REVOCA 

Data presentazione carica: 02/08/2010 

Poteri 

POTERI RELAYIEI ALLA CARICA 07 
PROCURATORE SPECIALE 
CON PROCURA di ROGITO NOTAJO C.M. CANALI IN DATA 22,7.2010 REP, N.31126/14763 
GLI SONO STATI CONFERITI, NELLA SUA QUALITA' O] RESPONSABILE DIREZIONE ACQUISTI 
DELLA BU ITALIA, TUTTI 1 POTERI AFFINCHE' IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA" 
CON UN LIMITE DI SPESA DI EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA) PER OGNIOPERAZIONE 
PROVVEDA A: 
1) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA, Di SOMMINISTRAZIONE, 
DI TRASPORTO E DI ASSICURAZIONE PER L' ACQUISTO Di MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, 
MATERIALE Ol CONFEZIONAMENTO ED IMBALLO, PRODOTTI FINETI, IMPLANTI, MACCHINARI, 
UTENSILL, ATTREZZATURE E DIQUANTUALTRO NECESSARIO PERLA GESTIONE 
DELLSALIENDA; 
2) STIPLILARE CONTRATTI O! EORNITORA DI SERVIZI GENERALE (MANUTENZIONE, 
ASSISTENZA TECNICA, GESTIONE IMPLANTI, SORVEGLÍANTA, PULIZIA, GESTIONE 
MENSE,ECC.). 
3) EFFETTUARE ACQUISTL, VENDITE E PERMUTE DI MOSILI, MACCHINE PER UFFICIO, 
ARREDI, ATTREEZATURE E QUANTALTRO NECESSARIO PER LA NORMALE GESTIONE 
AZIENDALE; 
4) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA E DI SOMMINISTRAZIONE 
PER L'ALIENAZIONE DEI PRODOTTI DI SCARTO E DELLE ECCEDENZE DI MATERIE PRIME E 
SUSSIDIARIE (ASEICURANDO VOSSERVANZA DÉLLE DISPOSIZIONI DI LEGGE ESO 
REGOLAMENTAR] RELATIVE); 
5) RAPPRESENTARE, NELL' AMBITO DELLE ATTIVITA' EN BROPRIA COMPETENZA, IN 
ITALIA, LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON L£ AMMBINISTRAZION! CENTRALI E 
PERIFERICHE; 
6) FIRMARE La CORRISPONDENZA ORDINARIA DELLA SOCIETA' RELATIVA AGU ATTI DI SUA 
COMPETENTAL 
NELUAMBITO DET POTERI CONFERITI H PROCURATORE POTRA' RILASCIARE PROCURE 
GENERAL] E SPECIAL, 
IL TUTTO CON PROMESSA OT RATO E VALIDO SOTTO GLI OBBLIGHT OI LEGGE CON OBBLIGO 
DI DETTAGLIATO RENQICONTO.   

do Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri » Trasferimenti di 
e proprieta' o godimento d'azienda 

COMPRAVÉNDITA Atto.del.30,/14/2005 

Estrerni della pratica Data deposito: 19/12/2005 
Data pratocollo: 22/12/2005 

Numero protocallo: PR-2005-30495 

Estremi  Notaio: BUSANT ANGELO 
ed Legajo » 7 

oggetto Numero repertorio: 84803 

dell'atto Cedente 
PARMALAT S.P,A, 

Codice fiscale: 04030970968 

Cessionario 

MISTERDAY S.R.L. ca 
Codice fiscale: 03536040235 É 

  

COMPRAVENDITA Atto del 29/04/2008 

Estremi della pratica Data deposito; 12/05/2008 
Eta protocolio: 13/05/2008 : 1 

. —— Xx 
Numero protocaflo: PR-2008-10088 A 

  

Estremi Norato: MONTI MARCO 
e be: oggetto Nurnero repertorio: 36137 

delf'atto Cedente 
PARMALAT $5.P.A, 

Codice fiscale: 04030970968 

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: PARMALAT S.P.A 

Cessionario 
JOMICALATTE. S.P.A 

Codice fiscale: 01054600737 

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: JONICALATTE S.P.A, 

COMPRAVENDITA Atto del 23/12/2008 

Estremi della prática Data deposito: 13/01/2009 
Data protocallo: 13/01/2009 

Numero protocollo: PR-2009-590 

Estremi 
ed Notalo: LNTNRC40B23F205R 
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delf'atto Cedente 

PARMALAT S.P.A. 

Codice fiscale: 04030970968 

:  Cessionario 
NEWLAT SPA 

Codice fiscale: 02123230340 

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: NEWLAT S.P.A. 

Attivita', albi, ruoli e licenze » Attivita' 

Inizio attivita' 
(informazione storica) Data d'inizio dell'attivita* dell'impresa: 01/10/2005 

Attivita' esercitata nella pa 01/10/2005: LA PRODUZIONE DI GENER] ALIMENTARI E BEVANDE ED IN PARTICOLARE 
sede legale LA LAVORAZIONE DEL LATTE E DEI SUOI DERIVATI 

7 Codice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 
della Importanza: P - primaria Registro Imprese 

Data descrizione 
attivita' 'Mizio: 01/10/2003 

(informazione di Codice: 10.51.2 -Produzione dei derivati del latte 
sola natura  importanza: S - secondaria Registro Imprese 
statistica) Data 

inizio: 01/10/2005 

Classificazione . o 
ATECORI 2002 Codice: 15.51.1 Trattamento igienico del latte 

+. delia Importanza: P - primaria Registro Imprese 

descrizione Data 
attivita' inizio: 01/10/2005 

(informazione di Ñ . o 
sola natura Codice: 15.51.2 -Produzione del derivati del latte 

statistica) Importanza: S - secondaria Registro Imprese 

Data 
inizio: 01/10/2005 

Addetti 
(informazione Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2009 

di sola natura Dipendenti: 1705 
statistica) 

Attivita', albi ruoli e licenze » Albi e ruoli 

Impresa operante con Numero: PRO21792 
Festero para: 03/11/2005 

Unita" locali 

UNITA' LOCALE n. 5 STABILIMENTO 

Data apertura: 01/10/2005 

Indirizzo  COLLECCHIO (PR) 
VIA MILANO 1 cap 43044 

Attivita' esercitata  PASTORIZZAZIONE £ CONFEZIONAMENTO LATTE ALIMENTARE, PRODUZIONE GENERI ALIMENTAR! E 

DIETETICI IN PARTICOLARE LATTE E SUO! DERIVATI; PRODUZIONE LATTI SPECIAL! ED IN 
PARTICOLARE LATTE STERILE E LAYTE DIETETICO, PRODUZIONE BURRO E FORMAGGIO, 
PRODUZIONE BIBITE ANALCOOLICHE, LAVORAZIONE DEL POMODORO E SUOI DERIVATI. 
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ns Codice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

della Importanza: P - primaria Registro Imprese 

deserizione DE 01/10/2005 

nao Codice: 10.39-Lavorazione e conservazione di frutta e di ortaggi (esclusi ¡ succhi di frutta e di ortaggi) 

statistica) Dportanza: , - secondaria Registro Imprese . 

inizio: 1/10/2005 

Codice: 10.51.2 -Produzione dei derivati del latte 

importanza: S - secondaria Registro Imprese 

Data inizio: 01/10/2005 
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Iimportanza: 5 - secondaria Registro Imprese 

Data 

inizio: 01/10/2005 

Classificazione . , . limi 
AJECORI 2002 Códice: 15.51.1 Trattamento igienico del latte 

della importanza: P - primaria Registro imprese 

descrizione Data 

attivita" ínizio: 01/10/2005 
[informazione a a : di sola natura Códice: 15.33.01-Lavorazione e conservazlone del pomodori 

statistica) Importanza: $ - secandaria Registro Imprese 

Data 
imzio: 01/10/2005 

Codice: 15.51.2 -Produzione «dei derivati del latte 

Importanza: S - secondaria Registro Imprese 

Data 
inizio: 01/10/2005 

Codice: 15.98 -Produziane di acgue runerali e dí bibite analcoliche 

Importanza: S - secondaria Registro Imprese 

Data 
inizio: 01/10/2005 

UNITA' LOCALE n.6 ¿LABORATORIO 

Data apertura: 01/10/2005 

Indirizzo SALA BAGANZA (PR] 
VIA SAN VITALE 22 cap 43038 

% Attivita' esercitata CENTRO SPERIMENTALE DI AICERCA PRODOTTI ALIMENTARI E LABORATORIO CENTRALE DI ANALIS! 
PER CONTO PROPRIO E PER CONTO DEL GRUPPO PARMALAT. 

Classificazione 
ATECORÍ 2007 

della 

descrizione  Codice: 10.51.1 -Trettemento igienico del latte 

attivita”  Importanza: | - prevalente svolta dall'impresa 
(informaziore 

di sola natura 

statistica) 

Classificazione 
ATECORI 2002 

della 

descrizione  Codice: 15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

attivita"— Importanza: | - prevalente svolta dallimpresa 
(informazione 

dí sola natura 

statistica) 

UNITA' LOCALE 1.8 MAGaAazziÑo 

Data apertura: 01/10/2005 

Indírizzo COLLECCHIO (PR) 
VIA ECODONCELLO 26 cap 43044 

Classificazione 

ATECORI 2007 

della 

descrizione Códice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

attivita"  Importanza: | - prevalente svolta dall'impresa 
(informazione 

di sola natura 
statistica) 

Classificazione 
ATECORI 2002 

della 
descrizione  Ceodice: 15,51,1 -Trattarmmento igienico del latte 

attivita” Importanza: 1 - prevalente svolta dal'impresa 
(informazione : 
dí sola natura 

statistica) 

UNITA" LOCALE N.9 yericio 

Datá apertura: 01/10/2005 

ImdirizzO  COLLECCHIO (PR) 
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Attivita' esercitata 

Classificazione 

ATECORI 2007 
della 

descrizione 

attivita' 
(informazione 
di sola natura 

statistica) 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 

descrizione 

attivita' 

(informazione 

d: sola natura 

statística) 

Codice: 

Importanza: 

Codice: 

Importanza: 

UNITA' LOCALE n. 1 

(informazioni estratte dal 

Registro Imprese di ASTI) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Classificazione 

WYYECORI 2007 

della 

descrizione 

attivita” 

(informazione 

di sola natura 

statística) 

Classificazione 
ATECORI 2002 

della 

descrizione 
attivita” 

(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Importanza: 

Codice: 

Importanza: 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese di BARI) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 

descrizione 
attivita' 

(informazione 

di sola natura 

statística) 

Classificazione 

ATECORI 2002 
della 

descrizione 
attivita" 

(informazione 

di sola natura 
statiística) 

Codice: 

Importanza: 

Codice: 

Importanza: 

Uicenze/autorizzazioni 

UFFICIO 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

I - prevalente svolta dall'impresa 

DEPOSITO 

Data apertura: 01/10/2005 

ISOLA D'ASTI (AT) 
CORSO VOLPINI 162 cap 14057 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: AT-1 10405 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

I - prevalente svolta dall'impresa 

DEPOSITO 

Data apertura: 01/10/2005 

CAPURSO (BA) 
CONT.DA LENZA SS.100 KM 11,5 cap 70010 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: BA-482286 

DEPOSITO ALIMENTARE 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

I - prevalente svolta da!l'impresa 

Licenza/autorizzazione: UFFICIO SANITARIO DEL COMUNE 

Numero 018/W del 08/04/2005 

Tipo: INTESTATARIOA : BA.DIS. S.R.L. 

AS 
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    eLÍ UNITA? LOCALE m. 1 
informazioni estratte dal STABILIMENTO , UFFICIO 

Registro Imprese hata apertura: 01/10/2008 
di BERGAMO) 

Indiriz2o — ALBANO SANTALESSANDRO (BG) 
VÍA TONALE 21/4 cop 24061 

Estremi dí iscrizion€ — Numera Repertorio Economico Amministrativo: 86-362 314 

Attívita' esercitata LA RACCOLTA, El, TRATTAMENTO IGIENICO E LA VENDITA DEL LATTE DESTINATO SIA AL CONSUMO 
DIRETTO CHE ALLUSO INDUSTRIALE 

  
Classificazione 

ATECORI 2007 
della | Codice: 10.51.1 -Trattamento igrenico del latte 

descrizione — Importanza: P - primaria Regístro Imprese 
attivita” Data . 

(informazione — inizio: 01/10/2005 
di sola natura 

statistica) 

Classificazione 
ATECORÍ 2002 

della Códice: 15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

descrizione — Importanza: P - primaria Registro Imprese 
attivita' Data 

(INformazione — iaizig: 01/10/2005 

dí sola natura 

statistica) 

e UNITA' LOCALE n. 1 
Me Gnformazioni estratte dal STABILIMENTO 

Registra imprese — Data apertura: 01/10/2005 
dí CASERTA) 

indirizzO— PIANA DI MONTE VERNA (CE) 
VIA FAGIANERIA. cap 81015 

Estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: CE-224967 

Attivita' esercitata — PRODUZIONE LATTE ALIMENTARE 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della  Codice: 10,51.1 «Trattarmento igienico del latte 

descrizione — Impeortanza: P - primaria Registro Imprese 
attivita” Data . 

(informazione — inizio: 01/10/2005 
di sola natura 

statística) 

Classificazione 
ATECORI 2002 o 

della Codice: 15.51.1 -Trattamento igienico del latte a 

  

descrizione — Impartanza: P - primaria Registro imprese 
attrita Data 

[informaziane ajja: 
di sola natura 

statistica) 

01/10/2005 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal STABILIMENTO , DEPOSITO, UFFICIO 

Registro Ímprese Data apertura: 01/10/2005 
dí CUNEO) 

indirizzo  SAVIGLIANO (UN) 
VIA SPRINA 20 cap 12038 

Estremi di iscrizione — Numero Repertorio Economica Amministratico: CN-260052 

Attivita' esercitata * PRODUZIONE, LAWORAZIONE E TRASFORMAZIONE DI LATTE, BURRO, PANNA, PRODOTTI CASEARI ED 
ALIMENTARI IN GENERE, 

Clossificarione . . E a os . 
ATECORÍ 2007 Codice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

delia [mportanza: P - primaria Registro Impresa 

descrizione Data 2005 

attivita! inizio: 01/10/2005 

[intormacione  codice: 10.51.2 -Produzione dei derivati del latte 
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statistica) Data 

inizio: 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 

descrizione 

éltivita' 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Data 

mizio: 

Codice: 

Data 

inizio: 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese 
di GENOVA) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 

ATECORI 2007 

della 
descrizione 

attivita' 
$ (informazione 

di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Data 

ínizio: 

Codice: 

Data 

ÍNizio: 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 
descrizione 

attivita' 
(informazione 
di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Data 

inizio: 

Codice: 

Data 
inizio: 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese dí LODI 7 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 
descrizione 

attivita' 

(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Data 

inizio: 

Codice: 

Data 
ÍNizio: 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 
descrizione 

attivita" 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Codice: 

Data 
inizio: 

Codice: 

Data 

inizio: 

importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

Importanza: 

01/10/2005 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 
P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

15.51.2 -Produzione dei derivati del latte 
S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

STABILIMENTO 

Data apertura: 01/10/2005 

GENOVA (GE) 
PIAZZA DE CALBOLI PAOLUCCI FULCERI 1 cap 16161 

Numero Repertorio Economico Ammunistrativo: GE-421285 

PRODUZIONE LATTE ALIMENTARE E DERIVATI 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 
P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

10.51.2 -Produzione de: derivat; del latte 
S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

15.51.1 -Trattamento igienico del tatte 
P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

15.51.2 -Produzione dei derivati del latte 
S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

STABILIMENTO 

Data apertura: 01/10/2005 

LODI (LO) 
STRADA STATALE EMILIA KM 154 cap 26900 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: LO-1458295 

PRODUZIONE LATTE E DERIVATI 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 
P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

10.51.2 -Produzione dei derivati del latte 
$S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 
P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

15.51.2 -Produzione del denvati del latte 
S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

  

  

  
 



    

Visura ordinaria societa' di capitale - PARMALAT S.P.A. Pagiña 73 di 17 
e 

AJNITA' LOCALE n. 1 
Ajfformazioni estratte dal y - 

Registro imprese 

di MILANO) 

Indirizzo 

Estremi dí iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 
descrizione  Codice: 

attivita"  importanza: 
finformazione 

dí sola natura 

statística) 

Classificarione 

ATECORI 2002 

della 
descrizione — Caodice: 

attivita” Importanza: 
(informazione 

di sola natura 
statística) 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

3 Registro Imprese 
: di MANTOVA) 

indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 

descrizione  Codice: 
attivita”  Importanza: 

(informazione 

dí sola natura 

statistica) 

Classificazione 
ATECORI 2002 

delia 

descrizione  Codice: 
attívita”  Importanza: 

(informazione 

di sola natura 
stetistica) 

UNITA' LOCALE n, 1 
(informazioni estratte cal 

Registro Imprese 

Qi NAPOLI) 

Indirizzo 

Estremi di iscririone 

Attivita" esercitate 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 

descrizione  Codice: 

attivita”  Importenza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Classificarione 

ATECORI 2002 

UFFICIO AMMINISTRATIVO 

Data apertura: 01/10/2008 

MILANO (MI) 
PIAZZA ERCULEA 9 cap 20122 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: Mi-1790186 

ATTIVITA" AMMEIAISTRATIVA 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del tatte 

Í- prevalente svolta dallimpresa 

DEPOSITO 

Data apertura: 01/10/2008 

SERMIDE (MN) 
VIA XXV APRILE 1945 134/135 cap 46028 

Numera Repertorio Economico Armmninistrativo: MN-226591 

10.511 -Trattamento igienico del latte 

Í - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igsenico del latte 

1 - prevalente svolta dallimpresa 

UFFICIO 

Data apertura: OLS1O/2005 

NAPOLI (NA) 
CENTRO DIREZIONALE IS. E/5 50.5 cap 80100 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: NA-240282 

UFFICIO 

10.51.1 -Trattarmento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dallimpresa 
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della 

descrizione 
attivita' Codice: 

(informazione  Importanza 
dí sola natura 

statística) 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese di PAVIA) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 
descrizione  Codice: 

attivita"  Importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 

y descrizione Codice: 

attivita”  Importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese di ROMA) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 
descrizione  Codice: 

attivita*  importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Classificazione 

ATECORI 2002 
della 

descrizione  Codice: 

attivita' Importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal 

Registro Imprese 

di TARANTO) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione , 
ATESODNI NAT Codice: 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

: T- prevalente svolta dall'impresa 

DEPOSITO 

Data apertura: 01/10/2005 

VOGHERA (PV) 
VIA LOMELLINA 64 cap 27058 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: PV-248154 

DEPOSITO ALIMENTARE 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento 1gienico del latte 

] - prevalente svolta dall'impresa 

UFFICIO 

Data apertura: 01/10/2005 

ROMA (RM) 
VIA FONDI DI MONASTERO 262 cap 00131 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: RM-1112184 

UFFICIO 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

IT - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del tatte 

I - prevalente svolta dallimpresa 

STABILIMENTO 

Data apertura: 01/10/2004 

TARANTO (TA) 
VIA GALESO 400 cap 74100 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: TA-156094 

PRODUZIONE, CONFEZIONAMENTO E DISTRIBUZIONE DI LATTE FRESCO E DERIVATI. 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 
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'scrizione 7 
SÍ attivitar 01/10/2004 
(informazione 
di sola natura Codice: 10.581.2 -Produzione del derivati del latte 

statística)  Importanza: $ - secondaria Registro Imprese 

Data , 
mizio: 01/10/2004 

Classificazione as Ñ ! a . ATECORÍ 2002 Codice: 15.51.1 Trattamento igienico del latte 

della Importanza: P - primaria Registro Imprese 

descrizione Data 

attivita*  inizio: 01/10/2004 

(informazíone . . a 
di sola natura Codice: 15.51.2 -Produzione del derivati del latre 

statística)  Importanza: S - secondaria Registro Imprese 

Data . 
mizio: 01/10/2004 

Licenzefautorizzazioni Non risulta documentata lintestazione dell'autorizzazione amministrativa 

UNITA' LOCALE n. 1 
(informazioni estratte dal DEPOSITO , 

Registro Imprese Data apertura: 18/06/2010 
dí TORINO) 

indirizzo — ORBASSANO (TO) 
VIALE PRIMO MAGGIO 8 cap 10043 

Estremi di iscriziore Numero Repertorio Economico Armninistrativo; TO-1124819 * 

Classificazione 

ATECORI 2007 
della 

descrizione Códice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

áttivita" Importanza: I - prevalente svolta dallimpresa 
(informazione 
di sola natura 

statistica) 

Ctassificazione o a Me 
ATECORI 2002 Da 

delía e 
descrizione Códice: 15.51,1 -Trattamento igienico del latte ie? 

attivita? — importanza: 1 - prevalente svolta dal'impresa 
(informazione 

di sota natura 
statística) 

UNITA' LOCALE n. 1 

(informazioni estratte dat S'ABIIMENTO 
Regístro Imprese di UDINE) Lata apertura: 01/10/2008 

  

IndirizZO  TORVISCOSA (UD) 
STRADA DELLA VENEZIA GIULIA 3100 cap 33050 

Estremi di iscrizione — Numero Repertorio Economico Ammministrativo: UD-288346 

Attivita' esercitata — PRODUZIONE LATTE E DERIVATI. 

COR DO0S Codice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte 
della importanza: P - primaria Registro Imprese 

descrizione Data 01/10/2005 
attivita? "o: 

(informazione — Codice: 10,51.2 -Produzione del derivati del latte 
di sola natura mmportanza: S - secondaría Registro Imprese 

statistica) Data 

inizio: 01/10/2005 

Classificazione 
ATECORI 2002 Codice: 15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

della Importanza: P - primaria Registro Imprese 

descrizione Data 
attivita” imizio: 01/10/2005 

(nformarione 
dh sola natura  Codice: 15.51.2 -Produzione dei derivati del latte 

stetística)  Importanza: S - secondaria Registro Imprese 

810 29nas
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inizio: 

UNITA' LOCALE n, 2 
(mformazioni estratte dal 

Registro Imprese di UDINE) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Classificazione 
ATECORI 2007 

della 

descrizione  Codice: 

attívita'  Importanza: 
(mformazione 

di sola natura 

statistica) 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 
descrizione  Codice: 

attívita"  Importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

UNITA' LOCALE n. 3 

(informazioni estratte dal 

Registro Imprese di UDINE) 

Indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Classificazione 

ATECORI 2007 
della 

descrizione  Codice: 

attivita”  Importanza: 
(informazione 

di sola natura 

statistica) 

Classificazione 

ATECORI 2002 

della 
descrizione  Codice: 

attívita? Importanza: 
(informazione 

di sola natura 
statistica) 

UNITA' LOCALE n. 1 

(informazioni estratte dal 

Registro Imprese 
di VERONA) 

indirizzo 

Estremi di iscrizione 

Attivita' esercitata 

Classificazione 

ATECORI 2007 C9e: 
della Importanza: 

descrizione Data 
attivita* WZIO: 

(informazione  Codice: 
di sola natura e Importanza: 

statistica) 
Data 
ínizio: 

Canina: 

DEPOSITO 

Data apertura: 18/06/2010 

TORVISCOSA (UD) 
VIA VENEZIA GIULIA 3250 cap 33050 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: UD-258346 

10.51.1 -Trattamento tgienico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

1 - prevalente svolta dallimpresa 

DEPOSITO 

Data apertura: 18/06/2010 

TORVISCOSA (UD) 
VIA VENEZIA GIULIA 3164 cap 33050 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: UD-258346 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

I - prevalente svolta dall'impresa 

15.51.1 -Trattamento iglenico del latte 

1 - prevalente svolta dall'impresa 

STABILIMENTO 

Data apertura: 01/10/2005 

ZEVIO (VR) 
VIA BARBARE 5 cap 37059 

Numero Repertorio Economico Amministrativo: VR-344504 

PRODUZIONE GENERI ALIMENTARI E DIETETICI, IN PARTICOLARE LATTE E SUOI DERIVATI, 

PRODUZIONE SUCCHI DI FRUTTA E CONFEZIONAMENTO VINO (DAL 01/10/2005). 

10.51.1 -Trattamento igienico del latte 

P - primaria Registro Imprese 

01/10/2005 

10.32-Produzione di succhi di frutta e di ortaggi 

S - secondaria Registro Imprese 

01/10/2005 

10 £1 9 Dendusinneo dol derivati ral latta 
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Data 
inizio: 01/10/2005 

Codice: 11,02.1 -Froduzione di vini da tavola € v.J.p.r.L 

Importanza: S - secondaría Registro Imprese 

Data , 
inizio: 01/10/2005 

| Classificazione : a : 54,1 - : ica del latte ! AYECORI 2002 Codice 15 51.1 Trattamento igienico d 

| della Importanza: P - primaria Registro imprese 

: descrizione Data = 

attivita" inizio: 01/10/2005 
| (mformazione . . o Í NN 

di solo natura “odice: 15.32 -Produzione di succhi di frutta e di ortagg Me Y 

statistica)  Importanza: $ - secondaria Registro imprese 17 468 1 

o Mi ino: 01/10/2005 

| Cadice: 15.51.2 -Produzione del derivati del latte 

| Importanza: $ - secondaria Registro Impresa 

: Data , 
: mizio: 01/10/2005 

Codice: £5.93.1 -Produzlone di vini da tavola e di vini di qualita' prodotti in regioni determinate (v.q.p.r.d.) . 

Hinaportanza: $ - secondaria Registro Imprese 

Cata 
inizio: 01/10/2005 

UNITA' LOCALE n. 3 

(informazioni estratte dal DEPOSITO 

Registro Imprese Data apertura: 13/10/2006 

  

e di VERONA) 
$ 

indirizz0  ZEVIO (WR) 

VÍA RONCHESANA 39 cap 37059 

Estremidi iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: VR-344504 

Attivita' esercitata — DEPOSITO DI PRODOTTI ALIMENTARIA LUNGA CONSERVAZLIONE IN CONFEZIONT ORIGINAL E 
SIGILLATE (DAL 13/10/2006) 

Clossificazione . 

ATECORÍI 2007 o 

della od 
descrizione  Codice: 10.51.1 -Trattamento igienico del latte . AAA 

attivita"  Importanza: 1 - prevalente svolta dallimpresa mo 
(intormazione 

di sola natura 
statistica) 

Classificazione . 

ATECORÍ 2002 mo. 

della 
descrizione  Codice: 15.51.1 -Trattamento igienico del latte 

attivita” — importanza: ] - prevalente swolta dal'impresa 
(inforenazione 

di sola natura 
statística) 

Aggiornamento Impresa 

Data tltimo protocolo: 23/12/2010 

 




