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INFORME DE ACTIVIDADES DEL GERENTE GENERAL DE LA
cOMPARIEA ANGNIMA EXPONOYVA 5.A., CORRESPONDIENTE AL
ETERCICIO ECONGMICO CORRESPONDIENTE AL ANIO FISCAL
2006,

SENIORES ACCTONISTAS Y AGENTES DE FISCALIZACION EE EXPONOVA 5. A,

En acatamiento a lo digpuesfoén el Art. 263 numeral 4 de la Ley de Ccmgﬁaﬁfcs, en
concordancia con las estipulaciones vertidas dentro del Reglamento para la Presentacién de
fos Informes f-iﬁu:aieé de los Administradores a las Juntas Généréfes, y a la Doctrina Nro.
58 dictada por la Siper Intendencia de Compafias del Ecuador: acagienéo el mandato
coﬁs?aﬁ?e'demro de los Estatutos Constitutives de la Cémpaﬁia EXPONOVA S.A., en mi
calidad de Gerente General dé la Empresa, de conformidad con el Art. 231, numeral 2 de la
L.éy de Compafilas, me permito someter a conocimiento d_e la Juntq General de Accisnistas,
reunida en Junia Universal, el iﬂforme de a&ividadeg econdmicas y sociales realizadas en la

ejecucién de mi mandato en el ejercicio econdmice del affio 2006.
ANTECEDENTES.

vExponova S.A. constituide como empresa, cumple nueve afios de existencia legal. La
cual como sociedad con fines de lucro a mantenido sus operaciones comerciales dentro de lo
ciudad de Loja, actividades que dentro de este tiempo nos _Ba.n permiﬁdo obtener la
credibilidad de la comunidad, motivo por el cual vy en ampliacﬁiéh del esfuerzo y trabajo

( : diario nos ha converiido en una empresa altamente competitiva.

; : | La Compaiiia en merito del esfuerzo y trabajo de mas de dos generaciones dedicadas
al servicio de distribucién de combustibles, que con vocacién y'pr‘incipiag éticos, supieron
sembrar la semilla de ia superacién, a través del trabajo fesonero y persistente, por ells o
pésar.’de los altos vy bajos presentados denfro de la sociedad, con entera persistenciay una
certera conviceibn evocada al crecimiento empresarial y patrimenial, se ha lograde

mantener una unidad, la cual gracias a un ideal y la madurez, ha sido el pilar que nos ha
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permifido tomor las decisiones adecuadas para poder convirtiéndose estd compaiiia en
ejemplo de superacién de las debilidades y amenazas que en un determinado momento se nos
han probedo, los cuales siempre fueron fortalecides con el Gnico lenguaje que todos los aqui
presentes practicamos que es siempre la honestidad en nuesiros actos y sobre todo la
verdad. El reflejo de los datos aqui vertidos en concordancia con una reclidad histérica que
ustedes sefiores accionistas, desde el punto de vista mercantil y societario han sabido vy
realizando un voto de confionza para que en lo posterior sepan contrastar ademds de juzgar

las actuaciones individuales de cada uno de nosoires.

Con estos antecedentes reduzco a su consideracion el informe de los actividades
administrativas, operativas y financieras redlizadas en este periodo en la Compaiiia por

medio de mi regencia.

ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Deniro del ejercicio econémico comprendido desde el 1 de enere hasta el 31 de
diciembre del afio 2006, el nivel politico financiers que afecte a la comercializacién de
combustible y consecutivamente & quienes hacemos la distribucion de los derivados del
petrdleo no ha cambiade frente a su realidad reflejada en los ejercicios econdmicos
anteriores, por lo cual sz ha podido establecer a nivel general una estabilided en la
economia, la que en contraste con la economia nacional, no ha podide manifestar alguna
notable alza o mejoria, circunstencia per la cual el margen de produccién se ho montenido un

estandar fijo, esto sin evitar la quiebra de muchas empresas, logrando sobrevivir las mas

consolidadas dentro de sus actividades mercontiles.

Situaciones como estas obligaron al sector ejecutivo a mantener medidas
implementadas en periodes anteriores como fuentes de ingresos, produciéndose nuevemente
con ello incidencios econdmicas dentro de la empresa debide a las medidas que
gubernamentales que hemos sido obligados ha acatar, ademds de ello las politicas de
Pefrocomercial en la implementacién arbitraria de cupos de venta a distribuidores de

combusiible no han variade pese a muchas peticiones y reclamos elaborados en union con
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otros distribuidores, por medio de la Camara Nacional de Distribuidores de Derivados de

los Hidrocarburos.
ASPECTOS TQ‘IBUT&RTSS

Sin escafimar esfuerzos y trabajo de contingencia frente al cumplimiento de las
incesantes reformas que se producen dentro del sector Tributario en el pm’s,-hembs logrado
mmi’ensé al die a la Compafifa en el cumplimiente de sus Obligaciones Tributarias y
Arancelarias, ya que al ser una empresa de dedicada al comercio, la atencién del equipo
contable se encamine principalmente al campo de la facturacién, mediante la adquisicién de
sistemas computarizados para estos efectos denominados CIFAC, €D COMERCIAL v AGAS
2K, los mismos que se los fusiona en el trabgjo diario y se puede obtener un indice mos
aceriado de ventas, ganando con ello mas conirol frente a todos fos aspectos societarios y
tributarios, cabe destacar que estos tres sistemas se encuentran debidamente calificados y
aﬁiorizﬁdos por el Servicio de Rentas Internas de la Ciudad de Loje, mejorando con ello el
nivel de facturacién el que en comparacidn con el ofic anterior experimento cambios,
logrando grecias a ello desenvolverse dentro de este ejercicio el curso de las obligaciones

con el S%i,‘siﬂ mayor novedad, debido a la puntualidad y cumplimiento de sus disposiciones.
PARTICIPACION CON LA COMUNIDAD

En esmero de retribuir a la colectividad, la inversién y confianza que ha depositado
dentro de la Compafila, la empresa principalmente ha cuidado de su caracteristica
austeridad, en apego a su estricto esquefna presupuestario, ha patrécinado directamente
programas de apoyo a la salud y educacion, favoreciendo con ello a la gente mas necesitada

de nuesire meadio.
QEL,&(ZIQNE5 CON LOS PROVEEDORES Y CON EL bESFﬁtCHO DE COMBUSTIBLES.

- Dentro de este ejercicio econdmico como en los anferiores se presentaron nuevos
acontecimientos en lo que a legislacién de Hidrocarburos se refiere puesto que mediante

nuevos decretos v reglamentos como es el Acuerdo Ministerial 005 versado en la requlacién

para la Facturacién v Despacho de los Derivados de los Hidrocarburos con_el Ajuste Por la
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Temperatura 60° Fohrenheit, se implementaron nuevos métodos para este despacho
imponiendo procedimientos tediosos para la correcta medicién, la cual en la actualidad ha
variado e} volumen de venta, instruyendo este instructivo legal el use de equipos de medicién
y ajuste de Yemperatura conocidos como Accuload o en su defecto mediante las tablas de
correccion de volimenes a 60° Fohrenheit, lo cual nos perjudica directamente en la
aplicacion de los mérgenes de evaporacién de combustible los que a su vez se vienen a
constituir en una perdida amortizable de stock incidiendo directamente en las declaraciones
de! impuesto a la renta, ya que no da lugar a la aplicacién de mérgenes presuntives, lo que se
oplica en la correlacion que existe entre las entidades de control, como producto del
Decreto Ejecutivo 1859, que establece los Condiciones de las Transacciones que Realicen los
“sujetos de Control” para el Tronsporte Terresire, Fiuviﬁi, Maritimo y Aéreo de
Combustibles Derivados de los Hidrocarbures, el que ordena el enlace electrénico de
transmisién de datos en tiempo real entre la Direccién Nacional de Hidrocarburos, Ejercito
Ecuatoriano y Servicio de Rentas Internas, lo que se deriva en nuevos anexos de
contrafacién con la red de Distribucién que en el cazo nuestro se establece con Petrélecs y
Servicios P&S C.A., cuyas nuevas clausules serdn dictadas por Petrocomercial y como era de
esperarse su aplicacion es obligatoria para las comercializedoras y por ofiadidura con la red
de Distribucién, lo cual ol tornarse log hidrocarburos en una fuente principal de los ingresos
ol Estado, las clausulas a anexarse en lo posterior presumimos que serdn en el sentide
econdmico y especialmente de control, ademds de ello ol haberse declarado en estado de
emergencia a la Provincia de Loja, debido al contrabandoe de combustibles con el vecino pais
de Perd los cupes de cupos de venta en combustible en las Terminales de abastecimients
en el pais, se endureciéd v en comparacion con las medias del gjercicio econdmico anterior

descendieron en su margen de autorizacién de adquisicién.

RELACION CON PETROLEQS ¥V SERVICIOS P4&S

Las relaciones de la empresa con la comercializadora se han mantenido ofines, ya que
el cumplimiento de las obligaciones suscritos dentro de los documentos contraciuales de
vinculacién, se han cumplido a cobalidad sin presenter ninguna irregularidad entre los
parfes, es mas la comercializadora ha prestedo su apoyo infranquecble frente a los

posiciones que ha adoptade Petrocomercial, freate a las obligaciones de las personas
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Naturales y Juridicas que hacen su red de distribucién, en el presenie periodo se
reestruciuro la empresa comercializadora la cual hasta la actualidad ha generado las
complicaciones internas propias de este tipo de cambios lo cual si hasta la actualidad ns nos
ha.genemdo inconvenientes, conviene siper vigilar su politica interna o plan de trabajo para

el nueve dfio.
RELACIONES E INTEGRACION DE LOS ACCIONISTAS

Las labores de la Presidencia conjuntamente con las de Gerencia han procurado
continuamente el fortalecimiento, ini‘egéacién y solidaridad con nuestros accionistas, ya que
el trabajo realizade dia a dia por el sector administrative de la émpr«esa fue y sigue siendo
encaminado a mantener a la Compafila en el sitial que con largos v duros afios de esfuerzo se
lo ha lograde consequir dentro del mercado local, convirtiéndonos en la actualidad en una de
las principales empresas de distribucién de combustibles en la ciudad de Loja, esta Gerencia
se ha mantenido siempre pendiente a las sugerencias e inquietudes que han planteado
nuestros accionistas, que siendo valiosos han aportedo de la mejor manera al desarrollo y

progreso que como Empresa hemos mantenido.

CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS '

En este periodo econdmico la Gerencia ha dade cumplimiento a los resoluciones y
disposiciones de las Juntas Generales, quedando en suspenso aigunos puntos los que en ia
actualidad se encuentran aun en negociaciones como fue la Adquisicion de nuevos actives
patrimoniales de la empresa consistentes en un lote de ferr'e_nov dledafio a la Estacién de
Servicios Jaramillo, destinado a la ampliacion de los servicios que ofrece la misma,
actividades que se las realizara en amplio apego a lo dispueste en la Ley de Hidrocarburos y
sus Reglamentos anexos, lo cual dado el alto margen de comercializacion de inmuebles en la
ciudad su negociacién se ha mantenide en constante oferta lo que en evento ha demorado la
cristalizacion de este crecimiento patrimonial, lo cual no impide que las negociaciones con
los duefios del predio no continué su avance; ademds de ello las actualizaciones de garantias

recles que en primera reunion se las programo realizarlas con el Banco de Loja S.A., los
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servicios bancarios que esta casa crediticia ofrecen sufrieron una variacién en su
cuantificacién econémica derivada de la alza de sus comisiones, lo que nos obligo en miras de
los intereses de la compafiia a recontratar la provisién de estos servicios con el Banes del

Austro sucursal en Loja.

Adicionalmente a ello en este afio ze produjo una visita del Delegado Econdmice de la
Superintendencia de Compafilas, quien con todas las potestades legales que mantenemos al
ser una compafiia sujeta al Control total de esta entidad, reviso los libros societarios de la
empresa, incluyéndose en estos los juridicos, econémicos y generales, asi como las acciones
y demds correspondencia anexa, redlizando pequefias recomendaciones de forma esto sin
que signifique alguna objecion a la manera de llevarlos si no todo lo contrario sugiriendo una
modernizacién de los mismos ye que la Ley de Compafilas y suz Instructives anexos no

figuran los adelanios tecnoldgicos y de mejoras que se puede aplicar a estos documentos.
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION

Este periodo fue motive de un sin numero de inconvenientes con los elementos de
control Tributario los cuales ol monitorear en avance del cumplimiento de las obligaciones
tributarias las cueles debido a un abandono intempestive de funciones de la Lic. Jenny
Marisol Cortés Maitta, quien de manera inopinada dejo de redlizar el cumplimiento
tributario de la Compafifa sus obligaciones frente al servicio de Rentas internas, lo cual
provece dias de trabajo o este organismo de control lo cual de la desfase de las
declaraciones, la Gerencia gracias a este inconveniente mantuvo la sportunidad de poner ha
prueba a todos los elementos administrativos de la compafiia para en lo futuro prever metas

y mantener el indice confiable en quienes demosiraron su capacidad en esos dias de prueba.

De los normales y cotidianos dias la atencién de la administracién se mantuvo
orientada a satisfacer las necesidades de los clientes habituales de la empresa, para lo cual
el equipo de trabgjo que se hace funcionar tode este mecanismo no puede mantenerse
distante, por ello es la politica de unién y trabajo, lo que nos ha permitido mantener en este
periodo un personal humano altamente confiable, hechos que forman parte directa del éxite

en la gestién gerencial.
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Lab aplicacién de los mecanismos legales Laborales aprobades en el ejercicio
econémico anterior, dentro de este periodo ha crismlizadc_}.'!‘_os resultados deseados
puesto que las fuerzas laborales entre los trabajaderes y/o empleados de la empresa, se ha
nivelado ‘corrigiéndese de esta menera falencias legales en la aplicacién de sanciones y
evitando despidos intempestivos y cuantiosos rubros cancelados a ex colaboradores y
fmbujadorés de la compafifa por concepto de indemnizaciones laborales ordenadas por

alguna Autoridad Administrativa o Judicial.
SITUACIGN FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO.

El informe financiero de la compafila recoge hechos y sucesos que se han
manifesiado dentro del afio 2006, exposicién que permitird conocer el avance y crecimiento
de la compafifa, facilitande las decisiones a tomar por parte de la Junta General de

accionigtas para el préximo periodo.

Para el efecto de este andlisis tendriamos que iniciar tomando en cuenta tres rubros
que integran el estado financiero actual de la compafiia; frente a los activos que constituyen
los bienes y derechos de la misma; los pasives que son compromisos y obligaciones

contraidas con terceros; y, el patrimonio que son los fondes propios de la compaiiia.
ACTIVQ

El activo corriente dentro de la empresa asciende a la suma de ciento sé?en%a y
nueve mil doscientos sesenta y seis délares con veintisiete ceniqﬁros {(USD § 179.266.27),
en consecuencia de lo cual tenemos como realizable la cantidad de diecinueve mil quinientos
noventa yb cinco délares con sesenta y siete centavos (USD $ 19 595.67) y como active

disponible la cantidad de veintiocho mil seiscientos veintitrés délares con trece centavos

(USD. § 28 623.13)

CAJA.- En la actudlided existe un fondo equivalente a tres mil ciento treinta y cuatro
délares con sesentay cinco centavos (USD. $ 3 134.65), por concepto de dineros recibidos

y disponibles al 31 de diciembre, dentro de la caja fuerte de la Empresa.
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BANCOS.- El activo de lo empresa respaldado dentro de los diferentes casas bancarias de
lalocalidad asciende a la suma de los veinte y dos mil trescientos cincuenta y nueve délares
con veinticuaire centaves (USD. $ 22 359.24), depositados en el Banco de Loja, Mutualisia

Pichincha, Banco de Guayaquil, Bonco del Austro, Banco del Pichincha.

CLIENTES.- El saldo proveniente del rubro clientes se descompone en clientes no
relacionados por el monto ascendente a la suma de treinta mil novecienios ochentay siete
délares con noventa y ocho centevos (USD $ 30 987.98): v, ciier;fes relacionados por la
cantidad de cuarenia y siete mil cuatrocientos ocho délares sesentay un centavos (USD $
47 408.61), a mas de ello mantenemos un deducible de un mil novecientos setenta cuairo
délares con cero cinco centavos (USD. $ 1 974.05) por concepto de provisién de cuentas v

créditos de dudesa recuperacion.

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR.- La contidad de este rubro asciende a la

suma de ciento cincuenta y cinco mil trescientos cuarenta y nueve délares con setenta y
cinco centavos (USD. § 155 349,75), correspondiente a cheques y otras obligaciones que

mantienen pendientes diferentes clientes y accionistas.

fAERCADERIAS Y/0 REALIZABLE.- Al ser una empresa de comercializacién de
combustibles, la mercaderia almacenada dentro de sus tanques y al ser de venta inmediata
se constituye en realizable, por io cual dada la naturaleza del servicio y capacidad de

tanques esta flucida en los diez mil novecientos cincuenta y cuairo délares con seienta

centavos (USD. $ 10 954.70)

PAGOS ANTICIPADOS.- Dentro de este item contamos con la cantidad de cuarenta y
giete mil cuatrocientos cincuenta y ocho délares con sesenta y un centaves, (USD. $ 47

458. 61) en calidad de pages anticipados a accionistas de la Compafia.

PROPIEDADES DE LA PLANTA Y EQUIPOS.- Este rubro en la actuclidad asciende al
monto de doscientos treinta mil quinientos ochenta y dos délares con cuarenta y nueve
centavos (USD.$ 230 582.49), en concepto de los bienes muebles, enseres, equipo de

oficina, herramientas, mequinaria, tanques. Aclarando desde ya que los enseres
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anteriormente mencionados han sufrido de la una depreciacién correspondiente al tiempo de
desgaste, la cual de conformidad a lo dispuesto por la Ley de Régimen Tributario Interno y
disposiciones del Servicio de Rentas Internas asciende a la suma de ciento doce mil

seiscientos cuarentay nueve délares con cincuentay ocho centavos ( USD. $ 112 649.58).

INKUEBLES.- Rubro que cuenta con un valer de ciento ochenta y cinco mil cuatrocientos
sesento ddlares con treinta centavos (USD. $ 185 460.30), valor que en el que como
producto de depreciacién acumulada, en este ejercicio econémico ha ascendido a los ciento

once mil seig dolares con cincuentay siete centaves (USD. $ 111 006.57).

ACTIVOS DIFERIDOS.- Por este rubro tenemos valores de dieciocho mil trescientos
sesenta y dos délares con dos centavos (USD. $ 18 362.02), correspondientes al plan de

contingencias coniratado con Petréless y Servicios P&S.

INVERSIONES A LARGO PLAZO.- El monto actual de este item corresponde a la suma
de siete mil diecinueve délares con cuarenta y seis centavos (USD‘ $ 7 019.46), que
obedecen a la adquisicién de participaciones en un camién de bcar'go; y, acciones dentro de la

Compafifa Petroleentro domiciliada en la ciudad de Ambato.

El fotal de los activos que la compafiia ha presentade dentro del presenie ejercicio
7 - . 3 - . . . . . ‘ e
econémico equivale a la suma de cuatrocientos veintiocho mil doscientos diez délares con

setentay ocho centaves (USD.$ 428 210.78)

PASIV

— 2 ot

El circulante del pasivo corriente dentro de la empresa asciende a la suma de

- doscientos veinte un mil ciento cinco délares con setenta centavos (USD $ 211105.70),

ANTICIPO CLIENTES. - Este rubro cuya composicion se lo mantienen personas naturales y
juridicas clientes de la Empresa, en este ejer'cicio econdmico asciende a la cantidad de tres

mil ciento nueve délares con diez centavos (USD. $ 3 109.10).

OBLIGACIONES PATRONALES.- Las cuales en cumplimiento a lo dispuesto en la

legislacién laboral, y contratacién de asesores externos, en este ejercicio econémico ha
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correspondido a ochentay seis mil ciento doce délares con treintay tres centavos (USD. $
86 112.33), valores en los que se incluyen sueldos, aportes al TESS, horas exiras laboradas

por los empleados y participacién de utilidades.

IMPUESTOS POR PAGAR.- En esté rubro tenemos los valores de cinco mil ciento sesenta
y ocho délares con ochentay oche centaves (USD. $ 5 168.88), correspondientes al pago del
impuesto a la renta de este gjercicio econémico, adicional a elle tenemos una obligacién
pendiente con la Administracion Tributaria de ires mil seiscientos ochenta y siete délares
cuarenta y cince centavos (USD. $ 3 687.45) y retencion a la fuente por un valor de siete
mil doscientos catorce délares con sesenta y tres centaves (USD. $ 7 214.63) de igual

manera en compras.

PATRIMONIO Y RESULTADOS

El capital suscrito en la actualidad es de mil délares (USD. $ 1000.00), aumenio de
capital, cambio de domicilio y su con la consecutiva reforma de estatutos, iniciade el mes de
octubre del 2001, y que se aprobé por dificultades burecrdticas y geogrificas el 12 de

febrero del 2004, mediante resolucién 04-GDIC-0000675.

En base a este antecedente en el actudl cierre del ejercicio econdémico
correspondienie al afio 2005, mantenemos un capital suscrito y pagado de mil délares (USD.
$ 1 000.00), una reserva de ciento cinco mil novecientos treinta y dos délares con
cincuenta y tres centavos (USD.$ 105 932.53); adicienal a ello como reserva facultativa la
cantidad de veinticuatro mil doscientos cincuenta y tres ddlares con freinta y cinco
centavos (USD. $ 24 253.35); v, apories para future capitalizacién de setecientos veinte
délares (USD. $ 720.00), existiendo un excedente en este ejercicio de cincueniay tres mil
quinientos noventay un déleres con veinticuatro centaves (USD. $ 53 591.24), dande como
resultado un total de pasivos y patrimonio de cuatrocientos veintiocho mil doscientos diez

délares con setentay ocho centaves (USD. $ 428 210.78).

Dado lo cual la utilided por este periodo asciende a la suma de cincuenta y tres mil

quinientos noventa y un délares con veinticuairo centavos (USD. $ 53 591.24), que
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represenia el 11.92% del patrimonio, lo cual nos ubica deniro de los limites superiores a los

intereses bancarios, demostrando con ello la solidez y responsabilidad de la Compaiifa.

EXPONCVA 5.4,
 BALANCE GENERAL
DEL 0f DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006

i ACTIVO ' 42821078

Ll ACTIVO CORRIENTE ' 179266,27
L1 Dispenible 12961 82 ‘
{111 Cajo ' 2549389 -
111101 Cajageneral - 25193.89
1.1.1.1.02 Cajachica . 300
11.1.2. Bancos ~22389,24
LLL201 Cta Cre Banco de loja -9381,77 ‘
L1120z Cta Cre Banco dai Austro i -16033,28
111,203 Mutualista Pichincha 30,06
11.1.204 Banco de Guayaquil Cta. Aho. - 10%e07
LL1.2.06 Banco Produbanca g, Ahs, 8302
{1.1.2.06 Bance del Pichincha 328,21
{.1.1.2.07 ‘Banco Unibanco 57555
{1.1.2.08 Beo, Guayaguil Cta, Cte, 971 % ,
" 1.1.1.3. Inversiones ) Qe27 A7
11.1.3.01 Péliza Bance de Loja ' 100785
1.1.1.3.02 Participacién camidn Actros 4399,84
111,303 Acciones valor nomingi 1380
1.1.1:3.04. Diferencial cambiario en acciones 1319,62
11.1.3.05 Fondoes de contingencia ' 1716 86
Li2. Exigible 15534975
L2 Gios. por cobrar clientes no relagie, 30987 .98
112,102 Cuentas por cobrar clientes 2952651
112,103 Cuentas por cobrar créditos 14561 47
L1.2.2 {-)Provisién de Ctas. Incobrables - -1§74,05 :
L1.2.3. Ctos. por cobrar clientes relocionades 47408 61
11.2.34. Anticipos accionistas 47408 61 ‘
1123101 Sr. Rofael Jaramille 4411039 '
1.1.2.3.1.02 &r. Rafael Jaramilio Romdn o 298,22
1123103 Ing Alcivar Jaramillo ’ 3000
11.2.4. Otros cuentas por cobror 7166,08.
1.1.2.401 Transporte Fanny Judith Jaramillo 22790,82
1.1.2.402 Cuentas por cobrar Degial Cia. Ltda.. 26611,16
L12.403 Cuentas por cobrar OxilojaCia Ltda, 35174
1.1.2.4.04 Otras cuentas por cobrar : 741236 .
11.2.5. Crédite tributario TVA 145465 -
1.1.2.5.03 Crédite tributario 145465 .
L1.2.6, Crédito tributario rerita : 721463
LL2.601 Impuesto 3x1000 7183,48
112602 1% retencibn imp. Rerta 35,67
1.12.6.03 5% retencién imp. Renta 51
1.1.3. Reclizoble 105547
L1314 ZInventaric de combustible 109847 '
113101 Bxira Q101,38

{3 % {7 O P )
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11.3.1.03
i2

t21.
1.2.1.01
122
12.2.1
12.2.1.01
fzeli0z
1222
122201
l2.2202
{2.2.3.
1.2.2.3.01
122302
Lz.2.4
1.2.2.4.01
12.2.402
12.25.
122501
12.2.502
1.2.2.6.
t2.2.601
1.2.2.6.02
12.27.
122701
122702
1.2.2.8.
1.2.2.801
22802
13,

130
1.3.1.01
13,103
2.

2L

211
21.1.01
2.1.3.
21.3.01
21.3.03
21.3.05
21307
2.1.5,
2.1.5.01
z1.8.0z
21503
21.5.04
2.1.8.
2.1.6.01
21608
21607
22
2.2.01
2.3.

231

3.

Diesel

ACTIVOFIJO

No depreciable

Terrene

Depreciable

Edificio

Edificio

{=) Deprec. acum. Edificio
Vehizulos

Vehiculos

{-) Deprec. Acum. Vehiculos
Maauinaria y equine
Moguinariay equipo

{-) Deprec. Acum. Mag. vy Equip
Aobiliario y equipo de oficina
Mobiliaric y equipe de oficing
{~) Deprec. Acum. Miob. y Bquip
Plataforma de distribucién
Plaraforma de distribucién

=) Deprec. Acum. Plat. Dist.
Tangues

Tanques

{(-) Deprec. Acum. Tanques
Equipos de Computo y Software
Equipes de computo y software
{-) Depresa. acum. E. comp.y ¢
Herramisntas

Herramientas

() Deprec. Acum. Herramientas
OTROS5 ACTIVOS

Active diferide

Pagos anticipados proveedores
Prestomos

PASIYD

PASIVO CORRIENTE

Cuentas por pagar prov, Locales
Cuentas por pagor proveedores
Utilidades por pagar accionistas
sr. Rafael Jaramille Loaiza

Ing. Efrén Jaramillo Carrién
Br. Cesar Jaromille Carridn

Sp. Rafael Jaramillo Romén
Obligaciones tributarias por pagar
r.f.ir. por pagar

30% r.f. IVA por pagar

70% r.f. IVA por pagar

100% n.f. IVA por pagar
Dbligaciones patronales por pagar
Sueldos por pagar

Aportes al ITESS por pagar
Uescuentos varios por pagar
PASIVO LARGQ PLAZO

Otras cuentos por pagar
PASIVO DIFERIDO

Anticipe clientes

Patrimenio

142978

10644826

3294219
4606985
-13127.66
2832461
6166492
-33340 31
4452275
9711218
-50589,43
12186,33
2026475
-8078,42
7321
930,8
-1987
1067.2
177699
709,79
1521,32
7666 44
-6145,12
837,73
129788
=440 15

18352,02
2500
1586202

-17712076
-177120,76

-15927 68
-15927 48
73459
-1621,33

557,63
-7057
745,41
-2313,44

-4982 57
-485 22
-618,42

-18498,86

-3108 .1

-34211,28

-3687 45

-6086,21

-18498 86

-3109.1

106448 26

12413423

1836202

2211057

230582,49

-242713,66

-131905 88
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3L Capital -1000
311 Capital pagado -1000 -

3.2, Regepvas -130185,88
321 Reserva facultativay estatutaria -24283,38 o
3.2.2 Reservos de capital -108932 53

3.3. Superevit -720
3.3.1 Aporte futuras caopitalizaciones -720

UTILEDAD

EXPONCVA 5. A.
ESTADO DE PERDIDAS Y 6ANACIAS
DEL 1 DE ENERQ Al 31 DE DICTEMBRE DEL 2006

4. Ingresos
41, Ingresos operacionales
41.4 Ventacombustibles
42. Ingreses no operccionales
42.1 Invereses ganados
42.2 Arriendos ganados
42.3 (tros ingresos no operacionales
424 Dividendos n assiones
5. Egresos
81, Costo de venta de productos
514 Costo de venta combustibles
8.3. Gastos de administracién
5.3.01. Sueidesy benaficios sociales
53.01.01 Sueldos '
53.0102 Décimo tercero
53.01.03 Décimo cuarts
53.01.04 Vacasiones
5.3.01.05 Fondos de reserva
53.01.06 Aporte patronal
83.01.07 Subsidio de responsabilidad
53.01.08 Gastos de representacion
5.3.01.0%9 Indzmnizociones loborales
830110 Capacitacidn
5.3.01.11 Bono profesional
530112 Subsidio de Direccibén empresarial
53.01.13 Bono navidefio administracién
5.3.01.14 Bono de eficiencia administrativa
530115 Bono vacacional
53.01.16 Subsidic de vestuario
£3.01.17 Subsidio de alimentacién
530118 Subsidic educaciona!
830119 Compensacién de transporte
5.3.02. Honorarios
5.3.0201 Auditeria externa
53.02.02 Honorarios profesionales
- 53.03. Servicios bdsicos
53.03.01 Sarvicio de energla eléctrica
5.3.03.02 Servicio de agua potable

-269%5082,23

-683,32
~1360
-627.83
-3594

5273388
867958
4478 B9
2495,32
1393,02

1928
1048,18
6000
5500
4645

68803

4282 24
1000
160

8500
205209
529,85
1032,48
2000
300
5065
5000

65
10326,73
5054,84
7687

53591,24

-2695082.23

-2707 09

2391196 .82

106662,35

-2697789,32

264419808
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53.03.03
53.03.04
53.03.05
§.3.04.
§.3.04.01
53.04.02
5.3.04.03
5.3.04.06
5.3.05.
§3.0502
5.3.0¢é.
5.3.06.01
530602
5.3.06.03
5.3.06.04
§.3.07.
§3.07.02
530704
53.08
5.3.08.0!
53.0802
5.3.08.03
5.3.08.04
5309
5.3.0%.01
53.09.02
53.10.
5.3.10.0
6.4,

541
5.4.1.01
64,102
54.1.06
5.4.1.09
§54.1.10
4112
54.1.13
54.1.14
54115
5.4.2,
54,201
54203
54204
5.4208
5.4.3.
54301
54.3.02
54.3.03
5.4.3.04
54305
5.4.3.06
5.4.4,
5.4.4.01
54403
4.5
54.5.01

Servigio telefdnico

Telefonia celular

Servicio de internet
Impuestos, tasas, aportes
Impuestos y tasas municipales
Aporte Cdmara de Comercio
Permiso de Funcionamiente
Pagos Superintencia de Bancos
Bostos judiciales y notariales
Notarios ¥ Registraderes
Suministros v materiales
Suministros de oficina
Matericles de aseo v limpicza
Imprerray reproduseién
Renovacionse de edisiones
Gastos de viaje-gestién y auto
Vidticos y movilizacién
Autosonsumoe v donagiones
Mantenimientos v reparaciones
Mant. mobiliorie y equipo de o
Mantenimiento edificio
Ahantenimiento vehiculos

Mant. equipo. comp. software
Otres gostoes de administracidn
Gosto seguros

Servigios onasionales

Gastos no deducibles

Gastos no deducibles

Gastos de vento

Sueldos ¥ beneficios sociales
Salaries

Décimo tercero

Aporte potronal
Indemnizaciones laborales
Capacitacién

Alimentacidn personal
Uniformes y accesorios
Reemplazos ocasionales ventas
Bone navidefo veitas
Impuestos, aportes y permisos
Permiso de funcionamiento
Camddepe

Estudios & informes anuales
Gorantias petréless v servicios
Mantenimientes v reparaciones
Aarrrenimiento surtidores
Martenimiento y Repar. Flatafo
Martenimiento tanques
AMartenimiento instalociones varias
Martenimiento extinguidotes
Aantenimiento maguinaria
Promecién publicided, Contrib
Publicidad v propaganda
Contribucionas

Ortros gastos de venta
Depreciocién de activos fijos

95,85
3785,73
621,61
209864
763,28
66

360
919,36
76,2
76,2
466387
303307
4508
384

536
454979
29866
425113
11033,27
101631
436272
2466,27
318497
1203348
1934 64
10098 84
3981,49
3981,49

3327071
19053 31
129409
220876
519,11
1140
286046
473853
1219,45
220
6303 86
28
202892
1308,4
2938 54
1055976
3345,45
3000
3040
1074,67
64,64

35
761979
661871
801,08
83679,87
28423 38

(4163399
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5.45.02
54.503
54.5.04
5.4.5.08
5.4.8.06

55.0!

55.04

Gadto segurros
Fletesy envics

Gastos financieros

EXPONOVA S.A

ESTACION DE SERVICIOS JARAMILLO
TRADICION EN EL DESPACHO DE COMBUSTIBLE
. RUC.: 0991443312001

Cuertas incobrables 298,27
Servicio de guardianfa 8341,83
25,2
80

Transporte combustible ' T 4871409

: o 470492

Servicios bancarios 1755,06
Comisicnes sobregiros 294986

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES

En acatamiento a lo dispuesto en el Art. 1 y su numeral 1.5 del Reglamento para la

Presentacién de los Informes Anuales de los Administraderes a las Juntas Generales,

dictada por la Stiper Intendencia de Compafiias de! Ecuador y obedeciendo a mi humilde

criterio planteo a la Junta General de accionistas, que después de deducir el 15% de la

perticipacién de los trabajadores y el 26% del impuesto a la renta , del 60% restante, el

10% se los destine a la Reserva Legal v el 5% a la Reserva Estatutariay el 45% se repartan

entre los sefiores accionistas el valor de cuarenta y nueve quinientos treinta y cuatro

délares con cinco centavos (USD. $ 49 534.08), que serd cancelado seqin reliquidacién

hasta el fin de este afic 2006 de acuerdo ala liquidez de la compafiia.

RECOMENDACIONES

[

Para el afio 2007 es mi deber, recomendar lo siguiente:

2. Adquirir el sistema de medicién de evaporacién accuload, calificado por le legislacién

de hidrocarbures para medir el margen de perdida en anue‘s .

3. Defender laimagen bien ganada de Exponova S.A.

4. Tomar en cuenta la importancia de la buena atencidn al cliente o efectos de superar

ala competencia.

.‘(31

Solicitar ¢l apoyo de la Junta General de Accionistas a toda la gestion que desarrolla

la Presidencia y esta Gerencia, con fines de recuperar la liquides y margen de

- utilidad de la Compaiiia.
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6. Ademds recomiendo la creacion de la Fundacién Pro Ayuda a personas afectadas por
el llamado mal de Alzaimer, dedicada ol cuidado de personas que padecen de este

sindrome y alguna enfermedad neuro degenerativa similar.

Para terminar dejo consiancia de mi agradecimiento al sefior Presidenie y Comisario
y a todos los funcionarios y empleados de la compafiia y a ustedes sefiores accionistas por el

respaldo que esperamos se mantengan para que siga siendo una empresa lider en el contexto

focal.
&tentamente,
"“77@4’4@%//&2 ,

Ing Com./Fénny Judith Jaramille Corrion
JERENTE GENERAL DE EXPONOVA S.A.

EXPONOVASS.A.
RUC. 0991443312001




