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S Un equipo gue hace la diferencia

Audnoees y Consultores

AN\ /
INFORME DE LOS AU OBES NDEPENDIENTES
A los Accionistas de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.:

Quito, 28 de febrero de 2017

Opinién

1. Hemos auditado los estados financieros de DHL: EXPRESS (ECUADOR) S.A.
(la “Compafiia™) que comprenden ¢l estado de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2016 y 2015 y los correspondientes estados de resultados integrales,
de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por los afios terminados en
esas fechas, asi como las notas explicativas de los estados financieros que
incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

2. En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, la situacién financiera de DHL EXPRESS
(ECUADOR) S.A. al 31 de diciembre de 2016 y 2015, el desempefio de sus
operaciones y sus flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de
conformidad con Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Fundamento de la opinién

3. Nuestras auditorfas fueron efectuadas de acuerdo con Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades del auditor externo en
relacién con la auditorfa de los estados financieros”.

4, Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y apropiada para expresar nuestra opinién de auditorfa.
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(Continta en la siguiente pagina...)
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A los Accionistas de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.:

(Continuacion...)

Parrafos de énfasis

5. Al 31 de diciembre de 2016, en vista de que el actual sistema informético no le
permite tener un control individualizado de la provisién para vacaciones del
personal, la compafiia se encuentra analizando el monto necesario de la
mencionada provisién; la administracién de la empresa considera que el valor del
incremento de la mencionada provisién no afectaria significativamente los estados
financieros del afio 2016.

6.  Amparados en el respectivo contrato de transporte, durante ¢l afio 2016 y 2015 la
Compafifa pagd por estos servicios a su casa matriz el valor de US$ 11.960.098 y
US$12,113.873 respectivamente, De acuerdo con el andlisis realizado por la
Compafifa, estos valores pagados no cotresponden a pagos de regalias, servicios
técnicos, administrativos y de consultoria o similares, conforme contempla la Ley
Organica de Incentivos a la Produccidén y Prevencion del Fraude Fiscal y su
Reglamento,

7. Los costos operativos de la Compafifa durante el afio 2016 y 2015 equivale al 71%
y 64% respectivamente de los ingresos por servicios. El margen neto obtenido por
la Compaiiia en el afio 2016 incluye un ingreso por reversién de bonos
provisionados el afio anterior por US$ 430.600 (ver nota a los estados financieros
N° 16), lo que permiti6 cubrir los gastos administrativos y obtener una utilidad de
US$203.725; en ¢l afio 2015 no alcanzo a cubrir los gastos administrativos, pues
obtuvo una pérdida de US$102.850. Estos aspectos estan siendo considerados por
la administracién de la Compafifa a fin de evitar que la continuidad de las
operaciones de la misma se vean afectadas.

8. Debido al giro de negocio, DHI, EXPRESS (ECUADOR) S.A,, se encuentra
sujeta al cumplimiento de la Ley de Prevencidn, Deteccién y Erradicacion del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos y a las normas
relativas para las compafifas dedicadas al servicio de transferencia nacional o
internacional de dinero o valores; y, para las que se dedican al transporte nacional
o internacional de encomiendas o paquetes postales; el informe sobre el
cumplimiento de los aspectos sefialados anteriormente, a la fecha de emision de
este informe (28 de febrero de 2017) se encuentra en proceso de ejecucion (ver
nota a los estados financieros N° 35).

(Contintia en la siguiente pagina...)
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A los Accionistas de DHL EXPRESS (FCUADOR) S.A.:

(Continuacion...)

9.  La economia ecuatoriana viene atravesando por dificultades en estos tres Gltimos
afios, debido basicamente a la baja de los precios del barril de petréleo que se
suscité desde el mes de septiembre de 2014; mes en el que se cotizaba en US$100
por barril, mientras que en el afio 2016 se cotizaba en aproximadamente US$40
por barril, adicionalmente existen otros factores que han afectado la situacion
econdmica del pafs en el afio 2016, entre ellos estdn: la apreciacién del délar
americano, el terremoto ocurrido el 16 de abril que afectd especialmente en la
zona de Manabi y Esmeraldas; asimismo, de acuerdo con los célculos de
organismos internacionales se prevé que en el afio 2017 la economia ecuatoriana
podria decrecer en aproximadamente 2%. Estos aspectos deben ser considerados
por la administracién de la Compafifa a fin de asegurar la continuidad de las
operaciones de la misma. La Administracién de la Compafiia considera que no
existe ningiin riesgo relevante que pueda afectar el Negocio en Marcha.

Independencia

10. Somos independientes de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A. de conformidad
con el Cédigo de Ftica para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de
Normas Internacionales de Etica para Contadores, y hemos cumplido con nuestras
responsabilidades éticas de acuerdo con estos requisitos.

Responsabilidad de la Administracién de la Compaiiia

11. La Administracién de la Compafiia es responsable de la preparacion y
presentacion razonable de los estados financieros adjuntos, de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera y del control interno necesario
para permitir la preparacién de los estados financieros que estén libres de
distorsiones significativas, debido a fraude o error.

(Continta en la siguiente pagina...)
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Aurdtores y Consuitones

A los Accionistas de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.:
(Continuacion...)

12, En la preparacién de los estados financicros, la Administracién de la Compafifa es
responsable de evaluar la capacidad de la Compafifa de continuar como negocio
en marcha, revelando, segiin corresponda, los asuntos relacionados con empresa
en marcha y utilizando el principio contable de empresa en marcha, a menos que
la Administracién tenga la intencién de liquidar la sociedad o de suspender sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa mds realista para evitar el cierre de
sus operaciones.

13. Los encargados de la Administracion de la Compafiia son los responsables de la
supervisién del proceso de elaboracién de la informacién que contienen los

estados financieros.

Responsabilidad del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

14.  Los objetivos de nuestra auditoria son obtener una seguridad razonable de si los
estados financieros, estdn libres de errores materiales, ya sea por fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que incluya nuestra opinién. Seguridad razonable,
es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte un etror
material cuando existe. Los errores materiales pueden surgir de fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o en su conjunto podrian
razonablemente influir en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basandose en los estados financieros.

15.  Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se encuentran publicadas en la pagina de web de la Federacién Nacional de
Contadores del Ecuador (http://www.fhce.org.ec/index.php/preset/boletines).

16. Les comunicamos a los responsables de la Administracién de DHL EXPRESS
(ECUADOR) S.A en relacion con, entre otros aspectos, ¢l alcance y la
oportunidad de la realizacién de la auditoria planificada y los hallazgos
significativos de la misma, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

(Contintia en la siguiente pagina...)
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A los Accionistas de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.:
{Continuacidn...)

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

17. La Administracién de la Compafiia es responsable por la preparacion y
presentacion razonable de la informacién financiera suplementaria respecto del
Informe de Cumplimiento Tributario a fin de dar cumplimiento a las disposiciones
de la Ley de Régimen Tributario Interno,

AENA, Auditores y Consultores Cia. Ltda.
Registro en la Superintendencia
de Compafifas del Ecuador N° 221

S 5

artipo AENA




019188 610°8[8°L

£ TYT 1 301°9tF'[

CTLELE L 116'1LE°9
[8£°681°1 SPT3LT 1
18€7681°1 VT8I 6l
[+Ev8E9 L99erI’s

CEE6LY 666'¢o 81
FEI98CE 9LSTLLE'T Ll
009°¢le6 9T6'1LS S
0ET°LYe 6T c6v St
SY1'305°1 806'700'1 ¥I
10T 916¢T SV.LON

Ve

SOIQIOUEBUH SOPEIS? SO0JS9 9p sjueIgerul sred uos (G B ) SEIUN[Pe Sejou se'y

oruomuryed £ mczmwﬁmwoh.

(omun{pe oj9u oruounayed
[? U@ SOIqUUED Op OPEISS IaA )
oruowey

soalsed J¥107,

$9)UILLIOY ou soAlsed [e)o],

SOpIUYap s0oyeuaq Iod uee3qQ

SSIJURLLIOD OU SOAISEJ

S391AI0D soAlsed [e1o],
SeIUALLI0S soalsed sonQ
SEPRUOIDE[AT SaMe

sopes[dis w02 s3uoToesiqO
JeSed sod sajmonoo soisendury
safeIawo? Eded Jod seyusny)
I$IIUALLIOD SOAISEJ

OINOMWIHLYJ A SOAISVd

[edsUaLD) QU0

S01'918°8 610°318°L

YPE LS Y S6%°950

196°SY 68SHE

¥65°L6 €17Z8 €1
$09°871 0056 z1
9 9

661°S31Y S8SHHRE 11
190°85€Y 9TSI9L°E

891°SHE 306'665 01
656V SSR'OVT 6
LTS8S 3L1°6T L1
Z65°068°T LTH'88S°T 8
SESTHO' 8ST'L6Y L
ST0T 9102 SV.LON

SOUEJLIOWNE SITE[OP U9 SOPESIAAX

ST0T A 9107 Ad TAIINHIODIA A 1£ TV VIAIONVNIA NOIOVLLIS 3d SOAVLSd

V'S (HOAVAOD SSAUIXA THA  ~

SOAIE IB10T,

SIUILLIOD OU SOAIIIE [E10],
SOIILLIOD QU SOALIR SOII()
sopuyip sopsendun xod soAnoy
SOQISUEIU] SOATOY

BISIOURUI] UQISISAU]

odmbs £ pepardoig

:S9JUILLIOD OU SOAIDY

SIPUILLIOD SOAIIIE [E10],
SRIUSLIIOD SOATIOR SOL0)
sepuaiLon sosandun Jod soATOY
w.mﬂmﬁomu.mﬁﬂh 5L
SI[RISISIOD S2IOPNAC]

OAT}I3]S 3D
sapuareanba £ 0A11097g
1SPJUILINGD SOALIY
SOALLDY



DU, EXPRESS (ECUADOR) S.A.

ESTADOS DE RESULTADOS DEL PERIODO
Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015

(Expresados en délares americanos)

NOTAS 2016 2015
Ingresos por servicios 24 24.558.112 25.381.678°
Costos operativos 25 -17.495.192 -16.219.949
Margen bruto 7.062.920 9,161,729
Gastos de administracién 25 -6.815.379 -0.145.558
Gastos financieros ' 26 -237.727 -207.609
Otros ingresos 27 553,135 623.161
Otros egresos 27 -31.029 -174
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO 531.920 431.549
Impuesto a las ganancias 28y 29 -301.397 -600.265
GANANCIA (PERDIDA) DEL ANO PROCEDENTE
DE LAS OPERACIONES QUE CONTINUAN 230.523 -168:716
GANANCIA (PERDIDA) DEL EJERCICIO CONTABLE 230.523 -168.716
OTRO RESULTADO INTEGRAL:
Nueva medicidn de planes de beneficios
definidos, neta 19y23 -26.798 65.866
GANANCIA (PERDIDA) DEL ANO Y
RESULTADO INTEGRAL TOTAL 203.725 -102.850
RESULTADO DEL EJERCICIO
ATRIBUIBLE A:
Propietarios de la controladora : 230.523 -168.716
Participacidn no controlante . -
230.523 -168.716

RESULTADO INTEGRAL TOTAL
ATRIBUIBLE A:
Propietarios de la controladora 203.725 -102.850

Participacion no controlante -
203.725 -102.850

GANANCIA (PERDIDA) POR ACCION:
Bisica 0,73 -0,54

) / . AL r
Sra, Edlthmﬁm

Gerente General

S
“Coiitador General

Las notas adjuntas {1 a 45) son parte §iritf:_grante de estos estados financieros
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DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
POR 1L.0OS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015
(Expresadoes en dolares americanos)

NOTAS 2016 2015

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES

DE OPERACION:
Recibido de clientes 24.606.647 25.148.267
Pagado a proveedores y empleados -24.263.275 -22.745.603
Gastos financieros -163.089 -123.052
Otros ingresos, netos 213.103 191.080
Impuesto a la renta y retenciones pagadas 28 -517.019 -658.924
Efectivo neto (utilizado en) proveniente de

actividades de operacién -123.633 1.811.768
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADIS

DE INVERSION:
Adquisicion de propiedad y equipo 11 -436.315 -1.617.759
Venta de propiedad y equipo 15.571 71.090
Adquisicién de intangibles 12 - -10.464
Efectivo neto utilizado en actividades

de inversion -420.744 -1.557.133

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADIS

DE FINANCIAMIENTO:
Partes Relacionadas - -
Efectivo neto proveniente de actividades de \ ‘

financiamiento - -
CAJA Y EQUIVALENTES:
(Disminucién) Incremento neto durante ¢l afio -544.377 254.635
Saldo al inicio del afio 1.041.535 786.900
Saldo al final del aiio 7 497.158 1.041.535

(Continta en la signiente pdgina ...)

Las notas adjuntas (I a 45) son parte integrante de estos estados financieros
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DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015

(Expresados en ddlares americanos)

(Continuacién...)

NOTAS 2016 2015
CONCILIACION DE LA UTILIDAD (PERDIDA)
DE OPERACIONES CON EL EFECTIVO NETO
(UTILIZADO EN) PROVENIENTE DE
ACTIVIDADES DE OPERACION:
Utilidad (Pérdida) de operaciones 230.523 -168.716
Ajustes para conciliar Ia utilidad (pérdida) de
operaciones con el efectivo neto (utilizado en)
proveniente de actividades de operacién:
Deterioro y baja de cuentas incobrables 8 153.327 448.633
Depreciacion de propiedad y equipo 11 741.749 585413
Utilidad neta en venta de propiedad y equipo 19.609 -43.833
Amortizacion de activos intangibles 12 33.304 30.921
Provision (Reversion) de bonos corporativos
y gerenciales 16 -192.260 423210
Provisién jubilacion patronal y desahucio 19 193.417 185.145
Provisién impuesto a las ganancias 28 301,397 600.265
Provision 15% participacién trabajadores 16 93.868 76.156
Otras provisiones y ajustes - 343,995
Cambio en activos y pasivos:
Dgudores comerciales ; 148.838 -203.824
Inventarios - 38.282
Partes relacionadas y otros activos corrientes -535.323 -73.456
Otros activos no corrientes 11.552 -10.841
Cuentas por pagar comerciales y otras por pagar -1.147.168 1.061.030
Obligaciones con empleados -243.282 -598.930
Impuestos corrientes por pagar 248.164 -735.102
Obligacién de beneficios definidos -181.348 -146.580
EFECTIVO NETO (UTILIZADO EN)
PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE
OPERACION -123.633 1.811.768

s

[

Las notas adjuntas (1 a 45) son parte integrante de estos estados financieros
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DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015
(Expresadas en délares americanos)

INFORMACION GENERAL DE LA COMPAN{A

DHI: EXPRESS (ECUADOR) S.A,, es una Compaiiia anénima radicada en el
Ecuador, constituida mediante escritura publica del 14 de junio de 1982 e inscrita
en el registro mercantil el 16 de julio de ese mismo afo, su Registro Unico de
Contribuyentes es el N° 1790546667001. Sus actividades principales son brindar
servicios de courier, entrega y recepcién de paquetes, documentos y afines, a
nivel nacional e internacional,

DHL Express (Ecuador) S.A., forma parte del grupo Deutsche Post World Net del
cual son parte las empresas DHE..,

En enero de 2012 DHL Express (Ecuador) S.A., y DHL International GmbH
Alemania suscribieron un nuevo contrato de operacién cuyas condiciones difieren
del anterior en cuanto al pago que la Compaifiia debe efectuar mensualmente, Este
contrato menciona que el desembolso corresponderd a la tarifa de servicio de
transporte internacional que representa el valor neto de las facturas a clientes de
DHL Express (Ecuador) S.A., menos los costos reembolsables (costos totales
menos costos no reembolsables y costos internacionales) mads un margen
establecido del 7%.

RESUMEN DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DE LA ECONOMIA
ECUATORIANA

Un tesumen de la evoluciéon de los principales indicadores de la economia
ecuatoriana desde hace cinco afios, es el siguiente:

(Ver cuadro en la siguiente pagina...)




DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A., Notas cernplementarias a los Estados Financieros

Afios

Indicador econdémico 2012 2013 2014 2015 2016
Producto Interno Bruto PIB
(en millones de délares) 87.925 94776 102292 100.177 97.802
% de inflacién anual 4,16 2,70 3,67 3,38 1,12
Balanza Comercial:

Superavit (Déficit)

(millones de délares) -194  -1.084 =727 <2130 1.247
Salario Minimo (en

dolares) 292, 318 340 354 366
Deuda publica total (en

millones de délares) 18.079 22,847 30141 32.748 38.137

Deuda publica interna
(en millones de délares) 7.335 9.927 12558 12546 12457

Deuda publica externa
(en millones de délares)  10.744  12.920  17.583  20.202  25.680

Deuda externa privada
(en millones de délares) 3.132 5.817 6.485 7.492 8.456

Fuente: Cifras Econémicas del Banco Central del Ecuador.

3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
3.1. Bases de presentacion.-

Los presentes estados financieros corresponden al periodo terminado al 31
de diciembre de 2016 y han sido elaborados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) emitidas por el Consejo
de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), las que han sido
adoptadas en Ecuador de manera integral, explicita y sin reservas de las
referidas normas internacionales. Estdn presentados en doélares americanos,
que es la moneda oficial del Ecuador a partir de marzo de 2000 y es también
la moneda funcional y de presentacion para esta Compafifa. La Compafiia
adopt6 las NIIF a partir del 1 de enero de 2011.

La presentacion de los estados financieros conforme a las NIIF requiere €l
uso de ciertas estimaciones contables y también exige a la Administracién
que ejerza su juicio en el proceso de aplicacion de las politicas contables en
la Compafiia. En la Nota N° 4 de estos estados financieros se revelan dreas
donde la hipdtesis y estimaciones son significativas para los estados
financieros.



DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A. Notas complementarias a los Estados Financieros

3.2

3.3.

34,

3.5.

Efectivo y equivalente de efectivo.-

El efectivo y equivalente de efectivo incluye el efectivo disponible y
depdsitos de libre disponibilidad en bancos.

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar.-

Constituyen importes por cobrar a clientes por la prestacidon del servicio,
realizada en el curso normal de las operaciones de la Compafiia.

Todas las prestaciones de servicios se realizan en condiciones de crédito
normales para este tipo de empresa (60 dias), los importes de las cuentas por
cobrar no tienen intereses, y se mantienen por tanto a su valor nominal que
es equivalente a su costo amortizado, menos la provisién por deterioro
correspondiente.

Cuando el crédito se amplia méas alla de las condiciones de crédito
normales, las cuentas por cobrar se miden al costo amortizado utilizando el
método de interés efectivo.

Deterioro del valor de activos financieros.-

Cuando existe evidencia objetiva de que se ha incurrido en una pérdida por
deterioro de valor de las cuentas por cobrar, la pérdida se mide conforme a
las politicas globales del DP Doutche Post, las cuales indican que la cartera
vencida entre 181 y 360 dias debe ser provisionada en un 50% y la cartera
con vencimiento mayor a 360 dias serd provisionada en un 100%. La
pérdida por deterioro del valor se reconoce inmediatamente en resultados.

Propiedad y equipo.-

Las partidas de propiedad y equipo se miden al costo menos la depreciacién
acumulada y cualquier pérdida por deterioro, en caso de producirse.

El costo incluye los desembolsos directamente atribuibles a la adquisicién o
construccién del activo. Los desembolsos posteriores a la compra o
adquisicién s6lo son capitalizados cuando es probable que beneficios
econdmicos futuros asociados a la inversion fluyan hacia la Compailia y los
costos pueden ser medidos razonablemente. Los otros desembolsos
posteriores corresponden a reparaciones menores o mantenimiento y son
registrados en resultados cuando son incurridos.

La depreciacién se carga para distribuir ¢l costo de los activos a lo largo de
su vida til estimada, aplicando el método lineal, y no considera valores
residuales, debido a que la Administracién de la Compaiifa estima que el
valor de realizacion de sus propiedades y equipos al término de su vida 1til
serd irrelevante.
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3.6.

3.7.

En la depreciacidén de la propiedad y equipo conforme a la politica de la
Compaiifa se utilizan las siguientes vidas utiles:

Vida util

Rubro (en afios)
Terrenos, edificios e instalaciones
Terreno No deprecia
Edificios administrativos 50
Instalaciones - Estructuras ligeras 20
Mejoras a arrendamientos 10 afios o contrato
Vehicules (equipos de transporte v equipos)
Autos de pasajeros y motos 6
Camiones / Colectivos 8
Trailers 8
MAaquinas y equipos
Magquinas / Equipos 20
Otros equipos técnicos 10
Equipos de computacion
Sistemas de computacion 5
PC - Notebook - Impresoras — Scanners 4
Equipos de telecomunicaciones 5
Muebles de oficina y enseres (montajes)
Muebles de oficina 10
Médquinas de oficina — Copiadores 8
Otros 10

Si existe alghn indicio de que se ha producido un cambio significativo en la
tasa de depreciacién o vida til, se revisa la depreciacién de ese activo de
forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

Activos intangibles.-

Los activos intangibles son programas informéticos adquiridos que se
expresan al costo menos la amortizacion acumulada y las pérdidas por
deterioro acumuladas, en caso de existir, Se amortizan a lo largo de la vida
estimada de cinco afios empleando el método lineal. Si existe algin indicio
de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de amortizacion, o
vida 0til de un activo intangible, se revisa la amortizacién de ese activo de
forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas. :

Deterioro del valor de los activos no financieros.-

En cada fecha sobre la que se informa, se revisan la propiedad y equipo y
los activos intangibles para determinar si existen indicios de que tales
activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existen indicios
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3.8.

3.9.

3.10.

de un posible deterioro del valor, se estima y compara el importe
recuperable de cualquier activo afectado (o grupo de activos relacionados)
con su importe en libros. Si el importe recuperable estimado es inferior, se
reduce el importe en libros al importe recuperable estimado, y se reconoce
una pérdida por deterioro del valor en resultados.

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015 no se ha identificado la necesidad de
reconocer pérdidas por deterioro de activos no financieros (propiedades y
equipos, y activos intangibles con tiempo de vida Gtil finita).

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.-

Son obligaciones de pago por bienes o servicios adquiridos de proveedores
locales y del exterior en el curso normal de los negocios. Se reconocen a su
valor nominal debido a que se encuentran basadas en condiciones de crédito
normales (pagaderas hasta 90 dias) y no tienen intereses.

Provisiones.-

Las provisiones se reconocen cuando la Compafiia tiene una obligacion
presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados, es
probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la
obligacidn, y ¢l importe se puede estimar de forma fiable.

Planes de beneficios definidos post-empleo.-

La Compafifa, segiin las leyes laborales vigentes, mantiene un plan de
jubilacién patronal y desahucio que se registra con cargo a resultados del
afio y su pasivo representa el valor presente de la obligacién a la fecha del
estado de situacion financiera, que se determina anualmente con base a
estudios actuariales realizados por un perito independiente, usando el
método de unidad de crédito proyectado. El costo y la obligacién de la
Compafifa de realizar pagos por jubilacién patronal y desshucio se
reconocen durante los periodos de servicio de los empleados.

Las suposiciones actuariales serdn insesgadas y compatibles entre si. Las
suposiciones actuariales constituyen las mejores estimaciones de la entidad
sobre las variables que determinardn el costo final de proporcionar los
beneficios post-empleo. Las suposiciones actuariales comprenden:

a) Hipoétesis demograficas: acerca de las caracteristicas de los empleados
actuales y pasados que puedan recibir los beneficios. Estas hipétesis
tienen relacién con temas tales como: (i) mortalidad y; (ii) tasas de
rotacién entre empleados, incapacidad y retiros prematuros;

b) Hipétesis financieras: deben basarse en las expectativas del mercado al
final del periodo sobre el que se informa, para el periodo en el que las
obligaciones de pago serdn liquidadas, y se refieren a las siguientes
variables: (i) la tasa de descuento; y (ii) los niveles futuros de sueldos y
de beneficios,

10
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El valor presente de las obligaciones a la fecha del estado de situacion -
financiera es obtenido descontando los flujos de salida de efectivo a una tasa
anual equivalente a la tasa promedio de los bonos del gobierno ecuatoriano
y ¢l promedio de la tasa pasiva publicada por el Banco Central del Ecuador

Un resumen de esas estimaciones es el siguiente:

2016 2015
Tasa de descuento 7,46% 6,31%
Tasa real de incremento salarial 3,00% 3,00%
Tasa de rotacion promedio 12,61% 11,80%

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015, la Compafiia reconoce las ganancias y
pérdidas actuariales como parte del otro resultado integral en el patrimonio.

3.11. Reconocimiento de ingreso de actividades ordinarias.-

El ingreso de actividades ordinarias se mide al valor razonable de Ila
contraprestacion recibida o por recibir, neta de descuentos e impuestos
asociados con la venta cobrados por cuenta del gobierno del Ecuador.

3.12. Costos y gastos.-

Se contabilizan sobre la base de lo devengado, los costos y gastos se
agrupan segun su funcion.

3.13 Arrendamientos.—

Las rentas por pagar de arrendamientos operativos se cargan a resultados
sobre una base lineal a lo largo del plazo del arrendamiento correspondiente.

3.14. Impuesto a las ganancias.-

El gasto por impuesto a las ganancias representa la suma del impuesto
corriente por pagar y del impuesto diferido neto. Los saldos de activos por
impuestos y los pasivos por impuestos se compensan cuando existe el
derecho legal exigible a compensar los importes reconocidos, se tenga la
intenci6n de liquidar por el importe neto, o de realizar el activo y liquidar el
pasivo simultdneamente y cuando los mismos se relacionen con impuestos
sobre las ganancias correspondientes a la misma autoridad fiscal, y ésta
permita a la entidad pagar o recibir una sola cantidad que cancele la
situacion neta existente.

a) Impuesto a la Renta corriente.-

Las normas fributarias vigentes establecen una tasa de impuesto del
22% de las utilidades gravables, la cual se incrementa al 25% si los
accionistas finales de la Compafiia estdn domiciliados en paraisos

11
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b)

fiscales y se reduce proporcionalmente al 12% (15%) si las utilidades
son reinvertidas por el contribuyente, se carga a los resultados del
ejercicio en que se¢ devenga con base en el impuesto por pagar
exigible.

Conforme exigen las normas vigentes la Compafifa paga un anticipo
de Impuesto a la Renta, cuyo valor es calculado en funcidén de las
ciftas reportadas el ejercicio anterior sobre el 0.2% del patrimonio,
0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de los ingresos
gravables v 0.4% de los activos. Si el Impuesto a la Renta causado es
menor que el monto del anticipo minimo, este Gltimo se convertird en
impuesto a la renta definitivo,

Durante los afios 2016 y 2015 la Compafiia registrd como Impuesto a
la Renta corriente causado el valor determinado sobre la base del 22%
sobre las utilidades gravables.

Impuesto a la Renta diferido.-

Se lo reconoce por el método del pasivo considerando las diferencias
entre los importes en libros de los activos y pasivos en los estados
financicros y sus bases fiscales correspondientes (conocidas como
diferencias temporarias). Se determina usando tasas tributarias que
han sido promulgadas a la fecha del estado de situacion financiera y
que se espera serdn aplicables cuando el Impuesto a la Renta diferido
activo se realice o el Impuesto a la Renta diferido pasivo se pague.

Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen para todas las
diferencias temporarias que se espere que incrementen la ganancia
fiscal en el futuro. Los activos por impuestos diferidos se reconocen
para todas las diferencias temporarias que se espere que reduzcan la
ganancia fiscal en el futuro, y cualquier pérdida o crédito fiscal no
utilizado.

El reconocimiento de los activos por impuestos diferidos considera los
casos aceptados por el Servicio de Rentas Internas y sélo se reconocen
en la medida que sea probable que se produzcan beneficios tributarios
futuros contra los que se puedan usar las diferencias temporarias. El
impotte en libros neto de los activos por impuestos diferidos se revisa
en cada fecha sobre la que se informa y se ajusta para reflejar la
evaluacién actual de las ganancias fiscales futuras. Cualquier ajuste se
reconoce en el resultado del periodo.

3.15. Participacién trabajadores.-

Cuando la Compatifa genera utilidades, reconoce un pasivo y un gasto por la
participacion de los trabajadores en las utilidades de 1a misma. Este beneficio se
calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de acuerdo con disposiciones
laborales vigentes,

12
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3.16. Ganancia (Pérdida) por accién y dividendos de accionistas.-

La utilidad o pérdida neta por accidn se calcula en base al promedio de las
acciones en circulacién durante el gjercicio econémico. La distribucion de
dividendos a los accionistas de la Compafiia se reconoce como un pasivo en
el periodo en que los dividendos son aprobados por Junta General de
Accionistas o cuando se configura la obligacién correspondiente en funcién
de las disposiciones legales.

ESTIMACIONES DE LA ADMINISTRACION

Las estimaciones y criterios usados, que tienen incidencia en los estados
financieros, son continuamente evaluados y se basan en la experiencia histérica y
otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se
consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

Las revisiones a las estimaciones contables se reconocen en el perfodo de revision
y en periodos futuros si es que la revision los afecta.

La Compafiia efectiia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las
estimaciones contables resultantes muy pocas veces serdn iguales a los
resultados reales, Las principales estimaciones y supuestos usados por la
Administracién de la Compatfifa se detallan a continuacion:

a)  Calculo del deterioro del valor de activos financieros.

b}  Vidas 1tiles de los elementos de propiedad y equipo.

¢}  Vidas 1tiles de los activos intangibles.

d)  Eventual deterioro de activos no financieros (propiedad y equipo y activos
intangibles).

¢)  Estimaci6n de provisiones y pasivos contingentes.

f)  El valor presente de las provisiones para obligaciones por beneficios
definidos. '

g) Estimacién de impuestos diferidos considerando que todas las diferencias
temporarias entre ¢l valor en libros y la base tributaria se revertirdn en el
futuro.

h)  Estimacion de la provisién del impuesto a la renta.

i)  Estimacién de que la empresa continuard como negocio en marcha.

La explicacién detallada de las estimaciones sefialadas anteriormente, se incluye

en la nota a los estados financieros N°3 Resumen de las Principales Politicas
Contables.

13
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DHL EXPRESS (ECUADOR] 8.A.

Notas complementarias a los Estados Financieros

POLITICAS DE GESTION DE RIESGO

Las actividades de la Compafifa estdn expuestas a riesgos financieros normales
inherentes a su actividad y entorno comercial. La Compafifa gestiona estos
riesgos con el objetivo de mitigar los efectos adversos de cambios
impredecibles que pudieran darse en el medio en que se desenvuelve. La
gestion y administracion de riesgos {inancieros estd a cargo de la Gerencia y
directorio de DHL EXPRESS (ECUADOR) S.A.

6.1.

6.2.

Caracterizacion de instrumentos financieros.-

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015 la Compaiifa cuenta Gnicamente con
instrumentos financieros activos y pasivos clasificados como préstamos y
partidas por cobrar.

Los instrumentos financieros han sido contabilizados a costo amortizado, el
cual al ser manejado en periodos relativamente cortos equivalen a sus
valores nominales (Ver nota a los estados financieros N° 3.3).

Caracterizacién de riesgos financieros.-

La administracion de la Compafifa comprende que, contar con un marco
institucional que vele por la estabilidad y sustentabilidad financiera de la
misma, mediante una adecuada gestion del riesgo financiero, constituye una
condicién obligatoria, frente a la confianza depositada por los distintos
grupos de interés.

6.2.1. Riesgo de crédito.-

El concepto de riesgo de crédito, es empleado para referirse a aquella
incertidumbre financiera a distintos horizontes de tiempo,
relacionada con el cumplimiento de las obligaciones suscritas por
contrapartes, al momento de ejercer derechos contractuales para
recibir efectivo u otros activos financieros por patte de la Compafifa.

Con respecto al riesgo de crédito proveniente de operaciones propias
del negocio, éste se encuentra limitado principalmente a los saldos
mantenidos en cuentas por cobrar a clientes por ventas con contratos
de crédito recuperables a 15 dias y excepcionalmente a clientes
recuperables a 30, 45 y 60 dias plazo y a los saldos en bancos.

La calidad crediticia de los dep6sitos bancarios realizados por la
Compafifa en funcidn de la entidad financiera relevante se presenta
en la nota a los estados financieros N° 7.

6.2.2. Riesgo de liquidez.-

El concepto de riesgo de liquidez es empleado por la Compafiia para
referirse a aquella incertidumbre financiera, relacionada con su
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capacidad de responder a aquellos requerimientos de efectivo que
sustentan sus operaciones.

Como parte del marco integral de gestion de riesgos, la Compafiia
procura asegurar el cumplimiento oportuno de sus obligaciones. Un
resumen del vencimiento de sus instrumentos financieros pasivos al
31 de diciembre de 2016 y 2015 se presenta en la nota a los estados
financieros N° 14,

DHL Express (Ecuador) S.A., financia sus actividades con fondos
provenientes de su propia generacién de flujo de caja. En el caso de
existir un déficit de caja la Compafiia cuenta con alternativas de
financiamiento tanto de corto como de largo plazo, enfre las cuales
cuentan lineas de crédito disponibles con bancos o con partes
relacionadas, entre otros.

6.2.3. Riesgo de mercado.-

Debido a que la Compafifa no tiene activos y obligaciones que
involucren tasas de interés de financiamiento en moneda extranjera
no se encuentra expuesta significativamente al riesgo de mercado
que involucra las variaciones de tasas de interés y tasas de cambio de
divisas, las que eventualmente podrian afectar su posicién financiera,
resultados operacionales y flujos de caja.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

2016 2015

Caja 139,914 196.811
Bancos (1) 357.244 844.724
497.158 1.041.535

(1) La calidad crediticia de los depdsitos bancarios realizados por la Compaiifa

al 31 de diciembre de 2016 en funcién de la entidad financiera relevante se
presenta a continuacién:

Banco Calidad Crediticia  Perspectiva Monto
Pichincha AAA- Estable 70.773
Pacifico AAA- Estable 110.318
Citibank AAA Estable 176.153
| 357.244
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DEUDORES COMERCIALES

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

2016 2015

Clientes (1) 2.737.305 3.039.701
Deterioro de cartera (2) -148.878 -149.109
2.588.427 2.890.592

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015 la cartera de clientes de la Compafiia asciende
a 2.588.426 y 2.890.592 lo que representa el 33% del total de los activos en
ambos afios; de estos saldos 431.305 y 509.822 respectivamente estan vencidos a
mas de 90 dias; a la fecha de emisidén del informe de los auditores externos
(febrero 28 de 2017) el saldo de la cartera vencida a mas de 90 dias existentes
al cierre del afio 2016 no ha variado significativamente. En el afio 2016 el
valor que se dio de baja por cartera irrecuperable fue de 260.568 y en el afio 2015
fue de 541.461.

(1} Los plazos de vencimiento de los deudores comerciales al 31 de diciembre
son los siguientes:

2016 2015

I - 30 dias 1.592.097 1.570.447
31 - 60 dias 511.341 727.803
61 —90 dias 202.562 231.629
91 — 180 dfas 186.548 243.356
181 —360 dias 125.929 172.665
Mas de 360 dias 118.828 93.801
2.737.305 3.0359.701

(2) La provisién para deterioro de cuentas por cobrar cubre la cartera en
proceso de cobranza legal y una parte de la cartera con retraso en la
recuperacion por mds de 180 dias.

El movimiento de deterioro de cuentas por cobrar es el siguiente:

2016 2015
Saldo al inicio del afio 149,109 124,187
Deterioro del afio (3) 7.470 24,922
Baja de cuentas incobrables - 7.701 "
Saldo al final del afio 148.878 145.109
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(3) Como politica interna, la Compaiiia periddicamente da de baja las cuentas
incobrables sin usar las cuentas de provisién para deterioro y afectando
directamente a sus resultados. Durante el afio 2016 y 2015 el deterioro del
afio estd compuesto de la signiente manera:

2016 2015
Efecto ¢n Gastos de administracion(a):
Estimacién de deterioro 107.009 117.749
Baja de cuentas incobrables con cargo
directo a resultados 153,558 423,712
260.567 541.461
Efecto en Otros Ingresos (b):
Reversion de estimacion de deterioro -107.240 -92.828
Recuperacion de cuentas incobrables ~10.517 -46.812
-117.757 -139.640
Efecto total en resultados 142.810 401.821

(a) Ver nota a los estados financieros N° 25.
(b) Ver nota a los estados financieros N° 27.

La exposicion méxima al riesgo de crédito a la fecha de reporte es el valor en

libros de cada clase de cuenta por cobrar mencionada. DHL EXPRESS
(ECUADOR) S.A. no solicita colaterales en garantia.

9. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

2016 2015

Impuesto al Valor Agregado 57.243 24.939
Impuesto a la Renta - crédito tributario (1) 189.612 -
246.855 24.939

(1) Ver nota a los cstados financieros N° 28, literal d) para el afio 2016.
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10. OTROS ACTIVOS CORRIENTES

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

(Continua en la siguiente pagina...
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2016 2015
Obligaciones aduaneras 255.460 190.182
Ventas acumuladas terceras partes 52.521 -
Adelantos a terceros 61.527 123.093
Cuentas por cobrar empleados 16.267 -
Otros activos corrientes 14,133 29.893
399.908 343,168
PROPIEDAD Y EQUIPO

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:
Costo: 2016 2015
Terrenos 176.144 176.144
Edificios 1.490.635 1.471.647
Instalaciones 1.361.232 779.595
Maquinas y equipos 1.088.916 1.394,035
Equipo de cémputo 1.376.710 1.581.263
Vehiculos 1.198.308 1.102.554
Muebles y enseres 991.859 466.314
Equipos en transito 36.830 896.612
7.720.634 7.868.164
Depreciacién: 2016 2015
Edificios -577.167 -543.289
Instalaciones -407.271 -663.525
Méquinas y equipos -406.474 -514.185
Equipo de cémputo -1.065.124 -890.606
Vehiculos -899.564 -747.129
Muebles y enseres -520.449 -324.231
-3.876.049 -3.682.965
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(Continuacién...)

Neto: 2016 2015
Terrenos 176.144 176.144
Edificios 913.468 928.358
Instalaciones 953.961 116.070
Méquinas y equipos 682.442 879.850
Equipo de cémputo 311.586 690.657
Vehiculos 298.744 355425
Muebles y enseres 471.410 142.083
Equipos en transito 36.830 896.612

3.844.585 4.185.199

El siguiente cuadro muestra las vidas ttiles técnicas de los bienes:

Vida Vida

Minima Maxima
Terrenos - -
Edificios 50 50
Equipos de cdmputo 4 5
Maquinas y equipos 10 20
Muebks y enseres 8 10
Vehiculos 6 8
Instalaciones 20 20

Al cierre de los presentes estados financieros no existen propiedades sujetas a
arrendamiento financiero.

Los siguienfes cuadros muestran el detalle de reconciliacién de cambios en
propiedad y equipos, por clases al 31 de diciembre:

(Ver cuadro en la siguiente pagina...)
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12,

13.

ACTIVOS INTANGIBLES

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

Notas complementarias & los Estados Financieros

2016 2015
Software computacional 365.492 471.014
Amortizacién acumulada software -270.192 -342.410
95.300 128.604
El movimiento del rubro al 31 de diciembre es el siguiente:
2016 2015
Saldo al inicio del afio 128.604 164.732
Adiciones - 10.464
Transferencias:
Costo - - 54,756
Amortizacion acumulada - 39.085
Bajas:
Costo -105.522 -
Amortizacion acumulada 105.522 -
(Gasto amortizacion del afio -33.304 -30.921
Saldo al final de} afio 95,300 128.604

El cargo a resultados por amortizacién de intangibles al 31 de diciembre se

realizé a gastos de administracion.

ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS

Al 31 de diciembre el saldo de los activos por impuestos diferidos son los efectos

de las ganancias fiscales futuras esperadas en relacién con:

2016 2015

Provisiones corrientes por beneficios a
empleados 52.435 87.837
Otras provisiones 29.778 9.757
82.213 97.594
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Sobre la base de aflos anteriores y las expectativas futuras, la gerencia considera
probable que se produzcan ganancias fiscales contra las que las futuras
deducciones fiscales puedan ser utilizadas.

Los movimientos de activos por impuestos diferidos fueron como sigue:

Activo por impuesto diferido 2016 2015
Saldo al inicio del afio 97.594 152.047
Incremento (disminucién) por:

Clientes y otras cuentas por cobrar - -152.047
Provisiones corrientes por beneficios

a empleados -35.402 87.837

Otras provisiones 20.021 9.757

Saldo al final del afio 82,213 97.594

14. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

2016 2015
Cuentas por pagar comerciales (1) 790.417 1.432.837
Provisién facturas de proveedores 214.491 75.308

1.004.908 1.508.145

(I) Al 31 de diciembre la Compafiia presenta el siguiente perfil de
vencimientos de sus instrumentos financieros pasivos:

2016 2015
Por vencer 417.871 5.921
1—30 dias 283.627 782.286
31 - 60 dias ' 87.838 493.857
61 — 90 dias 1.073 129.615
91 — 180 dias 8 21,158

790.417 1.432.837

La Compaiiia tiene aproximadamente 105 proveedores fijos. El perfodo de crédito
va hasta 90 dias y no se cargan intereses sobre las cuentas comerciales, La
Compafifa ha implementado politicas de manejo de riesgo financiero que le
permiten asegurar que todas las cuentas por pagar se paguen de conformidad con
los plazos previamente acordados con los proveedores.
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16.

IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR

Notas complementarias a los Estados Financieros

La composicion del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

Impuesto a la Renta (1)

Retenciones de Impuesto a la Renta
Retenciones de Impuesto al Valor Agregado

OBLIGACIONES CON EMPLEADOS

La composicion del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

Seguridad social

Bonos (1)

Participacion trabajadores por pagar

Beneficios sociales y ofros (2)

Otras obligaciones con empleados

(1) Al 31 de diciembre corresponde a:

Afio 2016:

Saldo inicial
(-) Pagos

(-) Reversién (a)

(+) Provisién

(Continua en la siguiente pagina...)
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2016 2015

- 41.391

288.463 27.530

206.831 178.209

495294 247.130

(1} Ver nota a los estados financieros N° 28, literal d) para el afio 2015,

2016 2015

94.602 86.306

238.340 556.330

93,868 76.156

93.447 190.940

51.669 3.868

571.926 913.600

Bonos Bonos
corporativo gerenciales Total

343.856 212.474 556.330
- -125.730 -125.730
-343.856 -86.744 -430.600
- 238.340 238.340
- 238.340 238.340
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(Continuacion...)

Bonos Bonos
Afio 2015: corporativos gerenciales Total
Saldo inicial 200.367 303.614 503.981
(-) Pagos -200.367 -170.494 -370.861
(-) Reversion - -133.120 -133.120
(+) Provisién 343.856 212.474 556,330
343.856 212474 556.330

(a) Elefecto de la reversiéon de los bonos durante el afio 2016 fue contabilizado
como reversion del gasto nomina por 286.976 y como otros ingresos por un
valor de 143.624

(2) Incluye la provision de los siguientes beneficios sociales:

2016 2015

Vacaciones 32.739 136.150
Décimo tercer sueldo 22.609 18.464
Décimo cuarto sueldo 38.099 36.326
93.447 190.940

17. PARTES RELACIONADAS

L.a composicion del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:

2016 2015
Por pagar:
Network owner por pagar (1) 730.609 1.310.554
Transporte internacional por pagar (2) 662.430 452.660
Préstamos de partes relacionadas (3) 1.583.045 1.522.858
Oftras cuentas por pagar a partes
relacionadas 1.452 62
2.977.536 3.286.134
Por cobrar:
Oftras cuentas por cobrar a partes
Relacionadas -29.178 -58.527
Neto 2.948.358 3.227.607
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a)

b)

Saldos con partes relacionadas

Notas comptementarias a los Estados Financieros

Los saldos con partes relacionadas al 31 de diciembre son los siguientes:

POR PAGAR:
Network owner por pagar (1)
DHL International GmbH

Transporte internacional por pagar (2)

DHL International GmbH

Préstamos a Partes Relacionadas (3)

DZ Specialist B.V.

Otras cuentas por pagar a Partes
Relacionadas

DHL Worldwide Express Logist.

DHL Costa Rica

Total cuentas por pagar a Partes
relacionadas

POR COBRAR:

Ofras cuentas por cobrar a Partes
Relacionadas

Neto

Operaciones con partes relacionadas

2016 2015
730.609 1.310.554
662.430 452.660

1.583.045 1.522.858

1.452 -

- 62
2.977.536 3.286.134
-29.178 -58.527
2.948,358 3.227.607

Las siguientes son las principales transacciones realizadas con partes

relacionadas:

Operaciones de ingreso:

Prestacion de servicios

DHI. Global Forwarding

DHL Express México SA
DHL Express Colombia Ltda
DHL Customs Costa Rica S.A.

Aero Express Transam Cia. Ltda.
DHL Danzas Air & Ocean Ecuador

Otros Ingresos
Otras partes relacionadas del
exterior

Total operaciones de ingreso

(Continua en la siguiente pégina...)
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2016 2015

8.272 11.915

43.952 -

19.905 -

10.449 -

325 2352

- 1.747
107230 _ 178.780
190133 194794
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(Continuacion...)

Operaciones de egreso: 2016 2015
Transporte internacional |
DHL International GMBH 11.960.098 12.113.873
Prestacion de servicios
D7, Specialist B.V. 35.027 -
DHL Express Colombia Ltda. 1.771 -
Aero Express Transam Cia. Ltda. i1 215
DHL Global Forwatding 15.284 -
DHL Express (USA) INC.

DUSXGC US ST 7.503 21.032

Total operaciones de egreso 12.019.694 12.135.120

Total operaciones con partes

(N

(2)

€)

relacionadas 12.209.827 12.329.914

Al 31 de diciembre corresponde al valor de “External Billing”, el
mismo que es neteado con ofras Compafiias de la red de DP Deutsche
Post por el servicio brindado a sus clientes en todas partes del mundo
“Duty Tax Paid” DTP.

Al 31 de diciembre, corresponde al gasto por tarifa de servicio de
transporte internacional menos los costos reembolsables (costos
totales menos costos no reembolsables y costos internacionales) maés
un margen establecido del 7%, ver nota a los estados financieros N°
25 y N° 31.

Corresponde a un préstamo recibido de la casa matriz de la Compaiiia
en el afio 2014 para cubrir requerimientos de liquidez a corto plazo.

Las transacciones con Partes Relacionadas son de pago/cobro inmediato a
30 dfas y no estdn sujetas a condiciones especiales. Los saldos pendientes
no estdn garantizados y se liquidardn en efectivo. No se han otorgado ni
recibide garantias. No se ha reconocido ningtin gasto en el perfodo actual ni
en perfodos anteriores relacionado a cuentas por cobrar deterioradas en los
saldos adeudados por Partes Relacionadas.
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18.

19,

¢)  Compensacion del directorio y personal clave de la gerencia

La compensacién de los miembros del directorio, ejecutivos y otros
miembros clave de la gerencia durante el afio fue la siguiente:

2016 2015
Remuneraciones del directorio 100.701 405.307
Remuneraciones del personal ejecutivo 238.339 208.759

339.040 614.066

La compensacién de los directores y ejecutivos clave es determinada por
contratos y revisadas por Recursos Humanos con base en el rendimiento de
los individuos y las tendencias del mercado,

La Compafifa tiene establecido para sus ¢jecutivos un plan de incentivo, por
cumplimiento de objetivos individuales de aportacién a los resultados de la
Compafiia, estos incentivos estan estructurados en un minimo y maximo de
remuneraciones brutas y son canceladas una vez al afio.

OTROS PASIVOS CORRIENTES
La composicion del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:
2016 2015
Otros pasivos financieros corrientes 65.083 28.107
Obligaciones por derechos aduanales 11.460 -2.766
Anticipos recibidos 15.358 8.407
Otras provisiones (1) - 395.584
Otros pasivos no financieros a corto plazo 2.098 -
93.999 429.332
(1) Al 31 de diciembre 2015 se provisiond la probabilidad de que el Servicio
Nacional de Aduanas cobre ciertos valores que se muestran en su sistema
como pendientes de pago por parte de la Compafifa. Durante ¢l afio 2016 esa
provisién fue reversada del gasto multas,
OBLIGACION POR BENEFICIOS DEFINIDOS
La composicién del rubro al 31 de diciembre es la siguiente:
2016 2015
Jubilacion Patronal 946.929 902.608
Desahucio 281319 286.773
1.228.248 1.189.381
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El movimiento del rubro es el siguiente:

Saldo al 31 de diciembre de
2014

Costo laboral del periodo

Costo financiero

Costo de servicios pasados

Reducciones y liquidaciones
anticipadas

Pérdida (ganancia) actuarial

Beneficios pagados

Saldo al 31 de diciembre de
2015

Costo laboral del periodo

Costo financiero

Reducciones y liquidaciones
anticipadas

Ganancia (pérdida) actuarial

Beneficios pagados

Saldo al 31 de diciembre de
2016

Jubilacion

Patronal Desahucio Total
943,245 273.436 1.216.681
167.469 31.905 199,374
65.882 18.675 84.557
- 34.466 34.466
-162.125 - -162.125
-08.240 32.374 -65.866
-13.623 -104.083 -117.706
902.608 286.773 1.189.381
160.111 37.219 197.330
56.955 17.683 74,638
-77.983 - -77.983
16.284 10.514 26.798
-111.046 -70.870 -181.916
946,929 281,319 1.228.248

Los importes reconocidos en los resultados respecto a dichos planes de beneficios

definidos son los siguientes:

Gastos:

Gastos de administracion (1)

Gastos operativos
Gastos financieros (2)
Otros Ingresos:

Reversién de provisiones del calculo

actuarial

Subtotal en resultados del periodo (1)

Otros Resultados Integrales:

Pérdida (ganancia) actuarial

2016 2015
102.623 233.840
94,139 -
74.638 84.557
-77.983 -162,125
193.417 156.272
26.798 -65.866
220.215 90.406

(1) El efecto en resultados segin el cdlculo actuarial difiere del resultado
registrado por la Compafifa por valores cargados directamente a resultados
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20.

21.

22.

por aproximadamente 568 y no reportados al actuario. En el afio 2015, el
efecto en resultados segin el calculo actuarial difiere del resultado
registrado por la Compaiiia debido a que el mismo incluye pago por
desahucio cargado directamente a resultados por aproximadamente 31.548 y
otros ajustes netos por -2.675.

(2) Al 31 de diciembre 2016 y 2015 los costos financieros provenientes de los
estudios actuariales asciende a 74.638 y 84.557, los mismos que no fueron
segregados y se contabilizaron como parte de los gastos administrativos y
solo para efectos de presentacién de los estados financieros y sus notas
explicativas se reclasifican extracontablemente.

CAPITAL SOCIAL

El capital social al cierre del ailo 2016 y 2015 es de 12.600 dividido en 315.000
acciones ordinarias y nominativas de cuatro centavos de délar cada una, su
principal accionista es la Compaiiia Extranjera DANZAS HOLDING AG con el
69.99% de acciones,

RESERVA LEGAL

La Ley de Compaiiias establece una apropiacion obligatoria del 10% de la utilidad
neta anual (luego de participacién a trabajadores e Impuesto a la Renta) hasta que
represente el 50% del capital pagado. Esta reserva no puede pagarse como
dividendos en efectivo, pero puede ser capitalizada en su totalidad o utilizada para
absorber pérdidas.

RESULTADOS ACUMULADOS

a) Reserva de capital

Conforme a resolucién de la Superintendencia de Compaiifas del Ecuador,
los saldos acreedores de las cuentas Reserva de Capital, generados hasta el
afio anterior al periodo de transicion de aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera “NIIF”, deben ser transferidos al
patrimonio a la cuenta Resultados Acumulados, subcuenta Reserva de
Capital, saldos que s6lo podrdn ser capitalizados en la patte que exceda al
valor de las pérdidas acumuladas y las del tdltimo ejercicio econdémico
concluido, si las hubieren; utilizado en absorber pérdidas; o devuelto en el
caso de liquidacién de la Compaiiia.

b)  Resultadoes de aplicacion por primera vez de las NIIF

Corresponde a los ajustes resultantes de la adopeién por primera vez de las
NIIF, de los cuales resultd una pérdida neta de 125.039.
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23, OTRO RESULTADO INTEGRAL

Durante los afios 2013 y 2014, conforme lo requiere la NIC 19, la Compafifa
debi6 adoptar la politica de registrar las ganancias y pérdidas actuariales dentro de
otros resultados integrales (por un valor neto de 23.147); sin embargo, durante
estos afios no registrd esos conceptos conforme aparecen en los estudios
actuariales debido a que la Administracién de la Compafifa consideré que no
existieron cambios de variables actuariales que justifiquen la aparicion de estos
conceptos segun se calcularon en los mencionados estudios, en su lugar se
contabilizaron como parte de los resultados del periodo y solo para efectos de
presentacién de los estados financieros y sus notas se reclasificaron

extracontablemente como parte del Otros Resultados Integrales

24. INGRESOS POR SERVICIOS

La composicion del rubro es la siguiente:

2016 2015
Ingresos terceras partes 24.543.425 25.381.678
Ingresos partes relacionadas 14.687 -
24.558.112 25.381.678
25. COSTOS Y GASTOS POR SUNATURALEZA

La composicion de los costos y gastos al 31 de diciembre es la siguiente:
Costos y gastos totales: 2016 2015
Costos operativos 17.495.192 16.219.949
Gastos de administracién 6.815.379 9.145.558
24.310.571 25.365.507

Un detalle de costos y gastos operativos totales por su naturaleza es el siguiente:

{Ver cuadro en la siguiente pagina...)
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27.

GASTOS FINANCIEROS

La composicion del rubro al 31 de diciembre es el siguiente:

Notas complementarias a los Estados Financieros

2016 2015
Intereses Inhousebankung 49.440 6.002
Cargos bancarios 52.490 56.076
Gasto financiero célculo actuarial 74.638 84.557
Impuesto a la Salida de Divisas 972 3.703
Intereses por préstamos 60.187 57.271
237.727 207.609
OTROS INGRESOS Y EGRESOS
La composicién del rubro al 31 de diciembre es el siguiente:
_ 2016 2015
Otros ingresos (1) 553.135 623.161
Otros egresos -31.029 -174
522.106 622.987
(1) Al 31 de diciembre incluyen ingresos por los siguientes conceptos:
2016 2015
(Ganancia por venta de activos 11.421 44.007
Ingreso por reversion de bonos 143.388 133.120
Ingreso por reverso y recuperacion de
deterioro de cartera 117.757 139.640
Otros ingresos operativos 202.586 144,269
Reversidn de provisiones del célculo
actuarial 77.983 162.125
553.135 623.161
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28.

IMPUESTO A LLAS GANANCIAS

a)

b)

Cargo a resultados.-

El cargo a resultados por Impuesto a la Renta es el siguiente:

Notas complementarias a los Estados Financieros

Impuesto a la renta corriente
Impuesto a la renta diferido

2016 2015
286.016 545.812
15.381 54.453
301.397 600.265

El gasto impuesto a la renta contabilizado por la Compafifa durante el afio
2016 asciende a 385.633 que incluye 84.236 por contribucién solidaria,
valor que por requerimiento corporativo debe ser considerado como parte
de este rubro, sin embargo para efectos de presentacion de los estados
financieros y sus notas, el mismo ha sido reclasificado extracontablemente

hacia “gastos aduaneros, impuestos, contribuciones y otros”,

Conciliacion tributaria.-

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Organica de Régimen
Tributario Interno, la Compafiia preparé la respectiva conciliacién

tributaria; un detalle de la misma es el siguiente:

Utilidad (pérdida) antes de
Impuesto a la Renta
(-) Deducciones adicionales
(+) Gastos no deducibles diferencias
Permanentes
(+) Generacidn (Reversion) de
Diferencias temporarias

Base imponible

Tasa legal

Impuesto a la Renta corriente

2016 2015
531.920 431.549
-10.752 -46.899
848.819 1.652.705
-69.913 443.609

1.300.074 2.480.964

22% 22%

286.016 545.812
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Al cierre de afio el desglose de los gastos no deducibles permanentes es como

sigue:

©)

Gastos no deducibles:

Multas y sanciones

Intereses inhousebankung y otros

Provisién bonos

Exceso provision cuentas incobrables

Jubilacion patronal de empleados con
menos de 10 afios de servicio

Exceso en depreciaciones

Otros

2016 2015
100.737 505.245
109.627 63.273
238.340 177.115
116.131 506.977

32.538 40.251
70.281 65.392
181.165 294.452
848.819 1.652.705

Al cierre del afio el desglose de a generacion y reversion de las diferencias

temporarias es como sigue;

Generacién (Reversion de diferencias
temporarias)

Provision bonos

Otros

Total

Utilidad antes de Impuesto a la Renta
Tasa impositiva vigente
Gasto por Impuesto a la Renta usando
la tasa legal
Ajustes:
Efecto de deducciones adicionales

Efecto de diferencias permanentes
Efecto de diferencias temporarias

Gasto corriente por Impuesto a la Renta
Tasa de Impuesto a la Renta corriente

Efecto de diferencias temporarias

Gasto Impuesto a la Renta
Tasa efectiva

40

2016 2015
-25.561 399.257
-44.352 44.352
-69.913 443609

Conciliacién del Impuesto a las Ganancias usando la tasa legal y Ia tasa
cfectiva.-

2016 2015
531.920 431.549
22% 22%
117.022 94,941
-2.365 -10.318
186.740 363.5935
-15.381 97.594
286.016 545.812
53.77% 126.48%
15.381 54,453
301.397 600.2635
56.66% 139.10%
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d) Movimiento de Impuesto a la Renta por pagar.-

El movimiento del Impuesto a la Renta durante el afio es el signiente:

2016 2015
Saldo al inicio del afio 41.391 154.503
(-) Pagos efectuados -41.391 -154.503
(-) Retenciones en la fuente -475.628 -504.421
(+) Provisién del afio 286.016 545.812
Saldo al final del aiio (1) -189.612 41.391

(1) Ver nota a los estados financieros N° 9 y N° 15.
e)  Revisiones fiscales.-

La Compafila ha sido fiscalizada hasta el afio 1995, no existen glosas
pendientes de pago o en impugnacion.

f)  Anticipo de Impuesto a la Renta.-

Los anticipos de Impuesto a la Renta calculados para los afios 2016 y 2015
son de 176.436 y 197.505 respectivamente; de acuerdo a disposiciones
tributarias vigentes si el anticipo de impuesto a la renta calculado es mayor
que el Impuesto a la Renta causado, el primero se convertird en impuesto
unico a pagar en el ejercicio fiscal siguiente,

29. NORMATIVA SOBRE IMPUESTOS DIFERIDOS ACEPTADOS POR EL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

De acuerdo con la Ley Orgénica de Incentivos a la Produccion y Prevencion
del Fraude Fiscal y su Reglamento y posteriores decretos ejecutivos; a
continuacién se resumen los casos que la autoridad tributaria acepta como
impuestos diferidos:

1) Las pérdidas por deterioro parcial producto del ajuste realizado para
alcanzar el valor neto de realizacion del inventario.

2) Las pérdidas esperadas en contratos de construccién generadas por la
probabilidad de que los costos totales del contrato excedan los ingresos
totales del mismo,

3) La depreciacion correspondiente al valor activado por desmantelamiento.

4)  El valor del deterioro de propiedades, planta y equipo que sean utilizados
en el proceso productivo del contribuyente.

5) Las provisiones diferentes a las de cuentas incobrables,
desmantelamiento, desahucio y pensiones jubilares patronales.

6) Las ganancias o pérdidas que surjan de la medicién de activos no
cotrrientes mantenidos para la venta
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7)  Los ingresos y costos derivados de la aplicacion de la normativa contable
correspondiente al reconocimiento y medicion de activos bioldgicos,
medidos con cambios en resultados. _

8) Las pérdidas declaradas luego de la conciliacién tributatia, de ejercicios
anteriores,

9)  Los créditos tributarios no utilizados, generados en perfodos anteriores.

10) En los contratos de servicios integrados con financiamiento de la
contratista, contemplados en la Ley de Hidrocarburos, siempre y cuando
las férmulas de amortizacién previstas para fines tributarios no scan
compatibles con la técnica contable

GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015 la Compafiia mantiene las siguientes cartas de
garantias aduaneras entregadas al Servicio Nacional de Aduana (SENAE):

Afio 2016:
Valor US$ Emisién Vencimiento Banco
150.000 02/03/2016 26/04/2017 Citibank
65.863 31/05/2016 28/10/2017 Citibank
Aiio 2015:
Valor USS Emision Vencimiento Banco
150.000 01/02/2015 01/02/2016 Citibank
54.036 05/05/2015 05/06/2016 Citibank

Ademads existen otras garantias con diferentes proveedores para respaldar el fiel
cumplimiento de contratos, mismas que totalizan para el 2015 en 150.000 y para
el 2016 en 33.430.

CONTRATOS PRINCIPALES

Contrato de operacion con DHL International GmbH.- En encro de 2012
DHL Express (Ecuador) S.A., y DHL International GmbH suscribieron un nuevo
contrato en reemplazo del anterior, Las nuevas condiciones del contrato de
opetacion difieren del anterior en cuanto al pago que la Compafiia debe efectuar
mensualmente, el cual menciona que el desembolso corresponderd a la tarifa de
servicio de transporte internacional que representa el valor neto de las facturas a
clientes de DHL Express (Ecuador) S.A., menos los costos reembolsables (costos
totales menos costos no reembolsables y costos internacionales) més un margen
establecido del 7%. Al 31 de diciembre de 2011 se mantenia en vigencia el
contrato suscrito el 26 de septiembre de 2006 entre DHL Express (Ecuador) S.A.
y DHI, International GmbI, en reemplazo del anterior firmado en febrero de
2006. Las condiciones del contrato de operacién scfialaban que todos los valores
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32.

33.

facturados a clientes son propios de DHL Express (Ecuador) S.A., y por lo tanto
facturados de esa manera; en cuanto al pago, DHL Express (Ecuador) S.A.
cancelaba mensualmente a DHL International GmbH un valor equivalente a la
diferencia entre el valor facturado a los clientes y el 110% de los costos locales
incurridos relacionados con la venta internacional. Este pago era sustentado por
una factura emitida por DHL International GmbH. El referido contrato entré en
vigencia el 2 de enero de 2007.

DISTRIBUCION DE PERSONAL

La distribucion promedio del personal de la Compafifa es la siguiente para los
periodos terminados al 31 de diciembre:

2016 2015

Gerentes y administracion superior 9 4
Ejecutivos principales 29 3
Profesionales y técnicos 20 124
Trabajadores y otros 140 72
198 203

COMPROMISOS POR ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS

La Compafifa alquila varios puntos de venta en atrendamiento operativo. Los
arrendamientos son para un perfodo medio de 2 afios, con cuotas fijas a lo largo
de dicho perfodo.

Los contratos contienen diversos plazos y términos, derechos de renovacion y
clausulas de reajustes, las cuales se encuentran principalmente relacionadas con
los indices de inflacion del pais.

A continuacién un detalle de los principales contratos de arrendamientos
operativos vigentes al 31 de diciembre de 2016 y 2015:

Aiio 2016:
Descrineid Valor Vigencia
eseripeion mensual|  Desde Hasta

Inversiones Inmobiliarias Guayaquil

Igsa S.A. 7.089 01/08/2015| 01/08/2020
Inversiones Inmobiliarias Guayaquil

Igsa S.A. 10.450 01/05/2015| 01/05/2020
Inversiones Inmobiliarias Guayaquil

Igsa S.A. 806 01/05/2015| 01/05/2020
Luchesi S.A. 1.902 01/04/2016 | 01/04/2017
Cleantar S.A. 8.339 22/02/2016| 22/02/2019

(Continua en la siguiente pagina...)
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Afio 2016:
Descripcion Valor Vigencia
mensual Desde Hasta
Loayza Guzman Manuel 13.76 16/12/2016 | 16/12/2018
Ullauri Andrade Diana 2.010 01/09/2016| 31/08/2017
Condominio parque comercial
California 245 16/12/2016 | 16/12/2017
Espinoza Terdn Claudia Esperanza 4,400 01/11/2015| 01/11/2018
Cadenas Express del Ecuador 25.000 30/11/2016] 30/11/2017
Experteam Cfa. Ltda 15.800 01/11/2015| 01/11/2018
Servientrega Ecuador S.A., 12.000 05/03/2015| 05/03/2018
Serrano Mosquera Nanci del Rosario 30.000 01/11/2016| 31/11/2018
Afio 2015:
Descripcion Valor Vigencia
mensual Desde Hasta
Luchesi S.A. 1.902 01/04/2015| 01/04/2016
Ullauri Andrade Diana 1.855 01/09/2015| 31/08/2016
Terminal Aeroportuaria de Guayaquil 8.770 (3/05/2015| 30/11/2015
Terminal Aeroportuaria de Guayaquil-

Bodega 5.455 03/05/2015{ 30/11/2015
Condominio Parque California 245 15/12/2014| 15/12/2016
Loayza Guzman Manuel 1.376 15/12/2014 | 15/12/2016
Inmobiliaria Americana S.C. 4.000 01/11/2012| 01/11/2015
Terminal de Cargas del Ecuador 14.500 25/11/2013 | 25/11/2016
Garcés & Garcés Cargo Service S.A. 6.000 16/09/2015] 16/03/2016
Inversiones Inmobiliarias Guayaquil

Igsa S.A, 7.089 01/08/2015| 01/08/2020
Inversiones Inmobiliarias Guayaquil

Igsa S.A. 10.450 01/05/2015| 01/05/2020

Al final del afio, la Compafifa tiene compromisos pendientes por arrendamientos
operativos no cancelables con los siguientes vencimientos:

Hasta un afio
Entre dos y cinco afios
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35.

Las cuotas de arrendamientos reconocidas en el estado de resultados son:

2016 20158

Pagos minimos por arrendamientos operativos (1) 483.717 511.579
Rentas contingentes por arrendamientos operativos

483.717 511.579

(1) Ver nota a los estados financieros N° 25.

PRECIOS DE TRANSFERENCIA

De acuerdo con las disposiciones tributarias vigentes establecidas en la resolucién
N° NAC-DGERCGCI15-00000455, publicada en el segundo suplemento del
Registro Oficial el N° 511 el 29 de mayo de 2015, las compafiias que no estando
exentas de la aplicacién del régimen de precios de transferencia conforme a la Ley
de Régimen Tributario Interno, dentro de un mismo periodo fiscal hayan
efectuado operaciones con partes relacionadas en un monto acumulado superior a
tres millones de ddlares deberan presentar el Anexo de Operaciones con Partes
Relacionadas. Si tal monto es superior a los quince millones de délares dichos
sujetos pasivos deberan presentar, adicionalmente al Anexo de Operaciones con
Partes Relacionadas, el Informe Integral de Precios de Transferencia.

Hasta la fecha de emisi6n del informe de los auditores externos (28 de febrero de
2017) el mencionado informe se encuentra en proceso de elaboracién.

NORMATIVA RELACIONADA AL LAVADO DE ACTIVOS (RESUMEN
DE LOS ASPECTOS MAS IMPORTANTES)

Ley Orgdnica de Prevencién, Deteccion y Erradicacién del Delito de Lavado
de Activos y del Financiamiento de Delitos (RO-2S 802 21-jul-2016).-

De conformidad con lo establecido en la esta Ley son sujetos obligados a reportar
a la Unidad de Andlisis Financiero Econémico (UAFE) de acuerdo a la normativa
que en cada caso dicte ese organismo, las empresas dedicadas al servicio de
transferencia nacional o internacional de dinero o valores, transporte nacional e
internacional de encomiendas o paquetes postales, correos y correos paralelos,
incluyendo sus operadores, agentes y agencias.

Los deberes y obligaciones de los sujetos obligados a informar a la UAFE
incluyen lo siguiente:

e Registrar y reportar las operaciones o transacciones econdmicas, cuyo valor
sea igual o superior a diez mil délares de los Estados Unidos de América o su
equivalente en ofras monedas, asi como las operaciones y f{ransacciones
multiples que, en conjunto, sean iguales o superiores a dicho valor, cuando
sean realizadas en beneficio de una misma persona y dentro de un periodo de
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treinta dias. La mencionada informacién debe ser reportada a la UAFE
dentro de los quince dias posteriores al fin de cada mes.

e Reportar, bajo responsabilidad personal e institucional, a la UAFE las
operaciones o transacciones econdmicas inusuales e injustificadas, dentro del
término de cuatro dias, contados a partir de la fecha en que el comité de
cumplimiento de la institucién correspondiente tenga conocimiento de tales
operaciones ¢ transacciones; y,

e Reportar a la UAFE, dentro de los quince dfas posteriores al fin de cada mes,
sus propias operaciones nacionales e internacionales cuya cuantia sea igual o
superior a diez mil doélares de los Estados Unidos de América o su
equivalente en otras monedas. La Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera podrd modificar los perfodos de presentacion de los reportes de
todas las operaciones y transacciones econOmicas previstas en el presente
articulo,

Las operaciones y transacciones seftaladas, incluirdn aquellas realizadas con
jurisdicciones consideradas como paraisos fiscales,

Normas para la Prevencién de Lavado de Actives, Financiamiento del
Terrorismo y Otros Delitos (Res, SCV.DSC.14.009 RO 292 18-jul-2014).-

Los sujetos obligados deben contar con politicas y procedimientos de control para
prevenir el lavado de activos, el financiamiento del terrorismo y otros delitos de
conformidad con lo establecido en la mencionada norma; y, adoptar medidas de
control apropiadas y suficientes, orientadas a evitar que puedan ser utilizados
como instrumentos para realizar actividades vinculadas al lavado de activos y/o al
financiamiento del terrorismo y otros delitos.

La Compafiia debe contar con un Manual de Prevencién que establezca las
politicas y los procedimientos de control que adoptard y que disponga cémo
deben operar los mecanismos para tal finalidad. El mencionado manual debera
ser conocido por todo el personal. Entre las politicas y procedimientos a ser
establecidos deben constar los de debida diligencia de: conozca a su cliente,
conocimiento del mercado, conozca a su empleado/colaborador, conozca a su
proveedor y conozca a su corresponsal.

En el caso de los servicios de transferencia nacional o internacional de dinero o
valores y el transporte nacional ¢ internacional de encomiendas o paquetes
postales, correos, para aqguellas transacciones u operaciones individuales o
multiples que en un mes sean realizadas en beneficio de una misma persona,
cuyos montos sean menores a los tres mil délares de los Estados Unidos de
América (USD $ 3.000,00) o su equivalente en otras monedas, se requerird
informacién bésica como nimero de identificacién, nombres y apellidos
completos, direccién y teléfono. En igual caso, y si el monto iguala o supera los
tres mil dolares de los Estados Unidos -de América (USD § 3.000,00) o su
equivalente en otras monedas, se solicitarA como minimo la informacion
establecida en la politica de “Conozca a su cliente”, y/o dependiendo del tipo de
cliente, se aplicardn procedimientos de debida diligencia.
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La politica y los procedimientos de "Conozca a su cliente" buscan identificarlo
adecuadamente e implican verificar y soportar todos los datos de los clientes
actuales, sean ocasionales o permanentes, e incluso de los potenciales. La politica
se aplicard al inicio de la relacién comercial o cuanto existen cambios en la
informacién de la base de datos del cliente. Los datos obtenidos del sujeto
obligado, que deben incluir su capacidad econdmica, el origen de los fondos, la
frecuencia de la actividad comercial con la compafiia, el volumen y las
caracteristicas de las transacciones y el beneficiario final, permitiran establecer el
perfil del cliente y verificar que este se ajuste a sus actividades declaradas.

En las compaiifas controladas que tengan la obligacién de contar con auditor
externo, dicha auditorfa deberd verificar el cumplimiento de lo previsto en esta
norma respecto a las politicas, procedimientos y mecanismos implementados por
el sujeto obligado para la prevencién del lavado de activos, el financiamiento del
terrorismo y otros delitos, valorar su eficacia operativa y proponer, de ser el caso,
eventuales rectificaciones o mejoras.

El informe sobre el cumplimiento de los aspecios seflalados anteriormente,
conforme al requerimiento de la Superintendencia de Compafifas se emitird por
separado y a la fecha de emisién de este informe (28 de febrero de 2017) se
encuentra en proceso de ejecucion.

LEY ORGANICA DE INCENTIVOS PARA ASOCIACIONES PUBLICO-
PRIVADAS Y LA INVERSION EXTRANJERA

En el Registro Oficial 652 del 18 de diciembre de 2015 se emitié la Ley
mencionada anteriormente cuyo principal objetivo es establecer incentivos para la
gjecucién de proyectos bajo la modalidad de asociacién pablico-privada y los
lineamientos e institucionalidad para su aplicacién. Asimismo, establece
incentivos especificos para promover en genetal el financiamiento productivo, la
inversion nacional y la inversién extranjera, esta Ley reforma varios aspectos del
Impuesto a la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Impuestos a los Consumos
Especiales e Impuesto a la Salida de Divisas.

LEY ORGANICA PARA LA PROMOCION DEL TRABAJO JUVENIL,
REGULACION EXCEPCIONAL DE LA JORNADA DE TRABAJO,
CESANTIA Y SEGURO DE DESEMPLEOQO (R.O. 720, Suplemento, del 28-
mar-2016)

REFORMA A LA LEY DE PASANTIAS EN EL SECTOR
EMPRESARIAL.- La duracién de las pasantias serd normada por el organismo
regulador del Sistema de Educacion Superior y no podra prolongarse sin generar
relacion de dependencia por mas de seis meses. Durante el tiempo de la pasantia
deberd acordarse la cancelacion de un estipendio mensual no menor a un tercio
del salario basico unificado. En todos los casos se afiliard a la Seguridad Social al
pasante y la empresa aportard en su totalidad lo correspondiente a la afiliacion
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sobre el equivalente al salario basico unificado vigente. El Ministerio rector del
Trabajo determinara los porcentajes minimos de inclusion de pasantes en cada
empresa en funcién del tipo de actividad y del tamafio de las mismas.

REFORMAS AL CODIGO DE TRABAJO:

Trabajo juvenil.- Es el convenio por el cual se vincula laboralmente a una
persona joven comprendida entre los dieciocho (18) y veintiséis (26) afios de
edad. El niimero o porcentaje minimo de trabajadores entre 18 y 26 afios en las
empresas serd regulado por el Ministerio del Trabajo en funcién del tipo de
actividad y el tamafio de las empresas. El pago del aporte del empleador bajo esta
modalidad contractual serd cubierto por el Estado Central hasta dos salarios
basicos unificados del trabajador en general por un afio, conforme establezca el
IESS, siempre que ¢l nimeroe de contratos juveniles no supere el 20% del total de
la némina estable de trabajadores de cada empresa.

Reduccién de jornada de trabajo.- En casos excepcionales, previo acuerdo entre
empleador y trabajador o trabajadores, y por un periodo no mayor a seis meses
renovables por seis meses mas por una sola ocasion, la jornada de trabajo podra
ser disminuida, previa autorizacion del Ministerio rector del Trabajo, hasta un
limite no menor a treinta horas semanales.

Licencia o permiso sin remuneracién para el cuidado de los hijos.- Ll
trabajador o trabajadora, concluida la licencia o permiso por maternidad o
paternidad, tendran derecho a una licencia opcional y voluntaria sin remuneracién,
hasta por nueve (9) meses adicionales, para atender al cuidado de los hijos, dentro
de los primeros doce meses de vida del nifio o nifia.

OTRAS REFORMAS.- Esta Ley incluye también reformas a la Ley de
Seguridad Social en lo relacionado a la cesantia y el seguro de desempleo asi
como reformas a la Ley Orgénica de Servicio Piblico y reformas a la Ley del
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

LEY ORGANICA PARA EL EQUILIBRIO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS (R.O. 744, Suplemento, del 29-abr-2016)

Como parte de un programa econémico integral para enfrentar la compleja
coyuntura econdmica, esta Ley contempla reformas a la siguiente legislacion:

a) Ley de Régimen Tributario Interno

b)  Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador
c) Ley de Reforma Tributaria (Ley No. 2001-41)

d)  Ley Orgénica de Discapacidades

e)  Codificacion de la Ley del Anciano

f)  Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Pidblicas

g)  Cddigo Tributario

h)  Ley de Minerfa
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Entre las principales reformas se encuentran las siguientes:

Incorpora incentivos para ¢l uso de dinero electrénico y tatjetas de crédito y
débito, a través de la disminucién de hasta 2 puntos del IVA a quienes
paguen con medios electrénicos.

Rebaja del anticipo de Impuesto a la Renta a todas las empresas que utilicen
efectivo desde mi celular (dinero electrénico).

Las empresas nacionales que realicen transacciones comerciales con otras
empresas extranjeras cuyos pafses tengan convenios de doble imposicién
con el Ecuador, deberén realizar 1a retencién del Impuesto a la Renta sobre
cada transaccién, con derecho a devolucién luego de verificada la
tfransaccion,

Aplicacién automética de beneficios previstos en Convenios para Evitar la
Doble Imposicion dentro de ciertos limites a ser establecidos por el SRI.

Se fijan nuevos limites maximos para los beneficios tributarios establecidos
para las personas adultas mayores y personas con discapacidad.

Se grava con ICE del 15% a la telefonfa mévil y fija de las sociedades y los
servicios de televisién pagada,

Reduccién del anticipo de Impuesto a la Renta de las microempresas a
través de un célculo més simple.

Incremento del Impuesto a los Consumos Especiales (ICE) de bebidas
azucaradas, gaseosas, cervezas y cigarrillos.

Se establece un mecanismo de pago anticipado de Impuesto a la Renta en la
comercializacién de los minerales. Ademés se establece un abono del 2%
por regalias a la actividad minera por cada transaccion.

Eliminacion del Impuesto a la Salida de Divisas en transacciones de hasta
USD 5000 anuales con tarjetas de crédito y débito.

Las personas que salgan del pais y que porten més de tres salarios bdsicos
unificados en efectivo deben pagar ISD.

Se incorpora la retencion del ISD por pagos totales o parciales a extranjeros
no residentes por concepto de espectéculos publicos.

No se cobrardn intereses por mora en el pago de obligaciones atrasadas con
el SRI y el IESS a los proveedores del Estado que tengan pagos pendientes
en el Ministerio de Finanzas o en la respectiva empresa pablica nacional.
Distribucién del presupuesto a los gobiernos locales, en funcién de los
ingresos realmente percibidos.

LEY ORGANICA DE SOLIDARIDAD Y DE CORRESPONSABILIDAD
CIUDADANA PARA LA RECONSTRUCCION Y REACTIVACION DE
LAS ZONAS AFECTADAS POR EL TERREMOTO DE 16 DE ABRIL DE

2016

En mayo de 2016 se emiti6 la mencionada Ley como parte del programa de
reactivacién social, econémica y productiva de las zonas afectadas por el
terremoto del 16 de abril, mediante la misma se establecieron las siguientes
coniribuciones temporales vigentes desde el 1 de junio de 2016:

a)
b)

Incremento del IVA al 14%
Contribucion de un dia de sueldo
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¢)  Contribucién del 0,9% sobre patrimonio
d)y  Contribucién del 1,8% o del 0,9% sobre bienes inmuebles
e}  Contribucién del 3% sobre utilidades

Segin lo indicado en esta Ley las contribuciones mencionadas no cumplen con el
propésito de obtener, mantener o mejorar los ingresos de los contribuyentes y en
consecuencia no podran ser deducibles del impuesto a la renta de las personas
naturales y sociedades.

LEY ORGANICA DE INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA VARIOS
SECTORES PRODUCTIVOS E INTERPRETATIVA DEL ARTICULO
547 DEL CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION (R.O. 860, Segundo
Suplemento, del 12-0ct-2016)

Deducciones.- Los empleadores tendran una deduccién adicional del 100% por
los gastos de seguros médicos privados y/o medicina prepagada contratados a
favor de sus trabajadores, siempre que la cobertura sea para la totalidad de los
trabajadores, sin petjuicio de que sea o no por salario neto, y que la contratacién
sea con empresas domiciliadas en el pafs, con las excepciones, limites y
condiciones establecidos en el reglamento.

Impuesto a la Renta Unico.- Otros subsectores del sector agropecuario, pesquero
o acuicultor, podran acogerse a este régimen para su fase de produccion, cuando
el Presidente de la Repiblica, mediante decreto, asi lo disponga, siempre que
exista el informe sobre el correspondiente impacto fiscal del Servicio de Rentas
Internas. Las tarifas serén fijadas mediante decreto gjecutivo, dentro del rango de
entre 1% y el 2%. Los valores pagados por el impuesto a las tierras rurales
constituiran crédito tributario para el pago del presente impuesto.

Cilculo del anticipo de impuesto a la renta.- Se incorporan las sociedades y
organizaciones de la economfa popular y solidaria que cumplan las condiciones de
las microempresas a la modalidad de célculo de anticipo mediante una suma
equivalente al 50% del impuesto a la renta determinado en el ejercicio anterior,
menos las retenciones en la fuente del impuesto a la renta que les hayan sido
practicadas en el mismo;

Devolucion del anticipo de impuesto a la renta.- El Servicio de Rentas Internas
podrd disponer la devolucién del anticipo cuando se haya visto afectada
significativamente la actividad econémica del sujeto pasivo en el ejercicio
econdmico respectivo y siempre que este supere el impuesto causado, en la parte
que exceda el tipo impositivo efectivo promedio de los contribuyentes en general
definido por la Administracion Tributaria mediante resolucién de carécter general,
en la que se podra también fijar un tipo impositivo efectivo promedio por
segmentos.
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LEY ORGANICA REFORMATORIA A LA LEY ORGANICA DEL
SERVICIO PUBLICO Y AL CODIGO DEL TRABAJO (R.O. 906,
Suplemento, del 20-dic-2016)

En el Codigo de trabajo se modifican los dias de descanso obligatorio agregando
los dias lunes y martes de carnaval, Adicionalmente, se dispone que cuando los
dias feriados de descanso obligatorio, correspondan al dfa martes, el descanso se
trasladar4 al dia lunes inmediato anterior, y si coinciden con los dias miércoles o
jueves, el descanso se pasard al dia viernes de la misma semana. Igual criterio se
aplicard para los dias feriados de caracter local. Se exceptiian de esta disposicién
los dias 1 de enero, 25 de diciembre y martes de carnaval. Cuando los dias
feriados de descanso obligatorio a nivel nacional o local correspondan a los dias
sabados o domingos, el descanso se trasladard, respectivamente, al anterior dfa
viernes o al posterior dia lunes.

OBLIGACION DE CONTRATAR AUDITORIA EXTERNA

En noviembre de 2016 la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros
expidié un nuevo Reglamento sobre Auditorfa Externa, en el cual se indica que
estdn obligadas a someter sus estados financieros anuales al dictamen de auditoria
externa:

a)  Las compafiias nacionales de economia mixta y anénimas con participacion
de personas juridicas de derecho publico o de derecho privado con finalidad
social o piblica, cuyos activos excedan de cien mil délares de los Estados
Unidos de América (US$ 100.000).

b) Las sucursales de compafifas 0 empresas extranjeras organizadas como
personas juridicas que se hubieran establecido en Ecuador y las
asociaciones que éstas formen entre s o con compafifas nacionales, siempre
que los activos excedan los cien mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$ 100.000).

¢) Las compafiias nacionales anénimas, en comandita por acciones y de
responsabilidad limitada, cuyos montos de activos excedan los quinientos
mil délares de los Estados Unidos de América (US$ 500.000).

d) Las compafifas sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de
Compafifas, Valores y Seguros obligada a presentar balances consolidados.

e) Las sociedades de interés publico definidas en la reglamentacién pertinente.

Se considerard como base los activos declarados en el ejercicio econdémico
anterior, empezando por el afio 2016.
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43, RECLASIFICACION DE CIFRAS DEL ANO ANTERIOR

Con el propésito de que sean comparables los estados financieros del afio 2015
con ¢l afio 2016, ciertas cifras presentadas en ese afio se reclasificaron en el 2016.

44, HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFORMA

Desde el cierre del afio 2016 hasta la fecha de emisién del informe de los
auditores externos (28 de febrero de 2017), no existen eventos subsecuentes
importantes que deban ser revelados como parte de una presentacion razonable de
los estados financieros adjuntos a estas notas.

45.  APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros que se adjuntan en este informe han sido aprobados por la
gerencia general y se encuentran pendientes de aprobacion por parte de la Junta
General de Accionistas a [a fecha de emision de este informe financiero (febrero,
28 de 2017).

Gerente General L/” Gerentt I‘manme: 0 Contador General
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