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e mis considersciones:

Dando: cumplimdento & o estableods en ¢l reglymenio expedido por fa superniendencin de
oomparies mediEnte R eojucion pubhicy m ol Remsto Oftcial No, 495 ¢l dia 11 de Mavo de
|1ky ¢ con of objeto que la Munte General de Accionista de L. U TRADING 8 A ha de
cilihmrse on su oporminidad, pieda dar cabal cumplimients o fas preseripiibes de los srticlos

73

273 v 334 de lu Ley de Compafias, uni ver yue he cumplido com e ohhgaerones qoe me
mpone ¢l Ariculo 305 yosguientes de | mismn foy. me peTmite someter 3 consideracion v
gorohucim de 4 Iimin ¢ wguienle TNFORME acercs de la sjpuacidm Je In Compafiia
correspondicnts al cjerciclo Eoonomice-Fmanciceo del afio 2013 como st
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Ll entomo emipresarial en e que se han desurrolhade lus actddales de 1s Compiiia
diranle el wemcicio scomomica del 2013 poadrin sor conmiderado significatvamente
noermul, por To gue no eoste tmgumn comentano achoons]

Lryrante el-#parcicio de 2013 8 lopriron 1os objelivin Unodsdisg Tespeio o los olms
indicadores financsercy, &l sefior Comasarno de lu compafin les presents en fomma muy
uetulludy en sz mborme

|.as disposicioncs emanadas del Lirectorio v de la Junte Genral de Accomstas {ueren
eslrictaments cumplides put yuien dwicnbe €l presente infome v dsloy sepumy de que
oo nstedes estin Corenenies e sl

Durante ¢l cjercieio econdmico de 2013 fo g0 presemmaron problemas en o asperios
Mdlministratives. laborales ni legales. por o gue las actimdodes de la cmpresa =g
desarrolburon dentre de wn matco de absoiutn normid ided

T Jos aspecins de las setividules normales: i compafim se mmonemn seteslmenty o
proeess e operaclonal por bo gue no existen sctivedades que deban ser conslderadas

Fualmente recontiendy 5 et Junta Geneenl se me coposdn e froulted smphs v
suficiente parm adker dessrrilar con teds] mdependenaia Tas paliliens v esmtesias que
permibie yue by Tmpress sléance los abjelives Lrnsedos, expreciafmente en el aren de Tas
notgvyibaches do lo Empresa
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