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Guayaquil, Abril 30 del 2014

Safioras
SOCIOS DE SEGRUPSA C. LTDA.
Chudad.-

Raf.: Informe da |
Estimados Safores

En mi calidad de Gerente General y Representante Legal con nombramiento recibido
en el mes de Agosto del 2008 y da conformidad con lo determinado en la resoiucién
Ma.- §2-1-4-3-0013 dictada por el sefior Superintendents de Compafias &l 18 de
Septiembre de 1992, y su respeciiva ampliacién, presento a usted mi informe por al
sjercicio sconémico cortado al 31 de Diciembre del 2013

1.- En en cumplimients de la ley reformatoria &l codigo de trabajo, publicada en @l
suplemento del Registro Oficial No.- 288 del 23 de junio del 2006, mediante el cual sa
regulo la intermediacién laboral y la tercerizacion de servicios complementarios, con
facha 3 de sepiembre del 2007, aumento su capital suscrito n la suma de 10000.00;
el aumento quedo perfeccionado con la inscripcién en &l regisiro miercantil.

Cumplido lo antenior, ante al Ministerio ge Trabaio y Empleo & Ralz de la Expadicidn
del Mandaio Constituyente (Mandato 8), se reformo el Objeto Soclal para adecuar sus
astalutes a diche mandato, y se realizaron las gestiones para obtener ol permisa ante
al Ministerio de Trabajo, en agosto fue entregado &l documento nuUMENo de Permiso
328 ACML-6-08, denominade Autorizacién de funcionamiento para la realizacidn de
Aclividades complamentarias.

El 100% de nuestros ingresos provienen por la prestacion de servicios da guardias de
seguridad en cumplimiento de contratos calsbrados con Promansco SA.. Bagant
Ecuatofiana Cia, Ltda, En el afio 2013, hemos mantenido la demanda seguridad
teniendo gue luchar muy duro contra el glto Indice delictivo especializado y armado,
principalmente en al Golfo de Guayaquil y en &l Cantén de Esmeraidas, donde
prestamos NUestros SEMViCios.

2.-Hmnmmpmomnhud‘upmidmmdthmileamiyﬂDimtuiu.
precurando siempra mantener un alio gradndaallntmiamodulpmm'fmnmﬁalaﬂ
cmhmmmmmduumrMmmﬂuhmﬂmhmuluﬁdﬂhml
que lamentar en ninguno de los frentes

3.- Las retaciones con nuestro personal se han mantenida denfro de un ambiente de
mputﬂyauadim-nnnmmdﬂumpmlmuimm problemas laborales
de ninguna [ndole. Dejamos constancia gue de conformidad con las reformas &l
cidigo de trabajo el 100% de nuestros trabajadores son directos.
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4.- Dejamos constancia gue hemos cumplido con lodas las resoluciones de las juntas
Generales de Socios celebradas durante o ejercicio 2073 y hemos respetado la ley de
Propiedad imelectual y las normas sobre deracho de autor,

Presantamos ante ustedes sl informe sobre los resultados Obtenidos por nuestra
compafiia durante el afo 2013 de cuyos aspecios mis impartantes son los sigulenies

a) Ventas, Costo, Gastos las operacionss de la compafiia duranta el sjercicio tuvieron
un resultado negatve de $ 114 486 29 (dolaras Americancs), de acuerdo con la
conciliscdn inibutara sfectuada s determing on ol pariodo la provisdn dal 15 % de
trabajadiores $17160.54, Gastos no Deducibles § 15121.52 (oblares Amernicanos). o
cual genera un impuesto a la renta de § 17804 80, Las retenciones que nos han
electundo en al periodo, guadan como crddio tributano.

B) “Siuacion Financiara Durante el ejarcicio econdmico la empresa tiers

| Actwo Cornente 188745 55
Activo Fijo 13870541 |

|Activo Difendo 502,83 |
Paswo Coments *_ﬁsun
Pasivo No Comienla 2857777 i
PatimonioNelo | 4355022 |

La compafia por ol momenio bene una scivencia poco satisfactoria como puede
aprecizrse al establecer una relacdn del Active Cornente y Pasive Comlenta. El capital
oe la compafia es de 510.000 (ddlares Amencanos). de acuerdo al Ultimo incremento
para las compafiias que prestan of Servicio de Seguridad.

&) Relaciones laborales y beneficios sociales

La compafia continud durante 2013 sus programas de sumentos saiariales y ha
misjorado & partr dal presante afo las presiaciones extralegales establecidan an favor
de sus colaboradores. La gerencia estd plenamente consciente de lss economias que
deba realizar la empresa para mantener costos compebiivos para sus servicios perno
esti igualmants persusdida de que débe procurar un ajuste sdecusdo de ias tarifas

Hablendo revisado la nformacdn financiera por &l Ejercicio Econdmica del 2013, he
encontrado que tales Estados Financieros proporcionan una base razonable an todos
los aspecios importanies, o8 msmos que han sido elaborados de acuerdo con los

DnnmmmﬂammmﬂrmhwummtIah
sefiores accionista, mi profundo agradecimientc por su valioso spoyo ¥ por la
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confiarnza con que siempre se me ha distingulda, o que ha hecho mas facil el
desempafio dé mi gestion

Afentamante,

Wl

Zr. Lester Palacios E.
GERENTE GENERAL




