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SERVICIOS CORPORATIVOS ALARCAR 5. 4. 2014 

229. Costos y Gastos 

Se registran al costo histórico y se reconocen a medida que son incuridos, 
indepencientemente de la fecha en que se haya realizado el pago, y so 
regisiran en el periodo més cercano en el que se conocen. 

223.1. Jubilación patronal 

De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo, las trabagadores que por 
veínto años O más hubieren prestado sus servicios en forma confínuada o 
interrumpida, tendrán derecho a ser jubilados por sus empleadores sin penuicio 
de la jubilación que les comesponde en su condición de afilados al Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad Social. 

2.2.9.2. Bonificación por desahucio 

De acuerdo con disposciones del Código de Trabajo. en los casos de 
terminación de la relación laboral por desahucio solcitado por el empleador o 
por el trabajador, la Compañía entregara el 25% de la Úlima remuneración 
mensual por cada uno de los años de serdcio 

3. NORMAS NUEVAS Y REVISADAS EMITIDAS PERO AUN NO EFECTIVAS 
Normas Intemacionales de Información Financiera — NI, Normas Intemacional 
de Información Financiera (NIF) para Pequeñas y Medianas Entidades (PYMES), 
Normas intemacionales de Contabilidad - NIC nuevas, revisadas y emitidas 
durante el año 2011 y que aun no son electwas. 
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SERVICIOS CORPORATIVOS ALARCAB $. 4. 2014 

7. IMPUESTOS. 
71. Activos y pasivos del año coriente 

Un resumen de aclivos y pasivos por impuestos corrientes es como sigue: 

  

  

    

8. RECONOCIMIENTO DEL INGRESO 

Un resumen de los ingresos es como sigue: 

(on Una dstarma) (on Una dotar) 
   

  

9 COSTOS Y GASTOS 
Un resumen de los costos y gastos operaiwos reportados en los estados 
financieros es como sigue los más significativos: 

—Oldembre3i=— —Oldlembresi— 
2014 ama 

futros (EnUsddelare) —— [EnUstdalaes) 

Costo deves - 
Gastos minita - 
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SERVICIOS CORPORATIVOS ALARCAN S.A. 2014 

Durante el año 2014. 

- Honoramos Sociedades, pnnemalmente coresponde a gastos 
¡administratwos durante el año 2014. 

- — Sueldos, solonos y beneficios a empleados, representa pancipolmente lo 
Siguiente. 

RUBROS au 2015 
Sueldos y Salarios 226238,96 36220186 

Aporte Patronal 2355436 34.758,15 
Bono Navideño, 16.853,25 27.204,74 
Bono Escolar 18.008,24 24.832,30 
Fondo Reserva 18.845,71 24.702,97 

Vacaciones 516838 1416838 
Sobretiempo 000 867521 
Salario Digno 47735 
Total general 507.020,96     
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