
A C T A D E J UN T A G E N E R A L OR DI NA R I A 

D E COR P OR A CI ÓN S E C S . A . -C O R S E C S A 

R EA L I ZA DA E L 7 D E A BR I L D E L 2 0 1 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n la c i u d a d de G u ayaqu il, a la s I 1:00 del 7 de a b r i l del 2 0 1 5 . previa citación por el 

D ia r io E l Expreso; el día 27 de Marzo d el 2 0 1 5 y vía e- ma il , se reúnen en el loca l 

s ocia l de la Compañía s itu a d o en la s ca l les Circunvalación S u r #615;y La s M on ja s , el 

S r . Peter G ra f Ros a s p rop ieta r io de 7 8 0 a ccion es o r d in a r ia s y n om in a tiva s de S l . o o 

ca d a u n a y la S r a . V a n es s a G r a f A lvea r p r op ieta r ia ele 20 a ccion es or d in a r ia s y 

n omin a tiva s de S i .oo ca d a u n a . a s i como la lng. Angélica Pes a ntes 1\n s u ca l id a d de 

C om is a r ia . (x>s p res entes representan la tota l ida d del C a p i ta l S oc ia l p a ga do de 

SSOO.oo y se in s ta l a n en J u n t a G en er a ! O r d in a r ia de A cc ion is ta s de a cu er d o con los 

Estatutos y ba jo la P r es id en cia de su titu la r S r . Peter G r a f R, y la S r a . V a n es s a G ra f A. 

actúa como S ecr eta r ia a d - h oc p a r a conocer y resolver s ob re los s igu ien tes puntos: 

1) Informe del Pres idente y C om is a r ia 2) l t i l a n ce y E s ta d o de Res u l ta d os por el 

E jercicio Económico 2014 3) D es tin o de la s U ti l id a d es rea tusadas. 4 ) Selección del 

C omis a r io p a r a el E jercicio 2 0 1 5 . Aprobado el O r d en d el Día se procede a d a r 

lectu ra a l In forme del Pres idente qu e reza así: " G u a y a q u i l . Marzo 2 0 del 2 0 1 5 

Señores J UN T A G E N E R A L D E A CCI ONI ST A S D E COR P OR A CI ÓN S E C S.A .-

C O R S E C S A C i u d a d D e mis consideraciones: De con for mid a d con la s n o r m a s lega les y 

los es ta tu tos vigentes c u m p l o en jxmer a s u con ocimien to y por s u d ign o in termed io a 

los Señores A cc ion is ta s de COR P OR A CI ÓN S E C S . A . -C O R S E C S A el in forme de mis 

a ctivid a des A d m in is tr a tiva s p a r a el E jercicio Económico que terminó el J l de 

D iciemb re del 2 0 1 4 Ta l como lo d em u es tr a n los E s ta d os Económicos y F in a n cier os 

que acompaño, se lia p r od u cid o u n a U ti l id a d N eta , después d el repa r to del 1 5 % 

tra b a ja dores y d e l 2 2 % del Impuesto a la Ren ta de U S $ 6 1 . 4 9 9 . 7 5 , que están a cord e 

con la s ges tiones de venta qu e se h a n realizado y la situación del merca d o.Ap rovech o 

ésta op o r tu n id a d , p a r a con s ig n a r a los Señores A cc ion is ta s m i a g r a d ecimien to p or la 

con fia n za d ep os ita d a en mi gestión. A ten ta men te. COR P OR A CI ÓN S E C S.A .-

C O R S E C S A P E T E R G R A F R O S A S P R E S I D E N T E " . U n a vez leído el In forme del zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l 



Pres idente se p rocede a d a r lectu ra a l Informe de la C o m is a r i a Ing. Angélica 

Pes a n tes reda cta do así: G u a ya q u i l . M a r zo 17 del 2 0 1 5 SeñorzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P R E S I DE N T E DE L A 

J UN T A G E N E R A L DE A CCI ONI ST A S D E COR P OR A CI ÓN S E C S . A . -C O R S E C S A 

C i u d a d , l ie mis con s id er a cion es : De con for mid a d con r equ er imien tos lega les y en mi 

ca l id a d de C om is a r io , cu m p lo con la disposición de in forma l a u s ted v por s u d ign o 

in termed io a la J U N T A G E N E R A L D E A CCI ONI ST A S qu e he exa min a r lo el B a la n ce 

G en er a l de COR P OR A CI ÓN S E C S . A . -C O R S E C S A a l ,3 i de D iciemb re riel 2 0 1 4 , de 

a cu er d o a ¡a Resolución No.92.1.4.d.üü l4. de la S u p er in ten d en c ia ele Compañías. Kl 

< x a m en fue efectu a do de a cu er d o a la s n o r m a s de a u d itor ia qu e con s id er e neces a r io 

en la s c i r cu n s ta n c ia s .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA En el d es a r rol lo de mis fu n cion es , he con s id er a d o en todos ios 

a s pectos , la s a tr ib u c ion es y ob l iga cion es fijadas p a r a los C om is a r io s en el Art. 27'J de 

la Lev de Compañías . D elzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J O deja ; con s ta n c ia de la colaboración por ¡a r te de los 

a d min is tr a d or es v p er s on a l de emp lea d os ele la Compañía. E s m i opinión qu e los 

a d min is tr a d or es h a n d a d o cu m p l im ien to con ¡a Sección VI, in c is o 9 Administración v 

de ios Agentes de la Compañía del Ar t. 20.*, de la Lev de Compañías . Res pecto a s u 

administración y se ha extend ido a todos los a s u n tos r ela cion a d os con s u giro, en 

opera cion es comercia les o civiles , in c lu yen d o la constitución de p r en d a s de toda cla s e, 

a ca ta n d o r es olu cion es de la J u n t a G en er a l en todo momen to. Los a d min is tr a d or es 

h a n cu m p l id o con el C om is a r io en la presentación op or tu n a de, la Situación de la 

Compañía, acompañado con el l i a lance: v An exos cor r es p on d ien tes , corno lo d is p on e el 

Art. 2 8 9 de la Lev de- Compañías . A l r ea l iza r el análisis de los E s ta d os F in a n cier os de 

este per iodo, a travos de ios índices q u e nos d em u es tr a n ¡a verda dera ca p a c id a d 

económica qu e d is p on e la emp r es a , se h a toma d o el Tota l del Activo C or r ien te s ob re el 

Tota l del Pas ivo C o m e n te , y S Í - h a ob ten ido u n índice de S olven cia d el 5.24 !n qu e se 

es ta d emos tr a n d o , qu e por ca d a dola r qu e se d eb a , la compañía es ta en p os ib i l id a d es 

de cu b r i r s u s d eu d a s y con t in u a r r ea l iza n d o o b l a c i o n e s a corto p la zo. Así m is mo con 

[ especio a l Índice de E s ta b i l id a d , la compañía refleja u n a situación financiera con u n 

índice pos itivo, en razón de este índice, la Compañía en ej cor to p la zo tiene u n a 

d is p on ib i l id a d de recursos b u en os y de inversión. E n cu a n to a l E s ta d o de Pérdidas y 

G a n a n c i a s qu e es ¡a es tr u ctu r a económica de la emp r es a , y la relación de los ingresos 
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*u« M« « » . w h.< n-fW-ja. lo u n a u t i l i d a d q u e o p r e s e n t a .1 y s u l l a l<» f i n a l d ' - I* hm¡-i » -sa 
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í i a t o t a i ' v a . o po t 1 t l l i h l . ' « ' f * • \t « e. >i -u • H* l o s p l . » I m a t - l i t o s . u . i t i - t i t m i a . ¡ o s o n 

f i « c ( h , i n o s p a t a e x p r c s a i u n a o p i n i ó n w 4 « n l o s r s t a - l o » l a ñ a r e l o r e s M i  e N i u . i u> * 

• v i o » i- .e ! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI K  m a s l i m i t a d o q u « e l q i e w i t a o - ' • > i i • • p a t a » x p r e s a r I I I M  o p i m o n 

so l o - i *?¡;»t < n í a . l e o n i r o i i n t e r n o t o m a a o c » » i i t o e n l o . i o e n u n . . p i u i o n . '\ana 

Ir . . . n t r o l Ui l e r i i e - * o t i t a t . H •!» l a o t n p a t l M a U l e e h a í l t  l i l i c M t l . l l o es. a u c e n j i |o \ 

•n es- i » . i i> : n i - H i n i a I c o n n i m i p t e . ? . v i * > i ! i n s i< •. o n t a n u i U a . t v i g . n ! ' > > n ¡a 

p u n i i . •* ¡ e l r< n i t í n j  u,, y, e . f n p a i i i a p r e p a i a s u s t -st a. t . . ; . m í a n . se n . s n e  a« uc e a r , a 

i i - . m o f i i n . H t e  i o í i l a i i i i i ua o « M . i o t e ; i i - p o t i a >-i| « u n i e n . i . n i a • » > o i n p a t i i a » <v- ¡ a 

K . p i t f i i C i o e i h c n a u o i v c o n i T t t i . t p t o » <!«• i o i H a n i u . i , n i vw I C I a t i n e n t e tv>\\.u !>>* e n 

i r ¡> i ' . •.• ' v e n i o s . ¡ i ¡ e fi< i si. |.. i i ' ¡ : \'i t  n o  cXIM< It .HSpo SK . ¡ e n e -, í i ut t l da t » j .<« ¡ a 

S u p » > t!¡t> n i e i í <aa a e  >. o n i p a n i . E s i *-*..«< s» i -. t i . t i . j i i e ¡ a n s i p i e n i e i u a e i o n , ¡ , ¡ a s N o t  m i s 

u n í i na> ¡ o n a i e s <v i n f o r m a c i ó n r m a l i c i e !  t t i n i i i q . ^ ,i ev - i • -_-»¡.i• «~ »» M I  T o t a l i d a d . < «-

•i» e n q u e a i a l e o n a ni i e s! l<i <» » s t a d o s t l t t a i i - le ros» r e f l e j an i.« ap í i e ae ¡( , in ,!«• * i » t , i » 

!H i l l l f c l S I > I ! ¡ e t I i at <|IH • ' • l i l l á i l l . o a M M I í l p a l a >o.-» i m e »  e r i l i >H4 Ul e ) i ( e s A t e ! « t a i l l e ¡ | i f , 

mu ,'\ii|íeiH .» i » • H I I H ' - » •»••%» » » o i i n , s . » na v i •# o  - i . M  ' M Í I I U S a u i o o t . i n i o i mes. t a 

S a l a l o » a p i u e b a |x i i ¡ í n a n i m i d a O H i g i u t i i . l c r o n <\o J d e l O r d e n . i e l d í a e l 

l ' l e M d e i i t i p l ' » ' e i l e a d a r l e e t l l i a <le| t i ' i l a l i < t ' > E s t a d o d e k e s u l t a d o j , e o r r e s p o t l d l e n t e s 

a i r .\' o |. i .^ ¿s.J ¡ -í . ft  it jüMlfO * J . i e | *i i e ate. e n . 0 1 i s i . i t i . 1 . 11111 1 ir- ut  M I I I I . 1 e » . I J ' I I I I ' I I I I M  J I I I 

i i u a i i l l l l i d a . ) A c o n t i n u a c i ó n e l C r e s i d e n t e S i l ' e t e i < a t í  K' . d . a c u e r d o a l p u n t o •'• 

d e | 1 »rd< n d e l !>la. f j ro|»o i i e i |i i e se d e c i d a u n k « p i a r l o d e IJSS4o.«»..».«»> a l o i i i a r s< d e 
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e m p r e sa » \a e o l i t a b i l i z a o i o i i \o se h a g a a d i s c r e c i ó n dt 1 f i e s i d e u l e i l f j i t r o d e 

e s ! . m i s m o a l i o J U I Ó ¥A s a l d o .|e l a s i l l l l l í l ad e » . l i q u i d a * o l . t t n i d a s . es. . l e e n 



facultativas, lo que es aprobado por u nanimidad. Continu ando con el p u n to 4 el S r . 

G r a f R. ma n ifies ta que es neces a r io n o m b r a r a l C om is a r io , toda vez qu e está vencido 

el período p a r a el q u e fué elegida la !ng. Angélica Pes a n tes R como C om is a r io , 

p r op on ien d o se la reelija p or el período de u n a n o . lo qu e es a p r ob a d o por 

u n a n im id a d . S e concede u n receso p a r a la elaboración de ésta A cta , la m i s m a que 

lu ego de leída es firmada por los p res entes . 


