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IDENTIFICACIÓN, O B J E T I V O Y OPERACIÓN D E L A COMPAÑIA 

L a compañía D E N S I C A R S A . f u e c o n s t i t u i d a e n l a c i u d a d d e G u a y a q u i l , c o m o s o c i e d a d 
anónima a n t e e l n o t a r i o séptimo ab . E d u a r d o A l b e r t o F a l q u e z A y a l a , e s c r i t u r a d e 
constitución q u e h a s i d o i n s c r i t a e n e l r e g i s t r o m e r c a n t i l d e l cantón G u a y a q u i l , p r o v i n c i a 
d e l G u a y a s d e l a república d e l E c u a d o r e l 2 7 d e E n e r o d e 1 9 9 8 , s u a c t i v i d a d p r i n c i p a l es l a 
v e n t a a l p o r m a y o r d e c o m b u s t i b l e s y p r o d u c t o s c o n e x o s . 

C A P I T A L S O C I A L 

L a compañía D E N S I C A R S . A . t i e n e c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o d e $ 2 . 0 0 0 , 0 0 d i v i d i d o s e n 
d o s m i l a c c i o n e s o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s d e u n dólar c a d a u n a . 

P R I N C I P A L E S P R I N C I P I O S Y PRÁCTICAS D E C O N T A B I L I D A D A P L I C A D O S 

L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s a d j u n t o s s o n p r e s e n t a d o s e n dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e 
América, m o n e d a a d o p t a d a p o r l a República d e l E c u a d o r e n M a r z o d e l 2 0 0 0 , y sus 
r e g i s t r o s c o n t a b l e s s o n p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n l o s p r i n c i p i o s y N o r m a s E c u a t o r i a n a s d e 
C o n t a b i l i d a d g e n e r a l m e n t e a c e p t a d o s , a p r o b a d o s p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 
S e procedió a r e v i s a r y e v a l u a r l o s c o n t r o l e s i n t e r n o s p a r a l a preservación d e l a s 
p r o p i e d a d e s , i n v e r s i o n e s d e l a Cía., R e g i s t r o s c o n t a b l e s y a r c h i v o s de d o c u m e n t o s 
r e s p e c t i v o s . L o s r e s u l t a d o s f u e r o n s a t i s f a c t o r i o s . 

L a s N E C e n u n n u m e r o d e 2 7 n o r m a s , s o n s i m i l a r e s a sus c o r r e s p o n d i e n t e s N I C d e l a s 
c u a l e s se d e r i v a n : a c t u a l m e n t e , l a s N I C están s i e n d o r e e m p l a z a d a s g r a d u a l m e n t e p o r l a s 
N I I F ( I F R S p o r sus s i g l a s e n Inglés), l a s c u a l e s i n c l u y e n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
C o n t a b i l i d a d ( N I C ) , y l o s p r o n u n c i a m i e n t o s d e l comité d e I n t e r p r e t a c i o n e s ( C I N I I F y S I C 
p o r sus s i g l a s e n I n g l e s ) y establecerán a f u t u r o l a b a s e d e r e g i s t r o , preparación y 
presentación d e l o s e s t a d o s financieros d e l a s s o c i e d a d e s a n i v e l m u n d i a l . C o n ba se a t a l 
c a m b i o y c o y u n t u r a , l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías m e d i a n t e R e s o l u c i o n e s N o . 
0 6 . Q . I C I . 0 0 3 y N o . 0 6 . Q . I C I . 0 0 4 p u b l i c a d a s e n e l R . O . N o . 3 4 8 d e S e p t i e m b r e 4 d e l 2 0 0 6 , 
d i s p u s o q u e l a s N I A A y N I I F r e s p e c t i v a m e n t e , s e a n d e aplicación o b l i g a t o r i a a p a r t i r d e 
E n e r o 1 d e l año 2 0 0 9 p o r p a r t e d e l a s e n t i d a d e s s u j e t a s a s u c o n t r o l y v i g i l a n c i a , decisión 
q u e f u e r a t i f i c a d a c o n l a Resolución N o . A D M N o . 0 8 1 9 9 p u b l i c a d a e n e l S u p l e m e n t o d e l 
R . O . N o . 3 7 8 de j u l i o 1 0 d e l 2 0 0 8 . 

E l 2 0 d e N o v i e m b r e d e l 2 0 0 8 , L A S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías emitió l a Resolución 
N o . 0 8 . G D S C . 0 1 0 p u b l i c a d a e n e l R . O . N o . 4 9 8 , q u e establecía u n c r o n o g r a m a d e 
aplicación o b l i g a t o r i a d e l a s N I I F p o r p a r t e d e l a s e n t i d a d e s s u j e t a s a s u c o n t r o l y 
v i g i l a n c i a . C o n b a s e a l a m e n c i o n a d a disposición l e g a l , l a Compañía a p l i c a 
o b l i g a t o r i a m e n t e l a s N I I F a p a r t i r d e E n e r o 1 d e l año 2 0 1 1 , q u e f u e s u p e r i o d o d e transición 
d e l año. 



E l 2 3 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 0 9 , l a S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías emitió l a Resolución N o . 
S C . D S . G . 0 9 . 0 0 6 q u e f u e p u b l i c a d a e n e l R . O . N o . 9 4 , m e d i a n t e l a c u a l se estableció u n 
i n s t r u c t i v o c o m p l e m e n t a r i o d e s t i n a d o p a r a l a implementación d e l o s p r i n c i p i o s c o n t a b l e s 
( N I I F ) p a r a l a s e n t i d a d e s s u j e t a s a c o n t r o l y v i g i l a n c i a . 
E n l a a c t u a l i d a d l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías h a e m i t i d o l a resolución N o . 
S C . Q . I C I . C P A I F R S . 1 1 . 0 1 p u b l i c a d a e n e l R . O . N o . 3 7 1 d e E n e r o 2 7 d e l 2 0 1 1 y m e d i a n t e l a 
c u a l se e s t a b l e c e n r e f o r m a s a l a resolución N o . 0 8 . G . D S C . 0 1 0 d e n o v i e m b r e 2 0 d e l 2 0 0 8 , 
p r i n c i p a l m e n t e p a r a l a s e m p r e s a s q u e o p t a r e n p o r l a inscripción e n e l R e g i s t r o d e M e r c a d o 
d e V a l o r e s , c o m o también p a r a a q u e l l a s e n t i d a d e s q u e c o m p o n e n e l t e r c e r g r u p o d e N I I F y 
p o r l a adopción d e p r i n c i p i o s c o n t a b l e s p a r a l a s e n t i d a d e s c a l i f i c a d a s c o m o P Y M E S 
p u b l i c a d a e n e l R e g i s t r o O f i c i a l N o . 3 3 5 d e D i c i e m b r e 7 d e l 2 0 1 0 d e a c u e r d o a l a 
n o r m a t i v a i m p l a n t a d a p o r l a c o m u n i d a d A n d i n a . 

D u r a n t e e l año 2 0 1 1 , l a s u p e r i n t e n d e n c i a d e compañías d e l E c u a d o r , procedió a e m i t i r l a s 
s i g u i e n t e s d i s p o s i c i o n e s : L a resolución S C . O C O . C P A I F R S . 6 . 1 1 0 0 7 , p u b l i c a d a e n O c t u b r e 
2 8 d e l 2 0 1 1 ( d e s t i n o d e l o s s a l d o s d e l a s c u e n t a s d e r e s e r v a d e c a p i t a l , r e s e r v a s p o r 
d o n a c i o n e s , r e s e r v a s p o r valuación o superávit p o r revaluación d e I n v e r s i o n e s , r e s u l t a d o s 
a c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s de l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s n o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Información F i n a n c i e r a - N I I F - y l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l de Información F i n a n c i e r a p a r a 
pequeñas y m e d i a n a s e n t i d a d e s - P Y M E S , superávit p o r valuación, u t i l i d a d e s d e compañías 
H o l d i n y c o n t r o l a d o r a s y designación e i n f o r m e s d e P e r i t o s ) , Resolución 
S C . I C I . C P A . I F R S . 6 . 1 1 0 1 0 p u b l i c a d a e n O c t u b r e 1 1 d e l 2 0 1 1 (aplicación d e l a s n o r m a s 
i n t e r n a c i o n a l e s d e información financiera-NIIF y d e l a n o r m a i n t e r n a c i o n a l d e información 
financiera p a r a pequeñas y m e d i a n a s e n t i d a d e s - P Y M E S p a r a l a s compañías s u j e t a s a a 
c o n t r o l y v i g i l a n c i a d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e compañías d e l E c u a d o r ) y resolución 
S C I C I C P A I F R S . 6 . 1 1 . 0 1 5 p u b l i c a d a e n D i c i e m b r e 3 0 d e l 2 0 1 1 ( n o r m a s e n l a adopción p o r 
p r i m e r a v e z d e l a s N I I F p a r a l a s P Y M E S , l a utilización d e l v a l o r r a z o n a b l e o revaluación 
c o m o c o s t o a t r i b u i d o , e n e l c a s o d e l o s b i e n e s i n m u e b l e s ) . 

DECLARACIÓN EXPLÍCITA Y S I N R E S E R V A S 

L a Administración d e l a compañía h a p r o c e d i d o a l a emisión final d e l o s p r e s e n t e s E s t a d o s 
financieros c o n f e c h a 1 2 d e m a r z o d e l 2 0 1 5 y se e s t i m a q u e e n final d e l m e s d e A b r i l d e l 
2 0 1 5 l o s m i s m o s s e a n p u e s t o s a disposición d e l a J u n t a d e A c c i o n i s t a s p a r a s u aprobación 
final. 
U n r e s u m e n de l a s p r i n c i p a l e s n o r m a s c o n t a b l e s a p l i c a d a s p o r l a compañía p a r a l a 
elaboración de l o s E s t a d o s financieros, se m e n c i o n a n a continuación: 

M O N E D A F U N C I O N A L 

L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s a d j u n t o s s o n p r e s e n t a d o s e n dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e 
América, m o n e d a a d o p t a d a p o r l a República d e l E c u a d o r e n M a r z o d e l 2 0 0 0 . 



A C T I V O S Y P A S I V O S F I N A N C I E R O S 

C o m p r e n d e I n s t r u m e n t o s financieros y categorías d e n o d e r i v a d o s y c o n s i s t e e n c u e n t a s p o r 
c o b r a r , c u e n t a s p o r p a g a r e I n v e r s i o n e s t e m p o r a l e s . S e r e g i s t r a n i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r 
r a z o n a b l e , más l o s c o s t o s de transacción d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e s a l a c o m p r a o emisión d e 
es te y se r e g i s t r a n e n e l m o m e n t o e n q u e e x i s t e e l c o m p r o m i s o d e a d q u i r i r t a l e s a c t i v o s . E l 
r e c o n o c i m i e n t o d e u n a c t i v o financiero se d a d e b a j a c u a n d o e l d e r e c h o c o n t r a c t u a l d e l a 
compañía s o b r e l o s flujos d e e f e c t i v o d e l A c t i v o financiero e x p i r a o c u a n d o l a compañía 
t r a n s f i e r e e l a c t i v o financiero a b e n e f i c i o s d e ese A c t i v o . E n e l c a s o d e l o s p a s i v o s 
financieros, e s t o s se d a n de b a j a c u a n d o l a obligación específica e x p i r a o es c a n c e l a d a . . U n 
d e t a l l e es e l s i g u i e n t e : 

I N V E R S I O N E S T E M P O R A L E S 

E n l a compañía D E N S I C A R S . A . n o e x i s t e n . 

C U E N T A S P O R C O B R A R 

S o n r e g i s t r a d a s a l c o s t o , e s t o es a l m o m e n t o d e l a negociación d e l a v e n t a d e l p r o d u c t o o 
s e r v i c i o y c u a n d o es e f e c t u a d a l a t r a n s f e r e n c i a a l c l i e n t e d e l a t o t a l i d a d d e l o s r i e s g o s y 
b e n e f i c i o s d e t a l p r o p i e d a d d e l o s p r o d u c t o s o s e r v i c i o s . 

C U E N T A S P O R P A G A R 

S o n r e g i s t r a d a s a l c o s t o , e s t o a l m o m e n t o d e l a negociación d e l a c o m p r a d e b i e n e s y d e l a 
recepción d e l s e r v i c i o q u e s o n u t i l i z a d o s p a r a e l p r o c e s o p r o d u c t i v o . 
L a s N I I F p a r a P y m e s , r e q u i e r e n c i e r t a s r e v e l a c i o n e s a c e r c a d e l o s i n s t r u m e n t o s financieros, 
q u e t i e n e n relación c o n l o s d i f e r e n t e s r i e s g o s q u e a f e c t a n a D E N S I C A R S . A , t a l e s c o m o : 
l i q u i d e z , crédito, m e r c a d o y g e n e r a l e s d e n e g o c i o , t a l c o m o se d e t a l l a a continuación: 

R i e s g o d e L i q u i d e z . - L a administración p r u d e n t e d e l r i e s g o d e l i q u i d e z m a n t i e n e s u f i c i e n t e 
e f e c t i v o q u e l e p e r m i t a a t e n d e r s u s n e c e s i d a d e s a c o r t o p l a z o , e n adición n o a s u m e r i e s g o s 
p o r f l u c t u a c i o n e s e n l o s t i p o s d e c a m b i o e n v i r t u d d e q u e t o d a s sus o p e r a c i o n e s d e c o m p r a 
y v e n t a se r e a l i z a n e n Dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América. 

R i e s g o s d e Crédito.- L a compañía c o m e r c i a l i z a a l 1 0 0 % d e s u s v e n t a s d e b i e n e s y 
s e r v i c i o s e n l a c i u d a d de G u a y a q u i l . S u s c l i e n t e s s o n c u i d a d o s a m e n t e s e l e c c i o n a d o s y 
m a n t i e n e n u n a a d e c u a d a h i s t o r i a de crédito. E l r e t o r n o d e l E f e c t i v o fluctúa s e a n e n t r e 15 a 
4 5 días, l o q u e r e d u c e s i g n i f i c a t i v a m e n t e e l r i e s g o de crédito. 

R i e s g o d e m e r c a d o . - L o s r i e s g o s d e M e r c a d o a l o s q u e se e n c u e n t r a e x p u e s t o e l s e c t o r e n 
e l q u e o p e r a l a compañía se r e f i e r e p r i n c i p a l m e n t e a l a c o m p e t e n c i a q u e a b s o r b e n e l 8 0 % 
d e l a d e m a n d a , d e t o d a s m a n e r a s a través d e l t i e m p o , h e m o s i d o c r e c i e n d o d e b i d o a l b u e n 
s e r v i c i o q u e se b r i n d a y a b a r a t a n d o l o s c o s t o s . 
E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o . - P a r a e s t e propósito l a compañía c o n s i d e r a c o m o 
e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o , e l e f e c t i v o e n C a j a s y B a n c o s , n o e x i s t e n títulos d e 
crédito a f a v o r d e l a Cía. 



E x i s t e n c i a s . - E n e s t e t i p o d e e m p r e s a I n v e n t a r i o prácticamente n o e x i s t e , t o d o l o q u e se 
c o m p r a es v e n d i d o y e n t r e g a d o i n m e d i a t a m e n t e . E l s a l d o r e p r e s e n t a l a s últimas c o m p r a s 
q u e p o r logística n o se a l c a n z o a v e n d e r . 

A c t i v o s p o r i m p u e s t o c o r r i e n t e . - R e p r e s e n t a i m p o r t e s p a g a d o s p o r a n t i c i p o a l i m p u e s t o a 
l a r e n t a , r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e c l i e n t e s d e l e j e r c i c i o c o r r i e n t e y crédito fiscal de años 
a n t e r i o r e s a f a v o r d e l a compañía, e l c u a l es s u s c e p t i b l e de devolución p r e v i a s o l i c i t u d a l 
S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s - S R I , c o n f o r m e l o e s t a b l e c e l a n o r m a t i v a t r i b u t a r i a v i g e n t e . 

L A S P R O P I E D A D E S . M A Q U I N A R I A S Y E Q U I P O S 

E l c o s t o histórico d e adquisición i n c l u y e l o s d e s e m b o l s o s d i r e c t a m e n t e a t r i b u i d o s a l a 
adquisición d e l o s A c t i v o s , l a s e r o g a c i o n e s p o r m a n t e n i m i e n t o y r e p a r a c i o n e s se c a r g a n a l 
g a s t o a l i n c u r r i r s e e n e l l a . L a s m e j o r a s d e i m p o r t a n c i a se c a p i t a l i z a n . E l c o s t o y l a 
c o r r e s p o n d i e n t e depreciación a c u m u l a d a se e l i m i n a n d e l a s c u e n t a s a l r e t i r a r s e m a q u i n a r i a s 
y e q u i p o s , l a s g a n a n c i a s y pérdidas p o r r e t i r o s se c a r g a n a l e s t a d o d e r e s u l t a d o s . 
L a depreciación d e e s o s a c t i v o s es c a r g a d a a l e s t a d o d e r e s u l t a d o y h a s i d o c a l c u l a d a s o b r e 
l o s c o s t o s o r i g i n a l e s más l a r e expresión e s t a b l e c i d a s de a c u e r d o e n l a s d i s p o s i c i o n e s 
v i g e n t e s , esas d e p r e c i a c i o n e s se c a l c u l a n p o r e l método d e línea r e c t a t o m a n d o c o m o b a s e 
l a v i d a útil e s t i m a d a d e l o s a c t i v o s . 

A C T I V O P O R C E N T A J E S AÑOS 

E d i f i c i o s 5 2 0 
M a q u i n a r i a s y E q u i p o s 1 0 10 
I n s t a l a c i o n e s y M o l d e s 1 0 10 
M u e b l e s y E n s e r e s 10 1 0 
Vehículos 2 0 5 
E q u i p o s d e computación 3 3 3 

L a Administración de D E N S I C A R S . A . d e b e e s t a b l e c e r p r o c e d i m i e n t o s p a r a a s e g u r a r s e d e 
q u e sus b i e n e s están c o n t a b i l i z a d o s p o r u n i m p o r t e q u e n o sea s u p e r i o r a s u i m p o r t e 
r e c u p e r a b l e . L a s p r o p i e d a d e s p l a n t a y e q u i p o s n o están c o n t a b i l i z a d o s p o r e n c i m a d e s u 
i m p o r t e r e c u p e r a b l e c u a n d o s u i m p o r t e e n l i b r o s e x c e d a d e l i m p o r t e q u e se p u e d a r e c u p e r a r 
a través de s u utilización o de s u v e n t a , se presentará c o m o d e t e r i o r a d o y se deberá 
r e c o n o c e r u n a p e r d i d a p o r d e t e r i o r o d e l v a l o r d e ese a c t i v o . 

O T R O S A C T I V O S N O C O R R I E N T E S 

E n l a compañía D E N S I C A R S . A . n o e x i s t e . 



O T R A S O B L I G A C I O N E S C O R R I E N T E S 

Están r e c o n o c i d o s m e d i a n t e e l método d e l d e v e n g o y se o r i g i n a n c u a n d o l a compañía 
m a n t i e n e u n a obligación p r o d u c t o d e e v e n t o s y l o e s t a b l e c i d o p o r l a legislación l a b o r a l , 
n o r m a t i v a s d e l s e g u r o s o c i a l o a c u e r d o s c o n t r a c t u a l e s , e n l a a c t u a l i d a d e n l a e m p r e s a n o 
e x i s t e n . 

R E S E R V A S P A R A JUBILACIÓN P A T R O N A L E N INDEMNIZACIÓN P O R 
D E S A H U C I O 

E l código d e t r a b a j o e s t a b l e c e l a obligación p o r p a r t e d e l e m p l e a d o r d e c o n c e d e r jubilación 
p a t r o n a l a t o d o s a q u e l l o s t r a b a j a d o r e s q u e p o r 2 5 años o más h u b i e r e n p r e s t a d o s e r v i c i o s , 
c o n t i n u a d o o i n t e r r u m p i d a m e n t e e n u n a compañía. C o n e s t e propósito l a compañía c o n t r a t o 
u n e s t u d i o a c t u a r i a l c o n l a firma Actuaría C o n s u l t o r e s Cía. L t d a . e l c u a l i n c l u y e cálculo d e 
indemnización p o r d e s a h u c i o e n c a s o d e terminación d e l a relación l a b o r a l , q u e c o n s i s t e e n 
p a g o a l t r a b a j a d o r d e l 2 5 % e q u i v a l e n t e a l a u l t i m a remuneración m e n s u a l p o r cada u n o d e 
l o s años d e s e r v i c i o p r e s t a d o a l a m i s m a e m p r e s a o e m p l e a d o r . L a administración consideró 
r e a l i z a r a j u s t e e n e s t e e j e r c i c i o e l año 2 0 1 4 . 

R E S E R V A L E G A L 

L a l e y d e compañía e n l a república d e l E c u a d o r r e q u i e r e q u e e l 1 0 % d e l l a u t i l i d a d n e t a 
a n u a l sea a p r o p i a d a c o m o r e s e r v a l e g a l , h a s t a q u e r e p r e s e n t e p o r l o m e n o s e l 5 0 % d e l 
c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o . E s t a r e s e r v a n o p u e d e se r d i s t r i b u i d a a l o s a c c i o n i s t a s p e r o p u e d e 
ser u t i l i z a d a p a r a a b s o r b e r p e r d i d a s f u t u r a s o p a r a a u m e n t o d e c a p i t a l . A l a p r e s e n t e f e c h a 
l a compañía t i e n e u n a r e s e r v a l e g a l de $ 2 . 4 4 1 , 3 1 , q u e c o r r e s p o n d e a l 1 2 2 . 0 6 % d e l c a p i t a l 
s o c i a l s u s c r i t o 

P A S I V O S Y A C T I V O S C O N T I N G E N T E S 

E s t o s n o se r e c o n o c e n e n l o s E s t a d o s financieros s o l o se r e v e l a n e n n o t a s a l o s E s t a d o s 
financieros p e r o l a compañía a l c i e r r e d e l e j e r c i c i o , n o t i e n e n i n g u n a c o n t i n g e n c i a . 

R E C O N O C I M I E N T O D E I N G R E S O S 

E n relación a l a s v e n t a s d e b i e n e s o s e r v i c i o s , e l i n g r e s o es r e c o n o c i d o c u a n d o e l r i e s g o y 
l o s b e n e f i c i o s s i g n i f i c a t i v o s d e p r o p i e d a d h a n s i d o t r a n s f e r i d o s a l c o m p r a d o r y n o s u b s i s t e n 
i n c e r t i d u m b r e s s i g n i f i c a t i v a s r e l a t i v a s a l a recuperación de l a consideración a d e c u a d a , d e 
l o s c o s t o s a s o c i a d o s o p o r l a p o s i b l e devolución d e l o s b i e n e s . 

R E C O N O C I M I E N T O D E L O S C O S T O S Y G A S T O S 

E l c o s t o d e V e n t a s se r e g i s t r a e n e l r e s u l t a d o d e l e j e r c i c i o c u a n d o se e n t r e g a n l o s b i e n e s e n 
f o r m a simultánea a l r e c o n o c i m i e n t o d e l o s i n g r e s o s . L o s g a s t o s se r e g i s t r a n e n l o s p e r i o d o s 



c o n l o s c u a l e s se r e l a c i o n a n y se r e c o n o c e n e n l o s r e s u l t a d o s d e e j e r c i c i o c u a n d o se 
d e v e n g a n i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l m o m e n t o e n q u e se p a g u e n . 
L o s i n g r e s o s y g a s t o s financieros se r e g i s t r a n e n l o s p e r i o d o s e n l o s c u a l e s se r e l a c i o n a n y 
se r e c o n o c e n c u a n d o se d e v e n g a n . 

PARTICIPACIÓN D E L O S T R A B A J A D O R E S E N L A S U T I L I D A D E S 

D e c o n f o r m i d a d c o n e l código d e t r a b a j o , l a s compañías p r o v i s i o n a n c o n c a r g o a r e s u l t a d o s 
e l 1 5 % d e l a u t i l i d a d q u e a r r o j e e l e j e r c i c i o . E n es te e j e r c i c i o n o se r e g i s t r a s u m a a l g u n a 
t o d a v e z q u e l a compañía p r e s e n t o pérdidas. 

PROVISIÓN P A R A I M P U E S T O A L A R E N T A 

L a s d i s p o s i c i o n e s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s e s t a b l e c e n q u e l a t a s a c o r p o r a t i v a de I m p u e s t o a l a 
R e n t a será d e l 2 2 % s o b r e l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s ( 1 5 % s i l a s u t i l i d a d e s s o n r e i n v e r t i d a s 
" c a p i t a l i z a d a s " p o r e l c o n t r i b u y e n t e h a s t a e l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l año s i g u i e n t e ) . L a 
compañía n o p r e s e n t a provisión p o r es te c o n c e p t o p o r q u e t u v o pérdida. 

U S O D E E S T I M A C I O N E S 

L a preparación d e l o s e s t a d o s financieros d e a c u e r d o c o n l a s n o r m a s d e l a s N I I F p a r a 
P y m e s , r e q u i e r e n q u e l a administración efectúe c i e r t a s e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s c o n t a b l e s 
i n h e r e n t e a l a a c t i v i d a d económica d e l a e n t i d a d q u e i n c i d e n s o b r e l a presentación d e 
A c t i v o s y P a s i v o s y l o s m o n t o s d e I n g r e s o s y g a s t o s d u r a n t e e l p e r i o d o c o r r e s p o n d i e n t e ; así 
c o m o , también l a s r e v e l a c i o n e s s o b r e a c t i v o s y p a s i v o s c o n t i n g e n t e s a l a f e c h a d e l o s 
e s t a d o s financieros. L a s e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s se b a s a n e n e l m e j o r 
c o n o c i m i e n t o p o r p a r t e d e l a administración d e l o s h e c h o s a c t u a l e s , s i n e m b a r g o , l o s 
r e s u l t a d o s finales podrían v a r i a r e n relación c o n l o s e s t i m a d o s o r i g i n a l e s d e b i d o a l a 
o c u r r e n c i a d e e v e n t o s f u t u r o s . 

D E T A L L E D E O B L I G A C I O N E S A L I E S S Y P R O V I S I O N E S S O C I A L E S P O R 
P A G A R 

N o e x i s t e n e n es te e j e r c i c i o . 

D E T A L L E D E O B L I G A C I O N E S C O N L A ADMINISTRACIÓN T R I B U T A R I A 

2014 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e 
R e t e n c i o n e s a l I V A 
I V A c o b r a d o 

4 1 , 7 8 
4 6 , 2 0 

7 7 6 . 2 6 
864,24 U S D S 

P A S I V O S N O C O R R I E N T E S 

N o e x i s t e n . 



P A T R I M O N I O 

E l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o es d e D O S M I L DÓLARES D E L O S E S T A D O S U N I D O S D E 
AMÉRICA, d i v i d i d o e n a c c i o n e s o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s de U S D $ 1 .00 c a d a u n a c o m o 
s i g u e : 

N o . D e V a l o r p o r % p o r V a l o r 
A c c i o n i s t a s A c c i o n e s Acción Acción T o t a l 

C o f r e Cañar J u a n B a u t i s t a 1 9 9 8 , 0 0 1 ,00 9 9 . 9 0 % 1 . 9 9 8 , 0 0 
C u e v a Rodríguez F r a n k l i n E n r i q u e 1 ,00 1 ,00 0 . 0 5 % 1 ,00 
Guzmán A r g u d o M a r i o E d m u n d o 1 .00 1 .00 0 . 0 5 % 1.00 

2000.00 100% 2.000.00 

R e s e r v a L e g a l 

D e a c u e r d o a l a legislación v i g e n t e l a compañía d e b e t r a n s f e r i r e l 1 0 % d e l a s u t i l i d a d e s 
l i q u i d a s a l a r e s e r v a l e g a l , h a s t a q u e d i c h a r e s e r v a sea e q u i v a l e n t e a l 5 0 % d e l c a p i t a l 
s u s c r i t o . L a r e s e r v a l e g a l p u e d e u t i l i z a r s e p a r a c o m p e n s a r pérdidas o p a r a a u m e n t a r e l 
c a p i t a l , p e r o s o l a m e n t e p u e d e d i s t r i b u i r s e e n t r e l o s a c c i o n i s t a s e n c a s o d e liquidación d e l a 
s o c i e d a d , l a compañía p r e s e n t a r e s e r v a l e g a l p o r l a s u m a d e $ 2 . 4 4 1 , 3 1 . 

R e s u l t a d o s 

E l r e s u l t a d o d e l e j e r c i c i o d e $ 1 9 . 8 0 5 , 1 2 se conjugará c o n l a c u e n t a r e s e r v a f a c u l t a t i v a . 

E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

D e s d e e l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 a l a f e c h a de es te i n f o r m e ( 1 0 d e A b r i l d e l 2 0 1 5 ) n o se 
p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e , e n l a opinión d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s d e l a compañía p u d i e r a n t e n e r 
e f e c t o s s o b r e l o s e s t a d o s financieros p r e s e n t a d o s . 

R U C : 0 9 0 2 4 7 5 1 3 6 0 0 1 


