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INFORME 
Señores Accionistas de FERTIAGRO S.A. Sr Luss Fermando Baquenzo Bamge, 
Sra María Isabel Ferretti Trujllo y quien les habla en representacion de 
FEERTIAGRO S.A. 

En el cumplimiento de mis deberes y obligaciones formales que me impone el 
cargo y en atención a las disposiciones de la Ley de Compañias en m calidad 
de Gerente General, por el presente ejercicio pongo a su consideración el 
Informe de la Gestión realizada por la Admumstración de FERTIAGRO S.A.: 

1- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 
El Ecuador en este periodo sufre un estancamiento económico, precios bajos 
del petróleo, mayores tasas de interés miemacionales,, lo que siggfica que 
para que el país mejore va a depender mucho del sector privado, 
personalmente considero que se deben tomar políticas que favorezcan la 
matriz productiva intema en todos los sectores se necesita de mas dólares 
para este crecimiento y esto solo se da con mayor productividad para que el 
circulante sea el motor que dinamice la economía y se cree confiabilidad para 
la inversión extema, y no se piense en mas endeudamiento para el país 

FERTIAGRO S.A, pese al entomo económica del país continua firme en su 
propósito de comercialización de camarón en el mercado intemo para 
satistacer la demanda de los consumidores nacionales, y porque no siendo un 
canal con su producto pera posibles exportaciones en particular el mercado



intemacional siempre con miras de incrementar los ingresos en esta noble 
actividad 
Simultáneamente se cumplen con todos los órganos de control que regulan 
esta acividad comercal, los mismos que se emanan de las instituciones de 
estado mmisteno de Agncultura, Ganadería, Acuacultura y pesca (MAGAP), 
Instituto Nacional de Pesca (INP), SRI, MAL, y las. reguladoras del sistema 
manero superintendencia de bancos, superintendencia de compañías según 
disponga la Ley General de Instituciones del sistema Financiero y su 
reglamento. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 
En relación a la situación de la empresa, debo indicar que se dieron aspectos 

  

positivos en la compañía como es su contnudad administrata y operativa 
para el correcto desempeño de este penodo, tendiente a su crecimiento 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. 
Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones 
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la 
admimstración. 

4.- DELLA ADMINISTRACION 
En cuanto a la administración — cuidamos en cumplir con igdos los 
requerimientos de las entidades de control, que son relativas para el 
desenvolvimiento normal de la compañía, optimizando el buen funcionamiento 
del negocio 

5- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
DE LA COMPAÑÍA, Los movimientos de ingreso de la empresa en el 
presente. penodo 2016, se da en seis meses, y de ello los resultados 
alcanzados en el mismo, dándose una uftlidad contable de $10.019,97 
generada de las ventas de $225.856,47 del periodo contra las mermas de los 

costos y gastos de comercialización, impuestos y administración propios de la 
actvidad que ascienden a un total de $215.836,50



AL 31 de Diciembre los activos registran un valor de $204.372,61, los Pasivos 
52.215,65 y el Patrimonio $202 156,96, estos rubros se incrementan en 
relación al periodo 2015 por efectos de la propia actwidad comercial de la 
compañía 

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE. 

La administración recomienda continuar con la planificación en logros de 
mejorar la concentración de los ingresos por la comercialización y dar asi una 
mejor situación patrimonial a la empresa, y así favorecer las perspectivas de 
ingresos vs-rentabilidad, para cumplir con las expectativas esperadas. 

De la generación de recursos y del entomo organizacional. de FERTIAGRO 
S.A, depende su crecimento y éxto como empresa lo que nos obliga a 
desarollar estrategias congruentes con la realidad financiera y la competencia 
actual, desde la perspecta de la modemización, Y leyes afines que permitan 
Una eficiente administración financiera, orientada a la maximización de los 
recursos y a la promoción de valores agregados que respondan al imterés 
imtemo Ante esta realidad, la actual administración, ha considerado impulsar 
algunos proyectos a corto y a mediano plazo que tienen como propósito llegar 
a las actuales y futuras generaciones como una empresa a la vanguardia con 
fexibiidad ante los continuos cambios que impone la modemidad en la 
economia. 

- 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido, 

Atentamente, 

    
/ 

Sr Nahim Jsrael Loaiza Quiñonez 
GERENTE GENERAL 
HENG LONG MINERIA HLM S.A.


