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INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA
DE ACCIONISTAS

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinente., me

cermito presentar a ustedes, el Informe correspondiente a las operacioes del
cjercicio economico por ano 1999.

- 1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS.-

Los siguientes son algunos de los principales indicadores del comportc miento
o de la economia ecuatonana al término del afo 1998; y en relacion cor 1999.

1998 1999
Inflacién anual 45% 53%

Cambio US 3 31-12 6.890 21.000

¢
.,
2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS.- “i;

Con el propdsito de ofrecerles una apreciacidn adecuada del cumplmiento
de los objetivos previstos, presento a Ustedes el nivel glcanzado en do; de los
elementos mas importantes en la actividad de la empresa.

TOTAL INGRESOS S/. 318.947.749

UTILIDAD NETA S/. 1.445.618

Sin embargo de (o expuesto, podemos decir que los result s glcanza os gon
altamente satisfactorios y responden a una sdlida estructura =£a empresc lo gfwe

oermite asegurar a futuro,  mayores niveles de reiribucnq\ . los ores
accionistas. S o

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL.-

Debo agradecer la amplitud de la delegacién entregada por ustedes sefiores
accionistas para que el manejo administrativo y desenvolvimientc de la
gestion que me habeis encomendado, goce de la agilidad necesaria.



De acuerdo con los estatutos de la Compania, y en ausencia de un diractorio
que determine y oriente la gestidn, he gozado de las amplisimas facultades
otorgadas. Sin embargo las continuas reuniones de frabgjo y consulia que he
mantenido y realizado con todos y cada uno de usiedes, me relzva la
necesidad de ampihiar detalles.

Por otra parte dejo constancia que en la junta General celebradas 2l afo
anterior no hubo instruccidn particular alguna que sea del caso explicarla en
cuanto a su cumplimiento.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES DEL EJERCICIO 1999.-

Debo informarle senores accionistas que ic;g\exls’feﬁ- runguno variacior en el
tradicional sistemma administrativo de la e "prpso con resp cto a las normas

implementadas desde el comienzo d v M geshénu En mateiia de
Administracidn el poder decirles gue n "ejlsteD.ﬂovedodes es rea mente
positivo. La gestion es llevada adelante ¢ “Q,n) seguimjénto cercano de los
problemas y con resoluciones tambien direct M.[Sme‘dlotas. El perm-inente
contacto con la redlidad de una empresa es la norma de trabgjo y el
mantenerlos a Ustedes constantemente informados de los asoectos
administrativos diarios me relevan de extenderme en esta materry del
informe.

Por ofra parte debo informarles gue no existen problemas laborcles de
ninguna clase. Las relaciones son manejadas con un seguimiento p 2rsonal
de esta gerencia.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA, COMPARADA CON E. ANO
PRECEDENTE.-

La compania inicio sus operaciones en el ano 1999, por tal motivo no existe
bases de comparacion con el ano 1998.
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PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS

La recomendacion a la Junta General de accionistas es en el sentido de que
el total de las vtiidades netas de la empresa, luego de la apropiacion que por
ley debe hacerse, sean llevadas a reservas facultativas.
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