H.D.P. REPRESENTACIONES S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
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INFORMACION GENERAL

H.1D.P. REPRESENTACIONES S.A.., fue constituida en Ja ciudad de Guayaguil en Noviembre 11 del
1997 y su actividad cs Venta al Por Mayor de Paquetes Turisticos. Su domicilio esta ubicado ¢n
Calles Baquerizo Moreno 1111-A y Avenida 9 de Octubre, Edificio Camsol, 2do. Piso Oficina 1.

. OPERACIONES Y POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Estado de Cumplimiento —1.0s estados financieros han sido preparados de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (“NII™).

La preparacion de los estados [inancieros de acuerdo con NIIF para las Pymes, cuya responsabilidad
es de los Administradores de la empresa, requiere cfcctuar ciertas estimaciones contables y que la
administracion cjerza su juicio al aplicar las politicas v normas contables de la sociedad. De esta
forma, los estados financieros, muestran el patrimonio y la situacion financiera al cierre del Ejercicio,
asi como los resultados de las operaciones, los cambios en el patrimonio y de los flujos de cfectivo
consolidados que se han producido en la empresa en el Ejercicio terminado a dicha fecha.

A continuacion se resumen las principales pricticas contables scguidas por la Compaifiia en la
preparacion de los estados financicros:

Clasificacion de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes. En ¢l Estado de situacion
adjunto, los activos v pasivos se clasifican en funcién de sus vencimicntos entre corrientes, aquellos
con vencimiento igual o inferior a doce meses, y no corrientes, aquellos cuyo vencimiento ¢s superior
a doce meses.

Muebles v equipos. L.a depreciacidn en otros activos sc calcula usando ¢l método lineal para asignar
sus costos o importes revalorizados a sus valores residuales sobre sus vidas itiles téenicas estimadas:
Muebles v Enseres al 10%

Equipos de Computacidn al 3,33%

Equipo de Oficina al 10%

Participacion de utilidades a trabajadores- De acuerdo a disposiciones del Codigo de Trabajo, la
Compatiia, rcaliza provision y paga a sus trabajadores, €l 15% de la utilidad del gjercicio.

Impuesto a la renta- La lcy de Régimen Tributario Interno y su Reglamenio de Aplicacion
establecen que las sociedades nacionalcs pagardn sobre la utilidad después del 15% de participacion
de trabajadores, la tarifa del 22% de mmpuesto a la renta, o una tarifa del 15% de impuesto a la renta
¢n ¢l caso de reinversion de utilidades.



3. BANCOS ¢ INVERSIONES TEMPORALES

U.S. dolares
2014
Efectivp 125.025,66
Total 125.025.66
4, CUENTAS POR COBRARNETO
UL.S. dolares
2014
Chentes 306.414,10
Total 306.414.10

Al 31 de diciembre representan valores facturados pendiente de  cobro que no generan intercses

5. ACTIVO FLJO

U.5. dolares
2014
Mucbles v Enscres 27.774.32
Equipo de Computacién y Software 35.920.10
{-) Depreciacion Acumulada 61.503.36
Neto 2.189.06

6. CAPITAL SOCIAL

Representa las aportaciones de los socios del capital suserito y pagado.-

7. RESERVA LEGAL

Legal - La Ley de Compafifas cstablece una apropiacion obligatoria del 5% de la utilidad anual para
la constitucion de la reserva legal hasta que represente por lo menos ¢l 20% del capital pagado. El
= ser capitalizado.
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