INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA CAMACHO & CEVALLOS CIA. LTDA, POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Safiores Ancionisias da:
CAMACHO & CEVALLOS CIA. LTDA.

Cumplsenda con 8z deposiciones de la Ley de Companias en mi calidas de Gerente Genaral
porgs B sy consideracien sl Informe deola Gestion reglizada por @ Administracidn de
CAMACHO & CEVALLOS CIA. LTDA.
Curanke &l gierscio ecendmics dal 2014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICO ECONOMICO

La Sluscion emnpmice Que vwwe el pas D3 & presenie réganen ¥ Bs condioones
econrmacEs implanladas por politices del Fondo Mg iy Imteriacional e resumen 4
contawacion &n los estados Ninanclerns deoen s&r I8ldos bajo dichas Sircunstantias.

La ceonamm ecustonans en &l 2.014, ha preseniado un aumante o0& 18 inNacion quedando &0
al 5, 76% al clerre dal eparsicio eoondmico segun daos del Banco Zaentral del Ecuzdor

Z.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durants & ejerooe gue ha concluido o 31 de Diciambre del 2.024, la situacion de la emmpresa
ha sida In favorable, frente & &5t3 sifuacion la empresa presenta resultadas pesitivos.

Les ashi@mas de 1z adminstracidn fan aslade encaminaoos par qua |s ampress mantangs
pnectachintantas anoel gieo nordl de sus soividades,

Durante ¢ste efo de operaciones gue terming &) 31 & diciembra gel 2,014, con af esiuerzd
desplagandn conjuntamentsa antre 15 gerenca y =us profesionales.

3- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SQCIOS

Cabe indicar @ B ojnta generdl de Soios; gud lodRy Ias disposicionss EOMEDAS por o este
arganisme, Nan so camolidas B cabalidad par fa admmiristracion.

4.- HECHOS EXTRAORDIMARIOS DURAMNTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Curants o 3o 2.014, =an g refdrente a kos aspedtos sdministratreos, laborales v l=osles, g
empretd S8 ha cesenvuciio @t un Amdeto normial Iagrando Conservar ¥ QENETENE IULvay
foenles de trabaio.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADDS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Curante §sba clercicic econditico gue ha conclylds & 3L de dicrcembre dal 2,014, B sduscon
de 1 emprese o ba sdo favorebia, ve g en of balonces presentados se refiejs 1 situscion
lolal ActivDs o um walor O 8 40000 moi=l ce Fasivis por un valor e £ 00,00 o=l de
Eztramonio por un valor doe = 400, 00, Facendo constar s CapEal suserila

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONDMICO DEL 2.013

La administracidn recomiends gque como propesita gencral se obtenga ung situaddn
patamenial pasitiva ce la enpresa, cen el fin ge cumplir can s abjetivos Jque parsigue 3
Mesnia, &% comd fartalecer la imagen ante s danbas aun mas de @ gue ke ganado hasta
la fecha



Para ! sjemicn 20015, s recomeend2 amplemantas Grogramas (ofertas y descasnlas) v
provecCiones a fin de insantivar 81 crecinmientd: 94 |8 amoresas espedalmenis Dasados &n
eclralegias parn majordr nuesha parlicipacian en el campe de 13 construccldn  civil
ofrecienda |05 sorvicios o tado tipo de empresas y por Olra parle mantenar ing palibics
reacioral para lg redussgn de gastos,

Adicionaimenls sa rasomiends terminas 2l asunte pandienis con cemes provesdores, pard
agresar bos regisirgs cantables pardientss 2a fa cantabilviad

Sin s por 8l momanty, QUedo Of viletes soratlacicho.
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