INFORME DE GERENCIA GENERAL DE PLAVESA 5.4, POR EL
PERIODC COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2012

Sefores Miembros de a Junta General de Acclonisias:

En cumplimiento 2 lo dispuesto en |a Ley de Cempanias y los Estatutcs
Soclales tzngo &l agrado de someter vusstra considaracion. el Informe de
Actividades de |2 Compafia durante el perlodo comprendido entre &l 1 de
enern v 5131 de diciembre delafo 2012

Principales aspecios del pais en el afio 2012.- En e Ecuager han
ocumndo importantes nechos durante & afic 2012 gue nos permiten
gvizorar &l panorama econdmico para los proximos afdos | Si bien durante
el pAmer semestra gdel anp 2012 las condicionas ecanamicas na vadaron
frente & |0 oeurride en afing gﬂlEri{}'EE, sabre tode =2 partir del afo 2010 en
gue se supert |a crisis ecandmica del afe 2008 sl segundo gamestre Sl
afio pasado estuvo cargado de una pre campafna elecioral, debates de
toda ciage puesio gue an febrero del 2013 se realizaron las slecciones
presidenciales v de asambleisias, Como era obvie los precandidaios
estuvieron en todos lgs matices ideoldgicos desde lg [zguierda hasta |3
derecha sinque se produzea allanzas de ninguna ¢ clase y las expectalivas
gel sectar emprasarial dgjaron suspendidas muchas acciones en todo el
pais, arectando, por Io mismo cua:quier cecisidn an fa compsiia.

Manejo Gerencial de Ia Compafila.: Duranie l afio 2012, se realizaron,
al jgual lo ocurrido en & ang 2011 acercamienios con varias nstituciones
dei secior publien y privado con el fin de darles a conecsr gque la compafia
Plavesa 3.A poses ura amplia exiension d2 errend con una imporants
araa de piaya por lo gue resuliard atractvo desarrgliar cualguier tipo de
achvidad we orden social, recreacional, turistica o de servicias en general.
En lal sentido, se Insistid en el proyecio danominada del BUEN VIVIR
PARA EL ADULTO MAYOR, el cual esta orentado a |2 proteccion de los
derechos de los adullos mayomes para que esian lengan |3 posioilidad e
acceder a una asistencia especial que les assoure un nivel digno y
gtencion psicoldgica aue garantice su estabihdad fisica emegienal y mental
zn los praximos aflos de vids,

El proyecio en referencia fus presentado @l Dr. Ramire Gonzalez en su
celidad de Presidentz de! Conseo Directive del IESS, sin embargo la
campana prasidencial y de Asambleistas del segundo semesira genero
nuevas expectativas sobre la continuidad de las autorigades ael IESS con
lo cusl habra que esperar los reslitados de las glecciones ce febirero para
ingistir o neen diche proyecto

En los demas aspectos |a compania ha cumplido an todas sUs
ahligacicnes
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