Quito, 08 de abrl del 2018

N DE GERENC

Sonoras

ACCIONISTAS

CATUY COMPANIA ANONIMA DE TRANSPORTES URBANOS
Presenle. -

Dando cumplimiento a ko que establece fa loy y nuestro estalule vigenis en sy
articulo 30 IHaral G, & presente infomme tiene la finalidad de presentar a la Junta
General, una memornia razonada de lodas laxs lsbores realizadas en mi calidad de
Gerenle v Representante logal de la Compatifa CAT.ULY. Compaftia Andnima de
Transpones Wibanos Victona del perodo 2017,

ASPECTO ADMINISTRATIVO:

¥ EIO7 de marzo de 2017 se retira de l2 sacretaria da movilidad el contrato da
oparacidn al mismo que tiens vigencia 10 afos, pero realizan un lemado de
alancion on ol que nas notifican que exisle concentracion de caplital.

» El contrato con el Trolebis se firma por of valor de S 630,330.15.

¥ Para que labore como alimentador la unidad No. 100 por ser afio 2007 en el
conirato da & rula Oriente Quiteno se cancela ta canlidad doe 3000 dalares,
adomds de $2.500,00 en gasloz pora pintar y modificar el frenta de 1a
unidad, y do $3.800,00 en arregiar la caja de cambios.

# Por Compensaciones de los 7 buses de la Compaiia, ingresa la cantidad
de $70.000.00 dblares.



# Se procedid a pasar las revisiones y exoneraciones de los 7 buses de la
ampresa por un valor de 51.247 22

7 Redbo el documento de la Secrefaria de Movilided con la calificacion del
sisterma de caja comin con un porcentaje de 50,18 lo gue significa que nos
baja de 50.50, 0,32 décimas en &l area da mantenimianto programado.

# Seprocedit a pagar el valor de 5 27.00 por 65 unidados de los pemmisos de
peracian.

ASPECTO FINANCIERO:

El msullado de loda la administracion y operackn de la Cia. Vicioria
durante su periodo 2017, se ve rcfiejado an cada wno de fes beneficios
entrogados a sus accionistas, sin descuidar la calidad de servicio que se
brinda a nuestios usuanos en las uias, creando la confianza, credibiidad y
sanedad an la administracién que se ha desarroliado.

Los Estados Financiaros del 1 de enero al 31 de diclembre del 2017 nos
reflejan los movimientos que se han realizado durante oste periado, asl;

RESUMEN:
2017 2016
Acliva por B2Ta4337 S0A22,73
Pasiv ot GO0ERZ 37 BIEOST BS
Palritnanio por 124 72508 124.725.08
ingresos  par 128000712 LEILA31 34
Feresns ooF 127237114 160433134
Unilidad del Fenchcio 153602 150000

En nste pariodo disminuys su utilidad con respecto el 20168 debido a la
situacion eoonémice que elraviesa el sistema de fransporle en nuestra
cludad do Quitn, como se puede apraciar en los Estados Financienos,
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Oiito, 09 de abrll del 2018

INFORME DE GERENCIA GENERAL

Sefores

ACCIONISTAS

CATUV COMPANIA ANONIMA DE TRANSPORTES URBANOS
FPresontg, -

Dando cumplimiento a lo gue establece |a ley v nuestro estatuto vigenle en su
articulo 30 lteral G, el presente informe tisne la tinalidad de prezantar & la Junts
General, Uha mermuona razonada de lodas las lsbores realizadas en mi calidad de
Gerante y Representante legal de la Compaiia C.A T.UN, Compafiia Andnima de
Transportes Urbanos Viclorda del perodo 2017,

W

ASPECTO ADMINISTRATIVO:

El 07 de marze de 2017 se retira de la secrotaria de movilidad ol contralo de
operacion el misme gus tiene vigencia 10 afos, poro realizan un llamado de
atencidn en o que nos netifizan que sxiste concentracian de capital.

El contrate con &l Trolobus se firma por el valor de § 63033015,

Se pagd $2938.92 por protocolizacion del contrato de Oriente Quitefio del
Trolebds.

Se roalize los trdmites perdinenles para que el bus # 100 permanezca
dentro del contralo del Trolebis el mismo gue nos costd $ 2000.00

Fara tue labore como alimenladar la unidad Mo, 100 por ser afio 2007 en el
comrate de g uta Criente Quilefio se cancala la cantidad de 3000 détares,
ademas de S2.500,00 en gastos para pintar v modificar &l frente de la
unidad, y de $3.800,00 en arreglar la caja de cambios.

For Compensaciones de los 7 buzes de la Compania, ingrasa la cantidad
de $70.000,00 dolarcs,



N

PROPUESTA SOBRE EL DESTING DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS
EL EJERCICIO ECONOMICO

Las ufilidades de esle efemicio luego de sus deduccionos legalos on mi
opinion se deben distribuir 3 sus accionistas sagin como lo indica la lay de
companias.

RUTAS CONVENCIONALES

Dando cumplimiznto & los requisitns por el ente de control se procedit a
confralar fas polizas de responsabilidad ol con el bréker de seguros dal
seior Rodolfo Lomas y se adquieren 51 pdlizas a un coslo de $292,00 esle
valor fus descontado cada accionista, esto permitid calilicar para e conlrate
de pperacitn.

Reunidn con los sefores de cooperativa Bellavista para analizar de los
subeldios que han recibido las 6 unidades g trabajan en Colon Camal desde
&l 3 de cctubre del 2018 hasta el 14 de mayo del 2017, legunde @ un
acuordo quo va no se va a subsidiar y ese fondo se depaositara en la cuenta
de CATUY hasta recuperar los 3840 dolaras que han recibide desde la
fecha antes mencionada.

Dabe informare que se procedio a dar cumplimianto a la resolicion de
diractorio que a |las unidades gue hayan recibide mas de 400 dalaros de
subsidios desds &l 3 de votubre del 2016 hasts el 2 de mayo dal 2017 ya no
50 los pague y ese dinero se deposite en una cuenta gue tiens |g emprasa
en al banco de pichincha de ahorros para las compensaciones,

Se reslizd un anélisis da los valores no subsidiados del 15 da mayo al 26 de
noviembre det 2017 en CATUN § 1140037 y Bollavista § 482617 dando un
total de § 16.226 54.

Subsanaciin de las unidades gue no fusron pagadas la compensacidn de
los mesas de marzo, abril, mayo ¥ junio. - Las unidades 828, 410, 219, 305,
#33, #59, #30 vy #7290,

No se justifict de la unidad #85 no tenemos la matricula.

De acucrdo & la reunion manlenida en la cooperative San Cristébal para
analizar el pam del scrvicio de franspores por no dar cumplimisnio con el
alzn de pazses, se forma una comisian con ks sefores Diego Collaguazo v
Manuel Taipicaha para gue estén presentes en |a pasteurizadora
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Por defansa de clase aportames § 10,00 dilares por habilitaclan de las 65
que tiene 13 compafiia con un total de $ 650 dolares y s entrego con un
cheque & la Camars de Transports.

Vigje a Santo Domingo de los Teachilas una comision de 8 personds para
vigitar a la camocaria Modelo v var el chasis Chevrolat FTR, los gastos de la
mevilizacion son de $112.25 dolares.

Cambio de socio unidad 90 Carlos Vélez enlre el sehor Luls Alvarado
ingresd el walor de $2.000.00 de entrada v salida.de soclos ¥ 1a caja de
whisky, con & acciones v sin deracho al rubm de los 47 accionistas,

Cambio de soclo German Tapla entre el safor Maximo Carridn inaresd el
wvalor da 32.000,00 de enlrada v salida de socios v & Gaja de whisky. con 8
anciones v sin derecho al ubro de los 47 acsionistas,

Cambio de socio unidad 76 el Sr. Miten Yéler cede su cupo v unidad al Sr.
lvan \Vélez por el lapso de seis meses, con 8 acclones, hay un ingreso de
grlrada v salida 52.000.00 v elaboracion de planos para presentar al Dr,
Coloma paia tramites Polildcnica, el sefor. Millon Wélez que segulra
asistianda a las reuniones de frabaje v deportes, v juntas generales con un
poder natariadg,

e realizd kA negociaciin con Durallanta de 150 llantas marca 3AILUN
295.80-22.5 facturado a 280.00 al respoctivo accionista.

Compra de ung engrasadora de pedal parg lener de emergencia cuando se
glafie |2 neumatica el costo es de S3G8.12,

Se adguiers una impresora marca RICOH. ATICIO. M.PC-5501 re facturada
en & 1800 dolares avtorizada por el directorio la compra de la impresora
ton una garantia de 1 afo v soporte técnico permanentes.

Se firma el contrato con Arcoiel de la adjudicacion de 1a frecuencia a Tavar
de Catuv por 5 anos més 5 en caso de renovacion, su costo § 50000 por
red privada ¥ 8065 derecho olorgaciin de frecusncia y 375,00 de garantia
depositado an ol Banco del Pacifico,

Se contrato s |a firma auditora MAE. para que se realice |la suditoria de
CATUV el coslo as de §2.200 ddlares mas VA, es la auditoria que menos
preci nos cobra de 4 aglerlas recibidas,



Se depositt § 5.000 dilares on la cooperativa Lue de Valle an cerificados
de invergidn hasta el 15 de diciembra con un interds de $ 110,00,

En este periodo so procedid a pagar los valores pendlentes de los afos
2011, 2012 v 2044 por Patentes y el 1.5 par 1000 de los Esiados
Financiers por un total de 524717 96 dolares.

Sa ancusnira al dia el pagd de patente v el 1.5 por mil del balance del afo
20168, Patents $4204 50. v 1.5 por mil por $1035.58.

Se canceld a kv Suporintendoncia de Compafilas de confribuciones
societarias del afio 2016 la cantidad de 5686.15 dalaros,

En &l mes do cnemn sa docidio provisionar por repuestos el valor de & 50.00
samanal los mismos que fueran descontados en caja comin, proyectado a
11 meses para 58 accionistas por 5 2400.00 dando un lotal de S 138.200.00,
ol mismo que nos genersdo un beneficio de § 10.607.00 distribuido a
$1B2.87 cada uno,

En esta administracidn se ha procedido & pagar las obligaciones que la
ampress mantiens con los 47 accionistas por un valor de § 37.600.00 a

$ 800,00 por cada uno; y 11.798.75 para 58 acrionistas por § 203.43 cada
una.

ASPECTO LABORAL:

™
”~

Se pmeedid a la carnelizzcion de conductores y ayudantes que laboran en
la Compafia, el misme que se reallsd los dias sdbado 21 v domingo 22 de
onoro do 2017 por un valor de § 2116.50. El costo del camet os do 5 10,00
valores que pormiticron cubrir gastos de alimentacion ¥ capacitadores por
51800.00, asumiendn kb empresa k3 diferencia de $265.50.

S5e procodid o contralar fos senvicios del Dr. Luis Recalde pam la
elaborackin del reglamento de Trabaje a un coslo de $400,00 y
reglamento de Segundad y Salud por $ 800.00 mas iva, nambréndose el
Omganiamo  Paritario ks mismos que =& encuaentran aprobadoes por el
Minisledo de Trabajo. Se enlregd un ejemplar a todos les trabajadoras de
igual manara sa procedid con los sefiores acclonislas, los parametros para
afilizr & los conductores v ayudantes de los buses convencionales gl costo
por las 2 capacitaciones que cobro al Dr, Luis Recalde fue de §150 dolares,

Dantra del contrato de operacidn, en una de sus clausulas 8o expone que
s dobo trabajar con el 1.4% de azafalas en cada una de los unidados, por
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o que sc debe prescindir do 4 azalalas, ¥ luego de realizar un andlisis se
notifica 2 ks sefioritas Maria Taipicafia, Ana Cuascola, Manpsa Garcia y
Vanesasa Calian, El 13 de maro de 2017, se elabara un berredor del costo
a cancelar a cada una de [as mencionadas sefiontas

Cuascota Ana £3.66516 5 afios
Cellan Vansssa S1.531.40 7 mases
Garcia Maripsa $3.500.21 f anos
Taipicana Maria $2.08012 2 anos
Tolal £10.886 80

Se lguidd al conducior de la unidad 104 Sr. Palricic Tike porgue no tonia
puntos an sulicencia por 51.610.57 délares,

Capacilacion a los conduclores y azafatas que trabajan en los 7 buses da la
opmpresa tolal 28 personas para dar cumplimicnto con el requisito
estipuladc en ol conlrale firmado con el Tmlebds. El costo de la
capacitacion es de 31220 Alimentacion 220 Total de gasies § 539.20,

Capacitaciin Sabado 16 y Domingo 17 do scpliembre a los Sefores
Conductores y Arafatns de los buses convencionales. El dia sdbado
asisteron 67 personas ¥y al Domingo 700 se gasto en alimentaciin y
capaciador el valor de § 1,742 35 dalares,

Se compra uniformes para los mecanicos ¥ el jefe de mecdnlca per
§325.46:

4 pares de bolas Industriales.

4 pantalones jean.

4 pares da quantes Industriaies.

También se antrega uniformes a los conductores, azafatas, despachas y
recaudadoras con el 50% paga 8 empresa y ol otro 50% el emploado
guedando por dar los unitomes & los departamontos contable v secratorla.

Se entrego T cajas de heramientss por $43.87 cada una dando un total de
$ 307 02 3 los buses de la compania las que contiensn:

1 Lintema

1 Desamador plang

1 Desamador estrillia

1 Flayo

& Llaves mixtas 10, 11, 12,13, 14 yla 18



PECTO LEGAL

El 22 de Marzo de 2017 sa redine con of Doctor Cesar Valencia para dar
iramite &n Iz Fiscalia del Sur sobre €l iema de los kilbmetros LAN PASS,

Se encuenira lisla la respuesia de LAN PASS de lu solictado por la Fiscalis
para esta gestion se contrald los sendcios del Dr. Cesar Valencia con
aulorizacion del directorio anterior &l costo es de $1000 délares se enlrega
un anlicipo de $500 doizres ¥ luego la diforoncia.

Kilgmatros LANPASS para dar cumplimiento se consultd o Dr. Ceser
Valencia y mo manifestc qua 13 Junta General &8 1a Onica que puede
resolver el caso del Sr. Brito.

Notificacién de la Comisaria Sta. a peficion de la Poltécrica Nacional que
lenemos tres meses para desalojar las instalaciones de nuastra sede que
arrendamos. Sa consulta al Dr. Guillermo Coloma para gue nos represents
an todos Ins tramites que conlleve para parmanacer unos anos mas,

Flanteamients del Dr. Coloma al Sr. Rector de la Politéenica Naclonal un
rentro da mediacion para plantear dos propusstas:

e La 1ra, Un arriendo por 5 anos con ¢l mismo valor que astamos
pagandn y &l incremento que ses descontado de lds inversionos
realizadas an al tarreno que se ha reallzado.

o La 2da Propuesia a plantear la compra de 5000 metros cuadrados.

Loz honorarios del Doctor san de § 2500 dilares, sl es acepladn ol
plameamients por intermadio del centro de mediacion y si nos vamos a
julcio bendra oftro precio.

Notificaciin del expediente administralive sancion de & salanos minimos
vitales y suspension de fodo tramite en Secretaria de Movilidad. Se nolificd
al Dr. Rawll Jaramillo para la defensa de Iz empresa.



ASPECTO SOCIAL:

El dia sabado 8 de abrl de 2017 se realizd el festejo de aniversario de Ins
36 afos de vida institucional de nuestra empresa, con un gasto de
$8.256.75.

» El'1 de mayo se realiza el pasec con los empleados de la empresa a las
playas de pedernales por el dia del trabajador, costo de §1044 00 délares
que se gasto por 46 personas 14 conductares, 12 azafatas, 4 mecdnicos, 4
despachos, 8 extras y 4 directivos, se recuperaron S 240 dolares de extras.
en transporte alimentacion y refrescos,

» \iaje a Salinas dol dircctorio el dia micreoles 28 de junio para cotizacien de
hoteles y alimentacion. Los gastos que se generaron san de 5353.25.

¢ Furgoneta $60

= Combustible $32

= Peajes $10

*« Agentes de Transilo $30

o Alimentacion $201.25

» El agasajo navideno para este pericdo 2017 esta programado de acuerdo a
la resolucion de Directorio § 27.151.05 para los accionistas $ 7.169.19
conductores y ayudantes.

CONCLUSION:

Es importante reflexionar que todo lo que se ha conseguldo dentro de este afio
2017 ha sido gracias a la colaboracion de cada unc de ustedss en donde hemos
discutido proyectos, planteamientos de ideas con la finalidad de crecer como
empresa.

RECOMENDACION:

No dejermos de soiar, de proyectar y caminar hacia un solo abjetivo, seguir siendo
una verdadera empresa de transportes, con un sarvicio de calidad, de crecer como
companerns, aprender de los errores e ir subsanandolos, porque esto as fa
principal fuente de ingresos de nuestros hagares.
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