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01 D€ PICIEMBRE DEL 2014

Seforas {es) accionistas reciban wn cordial saludo, Para dar cumplimiento a lo dispuesto con los
Estatutos de lo compoiifa, les adjunto anélisis de la parte financiera y cantable durante ¢l periodo
01 de enero del 2014 ol 31 de Diciembre del 2014, tiempo en ef cuol estuve en funciones legales y
extrojudiciales de lo compofia, como también me corresponde reiterarles gue todas las acciones y
octividades ejecutadas por esta administracion, hon estado y estordn encaminadas of logro
Integral del "Objeto Social® de CAT.U.V definido en el Estatuto Vigente y los reglamentos y a fe
que se han cumplido, lo cual es oltomente sotisfoctorio.

El presente informe resume las metos programadas en el Sistema de Programacidn, Operocion y
Gestion del transporte en ¢l DMQ.

ENTORNO ECONOMICO DE CA.T.UV.

CAT.UV. se encuentro inmersa en el entorno econdmico de la cludad formondo porte muy
esenclal en fo alimentacién del sistema Metro bus Q de nuestre ¢luded y 6 lo ve: desarrofiendo
servicios de transporte ergonizado, siendo vigilada por fa secretario de Movilidad, Agencio
Metropolitana de Transite, Siper intendencio de bancos y 5.R.1 qulenes regulan y reglomentan las
normas paro fa administrocion del Riesgo de Liquidez y de la eveluocidn de fa cartera, pora todo
sistema financiero dichos temas en busca de logeor minimizar ! maximo el riesgo de pérdida de los
recursos de los socios entregados o les instituciones bancarios, y financleras, tomando en cuento
Gute es base pora nuestra edministracion y por elio la exigencio hoy en dia de estar ajustados o los
principios de la gran empresa e igualmente a fas politicas econdmicas internas de fa institucion
que en elgunos casos limitan las acclones o actividodes propios de la entidad para su crecimiento,
consolidacion y expansion paro lo prestocién de sus servicios de transporte que es nuestro eje
Jundamental paro lograr los recursos deseados paro otender el desorrollo de las actividodes
socloles.

Por ello es importante interpretar de lo forma mads objetiva dichas reformas obligantes que de
todos moneras stempre buscaremas y exigiremos o los autoridades que dichos decisiones no
perjudiguen los intereses generales de nuestros occionistas.

Tengamos presente que con lo avanzado en este afio en materia econdmica y de inversiones hasta
fa fecha, se ha demostrado la presperidad y bienestor de nuestra compafiia.

COMPORTAMIENTO ECONOMICO

Los Estados Finoncieros de lo empreso se hon preporado de ocuerdo con los Normos
Internacionales de Informocidn Financiers paro pequefios y medianas entidodes (NIIF pare o
PYMES), adoptodos por Ja Superintendencic de Compodiias. Los Estados Financieros se han
elaborado de ocuerdo con el enfoque del costo histdrice, oungue modificado por la revalorizacion
de sus activos.

Lo preparocién de estos Estados Financieros conforme con las NIlF, exigen el uso de ciertos
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que cjerzo su juicio en ef proceso de aplicar
politicas contables.
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los presentes estados financieras hon sido preporados a portir de los registros de
cantabllided mantenidos por le empreso y formulados, por la Gerencla paro conocimiente y
aprobacidn de los sefores accionistos presentes en esto Junto Generol.

Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionoles de
Informacidn Financiera (NIF paro PYMES), adoptodas por la Superintendencia de Compafifas,
de manero abligatoria para el entidodes bajo su contral para el afo 2014.

Teniendo en considerocidn la totalidad de los ptincipios y normes contobles de volorocion de
les octivos de aplicacidn obligatorin,

D¢ forma que muestre la Imagen fiel del patrimonio y de fa situacién financiera ol 31 de diciembre
del 2014y de los resuitados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de fos
flujos de efective, que se han producido en la empreso en el ejercicio Fiscal 2014,

Lo Gerencio de la empreso considero que fa odopcion de aquellas normas e interpretaciones,
que Je pudleron ser oplicobles en periodos futuros, no tendré un efectc moteriol en los
estades financieros de lo empresa como en el momento de su oplicocidn inicial.

Cambios en politicas contables, criterios de veloracidn de octives, pasivos, ingresos, costos y
gastos, y forma de presentacion de los estados financieros.

La incorpovacion de dos nuevos estados financieros:

£l estodo de cambios en el patrimanio neto.

El estodo de flujos de efectivo, y

Las notas o los Estodos Financieros con el informe de octividedes por porte de lo administrocién.
£l comportamiento econdmico de CAT.UV. logrard durante el afo 2015 continuar con la
tendenclo sostenida de crecimiento social y econdmico en todos sus indicadores con refocion al
ofie 2014,

CA.T.U.V. se encuentro dentro de los 5 operadoras mejor orgonizada en el sistema de caja coman
del distrito metropolitano de Quito,

COMPORTAMIENTO DE CA.T.U.V.
ANALISIS SOCIAL
CA.T.U.V. logro duronte el ofio 2014 efecutor uno relacion Sociol muy importante con entidades de
transporte por el impacto positivo de hober demostrodo la copocidad para implementar sistemas
de ocuerdo o los necesidodes adoptadas por fa ley de transito,
RESULTADO ECONOMICO

El resultado Econdmico de CA.T.U.V. fue impartante por que logré atender ¢l objeto social de la
entidad con todas los requerimientos solicitodos por los accionistas en los diferentes servicios
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| demandadas, e igualmente fueron atendidos todos los compromisas econdmicos adquiridos con los
proveedores de bienes y servicios de la entidad.

El crédito otorgado por el banco de Lojo se canceld en el mes de Enero 2014,

Los indicadores que se muestran adelonte en el Informe Finonciero presenton una compofiio
Estable.

ANALISIS FINANCIERO DEL EIERCICIO ECONOMICO 2014

to Informacidn contenida en estos Estodos Finoncieros es responsobilidod del Gerente,
ratificodos posteriormente por la Junta de Socios.

En o preparocion de los Estodos Financieros se han utilizado determinadas estimociones
pora cuentificor fos activos, posivos, ingresos, gostes y compromisos que se encuentron
registrados:

La valoracidn de activos paro determinor la existencla de pérdidas por deterioro de determinados
oetives

Periodo Contable,
Estado de Situacion Financiera af 31 de diclembre del 2014 y &) Estado de Resultados.

Estodo de Cambios en el Potrimonic y los Flujos de Efectiva, por el periodo comprendido desde el
01 de enero al 31 de diciembre 2014

Los conciliociones de su patrimonte, determinado de acuerdo con sv marco de informaocion
Financiera.
Los principales ajustes realizados como consecuencia de lo oplicacidn de la NIIF son:

Deterloro del volor de los Instrumentos Financieros medidos al costa, cuando existe evidencio
de deterioro de las cuentas, ¢f importe de estas cuentas se reducird medionte una provision,
pora efectos de su presentacion en Jos Estodos Financieros Se registrard lo provision por la
diferencla entre el valor en libros demostrando los ajuste realizado en el periodo de tronsicidn,
con efecto retrospectivo en el Potrimonio, en periodos posteriares al ajuste por detetioro donde se
registrarén los resultados.

Propledad, Planta y Equipo

Nos da fa medicion de octivos, dos bases de medicidn habituales son el costo histdrico y ef
valor razonoble.

Al tomar lo adopcidn de las NilF para PYMES, nos da un valor razonable o revaluacion come
costo atribuido, en el caso de las bienes inmuebles.
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Lo empresa posee bienes inmuebles (terreno), podrd medirlos o su valor rozonoble o
revaldo, utilizondo el avaldo comercial consignade en lo corte de pogo del impuesto prediol
del afio 2014, o basarse en el avolio elaborado por un Perito Callficade,

En este coso ia empresa ho revalorizado las oficings y el terreno de su propiedad, maenteniendo el
resto @ su valor de costo.

Inventarios

Deterioro del valor de los Inventarios, precio de vente menos costos de terminacion y
vento, fo empreso evalud =i habido un deterioro del volor de los Inventarios, comporando el
importe en libros de codo partido del inventario, con su precio de venta menos los costos de
terminacidn y vento, ajuste con efecto retrospective en el Patrimonio, por combio de politica
contable,

Beneficios a empleados

Con fo aplicacidn del modelo contable nos permite definic planes de aportaciones definidos y
planes de bengficios definidos.

Un plon de aportociones definidas es un plan de pensiones bojo el cual lo empresa poga
aportaciones fijos a un fondo y no tiene ninguna obligacion, ni legal ni implicita, de realizor
aportaciones adicionales.

Efectivo

Coja Chica 0,00
Transferencias Bancorios 0,00
Guoyaquil Cto. Cte. 613104-2 1278,78
Guoyaquil Cta.Aho. 616970-3 28,73
Pichincho Cro. Cte, 3070045608 -3819,33
Loja Cta. Ahorros — 2901396321 1013,39
Loje Cta. Cre. 2900938843 3926,44
Bolivariano Cta.Cte. 506-501158-9 992,50

Loja Cta. Aharros (Caja Comun) —
2901626457 121
3421,72

Cuentas y documentas por cabror

Cuentas por cobrar 6557825
E.C.M. Consorcio de Moviiidad 741,61
66315,86

BCHNS
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Otros ventas por Cobror
Anticipo o Proveedores 108102
Anticipos por Liguidar 1077,85
215887
(nventarios
Inventario Tailer
Aceites 327373
Lontas 0,00
Filtros 5629,93
Aditivos 626,79
Zapatos/ Repuestos 7536,00
17066,45
Uniformes
Comisetas 269,71
Camisas 1351,53
Chompos 1011,91
Calentadores 56,00
Corbatos 518.50
Cordones 385,70
3633,35
Gustos y pogos anticipodas S.R.)
Retencidn Impuesto o lo Rente
(Clientes) 1080177
Retencidn de IVA (Clientes) 15967,01
Crédito Tributario IVA 6430184
IVA Pagodo en Compras
(Bienes/Servicias) 1863454
Crédito Tributario {Impuesto a la
Renta) 21146,54
Depdsitas en gorantia 0,00
130851,70
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Propiedad y Equipo
Terrenas 77569,36
Edificios 56291,34
Muebles y Enseres 16330,66
£quipos de Oficina 3338947
Herramienta y maquinaria 16549,58
Equipos de Computacion 1585047
Vehiculos 603135,72
81581166
Depreciacion
Edificios 8366,26
Muebles y Enseres 10132,24
Equipas de Oficina 11080,54
Herramienta y maquinaria 4062,36
Equipos de Computacicn 5826,81
Vehiculos 127741,56
17121017
(+) Depreciocion -171210,17
Valor en Libros 647506,43
Otros Activos
Softwore

administrativo 682,50
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Amartizocion
Acumulada -3633,29
1049,21

Préstamos y Sobiregiros bancorio
Banco de Lojo 0,00
0,00
Cuentos y documentos por pagar
Proveedores 37052,94
Cheques girados y no cobrados 0.00
Otros descuentos trolebds 2698,75
Aportaciones Tikets 285766,48
Aportes Cajo Comun 3015,86
Subsidios de transporte 2800,60
331334.03
Gastos acumulados por pagar

Sueldas Empleados 19103,58
Déecimo Tercer sueldo 344361
Décimo cuarta sueldo 202788
Vacaciones 20476,54
Fondos de reserva 124,02
4517563

Obligaciones Fiscales S.R.) LV.A / Impuesto o la renta

Iva en Ventos 2740147
Retencidn o la fuentel% 1648,18
Retencidn o la fuente 2% 488,51
Retencidn o la fuente 8% 264,31
Retencion o la fuente 10% 733,05
Retencidn del lve 30% 0,22
Retencidn del lva 70% 199,30
Retencidn del Iva 100% 1698,78

3243382

Aportes y Prestamos al IESS
Aportes 9,35% personal 2769,97
7

B.CH.NS

Dimecitn: Caldas 390 y Guayoguil Edifesn Han Blas, ¢* Psw Tolf: 2289 098 Fidefas: 2674 100 Site - Eenadlos



@ INFORME DE GERENCIA 2014

Aportes 12,15% patronal 35489,48
6365,45
Cuentas potrimoniales
Copitol social 5804,00
Reserva legal 1457,52
Reserva focultativa 939,69
Aporte adquisicion de vehiculos 167126,79
Resuitados acumulodos oplicacién NITE'S 214225,52
Aportes futuras copltalizaciones 24488.66
utilidad del eferciclo 2014 2239301
436535,19
ESTADO DE RESULTADOS
ARO 2014
INGRESOS:
Operacionales 996,109,55
No Operacionales ____oboo
TOTAL INGRESOS: 996.109.55
EGRESOS
Costos Directos 658,018,58
Gustos Administrotivos 31217293
No Operacionales 3.525,02
UTILIDAD EJERCICIO: 22.393,01

El Estodo de Resuftados al 31 de diciembre del 2014, presento uno utifidad total de
22.393,01 ddlares, los mismos que después de realizer la respectiva canciliacion tributaria
lo diferencia pongo o disposicion de la Junto General, a fin de que tome una resolucién al
respecto.
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INVERSIONES.

En este afio lo compafife mantuvo un reto con la operacion de 7 unidades propios de CA.T.U.V.
de las cugles 4 unidodes que fueron financiedos lo Uitima cuoto se canceld en el mes de Enero
2014 tenienda la satisfaceion de haber cumplido o cobalidod con los pages ol banco de Loja y
hosta el momento se ha cumplido con fa institucion financiera en su totalidad.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

«  CATUV, en el mes de Enero obtuvo la certificacion de hober cumplido con las reglas pora
lo implementacidn de fo cafe comun, aunque para muchos occionistas lo vieron como una
burla a lo ceremonia de entrega de dicho documento, sin tener conocimiento que este es el
primer paso parn los proximos beneficlos que codu operodora deberd obtener y ash
también se verd beneficiado cada accionista-

«  Continuacidn del proceso de Cofa comin organizado hasta el 16 de Febrerp 2014,

- Durante el periodo 2014 lg entrega de dinero o los acclonistas por concepto del trabajo de
coda unidad se reclizo con transferencio electrénico fo misma que ha permitido
estrictomente llevar un control en las conciliaciones bancarias.

= En este periodo se ha realizado transferencias bancaries por un monto aproximado de §
783491859 por concepto de coja comun, y un monto aproximado de § 200000,00 por
concepto de sueldos a los empleados,

- Por decisidn de los accionistos se optd el no seguir con el proceso de caje comin en el cual
e suspendid lo reparticion equitative como se venia dondo desde 02 de Septiembre 2013
al 16 de febrero del 2014-

Se puso en operockn el software para demeostrar los resultados de la coja comun, el mismo
que tenia enloce otraves de lo pagina web que fue disedada para CAT.U.V.

- En el mes de Febrero se tomd lo decisidn de realizar los pogos mensuoles @ los empleados
via transferencia electronica lo misma que fue criticada por algunos accionistas y parte de
los miembras del directorio aduciendo que algunos trobajodares estdn molestos porgue
tienen que ir abrir una cuenta para su respectivo transferencla.

- Continuacidn con lo operacion de alimentacidn paro el trolebus central con 7 unidades en
fa rute Terminal Recreo—COriente Quitefio.

= Continuldad con mecdnica lo misma que ho servido pare el montenimiento de los 58 buses
de lo compadia.

= 5e ha dado cumplimiente con los deportes realizando el respective Campeonato de futbol y
valey.

DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EMPLEADOS:

- CAT.UV, ha cumplido con les pagos mensucles al dia con cada uno de fas trabajodores,

- Todos los empleados se encuentran al dia con los pagos del décimo tercer sueldo y décimo
cuarto sueldo

= Todos los trabajodores que han sido separados de la compadilo hon recibido fa liquidacion
que debidomente les tocaba por ley, excepto uno

«  Se realizé la debida liquidacidn ! sefior Orlondo lza pero el no acepto el volor de la
liquidacidn manifestando que vo o demondar o la compafifa oduciendo que nunca le hon
pagado horos extras como también tados los demads beneficios de ley.
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DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

- En el Transcurso del perfodo econdmico 2014, lo Empresa ha cumplido con todo o
determinado por lo Ley y el Reglomento de Aplicacién o fa Ley de Régimen Tributorio
Interno.

-  CAT.U.V ol 31 de Diciembyre 2014 se encuentra en lista blanco y hobilitade para cualquier
proceso de negociacion,

DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES:

- En el periodo 2014 CAT.UV cumplid con los aportociones patronales dejando en listg
Banca en el IESS

CONCLUSIONES:

Oel analisis de las cuentos que conforman los Estodos de Situocidn Financiera, asl como de
Resultodos se concluye gue!

a. El Sistemo de Contabilidad FINANTINE implantado es adecucdo a las necesidades y
requerimientos de la Empresa, bosodo en las normos y principios de contobilided,
aplicando NIFF'S para PYMES el mismo que propicia una informacion completo, oportuna y
confiable

b. Los Estedos Financieros de la Empresa  han sido elaborados de acuerdo o las principios,
normas y politicas de contabilidad generglmente oceptada y sus soldos tienen
raronabilidod,

RECOMENDACIONES:
Lo compoiiio para el oiio 2014 deberd tomar las sigulentes precauciones:

- Especialmente en lo financiero.

- £n lo operacion de los unidades que se encuentran alimentando en el corredor central con
un contrato que se terminG y un precio que se ho reajustado de ocuerdo a los indices de fo
inflacidn anwal es imposible mantenerse en ese sistema de negocio ya que con este tipo de
convenio no se puede obtener reajustes, como se obtenlo cuando estoba bajo los
pardmetros de un contrato bojo clausulos determinadas.

«  Mantener reuniones con los administradores del Trolebias pera mejorar el caosto por
kildmetro, y por otro lade exigir que los pogos seon puntuales para que la compoiia no se
vea obligada o solicitor sobregiros a fos bancos paro poder subsistir en la operacién.

= Poner en funclonamiento el sistema de coja comun con la distribucién equitativo, ya que
esto mejoro lo operocidn, la calidod de servicio ol usuaric, siempre y cuondo el
mantenimiento sea progremodo y @ la vez subsidiedo.

- Elnuevo presupuesto debe ser de forma individual como son!

Presupuesto administrativo.

10
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Presupuesto pora Coja comun
Presupuesto para mantenimiento y sequridad.
Ya que de esta forma no serd necesario reajuste del valor del ticket administrativo

- 5t estas Indicaciones lo tomamas con muche seriedad y exigencio, lo que logroremos es
una mayor liquidez y crecimiento economico que serdn siempre reflejodos en beneficlo de
quienes conforman la compofifa.

AGRADECIMIENTOS.

Agradezce o los miembros del directorio por el opoyo y confianza para poner en marcha los
procesos que lo compadia ibe odguiriendo pora ! desenvalvimiento operativo-financiero y tengo
Que mencionar que nunca ningun miembro del directorlo estabo buscando prebendas para estar de
ocuerdo en dar el apoyo o los odministradores, el logro de los resultados positivos pora algunos
occlonistas y negotivo para otros ha lievado a CAT.UV, a un estancamiento en el desarrolio de
aigunas Inversiones atraves de prestaciones boncarias, los proyectos que se propuso realizar en el
mes de Junio del 2014 era para la compra del terreno de 1000 m' un précio de § 50000,00, como
también lo compra de un contenedor de Nlantos @ un precio de § 295,00 cada llanta puesta en las
Instalaciones de CAT.U.V, que Iba ser disttibuido a 4 llentas por habilitocidn, y otra parte pora
devolver a fos accionistos, de lo aportacion que cada acclonista tiene en la compafifa, aduclenda
que exlstia anomalias en fos manejos financieros,

Una vez que ustedes hayan leldo los informes odjuntos, estomos a vuestro disposicion para
resoiver cualquier consulta.

Atentamente

J

NELSON BRITO CHAVEZ
GERENTE DE CA.T.U.V.
0601981152
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