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INFORME DE GERENCIA
ERIODO: ER 201

Seniorax (es) accionistas reciban un cordial saludo, Para dar cumplimiento a lo dispuesto con los
Estatutos de la compantia, les adjunto andlisis de la parte financiera y contable durante el periodo
01 de enero al 31 de Diciembre del 2013, tiempo en el cual estuve y me encueniro hasta el dia de hoy
en funciones legales y extrafudiciales de la compania, como también me corresponde reiterarles gue
todas las acciones v actividades ejecutadas  por esta administracion, han estado y estaran
encaminadas af logro integral del “Objeto Social™ de CAT.UV definido en el Estanuto Vigente y
los reglamentos v a fe que se han cumplido, lo cual es altamente satisfactorio,

El presente informe resume los principales avances en el Sector del Transporte teniendo en cuenta
las metas programadas de nuestras whidades en siguientes sistemas.

FEl Sistemua de alimentacion en el trolebus:

El sistema comvencional con sus respectivas dreas de Programacion, mantenimiento, fiscalizacion y
distribucicn de los ingresos por concepto de caja comiin el mismo que fue aplicado desde el mes de
Septiembre hasta Diciembre del ano 2013, asi la compaiiia a través de sus administradores han
cumplido en un 95% del proceso de caja comin de acwerdo a la ley de transporte y seguridad vial
vigente, y como tienen conocimiento ln compania C.A.TU.V, ha sido fiscalizada por la secretaria de

movilidad la misma que sicmpre han felicitado por la gestion y aplicacion de este sistema.
ENTORNO ECONOMICO DE CA.T.UV.

C.AT.UV. seencuentra inmersa en el entorno economico de la ciudad formande parte muy esencial
en la alimentacion del sistema Metro bus O de nuestra civdad y a la vez desarrollundo servicios de
transporte organizado, siendo vigilada por la seeretaria de movilidad, Siper intendencia de bancay
v S.R.I quienes regulan y reglamentan las normas para la administracion del Riesgo de Liquidez y
de la evaluacion de la cartera, tomando en cuenta que es base para nuestra administraciény por ello
la exigencia hoy en dia de estar ajustados a los principios de la gran empresa y aplicacian de la caja
comun ¢ igualmente a las politicas econdmicas internas de la institucicn que en algunos casos
lmitan las acciones o actividades propiay de la entidad para su crecimients, consolidacién y
expansion para la prestacién de sus servicios de transporte que es nuestro gfe fundamental para
lograr los recursos deseados para atender el desarrollo de las actividades sociales.

Por ello es importante interpretar de la forma mds objetiva dichas réformas obligantes que de todas
maneras siempre buscaremos y exigivemos a las awtoridades que dichas decisiones no
perjudiquen los interesey generales de nuestros acclonistas.

Tengamos presente que con lo avanzade en este aiio y los afios anteriores en materia econémica y
de inversiones hasta la fecha, se ha podido cumplir a cabalidad con el préstamo realizado al banco
de Loja en el mes de Enero del afio 2011, que hasta ¢l 31 de Diciembre del 2013 hemos cancelado
ol 97,22%, y que para el ano 2014 los accionistas deberdn tomar ciertas decisiones sobre los dineros
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que generaran las unidades propias de CAT.UV, asi queda demostrado que la aplicacion de
control administrativo, aperacional y de mantenimiento ¢s ¢ bienestar de nuestros accionistas.

COMPORTAMIENTO ECONOMICO

El compartamiento economico de los fondos de CAT.UV. logrard durante el aiio 2014 continuar
con la tendencia sostenida de crecimiento social y econdmico en todos suy indicadores con relacion
al aso 2013,

De acuerdo al proceso contable del ejercicio econdmico del ario 2013 en lo que respecta a las
normas internacionales las cuentas de balance tienen una mayor razonabilidad para los proximos
gjercicios econdmicos que seran en beneficio de los intereses do cada uno de los aceionistas de la
compania

CAT.UV. s¢ encuentra dentro de ldy 5 opevadoras mejor provectadas dentro del sistema de caja
connin del distrito metropolitano de Quito, ya que se ha podido instaurar todas las dreas necesarias
para su respectiva aplicacion, coma también reconoceran que este proceso de implementacion
erogan gastos muy significatives los que se debe evaluar muy profesionalmente para la continuacion
de este proceso.

COMPORTAMIENTO SOCIO-ECONOMICO DE CA.T.U.V.

ANALISIS SOCIAL

CAT.UV. logro durante of ario 2013 ejecutar un Balance Social muy importante por ef impacto
positivo gue género en el bienestar integral de los accionistas y sus familias tomando en cuenta los
valores registrados de sus activos los que permiten demostrar su crecimiento.

RESULTADO ECONOMICO

El resultado Economico de CATUV. fue importunte por que logro atender el objeto social de la
entidad con todos los requerimientas solicitados por los accienistas en los diferentes servicias
demandados, e igualmente fueron atendidos todos los compromisos econémicos adguiridos con los
proveedares de bienes v servicios de la entidad,

El crédito otorgado por el banco de Loju se resume en que fue una buena negociacion parva todos los
sacios y ha beneficiado realmente a los accionistas a partir de Enero del 2011,

Estos indicadores y los otros que se muestran adelante en el Informe Financiero presentan una
compania Economicamente Estable, Solida que garantiza a sus accionistas su permanencia y
sostentbilidad en ¢! tiempo, para beneficio de sus accionistas.

El analisis Financiero fue realizado por L.R Rodriguez & Asociados Auditores Externos quien emitié

¢l informe de auditoria que serd presenmtada a la Superintendencia de Companias y Sri, en los
proximos dias y asi dar el debido cumplimiento con lo establecido por ley.
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UTILIDAD EJERCICIO:

£l Estado de Resuliados al 31 de diciembre del 2013, presenta una wiilidad toral de 7.677,68
dolares, loy mismos gue después de realizar la respectiva deduccidn de las valores
correspondientes al:

15% carrespondientes a trabajadores.

23% impuesto a la renta que se encuentra en la conciliacion tributaria.

Y la diferencia que ¢s el valor de los respectivos dividendos que seran repartidos entre los
accionistas, pongo a disposicion de la Junta General, a fin de que tome la resolucion
respectiva,

INVERSIONES.

En este anio la compaiia réalizo iﬁversionzx como son:

Compra de herramientay para el drea de mantenimiento.

Sistema de cadmaras de seguridad en la sede como también en las oficinas.
En ¢l sistema informdtico se invirtio:

Software para la implementacion de caja comun,

Pagina web la misma que nos facilitara en el futuro estar informados af dia.

Después de muchas dificultades hemos cumplido a cabalidad con los pagos al banco de Loja y
hasta el momento se ha cumplido con la institucion financiera.

Quiero que tomen en cuenta que estas inversiones son parte de los activos de CAT.UV

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

- Continuacion con la operacién de alimentacidn para el trolebiis central con 7 unidades.
1.- En cada unidad trabajan: 2 azafatas y 2 conductores dando un total de 28 personas que

son afectadas a los costos directos de las unidades

- En la drea administrativa contamos
- Implementacion del sistema de caja comin desde ¢l mes de Septiembre del 2014 con sus
respectivas dreas para su debido control como son:
1.~ dArea administrativa,
2- Area de Operaciones con su programacion respectiva,
3~ Area de Fiscalizacién con los horarios desde el inicio de la operacién hasta su
terminacion.
4.- Area de Mantenimiento en su hovario normal de 8H00 a 18HO0 de Lunes a Sabado y el
dia Domingo de 8HO( a 14HO0
5.- Area de Recaudo estd a cargo de la Cla. Segur servi la misma que ha sido eficiente.
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- Continuidad con el mantenimiento mecanico ¢l mismo que ha dado éxitos en el
mantenimiento de los buses propios de la compania como también de cada uno de los
accionistas

- 8¢ ha dado cumplimiento con todos los actos sociales de todo el aiio como son:

- Campeonato de futhol y viley.

- Aniversario de la compania,

- Paseo a la Ciudad de Atacames.

- Navidad

DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

- En el Transcurso del periodo econémico 2013, la Empresa ha cumplido con todo lo
determinado por la Ley y el Reglamento de Aplicacion a la Ley de Régimen Tributario
Interno.

CONCLUSIONES:

Del andlisis de las cuentas que conforman loy Estados de Sitwacion Financiera, asi como de
Resultados s¢ concluye que:

a. El Sistema Integrado de Contabilidad FINANTINE basado en la aplicacién de Nifis
fmplantado desde ¢l ario 2010, es adecuado a las necesidades y requerimientos de la
Empresa, esto constituye un sistema de registro contable basado en las normas y principios
de contabilidad, que propicia una informacion completa, oportuna y confiable tanto para los
accionistas como para las entidades de control.

b, Los Estados Financieros de la Empresa han sido elaborados de acuerdo a los principios,
normas y politicas de contabilidad generalmente aceptada y sus saldos tienen razonabilidad.

¢ Quiero también poner en conocimiento de ustedes que el software adquirido para caja comim
de acuerdo al avance de informacion que se vava agregando este programa a fituro debe
ser actualizado de acuerdo a los pardmetros necesarios de la Cia.

RECOMENDACIONES:
La compaiiia para el aiio 2014 deberd tomar las siguientes precauciones:

- Especialmente en lo financiero ¢ inversiones.

= En la operacién de las unidades que se encuentran alimentando en ¢l corredor central,
Jormalizar los debidos contratos a largo plazo.

= Los seniores accionistas deberdn tomar las mas acertadas decisiones para la implementacion
definitiva de Caja Comin la misma que serd dada a conocer en los proximos dias por la
comision que fue elegida.

- Stestas indicaciones lo tomamos con mucha seriedad y exigencia, lo que lograremos es una
mayor liquidez y crecimiento econdmico que serdn siempre refleiados en beneficio de
quienes conforman la comparia.
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AGRADECIMIENTOS.

Agradezco a todos los accionistas, que hoy se encuentran en la junta general, por su apoyo entusiasta
quienes me permitieron el logro de estos resultados positivos de acuerdo al presupuesto.

Una vez que ustedes hayan lefdo los informes adjuntos, estoy a vuestra disposicicn para resolver
cualquier consulta.
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