
Guayaquil, Abril 02 de 2008 

Señores 
Junta Directiva 
ORGANIZATION BUSINESS MULTINATIONA 

OBM Y CIA S.A. 

Presente 

    
REF: INFORME DE LA ADMINISTRACION GESTIÓN 2007. 

Estimados Señores Mieribros del Directorio, 

Una vez cerrados los Estados Financieros del año 2007, me permito presentar el 
informe al respecto de la situación financiera y económica de la compañía. 

*« PRODUCCION. 

Durante el año 2007 y por instrucciones precisas de la Junta Directiva se 
suspendió toda actividad transaccional de la compañía OBM €: CIA S.A., sólo 
se mantuvieron aquellas ineludibles. 

+ JUNTA DIRECTIVA. 

Se ha dado cumplimiento a todas las instrucciones impartidas por la Junta 
Directiva. 

e CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.- 

TRIBUTARIAS: —La compañía cumplió mensualmente con la presentación y 
pago de las obligaciones tributarias que dieran a lugar de todo el año 2007. 
Debido al resultado negativo del 2006, no se efectuó anticipo del Impuesta a la 
Renta. Se atendieron todos los requerimientos de Rentas. A la fecha no tenemos 
ningún requerimiento del Servicio de Rentas Internas pendiente. 

LABORALES: En al área laboral durante el año 2007, se cumplieron con 
todas las obligaciones con los dos trabajadores con los que contaba la compañía, 
Se procedió a cancelar las utilidades del periodo 2005 q estaban pendientes de 

ciudades de Guayaquil, Quito, Santo Domingo, y Ambato. El año 
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sostuvo un movimiento normal, sin ningún tipo de quejas ante la Inspectoría de 
Trabajo. A la fecha la compañía no tiene ningún caso laboral por resolver. 

+ RESULTADOS.- 

Teniendo en cuenta que las ventas prácticamente fueron nulas, y se debió cubrir 
gastos fijos durante todo el año, se tuvo un resultado negativo por valor de 
$us72.000, lo cual llevó a que se afecte directamente el patrimonio de los 
accionistas con el incremento de la pérdida acumulada. 

La Junta Directiva tomó la decisión definitiva de iniciar en el primer 
cuatrimestre del año 2008 de iniciar formalmente el proceso de Disolución y 
Liquidación de la compañía. 

Segura de haber gestionado prudentemente de acuerdo a las regulaciones y 
políticas empresariales, me despido de Ustedes, 

Con aprecio, 

  

     Leda. gado Rodríguez 
Gerencia General y Representante Legal 

OBM Y CIA S,A, ECUADOR 

     


