. NUMERO: * 1,997 >< ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA COMPAﬂiA

ANONIMA HACIENDA SAN RAFAEL S. A. (H.S.R.)

 CUANTIA : S/. 5'000.000

Ab. HUMBERTO MOYA FLORES i
NoTARIO mi, Abogado HUMBERTO MOYA FLORES, Notario Trigésimo Octavo del Cantén,

comparecen a la celebracion de la presenta escritura, la compafiia COADMINISTER S. A.
debidamente representada por su Gerente General y representante legal, seflor Wilson Irigoyen
Blacio, mayor de edad, de estado civil divorciado, de profesién abogado, quien declara que la
sociedad es de nacionalidad ecuatoriana; y, la sefiorita Aracely Zambrano Posligua, mayor de
edad, de estado civil soltera, ejecutiva. Los comparecientes, de nacionalidad ecuatotiana y
domiciliados en esta ciudad de Guayaquil, hébiles y capaces para contratar, a quienes de
conocerlos doy fe.- Bien instruidos en el objeto y resultados de esta escritura publica de
constitucién de una sociedad anénima, a la que proceden cc;mo antes queda indicado, con
amplia y entera libertad, para su otorgamiento, me presentan la minuta, cuyo tenor es el
que a continuacién copio: “SENOR NOTARIO: Sirvase insertar en el Registro de
Escrituras Publicas a su cafgo una en la que conste la constitucién de pﬁl‘a,socie‘dad
anonima, que se contrata al tenor de las siguientes cldusulas: PRIMERA:
CONTRATANTES.- Comparecen al otorgamiento y suscripcién de la presente Escﬁtura
7~ Piblica y manifiestan su voluntad de constituir una compafifa an6nima: a) la compafiia
COADMINISTER S. A, debidamentc representada por su Gerente General, sefior abogado
Wilson Irigoyen Blacio, sociedad de nacionalidad ecuatoriana y domiciliada en la ciudad de
Guayaquil; y, b) la sefiorita AracelyAZambrano Posligua, por sus propios derechos, de estado
civil soltera, de nacionalidad ecuatoriana, y domiciliada en la ciudad de Guayaquil.-
SEGUNDA: ESTATUTOS SOCIALES: Los accionistas fundadores han resuelto aprobar los
siguientes Estatutos Sociales que forman parte del contrato = social: ESTATUTOS
SOCIALES DE LA COMPANfA ANONIMA HACIENDA SAN RAFAEL S. A. (H.S.R.).
CAPITULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, PLAZO, DOMICILIO




SOCIAL.- ARTICULO PRIMERQ: DENOMINACION.- La sociedad se
dcuon;ina: HACIENDA SAN RAFAEL S. A. (HS.R).- ARTICULO SEGUNDO:
OBJETO SOCIAL. La compafifa se dedicard: A) A la explotacién, produccion,
industrializacién y comercializacion de toda clase de productos agricolas, avicolas, y de
ganaderia, pudiendo establecer cultivos de productos tradicionales y no tradicionales, frutales,
de fores, destinados para el mercado interno o externo; .B) A la industrializacién, fabricacion,
importacién, exportacién, compra, venta, distribucidn, consignacién, representacién y
comercializacion de productos agroquimicos, fertilizantes, nutricionales para uso animal,
farmacéuticos, veterinarios, de toda clase, destinados para la actividad agricola y ganadera; C)
A la compra, venta, arrendamiento, administracién de bienes inmuebles, corretaje, permuta y

agenciamiento, asi como cualquier otro acto juridico relacionado directamente con bienes

“inmuebles, sean risticos o urbanos; CH) A la construccién por cuenta propia y/o ajena de

" ““toda clase de viviendas w}ééinales o unifamiliares y de toda clase de edificios, residenciales,

condominios, centros comerciales, carreteras, aeropuertos, galpones e instalaciones para la
agricultura, ganaderia e industria, inclusive podrd construir bajo ¢l régimen propiedad
horizontal; D) A importar, comprar, vender, arrendar, comercilizar tode tipo de maquinarias,
equipos, herramientas, repuestos, accesorios ¢ implementos para la construceidn, agricultura,
ganaderfa ¢ industria; E) Al estableciemiento y operacién de camales y frigorificos, y la
distnfbucién'\ y mmmialiuéién de los productos carnicos de res y de aves; F) A la
compraventa y arrendamiento de vehiculos automotares; G) A la reproduccién, crianza,
explotacién y comercializacién ganadera y avicola‘de cualquier ¢lase. Para el efecto podra
importar ganado vacuna, caballar, porcino, ovino, entre otros, y aves de cualquier especie; H)

Al establecimiento, operacién, administracién de'plantas agraindustriales y procesadoras de

productos alimenticios para el consumo humano y/o animal, pudiendo comercializarlos en el

mercado nacional o internacional; I) A las actividades de fumigacién para la actividad

. agricola; J) A la prestacién de servicios de bodegaje, alimentacién, aprovisionamiento, y en

general, de abastecimiento de productos de origen agricola, industrial y pecuario, en forma

elaborada, semielaborada o no, a otras personas, sean estas naturales o juridicas, nacionales o
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contraer todo tipo de obligaciones y suscribir todo tipo de contratos permitidos por la Ley y

b HUMBERTO MOYA FLORES
NOTARIO . . . . . : . . .
relacionados con su objeto social. Esta sociedad no se dedicaré a la intermediaciéf financiera

bajo ninguna modalidad ni a actividades sujetas al control de la Superintendencia de Bancos.-

ARTICULO TERCERO: PLAZO.- El plazo de duracién de la sociedad es dé&, CINCUENTA

ANOS contados a partir de la inscripcién de la presente Escritura Publica de Constitqcién de

la Compaiiia en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil. No obstante, la Junta podrd

~ disminuir o prorrogar este plazo de acuerdo a las conveniencias sociales previo el

cumplimiento de los requisitos legales, al tenor del articulo treinta y trg€ de la Ley de

Compafifas.- ARTICULO CUARTO: DOMICILIO Y NACION, .- El domicilio

principal de la sociedad ser la ciudad de Guayaquil, cantén Guayaquil, provincia del Guayas,

pudiendo establecer sucursales o agencias en otros lugares del pais o del extranjero. Su !

nacionalidad es ecuatoriana.- ARTICULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.- El capital social

v - de la compaflia es de CINCO MILLONES DE SUCRES, dividido en cinco mil acciones |
ordinarias y nominativas de un mil sucres cada una de ellas.- CAPfTULO SEGUNDO: DEL

GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION.- ARTICULO

o SEXTO: DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION.- El gobiemo de la Compafifa
estaré a cargo de la Junta General de Accionistas, la misma que constituye su 6rgano supremo.

La administracion de la compafiia estard a cargo del Directorio, del Presidente Ejecutivo,

del Vicepresidente Ejecutivo, del Gerente General, de los Directores y los Gerentes.-

ARTICULO SEPTIMO: REPRESENTACION LEGAL.- La representacién legal, judicial

'ﬁ\
y extrajudicial de la Compafifa estard a cargo del Presidente Ejecutivo

nersi individual;_:

y, de manera conjunta por el Gerente General con el Vicepresidente Ejecutivo, con los deberes,

atribuciones y limitaciones que establecen los Estatutos Sociales.- CAPITULO TERCERO:

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- ARTICULO OCTAVO.- La Junta
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Genc;al, Gerentes y demés funcionarios y empleados de la Campafiia. Serd bresidida por el
Presidente Ejecutivo, y actuard de Secretario el Gerente General. En la ausencia de dichos
funcionarios, la Junta General procederd a nombrar al Presidente y al Secretario para la
sesion, de entre los asistentes. ARTICULO NOVENO: DE LAS CONVOCATORIAS.- La
Junta General podra ser convocada por el Presidente Ejecutivo, por el Gerente General o por
dos Directores Principales, o por los funcionarios que los subroguen segun los Estatutos
Sociales de la Compafifa.- ARTICULO DECIMO: DE LAS JUNTAS UNIVERSALES.- No
se requerird de convocatoria previa cuando se trate de Juntas Generales Universales, de
conformidad con el articulo Doscientos ochenta de la Ley de Compafiias. En este caso todos
los accionistas concurrentes deberén suscribir ¢l correspondiente acta de Junta General,
bajo sancién de nulidad, y podrén reunirse en cualquier lugar del pais.- ARTICULO
UNDECIMO; DEL QUORUM.- El quérum de instalacién para constituir la Junta General,
sea ordinaria o extraordinaria, es de por lo menosel cincuenta por ciento del Capital
Social pagado, presente o representado, cuando se trata de primera convocataria. La Junia
General se reunird en segunda convocatoria cori el nlimero de accionistas presentes, debiendo
expresarse asf en la convocatoria, salvo los casos referidos en el articulo Doscientos ochenta y
dos de 1a Ley de Compaﬂih,’én que deberé contarse con el qué'nilﬁ i{ﬁéfsc Estia‘bléce en dicho
articulo. Las convocatorias se realizardn con indicacién del lugat, dia. hora y objeto de la
reunién. ARTICULO DUODECIMO: DE LAS RESOLUCIONES. Salvo disposicién en
contrario de ls; Ley o del présente Estatuto, las resoluciones se tomardn por simple mayoria de
votos del capital pagado concurrente. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarén a la
mayoria. ARTICULO DECIMO TERCERO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL.— Son atribuciones de la Junta General: A) Nombrar y remover al Prcsidente
Ejecutivo, quien presidira el Directorio, al Vicepresidente Ejecutivo, al Gerente General y al
Comisario de la Compaiifa; B) Nombrar, cuando a su criteria el desarrollo de la Compafiia lo

requiera, un Directorio, que deber4 integrarse con un minimo de fres Directores Principales y
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retribucién del Presidente Ejecutivo, del Vicepresidente Ejecutivo, del (;ierentc éal, del
Comisario y de los Directores; D) Resolver acerca de la distribucién de los b;neﬁcios sociales,
de la formacién de la Reserva Legal y la constitucién, en caso necesario, de una o mds
reservas voluntarias; E) Autorizar la enajenacién y constitucién de gravimenes de los activos
fijos y las inversiones, tales como acciones y participaciones de que sea propietaria en otras
sociedades la Compafifa; F) Autorizar la contratacién de obligaciones crediticias y otras
facilidades financieras pata la Compafifa y sus contratos accesorios, cuando no esté integrado
el Directorio; G) Resolver acerca de la fusién, escisidn, transformacién, disolucién,
liquidacion, reforma de estatutos sociales y aumentos de capital social de la Compafila; H)
Delegar al Directorio todo aquello que no le sea atribuido de manera privativa a4 la Junta
General por la ley; I) Las demés atribuciones que en virtud de los Estatutos Sociales de la
Compafiia correspondan al Directorio, en caso de no estar integrado; 'y J) Las demaés
contenidas en la ley y- en el presente Estatuto.. CAPITULO CUARTO: DEL
DIRECTORIO.- ARTICULO DECIMO CUARTO: El Directorio es el miximo organismo
administrativo de la Cc;mpaﬁia, estara presidido por el Presidente Ejecutivo de la Compafifa, y
actuara de Secretario en las sesiones el Gerente General, quien podra ser desighado Director.
Si no forma parte del mismo como Director, el Gerente General, tendrd solamente voz
informativa en las deliberaciones del Directorio.- ARTICULO DECIMO QUINTO:
INTEGRACION DEL DIRECTORIO.- E! Directorio Se integrard cuando asi lo resuelva la
Junta General de Accionistas, y estard conformado por un minimo de tres Directores
Principales y un méximo de nueve, incluido su Presidente, y sus correspondientes Directores
Suplentes. Los Directores, Principales o Suplentes, quienes podrin ser accionistas o0 no de la
Compafifa, durardn dos afios en funciones, pudiendo ser melcgidos indefinidamente.-
ARTICULO DECIMO SEXTO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- Son deberes y

- :‘)_
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para dictar reglamentos internos administrativos, cuyo cumplimiento serd obligatorio para los

* funcionarios, administradores y empleados de la Compaiifa; C) Actuar como organismo de

' coritrol, para cuyo efecto podra selicitar en cualquier momento los informes que considere

pertinentes a los Administradores y Directores, respecto de las funciones y dreas a su cargo;
CH) Cuando a su criterio el desarrollo de la Compafifa lo requiera, podra nombrar uno o
més Gerentes, de conformidad con los Estatutos Sociales, siendo su atribucién la libre
remocién de los mismos y fijarles su retribucién; D) Establecer €] monto méxima por el que el
Gerente General y el Vicepresidente Ejecutivo pueden obligar a la Compatiia, en ejercicio de la
representacién legal, judicial y extrajudicial conjunta que ostentan de conformidad a los
Estatutos Sociales; E) Autorizar la contratacién de obligaciones crediticias y otras facilidades
financieras para la Compatfiia y sus contratos accesorios; F) Autorizar a los funcionarios de la
Compafiia para el otorgamiento de poderes generarles y especiales, ya sea a los Directores o a
terceras personas, para la gestién de uno o més negocios de la Compaiiia, pudiendo otorgarse
al mandatario la representancién legal, judicfal y extrajudicial de la Compaiiia, de manera
individual; G) Come méximo organismo administrativo, el Directorio podrd delegar a los
Directores Principales el control, supervision, direccién, orientacién, asesoria y representacién
de las dreas en que se desarrolle la empresa de conformidad a su objeto social; H) Conocer
todos los asuntos que somectan a sﬁ cansideracién cualquiera de sus miembros y los
Adrﬁinistmdores‘ de la Compaiifa; y, I) Las demis étribucs’ones que le sean delegadas por la
Junta General y las que establecen los Estatutos Sociales " de la Compaiifa. En
caso de no estar integrado 6i Diréctorio, 1as atribuciones de dicho brganismo corresponderan a _

la Junta General- ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- E! Directorio se reunird,

“ordinariamente, una vez -al mes, y extraordinariamente, cuando lo convoque su Presidente, o

dos Directores Principales, o el Gerente General conjuntamente con un Director Principal,

" pudiendo reunirse en cualquier lugar del mundo.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Las
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convocatoria el Directorio sesionard con el nimero de Directores presentes. Las resc.;oluciones
y acuerdos del Directorio serdn tomadas por mayoria simple y constardn en actas suscritas
por el Presidente del Directorio y el Secretario, o por quienes hayan actuado en su reemplazo.
Cada Director tendr4 derecho a un voto. En caso de empate en la votacion, el voto que hubiera
ejercido el Presidente del Directorio es determinante y decisivo No obstante lo anterior, no se
requerird de convocatoria previa para sesionar, y el Directorio quedard validamente
constituido en cualquier tiempo y lugar, cuando se encuex;tren presentes la totalidad de los
Directores Principales o sus correspondientes Suplentes, y estén de acuerdo por unanimidad en
sesionar. En este caso todos los Directores deberdn suscribir el correspondiente acta de
Directorio, bajo sancién de nulidad.- ARTECULO DECIMO NOVENO.- El Directorio bajo
ninguna condicién podra reunirse o sesionar en ausencia del Presidente del Directorio titular;
salvo que, para tal efecto, el Presidente del 'Directorio delegue o encargue por escrito, en
primer orden al Vicepresidente Ejecutivo, y en segundo orden a un Director Principal
determinado, o se encuentre vacante el cargo de Presidente Ejecutivo, en cuyo caso, ésta
atribucién corresponderéd directamente al Vicepresidente Ejecutivo.- CAPITULO QUINTO:
DEL PRESIDENTE EJECUTIVO, DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO, DEL
GERENTE GENERAL, DE LOS DIRECTORES, DE LOS GERENTES Y DEL
COMISARIO.- ARTICULO VIGESIMO: DEL PRESIDENTE EJECUTIVO.- El
Presidente Ejecutivo de la Compatiia, accionista o no, quien seré4 Presidente del Directorio
cuando la Junta General decida integrar dicho organismo, duraré cinco afios en el ejercicio de
sus funciones, podré ser reelegido indefinidamente y tendra las mas amplias facultades para
administrar la Compafifa y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de Ia
sociedad, de manera individual, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establece el

Estatuto Social. En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente Ejecutivo, sera




2

D S
> 4
oo/

Compafiia, de manera conjunta con el Gerente General. En caso de que la ausencia o falta sea
definitiva, la subrogacioén se dard hasta que la Junta General designe al nuevo Presidente
Ejecutivo.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DEL VICEPRESIDENTE
EJECUTIVO.- El Vicepresidente Ejecutivo de la Compafifa durard cinco afios en el ejercicio
de sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente y subrogaréd al Presidente Ejecutivo en
caso de ausencia temporal o definitiva de dicho funcionario. El Vicepresidente Ejecutivo
ejercer4 la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia de manera conjunta
con el Gerente General, inclusive cuando actiie en subrogacién del Presidente Ejecutivo.-
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente General
de la Compaiiia, quien podrd ser accionista o no, durard cinco afios en el ejercicio de sus
funciones, podrd ser reelegido indefinidamente y tendrd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la sociedad de manera conjunta con el Vicepresidente Ejecutivo de la
Compatifa, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establecen los Estatutos Sociales,
y que establezca el Directorio. Tiene poder amplio y suficiente para administrar la sociedad y
para realizar en nombre de ella toda clase de gestiones, actos y contratos con excepcién de
aquellos que fueren extrafios al contrato social, de aquellos que pudieren impedir que la
sociedad cumpla sus fines, y todo lo que implique el quebrantamiento del ordenamiento
juridico vigente y del orden publico. El Gerente General actuard de Secretario en la
sesiones de Junta Generai de Accionistas y de Directorio, cuando esté integrado, y entre sus
deberes y atribuciones esté el velar por el fiel cumplimiento de las resoluciones que adopte el
Directorio y la Junta General de Accionistas. El Gerente General estars especialmente
obligado a cumplir con las obligaciones que, para los administradores prevé la Ley, de manera
especial, el articulo veinte de la Ley de Compafiias. En caso de ausencia temporal o deﬁﬂitiv;
del Gerente General serd subrogado con todos los deberes, atribﬁciones y limitaciones
establecidas estatutariamente por el Vicepresidente Ejecutivo. En caso de ausencia definitiva,

la subrogacién se dard hasta que el Directorio designe al nuevo Gerente General.-
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supervision, direccion, orientacion, asesoria y representacion en las diferentes areas en que la

Compafiia emprenda actividades de conformidad a su objeto social. El Director, en el
cumplimiento de las funciones que le sean delegadas por el Directorio, serd responsable ante
dicho organismo y la Compafifa, debiendo presentar los correspondientes informes con la
periodicidad que en cada caso fije el Directorio. En caso de ausencia temporal de un Director
— Principal serd reemplazado por su respectivo Director Suplente. En caso de renuncia o
ausencia definitiva de un Director Principal, quedara principalizado el respectivo Director
Suplente por el periodo que haya faltado cumplir a quien reemplaza, debiendo a su vez, el
Directorio designar un nuevo Director Suplente, igualmente, por el periodo que haya faltado
por cumplir a quien sea reemplazado.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DE LOS
GERENTES.- El Directorio, cuando a su criterio el desarrollo de la Compaiiia lo requiera,
podrad nombrar uno o méas Gerentes, los mismos que durardn dos afios en sus funciones y
tendran las facultades internas, que el Directorio les asigne, debiendo constar en sus
respectivos nombramientos. Los Gerentes no podrén ejercer la representacién legal de la
- Compaiiia.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DEL COMISARIO.- La Junta General
nombrard un Comisario que durara un afio en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Sus atribuciones son las sefialadas por la Ley.- CAPITULO SEXTO:
DISPOSICIONES GENERALES: ARTICULO VIGESIMO SEXTO: RESERVA
LEGAL.- La reserva legal se formara por lo menos con el porcentaje establecido en ia Ley, de
las utilidades liquidas que arroje cada ejercicio econémico, hasta completar el porcentaje
minimo establecido por la Ley de Compaiifas.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO:
DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una vez aprobado el balance y estado de pérdidas y

ganancias del ejercicio econdémico respectivo y, después de practicadas las deducciones




Compafila se liquidardn al treinta y uno de diciembre de cada afo.- ARTICULO

VIGESIMO OCTAVO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compaiiia se disolvera en
los casos previstos por la Ley de Compaiiias. Para ¢l efecto de la liquidacién, la Junta General
nombrars un liquidador principal y un suplente y, hasta que lo haga, actuard como tal el
Gerente General o el Presidente Ejecutivo de 1a Compaiiia, indistintamente, o quienes hicieren
sus veces.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO: En todo lo que no se encuentre pactado en
éstos Estatutos Sociales, la sociedad se sujetara a lo previsto en las Leyes de la Republica.-
HASTA AQUI LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA HACIENDA SAN
RAFAEL S. A. (HS.R.).- TERCERA: SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL
SOCIAL.- El Capital Social de la compaiiia se encuentra suscrito y pagado de la siguiente
manera: A) La compaiifa COADMINISTER S.A., debidamente representada por su Gerente
General, sefior abogado Wilson Irigoyen Blacio, sociedad le nacionalidad ecuatoriana, con
domicilio en Guayaquil, ha suscrito cuatro mil novecieatas noventa y nueve acciones

T T T T e e
ordinarias y nominativas de mil sucres cada una de ellas, las mismas que paga en un

veinticinco por ciento de su valor en numerario; y , B) M& .
Posligua, de nacionalidad ecuatoriana y domiciliada en Guayaquil, suscribe una accién
ordinaria y nominativa de mil sucres, la misma que paga en un veinticinco por ciento de su
valor en numerario. El setenta y cinco por ciento restante serd pagado en numerario en el
plazo de dos afios contados a partir de la fecha de inscripcién del presente contrato en el
Registro Mercantil.- CUARTA : DOCUMENTOS HABILITANTES.- Certificado de cuenta
de integracién de capital abierto en favor de la soci,eidad. Los accionistas fundadores autorizan
al abogado Wilson Irigoyen Blacio para que realice todos los trémites para la constitucién de
esta compailia y para su existencia legal. Agregue usted, sefior Notario, las demas
formalidades de estilo que acasionen la perfecta y plena validéz de la presente Escritura

Publica.- Abogado Wilson Irigoyen Blacio.- Registro ntimero seis mil seiscientos noventa y
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Guayaqﬁfm de nov‘iembre de 1.996V - 3

Sefior Abogado
WILSON RAMON IRIGOYEN BLACIOY
Ciudad.- - .

De mis consideraciones:

Chmpleme poner en su conocimiento que la Junta General Extraordi
naria de Accionistas de la compafiia COADMINISTER S.A.{ en sesion celge
brada el dia de hoyy/resolvié elegir a usted GERENTE GENERAL/de 1a sociedad ,
por un periodo de CINCO ANOS. |

En el ejercicio de sus funcionesﬁ/tendré usted la representacidon legal, judi

cial y extraaudic1a1Jde la companla/ y demds atribuciones que le
sean inherentes a su cargo,Vde acuerdo con 1o dispuesto en 1osEs
tatutos Sociales de la compaifiia /que constan en la Escritura P&
blica de Constitucion, otorgada ante el Notario Pﬁb]ico Trigési
mo Octavonel Cantdn Guayaquily Ab. Humberto Moya Flore¥, 19 de oc

tubre de 1.9964 e incrito en el Registro Mercantil del cantdn Guayaquil, g] 7 de
noviembre del mismo afio.
Muy atentamente, /

SECRETARIA AD HOC DE LA JUNT&/

Dec1aro que acepto el nombramiento que antecede;/; que me he po
sesionado en esta fecha.-/guayaqui1. 13 de noviembre de 1.996 (-

7

Ab. NiTson

En s presente fach qugé inscrjto  este

Hombramiento de ﬂ "- N.u.ntil Ne.
;,s.o(.;é?lg—‘%w;f:‘,’,,’,“}g .

os Comprobantes de pago, pof los

Se srchlvan !

impuyestos respactivos.- qqé
Gunyngul ékz_ak.ﬁzaaezgﬁmF. ‘ |
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BANCO DEl AUSTRO

cmmmc,mo DE m;rosrro EN CUENTA DE mcmcx_ B
i .

Certificamos . qué hemos recibido la cantidad de 1°250.000,00(un mﬂlon L et

. correspondé 1 la sportacién recibida en depdsito para la cuenta de INTEGRATY

" dela compafiia ¢ formacién que #é denomina : HACIENDA SAN RAFAEL S.A. (H S.R.)
Dicho apoﬁe eofrcSpondc alas slgmntes personas: ST I .

COADMINISTER . . 3/;4 7‘%1'?249;#96;00
ARACELY ZAMBRANO POSLIGUA 250,00

¢-ﬁt¢h.-idlﬂcdmﬂi'¢- TR

125000000 - o

' Este depomo. de 1o ser retirado sino despucs de 30 dias contados desde h fccha de enns!dn del
presente certificado, devengard <l 15,00% de interés mu:l. el cuﬂ se lo pagnrd ¢ ﬁa dci reembobo.
conjlmtamcntr. con el capitnl respectwo i

. El valor correspondicnte a cste certificado, més los intereses si ¢s del caso, scrén puestos a disposicién
. del Administrador de ia riueva compaitfs, tan pronto sc reciba una comunicacion de Ia Supetintendencia
de Baneos o.dc Compafiia en ¢l sentido de que se cncucntra legalmente constituida o domiciliada y

previa fa cutrega al banco del nombramicnto de Administrador o apoderado debidsmenté inscrito.

Si por el contyatio, no llegars 4 cfectuarse [a constitucidn o domiciliacion de Ia compatila, o si desistieran
de esc propésito, las personas que constan en cst¢ certificado, tendran derecho ol reembolso de ¢stos
valores. previa la devolucién af Banco del original de este certificado 'y 1a presentacidn y entrega de Ia
autorizacidn ‘otorgada pard ol cfecto por ¢l Superintendente de Bancas o de Compmlu. sepin
corres*ponda :

~ Guayaquil Agosto

Atentamente.
P. BANCO DEL AUSTRO S. A.

FIRMA AUTORIZADA S '~ FIRMAAUTO

Casa Matriz Cuenca Azogues: : Guayaquil : Qultoy © Macas: - Machala : Tulcén :

Sucrs y Borrsto Maloveile y Azuay <" 9 de Octubre y Boyacd ~ Amszonas 1633 y Orefiana 10 dé Agosto 240‘Mayo Rocmu
Tots 631222805615 Tol. 240800 - 241 ¢ To: 565200 - 565345 ToM:545508 - Tl 7000;'4 - e 22 - Goliary Boyach ¢33, ;.
Canilln 01.01.0167 Cable Banaus g ;1 Cesia 3953 Caible Banaus = - Télex 021083 . - wmm L Ten,z 934222 Tof: 984031
i s v . Fex:984 030

Télax 048560 Fax: BI2633 S L. Télex 042977 Fax 327996 Fax 501069 :
* sl i CCO-016 .,




uno .- Guayaquil.- HASTA AQUI LA MINUTA.- £S cOpia, 1a unsina yue 5¢ cicva d LSCTIUrA

Publica , se agregan documentos de Ley.- Leida esta Escritura de principio a fin , por mi el

J

Notario en alta voz, a los otorgantes quienes la aprueban en todas sus panzg, fe afirman,

ratifican y firman en unidad de actos, conmigo el Notario. Doy fe.-

* Ab. HUMBERTOMOYA FLORES
NOTARIO

p.COADMINISTER S.A.

R.U.C. No. 0991371036001

C.I. No. 0906544200

C.V. No. 397 - 095

SE OTORGO ANTE MI Y CONSTA DEBIDAY
A MI CARGO, EN.FE..DE -ELLO COM
OCHO FOJAS UTILES QUE SELLO y

TE REGISTRADA EN EL ARCHIVO
ESTE QUINTO TESTIMONIO EN

"AGOSTO DE 1997




%ERTIFICO QUE EN ESTA FECHA HE CUMPLIDO CON LO QUE
EL ART. 2 DE LA RESOLUCION 97-2-1-1-0003678 DEL

CONSTITUCION SIMULTANEA DE LA
RAFAEL S.A. ‘(H.S.R).

mummu foys yr O oeplisionts ¥ 1o evieneds
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