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S "ÑO , E ACCIONISTAS DE LA 

«COMPAÑÍA SERVICIOS INTERMEDIARIOS D E_ RECURSOS HUMANOS 
(SEREHU)S.A. 

Ciudad - 

De veió conAÍCIRADAES 

Conforme a ins duscmicionzo del Are, D21 de la Loy de Companiac, eu cocondancia com le 

estabieciao 00 va ieiotación Ho, FE-L- ¿EOS at 13 de Óctuóne de 2,902, publicada en el 

Ropisvca Oficial Ma. WE det 13 de Octubre de 1.998, y eu wei calidad de Gerente General de la 

Espasa. Uempo 0 Sion presentar ete la unta Geeval de Aoctontatas de SERERH S.A de 

sigulente informe de mío actimidades, durante el. ejercicio ecónomico de 1. 997. 

Debo expresar en jocs Ónpar que nario ed ejercicio de las funcionis ensoncandadas aran el 

Jrecente ejercicio econócco pero A que hemos metido iacesiontdo eu e mercado para logres 0 

ferinor lugar cs toóicimamiento e velación a les comio gus furotamas. tudiaas laprar foen a 

poca twfliss anróbras actividades, por lo que cossidoramos que (ad metas que mi fropasionss se 

han campbiido jesv d led cicommiactulea de canceñía de veconsos watoriales debido a que 

cdbamos emperados ce Lograr toda ls cobrictora Coqal. . adaiacónatira y jiccal dela ita. 

ASRECTOS ALDIMIANISTRAZIYOS 

En lo aduiniótratino evo hemos venido desempeñando com el minimo jarional, as ico e 
caceto a garetos de sapeíia y de asilos de ofícion faenas exobriugidos a lo esbuctanede 

wecestadss. “Todas catas azcioos dior como resmliado we adore de candcion sepuificatino. 

Es cuanto a la sctuación labnal ss estableció como palitica contratar e fora eventual a los 
prabajadmes, for sor los que no de ajuitan a los somicios que freitames, porisicnlsos
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conan el fuerte ejercicio sin misas demana laboral aso las atoidados tramiviatrativas 0 

fadiciatos del Trabajo _De egual forma se elabni ee Reglamento Tuiommo de Trabajo. 

Todos los libros sociales de la enjrncoa se encuentran eu debido orden. com suo hojas joliadas y 

som capacios en Úanco aculados ss cncucnterns a disposición de los sonoros eionbres de la Junta. 

SIZAACION AIAMNOMAMNCEIERA 

Lomo cu todo tuicio de aciividados de sua exjrasa en la prescato se frodajeros perdidas. por le 

que el iepusito a la veuta es coro tal coma la reficja el Dalanco de tituación . 

Hasitros ingresos uominales son del ordes de los S|.59 "229. 706 SULRES poz concepto ds 
esutas de servicios , da cutargo de dicho valor debemos deducór la sana de Sl. ES" 969.184 

Sucres for conceplo de pago de suelaos y salarios y donas Eonnjicios socintes que ganan el 

costo de la mano de obra directa . 

Es Gastos Administrativos y de Tontas invertimos la seca de S| 10257.446  Sucws, 
wslorss ey los que 06 indujo el pago de sueldos y Comujición sociales al ferional 

adminienradios, Rononartos a projesionates . y demas Esusficios ylo somvicios que se ls han 

preotados a Eudos wnaibros abajadores. 

En relación a los actinos fejos debo manijestan que la Compañía ws ha adguivido hen alguno . 

El vibro activos comientes que comesponise a los saldos en Ónucos. cuentas pos cobrar a 

clientes, ste. amejan la sa de Sl], 24 "978.138 sscros. 

En dl pacino comente enoten obligaciones tropías de cotas cuentas como suddos po pagar. 
aportas al seguro social por pajar y demás beneficios de órden social eu la sua de S| 

21 765,695 seres, 

Ens tal fowwa que al vor los monimisntos económicos antes mencionados se ha gonevado ca 
podida we siguigicativa Hueibra «ota para el frosino año es de que us 56 tucromentos las 
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perdidas cmo mas Gica leguas alidados pese a la pransioma sltuación eómtmica gue se usé 

 


