BIOMAK S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

BIOMAK SA .- Fuc constituida en Guayaquil — Ccuador ¢n Junio 20 dc 1997 ¢ inscrita
en el Registro Mereantil en Julio 11 de ese mismo afio. Su actividad principal es la
comercializacion de productos de belleza capilar, Su domicilio fiscal esta ubicado en la
ciudad de Guayaquil en Av. 6ta. No, 305 ¥ Calle 3ra. Mapasingue Oeste Km. 5 via a
Daule, su Registre Unico de Contribuyentes {RUC) No. (991407642001,

Fn el afio 2017 la compafiia estuvo constituida por 8 trabajadores, 3 en venias y 3 en ¢l
area administrativa. igual gue el afic 2016.

2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
Bases de presentacidn

Los lislados Financieros de BIOMAK S.A. son presentados en délares de los Estades
Unidos de América, moneda udoptada por 1a Repiblica del Ecuador en Marzo del 2000,
A partir del 1 de enero de 2012 seran preparados de acuerdo con lus Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NI1I7). Para Pymes.

Un resumen de las principales politicas contables aplicadas por la compaiiia para la
elaboracion de los Estados Financieros:

Activos y Pasivos Tinancieros.-
Cuentas por cobrar y por pagar

Los préstamos y cuentas por cobrar son actives {inancieros gue no cotizan n un mercado
activo, por le que sc aplicatd lo previsto en la seccién 11.13 se medirdn al precio de la
transaccion las cuales se contabilizaran inicialmente a su valor nominal que no incluye
interds implicito dado que los plazos de crédito son muy breves menos la estimacion por
pérdidas por deteriore del valor y se incluyen en activos o pasivos cortientes, exceplo
para vencimientos superiores a 12 meses desde de la fecha del balance, en cuyo caso se
clasifican como activos o pasivos no corrientes.

Provision para cuentas incobrables, se establece con cargo a resultados una provision
anual para cubrir posibles pérdidas que puedan llegar a producirse en la recuperacién de
las cuentas por cobrar a clientes y se disminuye per castigos de las cuentas consideradas
irecuperables,

Las obligaciones linancieras estin registradas con base al coste amortizado en funcién
del tiempo de vigencia de la obligacion. Los intereses son reconocidos con cargo a los
resultados. :

Existencias
Los inventarios se valorizan a! costo o valor nete de realizacion, el que sca menor. El
costo de los inventarios sc determina bajo el método promedio.




Las importaciones en transito son registradas al cosio segin factura mas los gastos de
nacionalizacién incurridos.

El valor neto de realizacién es el valor de venta estimado durunte ¢l curso normal del
negocio, menos los gastos de ventas cstimados.

Al final de cada periodo que sc informa se revelard las pérdidas por deterioro y los
pignorados ¢n garantia de pasivos.

Aclivos y pasivas por impuesios corrientes

Los activos por impuestos corrientes representan créditos tributarios que pueden ser
compensados mensualmente, o utilizados anualmente para liquidar el impuesto a la renta,
Los pasivos por impuestos cotrientes corresponden a obligaciones Nscales que son
compensadas o pagadas mensualmente; o provisionadas ul cierre del ejercicio como <l
impucsto a la renta.

Propiedades, Planta y Equipo

Estos bienes se reconocen intcialmente a su costo de adquisicion menos la
correspondiente depreciacidn aplicando ¢l método de Minea recta considerando como basc
la vida til estimada de estos activas.

Las tasas de depreciacion anual son las siguentes:

Activos tasas
Muebles ¥ Enseres 10%
Vehiculos 20%
Equipos de Computacion 33.33%

Ll valor residual y 12 vida atil de los activos sc revisaran, y ajustaran si es necesario, €n
cada cierre anual de balance.

Intangibles
La compafiia cuenta con Registros Sanitarios los cualcs a partir del afio 2007 tienen una

duracién de 7 afios, antes de esa fecha era de 10 afios, se utiliza el métedo de amortizacion
de linea recta , se notificard cl deterioro y se reconocen al costo de la transaccion.

Servicios y otros pagos anticipados
Represcntan principalmente polizas de seguroe que son amortizadas en linea recta en

funcién del plazo de vigencia de las mismas. También se rcconocen anticipos a
proveedores locales v del exterior.

Intereses

Son registrados bajo el método del devengado vy estan originados en los préstamos
concedidos por bancos locales,




Delerioro del Valor de los Activos

La compafia revelara por cada clase de activo las pérdidas por deterioro reconocidas cn
resultados duranle el periodo.

Beneficios a los empleados

Reserva para jubilacion patronal e indemnizaciones, el art. 216 del Codigo del Trabajo
establece la obligacion por parte del empleador de conceder jubilacion patronal a todos
aquellos trabajadores que por 25 afios o mas hubieren prestado servicios, continuada e
ininterrumpidamente en una misma compafia. Con este proposito la coinpaiia cstablecio
reserva matematica anual, basada en esludio actuarial en ¢l afio 2011 por una firma de
actuarios profesionales, el cual incluye el calculo de bonificacion por desahucio cn caso
de terminacién de la relacién laboral, que consiste en el pago al trabajador del 25%
equivalente a la altima remuneracion mensual por cada uno de los afios de servicio
prestados a la misma empresa o empleador,

Participacion dc trabajdores en las utilidades.- De acuerdo a disposiciones del Codigo del
Trabajo, las sociedades pagaran a sus trabajadores, ¢l 15% dc la utilidad operacional. Este
benelicio €s reconocido con cargo a los resultados del ejercicio en que es devengado.

Salario Digno.- Ne¢ acuerdo con el Cadigo Organico de la Produccron, Comercio ¢
Inversiones publicado en ¢l Suplemento del Registro Oficial No. 35! de Diciembre 25
del 2010, a partir del ejercicio fiseal del 2011, los empleadores que no hubieren pagado a
sus trabajadores un monta igual o superior al salario digno mensual, deberan calcular una
compensacion econdémica obligatoria adicicnal que serd pagada como aporie para
alcanzar el salario digno.

El salario digno mensual es aquel que cubie al menos las necesidades bdsicas de la
persona trubajadora asi como lag de su familia, ¥ corresponde al costo de la canasta basica
familiar dividido para el numero de perceptores del hogar, este salario digno serd
determinado por el Instituto Nacional dc Estadisiicas y Censos (INEC) e informado por
el Ministeric de Relaciones Laborales en cadz aiio.

Impuesto a la renta e impuestos diferidos

La compafifa reconoce provision por impuesto a la renta, la cual es caleulada mediante la
tasa de impucsta aplicable a la utilidad gravable v cargada « los resultados del afio en que
s¢ devenga con base en el método de impucsto a pagar, Las disposiciones tributarias
vigentes establecen que la tasa de impuesto a [a renta serda del 24% sobre las utilidades
sravables (14% si las utilidades son reinvertidas ¢ “capitalizadas™ por el contribuyente
hasta el 31 dc Diciembre del affo siguiente). Para el afio 2011, la compaiiia calcula la
provision para ¢l impuesto a la renta aplicando la tasa del 24%. Con la puesta en marcha
del Cadige Organico de la Produccion Comercio e Inversiones publicado en el Registro
Oficiat No. 351 de Diciembre 29 del 2010, fue cstablecida por medio de las Disposiciones
Transitorias, la reduccion de la tarifa del impueslo a la renta que aplicard en forma
progresiva a partir de los cjercicios fiscales terminados al 2011, 2012 y 2013 en 24%,
23% y 22% respectivamente, quedando cstablecida esa tasa hasta el 2017.

La compafiia reconoce el efecto de las difcrencias lempararias en Ja determinacion del
impuesto a ka renta, de acuerdo a los términos establecidos en la NIIF para PYMES.




Otras obligaciones corrientes

Esian constituidos principaimente por beneficios sociales originades en obligaciones
establecidas por el Codigo del Trabajo.

Uso de Estimaciones

La aplicacion de las Normas Internacionales de Informacidén Fimanciera para Pymes
requiere el uso de estimaciones y supuestos contables inherentes a la actividad ccondémica
de la compaiiia quc afectaran la presentacion de activos y pasivos, los montos de ingresos
y gastos durante ¢l perindo a reportar; asi como, también las revelaciones sobre los activos
y pasivos contingentes a la fecha de [os cstados financieros. Las estimaciones v supuestos
se basan en el mejor conocimicnto por parte de la Administracion de los hechos actuales,
sin cmbargo, los resultados finales podrian variar en relacion con los estimados originales
dcbido a la ocurrencia de eventos futuros

Rescrva Legal

La ley de compailias requiere que el 10% de la utilidad neta anual sea aprepiada como
reserva legal, hasta que represente por lo menos ¢l 50% del capital suscrito y pagado. Esta
reserva no puede ser distribuida a los accionistas, pero puede ser utilizada para absorber
pérdidas futuras o para 2umento de capital.

Reserya Facultativa

La ley de compaiiias pcrmile constituir reservas especiales o de libre disposicion,
mediante la apropiacién parciul de la utilidad neta anual, cn los porcentajes y para los
objetivos establecidos por el Estatuto Social o la Junta General.

Reserva de Capital

De acuerdo con resolucion No. 01.Q.ici.017 emitida por la Superintendencia de
Compaiiias, publicada cn ¢l R.O. No. 483 del 28 de Septiembre dej 2001, ¢ saldo de la
cuenta reserva de capital no pedra distribuirse como utilidades, ni utilizarse para pagar
capital suscrito no pagado, en cambio podra ser capitalizado, en la parte que exceda al
valor de las pérdidas acumuladas y las del altimo ejercicio concluido, si las hubiere, o
devuelto a los accionistas en caso de higudacion de la Compailia.

Reconocimiento de Ingresos

Los ingresos provenientes de la venta de bienes y servicios son reconocidos al valor
razonable dc la (ransaccidn cobrada o por cobrar, neta de devoluciones, descuentos
cometciales y descuentos per volumen. Los ingresos son reconocidos cuando los riesgos
v beneficios derivados de Lz propiedad son iransferidos al comprador, ¢s probable que se
reciban beneficios econdmicos asociados con la transace1on de los bicnes vendidos.

Los ingresos de actividades ordinarias s¢ mostrariin en forma scparada: venta de bienes,
prestacion de servicios, inlereses, comisioncs ¥ cualquicr ofro tipo sigmificativo.




Hechos ocurrides despucs del perioda sebre el que se informa.-

La compailia revelard la fecha en que ios estados (inancieros han sido autorizados para su
publicacion v quicn ha concedido esa autorizacion. Ademas una combinacion de negocios
importante, algln plan para discontinuar una operacion, algin siniestro, reestructuracion
importante.

Informacidn a revelar sobre partes relacionadas.-

lL.a compania revelard transaccioncs con partes relacionadas durante el gjercicio que se
informa.

3. CAJA Y BANCOS

Al 31 dc Dicicmbre del 2016 y 2017, un detalle es el sipuiente:

2017 | 2016
] {Dolares)
Caju 934.63 ' 25,504.85
Barcos Locales 24,658.29 7439.08
Total 25,592.92 32,043.93

Bancos lecales: representa saldos mantenidos cn cuentas corrientes, que csidn
disponibles a la vista y sobre los cuales no existe ninguna restriccion que limite su uso.

4. CUENTAS POR COBRAR

Al 31de diciembre del 2017 y 2016, un detalle es el siguiente:

2017 ] 2016
o (Dilares)
Clientes 37,003.52 50,2327
Empleados y otras o 778.00 ) 1,500.24
Anlicipos a proveedares 40.50 | 000
Impuestos 7,525.33 4,943.76
Subtotal 46,137.35 36,676.74
Menos: Provision para cuentas ineabrablqg (.00 0.00
total 46,137.35 36,676, 74
Cuentas por cobrar largo plazo 1,264.54 12,133.94

Clientes: Las cuentas por cobrar no generan inlereses y vencen a los 30 dias plazo
A las cuentas de clientes pasades los 365 dias se las reclasifica como activos a largo plazo.




Provision para cuentas incobrables: Durante los afios 2017 ¥ 2016, ¢l movimiento de
ta provision para cuentas incobrables fue el siguicnte,

2017 | 2016

N ___[Délares)
Saldo inicial £.00 (.00
{Me¢nos) / Mas:(Castiges) / Provisidon 0.00 4.00
Saldo final .00 0.00
5. INVENTARIOS
Al 31 de Diciembre del 2017 y 2016, un detalle es ¢l sipuicnic:
- - 2017 [ 2016 )

{Ddlares)

Mercaderia 180,3746.02 174,888.51
Importaciones en wrénsito . baoo 0.00
Total 180,376.02 174,888 51

Los inventarios de la Compafila no estdn entregados ¢n garantia
financieras por préstamos concedidos. Taics préstamos tienen garantias personales de los

accionistas.

6. PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS, NETO

a instituciones

Durante los afos 2017 y 2016, el movimiento de propiedades, maguinarias y equipos fue

el siguiente:

MOVIMIENTO L
Saldos al | Adicioncs | Bajas | Transferencias | Saldos al
01/01/2016 y ajustes | 31/12/2016
(Dolares)
Muebles ¥ 3.616.57 i191.96 3,424.61
enseres o
Vehiculos 12,758.93 {2.758.93 0.00
Otros equipgs . 85042 285.00 56542
Subtotal 17,225.92 12.758.93 476.95 3,990.03
Menos: 14,058.98 1.215.37 | 1275893 2,515.42
Depreciacion ]
Total 3,166.94 1,215.37 0.00 476.96 1.474.61




MOVIMIENTO

I Saldesal | Adiciencs | Bajas Saldos al
01/01/2017 31/12/2017 |

Muehles v 3,424,61 3.424.5]
enseres L _
Otros equipos S65.42

P 56342
Subtotal 3,590.03 3,900.03
Menos: 2.51542 394.88 2.914.30
Xepreciacion L
Total 1.474.61 398.88 1,075.73

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS, NETO

Las propiedades, planta y equipos de la Compaiiia ne estin eniregadas en garantia a
mstiluciones financieras por préstamos concedidos. Los préstamos tienen garantiy
persenales de los accionistas.

7. ACTIVOS INTANGIBLES

Durante los afios 2017 y 2016, el movimicnto de activos intangbles fue el siguiente:

MOVIMIENTOS
Saldos al | Adicviones Bajas Saldos al
01/01/2016 | 31/12/2016
Registros 40,953 43 1.254.34 2.754.35 35,453.44
‘Sanifarios i
Mchnos: 12.179.85 376177 -2.754.35 15,1872.27
Amortizacion
Tolal 28,773 60 -4.507.43 24,266.17
) ~ MOVIMIENTOS
Saldos al | Adiciones Bajas Saldes al
) N 01/01/2017 311272017
Registros 39.453.44 7.598.04 (.00 47,051.48
Sanitarios
Mcnos: 15.187.27 6.118.83 0.00 21,306.10
Amortizacidn o
Total 24.266.17 1.479.2] 75,745.38




8. CUENTAS POR COBRAR A COMPANIA RELACIONADA

Al 31 de diciembre del 2817 y 2016, corresponde a importe adgudado por Bislang S.A.

Y Estetica Viverc S.A.

Al 31 de Dhciembre del 2016 era de $14.005.57 y al 2017 $11.021.62, las cuales no

generan inlereses.

9. CBLIGACIONES BANCARIAS

Al 31 de diciembre del 2017 y 2016, representa préstamos concedidos por:

BANCOS TASA | YENCIMIENTO 2017 2016
INTERES | o
PRODUBANCO 2016 11.23% |  MARZO.2018 3.566.97 16,823.95
PRODUBANCO 2017 11.23% | FERRERQ 2019 15.77%.19 000 |
TOTAL 19,.345.16 16,823.95
Los préstamos ticnen garantias personales de [os accionistas.
10. CUENTAS POR PAGAR
Al 3] de diciembre del 2017 y 2016, un detalle es el siguiente:
2017 ] 2016
~__{Ddlares)
Proveedores 833.i8 | _ 1.033.17
Impuestos 156.13 3.492.73
Mastercard 14.408.77 17.552.05
Anticipo de clientes 0.00 (.00
Proveedercs del Exterior 43.731.85 28.729.38 |
Instituto Eeuatoriane de Sepuridad Sacial-1ESS 1,590.40 1,190.47
Empleadns ___10.00 10,00
Dividendas o 6,849.51 21.25137
Accionistas 73.000.00 806.000.00
Total 14(L,679.84 153,239.13

Proveedores: Representan adquisiciones de bicnes y servieios que no devengan intereses
y vencen en 3( dias para proveedores locales y del exterior, respectivamente.




11 GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR

Al 31 de diciembre del 2017 y 2016, un detalle es ¢l siguente:

207 | 2016
{Délares) o
Beneficios Sociales:
| 5% participacidn a wabajadores .00 425834
Décimo cuarto sucldo (Bone Escolar) 1.375.00 1.657.50
Vacaciones 1.552.30 1,542.55
Décimo tercer sueldo {Bono Navideio) 366.82 207.82
Total 3.794.12 ¥.7756.21
Durante los arios 2017 v 2016, el movimiento de
benglicios sociales Tue el siguiente
Saldo Inicial 7.756.21 647139
Mas: Provisiones ) o ©.223.11 12,836.35
Menos : Pagos 13185.20 11,531,533
Saido final 3.794.12 7.756.21

12. RESERVA PARA JUBILACION PATRONAL E INDEMNIZACIONES

Al 31 de diciembre del 2017 y 2016, un delalls es el siguiente:

2017 | 2016
{Ddlares)
Jubifacién patronal 18,206.00 15,422.00
Indemnizacion por desahucio 3.845,00 3.157.28
Tomal 22.051.00 18,579.28

Durante los afios 2017 y 2016, ¢l movimienio de la reserva para jubilacién patronal ¢
indemnizacioncs per desahucio, fue el sigulente:

MOVIMIENTO
Saldos al Provision Papgos Saldos al
0140172017 o 317122017
{délarcs)
Jubilacion 15.422.00 2,784.00 18,206.00
patronal
Indemnizacion 3.158.28 68672 3.845.00
pur desahucio o
Total 18,579 28 265,12 0.985.99
Saldas al Provisinn Pagos Saldos al
01/01:2016 J1/1272006
(ddlares)
Juhilacién 13.976.96 1,445.04 15,422 04
patronal
Indeninizacisn 2.148.98 1.289.80 280.50 315828
por desahugio
Total 16125 94 2,734 .84 280.50 13 57928




El valor presente actuarial al 31 de diciembre del 2017 y 2016, fug determinado con base
a los beneficios proyectados utilizando el método dc “"Costeo de Crédito Unitario
Proyectado™. Realizado por la empresa Actuaria C. Ltda,

13. CAPITAL SOCIAL

Capiltal Social: al 31 dc dicicmbre del 2017 v 2010, estd representado por 2.000 acciones
ordinarias y nominativas de USS$. 1,00 cada una. A csas fechas el capital autorizado de 1a
Compaiiia es de USS. 4,000.40.

Pago y transferencia de dividendos; al 31 de dicicmbre del 2017, 1a Junta General de
Accionistas realizada en marzo 20 del 2018 reconocid las pérdidas de este aiio.

14, PARTICIPACION DE TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES E
IMPUESTO A LA RENTA

Al 31 dc dicicmbre del 2017 v 2016, la Compafiia preparg la siguiente conciliacién
tributaria

2017 | 2016
N o (Ddlares)

| Utilidad o Pérdida del ejercicio -1,607.92 28.388.95
Menos: 15% de participacién de trabajadores 0.00 4.258.34
Mas: Gastos no deducibles 1,391.23 1,740.87 ]
Mcenes: Deduccidn por pago a trabajadores con
discapucidad S ) _
BASE IMPONIBLE - -216.69 2587148
[MPUESTO A LA RENTA CAUSADO (Tarifa 1.455.67 5.691.73
22% ) o ANTICIFO DETERMINADO

Durante los afios 2017 y 2016, ¢l movimiento del impuesto a lamenta fue el siguiente:

2017 l 2016
. (Délarcs}
| Impuesto a la renta causadw 1.455.67 5,691.73
Salda del anticipo de pago _
Anticipo de impuesto a |a renta pagado 145567 1.108.78
Retenciones cn la tuente ] 1,038.05 1,166.50
Crédito tributario-Impuesto a la Salida de Divisas
Saldo a favor(de la Compaiiia} del SRI ' -1,038.05 3,416.45 |

15. TRANSACCIONES CON COMPANIAS Y PARTES RELACTONADAS

Durante los afios 2017 y 2016, las principales transacciones con compailias y parles
rclactonadas fueron las sipuientes:




2007__ [ . 2018
. {Délares)

BISLANG S.A. '
Venta de mercaderia 40,612.23 40.595.04
ESTETICA VIVERQ SA
Venta de mercaderias 20,591 .94 30,139.00
Accionisgas _
Préstamo _recibidos de los accionisias . 73,000.00 30,000.00
Disminucién de dividendos {nota 13) 14,401.86 o 4,19725
16. SALARIO DIGNO

Para el afio 2016 lue de US$ 429.57 y se establecio que no hube trabajadores por debajo
del importe de la canasta bésica.
Para el afio 2017 fuc de USS 442.30 y se eslablecio que no hubo trabajadores por debajo
del importe de la canasta bédsica.

17. EVENTOS SUBSECUENTES

Cntre ¢l 31 de diciembre del 2017 y hasta la fecha de emision de este informe (Abril 6 del
2018) no se pradujeron evenlos que ¢n la opinién de la Administracidn de la Compafiia
pudieran tener un efecto significativo sobre los cstados financieros que se adjuntan,




