G.-

COMPANIA DE SEGURIDAD CONDOR CIA LTDA CONSECONDOR
BALANCE GENERAL
(CIFRAS EN DOLARES)

INDICE DE ENDEUDAMIENTO.

RUBRCS 2042
ACTIVO TOTAL B1.737,33
CORRIENTE 55.060,76
FIJOS 2.397 23
NO CORRIENTES 248 34
FASIVO Y PATRIMONIO TOTAL 61.737,33
PASIVO TOTAL 10.888 04
CORRIENTE 10,088, 04
LARGO PLAZO 0,00
PATRIMOMNIO NETO 50.848 29
CAPITAL 10.000,00
RESERWVA LEGAL, FACULTATIVA 4. 600,00
RESERVA DE CAPITAL 146,84
UTILIDAD ACUMULADAS 38.088, 35
UTILIDAD DEL EJERCICIO (1.987 90)

A Diciembre 31 del 2.012, el endeudamiento (otal de la Compaiifa es de
17.64%.

2012
BT 10.888,04
— — 175%
BT 61.737 33

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS

Y ESTRATEGIAS PARA EL ANO 2.012

Les pariicipo mi preocupacion respecio del afo 2612 por los cambios
politicos que generan los nuevos gobernantes, cuyas estrategias estin
dirigidas a cubrir gastos corrientes y hacer menos eficiente al Estado
acumulando ingresos y divisas para servicios de la Deuda Externa, en plan de
austeridad y a la consolidacion del nuevo esquema monetario (dolarizacion),

las mismas que inciden en el desarrollo del Pais.

Por tdltimo sefiores Accionistas, aprovecho la oportunidad para agradecerles, a

nstedes nor la confianza hrindada
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TF{FGRME: DEL SR ALBERTO MANUEL VILLA ZAMBRANG DR LA
COMPANIA DE SEGURIDAD CONDOR CIA LTDA A LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
ANO 2,012

Cumpliende con io dispuesiv en fa Ley. y lus esialulos de da compaitia; y la
Resolucion de la Superintendencia de Compafiia No. 92-1-4-3-0013 de Septiembre
25 de 1992, sobre la presentacion de informes anuales de los administradores.
presento a los sefiores Accionistas su inlorme anual, sobre la marcha de la Compaiiia
en el ejercicio econdémico del afio 2.012,

i.- ENTORNG ECONOMICO Y OBJETIVOS.

Debido a los factores tales como, politica monetaria muy restrictiva que
encarece el erédio, un indice inflacionario aun demasiado clevado v ademas
la falta de adopcion de politicas v medidas que incentiven la inversion
nacional y extranjera, las metas que los Acclonistas se propusieron
implementar para el ejercicio econémico del afio 2.012 no se han podido
cumplir en su totalidad.

2.- CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS.
Los administradores cumplien con las resoluciones emitidas por el Directorio
¥ la Junta General Ordinaria, Extraordinaria y/o Universal de Accionistas.

3.-  ASPECTTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES.
Las relaciones obrero-patronales, se han desarrollado en las mejores
condiciones en un marco de cordialidad v respeto mutuo.

4.-  ASPECTOS RELACIONADOGS CON LA PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION.
Con relacion a este punio, ia compaiiia desarroiio su actividad en el marco de
una economia en crisis.

3.-  ANALISIS DEL ESTADO FINANCIERG DE LOS RESULTADOS
ANUALES.

A continuacion, se presentan ciertos datos [inanciervs, que permilirdn a los
sefiores Accionistas, analizar los cambios del periodo.



