TRANSPORTES PESADOS DEL SUR - TRANSPSUR S.A.

INFORME DE GERENCIA

Quito DM., 25 de marzo del 2013

Senores:
ACCIONISTAS DE TRANSPSUR S AL

Presente.-

En mi calidad de Gerente General v Representante Legal de ln Compadiia
Transportes Pesados def Sur “TRANSPSUR S.A.", presento a ustedes el INFORME
ECONOMICO correspondiente al sio 2012,

Dentro de las actividades tanto administrativas como ccondmicas, que me competen,
debo informar a ustedes sefiores accionistas lo siguiente:

En lo que respecta a los Ingresos tenemos el valor de 1936579.23 USD
En la cuenta de Gastos tenemos 1937031.37 quedando una pérdida del ¢jercicio
cconOmico de 14834.68 USD.

Durante este periodo s¢ ha realizado una ardua gestion en diversos ambitos como los
que a continuacion detallo:

e Incremento de precios.- Se realizo un incremento del 3% en los fletes que
mantenfamos  ¢on  todos  nuestros  clientes, habiendo un  apoyo  muy
significativo por parte de ellos.

* Es prioridad tener un dialogo permaniente con los ¢lientes y dar solucion a los

probiemas que se presentan en entregas, danos, pérdidas tomando la filosofia



gue s1 existe negligenciy por nuestro personal nosolros cubrimos el valor de
los dafios o pérdidas.

En la ciudad de Guayaquil se realizo el cambio de tuberias ya que el agu
hubo un gran incremento y fue por 1o yue existia fugn de agua.

Como es de su conocimiento en MAarzo sc vencen lns polizas de seguro de los
vehicnlos v ¢l ano anterior nos habian incrementado cl valor de la prima por
los varios sinfestras que tuvimos pero en este ano se negocio y disminuimos
el valoe obteniendo de ¢sta manera tuvimos un ahorro muy significativo.

Los juicios que tenian implantados [os supuesios empleados en contra de
Transpsur ya todos han sido archivados v con sentencias lavorables por lo
que no nos ha tocado realizar ninguna clase de liquidaciones.

Con respecto al juicio de Turbo Master sigue cn proceso. he asistido a todas
Iasmdienciaspemdclampmenosehupmenudoaningm

Este afio se caduco en permiso de operacién de la empresa por tal razon se
realizaron todos los tramites y se lo renové para 15 afios mas, déndonos de
esta manera los cupos a los vehiculos que prestun servicio a transpsur para
que puedan exonerarlos.

Los permisos municipales estin al dia en la ciudad de Guayaguil y en Quito
ha habido algunas trabas por lo que no hemos podido sacarlo.

Con respecto al personal ha habido una disminucion, ya no contamas con
vendedor de servicios y despachador en la sucursal sur de Quito, mis bien
siendo prioridad contratar una auxilisr contable va que los requerimientos del
Servicio de Rentas Internas en cuanto a fy entrega de informacion cs cada
vez mucho mayor.

Hemos tenido inspecciones del Ministerio de Trabajo por la normativa gue
cada 25 empleados debe haber una persona con discapacidad y nosotros lo
cumplimos. todos los finiquitos y liquidaciones se realizan en el minisierio
de Relaciones Laborales v de la misma mancrd Ia legalizacion de los
contratos de trabajo.



En la época navideiia se realizé la entrega de fundas de caramelos y, también
se realizo visitas a nuestros clientes, los gastos navidefios disminuyeron
sustancialmente,

Con referencia al ejercicio econdmico indico e informo a ustedes sefiores accionistas
que la empresa como ente v persona juridica se encuentra al dia en todas sus
obligaciones econdmicas al igual que ha dado fiel cumplimiento a los

requerimientos exigidos por los organismos de control.

Sefores Accionistas durante el periodo de mi administracion siempre he tratado de
tomar las mejores decisiones en beneficio de nuestra empresa, con el apoyo del Sr.
Rodrigo Rubio, Christian Rubio y sobre todo con el personal hemos crecido
sustancialmente pero no ¢s suficiente, tenemos que seguir luchando. buscar nuevos
nichos de mercado no dejar que la competencia vaya ganando espacio.

Es todo cuanto puedo informar referente del afo 2012,

Alentamente,

s
Ide. a4 Rubio R.
GERENTE GENERAL.



