INFORME DEL GERENTE GENERAL

Cumpliendo con lo establecido por la Ley y el Estatuto Social de la compaiflia, ponemos a
consideracién el informe que resume las actividades correspondientes al afio 2007 de
OMNIFARMA S.A.

INFORME SOCIO ECONOMICO DEL PAIS

A pesar de que el 2007, fue un afio de incertidumbre econémica, social y politica del pais,
OMNIFARMA S.A. ha logrado mantenerse , hay que considerar el incremento constante de los
costos de operacion y el desbalance comercial impulsada por el proceso de globalizacién en el
que hemos entrado que nos pone en franca desventaja frente a otros paises de la regién.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Agradezco la amplitud de la delegacién entregada por Uds. Sefiores accionistas para que el
manejo administrativoy desenvolvimiento de la gestion que me habéis encomendado goce de la
agilidad necesaria.

De acuerdo a los estatutos de la Compaiiia y a la ausencia de un Directorio permanente que
determine y oriente la gestion, he gozado de las amplisimas facultades otorgadas. Sin embargo las
continuas reuniones de trabajo y consultas que he mantenido y realizado con todos y cada uno de
uds. me reveia la necesidad de ampliar detalles.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL ANO 2007

Debo informarles sefiores accionistas que no existen ninguna variacién en el tradicional sistema
administrativo de la empresa con respecto a las normas implementadas desde el comienzo de mi
gestién. En materias de administracién el poder decirles que no existen novedades es realmente
positivo. La gestién es llevada adelante con un seguimiento cercano de los problemas y con
resoluciones también directas e inmediatas. El permanente contacto con la realidad de una
empresa es la norma de trabajoy el mantenerlos a ustedes constantemente informados de los
aspectos administrativos diarios me revela de extenderme en esta materia del informe.

Presento mis agradecimientos a la Junta General porsu presencia y espero seguir contado
con su apoyo respecto a las politicas y estrategias establecidas en beneficio de la empresa y
sus colaboradores.
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FRANCISCO CORDERO, ING.\|
Gerente General
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