INFORME DEL COMISARIO A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA SERAPER S.A., POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ARO 2011.

A los sefiores accionistas de la compaiiia SERAPER S.A.

En cumplimento a lo dispuesio en el Articule 279 de la Ley de Compaias v 1a Resolucidn
Mo 92.1.4.3.0014 de octubre 13 de 1992 de la Superintendencia Je Compadiias, referente a
les obligaciones de los Comisarics, en mi calidad de Comisaric Prineipal 4= SERAPER
5.A. presento a ustedes mi informe y opinidn sobre la razonabilidad v suficiencia de la
informacidn presentada a ustedes por la Administracion, en relacidn con la marcha de la
compaiiia por el ejercicio econdmico terminado al 31 de diciembre de 2011,

Opinidn sobre cumplimicnie

He obtenide de los administradores toda la informacién sobre las  operaciones,
documentacitn ¥ registros que considere necesario revisar,

Es importante seflalar que los estados financieros, adjuntos a este informe, son
responsabilidad de los administradores de la compafila, siendo mi responsabilidad expresar
una opinidn sobre los mismos basado en la revisidn efectuada, por lo cual procede a rendir
este informe:

La revisidn fue slectuada siguiende los lincamientos de las normas de auditoria
generalmente aceptadas.

En mi opinidn, los estados linancieros mencionados, presentan razonablemente, en todos
los aspectos significativos, la situacién financicra al 31 de diciembre de 2011 y los
resultados de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo con principios
de contabilidad generalmente aceptados.

Adicionalmente, se ha podido establecer gue los administradores hen  manejado
adecuadamente los libros sociales de la compafila.

Opinidn sobre los resulledos

En el afo 2011, sepin Balance General cortado al 31 de diciembre de 2011, la compafiia
presenta una pérdida de $647,39

Informe sobre cumplimienio a Ley Laboral

Es importante sefialar que en cumplimiento a lo dispuesto en la primera disposicidn general
de la Ley 200648 reformatoria al Codigo de Trabaja, informa que la compaiila durante ¢l
ejercicie 2011, no mantuve trabajadores contratados bajo el sistema de intermediacidn



laboral con empresas gue cuentan con la autorizacion requerida por la Ley para prestar ese
tipo de servicios.

Informe sobre cumplimienio a Ley de Compaffas

Es importante sefialar que en mi calidad de Comisaric Principal de la compafiia, he dado
cumplimiente con todas las disposiciones constantes en el Art. 279 de la Ley de
Compafias.

Guayaguil, 10 de mayo de 2013




