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INTERECO S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

INFORMACION GENERAL

INTERECO S.A. se constituyd en la ciudad de Guayaquil, Ecuador, el 21 de marzo de 1997. Su actividad
principal es 1a realizada por centros de imagenes.

La Compaiiia estd sometida al control y vigilancia de la Superintendencia de Compafiias del Ecuador,
BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Declaracién de cumplimiento - Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera para Peguefias y Medianas Entidades (NIIF para
PYMES), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). La informacién
contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administracién de la Compaiiia.

Los estados financieros fueron autorizados para su emision por la Administracion en marzo 15 de 2019 y
seran presentados a los Accionistas para su aprobacion. £n opinidn de la Administracién de la Compaifiia,
los estados financieros adjuntos, seran aprobados por los Accionistas sin modificaciones.

¢ Bases de medicidn.- Los estados financieros han sido preparados sobre las bases del costo histérico.

¢+ Moneda funcional.- La moneda funcional de la Compaiiia es el Délar de los Estados Unidos de
América {U.S. ddlar), el cual es la moneda de circulacion en el Ecuador.

s Estimaciones y juicios contables significativos.~ La preparacidon de estados financieros de acuerdo
con las NIIF para PYMES requiere que la Administracion de fa Compafiia efecttie juicios, estimaciones
y supuestos que afectan la aplicacion de politicas de contabilidad y los montes reportados de activos,
pasivos, ingresos y gastos.

¢ Medicién de Valores Razonables.- Algunas de las politicas y revelaciones contables de acuerdo a las
Normas Internacionales de Informacidn Financiera para Pequefias y Medianas Entidades requieren
la medicion de los valores razonables tanto de los activos y pasivos financieros como de los no
financieros, La Compafia utiliza la medicion de los valores razonables principalmente para propdsitos
de: {i) reconocimiento inicial, {ii) revelacién y (iii} cuando existen indicios de deterioro traténdose de
activos no financieros.

Cuando se mide el valor razonable de un activo ¢ pasivo la Compafiia utiliza datos de mercados
ohservables siempre que sea posible. De acuerdo a fas NIIF para PYMES los valores razonables se
clasifican en niveles distintos dentro de una jerarquia del valor razonable que se basa en las variables
usadas en las técnicas de valoracion, como sigue:

Nivel 1: precios cotizados (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos.

Nivel 2: datos diferentes de los precios cotizados incluidos en el Nivel 1, que sean observables para
el activo o pasivo, ya sea directamente {precios} o indirectamente (derivados de los precios}.

Nivel 3: datos para el activo o pasivo que no se basan en datos de mercado observables.

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las principales politicas de contabilidad aplicadas en la preparacién de los estados financieros son las
siguientes:

a) Efectivo y equivalentes de efectivo.- Incluye saldos de caja, efectivo disponible en bancos locales e
inversiones financieras liguidas con vencimientos originales de 90 dias omenos.



b} Cuentas por cobrar.- Son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables, que no

c)

d)

e)

cotizan en un mercado activo e incluyen cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar,
las cuales después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado
utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

Propiedades y equipos
¢« Medicién en el momento del reconocimiento - Se medirdn inicialmente por su costo, y
comprende su precio de adquisicién mas todos los costos directamente relacionados con la

ubicacién vy la puesta en condiciones de funcionamiento segin lo previsto por la
Administracion.

« Medicién posterior al reconocimiento - Después del reconocimiento inicial, las propiedades

son registradas al costo menos la depreciacion acumulada. En caso de requerirlo, la Compafiia
registra pérdidas por deterioro.

Los gastos de reparaciones y mantenimientos se imputan a resultados en el periodo en que
se producen.

¢ Métado de depreciacidn y vidas Gtiles - El costo de propiedades se deprecia de acuerdo con
el método de linea recta. La vida Gtil estimada, valor residual y método de depreciacién son
revisados cuando exista un indicativo de cambio en el uso del activo, un desgaste significativo
inesperado, avances tecnolégicos y cambios en los precios de mercado, siendo el efecto de
cualquier cambio en el estimado registrado sobre una base prospectiva.

A continuacion, se presenta la vida util usada en el célculo de ia depreciacion:

ftem Vida (il {en afios)
Equipos 10-5

Muebles y anseres 10

Equipos de computacion 3

Inversiones en compaiifas.- Son aquellas entidades en donde la Compaiiia no tiene influencia
significativa ni el control en las decisiones de politicas financieras y operacionales.

En estos estados financieros [as inversiones en compafiias se reconocen por el método del costo, Los
dividendos en efectivos recibidos de las inversiones en compaiiias se reconocen en ingresos cuando
surge el derecho a recibirlo,

Cuentas por pagar y otras cuentas por pagar - Son pasivos financieros, no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado.
Impuestos

Impuesto corriente - Se basa en el mayor entre el impuesto a la renta causado y el monto del anticipo
minimo.

El impuesto a [a renta causado se io determina a través de [a utilidad gravable (tributaria) registrada
durante el afio. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a las partidas de ingresos o
gastos imponibles o deducibles y partidas que no serdn gravables o deducibles. El pasivo de la
Compaiiia por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas para
cada periodo.



f)

g

h)

i)

Ef anticipo minimo de impuesto a la renta es calculado en funcidn de las cifras reportadas el afio
inmediato anterior aplicando el 0.2% al patrimonio y los costos y gastos deducibles mas el 0.4% sobre
los ingresos gravables y el total de activos.

Beneficios a empleados

» Beneficios Post-Empleo - La Compaiiia determina la obligacién neta relacionada con los
beneficios de jubilacion patronal e indemnizacién por desahucio, calculando el monto del
beneficio futuro que los empleados han ganado a cambio de sus servicios en el periodo actual
y en los anteriores; ese beneficio se descuenta para determinar su valor presente. El calculo
es realizado anualmente por un actuario calificado usando el método de costeo de crédito
unitario proyectado.

La Compaiiia reconoce todas las ganancias o pérdidas actuariales que surgen de las nuevas
mediciones de las obligaciones por beneficios definidos en otros resultados integrales; el

costo del servicio y el saneamiento del descuento, se llevan a resultados como gastos del
personal,

+ Beneficios de corto plazo - Se registran en un rubro especifico o en el rubro de beneficios
sociales del estado consolidado de situacién financiera y corresponden principalmente a:

» Participacion a trabajadores - La Compafiia reconoce un pasivo y un gasto por la participacién
de los trabajadores. Este beneficio se caicula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de
acuerdo con disposiciones legales.

+ Vacaciones - Se registra el costo correspondiente a las vacaciones del personal sobre base
devengada.

o Décimo tercer y cuarto sueldo - Se provisionan y pagan con disposicioneslegales.

¢ Beneficios por terminacién - Las indemnizaciones por terminacidn intempestiva o cese
laboral son reconocidas como gasto cuando es tomada la decisién de dar por terminada la
relacién contractual con los empleados.

Reconocimiento de ingresos - Los ingresos son reconocidos, cuando se ha realizado la prestacién del
servicio médico, concordante con el principio contable del devengado.

Costos y gastos - Se registran al costo histérico. Los costos y gastos se reconocen a medida gue son
incurridos, independientemente de la fecha en que se efectiie el pago, y se registran en el periodo
mads cercano en el que se conocen,

Compensacidon de saldos y transacciones - Como norma general en los estados financieros no se
compensan los activos y pasivos, tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la
compensacion sea requerida o permitida por alguna norma y esta presentacion sea el reflejo de la
esencia de la transaccion.

Los ingresos vy gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma legal,
contemplan la posibilidad de compensacién y la Compaiiia tiene la intencidén de liquidar por su
importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultdnea, se presentan
netos en resultados.



4. DETERMINACION DE VALORES RAZONABLES

Las politicas contables de la Compafiia requieren que se determinen 1os valores razonables de os activos
y pasivos financieros y no financieros para propodsitos de valorizacion y revelacion, conforme los criterios
que se detallan a continuacion. Cuando corresponda, se revela mayor informacion acerca de los supuestos
efectuados en la determinacidn de los valoresrazonables.

e Partidas por Cobrar - El valor razonable de las partidas por cobrar se estima af valor presente de
los flujos de efectivo futuros, descontados a |a tasa de interés de mercado a la fecha del estado
de situacidon financiera.

El monto en libros de otras cuentas por cobrar y cuentas por cobrar a partes relacionadas se
aproxima a su valor razonable, dado su vencimiento de corto plazo.,

¢ Otros Pasivos Financleros - El valor razonable, que se determina al momento del reconocimiento
inicial y para propdsitos de revelacion en cada fecha de los estados financieros anuales, se calcula
sobre la base del valor presente del capital futuro y los flujos de interés, descontados a la tasa de
interés de mercado a la fecha del estado de situacidénfinanciera,

Los montos registrados de las cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas y cuentas por pagar
a partes relacionadas se aproximan a su valor razonable debido a que tales instrumentos tienen
vencimiento en el corto plazo.

5. ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

Gestion de riesgos flnancieros - En el curso normal de sus negocios vy actividades de financiamiento, la
Compaiila estd expuesta a distintos riesgos de naturaleza financiera gue pueden afectar de manera mas
o menos significativa al valor econdmico de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultados.

Administracién de Capital - La politica de la Compafifa es mantener un nivel de capital que le permita
mantener la confianza de los inversionistas, los acreedores y sustentar el desarrollo futuro del negocio. Ef
Capital se compone del total del patrimonio. La Compafiia no est# sujeta a requerimientos externos de
incremento de capital. No hubo cambios en el enfoque de la Compafiia para la administracion de capital
durante el afio.

La Compania hace seguimianto al capital, utilizando el indice deuda neta - patrimonio ajustado. Para este
propdsito, deuda neta ajustada es definida como el total de pasivos menos efectivo y equivalentes de

efectivo; y el patrimonio ajustado incluye todos los componentes delpatrimonio.

Los instrumentos financieros al 31 de diciembre de 2018 y 2017 se conforman de la siguiente manera:

2018 2017
Activos financieros:
Efectivo y equivalentes de efectivo, nota 6 1262.541 248.813
Cuentas por cobrar, nota 7 17.967 61.557
Total 280.508 310370
2018 201
Pasivas financieros;
Cuentas por pagar. nota 10 23794 3.938
Impuestos corrientes, nota 11 35.706 45476
Obligaciones acumuladas, nota 12 53.271 51.221

Total L2771 100635



6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

2018 2017
Caja 380 8.038
Bancos 260.402 88.243
Inversiones femporales - 151005
Tarjetas de crédito 1.759 1.527
Total _26254] 248.813

Al 31 de diciembre de 2018, Bancos representa saldos en cuentas corrientes depositados en instituciones
financieras locales, los cuales no generan intereses,

7. CUENTAS POR COBRAR

El detalle de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

2018 2017
Chientes 3018 2.747
Empleados - 1.700
Otras 14.949 571.110
Total 17.967 61.557

8. PROPIEDADES Y EQUIPOS

El detaile y movimiento de las propiedades y equipos al y por los afios que ferminaron el 31 de diciembre
de 2018 y 2017 es como sigue:

Eguipos Chseres compmtacion Insialaciones Total
Coster:
Salde a1 31 de diviembre de 2016 1.259.185 12824 401944 8367 1331420
Adiciones 51.531 1177 504 53212
Bajus 1196.017) (196.007}
Saldo at 31 de diciembre de 2087 1.114.699 24.001 4E448 5467 1.188.615
Adiciones 149.289 947 5 150763
Bajas (395308 (30 {11.527} (55.361)
Saldo al 3] de diciembre de 2018 12445 el 0448 e 367 1.288.017
Depreciaciin acunindads:
Suido al 31 de diciembre de 2H6 (888.981) {17.993) {27.740) {5.99%) {940.312)
Adiciones 135355 .63 Do {84 (57.621)
Bajas 180,271 940 1939y e 180.272
Saldda al 31 da diciembye de 2017 (753.565) {18.671) {38.580) 16.845) (817.661}
Adiciones 157.726) (1,529 [{I:1:5)] 1846) {61.986)
Bajas N 0 — 11327 - —SLel
Saldo #) 31 de diciembre de 2018 {171.7a10 112.896) {28,938} a.691} 1§28.286}

Valor en lifiros neio;
A131 de diciembre de 2017 3603 2330 L L83 20058

AL 3 de diciembre do 2018 355697 ENEY] 1510 ) ENC AR




INVERSIONES EN COMPARNIAS

Un resumen de las inversiones en subsidiarias y asociadas al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el
siguiente:

% de
participacién 2018 2017
Inmotex S.A. 18% 13.129 13.129
Interhospitat S.A. 1.25% 210722 210722
Medec Corporated S.A. 3.148 3.148
Total 226,999 226999

Un resumen de las principales actividades y operaciones de las subsidiarias y asociadas se presenta a
continuacién:

¢ Inmotex S.A,, fue constituida el 19 de junic de 2000 en la ciudad de Guayaquil, Ecuador. Su
actividad principal es el alquiler de bienes inmuebles.

¢ Interhospital S.A., fue constituida el 4 de mayo de 2006 en la ciudad de Guayaquil, Ecuador. Su
actividad principal es la relacionada a clinicas y centros de atencion médica de pacientes.

10. CUENTAS POR PAGAR

El detalle de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

2018 017
Proveedores 21.556 887
Partes relacionadas, nota 15 - 218
Otras 2,238 2.833
Total __ 23794 3938

11. IMPUESTOS

Pasivos por impuestos corriente - Un resumen de los pasivos por impuestos corrientes es como sigue:

2018 2017
Impuesto a la renta 50.376 40.183
Retenciones en la fuente de impuesto a la renta 5.085 4.821
Impuesto al Valor Agregado — IVA y retenciones 245 472
Total 35.706 45.476

Situacién fiscal - Las declaraciones de impuesto a la renta, retenciones en la fuente e impuesto al valor
agregado estdn abiertas para la revisidn de las autoridades tributarias desde el afio 2016 al 2018, sobre
las cuales podrian existir diferencias de criterio en cuanto al tratamiento fiscal de ingresos exentos, gastos
no deducibles y otros.

Impuesto a 1a renta reconocido en resultados - A través de la Ley Organica para la reactivacién de la
economia, fortalecimiento de Ia dolarizacion v modernizacidn de fa gestion financiera, emitido por la
Asamblea Nacional, publicado en el Segundo Suplemento R.O. 150 del 29 de diciembre de 2017, se
reform® la tarifa de impuesto a la renta para sociedades a partir del ejercicio fiscal 2018, estableciendo
como tarifa general del impuesto a la renta el 25%, no obstante la tarifa impositiva se incrementarz al
28% sobre la proporcidn de 1a base imponible que corresponda a la participacion directa e indirecta de



socios, accionistas, beneficiarios o similares, que sean residentes en paraisos fiscales o regimenes de
menor imposicién. Si dicha participacién excede del 50% la tarifa aplicable para [a sociedad serd del 25%.

En base al parrafo anterior, la tasa corporativa de impuesto a la renta aplicable para la cfa es del 25%.

La conciliacion entre la utilidad segin estados financieros y utilidad gravable es como sigue:

2018 2017

Utilidad segtin estados financieros antes de impuesto '

alarenta 254.597 243.336
Ingresos exentos (10.394) (56.697)
Gastos incurridos para generar ingresos exentos 110 37.895
Participacion trabajadores atribuible a ingresos

exentos 1.543 2.820
Gastos no deducibles 10.780 13.285
Utilidad gravable 236636 —246.639
Impuesto a 1a renta cansado 64.150 52.94]
Anticipo minimo calculado 11.496 11,772
Impuesto a la renta cargado a resultados 64159 32941

¢ Movimiento del impuesto a la renta a pagar - El movimiento de la provisién de impuesto a la renta es

como sigue:
2018 2017

Saldo al inicio del afio 40.183 16.072
Pago (40.183) (16.072)
Provision 64.159 52.941
Compensacidn retenciones en a fuente (12.560} {11.496)
Compensacion anticipo impuesto renta (1.223) {(1.262)
Saldo al final del afio 30.376 40.183

e Impuestos diferidos - Al 31 de diciembre de 2018, la Compaiiia ha reconocido un activo por impuesto
diferido por US$1.705, el cual se origina por [a difarencia temporaria del gasto no deducible de la provisién
por jubilacion patronal y desahucio constituida a partir del ejercicio 2018

12. OBLIGACIONES ACUMULADAS

Et detalle de las obligaciones acumuladas al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

2018 2017
Beneficios sociales 6.120 5.489
Contribuciones a la seguridad social 1.4 1.627
Participacidn a trabajadones 44.928 42.942
Otras 792 1.163

Total 53.271 —51.221



13.

Gastos del personal - Los valores pagados por la Compafifa en concepto de gastos del personal en el
estado de resultados integrales se resumen a continuacion:

2018 2017
Sueidos 47.233 50.995
Beneficios laborales 35.384 37.380
Contribuciones a la seguridad social 8.809 9.176
Beneficios definidos 7.164 7918
Participacion a trabajadores 44,928 42,942
Otros 6.693 13.220
Total 430211 —161.631

Al 31 de diciembre de 2018, la Compaiifa cuenta con 12 {2017: 11) empleados en relacion de dependencia.

OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DEFINIDOS

2018 2017
Jubilacion patronal 37.014 31.359
Bonificacién por Desahucio 8.902 8.412
Total 45916 39.771

Segun se indica en el Cédigo del Trabajo todos aquelios empleados gue cumplieren 25 afios de servicio
para una misma compaiifa tienen derecho a jubilacion patronal, beneficio que se determina en base a los
afies de servicio, edad del empleado al momento del retiro y al promedic de la remuneracién anual
percibida en los cinco afios previos a la fecha de retiro. Ademas, dicho Codigo establece que en los casos
de terminacion de la relacidn laboral por desahucio, el empleador bonificard al trabajador con el
equivalente al 25% de la titima remuneracion mensual por cada uno de [os afios de servicio prestados.

La Compaiiia acumula estos beneficios en base a estudios anuales elaborados por una firma de actuarios
independientes. Segtin se indica en los estudios actuariales, el método actuarial utilizado es el “Método
de Crédito Unitario Proyectado”, con este método, la Compafifa atribuye una parte de los beneficios que
se han de pagar en e futuro a 10s servicios prestados en el periodo corriente. Las obligaciones se miden
seglin sus valores descontados, puesto gue existe la posibilidad de que sean satisfechas muchos afios
después de gue los empleados hayan prestado sus servicios. Las disposiciones legales no establecen fa
abligatoriedad de constituir fondos o asighar activos para estos beneficios.

Las provisiones del plan de jubilacién consideran la remuneracion del empleado y demds parametros
establecidos en el Cédigo del Trabajo, con un minimo para la cuantificacion de la pension vitalicia mensual
de USS$20 si el trabajador es beneficiario de la jubilacién del IESS y de USS$S30 si sélo tiene derecho a fa
jubilacidn patronal y 25 afios minimo de servicio sin edad minima de retiro.

14. PATRIMONIO

Capital social - El capital social consiste en 400.000 acciones con valor nominal unitario de US$1, las cuales
otorgan un voto por accion y un derecho a los dividendos. £l detalle del nimero de acciones autorizadas,
suscritas y pagadas es como sigue:

2018 2017
Acciones autorizadas 800.000 800.000
Acciones suscritas y pagadas 400.000 400,000



15.

Reserva legal - La Ley de Compaiiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea apropiado
como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital social.

Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada en su
totalidad.

En 2017, mediante Junta General Ordinaria de Accionistas, se aprueba la apropiacion de UJS$8.365
correspondiente a la utilidad de! ejercicio 2016. Adicionalmente la Compafiia ha registrado U$$19.214
{2017: USS19.040) como apropiacion de la utilidad del ejercicio 2018, los mismos que seran presentados
a |os Accionistas para su aprobacion.

Reserva facultativa - Representan reservas de libre disposicion de los accionistas cuyo saldo puede ser
capitalizado, distribuido o utilizado para cubrir pérdidas.

El & de abril de 2018, mediante Junta General Ordinaria de Accionistas, se aprueba la apropiacion de
U5$1.358, correspondiente a la utilidad del ejercicio 2017.

Dividendos - Mediante Junta General Ordinaria de Accionistas, el 6 de abril de 2018, se aprueba el pago
de dividendos por US$170.000 (2017: US$100.000) correspondiente a la utilidad del ejercicio 2017.

TRANSACCIONES Y SALDOS CON PARTES RELACIONADAS

Transacciones con partes relacionadas

El resumen de las principales transacciones con partes relacionadas a través de propiedad o
administracion es el siguiente:

2018 2017
Ingreso por dividendos:
Inmotex S.A 217
Gusto por servicias médicos.
Empresalud S.A. 100.385 6.851
Publistar S.A 1.276 7.295
Total: 107861  __14.l46

Los saldos por pagar con partes relacionadas que se muestran en los estados de situacion financiera
adjuntos resultan de las transacciones antes indicadas:

2018 2017
Cuentas por pagdr:
International Laboratories Services INTERLAB S.A. 218

Transacciones con Personal Clave de Gerencia

Durante los afios 2018 y 2017, las compensaciones recibidas por el personal ejecutivo por honorarios
profesionales se retinen a continuacion:



Honorarios profesionates 35.806 51.378

16. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre de 2018 y |z fecha de aprobacion de los estados financieros (marzo 15 de 2019}
no se produjeron eventos que en opinion de la Administracién pudieran tener un efecto importante sobre
los estadoes financieros adjuntos.

f";u’; Z
ADMINISTRADORA-ADGUEVARA C.L. CRISTINA CAMPOS ROSERO

GENERZ CONTADOR GENERAL
RUC: 0992873728001 REGISTRO NACIONAL G.12.436



