
          

          

  

EC
UA
DO
R,
 
JU
EV
ES
 

28
 

DE
 
OC
TU
BR
E 

DE
L 

20
10
 

  

3 
SE
CC
IO
NE
S 

28
 
PÁ
GI
NA
S 

S 
Dr 
O 

AÑ
O 

12
6 

ED
IC
IÓ
N 

N*
 
45
.8
46
 

  

  

  

DE COMPAÑÍAS 

EXTRACTO 
DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AUMENTO DEL CAPITAL Y REFORMA DEL ES- 

TATUTO DE LA COMPAÑIA OSAKACORP S.A. 

Se comunica al público que la compañía OSAKACORP S.A,, aumentó su capital 
suscrito por NUEVE MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMERICA, y reformó su estatuto por escritura pública otorgada ante el Notario 
Trigésimo del cantón Guayaquil, el 28 de julio de 2010, fue aprobada por la Super- 

intendencia de Compañías, mediante Resolución No. SCAJ-DJC-G-10-0007320 

el 22 de Octubre de 2010, 

El capital suscrito actual es DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA, está dividido en DIEZ MIL acciones de UN DOLAR cada Una de ellas 

y el capital autorizado es de VEINTE MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 
DE AMÉRICA.- Además se reforman los siguientes Artículos: ARTICULO SEXTO.- 
EMISION DE ACCIONES.- Las acciones esterán numeradas del cero cero caro 

cero uno al diez mil inclusive,... ARTÍCULO NOVENO.- DERECHO DE PREFEREN- 
CIA.- En la susenpción de nuevas acciones por aumento de caprtal, se prelerirá 

a los accionistas existentes que consten como dueños de los respectivos títulos 

en el libro de acciones y accionistas, al tenor del artículo cienta ochenta y siete 
de fa Ley de Compañías. ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO.- DESARROLLO Y AC- 
TAS DE LA JUNTA GENERAL. La Junta General estará presidida por la persona 

que designe el Estatuto Social, y a falta de éste, por la persona elegida en cada 

caso por fos presentes en la reunión Será Secretano de la Junta General el Ge- 

rente General, pudiendo nombrarse si fuere necesario un Secretano Ad - Hoc.. 

ARTÍCULO DÉCIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son 
atribuciones de la Junta Genera) Ordinaria o Extraordmaria, a) Elegir al Presidente 

y al Gerente General de la Compañía, quienes durarán cinco años en el ejercicio de 
sus funciones pudiendo ser reelegidos indefinidamente... ARTÍCULO VIGÉSIMO 
PRIMERO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE GENERAL.- Son atribu- 
ciones y deberes del Gerente General, el ejercer ndividualmente la representación 

legal, judicial y extrajudicial de la Compañía, y deberá administrar con atribuciones 
suficientes todo lo que concierna a las actividades empresariales y negocios socia- 
los, debiendo ejecutar toda clase de actos y suscribir toda clase de Contratos sin 
más limitaciones que las establecidas en las Leyes que fueren aplicables, funda- 

mentalmente en la Ley de Compañías y en este Estatuto. ARTÍCULO VIGÉSIMO 

SEGUNDO .- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la 
Compañía tendrá los siguentes deberes y atribuciones. a) los que le determune y 
señale la Junta General de la Compañía . 

Guayaquil, 22 de Octubre de 2010 

Ab. María Anapha Jiménez Torres 
INTENDENTE DE COMPAÑÍAS DE GUAYAQUIL, (E) 

(63441) 

  
 


