ACTA DE LA JUNTA GENERAL DE B0CIOS DE
IRIMAL 5.4,

En |s ciudad de Guayaquil, & premer dla del mes de agosio del afio dos mil trece, siendo las 14h00 horas, e 30 sede Social
silliada entretas avenada Miguel H. Aloiver y Nehim Isaizs Barmuet, Edifice ONYS atendiendo & comvocaiona 8 Junta General,
cq EnCueniran prasenied i0s sgulentes socios de [RIMAG 5.A:

SR, MIGLUEL ENRIJLE WEISSON CHIRIBOGA, propietana de 1,880 parfizpacionas sociaies da 040 civ. de diiar cada
una, pagadas en &l nien por cento da su-valkr, y con derecho 3 1,980 votos; (39%)

- BR, HUGD ENRIQUE WEISSON PELAEZ, propietaria oo 20 paricipaciones sociges de 040 oiv. de dilar cada 192,
pagadas &n &l e por cento de s valor, ¥ con darecho 5 20 volog; [ 1%}

fctiis como Presidenie AD HOC ol Br Meguel Enrgue Wesson Chadboga, por disposicion de los asistenies. actia en i
Sacrotaria AD HOC e 5r. Hugo Envigue Weisson Pelaer Se encuentra prasente el Comisang Tiuiar queen he sico convocato
en forma especial 8 ndividual

o5 conpurmentss 3 est reuniin fepresentan of 100% ded capeal socisl suscrio y pegado. por io gues, de acwerdd con'el Ar Mo,
234 dela Ley de Compafiss, af Presidents dedan esalments consliluida ta Junts General de Sociog de IRIMAC S.A.

5 Secretaria procede A S lecturs del Orden def dea publicado an i convocatona:

1. Conpoery resofver sobre el informe da Actividades ded Ejerdcio 2012,

7. Conocer y resoheer sobie ef informe del Comisano del Ejeroicio X012

3. Conpcer y resover sobre los Estadcs ds Shuacitn Financiera y Estaco de Resultados Integral del siercicio & 31 de
Diciambra de 2012, )

1) CONOGER Y RESOLVER SOBRE INFORME DE ACTIIDADES DEL EJERCICIO 2012

L3 Sacretaria procede @ |3 lechira al informe de Actividades, presentada por i Gerante Ganeral, cUyo 10 oG en
poder de kos socios asistentes; y posteromiante, S oo &5 somatito. 8 consderaciin de ks asistenles y aprobado por
unanimidad, quedanto coms documenty integrante dee5le Adie

2] CONOCER Y RESOLVER SOBRE INFORME DEL COMISARIQ DEL EJERCICIO 2012.-

Luega de fa echrs gel informe elevado an'e ka Junta por el Comisario, copa de cuyo lexdo ha 500 enfregada & los sogios
parg 5U enSopada mionnacon, Ese e someldo 3 consiceraciin de ko presemes: v sprebaco por ks concurTentes an
forfna unanime. E respectvo informe conata come pane documental del Adta

3} CONOCER Y RESOLVER SOBRE EL ESTADD DE SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADO
INTEGRAL DEL EJERCICIO AL 11 DE DICIEMBRE DEL 2012.-

El Estadn de Stuacitn Financiers y Estado de Resultada Imegral del spercicio de 2012 entregacc snicpedaments para
conocimianto de ios miembros de i Junts, es leido por Secretara en forme getallada Una ver conotdas en oatalle (as
mentas y ofras gensradas an ol ejeroco, sus resultades 3on sometidos & consideracion de iog assientes a esta sesitn
y humgo de un breve debate, la Junta Generg! legaiments oonstifuida, reustve por unanimidad aprobar ¢ Estado de
Sthuagitn Fnancera y Estado de Rasuftado Intaoral dal sercicin 2012 Copss de este documenio es parte de la presania
At

Mo existiendo mas punios que frater, el Presdente conceds un recest procediéndose & &8 redaccion de la presente AciE
soicitando:dejar conslancia o los docurmentos incorporados al expediente deesis Junta, que 5on los siquianies:

gf  L5la oo Azisterdes niEmerD &8 paricinaciones v o9 volos qus es comesponde a cada und de efio
bi Commcaionz a Comisatio de la Empresa;

& iforme de Achivigades:

d}  Informe de Comisano Tihdar

¢}  Gopia del Estade de sfuacidn v Estedo de resuitedas imtegrel & Diciembre 3t dal 2812

i Copsdels presenls Scla dando 5 de que of documento & fied copla del ongnal



Rainstsads |3 Junts con la assiencia de fados los socos anotados @ inicie, pof Secretarts se da lechas @ Ads, @ sl es

i o8 concunenies. quienes representan & 100% del capital sooia! de |2 empresa, por enanmmidad y S0
s presenle Acs bdos ios asslenies. ueno de o cusl is Presidencis dedars causurads |8 Junis
e IRIAL 5 A siend bas 15000 -
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