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AUDI SFasa

Auditorias y Balances S. A. 4

los Auditores Externos e

A los membros del
Directorio ¥ Junta General de Accionistas de
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S.A.

Introduccion:

1. Hemos auditado los Estados Financieros que se adjunian de TRANSMEDICAL HEALTH
SYSTEMS 3.4 al 31 de dicembre del 2015, que comesponden ol estado de sHuacadn
financiera, estado de resultado inlegral, estado de cambeo &n el patrmonio v de flujos de
electivo por @ afo teminado en esa fecha, asi como &l resumen de las principales pofiticas
contables vy olras nolas explicativas 2 los estados financieros. Los estados financieros
adjunlos inCluyen Cifras comparativas con ¢ ano 2074

ini iin sobire I0g F

A La Administracion de TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S5.A, &3 responsable de la
preparacion y présentacion razonable de estos eslados inancieios de acuerdo con Mormas
Infernacionales dé Informacion Financiera para Pequeias y Medianas Entidades (MIIF para
PYMES), Esta mesponsabilidad incluye: disefar, implementiar y mantensr e comtrol inferna
pertinente en [a preparaciin y presentacion razonable de los estados financieros para que
gstén libres de ermores importantes, ya sea como resultado de fraude o effor, selecdonar y
aplicar lag politicas contables apropiadas; v realizar las estimacionss contables razonables
de acuerdo con las circunstancias def entomo econdmico én donde opera |a Compania

3. Muigsirs responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre estos estados financieros
pesados &n nuestra auditorta. Efectuamos nuestra audilona de acuérdo con las Momas
Inlemacionales de Audilona ¥ Aseguramienic [(NIAA). ESIas nommas requieren gue
cumplamos con reguenmientos &licos y que planifiquemos y éjeculemos la avdiona para
oblensr oerera raronable de que los eslados finBNCIEros no CONLiENen EmMoRes
sgnificativos

4, Una auditona comprends la esecuciin de procedimentos, a Dase 0¢ pruebas selectivas. de
ia evidencia que susienis las cantidades y revelacones piesentadas &n los esiados
financigros. Los procedimientos selecconados dependeén del juicio del audior, gue incluye
la evaluacidn de 108 fesgos de gue los estlados financieros conlengan efmores impodantes
¥a 288 como resultado de fraude o emor. Al efecluar estas evaluaciones de nesgo, el
auditor loma an consideracion el conirol infemo pertinente dé la Enlidad én la preparacion ¥
presenpincidn  raronable de jos estados financieros con el proposito de disefiar
procedimienios de audilora de acuerdo con las circunstancias, perd ng con él propdsito de
EXPrESAr una opinidn sobre la efectividad del contral intermo dé la Compania. Una audifona
incluya lambién a8 evaluacion de los principios de contabilidad ullizedos son apropiados y
5 las astimaciones impordantes hechas por la Adminisiracidn de la Compafia son
razonables, asl como una evaluacion de la presantacion de 10§ estados financieros en su
comjunteo

5 Consdersmos que la evidencia de suditona gue hemas oblénilo &5 suficiente v apropiada
pars propofcionamos wund base razonable, para expresar una opinidn de la sudidonia

Guaydqui Prreeto de Mayo 518 y Los Mios (eequena) Tell 2850314
Tl G081 PSS « Cantia Postal 08-07-119
£-mall gudbasarniaby net
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Auditorias y Balances S. A. 5
de los Auditores Exte Independientes
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& os mesmnbros del
Lhraciano i Junia General de Acciomsias de
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS 5.4
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Dipri e :

En nuesira opinidn, los estados financieros mendonados en el pamafo 1, presentan
raronabdemente, en  todos fos  aspedos importantes, la  slluackin  finenclers
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS 5.A., al 21 do diclembre del 2015, los resultados de
SUS oparaciones, (o8 cambios en su patrimaonio v los flujos de efecthvo por ef alo lerminads
en esa fecha, de copformidad con la Moma Infernacionsl de Informacidn Financiers par
Paguedas v Medianns Entidades (MIIF para PYMES)

Asunto de énfasis

Les Estados Financieros adiumios han  sido  preparados considerando  Que
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S.A conlinuara como emperesa en marcha

Al 31 de dicembre del 2015, la compafia presenis pedidas por US § 33047835
Adicionalmente presenta un capial de frabajo negativo de US § 2B6.077, 7T vy relraso &n el
pago de valores al servico de Renta Intemas e Instituto de Seguridad Social, En la nota 2
EMPRESA EN MaARCHA, I8 administracion presanta su plan de superar esfa siluacion. Los
gslados financieres adjunios no incluyen ajustes wo reclasificadones resullantas de #sin
incertidumbre

Al 31 de diciembre del 2015, 8l 41.825% (2014 el 48% - 2013 el 23%) de oz ingresos de la
compafia dependen de dos chenies relacionados

El informe de Cumplmienio Tribuiano deTRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S5.A. al 31
de dicembre del 2015, por requermmiento del Senicos de Rentas intemnmas 2 emie por
separado

Esle miorme se emilé unicamenté para informaon y ussd por paneg de los Acciomslas de
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S5A v para %u presentacidn anle Ia
Suparmendencia de Compahilas, Valores v Seguras (BC) en cumplimiento de lo dispiuesio
201 1a Resolucidn Mo, 030, 1C1L.002, ¥y no debe sar usado para ofro proposito,

.
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T EDICAL HEA

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
TERMINADOS AL 31 DE ICIEMBRE DEL 2018 Y 2014

(Expresados en Dolanes)

Activos
Activos corrienies

Caja - Bancos

Cuentas por Cobrar, neto

Impuesios Relenidos

Gastos Pagados por Anlicpados

Total Activos cormenies
Activos no corrmntes

Fropiedad. plania y egQuipn, neto

Cusntas por Coberar

CHros Bclivos

Total Activos no cormientes

TOTAL ACTWOS

Pasivos

Pasiyos cormmntes

Obligaciones con Instilucionos Financieras
Cugnlas por pagar

Impuesios por pags

{zasios acumulados

Total Pasivos cormiontes
Pasivos no cormientes

Obligacionis con Instluciones Financieras
Cusriag por pagar a accionistas a LP
Ohligaciones por Beneficios & los Empleados
InvErsiones &n Asocindas

Total Pasivos no comentes

TOTAL PASIVOS

Patrimonio

Capital Social

Aporie o Fulurn Capliakzaciones

Reserva Legal

Reserva Faculativa

Resultados ncumulados

Resultados provenentes adopcion MITF
Rasulado dal eperccio actual

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO ¥ PATRIMOMNIO

WA fﬂribfl *'ngihw%'

frMarco Espinel Scholel
Repressntanie Legal

e ROEAE 8 0% eElBooR inancieo

MNotas

&
7
8

11
12
13
14

11

15

2016 2014
T 228 17.148
BBT 155 §25.955
113.184 a3, 281
0 68,206
1.027.5665 1.054.660
178 26.801
268 809 56 450
30 0BE 17870
J16.851 411.181
1.354. 418 1.468.821
112,537 180,823
g6 G40 705377
34 248 41,272
215742 192.242
1.280.168 1.118.5614
52.805 16,298
0 ]
B0, 351 51.580
Qo
113.288 12T.B78
1.372.422 1.247.392
210 000 210,000
280 000 0
15189 13718
(1] 0
-8 T80 -5 288
13042 0
330 478 i
19,008 218.429
1,954,416 1.465.821
B ot 2 ,' eatsliitasisinian
e
(i
P A Il.nd":'f' Bastidas Balin
Coptadod Gonaisl
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TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS 5.A

ESTADOS DE RESULTADODS INTEGRALES
TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 Y 2014

(Expresados en Dolares )

Motas 2018 2014
INGRESDS
VEMTAS METAS 3129 202 4 137578
(-} COSTO DE VENTA 1 822 TeD 1.510.038
UTILIDAD BRUTA 1.306. 442 2.227.542
OTROS INGRESOS
CHros Ingresos Operacionains Fi ) 10.624
1.414.236 2.238178
TOTAL INGRESOS
GASTOS
Gastos de Admunisirativos 1,183, 723 1253 609
Gastos de Ventas 440 04T B29 400
Gastos Financierns 31 042 59018
1,644.T12 2142418

TOTAL GASTOS
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION

18 TRABAJADORES E IMPUESTO A LA -330. 476 85.Te4
RENTA
Mens
-} 15% PARTICIPACION A TRABAJADORES 0 14 385
UTILIDAD (PERDIDA) 330,476 81.29%
{+} GASTOS NO DEDUCIBLES T03.000 D
UTILIDAD {PFERDIDA} ANTES DE
IMPUESTOS Jr2.624 81,288
{-) 22% IMPLIESTD A LA RENTA B1.855 6E BH4

18 UTILIDAD NETA DEL PERIODO 280 559 14.T15

Lfrf Y
I Uiiuﬂ Le _M#: K{- f
- iy
Sr. Mairco Expingl Schofel c.ra, "l.dll‘lh‘l".’ﬂlm Bl
Represeniants Legal ; o Gerieral

JoF Nellie B Kk SSOEESS PRandiaine

HLEC : 0% 135 E3433001



Lt L1 T SOpE 88 50| B BE|OU 135

FOCETPESEL LG Ny
RIS JopE]ung ey suejuasaiday
HRIEE SEpOYTeE BIpUrTay wd o FI0U3E |sujdsg amu g

A uw\ T

S00°6L- Sivoce- ZFOEL 08.L9 BRLS| 0oo0'0F 000'DLE SHOZ [3p asquuiaiaip ap ¢ e sopjeg

% BLP 0EE- 8.¥'0gE" 0 D 1] 1] 0 SL0E orala B (epdpiad) pepign
a ¥ §] 4] a { 0 [EtUoUIE 4 B0 sope)nEa) B JSUE |
. ; . SOpENWADE
0 She'vi ¢ FrzEl LA o 0 SOPE|NSe) D Enuaasue) |
ZLroEs 1] Er0 gL 0 0 a 0 [Busindol [Buolmed Jojep
0008 000 oe Saunnez|eyden einny spody
GIF QLY SLLFL o Yoo 0z~ BLLIEL 0 0DoOoLE FLOZ |90 S0quuisizp ap LE |8 sopjeg
VS LIl SLLFL 0 o 1] 0 i ¥LOZ omuada ap pepmn
o 0 BELOGL Le0aez 0 661 BEF o saysnhy
0 1 ad 0 0 o IEUOWLe ‘B2 sopeyinsal ap jsue)
Sonenuwinog
0 a 0 0 0 0 SOPEIINSal 8P BOUSMSUE] |
PLLEDE 0 BEL OG- S90°BOE- BLLEL BELBEY ) ooooLez ELOZ |0p asquisiop ap L¢ e SopjES
n..,.__.u_.iu 1IN jefiay ssuopezendes | jepsog
|ej0) sopeynsey  uoiadopy mmnnﬂmh“”._:nﬂﬂ Basay smimn4 apody jeydes

SaRoQ] Us sopesaid x3}

YLOZ A SLOZ 7130 I¥ENTIDIO 30 LE 1Y SOOYNIWNYIL
OINOWIM LYd 713 N3 OIg WYD 30 20avis3

L] HLTW3H IWOIO3WEN




TRANSMEDICA TH SYSTEMS S.A
ESTADOS DE FLUJDS DE EFECTIVD

CONCILIACION DE UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO CON ACTIVIDADES DE OPERACION

TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 Y 2014

(Expresados en Délares)

2015 2014
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO -130.478 14.715
AJUSTES PARA CONCILIAR LA UTILIDAD META
DEL EJERCICIKO-CON EL EFECTIVG NETO
UTILIZADD POR LAS ACTIVIDADES DE
OPERACION
UTILEADD POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIONES
Ajuste por gasto de depreciacidn v amorizacisn 201 6GBT 176.488
Ajuste por gasto en provisiones o 27 348
Ajuste por gasio de Implo. ala Renta o g
Ajuste por gasto paricipacion trabaiadores o 81,048
Ofros ajustes distintas al efectivo o a
CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS
{Incremento) Desminucion cuentas por cobrar chentes 48140 455,538
(Incramento) Disminucion ofras cuentas por cobrar 1] u
{Incremeaniod Diaminucon anficipos 8 proveadores o 0
{Incremento) Disminucion inventanos i i
{Imcremento) Chsminucion alros actvos a7 BAT 100225
{Incremento) Deminucidn cuenias por pagar comerciales 481 263 i
{(Incremanio) Deminucion olFas cuentas por pagar i} 47 712
{Incremeniod Disminucion beneficios empleados 2770 19,077
{Incremenio) Dieminucidn anlicipos de clientes ¥ i
{Incremento) Disminucidn ofros pasvos o a
EFECTIVO NETO UTILIZADO POR LAS ACTIVIDADES
DE OFPERACION _ _134.?45 6,185
i ¥
; J II. . ;II
W v “(r—ruw%' ¥
SR s T

C.P.A. Alexardra #Hllldﬂ!- Baldn
Contador Gpeneral
RLIG ! D8 35E343 300

S1. Marco Eapinel Schotel
Represanianie Legal

Wer notas 3 los eslados linancisnos



TRAMSMEDICAL HEALTH SYSTEMS 5.4
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 Y 2014
|Expresados en Dilares)

2015
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION
Cobros de efectivo de las ventas y prestacion de senvicios 3178357
iros coboos por actvidades de operacion i
Fagos a proveedores por el suministro de bienes y senvicios 3276920
Fagos a emplesdos v proveedores -B.604
Intereses pagados 0
Impuestos & las ganancias 0
Ctros pagos por aclividades de operacion 241913
Citras entradas (salidas) de efectivo U
Efectivo neto wtilizado en actividades de Operacidn 134.745
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTWVIDADES DE INVERSION:
Adguisicion de activos fijos, neto de ajustes 24 248 1T
Efective neto utilizado en actividades de Inversidn =24.24817
FLUJMO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE
FINANCIAMIENTO:
Apoite en efectivo por aumento de capital 0
Financiacion por préstamos a largo plazo 00,489,065
Fagos de préstamos o
Citras entfades (sahdas) de efectvo 4]
Efective neto provisto por las actividades de
financiamiento -80.489
Aumento (Disminucidn) netd de efective v egukalente
de efectiva 20008
Efectvo y equivalentes de efectivo al inicko ded
Penoda 17.148

Efectivo y equivalentes de efective al final del periodo 37156

2014

455 534
0

42 T12
104,126
i

i}

115 885

4.551

4775
12373

__17.148




AUDI Sasa
Auditorias y Balances §. A. 1

NOTAS EXPLICATIVAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 Y 2014

1.

INFD

b

=

a

Nombre de la compafiia:
TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS S A

| 0951385703001

Guayaquil' Av, Juan Tanca Marengo y J. Omantia, Centro Comercial Mall del Sol, Tomes del
mall, Torre A, Pso 5, oficina No 504 - 500
Tekfono: (42002227 Emad: sbasidasifitransmedical ec

Compafiia de Socedad Andmnima

L Guayaquil = Ecundor
Descripeion:

Fue consbiuida en ol Ecusdor, febrero 20 del 1887 en Guavequil, mediante resoluckn
Ho. 97-2-11-0000873 de fecha 10 de marzo de 1887 aprobada por s Buperniondencia de
Compafhing con s raron social TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS B.A o inscrta en el
Ragistro Mercantil No 4 1221, de fojas 14.575 a 14.589 anotada bajo el ndmero 5.856 del
repertono &l 14 dé marzo del 18987 con un capital de LS § 800 dolares

Su objebvo principal &% olorgar senicios de asislencia midica prepagada a traves de clinicas
o profesionales mdependientss especiaizados en las detiniss ramas de la cencia médsca, v
con el audlio o ayuda de equipos de avanzada WBcnolOQica, que permden la aplicacion de
procadimenios acluakrados en o campo de la salud indegml. Al 31 de dicsmbee del 2015, el
43% (2014 & 45% - 2013 el 23%) de los ingresos de la compafiia dependen de res chenles
relacionados. Los Estados Financieros por &l afio lerminado of 31 de diciemibre del 2015, han
sido emiidos con la aulorizacion de la administracidn, y luefon apfobados por ks Junia
Crdinaria de Acconsta de fecha 1 de octubre del 2016 Los Estados financieros al 31 de
diclembre del 2014 fusion aprobados por la Junta Ordinana de Accionists de lecha 30 de abnl
dad 2015

ra:
Cusnta con personedia jurkdica, patimonic ¥ aulonomia adminisirative ¥ operativa propia, La
Compafla Bene ung  esiruciura de fipo funcional, contendo con @reas operatvas,
admiristiativas v financiera - funcionales e interelacionadas. La Compafia, no cuenta con un
Qrgansgrma estruchinal

Representants legal.
El Sr. Marco Xawer Espinel Scholel, representa a la compafin, esth encargada de: dirigir y
administrar o8 negocios sociales, celebrar, ejecutar ¥ representana on 1oda clase de aclos y
conbratos, mantenar & cuidado de los bienes v fondos, suscribir ¥ firmar fodas las escrituras
piblicas ¢ nsirumentos privados en los gue consien acios y contralos gue celebre la
Compafia; entre otros

Guayegal Prmero de Mo B8 5 Los Rios jesgura) Tof DESOINL
Tl D1 M « Caidlg Pogtal DG-01-1101
Bl mot B ain gt ne



AUDI Fasa

Auditorias ¥ Balances 5. A. 12

INFORMAGION GENERAL. {Continuacion)

i. Actividad economi incipal:
Senickn de asislencia médica prepagada

j- E=

cimigntos iIstrados:

Establecsmiento: 001
Guayaguil: Av. Juan Tarca Marengo y J Omantia, Centro Comercial Mall del Sof, Tomas dal
mall, Tame A, Piso 5, oficena No 504 — 508

k. IESS: Instituto Ecuatoriano de Sequridad Social
Cerlificado de cumplimiento de Dbligaciones: Mantiene Deuda

I. 5C: Superintendencia de Compafiias, Valores ¥ Sequros
Certificado cumplimiento de obligaciones ¥ existencla legal: pendiente de cumplimiento

de

informackn eferciclo econdmico 2015

Contribucion Superintendencia de Companiias; Registro Socletario: Pendienie

Direccion Macional de Regis de dato i
Sistema de Catastro de compafiias con venla a credito. pandmente

m. Benemérite Cuerpo de Bomberos de Guayaguil
Permizo dl Cuerpo de Bombero No 820611 de fecha 05-05-2016

. Ministerio de Relaciones Laborakes
Feglamento Higione y Segundad Pendiente

EMPRESA EN MARCHA
Los Estsdos Financieros adjunie han side preparados considerando que TRANSMEDICAL
HEALTH SYSTEMS 5.4 podria 8 o no continuar como Empresa en mancha, Al 31 ge diciembre del
215 la compafiia presenta la perdida de LS § 33047635, Adiclonaimente presenta un capial

de

trabajo negativo de US § 286.077.77 v retraso en &l pago de valores al servicio de Renta

Internas cuya cifra es LS § 34 247 87 e Institulo de Segundad Social que representa fa suma
LIS % 157 554 05 la-administracion presenta su plan para superar esta siduacion, Los estados
financieros adjuntos no incluyen ajustes yio reclasificacones resultantes de esta gestion.

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

Una descripcidn de las principales politicas contables utilizadas en la preparacin de sus estados
financierss se presenta a confinuaciin;

3.1.

Bases de preparacion:

Los presentes eslados financieros de la Compania TRANSMEDICAL HEALTH SYSTEMS
5.4, al 31 de diciembre del 2015, e han elaborados de acuerde con la Mommma
Internactonal de Informacién Financiera para Pequehas vy Medianas Enfidades (MIF para
PYMES) emilidas por el Consejo de Momas Internacionales de Contabilidad 1ASE
{Internacional Accounting Standards Board) que han sido adoptadss en Ecuador de
conformidad con B resaolucidn  SCD5.G.08008 emitida por la Superintendencia de
Compafiias (publiceda en ei R:O. 84 DEL 21 de dicembre 2008) y representan la
adopcon integral, explicita y sin reservas de las referidas nommas internacionales y
aplicadas de manera uniforme & los ejercicios gue se presentan, Eslos estados inanceros
han sido emitidos con la sulorizacidn de la  Administracion de la Compafila
TRAMNSMEDICAL HEALTH SYSTEMS 5.4, postenorments serén puesios a consideracidn de
ta Junta General de Accionistas

Guayagquit Primeros de Mayo B16 y Los Rios (esquina) Tell. 2630314
Tedl 0961 TE4545 « Casilla Postal 09-01-1181
E-mail sudibasa@inkabi.nal

— | —



AUDI Fasa
Auditorias y Balances S. A, 13

b 3

RESUMEN . [Continuacion)

3.2,

33.

34

35,

13 preéparacan de e esiados fmanciems conlomme 8 I Momma nlemaconal de
informacidn Financerma para Peqguefias y Medinas Enbdades (NIF para PYMES), exge &l
uzo de ciertas estmaciones conlables criicas. Tambéén exige & la Adminsirackdn gue
EWTE SU jusCio Bn &l proceso de aphcacikdn de B polilcas contables de la Compania
Debido a la subjetividad inherente en esle proceso contable, s resultados reales pueden
diferir da kbs montos estmados por la Admnistrackdn

Moneda funcional ¥ moneda de presentacion:;

Loz estados financleros se preparan en s mopeda del amblente scondmico primano
donde opers la Compafiia, Lag cifras incluides en los esiidos financlercs adjuntos estan
expresadas an dolares da log Estrados Unidos de Morte Amdnca, gue comesponde a la
moneda funcional y dé Presentacion de la Compafila. A menos que se indique lo contrana,
las cifras incluides en ko estados financieros adjunios estin expresadas en dolares
estagounid enses

Instrumentos Financmro

Es cualkpéer contralo quo dé lugar a gue un ackvo financiero an una compaliia genere un
pasn nanciedo 0 un iInsiumento de palrmonio &0 ofa compania

Loz actvos ¥ pasihos financeios son recontoooos cuando las compafiias inlonanienties an
ta trarsaccidn s& comdortan on una parie de las clausulas contracimakes del msirumenio

Efectivo ¥ equivalentes de efectivo:

El efectivo vy equivalentes al afectivo inchuven el efectivio an caja, los depdsitos a la vista en
entidades de crédito y olras inversiones & coro plaze de gran kquidez con un vencimignto
orginal da tres meses o menas

Deuvdores Cormrcinkes

Deudores comerciales son los achvos financieros de la compafila, la mayoria de las
ventas so repliran en condiciones de créditos nomales v los valores de los deudones
comerciales no Benen inlersses Cuando k2 venis se reallts & crédito en condicione
dierenie @ las nommales, los valores de los deudonts comerciales se maden al costo
amorizrado ulicando o mélodo de nlends slectivo Al fnal de cada cleme del oclo o
penodo econdmico sobre &l que =& informa. Ios valoms de os saldos an o 58 revisan
para detemminar & sxsle aiguna evidencia obyelva dé que o pueda st recuperable dcho
valor, dé saf nal, 88 reconoce inmedatamenis on esultado una pérdida por delenoro del
valor

Activos no cormientes disponibles para su venia;

Log actvos no cormanios, o grupo para disposicidn que comprende sctivos v pashos, que
se espera sean mouperados principaimente a Uavés de ventas en lugar de ser
recupsrados mediante su uso continuo son clasficados como deponibles para ka venla o
destribucidn, Inmedistamente antes de esta clasificacidn, los achvos, o elementos de un
grupo para disposicion, son revalornizados por su coslo hisldico menos la depreciacidn
acumulada o provsidn por detenoro de activos y cuslguler pdrdida o ganancia producio de
U BNajenacion &8 reconocida en &l estado de resullados integrales del sjercicio,

Propiedades, planta y squipo:

La propeedad v equipo se contablizan por su oosio hedorco mencs & deprecaciin
acumulada y pérdicdas por delenoro, &n caso de producine. Los desembolsos posienores
8 la compra 0 adqusicidn s0lo son capisirados cuando o8 probable gue beneficios
econdmicos fulifos ssociados & B mversidn influya hacia s Compafila v lbs cosios
pusdan ser medidos ratonablements. Los obros desembolos postenones cormesponden &
reparacionss o manisnimigntos v son regstrados en resullados cuando son nourmidos
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La depreciacidn de la propedad, planta ¥ equipos es calculada linealmenta basada en la
vida Ofil estmads de os benes del achvo fijo. 5@ existe aigin indicio de que se& ha
producids un cambio significalivo en B tasa de depreciacidn, vida Olil o valor ressdual de
un Bctvo, e rovies la deprodacin de ese aclivo de forma prospectiva para reflejar s
nuevas expectativas

Las vidas ubles oslimados de propledad, planta y equipos son bis siguionios

Wehiculos 5 afios
Muebles y enseres 10 ahos
Equipos de computackin 3 afos

Las gamancias y pérdidas por la venla de progeedades, planta y oguipo se calcoian
comparands 08 ingiesos obtenidos con el valor an libros ¥ 8¢ Peconocen en el estado de
rersitanice inlisgprades

Detenoro de activos:

En cada fecha sobie la que se informa, se revisan a3 propsdades ¥ equipo y propiedades
de imversion, pare delermirar & existen indicios de que esos activos hayan sufrido uona
pardida por detenoio de valor. 5 exnsten mdicios de un posible detencro del valor, se
gstma y compara & mpore recuparable de cualquier activo afectido (o grupo de acivos
relacionados) con su importe en libros. 3i el importe recupemble sstimado s nferor, se
reduce el importe en Uibros al importe recuperable estimado. y se reconoce una pérdida
por detanon del vakor en fesultados,

S una pordide por deleroro del valor revigrte postenormments, o impore en libros dal
acivo (0 grupo de activos relacionados) 58 imcrementa hasta o estimacion revisada de su
valor recupsrable, sin superar el mporte que habria sido determmnado sl no se hubiera
reconocido ninguna pérdida por deteniony de valor del activo an afios anlgnores

Una mvemsidn de una pérdide por detenoro de valol se reconoce inmediaiamente en
riesultados

Descnpcion Valor residual
Ediicios 10%
hlaguinara y equpos 10%
bluables v ensenes 10%
Equipos de oficina 10%
Equipos de computacion y comunicacidn 33%
Equipo telefanico 10%
Vahiculos 35%
Instalaciones 10%

Instrumenios Financieros

Los acreadores compcigles v préstamos bansanos representan los pasivos Rnancieros de
la compafia Lo acresdores comercigies sofl oblgaciones en condicmnes de credilos
MoTTTaEkEE y N0 henen nlereses.

Los préstamos bancafios son obigacones contraclualés gue =& conftratan a plazo cuyo
infereses s ipconocen sobve @ bese del médodo del inlents slective y se inchuyen an os
gasios del penodo de acuerdo al meto del devengado
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[+ ¥ documentos por pagar;
Las cuantas y documenios por pagar son ocbiigaciones basadas en condiciones de crédito
narmales ¥ no Benon intereses. Las cuentas a pagar s clasifican como pasio corfente si
los pagos tenon vencimients & un afto o menos (o vencen en el ciclo nomal de opermacion,
si aste fuern supenor). En caso contrario, se presentan como pasivos no cormentes

Obligaciones bancarias:

Las obligaciones bancares s& reconocen misialments por su valor mzonable menos los
cosios de ln ansaccidn én oz gue =8 haya Incumido. Postérormente, lss deudas
financierns se valoran por su costo amortizado, cualquier diferencia entre kos fondos
oblamdos (nelos de los coslos necesanos para sU oencion) y &l valor de reembalss se
reconoos on s cusnta dé resultados durante la vida de la deuda de scuerdo con el método
del bpo de interés stectvo

Participacion de los trabajadores en las utilidades:

El 15% de la utidad anual que la Compafiia debe reconocer en conceplo de parBicipacion
laboral en las ulikdades & regeiradoe con cango a bs resuftados del sjercen ean que se
devenga, con base &n las sumas por pagar axngibles

Impuestos correntss y diferdos:

El gasto por impussio del periodo comprende los impuesios cormentes vy difendos. Los
impuasion s reconocen eén &l msultado, exceplo &n la medida en gue astos s& rafleran a
partidns reconocidas en el ofro resultado integral o directamenta én of patrimonio neto. En
aste caso, ol impussts lambkdn g0 reconcce @n el ofro resiltado integml o directaments en
patrimionko nelo, respecivaments

Impussto corrienbe

El cargo por Impuesto & @ renta comente se calculn madiante |8 lasa de mpuesto
aphcable o las utlidades gravables y se carga a los resultados dol afio en que se devenga
con base on el impuesto par pagar exigible. Las nomas inbutanas vigentes establecen
una tasa de impussto del 22% de las utlidades gravables, la cual s& reduce al 13% si las
utlldades son meinvertidas por ef contribuyente, A parlr del ejercicio fecal 2010 entrd en
vigor la noma que exige e pago de un “anbcipo minimo de impuesto & la renta”, cuyo
valor es calculado en hincidn de las cifras reportadas ol aho antenor sobre el 0.2% del
patnimonio, 0.2% de los costos ¥ gasios deducibles, 04% de los ingresos gravables y
0.4% de los actvos. La referida norma establecd gue en caso de que o impuesio a la
renta coumado saa menor gue el monlo del anBicpo minmo, ésle Olmo s& converdirg en
mmpuesto & la renta definkvo. 8 menos que &l confnbuyente soliclte al Senicio de Rentas
imiernas su devolucdn, lo cual podria ser apicable, de acusrdo con 8 norma que rige a
devoluciin de ssie antcipo.

Impuesto diferdo

Se reconoos un pasvo por impuestos diferidos por fodas las dferencias femporarias que
S8 aspora que incremanten la ganancia fiscal en &l futuro, Se reconocen actvos por
impuestos difendos por fodas las diferencias iemporanas que &8 espera que redurcan lg
ganancin fiscal en e fuluro. y por [a compensacidn a futuro de pdrdidas y créditos fscales
no utilizados de perodos anterores. El impuesto difendo se calcula segin las tasas
imposithvas que e espera aplicara la ganancia (pérdida) fecal de los periodos en los gue
s& sdapera realizar el activo por impuesios diferidos (o cancalar &l pasive por impuestos
diferidos), sobre la base de ks lasas impositivas vigentes ol final del perodo sobre el que
s informa. Se reconoce una comeccidn valorativa para los activos por Impuesios diferidos.
de modo que & mporie nelo iguale al importe maximo que és probable gue se realice
sobre |a hase de las ganancas fiscales actuakes o luturas. El impone e&n libros neto de ios
acivos por impuesios difendos se revisa en cada fecha sobm o gue se informa y se apsta
para refiesnr I evaluacion actual de las ganancias fiscales fuluras
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3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES. (Continuacion)

3.10. Benelicio a los empleados:

+.71.

El pasna de las obiigaciones por beneficio a oz empleados estd relacionado con las
disposiciones establecldas por el gobiemo, por cortos v langos perodos de senicios, El
gasio y k3 obligacidn de la compatla de realizar pagos por estos beneficios a los
empleados; se reconocen durante los pericdos gue prestan dicho senvicio.

3.10.1 Beneficio de corto plazo
Se reglstran en el ubro "beneficio sociales” del estado de’ sifuacion finenciera con
contraparida en &l estado de resullade integral y comespondan pRincpalmants &°

| Remuneraciones filas y vanables de los funcionanos de la Compafia: Se provisionan yo
pagan de acuerdo a la politica internas establecidas por la Compafiia

Il. Décimo tercero y décimo cuarto sueldo v aportes al Instiuto Ecuatonanc de Segundad
Social, Se provisionan y pagan de acuendo a ks legslacion vigente en el Ecuador,

310.2 Beneficios de largo plazo

Jubilacién patronal y desahucio (no fondeados)

El coslo de estos beneficios definidos establecidos por la leyes laborales ecuatorianas se
regela con cango a los gasios del ejercicio ¥ su pasivo representa el 100% del valor
presente de |8 obligacion, a la fecha del estado de situacion financiera, para todos los
trabajadores que a esa fecha se encontraban prestando senicios a k8 Compafia, Dichas
provisiones se determinan anualmente con base a esludios acluanales praclicados por un
gctuano independiente usando &l méfodo de crédito unitario proyectado, El valor prasanta
de la obBgaciin de beneficio definido se delermina de los fujos de salida de efectivo
estimado usando la tasa da interés ded 4%. Esta tasa de interés se determina uliizando |a
taza de bonos del Gobiemo publicados por el Banco Central gue estan denominados an la
migma moneda an la gue los beneficios serdn pagados v que tienen Emminos que se
aproximan a los Wrminos de ka obfigacidn por pensicnes hasta su vencimiento,

Lag hipitesis actuanales incuyen estimaciones (varables) como son en adickin a la tass
de descuento, tesa de morabdad, edad, sexo, afio do Sanicio, MOMUENErACONES,
ineremento fultre de remuneraciones, tass de rotacidn, entre ofras. Las ganancias ¥
pérdidas actuarales que surgen de los ajusies basados en la expenencia ¥ cambios an los
supuestos actuanales se camgan al patrimonio neto en el ofro resultado integral en
perodo en e gue surgen, Los coslos de los senvicios pasados Se reconocen
inmediataments en resuitados del afio. a menos que los cambios esién condicionados a la
continuddad de los empleados en servicio durante un periodo de Hempo especifico
(pericdo de consoldacidnd. En este caso, lbos costos por senvicios pasados se amortizan
segun el método fneal durante el periodo de consoldacian, Al cierra del ano las
provisiones cubren a todos los rabajadores. La NIC 19 especifica la contabilizacion y [a
informaciin a revelar de tales beneficios. De acuerdo con deposiciones del cidigo de
trabap, los trabajadores que por veinte anos o mas hubieren prestado sus senvicios en
forma continua o interrumpida, tendran derecho a ser jubilados por su empéeador sin
peruicio de [a Jubilacion que le comesponda a su condicidn de afiiado al IESS. En el casa
de terminacion de la relacidn laboral por desahucio solictado por el empleador o por &l
trabajador, @ empleador reconocerd al trabajador el 25% del eguivalente & & uitima
remuneraciin mensual por cada uno de los afos de servicios prestados

Reconocimienio de Ingresos ¥ Gastos:

La compafia reconoce fos ingresos de manera mensual a traves de las cuotas facluradas
por el servicio de medicing prepagade que es proporcionada al cliente.

3.11.1 Ingresos relacionados con la operacion;

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contraprestacién recibida o
a recibir, v representan los impores a cobrar por los senvicios prestados, nefos de
descuentos, devoluciones v del impussto sobre el valor afadido
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3. RESUMEN DE PRIM P CONTABLES, (Continuacian)

Loz ingresos ondinarios se reconocen en los resultados cuando, el importe de fos mismos
se puade valorar con fiasbilidad. es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio
econdmice future y cuando se alcancen determinadas condiciones.

3.11.2 Gastos

Sa reconocan por & método del devengado.

4. ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS

4.1,

Estimados y criterios contables criticos

En aplicacidn de las politicas contables de |a compafiia que son descnptas en ia nota 3 se
requiere gue la Administracion haga juicios, estmaciones y supuestos det valor an bbros
de los activos y pasivos. Las eslimaciones y supuestos utilizados por la Compafia se
encueniran basadas en la expedencia de costos histdrncos, cambios en el mercado e
informackin suministrada por fuentes externas calificadas, Sin embargo, los resultados
finales podrian diferr de |as estimacionses, bajo ciertas condiciones, Los juicios,
pstimacicnes y supuestos son realizados an unos modelos de nogocio en marcha, Las
estimaciones y politicas contables significativas son definidas como aguellas que san
imporiantes para reflajar comectamente la siuacidn financera y los resultados de la
Compafila y'o kas requieren un afto grado de juicio por parte de la Administracion. Las
principales esfimaciones v aplicaciones del criterio profesional se encuentran retacionadas
cion los siguienles conceplos:

a) Provision por deterioro de cuentas por cobrar

La Compafia evalia la posibdlidad de recuperacidn de los saldos manlenidos en cuentas
pof cobrar, basandose en una sere de factores, tales como: existancia de dificultades
financteras significativas por parte del dewdor, |8 probabilidad de que & deudor entre en
quiebra o reorganizacion financiera, y la falta de pago que se considera un indicador de
que la cusenta por cobrar ¢ ha detenorade, Una vez que se ha denlificads evidencias de
deteriomn se estma el valor a recuperar proyectando los flujos estimados. Al 31 de
diciembre del 2015 y 2014 la Administracion de la Compafila no considera que deba
constiuir una provision de delenon.

b) Obligaciones por beneficios por retiros del personal

El valor presente de las obligaciones por planes de pensidn depende dé un namero de
factores que se determinan zobre bases actuanales usando un ndmero de supuestos, Los
supuesios usados al determinar el costo nefo por pensiones incluyen una tasa de
descuento. Cualquier cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en libros de la
obligacidn por planes de pension, Otros supuestos claves para establecer Ias obligaciones
por planes pensidn se basan en partes en las condiciones actuales del mercado.

ESGOS
La Compafiia estd expuesth & resgos de mercado en el curso normal de sUs operaciones,
sin ambargo, fa Administracion sobre la base de su conocimiento LECNCo ¥ SU eXpenencia,
establece politicas para el control de los riesgos crediticio, de liquidez, fasa de interés y
operaciones, La Gerencla Financiera de la compafiia fiene a su cargo la administracin del
riesgo: la cual identifica, evalda ¥y miliga los riesgos financieros
a) Marco de Administracion de Riesgo
Las poliicas de adminstracion de nesgo de la Companiia son establecidas con e objeto
de identificar y analizar los riesgos enfrentados, fijar limiles y controfes de nesgo
adecuados, y pam manitorear bos riesgos ¥ ef cumplimiento de los limites. Se revisan
regularmente [Bs politicas y los sistemas de administracion de resgo a fin de que reflejen
los cambios en las condiclones de mercado y en las actividades. La Compafila, a ravés
de sus nommas y procedimientos de administracion, pretende desarrcllar un ambiente de
control disciplinads v construclive en el gque fodos los empleados enbiendan sus mles ¥
obligaciones.
b) Riesgo Crediticio
El riesgo de crédito es el nesgo de pérdida financiera que enfrenta la Compafiia si un
cliente o contraparie de un insiruments financiero no cumpke con sus obligaciones
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mmm;ﬂﬂ, 'p:enmpﬂmhﬂmﬂlhhﬂmminrtnthyum cusnias por
cobrar de la Compafhia. El nesgo credificio es confrolado a iravés de la evaluacidn y
andisa de tansaccones NdviduaeEs, B o Cud S8 TESATE U3 SVEUACon S0 Ooucl v Dl
Cuya cobrania s esbma remola para determenar i prowssdn requends por incobrabicad Debedo &
gue la compafiia realiza Bansacciones Unecaments con ISTCaTos Ieconocidos, no 58 sobcilan
gamantias reales en reiacidn con las deuwdas comerciales Que registran los deudores
COMmes Cigihars
c) Riesgo de Hquidez
El nesgo de iquidez es el resgo de que @ Compafiéa tenga dificuitades para cumplir con
sus obbgaciones astciadss con sus pasvos fnanceros, que 00 BQUIKEIcS Medante 1S eNTrega e
efectve U 0tros activos fmanceeros Bl nesgo de kqusder surge por i3 posibilicad de desajuste enins
lan necesidades de fondos (por gastos operaivos y Bnancievos, Inversionos en  ACTvos
vencimientos de deudas y dwidendos comprometides) y Bs fuentes deé kos mmmos
{ingresos producto de rescates de valores negociables, del cobro de cuentas de clientes y
ol Inanciamients con entidades financleras) La gesion prodente del nesgo de quider
smplca mantener suficiente efectvo y valores negociables y contar con la disponibiicdad de
financiaméents & fos bancos, La liquides de |3 compafia se analiza y revisa dianaments con
la revision de b8 saldos disponibles en las cuentas bancanas, asi coma por la
recupermacidn de cartera yio portafolio de inversiones que tene la compania
d) Riesgo de capital
La Administracion trata de gestionar su capital de trabago para asegurar que la Compafiia
pstard en capacidad de continuar como empresa en marcha mientras que maximiza el
randimibento B sus acconistas 8 fraves de la opimizacion de los gasios, deuda y patnmaonio, La
polilica de la Compafia es fratar de mantener un mevel de capital que le et conservar ia
conflanza de los myersionistias, o8 acreedores v & mercado, § sustentar & desamallo fuluro de los
dmtintos negacios gue desarolla, La Compafiia no #sta sujeta & requenmentos exdernos de
Incremenio de capital
)
Es ol resgo edemo tales como los cambios en los precios de mercado, paoliicas
pubemamentales, por eempla en las tasas de cambio, tasas de interés 0 precios de las
acciones, afecten ks ingresos de la Compafila o el vaior de koa instrumanios financieros que
mantiena_ El objetivo de la administracion del resgo de mercado es administrar y controlar
fas oxposiciones @ esle resgo dentro de pardmetros razonables y al msmo Bempo
optmizar ka rentabilciad.
f) Riesgo de calidad de servicio
La Compafita se ve expuesia a un fiesge bajo, debido @ que cuenta con sislemas de
gestion de calidad {no cerificados) onentados 8 |2 satisfaccion del cliente por medio de la
prestaciton de un senicio de calidad.
) Riesgo de inflacién
El nesgo de infiacion proviene del proceso de ta elévaciin conlinuada de |08 precios con
un descenso decontnuado dal valor del dinero, El dinem perde valor cuahdo con 41 no 88
pusde compral la misma canidad de inventarnos que antedorments se compraba. De
acusido al Banco Central del Ecusdor, la inflacién acumulada para cada afo se detalla a
COMMENUBCIN.

= Afo 2015 3.38%

Afo 2014 35T%

h} Riesqe operacional

El riesgo operacional se refiere a la péndida polencial por deliciencias en los controles
internos de ia Compafis. fo cual ongina ermores en al procesamiento y almacenamienio de
informacin, asi como pof esoluciones adminstratves vy judicales adversss. La
adminstracion del resgo opemmcional en 2 Compalfiia Bene como obpivo que los
controles requenidos esién dentficados, evaluados y alinéados con 1a estralegia de nesgos
eafabiecidos, pava cuandficar o mpacio polencal de los resgos y osl delfibue B eOeCUsOs
sugnacen dal capial por ResgD opeTIconS
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6 C =
Al 31 de diclembre del 2015 v 2014, 0% saldos son los siguientes;
2018 2014
Caja Chica Guaysguil 300,00 200,00
Caja Chica Quilo 250,00 250,00
Caja Smigstros 201280 2.000.00
Caja Recaudaciin 2091568 3414 B7
TOTAL CAJA 2347879 5.564 87
Pacifico 4,900 91 251869
i gl 5175 82 1.386 67
Pichincha 28233 <54 08
Bolvarano 0.03 0,48
Inf@rmacnal 534 41 1122
Produbanco 2754 12 0.00
TOTAL BANCOS 13.748,72 4.181,12
Depdsios En Transito 0.00 1,84
TOTAL EFECTIWVO ¥ EQUIWVALENTE DE EFECTIVO 722551 10.147 .83
INVERSION FINANCIERA MANTENIDA HASTA SU VENCIMIENTO
Pillza : 0,00 7.000,00
TOTAL INVERSION 0,00 7.000,00
T
Al 31 de diciembre del 2015 v 2014, los saldos son los siguentes
2015 2014
CLIENTES (1) B2 481 A7 305277 A8
RELACIONADASR (X) T45 12085 162 401 28
OTRAS CUENTAS PDR COBRAR B4 661,70 435 258 T8
TOTAL 892.578.22 933,637 48
PFROWVISION CUENTAS MNCOBRASBLES -1 G A4S -7 G2 45
TOTAL CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 884582, 7T 92595503
CUENTAS POR COBRAR DTRAS
205 2014
RETEMNCION JUDKCIAL 0 ]
PRESTAMOS A EMPLEADCS 0 1]
ANTICIPOSE A VIAES U 1
INCOBRABLE a 1]
SEGUROS ANTICIPADOS 2581 54 65 798 11
ANTICIPOS & CONTRATOS . 1)
DEUDORES VARIDS 4] 1]
TOTAL CUENTAS POR COBRAR CTRAS 2.581.54 G66.296,11
TOTAL CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS BAT.155.31 9425114

(1) Clientes: Les cuentas por cobrar & cliantes individuales y corporativos no generan
inlereses ¥ 8u veancimiento es de 15 dias promedio

{2) Relacionadas; Al 31 de diciembre del 20135 Incluye principalments valores entregados al
&1, Marcos Espinel Scholel — Presidente Ejecutive por US & 188,283 85 (sl 2074 zon US 5
548.736.28)
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Al de diclembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes

2015 2014
CREDITO TRIBUTARIO IVA 2,572,313 2 484 08
CREDITO TRIBUTARIO RENTA
ANO 2013 24 19587 24,105,097
ANO 2014 18 570 88 18.570 68
ANO 2015 60 836 45 0,00
TOTAL 113.184,41 43.260,61

Impuesios.- Al 31 de diciembre del 2015 represanta pincipalments relenclonss en la fuente de
impuesto 8 ia renta por US § 68 836 45 dei 2014 retenciones en Ia fuente por US § 16 579 66
del 2013 retenciones en la fuente por US § 24 195 87 realizadas por clenles de la Compafia,
gue de- conlommidad oon la nomalva ibulana vigente, pusden compensarse en un plaro
madmo d& res afos con obligacones presentes y fuluras de impuesio a la mhia, prewvia
notiicaciin &l Direclor Gensral del Senvicio de Renlas Internas - SRL Tamben puede
solicitarse & minlegio de ks relencones en la ents, mediants ramite de pago en exceso
cuando of mpussio & I renta causada en el eEncio corments fuare nberior &l anticipo pagado

mas las retenciones

a B

PROFPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Durante los aflos 2015 y 2014, el movimiento de actvos fjos fue el siguiente

. MOVIMIENTO

: Ajiistes y S e
2014 Adiciones Rutiios Raclasll il
cEl 2015
{Dolares)
Dtras Propiedades ik (i 5l i} 31 489
Musbdées v Emisnss 13420 0 128 Lt 13284
Equitho de compndacifn 30 185 8] 21117 a 2008
Oros Ackiion MWTie n] u o 10718
Vehiculo 764 0 764 0 o
Subiotal BEB1S i 22124 L B4 450
Manos Dapracacsin -EEEE-I_ { - 13300 o 45514
Total
25 801 0 BAZS 0 1T 576
Propiadad, plrta y equipo, Moo
MOVIMIENTO
Saiao Adic Fradi Appuben y Sl final
[ Clcnred)
Otras Propeedades 3 0B4 444 | 1] 1547
Muebles v Enseres 12420 1.000 4] 0 13420
Equips de computacion 25 Rd0 4178 187 a 30 185
Chros Achvos 10.538 180 ] 0 10718
Venieuln Tas 0 0 0 764
Subtotal B0 655 5804 157 0 BEB1S
Menos: Deprecipon A5 245 o 14 5568 b 58 814
Total
35410 5804 -14.412 0 28 801

Fropedad, planta v souipo, Nelo

Grayaqa Priveto de Mippd 818 y Lok S8 jeegena) Tel MS0012
Vet (81 FAASS » Coaille Posial 09-07-11810
E.mml sudibasafimnadu ret
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Al 31 de dicembre del $015 v 2014 saldo son los siguientes:
CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO

2013 2014

RELACIONADAS

Telnews 56.050 57 74,656 .57
Ditras Cumsntas Poi Colbiai 488 385 B8 486 389 &8
Estimacion de cusvias de dudosd cobm -0 443 70 -84 556 00
BUB-TOTAL RELACIONADAS 252,601 55 308 490 25
DOTRAS CUENTAS POR CORBRAR

Accones Tasnows 0 160
P atnhiln o 150410
emobiana Da 5ol B Ba N w0 & R4 G0
G 150 66 155 0o
Juria De Beneficencia 4 500,00 4 500,00
Sensaecubio 2018 gl
Sancho Anss Cla. Lida 1. 700,00 1.700,00
SUB-TOTAL CUENTAS POR COBRAR OTRAS 16,205 49 17 86559
TOTAL CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO 268100 04 Ja4.250 84

(1) Al 31 de del 2015 Y 2014 incluye cuentes por cobrar a Megasatud 5A. por US § 387 650.00
cantrg Mbdico Kremo B4, Por US $60.022.00; y, Systamdosmil 5.4, por US S 587170
(21 A3 de del 2015, 8l movimisnto de estmacisn de cuentas de dudoss cobro es el sigulente

saldo al 31 de diceshboe del 2072 ]
eEtimacdn ded afio L7 ITE
saldo al 31 o dipembre del 2013 B IS
eshmacain ol o &7 78
saido al 11 de dicemibos ded 04 -Vl 557
EEEBUCHI S 7885
sakio al 31 de dicembee del 7015 ~203 ddF
i1.
Al 11 de diclembre de 2015 y 2014, |a= obligaciones inancems 5@ componen de la sigulente
Man&r
L]
PORCEON
OBLIGACIONES FINANCIERAS PURCEM LARGO TOTAL
CORRIENTE FLALD
BANCO AMAZOMNAR: Presiaman con vangmignto hasta anana -
gl 2018 a un irerés snual dal 10,21% 880 2808 suiao
SObTegro6 5T R 4] Sr.arT
113837 &3 A0S 168, 442
PORCION
DELIGACIONES FINANCIERAS PLRGEN | AR G0y TOTAL
CORRIENTE PLAZO
BANCD AMAZDONAR Preglamas con vansmieno hasia & o
Epoeio ael 209 & un inbenis snual del 11 23% e e e
LonEgron TR TST & TH.TST
180 Iy T 2558
Gugyegud Prmern de Wayo 58 y Low Qs (epura) Tof DER0014 |

Toll OO MASA0 « Copity Dostal (.01-1757
Eompl pabimiaffinsai ral

g e — TR A T T WY i Tl
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12. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diclembre det 2015 v 2014, ios saldos de las cuentas por pagar incluyen |o sigusente:

Provesdores locates (1)
Ctecel plan Emplaado
Imtereses por Pagar (2)
Antcpo Chanbas

Tarelas De Cradito

Otras Cuentas por Pagar (3)
PrOAISIONES Vanas

(1} Proveedores Locales - Al 31 de Diciembre del 2015, incluye prncipalmente cuentas por

2015 2014
57217808 48505250
882,11 875 55

45 848 80 25 96088
B.017 41 7.043 88
4.253 80 452171
250.000.00 185.000,00
15,453 42 §.822.05
#96.639 62 705.376,68

pagar servicios de Salud por US § 462 534,78 y otros senvicios por US 5 109643 33

(2} Intereses por Pagar Representan intereses por pagar al Banco Amazonas, Sefores

Antonio Plara v Chijoon Chold

{3} Otras cuentas por Pagar: Al 31 de Dicgiembre del 2015, incluye principalmente valores por

pagar a los Sefores Antonio Plaza US $ 150.000.00 y Chijoon Chol US $ 100.000.00.

13. IMP TOS POR PAGAR

Al 31 de diclembre dal 2015 v 2014, los saldos de los Impuestos por pagar, son los siguientes

2015 2014
V& Cobrado 12.701,80 24 33572
Relenclones en la Fuenie 17.954 54 14 860,52
retenciones Impuesto a Empleados 3,551,113 1.6575.42
34.247 BT 41.271,66
14. BEMEFICIOS SOCIALES FOR PAGAR
Al 31 de diciembre del 2015 v 2014, los saldo, son los siguientes:
PASINOS POR BEMEFICIOS SOCIALES
2015 _ 2014
Bomo Navidedo (13er.sueldo) 4200222 4 473 B1
Boro Escolar (140 susldo) 728185 B.445 81
YVacaciones 289,146, B6 27.382.74
Momina Por Pagar 1418421 14.005,25
Pansidn Judicial 33568 0,00
Alm. tia Crédito Empresanal 2936 80 0,00
15% Participacitn Trabajadores 0,00 14 364 57
TOTAL BENEFICIH)S SOCIALES 58.187.72 68.672,28
DELIGACIOMES IESS
Aportes [ESS 86.919,63 67 887,20
Fondos De Reserva 2.532 47 200043
Préstamos Quirografanios 3.281,77 3.818.99
Préstamos Hipotecanos 353.00 181,52
Seguro- Campesing 0.5% G4 477 18 40 708 95
Seguro Campesino Refro 0,00 ___-12516
TOTAL OBLIGACIONES CON EL IESS 157.554,05 123,568 94
21574177 19224222

Las obligaciones con ol IESS coresponden principalments al perodo del 2015

Guayagull Primer de Mayo B16 ¥ Los Rios {caqumnaj Tel 2650314
Telf DEE1TEA546 « Casilla Pestal 09-01-1181
E-mal audbasagDlinkabu, net
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15, DBLIGACIONES POR BENEFICIOS A LOS EMPL PLAFO
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los salda, son los siguientes
2015 2014
Saldo al inicio de Afio 51.581 32503
provisidn del afio B.770 18.077
Saldo al final de Afo 60.351 51.580

Al 31 de diciembre del 2015 v 2014, la compafiia ene registrada una provision por Jubilacion
patronal de acuerdo a un Estudio Actuarial reaizada por la compafifa Actuana Consultores
Cia, Ltda. Con Registro Profesional PEA-2006-002; 2-0041-5CC-0T) y, IAF 537 de acuerdo
con les disposiciones legales  previstaz en la Ley Codificada de Régimen Tributario Interno
art. 10 numeral 13 en concordancka con el Reglamenio para e aplicacion de la Ley Codificada
de Régimen Tributaro Interno art. 28 numeral 1 literal f, y Circular No NAC-DGECCGC12
L

La compafia no he realizado la provisidn comespondiente al pago de Desahucio segun los
dispuiesto por la disposiciones legeles ante meancionadas.

PATRIMOMNIO
16, P
&l 31 de diciembre del 2015 v 2014, los saldo, son los siguientes;
s s

uﬁnﬁﬂ VALOR

ACCIOMES ¥ DE CADA Tﬂn:fL

AL CAPITAL
Marcos Xavier Espinel Schotel 1 0.0004 78%: 1 1
Valencia Eguitles L, 204 9ag 00 990524% 1 28,5040
Total Capital social 210.000 100% 210.000

El Accionista Valencia Equities Lid. Esta domiciliado en EEUU = NEVADA,

El capital suscnio y pagado de la compania es de 210.000 acciones ordinanas y
nominativas da LS5 1,00 cada una

17. INGRESOS

Al 21 de diciembre del 2015 v 2014, los sakdos son los sigwenies

2015 2014
{Dblares)
VENTAS COSTO VENTAS COSTO
Servicio de Medicina Prepagada 3.128.202 - 1.822.760 4.137.578 1.5!!1:1.035

Guayagquit Prmero de Mayoe 818 y Los Rios (esguina) Tel. 2830314
Tail 8T TEAS4E » Caslla Postal 08-01-1181
E-mail: audibasaf@ankakn ned
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18. M A
La Compafiia no ha sido fecalizada por el Seracio de Rentes Iniemas = SR La Runcidn
figcalizadora por parte di las autondades de rentas estd fecultada para slechinr mveiones
hasia los fres ulimos 8jercicios econdmicos en e caso de los gastos y de siabe anos en el caso
de los ingresos

Las concillaciones butanas preparadas por la Compafita para establecer ol impuesto a ia
renta causado an lon afos 2015 y 2014 feeron las sigulentes

2018 2014
(Délares)

Litlidad anles dé paricipacion de trabajedores
en las ublidades o IMmpuesio a la renta -330.4TE 85, TE4
Menos:
15% Parbcipacidn & trabaadones 0 14 365
Lnhiad anies Base imponible -330 476 81.3539
Mas:
Gastos no deducitdes T03 000 21T
Base Imponible impussio & [ renta ITL524 303110
Menos;
22% Impuasio o la Renla 81855 66 824
Anticipo determinado correspondients 21.581 26.280

19, COMPROMISOS Y CONTIGENTES

La compafian mantiene contratos firmados por la prestacion de Medicing Prepagada con el
objeto de olormger & los alilados, o financiamiento para s slencidn de enlermedades gue
incluye coberfura de asslencia médica v beneficios de vida por un plazo de 18 meses

Este confrato es renovable anualmenie a voluntad del contratante, & menos gue manifieste o
confrano pol escrio

Esle confrato ampam & os empleados de sus sguentes clentes

Compafila General de Comercio y Mandato 5.A. (COMANDATO) desde of 21 de enero del
2014,

The Tesala Springs Company 5.A. desde &l 01 de anero del 2012

20. REFORMAS TRIBUTARIAS

En ol Suplemento del Registra Oficial No. 583 del 24 de noviembre de 2011, se expidia la Lay
de Fomenio Amblental v Oplimizacién de los Ingresos del Esiado, mediante Ia cual s6 refomnd
la Ley Organica de Régimen Tributario Intemo (LORTI) y la Ley Reformatoria para la Equidad
Trbulara, los principales cambios son os sigukenbes]

= Chlculo del impuesto & la renta:

Para el chicuio del mpuesto a la renta se imita la deduccion de los gastos relacionados con ia
adquisicion, uso o propiedad de vehiculos, hasta por un monto de 35 000, no serd deducible af
gasio sobie &l scesn

Gumymgsl Prmers de Maye 818 y Los Hios jesguna) Tef ME00E12
T DG PSR » Cpally Bostel P2-D1-1181
Emsil audingsaSinkgaou not
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¥

20, . [COntinuacibn}

« impuesto al Valor Agregado {LV.A):
Estanin gravados con lanfa 0% la adguesicion de vehiculos hibndos o scincos cuys base

imponibie sea de hasta US § 35 000 00

* Impuestos ambentales

S crea ol Impuesio Amibsental a la Conlaminacitn Vehicular (LACV), gue grava o uso de
wehiculos molorrados de ransports lemestne, 3 exepcidn de sguelios vehiculos destinados al
transpois phblico y los directamenie relacionados con e achvidad producive o comercial

+ Impuesto a la Salida de Divisas (ISD):
S¢ incrementa o Impuesio a B Salida de Divizas (1I50) del 25 al 5% v establece presuncidn de

pago ¥ generackdn de oste impuesto an o siguisnte:

Todo pago efectuado desde ef exterior, inciusive agquelios realizados con recursos fnancieros
del svierior de parsonas nalurales, sociedades o terceros

- Las explotaciones de bienes y servicios generados en Ecuador, efectuadas por pemsonas
naturales o sociedades domiciliadas en el Ecuador, cuando las divisas comespondientes & los
pagos por conceplto de dichas exportaciones no ingresen al Ecuador

El Impussto a |a Salida de Divisas (I50) podrd ser ulilizads como crédito inbutano pars |a
duterminacion del Impussto a b renta hasta por 5 afos, siempre que haya sido onginado en le
iImportacion de mataras primas, insumos v bienes de capial con la inalidad de gue sean
incorporados an procesos productivos v gue conslen en e lketado que establezes ol Comitd do
Palibea Tribitana,

* Circular Mo, NAC-DGECCGC12-00009

La Adminstracion Tributara emitio 1a Circular Mo, NAC-DGECCGC12-00008 publicada en ol
Regiatro Oficial Mo, T18 del B de junio del 2012, &n la gue Tecusrds a o8 coninbuyentes gue In
Loy do Régimen Trbutano Intemo v su reglamenio no preven la aplicackdn de la gurm de
roverso de gastos no deducibles” y en consecusncia, aquellos gastos gue fuenon consderados
pot los sujelos passos como no deducibles para electos de b dedamcon del impuesio o In
fenta en un delemminads ejercicio fiscal, no podran ser considerados como deducibles en
pjicicios bzcales fulums”

21. EVENTOS SUBSECUENTES

Ente &l 31 de Dicembre del 2015 y hasts la fecha de emision de esie informe
{18 da Abrl del 2016), no s& produjeron evenios, gue en opnitn de |a AdminEstacion de s
Compaftia, pederan tener un eleclo significabivo sobre los estados financeros sdjunios y que
requieien ser revelados en el mEmo o en sus notas de conlormidad con kas Morma
intermacional de Informaciin Fnancera para Peguefias vy Medwnas Enbdades
(NIIF para PYMES) y las Nomas Internacionales de Auditonia y Asegumrmiento (NLAA)

Entro &l 31 de Diciernbre dol 2015 y hasta b fecha de emisiin de este informe (18 do Abdl del
£0168) se ha puestio en marcha ei plan de PRO que permitira a la compafiia supemar la stuackdn
@n qQue 58 encusnira mmesa

Guaymquil Prirens & Mo 818 y Loa Rics (esgiena) Tar J800314 L
Talf (681 NEA5L0 » Conilla Posted 06-01-1104
E-mail snabbasalinkatu rwt

L e T T T T LRl L T L T, mer e L T e




