TROPICALSOL S.A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

1.

INFORMACION GENERAL

TROPICALSOL S.A.. fue constituida en la ciudad de Guayaquil en Mayo 07 del 1997 y su actividad
es “Actividades de Asesoramiento Legal, Téenico v Administrative™. Su domicilio estd ubicado en la
Ciudadels LOMAS DE URDESA. manzana M Supermanzana, solar 12, Planta baja. Edificio Vista
Grande |- oficina 2.

2. QPERACIONES Y POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Estuado de Cumplimiente — Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las
Mormas Internacionales de Informacién Financiera (“NITF").

La preparacion de los estados financicros de acuerdo con NIIF para [as Pymes, cuya responsabilidad
es de los Administradores de Ia empresa. requiere efectuar ciertas estimaciones contables ¥y que la
administracion ¢jerza su juicio al aplicar las politicas y normas contables de la sociedad. De esta
torma, los estados financieros. muestran el patrimonio y la situacién financiera al cierre del Ejercicio.
asi como los resultados de las operaciones. los cambios en el patrimonio y de los flujos de efectiva
consolidados gue sc han producido en la empresa en ¢l Ejercicio terminada a dicha fecha.

A continuacién s¢ resumen las principales pricticas contables seguidas por la Compaitia en la
preparacion de los cstados finangicros:

Clusificacidn de los actives ¥ pasives entre corrientes ¥ no eorrientes. En el Estado de sitwacion
adjunto. los activos ¥ pasivos se clasifican en funcion de sus vencimientos entre corrientes. aquellos
con vencimiento igual o inferior a doce meses. ¥ no corrientes, aquellos cuyo vercimiento es superior
a doce meses,

Muebles y equipos. La depreciacion en otras activos se calcula usando el métode lineal para asignar
sus costos o importes revalorizados a sus valores residuales sobre sus vidas iitiles técnicas estimadas:
Muebles ¥ Enseres al 10%

Equipos de Computacion al 3.33%

Equipo de Cficina al 10%

Participacién de utilidades o trabajadores- De acuerdo a disposiciones del Codigo de Trabajo. la
Compania. realiza provision v paga a sus trabajadores, el 15% de Ia utilidad del ejercicio.

Impuesto a la renta- La fey de Régimen Tributario Interno ¥ su Reglamento de Aplicacion
estableeen que las sociedades nacionales pagaran sobre la utilidad despucs del 15% de participacian
de trabajadores. la tarifa del 23% de impuesto a la renta. o una tarifa del 15% de impuesto a la renta
en el caso de reinversion de utilidades.



3. BANCOS ¢ INVERSIONES TEMPORALES

LLS, délares
2012
Efective 0,00
0,00
Total
4, CUENTAS POR COBRARNMETO
U.5. déilares
2012
Clientes 0.00
Total 0,00

Al 31 de diciembre representan valores facturados pendiente de cobro que no generan intereses

5. ACTIVO FIJO

LS. dblares
012
Muebles y Enseres 0,00
Equipo de Computacion y Sofware .00
Vehiculos 0.00
{-) Depreciacion Acumulada (0,00}
Neto 0.00

6. CAPITAL SOCIAL

Representa las aportaciones de los sacios del capital suserito y pagados

7. RESERVA LEGAL

Legal - La Ley de Compaiiias establece una apropiacian obligatoria del 5% de la utilidad anual para
la constitucian de ka reserva legal hasta que represente por To menos el 20% del capital pagado. El
saldogleds :}J’a p}mdc ser capitalizado.
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