COMPANIA SALIMARCORP S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2013
Cifras expresadas en ddlares
NOTA 1

ENTIDAD Y OBJETO 50CIAL

Compafiia Ecuatoriana SALIMARCORP 5.A., es una Sociedad Andnima, establecida de acuerdo
con las leyes Ecuatorianas el 08 de Mayo de 1997. 5u domicilio principal se encuentra en la
ciudad de Guayaquil, Provincia de Guayas, duracidén de la Compafiia expira el 08 de Mayo del
2047,

El objeto social de la compafiia es la Importacion, distribucion, comercializacion y ventas de
materiales y equipos mecénicos y eléctricos.... A la importacion distribucién y venta de toda
clase de vehiculos automotores y sus accesarios, partes y piezas, la fecha de corte de los
estados financieros fue el 31 de diciembre 2013.

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0991400109001,

NOTA 2
BASE DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Se centra en los requerimientos gencrales para la presentacion de los estados financieros. En
la que esta de acuerdo con la Norma Intermacional de Informacion Financiera NIIF para las
PYMES.

La Compafifa SALIMARCORP 5.A. tuvo actividad econdmica en el ejercicio 2013 y dando comeo
resultado una utilidad de544.198,04, estamos optimistas que para el presente ejercicio
econdmico 2014 los resultados que obtengamos nos lleven a duplicar los margenes para
terminar el ejercicio con un mejor resultado, ya que tuvimos algunas restricdones en las
importaciones que nos ocasionaron que nuestro resultado bajara en un 40%.



NOTA 3

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES APLICARSE

Para sus registros contables y para la preparacién de sus estados financieros, la Compafia
SALIMARCORF S.A., informa a continuacién como se describe las principales politicas vy
practicas contables que se han adoptado en concordacidén con lo anterior.

Politicas contables y notas explicativas a los estados financieros para el afio que termina el 31
de diciembre de 2013.

1. Informacién general

Compafia Ecuatoriana SALIMARCORP S.A., es una Sociedad Andnima, establecidas de acuerdo
con las leyes Ecuatorianas el 08 de Mayo de 1997, Su domidilio principal se encuentra en la
ciudad de Guayaquil, Provincia de Guayas, duracion de la Compafiia expira el 08 de Mayo del
2047.

El objeto social de la compafia es la Importacion, distribucion, comercializacion y ventas de
materiales y equipos mecanicos y eléctricos.... A la importacion distribucién y venta de toda
clase de vehiculos automotores y sus accesorios, partes y piezas, la fecha de corte de los
estadoes financieros fue el 31 de diciembre 2013.

2. Bases de elaboracién y politicas contables

Estos estados financieros se han elaborado de acuerdo con la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) emitida por
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). Estan presentados en délares.

NOTA 4

EFECTIVO-CAJA BANCOS.-

Se registra 511.038,37 por concepto de los movimientos de recibos, comprobantes de
ingresos y egresos de nuestros clientes v pagos a proveedores obteniendo ese saldo en sus
registros contables.

NOTA 5
CAPITAL

El Capital suscrito estd conformado por 517.000,00 en acciones de 51,00 cada una,

NOTA 6

Decumentos y Cuentas por Cobrar



Estdn reflejadas por nuestros clientes por las ventas realizadas en el curso normal de nuestra
operacion, que van en el activo corriente, nosotros tenemos en la mayoria de los casos
créditos de 30, 60, 90 dias o cuando pedimos anticipos con Orden de compras vy el saldo contra
entrega de los equipos que comerdializamos. 5i hubiera el caso en gque alguna negociacidn se
lo hiciera 2 mas de un afio se lo registra en el activo NO Corrienie.

Las transacciones con partes relacionadas se presentaran por separado,

NOTA 7
Inventarios

Nuestros inventarios poseen su valor neto realizable, son reflejo de nuestras compras mas
nuestros costos que la mayoria tienen que ver con la importaciones que realizamos en el curso
normal del negocio.

NOTA 8
Propiedad Planta y Equipo

La compafia atdquirié una oficina que es donde actualmente tiene sus actividades, esta registra
con su valor de compra actual, el cual no se considera tener que realizar ajustes por
revalorizacidn,

Las instalaciones que posee la compafiia, donde se realizan reparaciones que no representan
ampliacién de la vida Util y los gastos de mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados
del ejercicio en que se incurren.

NOTA S
Las depreciaciones

Las depreciaciones se calculan aplicando el método lineal sobre el costo de adquisicidn de los
activos, los cuales estos valores se los registran mensualmente en 1a cuenta de Resultados de
pérdidas y ganancias, en funcidn a los afios de la vida Gtil estimada para los diferentes
elementos:

[ Concepto Vida dtil

| Edificios i b | 20afios
Instalaciones B 10 afios

| Muebles y Enseres . | 10 afios
Maquinas y Equipos ___{10afios

|__Equipode Computacion | 3afos

| Vehiculos y Equipos de Transportes |Saflos |



NOTA 10

Los Activos Intangibles

Tenemos un programa informitico llamado Wingest, que se esta amortizando durante 3 afios,
y esta registrado a su valor real. Este ya es el segundo afio que se amortiza.

NOTA 11

Cuentos por pogor

Estan reflejadas por nuestros proveedores por las compras realizadas en el curso normal de
nuestra operacion, que van en el pasivo corriente, nosotros tenemos en la mayoria de los
casos créditos de 30, 45, 60 dias que nos otorgan nuestros proveedores. Si hublera el caso en
que alguna negociacion se lo hiciera a mds de un afio se lo registra en el Pasivo NO Corriente.

Las transacdiones con partes relacionadas se presentaran por separado.

Con nuestros Proveedores del exterior tenemos otro tipo de negociacion que pueden variar de
acuerdo al momento en gue se concreta la compra, puede ser el pago anticipado, a la vista, 0 a
plazos.

NOTA 12

Obligaciones con [nstituciones Financleras

Las deudas que la empresa mantiene con las instituciones financieras estan debidamente
registradas vy se las van cancelando de acuerdo a las cuotas sefialadas por las mismas, los
intereses penerados en los mismos se reflejan en la cuenta de resultados.

NOTA 13
Beneficios a los Empleados
Por el momento la compafiia no realiza reserva por jubilacién Patronal.

La compafila realiza la provision de beneficios de Ley que son cancelados en el momento
oportuno, estos valores provisionados se los realiza mensualmente y registrados en la cuenta
de resultados.

NOTA 14
Reconocimii costos gstos

Son registrados los costos v gastos basdndose en el principio del devengade, los costos se los
van cargando a la mercaderias que se incurre para su posterior venta, los gastos son



reconocidos en el momento que suceden y se conoce el uso o recepcidn del bien o servicio que
son originados en el curso normal del negocio.

NOTA 15
Participacién a trabajodores

La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de
participacién de los trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el
Codigo de Trabajo de |2 Replblica del Fcuador.

NOTA 16
Pri de Ne io en M

Los estados finameieros s¢ preparan normalmente sobre la base de que la empresa estd en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no tiene intencidn ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante
SUs Dperaciones,

NOT,

Estado de Flujos de efectivo

La compafiia segun el método directo se maneja con actividades tipicas Operativas segun su
objeto social.

El flujo de efectivo que maneja basicamente es por las entradas y salidas de dinero, Caja-
Bancos, en la fecha de transicidn no sufre modificacidn alguna.

NOTA 18
Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisidn por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian
afectar la situacién finandera de la empresa.

OTA 19

Gestion de Riesqo Financiero

La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacién de
sistemas de identificacién, medicion, limitacion de concentracidn y supervisidn.



Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

= Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente
y Gerente

* 5Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar
una gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno,
financieros y ante las entidades de control.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad vy
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son;

= Politica de calidod: Pora gorantizar lo calidod de nuestros servicios productos o
empresa cuenta con el personal adecvodo, cumpliendo con los estdndares de ética,
normgs de general oceptacion.

* Politica Juridica: Fn relacidn con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario la
empresa cuenta con asesores juridicos propios, que mantienen una actitud preventive.

e Politica de seguros: Lo empreso mantiene aoseguraodos las oficinas, lineas de
produccion, inventarios.

* Politica de RRHH: La empreso cumple con el cddigo faboral y disposiciones del
Ministerio del Trabajo, mativando permanentemente ol valioso elemento de Recursos
Humano.

NOTA 20
Aprobacion de Cuentas Anuales

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacién
por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales estan extendidas en 16 hojas,
{incluidos: Estade de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Camblos
en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros). El 17 de Junio
del 2014,




