
  

San Francisco de Quito D.M., abril 04 del 2011 

Señores Socios 

JAMES BROWN PHARMA C.A. 

Presente 

Estimados socios y amigos: 

  

Me complace poner a consideración de ustedes el informe de actividades de JAMES 
BROWN PHARMA C.A., correspondiente al año 2010. 

1. ASPECTOS GENERALES 

El objetivo de James Brown Pharma C.A. es ser una empresa farmacéutica moderna, lider 

en el mercado que nacional e incrementar las exportaciones de nuestros productos. 

El año 2010 ha sido un año de arduo trabajo dedicado a renovar la planta de producción 
en su totalidad. Este proyecto pretende incrementar la capacidad de producción así como 
modernizar la planta para cumplir con estándares internacionales requeridos por la 
industria farmacéutica. Con esto solucionaremos varios problemas que tenemos 
actualmente por áreas limitadas de producción, bodegas pequeñas, falta de equipos entre 
las más importantes 

Para llevar a cabo este Proyecto hemos buscado financiamiento con el Banco Pichincha, 

institución financiera que luego de calificar la información financiera presentada nos 

abrió una línea de crédito importante. 

El crecimiento de la compañía genera más fuentes de trabajo lo cual se demuestra en un 
incremento del personal: El año 2009 la compañía tuvo 150 empleados, para el año 2010 
creció a 170 y para el año 2011 en el primer semestre se tiene previsto contar un 190 
empleados. 

2. CAPITAL SOCIAL 

Al 31 de diciembre del 2010, el capital social de James Brown Pharma C.A. presenta la 

siguiente distribución: 

SOCIOS 
(en dólares) Y 

James Brown Sweney. 59.650 23.86 
Philips Brown Hidalgo 77.000 30.80 
Fideicomiso Brown Hidalgo 72.800 29.12 
James Brown Hidalgo 26.525 10.61 
Susana brown Hidalgo 9.200 3.68 
Carmen Brown Hidalgo 2.925 1.17 
Allen Brown Hidalgo 1.900 0.76 

TOTAL 250,000 100,00         

3. RENDIMIENTOS



La compañía presenta una utilidad neta de $ 506.523 frente a la utilidad del año anterior 

de $ 251.401 el siguiente es un resumen de los resultados obtenidos: 

2009 2010 

Utilidad (pérdida) antes de participación 
trabajadores e impuesto a la renta 481.938 798.644 
Participación trabajadores (85.781) (119.797) 
Impuesto a la renta (116.822) (145.512) 
Reserva Legal (27.934) (6.813) 

Utilidad (pérdida) neta 251.401 506.523 

4. PERSONAL 

Nuestro personal a la fecha se desglosa como sigue: 

2010 

Personal administrativo 88 
Obreros 82 

Total 17 

5. PROYECCIONES PARA EL 2011 

Para el año 2011, de acuerdo con las proyecciones establecidas, se tiene previsto un 
incremento en las ventas del 20,45%. A partir del mes de marzo iniciaremos la construcción 
de un piso adicional en las oficinas administrativas. En el mes de julio se terminará con los 
trabajos de remodelación y ampliación de nuestras plantas de producción. 

El entorno político afectará a industria farmacéutica por la vigencia de un nuevo Reglamento 
Sanitario, posible vigencia de un nuevo Reglamento de Fijación de Precios, sustitución de 
estratégica de las importaciones de medicamentos. 

Por último debo agradecer a todo el equipo ejecutivo, personal administrativo, personal de 
producción y a Uds. los accionistas por la confianza que han depositado en esta directiva. 
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[ INFORMACION FINANCIERA ] 
  

JAMES BROWN PHARMA C.A. 

BALANCE GENERAL 

(expresado en US$) 

ACTIVO CORRIENTE 

DISPONIBLE: 

  

To 344208 | 31-12-10 | 
  

  

Caja y bancos 99.837,25 300.836,32 
  

Inversiones Financieras Temporales 5.000,00 26.000,00 
  

EXIGIBLE: 
  

Cuentas y Dctos. Por Cobrar a Clientes 1.467.619,72 | 2.022.509,13 
  

Otras Cuentas y Dctos. Por Cobrar 277.835,04 393.394,75 
  

Anticipo impuesto a la Renta 0,00 91.881,95 
  

Crédito Tributario a Favor de la Empresa (Il. RENTA)   0,00 0,00         

REALIZABLE: 

  

[TOTAL DE INVENTARIOS _, [ 791.901,53 | — 981.833,66 | 
  

  

[GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO Í 12.383,70] 25.117,61] 
  

  

[TOTAL DE ACTIVOS CORRIENTES ] 2.654.577,24 | 3.840.573,42 |   
  
  

  

  
  

  

  

  

          

[ACTIVO FIJO NETO Í 1.3834,393,51 [ 1.742.823,42 | 

[ACTIVO FIJO INTANGIBLE 1 0,00 | 0,00 | 

[ACTIVO DIFERIDO NETO [ 0,00 [ 4.158,00 | 

OTROS ACTIVOS 6.069,60 8.635,54 

TOTAL DE ACTIVOS 4.045.040,35 | 5.596.190,38 

PASIVO CORRIENTE 

  

Cuentas y Dctos. Por Pagar a Proveedores 1.366.115,87 | 1.838.132,94 
  

Obligaciones Financieras 2.003,99 0,00 
  

Préstamos de Sucursales, Accionistas y Matriz 84.407,30 0,00 
  

Porción corriente deuda L..P. 240.957 48 205.870,75 
  

Otros Pasivos de Corto Plazo 216.004,50 622.613,83 
  

Obligaciones Acumuladas por Pagar 210.043,87 403.042,45 
  

TOTAL DE PASIVOS CORRIENTES 2.089.533,01 | 3.069.659,97   
  

  

  

  
  
  

  

  

  

  
  

  

PASIVO DE LARGO PLAZO 630,357,06 839.856,01 

OTROS PASIVOS DE LARGO PLAZO 345.177,49 424.767,66 

TOTAL DE PASIVOS 3.065.067,56 | 4.334.243,64 

PATRIMONIO 

Capital Social Pagado 250.000,00 250.000,00 

Aportes de Socios para Futuras Capitalizaciones 1.615,47 1.515,47 

Reserva Legal 98.187,74 125.000,00 

Otras Reservas 8.084,40 8.084,40 

Reserva de Capital 370.683,71 370.683,71 

Otros Superávits 0,00 0,00 

Utilidad (Pérdida) Retenida de Ejercicios Anteriores 0,00 0,00 
  

Utilidad (Pérdida) Neta Presente Ejercicio 251.401,47 506.523,16 
  

            

  

  

TOTAL DE PATRIMONIO 979.972,79 | 1.261.906,74 

TOTAL DE-PASIVO YRATRIMONIO 4.045.040,35 dess.190,58 

e bs LS 
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JAMES BROWN PHARMA C.A. 

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

POR EL PERIODO 
(expresado en US$) 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

    

01-01 AL 31-12-09 01-01 AL 31-12-10 

MONTO [ % MONTO | % 

VENTAS NETAS (N) 7.162.472,67 100,00 | 9.424.019,35 100,00 

Costo de ventas (0) 3.903.501,37 54,50 | 4.836.407,93 51,32 

UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 3.258.971,30 45,50 | 4.587.611,42 48,68 

Gastos de ventas 1.983.654,40 27,70 2.884.462,44 30,61 

Gastos de administración 648.857,08 9,06 728.044,40 7,73 

UTILIDAD (PERDIDA) OPERACIONAL 626.459,82 8,75 975.104,58 10,35 
Gastos financieros 177.043,07 2,47 201.672,10 2,14 

Otros Ingresos Financieros 43,45 0,00 55,33 0,00 

Otros ingresos 51.106,52 0,71 29.530,42 0,31 

Otros egresos 18.628,25 0,26 4.374,16 0,05 

UTILL(PERD.)ANTES PARTICIPACION 481.938,47 6,73 798.644,07 8,47 

15% participación utilidades 85.781,26 1,20 119.796,61 1,27 
UTILIL(PERD.) ANTES IMP.RENTA 396.157,21 5,53 678.847,46 7,20 

Impuesto a la Renta 116.822,24 1,63 145.512,04 1,54 

UTILIDAD (PERDIDA) NETA 279.334,97 3,90 533.335,42 5,66 

Reserva legal 27.933,50 0,39 l 26.812,26 0,28 

UTILIDAD (PERDIDA) PARA DISTRIBUCION 251.401,47 3,51 IN 506.523,16 5,37     
  + 

SS 
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JAMES BROWN PHARMA C.A. 

CONCILIACION TRIBUTARIA 

EJERCICIO FISCAL 2010 

(Expresado en U.S. dólares) 

  

  

  

BASE DE CALCULO DEL 15% DE PARTICIPACION TRABAJADORES 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

     

  

        

UTILIDAD CONTABLE (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION LABORAL 798.644,07 

Partidas Conciliatorias: 

Menos: Amortización de pérdidas tributarias (Art. 11 LRTI) Anexo D 0,00 

Más: — Gastos no deducibles (liberalidades) 285.862,80 

Más ó menos: _ Otras partidas conciliatorias (Ej: Ajustes por precios de transferencia) 0,00 

Más ó (menos) Total partidas conciliatorias 285.862,80 

-:]1.084.506;87 

15% de Participación Trabajadores 119.796,61 

BASE IMPONIBLE SUJETA A IMPUESTO A LA RENTA > Valor 

UTILIDAD CONTABLE (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION LABORAL 798.644,07 

Menos: 15% participación trabajadores -119.796,61 

Partidas Conciliatorias: 

Menos: Amortización de pérdidas tributarias (Art. 11 LRTI) 0,00 

Menos: Ingresos exentos (Art. 9 LRTI) Anexo A -1.369,80 

Menos: Deducción incremento neto empleados nuevos (Art. 45 LRTI) -168.510,00 

Menos: Deducción Pago a Trabajadores con Discapacidad (Art. 45 LRTI) -20.987,00 

Más: Participación a trabajadores provenientes de ingresos exentos (15% Art. 36 RALRTI) 205,47 

Más: Gastos no deducibles Anexo B 285.862,80 

Más ó menos: _ Otras partidas conciliatorias (Ajustes precios de transferencia) Anexo C 0,00 

Más ó (menos) Total partidas conciliatorias 95.201,47 

¡RARA: Mo] >, 774:048,93 

15% Impuesto a la renta (si se reinvierten las utilidades Art. 37 LRTI) 72.000,29 

25% Impuesto a la renta (si se distribuyen las utilidades) 73.511,74 

' -145.512,04 

Anticipo de Impuesto a la Renta (Art. 41 LRTI) -3,344 00 

Retenciones en la fuente del año (Art. 46 LRTI) 82.463,49 

Compensación por pago indebido - notas de crédito o autocompensación (Art. 52 CT, Art. 47 LRTI) 0,00 

Deducción Incremento empleados nuevos (Art. 45 LTTI) 0,00 

Total crédito tributario 79.119,49 

' PAGAR (POR:COBRAR): ¿5.. 224.631,53 

Impuesto a la renta local 145.512,04 

Impuesto a la renta pagado en el exterior que no provenga de paraíso fiscal (Art. 49 LR 0,00 

Total impuesto a la renta 145.512,04 
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ÍSELE 
Contador General, 

        
  

  

 


