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I NFORME DE LOS AUDI TORES I NDEPENDI ENTES

A  lo s A c c io n is t a s  d e  

MI NOCUAR S.A. MI NOCUARSA

G u a y a q u i l ,  3 1  d e  m a r zo  d e  2 0 1 6

I nform e sobre los estados f inancieros

H e  a u d it a d o  lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  in d iv id u a le s  q u e  se  a c o m p a ñ a n  d e  M I N O CU A R  S.A .  

M I N O CU A R SA  q u e  c o m p r e n d e n  e l e s t a d o  d e  s i t u a c ió n  f in a n c ie r a  a l 31  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5  y  

lo s c o r r e sp o n d ie n t e s  e s t a d o s  d e  r e su lt a d o s in t e g r a le s ,  d e  c a m b io s  en  e l p a t r im o n io  y  d e  f lu j o s  d e  

e f e c t iv o  p o r  e l a ñ o  t e r m in a d o  e n  e sa  f e c h a ,  a s í c o m o  u n  r e su m e n  d e  la s p o lít ic a s  c o n t a b le s  

s ig n i f ic a t iv a s  y  o t r a s  n o t a s e x p l ic a t iv a s.

Responsabilidad de la gerencia  por los estados financieros

La g e r e n c ia  d e  la  Co m p a ñ ía  e s  r e sp o n sa b le  d e  la p r e p a r a c ió n  y  p r e se n t a c ió n  r a zo n a b le  d e  e s t o s  

e s t a d o s  f in a n c ie r o s  d e  a c u e r d o  co n  N I I F p a r a  Py m e s y  d e l c o n t r o l  in t e r n o  d e t e r m in a d o  p o r  la 

g e r e n c ia  c o m o  n e c e sa r io  p a r a  p e r m it i r  la  p r e p a r a c ió n  d e  lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  l ib r e s  d e  

d is t o r s io n e s  im p o r t a n t e s  d e b id o  a f r a u d e  o  e r r o r .

Responsabilidad del auditor

Mi r e sp o n sa b il id a d  e s  e x p r e sa r  u n a  o p in ió n  so b r e  e s t o s  e s t a d o s f in a n c ie r o s a d j u n t o s b a sa d o s e n  m i 

a u d it o r ía .  M i a u d it o r ía  f u e  e f e c t u a d a  d e  a c u e r d o  co n  n o r m a s in t e r n a c io n a le s d e  a u d it o r ía ,  la s cu a le s 

r e q u ie r e n  q u e  cu m p la  co n  r e q u e r im ie n t o s é t ico s,  p la n i f iq u e  y  r e a l ice  la a u d it o r ía  p a r a  o b t e n e r  

ce r t e za  r a zo n a b le  q u e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s  e s t á n  lib r e s d e  d is t o r s io n e s im p o r t a n t e s.

U n a  a u d it o r ía  c o m p r e n d e  la r e a l iza c ió n  d e  p r o ce d im ie n t o s p a r a  o b t e n e r  e v id e n c ia  d e  a u d it o r ía  so b r e  

lo s sa ld o s y  r e v e la c io n e s p r e se n t a d a s en  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s .  Lo s p r o ce d im ie n t o s se le cc io n a d o s 

d e p e n d e n  d e l j u ic io  d e l a u d it o r ,  q u e  in c lu y e n  la e v a lu a c ió n  d e l r ie sg o  d e  q u e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s  

co n t e n g a n  d is t o r s io n e s im p o r t a n t e s,  d e b id o  a  f r a u d e  o  e r r o r .  A l e f e c t u a r  e st a  e v a lu a c ió n  d e  r ie sg o ,  

e l a u d it o r  t o m a  e n  co n s id e r a c ió n  lo s co n t r o le s  in t e r n o s r e le v a n t e s d e  la Co m p a ñ ía  p a r a  la 

p r e p a r a c ió n  y  p r e se n t a c ió n  r a zo n a b le  d e  lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s,  co n  e l f in  d e  d ise ñ a r  

p r o ce d im ie n t o s d e  a u d it o r ía  a d e cu a d o s a la s c ir cu n st a n c ia s,  p e r o  n o  co n  e l p r o p ó s it o  d e  e x p r e sa r  

u n a  o p in ió n  so b r e  la e f e c t iv id a d  d e l co n t r o l in t e r n o  d e  la Co m p a ñ ía .  U n a  a u d it o r ía  t a m b ié n  in c lu y e  

la e v a lu a c ió n  d e  si lo s p r in c ip io s d e  co n t a b i l id a d  a p l ica d o s so n  a p r o p ia d o s y  si la s e s t im a c io n e s 

co n t a b le s r e a l iza d a s p o r  la g e r e n c ia  so n  r a zo n a b le s ,  a s í c o m o  u n a  e v a lu a c ió n  d e  la  p r e se n t a c ió n  

g e n e r a l d e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s.

Co n s id e r o  q u e  la e v id e n c ia  d e  a u d it o r ía  o b t e n id a  e s  su f ic ie n t e  y  a p r o p ia d a  p a r a  p r o p o r c io n a r  u n a 

b a se  p a r a  m i o p in ió n  d e  a u d it o r ía .

mailto:hector_veral6@hotmail.com


Opinión

En  m i o p in ió n ,  lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s ,  p r e se n t a n  r a zo n a b le m e n t e ,  e n  t o d o s  lo s a sp e c t o s  

im p o r t a n t e s ,  la p o s ic ió n  f in a n c ie r a  d e  M I N O CU A R  S.A .  M I N O CU A R SA  a l 3 1  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5 ,  

r e su lt a d o  d e  su s o p e r a c io n e s ,  lo s c a m b io s  e n  su  p a t r im o n io  y  su s f lu j o s  d e  e f e c t iv o  p o r  e l a ñ o  

t e r m in a d o  e n  e sa  f e c h a ,  d e  a c u e r d o  co n  N I I F p a r a  Py m e s.

C P A  H é c t o r  V e r a  Fa lc o n i 

SC -  R N A E 7 2 5



M I N O CU A R S.A.  M I N O CU A RSA  

ESTADO DE SI TUACI ÓN FI NANCI ERA
Po r  e l a ñ o  t e r m in a d o  e l 31  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5  

(Expresado en U.S. dólares)

ACTI VOS

A CT I V O S CO RRI EN T ES:

Ef e c t iv o  y  su s e q u iv a le n t e s  

Cu e n t a s p o r  c o b r a r  

I n v e n t a r io s

A c t iv o s  p o r  im p u e st o s co r r ie n t e s  

Pa r t e s r e la c io n a d a s 

A n t ic ip o  a p r o v e e d o r e s 

G a st o s  p a g a d o s p o r  a n t ic ip a d o  

T o t a l  a c t iv o s  co r r ie n t e s

A CT I V O S N O  CO RRI EN T ES:

Pr o p ie d a d e s,  p la n t a  y  e q u ip o  

Pa r t e s r e la c io n a d a s 

A c t iv o s  in t a n g ib le s 

T o t a l  a c t iv o s  n o  co r r ie n t e s

T O T A L

PASI VOS Y PATRI M ONI O
PA SI V O S CO RRI EN T ES:

O b l ig a c io n e s f in a n c ie r a s  a c o r t o  p la zo  

Pr o v e e d o r e s

Pa siv o s p o r  im p u e st o s co r r ie n t e s 

Pa r t e s r e la c io n a d a s 

A n t ic ip o  d e  c l ie n t e s 

Pr o v is io n e s

O t r a s cu e n t a s  p o r  p a g a r  

T o t a l  p a s iv o s co r r ie n t e s

PA SI V O S N O  CO RRI EN T ES:

O b l ig a c io n e s f in a n c ie r a s a la r g o  p la zo  

Pa r t e s r e la c io n a d a s 

Be n e f ic io s a  e m p le a d o s 

T o t a l  p a siv o s n o  co r r ie n t e s

T o t a l  p a siv o s

PA T RI M O N I O  ( V é a se  e s t a d o  a d j u n t o )

T O T A L

OTAS 2015 2014

5 5 4 ,0 4 0 1 ,4 5 9

6 6 6 4 ,9 0 7 3 4 6 ,9 8 9

7 2 9 3 ,8 3 6 1 ,5 5 3 ,1 2 4

15 3 7 7 ,6 4 7 3 8 6 ,3 9 6

20 7 1 ,3 3 5 4 3 ,0 8 2

8 9 3 ,4 6 5 1 4 7 ,0 9 7

6 ,2 8 6 6 ,7 8 6

1 ,5 6 1 ,5 1 6 2 , 4 8 4 ,9 3 3

9 (  7 ,6 1 8 ) 1 ,4 7 2

20 2 6 2 ,8 4 9 2 6 2 ,8 4 9

1 ,4 3 7 ,9 4 4 2 ,7 8 0

1 ,6 9 3 ,1 7 6 2 6 7 ,1 0 1

3 , 2 5 4 ,6 9 2 2 , 7 5 2 , 0 3 4

10 7 ,6 4 6 9 ,5 8 5

1 , 0 2 9 ,2 0 2 1 ,5 2 2 ,6 2 8

15 1 7 ,7 0 6 2 9 ,2 3 2

20 2 2 3 ,2 7 4 1 9 3 ,2 5 5

11 7 1 0 ,8 1 7 3 9 2 ,1 8 3

12 3 9 ,8 7 2 2 7 ,8 6 5

13 6 2 5 ,9 7 7 7 1 ,7 7 8

2 ,6 5 4 ,4 9 4 2 ,2 4 6 ,5 2 6

10 6 6 ,0 4 9 6 6 ,0 4 9

20 1 5 ,5 7 3 1 8 ,0 7 3

14 2 0 ,0 4 6 2 0 ,0 4 6

1 0 1 ,6 6 8 1 0 4 ,1 6 8

2 , 7 5 6 ,1 6 2 2 , 3 5 0 , 6 9 4

16 4 9 8 ,5 3 0 4 0 1 ,3 4 0

3 ,2 5 4 ,6 9 2  2 , 7 5 2 , 0 3 4

Las n o t a s e x p l ica t iv a s a n e x a s  1 a  21  so n  p a r t e  in t e g r a n t e  d e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s .

Co n t a d o r a



M I N O CU A R S.A .  M I N O CU A R SA  

ESTADO DE RESULTADO I NTEGRAL
Po r  e l a ñ o  t e r m in a d o  e l 31  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5  

(Expresados en U.S. dólares)

N OTAS 2 0 1 5 2 0 1 4

V e n t a s ,  n e t a s 17 1 , 7 6 9 , 6 8 0 2 , 3 1 1 , 3 5 2

C o s t o  d e  v e n t a s 18 ( 1 , 3 6 0 , 0 1 3 ) ( 1 , 8 9 4 , 6 8 4 )

M a r g e n  b r u t o 4 0 9 , 6 6 7 4 1 6 , 6 6 8

G a s t o s  d e  o p e r a c ió n

A d m in is t r a t iv o s ( 1 8 8 , 7 5 8 ) ( 1 8 7 , 7 5 5 )
V e n t a s

( 6 6 , 1 7 0 ) ( 9 4 , 3 4 0 )
T o t a l  g a s t o s  d e  o p e r a c ió n 19 ( 2 5 4 , 9 2 8 ) ( 2 8 2 , 0 9 5 )

U t i l id a d  o p e r a c io n a l 1 5 4 , 7 3 9 1 3 4 , 5 7 3

O t r o s  in g r e s o s  /  g a s t o s

G a s t o s  F in a n c ie r o s ( 8 , 0 6 5 ) ( 2 4 , 3 2 3 )
O t r o s  in g r e s o s 1 1 9 2

T o t a l  d e  o t r o s  in g r e s o s /  g a s t o s ( 7 , 9 4 6 ) ( 2 4 , 3 2 1 )

U t i l id a d  a n t e s  d e  p a r t ic ip a c ió n  d e

t r a b a j a d o r e s  e  im p u e s t o  a  la  r e n t a 1 4 6 , 7 9 3 1 1 0 , 2 5 2

p a r t ic ip a c ió n  d e  lo s  t r a b a j a d o r e s  e n  la s  u t i l id a d e s ( 2 2 , 0 1 9 ) í 1 6 , 5 3 8 )
im p u e s t o  a  la  r e n t a

( 2 7 , 5 8 4 ) ( 2 7 , 2 5 3 )

U t i l id a d  n e t a  d e l  a ñ o 9 7 , 1 9 0 6 6 , 4 6 1

T O T A L  D E L  R E S U L T A D O  I N T E G R A L 9 7 , 1 9 0 6 6 , 4 6 1

U T I L I D A D  PO R  A C C I Ó N  1 2 1 . 4 9

La s n o t a s e x p l ica t iv a s a n e x a s  1 a  21  so n  p a r t e  in t e g r a n t e  d e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s.

cd á!  N u b ía  M a t a m o r o s Ce li  

Co n t a d o r a



M I N O CU A R  S.A.  M I N O CU A RSA

ESTADO DE CAM BI OS EN EL PATRI MONI O
Po r  e l a ñ o  t e r m in a d o  e l 31  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5  

(Expresados en U.S. dólares)

Capital Social

Apor te fu tu ro 

aum en to  de 

caDital

Reserva

legal

Resu ltados

Acum ulados
Total

Saldo al 1 de enero de 2014 800 56 400 333,623 334,879

Ut ilidad neta del año 66,461 66,461

Saldo al 31 de d iciem bre de 2014 800 56 400 400,084 401,340

Ut ilidad neta del año 97,190 97,190

Saldo al 31 de d iciem bre de 2015 800 56 400 497,274 498,530

Las n o t a s e x p l ica t iv a s a n e x a s 1 a  21  so n  p a r t e  in t e g r a n t e  d e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s.

7 |  A u d i t o r i a  E x t e r n a  2 0 1 5



M I N O CU A R S.A.  M I N O CU A R SA

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTI VO
Po r  e l a ñ o  t e r m in a d o  e l 31  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5  

(Expresados en U.S. dólares)

2015 2 01 4

FLUJOS DE EFECTI VOS DE ACTI VI D AD ES DE OPERACI ÓN

Efect ivo recib id o  d e clien t es 1,451 ,762 2,379 ,950
Efect ivo p ag ad o a p roveed o res y  em p lead os ( 2 ,108 ,367) ( 1 ,868 ,830)
I n tereses y  co m ision es pagad as ( 8,065) ( 24 ,323)
Ot ros in g resos y  eg resos 1,878 ,734 ( 304,569)

Efect ivo neto  p rov ist o  p or  las act iv id ad es d e operación 1,214 ,064 182,228

FLUJOS DE EFECTI VO DE ACT I VI D AD ES DE I NVERSI ÓN

Ad icion es d e p rop ied ad , p lan t a y  equ ipo ( 8 ,964 ) ( 1,251)
T r an sferen cia  o  ven t a d e p rop ied ades, p lan t a y  equ ipo 622

Ad icion es d e act ivos in t an g ib les ( 1 ,435 ,164) _

Efect ivo  neto  p rov ist o  p or  las act iv id ad es de in versión ( 1 ,443 ,506) ( 1,251)

FLUJOS DE EFECTI VO DE ACT I VI D AD ES DE FI NANCI AM I ENTO

An t icip o  d e clien t es 318,634 _

Ob lig acion es b ancar ias ( 1,940) .

Par tes relacion ad as ( 2,500) ( 189,479)
Ot ros f lu j os d e e fect ivo ( 32 ,172) _

Efect ivo neto  u t ilizad o en las act iv id ad es d e f in an ciam ien t o 282,023 ( 189,479)

D ism inu ción  neta d e e fect ivo  y  eq u iva len t es d e e fect ivo 52,581 ( 8 ,502 )

Efect ivo y  eq u iva len t es d e e fect ivo  al in icio  d el año 1,459 9,961

Efect ivo y  eq u iva len t es d e e fect ivo  al f in al del año 54,040 1,459

Las n o t a s e x p l ic a t iv a s a n e x a s  1 a  21  so n  p a r t e  in t e g r a n t e  d e  lo s e s t a d o s f in a n c ie r o s.

___ _________________ ____
Lcd 0 .  N u b ia  M a t a m o r o s Ce li  

Co n t a d o r a



M I NOCUAR S.A. M I NOCUARSA
N OTAS A LOS ESTADOS FI N AN CI EROS
POR EL AÑ O TERM I N AD O EL 31  DE DI CI EM BRE DE 2015

NOTA 1 -  I N FORM ACI ÓN  GEN ERAL

M I N O CU A R  S.A .  M I N O CU A R SA ,  f u e  c o n s t i t u id a  m e d ia n t e  e sc r i t u r a  p ú b lica  e n  la  c iu d a d  d e  

G u a y a q u i l  e l 2 9  d e  d ic ie m b r e  d e  1 9 9 5 .  Su  a c t iv id a d  p r in c ip a l  e s  d e d ic a r se  a la im p o r t a c ió n  p a r a  

la  c o m e r c ia l iza c ió n  a l p o r  m a y o r  d e  m a t e r ia le s  e lé c t r ic o s,  d e  f e r r e t e r ía ,  f o n t a n e r ía  y  m a t e r ia le s  

d e  c o n s t r u c c ió n .

NOTA 2 -  BASES DE PREPARACI ÓN

2.1  Declaración de cum plim iento

Lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  c o n so l id a d o s  h a n  s id o  p r e p a r a d o s  d e  a c u e r d o  c o n  la s N o r m a s 

I n t e r n a c io n a le s  d e  I n f o r m a c ió n  F in a n c ie r a  ( N I I F)  p a r a  p y m e s.

2 .2  Bases de m edición

Lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  h a n  s id o  p r e p a r a d o s  so b r e  la  b a se  d e l c o s t o  h is t ó r ico .

2 .3  M oneda funcional y  de presentación

Lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  so n  p r e se n t a d o s  e n  d ó la r e s  e s t a d o u n id e n se s ,  q u e  e s  la  m o n e d a  f u n c io n a l 

d e  la Co m p a ñ ía .  T o d a  la  in f o r m a c ió n  e s  p r e se n t a d a  e n  m i le s  d e  d ó la r e s  e s t a d o u n id e n se s  y  h a 

s id o  r e d o n d e a d a  a la u n id a d  m á s ce r ca n a .

2 .4  Uso de est im aciones y  j u icios

La p r e p a r a c ió n  d e  lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  d e  a c u e r d o  co n  la s N I I F r e q u ie r e  q u e  la  A d m in is t r a c ió n  

r e a l ice  j u ic io s ,  e s t im a c io n e s  y  su p u e s t o s  q u e  a f e c t a n  la  a p l ic a c ió n  d e  la s p o lít ic a s  c o n t a b le s  y  lo s 

m o n t o s  d e  a c t iv o s ,  p a s iv o s,  in g r e so s y  g a s t o s  in f o r m a d o s .  Lo s r e su lt a d o s  r e a le s  p u e d e n  d i f e r i r  

d e  e s t a s  e s t im a c io n e s.

La s e s t im a c io n e s  y  su p u e s t o s  r e le v a n t e s  so n  r e v isa d o s  r e g u la r m e n t e .  La s r e v is io n e s  d e  la s 

e s t im a c io n e s  c o n t a b le s  so n  r e c o n o c id a s  e n  e l p e r ío d o  e n  q u e  la e s t im a c ió n  e s  r e v isa d a  y  en  

c u a lq u ie r  p e r ío d o  f u t u r o  a f e c t a d o .

La s p r in c ip a le s  e s t im a c io n e s  co n  r e la c ió n  a lo s e s t a d o s  f in a n c ie r o s  co m p r e n d e n :  e s t im a c ió n  d e  

c o b r a n za  d u d o sa ,  la d e p r e c ia c ió n  d e  a c t iv o s  f i j o s ,  la  p r o v is ió n  p a r a  j u b i la c ió n  p a t r o n a l y  

b o n if ic a c ió n  p o r  d e sa h u c io ,  la  p r o v is ió n  p a r a  im p u e s t o  a  la  r e n t a  y  p a r t ic ip a c ió n  la b o r a l ,  cu y o s 

c r i t e r io s  c o n t a b le s  se  d e sc r ib e n  m á s a d e la n t e .

La  G e r e n c ia  h a  e j e r c id o  su  j u ic io  c r ít ic o  a l a p l ic a r  la s p o lít ic a s  c o n t a b le s  e n  la  p r e p a r a c ió n  d e  lo s 

e s t a d o s  f in a n c ie r o s  a d j u n t o s ,  se g ú n  se  e x p l ic a  e n  la s c o r r e sp o n d ie n t e s  p o lít ic a s  c o n t a b le s .



3 .1  Conciliación ent re NI I F y principios de contabilidad genera lm ente aceptados en  
el Ecuador

Co m o  r e su lt a d o  d e  la  a p l ic a c ió n  p o r  p r im e r a  v e z  d e  la s N I I F,  f u e r o n  e s t im a d a s  la s p r o v is io n e s  

p a r a  c u e n t a s  d e  d u d o so  c o b r o ,  d e t e r io r o  d e  in v e n t a r io s  y  u n a  a j u s t e  a  la s p r o p ie d a d e s,  p la n t a  y  

e q u ip o s,  lo  cu a l t u v o  u n  e f e c t o  d e  d ism in u c ió n  e n  e l p a t r im o n io  p o r  U S$  1 8 8 ,9 3 0 ,  la  cu a l e st á  

r e f le j a d a  e n  e l p a t r im o n io  n e t o  e n  la su b c u e n t a  A d o p c ió n  p r im e r a  v e z  d e  la s N I I F  d e  la  c u e n t a  

R e su lt a d o s  a c u m u la d o s .

NOTA 4  -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLI TI CAS CON TABLES

A  c o n t in u a c ió n  se  d e sc r ib e n  la s p r in c ip a le s  p o lít ic a s  c o n t a b le s  a d o p t a d a s  e n  la  p r e p a r a c ió n  d e  

e s t o s  e s t a d o s  f in a n c ie r o s  ( n o  co n so l id a d o s) .  T a l c o m o  lo  r e q u ie r e  la  se cc ió n  10  d e  la N I I F p a r a  

p y m e s,  e s t a s  p o lít ic a s  h a n  s id o  d e f in id a s  e n  f u n c ió n  d e  la s N I I F p a r a  p y m e s v ig e n t e s ,  a p l ic a d a s  

d e  m a n e r a  u n if o r m e  a t o d o s  lo s p e r ío d o s  q u e  se  p r e se n t a n :

a)  Efect ivo y  sus equivalentes

Co r r e sp o n d e  a l e f e c t iv o  y  lo s d e p ó s it o s  e n  b a n c o s  y  d e  l ib r e  d isp o n ib i l id a d ,  n e t o  d e  so b r e g ir o s  
b a n ca r io s.  V é a se  N o t a  5.

b)  I ngresos y gastos

Lo s in g r e so s p o r  v e n t a s  se  r e g is t r a n  e n  b a se  a la e m is ió n  d e  f a c t u r a s ,  y  lo s g a s t o s  c u a n d o  se  

in cu r r e n  e n  b a se  a l m é t o d o  d e l d e v e n g a d o .

c)  Cuentas por cobrar

Se  p r e se n t a n  a  su  v a lo r  n o m in a l m e n o s lo s c o b r o s  e f e c t u a d o s .  Lo s sa ld o s  n o  p a g a d o s ,  p e n d ie n t e s  

d e  c o b r o ,  n o  g e n e r a n  in t e r e se s.

d)  I nventarios

Est á n  v a lu a d o s  c o m o  sig u e :

M e r c a d e r ía s  e n  a lm a cé n :  a l c o s t o  p r o m e d io  d e  a d q u is ic ió n ,  lo s c u a le s  n o  e x c e d e n  su  v a lo r  n e t o  
d e  r e a l iza c ió n .

I m p o r t a c io n e s  e n  t r á n s i t o :  r e g is t r a d a s  a l co s t o  d e  a d q u is ic ió n  in c r e m e n t a d o  p o r  lo s g a s t o s  d e  

im p o r t a c ió n  in c u r r id o s  h a st a  la f e c h a  d e l e s t a d o  d e  s i t u a c ió n  f in a n c ie r a .

El in v e n t a r io  d e  m e r c a d e r ía  e n  a lm a c é n  in c lu y e  p r o v is ió n  p a r a  o b so le sc e n c ia  d e  in v e n t a r io s ,  q u e  

e s  d e t e r m in a d a  e n  b a se  a l a n á l is is  d e  r o t a c ió n  d e  in v e n t a r io s  e f e c t u a d o  p o r  la  A d m in is t r a c ió n ,  e l 

cu a l c o n s id e r a  a q u e l lo s  ít e m s q u e  n o  h a n  r e g is t r a d o  m o v im ie n t o s  p o r  m á s d e  u n  a ñ o .



N OTA 4  -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLI TI CAS CON TABLES
( Co n t in u a c ió n )

e)  Propiedades, planta y  equipo

Se  m u e st r a  a l c o s t o  h is t ó r ico ,  m e n o s la  d e p r e c ia c ió n  a c u m u la d a .

El v a lo r  d e  la s p r o p ie d a d e s ,  p la n t a  y  e q u ip o  y  la d e p r e c ia c ió n  a c u m u la d a  d e  lo s e le m e n t o s  

v e n d id o s  o  r e t i r a d o s se  d e sc a r g a n  d e  la s c u e n t a s  c o r r e sp o n d ie n t e s  c u a n d o  se  p r o d u c e  la v e n t a  

o  e l r e t i r o  y  e l r e su lt a d o  d e  d ic h a s  t r a n sa c c io n e s  se  r e g is t r a  c u a n d o  se  c a u sa .  Lo s g a s t o s  d e  

m a n t e n im ie n t o  y  r e p a r a c io n e s  m e n o r e s  se  c a r g a n  a lo s r e su lt a d o s  d e l a ñ o .

La d e p r e c ia c ió n  d e  la s p r o p ie d a d e s ,  p la n t a  y  e q u ip o  se  r e g is t r a  co n  c a r g o  a la s o p e r a c io n e s  

s ig u ie n d o  e l m é t o d o  d e  lín e a  r e c t a ,  u t i l iza n d o  lo s s ig u ie n t e s  a ñ o s  d e  v id a  ú t il:

Vida út il en años
Ed if ic io s 2 0

M u e b le s  y  e n se r e s 10

Eq u ip o s d e  Co m p u t a c ió n 3

V e h íc u lo s 5
M a q u in a r ia s  y  e q u ip o s 10

O t r o s  a c t iv o s 10

f)  Beneficios a em pleados

Beneficios definidos: Jubilación pat ronal v  bonificación por desahucio

El c o s t o  d e  lo s b e n e f ic io s  d e f in id o s  ( j u b i la c ió n  p a t r o n a l y  b o n if ic a c ió n  p o r  d e sa h u c io )  e s  

d e t e r m in a d o  u t i l iza n d o  e l M é t o d o  d e  la  U n id a d  d e  Cr é d it o  Pr o y e c t a d a ,  co n  v a lo r a c io n e s  

a c t u a r ia le s  r e a l iza d a s  a l f in a l  d e  c a d a  p e r ío d o .

Part icipación a t rabajadores

La Co m p a ñ ía  r e c o n o c e  la  p a r t ic ip a c ió n  d e  lo s t r a b a j a d o r e s  e n  la u t i l id a d  d e  la  En t id a d .  Est e  

b e n e f ic io  se  c a lc u la  a  la  t a sa  d e l 1 5 %  d e  la s u t i l id a d e s  l íq u id a s  o  c o n t a b le s  d e  a c u e r d o  co n  

d isp o s ic io n e s  le g a le s.

g)  I m puestos

El g a s t o  p o r  im p u e s t o  a  la  r e n t a  r e p r e se n t a  la su m a  d e l im p u e s t o  a  la r e n t a  p o r  p a g a r  co r r ie n t e ,  

e l cu a l d e  a c u e r d o  a n o r m a s t r ib u t a r ia s  v ig e n t e s  t ie n e  u n a  t a r i f a  d e l 2 2 % .

I m p u e st o  c o r r ie n t e

EM m p u e s t o  p o r  p a g a r  c o r r ie n t e  se  b a sa  e n  la u t i l id a d  g r a v a b le  ( t r ib u t a r ia )  r e g is t r a d a  d u r a n t e  e l 

a ñ o .  La u t i l id a d  g r a v a b le  d i f ie r e  d e  la u t i l id a d  c o n t a b le ,  d e b id o  a la s p a r t id a s  d e  in g r e so s o  g a s t o s  

im p o n ib le s  o  d e d u c ib le s  y  p a r t id a s  q u e  n o  so n  g r a v a b le s  o  d e d u c ib le s .  El p a s iv o  d e  la Co m p a ñ ía  

p o r  c o n c e p t o  d e l im p u e s t o  c o r r ie n t e  se  c a lc u la  u t i l iza n d o  la s t a sa s  f is c a le s  a p r o b a d a s  a l f in a l  d e  

ca d a  p e r ío d o .



Co m p o s ic ió n :

20 15 20 14

Ca ja
( 1) 3 ,23 2 746

Ban co  d e l Pich in ch a - cta . ah o r r o ( 2 ) 57 57
Ban co  I n t e r n acio n a l - cta . ct e ( 2 ) 50 ,751 65 6
T o t a l 54 ,040 1,459

( 1 )  Co m p r e n d e  sa ld o  d e  f o n d o  r o t a t iv o .

( 2 )  Co m p r e n d e n  sa ld o s  e n  c u e n t a s  c o r r ie n t e s  e n  b a n co s lo ca le s ,  lo s c u a le s  n o  g e n e r a n  in t e r e se s.

N OTA 6  - CUEN TAS POR COBRAR

Co m p o s ic ió n :

2015 2014

Clien t es locales 660 ,563  359,869

( -)  Provisión  de cu en t as in cob rab les (42 ,326 )  (42,326)

618,237  317,543

Em p lead os .  7 013

Ot ras cuen tas por  cob rar  46 ,670 22^ 433

To ta l 664,907~  346| 989~

NOTA 7 -  I N VEN TARI OS

Co m p o s ic ió n :

2 0 1 5  2 0 1 4

A r t íc u lo s  e n  b o d e g a  3 5 8 , 7 8 2  1 , 6 1 0 , 6 0 0

( - )  P r o v is ió n  p o r  d e t e r io r o  _  ( 6 5 , 5 2 6 )  ( 6 5 , 5 2 6 )

2 9 3 , 2 5 6  1 , 5 4 5 , 0 7 4

I m p o r t a c io n e s  e n  t r á n s i t o  5 8 0  8 . 0 5 0

T o t a l  293,83~ 6 1 , 5 5 3 4 2 4

La A d m in is t r a c ió n  d e  la  Co m p a ñ ía  b a sa d a  e n  u n  a n á l is is  d e  la  r o t a c ió n  y  l iq u id a c ió n  p e r ió d ica  d e  

m e r c a d e r ía s ,  e s t im ó  u n a  p r o v is ió n  p a r a  c u b r i r  p o s ib le s  p é r d id a s  d e l v a lo r  d e  su s  in v e n t a r io s  

o r ig in a d a s  p o r  la o b so le sc e n c ia ,  d e t e r io r o  o  e v e n t o s  s im i la r e s .



Co m p o s ic ió n :

2 0 1 5  2 0 1 4

( 1 )  9 2 ,8 6 5  1 4 6 ,4 6 7

_________ 6 M  _________ 6 3 0

9 3 ,4 6 5  1 4 7 ,0 9 7

( 1 )  I n c lu y e  p r in c ip a lm e n t e  a n t ic ip o  r e a l iza d o  a l p r o v e e d o r  N in g b o  Sh a n f e n g  V a lv e  Co .  Po r  U S$  

5 5 , 8 0 0  ( 2 0 1 4 :  8 9 , 0 8 8 )  y  N a n j in  Sa f e t o p s  I n d u s t r ie s  p o r  U S$ 1 0 , 0 0 0  ( 2 0 1 4 :  $ 1 0 ,0 0 0 ) .

NOTA 9  -  PROPI EDADES, PLANTA Y EQUI PO

Co m p o sic ió n :

Pr o v e e d o r e s d e l e x t e r io r  

Pr o v e e d o r e s lo ca le s 

T o t a l

Ed if ic io s 

V e h íc u lo s  

Eq u ip o s d e  o f ic in a  

M u e b le s  y  e n se r e s  

Eq u ip o s d e  c o m p u t a c ió n  

O t r o s  a c t iv o s

M e n o s:  D e p r e c ia c ió n  a c u m u la d a  

A j u s t e  e r r o r  c o n t a b le

M o v im ie n t o :

2 0 1 5  2 0 1 4

2 6 0 ,3 5 6 2 6 0 , 3 5 6

1 1 ,6 1 6 1 1 ,6 1 6

1 ,8 0 5 2 , 4 2 7

6 5 6 5 7 6

1 ,4 4 0 1 ,4 4 0

1 5 ,9 0 5 7 ,0 2 1

2 9 1 , 7 7 8  2 8 3 , 4 3 6

( 1 9 9 , 3 2 9 )  ( 1 8 1 , 8 9 7 )

( 1 )  ( 1 0 0 , 0 6 7 )  ( 1 0 0 ,0 6 7 )

( 7 , 6 1 8 )  1 ,4 7 2

2 0 1 5  2 0 1 4

Sa ld o  a l 1 d e  e n e r o  1 4 7 2  x 8 4 g

A d ic io n e s  n e t a s  í / a s a
w *. / u ■ o,yb4  1,251
V e n t a s  y / o  b a j a s ( ! )  ( 6 2 2 )

A j u s t e s  y / o  r e c la s i f ic a c io n e s  _ 15  0 0 g

D e p r e d a c ió n  d e l a ñ o  _____ ^ 7 , 4 3 2 )  ( 1 6 Í 6 2 8 )

° t a l ( 7 , 6 1 8 )  1 ,4 7 2

( 1 )  Co m p r e n d e  a j u s t e  p r o v e n ie n t e  d e  la a d o p c ió n  p o r  p r im e r a  v e z  d e  la s N I I F p o r  c u a n t o  la 

co m p a ñ ía  t e n ía  r e g is t r a d o  c o m o  p a r t e  d e  su s a c t iv o s  f i j o s  e n  e l r u b r o  d e  Ed if ic io s ,  la  ca sa  

d e l G e r e n t e ,  la cu a l n o  c u m p le  c o n  la s c o n d ic io n e s  e s t a b le c id a s  e n  la  Se cc ió n  17  d e  la  N I I F 

p a r a  Py m e s p a r a  r e c o n o c e r lo  c o m o  u n  r u b r o  d e  p r o p ie d a d e s ,  p la n t a  y  e q u ip o s.



Co m p o s ic ió n :

2 0 1 5  2 0 1 4

C o r t o  p la z o  (  i  )  7 , 6 4 6  9 , 5 8 5

L a r g o  p la z o  (  1 )  6 0 , 4 5 6  6 6 , 0 4 9

6 8 , 1 0 2  7 5 , 6 3 4

( 1 )  Co m p r e n d e  sa ld o  d e l p r é s t a m o  b a n c a r io  d e  U S$ 1 2 3 , 4 7 4  o t o r g a d o  p o r  e l B a n co  d e l 

T u n g u r a h u a  S.A .  a  u n a  t a sa  a n u a l d e l 1 2 .0 1 % ,  e n  e l c u a l c o n s t a  c o m o  g a r a n t ía  e l Ed if ic io  

d e  la Co m p a ñ ía .  A c t u a lm e n t e  d e  a c u e r d o  a d isp o s ic io n e s  le g a le s ,  e l B a n co  d e l T u n g u r a h u a  

e s t á  e n  p r o ce so  d e  sa n e a m ie n t o ,  p o r  lo  q u e  la o b l ig a c ió n  d e l p r é s t a m o  e s t á  a  c a r g o  d e l 

B a n co  Ce n t r a l  d e l Ecu a d o r .

NOTA 11 -  AN TI CI PO DE CLI EN TES

Co m p o sic ió n :

2 0 1 5  2 0 1 4

F e r r e t e r ía  E s p in o z a  S . A .  8 2 , 8 2 8  9 5 , 6 6 2

Ju l i o  E s p in o z a  .  3  9 7 5

M a r m o i  S . A .  .  6 0  9 5 2

W i l l ia m  C o r t e z  3 2 7 , 7 1 4  10 4 ^ 4 0 0

O t r o s  m e n o r e s  _  3 0 0 , 2 7 5  1 2 7 , 1 9 4

T o t a l  7 1 0 , 8 1 7  3 9 2 , 1 8 3

Co m p r e n d e n  a n t ic ip o s  r e c ib id o s  d e  c l ie n t e s  p a r a  la im p o r t a c ió n  d i r e c t a  d e  in v e n t a r io  

N OTA 12 -  PROVI SI ONES

Co m p o sic ió n :

S u e ld o s  y  b e n e f ic io s  s o c ia le s  

A p o r t a c io n e s  a l  I E S S  p o r  p a g a r  

P a r t ic ip a c ió n  t r a b a j a d o r e s  

T o t a l

2 0 1 5  2 0 1 4

1 5 , 9 1 4  1 0 , 1 5 3

1 , 9 3 9  1 , 1 7 4

2 2 , 0 1 9  1 6 , 5 3 8

3 9 , 8 7 2  2 7 , 8 6 5



2 0 1 5 2 0 1 4

Pr o v e e d o r e s  lo ca le s

T a r j e t a  c o r p o r a t iv a  6 0 3 , 7 2 7  5 4 , 8 0 6

O t r o s  7 ,2 5 0  1 ,9 7 2

T o t a l  1 5 , 0 0 0  ______  1 5 ,0 0 0

6 2 5 , 9 7 7  7 1 . 7 7 8

N OTA 14 -  BEN EFI CI OS A EM PLEADOS

Com p o sic ió n :

2 0 1 5 2 0 1 4

Ju b i la c ió n  Pa t r o n a l 

Pr o v is ió n  p o r  d e sa h u c io  

T o t a l

o  m ás h u b ie r en  P r e s t a d o " * ^ ^ ^ ^  ^ u e P° r  v e in t e  añ o s

d e r e ch o  a se r  j u b i la d o s p o r  su s e m p le a d o r e s sin  n ?  -  ln t e r r u m P'd a ,  t e n d rá n  

- r e s p o n d e  en  su  co n d ic ió n  d e  a f i l i a d ^ ^ S ^ o t  t ¡S S 2& 2 ?  *

( 2 )  T s  d e  *  -entregara e, 2 5 oA de „  ÚIHma

sin  e m b a r g o e n  ¡ S a  a v i s t ó " 6  re? Í St rada Una p ro v isió n  P° r  e st e  co n ce p t o

p o r  un  p r o f e sio n a l in d e p e n d ie n t e ,  b a sad o  en  e l m é t o d o ^ o s ^ c íi v a  eStüd Í °  aCtUarÍ a' p r e Pa r a d °  

M o v im ie n t o :

Sald o  al 1 de en ero  2014

Prov isión  j u b ilac ión  p at ronal 20 ,046  8 ,424

Prov isión  d esah u cio  '  7 ,723

Sald o  al 31 d e  d iciem b re - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - 3 ,899



NOTA 15 - I M PUESTO A LA RENTA 

Situación f iscal -

cr r ía no ha s¡d° su
la  a d m in is t r a c ió n  p a r a  d e t e r m in a r  la  o b l ig a c ió n  t r i S  ^  C° d '9 0  T r ib u t a r io '  'a  f a c u lt a d  d e  

p r e v io  c a d u ca :  ( i)  e n  t r e s  a ñ o s,  c o n t a d o s d e s d e  f f e c h ^ 5 '?,  T  r ^ UÍ 8ra P r o n ^ c ia m ie n t o  

d e t e r m in a c ió n  d e l su j e t o  p a siv o ;  ( i i )  e n  se is  a ñ o T p  n / S  n  í  fd e c la r a c ío n > e n  q u e  la  L e y  e x i j a  

p r e se n t a r  la  d e c la r a c ió n  c u a n d o  n o  se  h u b ie r a n  ¡  e n  q u e  v e n c e  e l P la z°  p a r a

c u a n d o  se  t r a t e  d e  v e r i f ic a r  u n  a c t o  d e  d e t e r m i n a c S ^ n r t ^ H 0 " 0  °  6 0  Pa f t e ;  *  M  e "  “ " a ñ o  

m ix t a ,  c o n t a d o  d e sd e  la  f e c h a  d e  n o t i f ic a c ió n  d e  ' p o r  e l  su Je t o  Pa s iv o  o  e n  f o r m a
a b ie r t o s  a  r e v is ió n  f isca l.  “ c o n  d e  t a le s  a c t o s .  Lo s a ñ o s  2 0 1 2  a 2 0 1 5  q u e d a n

Act ivos por im puestos corrientes

Al 31 de diciem bre del 2015  v u

m a n e r a :  m b r °  I m p U eSt 0 S P0 r  c o b ™ ,  se  c o m p o n e  d e  la  s ig u ie n t e

, 2 0 1 5  ? n i 4  

C r é d i t o  t r ib u t a r io  I V A

A n t ic ip o  im p u e s t o  a  la  r e n t a  3 7 7 , 6 4 7  3 5 9  3 6 g

« butano retenciones de dientas - W

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -  -  2 2 , 2 6 0
_  3 7 7 , 6 4 7  3 8 6 . 3 9 6

d u r a n t e  e l 2 0 1 6 .'M ° acUmulado P ° r  m e d it o  t r ib u t a r io ,  e l cu a l la Co m p a ñ ía  lo  co m p e n sa r á

corrientesPasivos por im puestos

A l 3 1  d e  d ic ie m b r e  d e l 2 0 1 5  v  ?m¿i « i u
V 2014 e, rubro I mpuestos ^  pagar_ se compone de |a ^

2 0 1 4
2 0 1 5

Re t e n c io n e s e n  la f u e n t e  

Re t e n c io n e s d e  I V A  5 , 5 1 4  1

I mpuesto a la renta 2,265 '703

131 -5S . ______27¿53

( V é a se  p á g in a  s ig u ie n t e )



NOTA 15 - I M PUESTO A LA RENTA
( Co n t in u a c ió n )

Conciliación t ributaria  - contable

A  c o n t in u a c ió n  se  d e t a l la  la  d e t e r m in a c ió n  d e l im p u e s t o  a la r e n t a so b r e  lo s a ñ o s t e r m in a d o s  a l
3 1  d e  d ic ie m b r e  d e l 2 0 1 5  y  2 0 1 4 :

2 0 1 5 2 0 1 4

U t i l id a d  d e l e j e r c ic io 1 4 6 , 7 9 3 1 1 0 , 2 5 2

M e n o s:  Pa r t ic ip a c ió n  d e  t r a b a j a d o r e s  e n  la s u t i l id a d e s ( 2 2 , 0 1 9 )  ( 1 6 , 5 3 8 )
M á s:  G a s t o s  n o  d e d u c ib le s 6 0 8 3 0 , 1 6 2

B a se  t r ib u t a r ia 1 2 5 ,3 8 2 1 2 3 , 8 7 6
T a s a  im p o s i t iv a 2 2 % 2 2 %
I m p u e s t o  a  la  r e n t a  c a u sa d o 2 7 , 5 8 4 2 7 ,2 5 3

I m puesto a la salida de divisas

M e d ia n t e  D e c r e t o  1 0 5 8  p u b lica d o  e n  e l Se g u n d o  su p le m e n t o  d e l Re g is t r o  O f ic ia l 3 3 4  d e l 14  d e  

m a y o  d e  2 0 0 8 ,  se  c r e a  e l I m p u e st o  a  la sa l id a  d e  d iv isa s ,  e l cu a l g r a v a  so b r e  t o d o  p a g o  e f e c t u a d o  

d e sd e  e l e x t e r io r  p o r  p e r so n a s n a t u r a le s o  so c ie d a d e s e cu a t o r ia n a s o  e x t r a n j e r a s  d o m ic i l ia d a s o  

r e s id e n t e s e n  e l Ecu a d o r ,  se  p r e su m e  e f e c t u a d o  co n  r e cu r so s q u e  c a u se n  e l I SD  e n  e l Ecu a d o r ,  a ú n  

c u a n d o  lo s p a g o s n o  se  h a g a n  p o r  r e m e sa s o  t r a n sf e r e n c ia s,  s in o  co n  r e cu r so s f in a n c ie r o s e n  e l 

e x t e r io r  d e  la p e r so n a  n a t u r a l o  la so c ie d a d  o  d e  t e r ce r o s.  Pa r a  e l a ñ o  2 0 1 0 ,  la t a r i f a  d e  e s t e  

im p u e st o  e r a  d e l 2 % ,  m e d ia n t e  la Le y  d e  f o m e n t o  a m b ie n t a l y  o p t im iza c ió n  d e  lo s in g r e so s d e l 

e s t a d o  p u b lica d a  m e d ia n t e  Re g ist r o  O f ic ia l No .  5 8 3  d e l 2 4  d e  n o v ie m b r e  d e  2 0 1 1 ,  f u e  in c r e m e n t a d a  

la t a r i f a  d e l im p u e st o  a l 5 % .

Lo s v a lo r e s  r e t e n id o s p o r  e s t e  im p u e st o ,  f u e r o n  lo s sig u ie n t e s:

A ñ o  2 0 1 5  U S$  2 5 ,4 0 5

A ñ o  2 0 1 4  U S$  5 6 ,4 8 8

NOTA 16 - PATRI M ONI O

La c o m p o s ic ió n  a c c io n a r ia  d e l ca p it a l p a g a d o  a l 31  d e  d ic ie m b r e  d e l 2 0 1 5  d e  la Co m p a ñ ía  e st á  

co n st i t u id a  p o r  8 0  a c c io n e s  o r d in a r ia s  su sc r i t a s  y  p a g a d a s d e  un  v a lo r  n o m in a l d e  U S$ 1 0 . 0 0  ca d a  

u n a ,  d is t r ib u id a  d e  la s ig u ie n t e  f o r m a :

Accionistas______________ Nacionalidad 2014 2015 %  Partic.

Molina Lam a En r ique Dan iel Ecuad o r  700 700 87 .50%

Molina Lam a Sissi Dan iela Ecuad o r  100 100 12.50%

To t a l ________ 800 800 100 .00%



2015  2014 

1 ,763,086 1 ,897,559 

6 ,594 413,793 

1 ,769,680 2 ,311,352

Ven t as loca les 12%  

Ven t as loca les 0%  

Tot al

NOTA 18 - COSTO DE VEN TAS

Co m p o s ic ió n :

2015  2014

Co st o  d e  v en t as lo ca les 1 ,360,013  1 ,8 94 ,684

NOTA 19 -  GASTOS DE OPERACI ÓN

Co m p o s ic ió n :

N o m in as y  b e n e f ic io s so c ia le s

A r r ie n d o

D ep r e cia c ió n

I VA  ca r g a d o  a l g a st o

M a n t e n im ie n t o  y  r e p a r a c io n e s

O t r o s g a st o s m e n o r e s

T o t a l

2 0 1 5  2 0 1 4

10 5 ,6 1 9 8 3 ,6 6 9

2 2 ,4 3 7 3 ,91 3

17 ,49 3 16 ,6 28

8 1 9 2 3 ,9 9 8

6 4 4 352

15 3 ,5 35

1 4 7 ,0 12  2 8 2 ,0 9 5

NOTA 20 -  PARTES RELACI ON ADAS

Co m p o s ic ió n :

( V é a se  p á g in a  s ig u ie n t e )



Co m p o s ic ió n :

A c t iv o s a co r t o  p la zo

Ja r p u n  S.A.  -  co m p a ñ ía  r e la c io n a d a

Rh in o  - co m p a ñ ía  r e la c io n a d a

A c t iv o s a la r a o  p la zo

Ja r p u n  S.A.  - co m p a ñ ía  r e la c io n a d a

Zo p e t i S.A.  -  co m p a ñ ía  r e la c io n a d a

T o t a l

Pa siv o s a co r t o  n ia zo  

Ja r p u n  S.A.  -  co m p a ñ ía  r e la c io n a d a  

M o n lu m  C.A.  - co m p a ñ ía  r e la c io n a d a  

I m p o r h in o  S.A.  - co m p a ñ ía  r e la c io n a d a  

Zo p e t i S.A.  -  co m p a ñ ía  r e la c io n a d a

Pa siv o s a la r a o  n ia zo  

D a n ie l M o lin a  - a cc io n is t a

T o t a l

20 15 2 0 1 4

7 1 ,3 3 5

7 1 ,3 3 5

19 0 ,7 9 2  

72^ 057

2 6 2 ,8 4 9

3 3 4 ,1 8 4

4 3 .0 8 2

4 3 .0 8 2

19 0 ,7 9 2

7 2 ,0 5 7

2 6 2 ,8 4 9

3 0 5 ,9 3 1

4 2 ,3 7 3

17 7 ,1 2 0

3 ,78 1

2 2 3 ,2 7 4

15 ,5 7 3

15 ,5 7 3

2 3 8 ,8 4 7

4 8 ,3 0 1

1 4 4 ,9 5 4

19 3 ,2 5 5

18 .0 7 3

18 .0 7 3  

2 1 1 ,3 2 8

NOTA 21 - EVEN TOS SUBSECUEN TES

D lc ie m b r e d e l  2 0 1 5  Y la f e c h a d e  e m is ió n  d e  e s t o s  e s t a d o s  f in a n c ie r o s  ( 3 1  d e

¡ I S S f  f n °  SS p r o d u j e r o n  e v e n t o s  q u e  p u d ie r a n  t e n e r  u n  e f e c t o  s ig n i f ic a t iv o  so b r e  d ic h o s  
e s t a d o s  f in a n c ie r o s  q u e  n o  se  h a y a n  r e v e la d o  e n  lo s m ism o s.


