No. 028/2014 ESCRITURA DE
[+, REFORMA INTEGRAL DE

. ESTATUTOS SOCIALES. DE LA
COMPARIA SERVAMAIN S.A.----rnem--

CUANTIA: INDETERMINADA. -----cem--

LHMSERIOWINAOES B ]a cifldad de Guayaquil, Provincia del Guayas,

Repr._blic del Ecuador, hoy veintiocho de Julio del
afno dos il catorce, ante mi DOC"I‘OR' CRISTIAN
QUINONEZ -'BASANTES, "NOTARIO PRIMERO DEL
CANTON GUAYAQUIL ENCARGADO DE LA NOTARIA
TRIGESIMA' OCTAVA DEL CANTON GUAYAQUIL,
comparece _é\ la celebracion de la presente escritura,
el sefior Frank Fernando Velasquez Morillo, en su
calidad de Gerente y por lo tanto representante legal
de la compafiia SERVAMAIN S. A., conforme lo
legitima con la presentacidon del nombramiento que lo
acredita como tal, el mismo que queda incorporado a
',«ff"'?'léi’s:f{[ la presente ‘escritura publica, quien declara ser de

.(‘.,,;" ':;-_ .. ' »
& 7] estado civil casado, mayor de edad, de nacionalidad

¢
n",'i‘,lm“_m\ﬂ o

&

ecuatoriana, de profesién ejecutivo..y domiciliado en
Samborondon de transito en es.ta c{ﬁdad de
Guayaquil, habil y capaz para contratar, .a quien de
coniocer doy fe; vy, procediendo con amplia libertad y
bien instruidos de la naturaleza y resultado de esta
Escritura Publica de REFORMA INTEGRAL DE
ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANiIA
SERVAMAIN S.A. al tenor de las siguientes clausulas: - Qﬁ



MINUTA: SENOR NOTARIO: Sirvase insertar en el
registro de escrituras publicas a su cargo, una en la
que conste REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS
SOCIALES DE LA COMPANIA SERVAMAIN S.A. A

- PARTIR DEL ARTICULO SEPTIMO EN ADELANTE, que

:Ség‘:icelebra al tenor de las siguientes clausulas:
B CE&’USULA PRIMERA: COMPARECIENTE.-

' Qomparece al otorgamiento y suscripcién de la

-

<presente escritura pablica, el senor Frank Fernando
Velasquez Moriilo, en su calidad de Gerente y por lo
tanto representante legal de la compaiia
SERVAMAIN S. A., conforme lo legitima con Ila
presentacién del nombramiento que lo acredita como
tal, el mismo que queda incorporado a la presente
escritura  publica.- CLAUSULA SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- UNOj La compafiia SERVAMAIN S.A.
se constituyd con domicilio la ciudad de Guayaquil,
mediante escritura publica otorgada ante el Notario
Vigésimo Primero de Guayaquil, Dr. Marcos Diaz
Casquete, el dia veintinueve de enero del arfio mil
novecientos noventa y siete, inscrita en el Registro
Mercantil de Guayaquil, el dia trece de febrero del mismo
afio. Posteriormente, la compafnia cambi6é su domicilio al
cantéon Samboronddén, mediante escritura publica
otorgada ante el Notario Trigésimo de Guayaquil, Piero
Aycart Vincenzini, el dia quince de octubre del dos mil

tres, inscrita en el Registro de la Propiedad vy w
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Mercantil del cantdon Samborondén el dia ocho de

marzo del dos mil cuatro. DOS) Desde la formacion

de la compania SERVAMAIN S. A., hasta la presente

fecha, se han realizado varios actos societarigs;=

.'.‘."‘f\“ i \_'_,.
aumentos de capital y reformas al estatuto sogial; [/}

Dr, HUMBERTO MOYA FLORES . B , ] Lo ' 1.4
NoTARLG siendo el Ultimo Aumento de Capital Soc1a_l,-".u;-:.‘y la |f:

consecuente Reforma Parcial de los Es‘f:g’t_-lig-,i;OS:‘L‘

Sociales, el que consta de la escritura pubht{é
otorgada ante el Notario Trigésimo del Cantén
Guayaquil, Doctor Piero Aycart Vincenzini, el veinte
de octubre del dos mil diez, la misma que fue

inscrita en el Registro de la Propiedad y Mercantil de

Samborondon, el diecinueve de enero del afio dos mil
once. En tal virtud, el capital social, suscrito y
pagado, de SERVAMAIN S. A. actualmente - es de
CIEN MIL 00/1'00 dolares de los Estados Unidos de
América (US$ 100,000.00), dividido en cien mil
(100.000) acciones ordiﬁarias, nominativas y
liberadas del valor nominal de un délar de los
Estados Unidos de América (US$ 1.00) cada una de
ellas; contandol con un capital autorizado de
DOSCIENTOS MIL 00/100 délares de los Estados
Unidos de América (US$ 200,000.00); TRES) La
Junta General Extraordinaria de Accionistas de
SERVAMAIN S. A., en sesion celebrada el veinticinco
de junio del dos mil catorce, en virtud de la

convocatoria formulada para el efecto, en legal y. Y



debida forma, por el Gerente de la compafia, en

Diario Extra, en la edicién del dia quince de junio

del dos mil catorce, entre otros puntos, resolvidé por -
“%. unanimidad de votos del capital pagado presente en
! ".'\\ ] .

"\‘{\}\9 sesi6on: reformar los Estatutos Sociales de la
-’f,f-;g;)ompaﬁia, integramente a partir del Articulo

“Séptimo en adelante, sin alterar o modificar los

Articulos desde el Primero al Sexto de los Estatutos
Sociales, y autoriz6 para todo lo cual al o a los
representantes legales, en forma individual e
indistinta, para otorgar la escritura publica
correspondiente y gestionar el perfeccionamiento en
legal y debida forma. CLAUSULA TERCERA:
REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES A
PARTIR DEL ARTiCULO SEPTIMO EN ADELANTE.-
El senor Frank Fernando Velasquez Morillo, en su
calidad de Gerente y Representante Legal de manera
individual de la compafiia SERVAMAIN S. A., dando
cumplimiento a lo resuelto en la sesion de Junta
General Extraordinaria de Accionistas celebrada el
veinticinco de junio del dos mil catorce, debidamente
autorizado para el efecto, declara de manera expresa:
Reformados los Estatutos Sociales de la Compaiiia,
integramente a partir del Articulo Séptimo en
adelante, sin alterar o modificar los Articulos desde
el Primero al Sexto de los Estatutos Sociales, en los

términos gque constan en el documento que set\
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ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA SERVAMAIN S. A, CELEBRADA EL DIA 25 DE JUNIO DEL 2014.-

En el cantén Samborondén, a ios veinticinco dias del mes de enero del afo dos mil catorce, a las die
horas, en la Sala de Sesiones del tercer piso del Edificio Samborondén Plaza, ubicado a la altura ge
kilometro 2,5 de la Avenida Samboronddn, previa convocatoria efectuada por el Gerente de la compaf

Guayaquil, en su edicion del dia domingo quince de junio del dos mil catorce, se redne la Junta Ggneral

Extraordinaria de Accionistas de la compafiia SERVAMAIN S.A., con la presencia del sefior Ab, &icardb - .

General y solicita que por Secretaria se de lectura a la convocatoria respectiva, cuyo tenor es el s :
“CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
SERVAMAIN S, A. Se convoca a los acclonistas de la compafila SERVAMAIN S. A, y especial e
individualmente al Comisario, sefior CPA Carlos Flores Cedefio, a la sesién de Junta General
Extraordinaria de Accionistas que se llevara a cabo el dia miércoles 25 de Junio del 2014, a partir
de lag 10h00, en la Sala de Sesiones del tercer piso del Edificio Samborondén Plaza, ubicado a la
altura del kilémetro 2,5 de la Avenida Samborondén (junto a la Clinica Kennedy de Samborondén),
patroquia satélite La Puntilla del canton Samborondon, con el fin de conocer y resolver sobre los
asuntos que constan en el sigulente Orden del Dia: PRIMERO: Conocer y resolver sobre el
aumento del capital social de la compafiia, las bases de operacion, su monto, suscripciéon y forma
de pago, la fijaclén del capltal autorizado, y la consecuente reforma parcial de los Estatutos
Soclales de la compafiia; y,SEGUNDO: Conocer y resolver sobre la reforma integral de los
Estatutos Sociales de la compafiia. Samborondén, 13 de Junio del 2014. Frank Fermmando
Velasquez Morillo, GERENTE DE SERVAMAIN S.A, C. C. # 090865500-4". A continuacion la
Presidente dispone gue se pase a tratar acerca del Orden del Dia previsto para la presente sesién y, de
inmediato, se pasa a tratar el primer punto del Orden det Dia, para lo cual se concede la palabra al sefior
Frank Fernando Veldsquez Morilio, Gerente de la compafiia, quien expone las razones de caricter
financiero, técnico y de desarrolle corperativo-empresarnial, que hacen necesario y conveniente efectuar un
aumento del capital social de ia compafiia, para lo cual propone a todos los presentes las bases de
operacion del aumento de capital suscrito, fijacion del capital autorizado, y consecuente reforma parcial de
los Estatutos Sociales. Hecho lo cual, y luego del andlisis pertinente se eleva a mocion de aprobacién, por
lo que, la Junta General, luego de deliberar resuelve por votacion unanime del capital pagado presente en
{a sesidn, esto es, con 99.896 votos a favor y ninguno en contra o en blanco; (1) Aprobar las bases de
operacién para el aumento de capital sociat, la fijacion del capital autorizado y la consecuente
reforma parcial de los Estatutos Soclales, conforme lo siguiente: (1.1) Aumentar el caplital suscrito
de la compafiia hasta por la suma de NOVECIENTOS MIL 00/100 DE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ 900,000.00), de manera tal que el capital suscrito y pagado de la
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compaftia, una vez perfecclonade ! aumento de capital, pueda ascender hasta la suma de UN
MILLON 00100 DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 1°000,000.00), por
consiguiente, estaran disponibles para suscripcién de los acclonistas un total de NOVECIENTAS
MIL. (900.000) nuevas acciones ordinarlas y nominativas del valor nominal de un délar de los
stados Unidos de América (US$1.00) cada una; (1.2) Aprobar y disponer que las nuevas acciones
[ valor nominal de un délar de los Estados Unidos de América (US$1.00) cada una, que
cprrespondan ser emitidas por el aumento de capital suscrito, sean pagadas, a valor nominal, en
4@ contado, mediante la entrega a la compafiia del valor total de las acciones al
_ 8. suscripcién, o mediante la compensacion de créditos que los suscriptores
/ fuviersn a su Favor contra Ja compaiila, a camblo de las acclones; siendo factible la aplicacién
 Eombinada de ambas formas de pago a voluntad del suscriptor o suscriptores de las nuevas
Ilccion_u; (1.3} C}uo? las nuevas acclones puedan ser suscritas por los actuales accionistas de la
. foomp nfgnine al derecho de suscripcion preferente que les asiste, a prorrata de su
participacian gcgionaria en el capital soclal de la compafiia, dnicamente dentro de los treinta dias
sigulanies ctintados deade la fecha de ia publicacién por la prensa del “Aviso para el Ejercicio del
Derecho de Suscripcion Preferente”, para lo cual se dard cumpiimiento a {o previsto por el
Articulo 181 de la Ley de Compafiias y demés normativa aplicable al derecho de preferencia,
disponiéndose {a publicacién par ia prensa del reapectivo “Aviso para el Ejercicio del Derecho de
Suscripcion Preferente”; (1.4) Que el derecho prefarente para la suscripcion de acciones sea
incorporado en “Certificados de Preferencia®, los mismos que serén puestos a dispesicion de los
accionisias que consten en el Libre de Accionses y Acclonistas, dentro de los quince dias hablles
" sigulentes a la presente fecha del acuerdo de aumento de capital, y que conforme con 1a ley
podran ser libremente negociados o cedidos; (1.5} Que, una vez fenecido el plazo legal de treinta
{30) dias para que los acclonistas hagan uso de su derecho de preferencla, las acciones que no
hayan sido suscritas y pagadas, sean puestas a disposicién de aquellos accionistas que sl hayan
suscrito acciones o de ferceros que mantengan créditos contra la compaiifa, para que puedan
acceder dentro de un lapso de ocho dias hébiles adicionales, a suscribir tales accliones que no
hayan sido suscritas y pagadas por el resto de acclonistas, debiendo pagarias, Iguaimente, en
numerario y al contado, mediante la sntrega a ia compariia del valor total de las acciones al
momento de su suscripcion, 0 mediante fa compensacion de créditos que tuvieren a su favor
contra la compafiia, a camblo de las acciones, © mediante la combinacién de ambas formas de
pago; {1.6) Que o) capital suscrito y pagado de la compafiia quede aumentado, definitivaments, en
el monto y medlante la emision de tantas nuevas acciones ordinarias y nominativas del valor
nominal de un délar de los Estados Unidos de América (US$1.00) cada una, como hayan sido
efectivamente suscritas por los accionistas, y de ser el caso también por terceros, en los periodos
de suscripcion previamente indicados, y pagadas al momento de su suscripcién, en numerario y
al contado, o por compensacién de créditos, o mediants la combinacion de ambas formas de
pago; para cuyo efecto, una vez conciuidos los periodos de suscripcién antes indicados, quedan
expresa e indistintamente autorizados el o fos representantes legales de la compafiia para fijar 1a
cuantia exacta del aumento de caplital, dentro dei limife maximo tentativo, de todo lo cual se
deberd dejar constancia certificada; (1.7) Que el capital autorizado de la compaila quede
aumentado y fijado en el doble del Importe resultante del capital suscrito, para cuyo efecto quedan
expresa e indistintamente autorizados e} o los representantes legales de la compatfiia para jar la
cuantia exacta del! capital autorizado en el monto que corresponda, conforme quede fijado el
capital suscrito, acorde con el punto Inmediato anterior; (1.8} Que el Articulo Quinto de los
Estetutos Sociales de la compafila quede reformado de acuetdo con &l aumetto de capital
suscrito que finalmente sea suscrito y pagado, y el capital autorizado que consecuentemente
correspoida, a efecto de lo cual se autoriza expresa e indistintamente al o a los representantes
legales de la compaiiia, para que actualicen y ajusten la redaccién dal referido articulo en las
partes pertinentes que constan subrayadas segun el fexto sigulente: “ARTICULO QUINTO:
CAPITAL SOCIAL: El capital autorfzado de la compafilfa es de {aqul se Insertard el valor
correspondients al doble del capital suscrito). El capital suscrito de la compadia es de (agul se
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insertard el _valor efectivamente_suscrito y paqado después de las suscripciones y pagos
aprobados por la Junta), dividido en (aqui se insertard el nimero total de acciones suscritas y
pagadas) acciones ordinarias y nominativas del valor nominal de un dblar de los Estados Unidos
de América cada una de ellas, numeradas desde la uno a fa (aqui se insertard el ndmero total de
acciones que corresponda), inclusive. Cada accién que se encuentre pagada en la totalidad de su
valor dars al accionista el derecho a un voto en las deliberaciones de la Junta General, caso
contrario el voto serd en proporcién af valor pagadoe de la accién, Los ttulos contentivos de fa
acciones llevarédn Ia firma individual o conjunta, indistintamente, del o los representantes legalef
de la compafila, y podrédn representar o contener una o més acciones.”; y, (1.9} Autorizar ampli

indistintamente al o los representantes legales de la compafila para que realicen la publicaeiém dot]. o

raspactivo “Aviso para el Ejercicio del Derecho de Suscripcién Preferente”, expidan
“Certificados de Preferencia”; suscriban [os respectivos “Boletines o Contratos de Susqupclé
Acciones”, y, hecho lo cual, y cumplidas las disposiciones legales correspondientes, otorguey
escritura publica de aumento de capital social, fljacién de capital autorizado y consecuq
reforma parcial de estatutos, y procuren su consecuente perfeccionamiento legal. Acto seguid
pasa a fratar el segundo punto de! Orden del Dia, por lo que toma la palabra el sefior Frank Fernd
Veldsquez Morillo, Gerente de la comparila, expresa que con la finalidad de organizar corporati
administrativamente [a compafifa y ajustar los Estatutos acorde a las necesidades operativas actualgg

Liaguno Cabezas, en representacidn del accionista Oscar Vicente Bustos Penaherrera, mocion
aprobacion, acotando que el cargo de Gerente pasara a denominarse Gerente General. Luego de
deliberaciones comrespondientes, la Junta General resuelve por unanimidad de votos del capital pagado
presente en Ja sesidn, esto es, con 99.896 votos a favor y ninguno en contra o en blanco: (2) Reformar
los Estatutos Sociales de la Compaifiia, integramente a partir del Articulo Séptimo en adelante, sin
alterar o modificar los Articulos desde el Primero al Sexto de los Estatutos Soclales, y con la
salvedad de la reforma del Articulo Quinto que corresponde por el aumento de capital aprobado
por [a Junta General segun el primer punto del Orden del Dia; conforme con los términos gue
quedan aprobados y que constan en documento anexo con la firma de la Presidente y del
Secretario de la sesién que lo certifican, y que forma parte integrante del presente Acta, el mismo
que deberd incorporarse a la escritura publica contentiva del antedicho acto socletario;
autorizdndose para todo lo cual al o a los reprasentantes legales, en forma Individual e indistinta,
para oforgar la escritura publica correspondiente y gestionar el perfaccionamiento en legal y
debida forma. Concluido el conocimiento de 1a agenda, 1a Presidente concede un momento de receso
para la elaboracion del acta, hecho lo cual, se reinstala la sesidn. Se aprueba la presente acta por
unanimidad de todos los presentes. La Presidente clausura ia sesion a las once horas y quince minutos
de la misma fecha. Para constancia, suscriben esta acta la Presidente de la Junta, y el Secretaric que
certifica - f} Inés Beatriz Bustos Pefiaherrera, PRESIDENTE DE LA JUNTA; y, f) Frank Fernando
Veldsquez Morillo, GERENTE — SECRETARIO.-

CERTIRICO: Que la copia que antecede en igual al orginal que consta dei Libro de Actas de la compafia.
Sambofondpnjj 25 de Junio del 2014.-

Frank/ Ferhando Veldsquez Morilio
GERENTE —~ SECRETARIO



SERVAMAIN S.A.

Samborondon, 9 de enero del 2014

Sefior
FRANK FERNANDOQ VELASQUEZ MORILLQ
Ciudad.-

De mis consideraciones:

mediante escritura piiblica otorgada ante el Notario Trigésimo del cantén Guayaquil, Dr.
Piero Aycart Vincenzini, el 15 de octubre del 2003, e inscrita en el Registro de la Propiedad
del cantén Samborondén, el 8 de marzo del 2004,

Atentamente, -
g o )
i . - e -

P A
P T ‘-"?l’n"lf"'?".’!fl'("'“'

Osciér Vicente Bustos Pefiaherrera

 PRESIDENTE DE LA JUNTA

eclare que acepto el cargo de Gerente que antecede, y que me he posesionado
mborondon, 13 de enero de 2014

 FERNANDO VELASQUEZ MORILLO
GERENTE

C.C. 0908655004

Nacionalidad Ecuatoriana
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Registro Municipal de In Propiedad y Mercantil del Canton Samberondsn »
Clafixto Remero y Maleedn ‘

Nimera de Repertorio: 2014— 144

ET. REGTSTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD[Y MERCANTIL DEN CANTON SAMRORONDON,
certilfica gue en esta fecha se inscribidleron) ~17!':s) siguliente(s)
acto(s):

1.~ Con fecha Veintisiete de Febréro de Dos Mil Catorce queda inscrito el
ackto o ponkrato NOMBRAMIENTO en el Registro de MERCANTIL de tomo 3 de
fojas 1414 a 1418 con el nimero de inscripcidn 120 celebrado entre:
([COMPANIA SERVAMAIN S A en calidad de COMPANIAI}; en la calidad de
Rep1ofsmntante(s) Legal (es): ([VELASQUiZ MORILLO FRANK FERNANDO con el
cardo GERENTE] " -~

v JJ« A

#Valenzuela Troya
= ‘ \ Registmdor de 1a Propiedad .

i < Bt ST R . " -\‘
t-;svam U OE ﬁscatptmﬂ Ay




REFORMA | DE ESTATUTOS SOCIALES
COMPANIA SERVAMAIN S. A,

ARTICULO SEPTIMO: GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPARNIA.- El
gobierno de la Compaiia estard a cargo de la Junta General de Accionistas, que

constituye su 6rgano supremo, y sus acuerdos y resoluciones obfigan a todgs ’\’a&
accionistas, al Directorio, al Presidente, al Gerente General, y demas Gerentes funcionarib:’ "
y/o empleados de [a Compaifiia. La administracién de la compafia estara a:cargo d"‘

Directorio, cuando esté integrado por decisién de la Junta General, del Presldente del.
Gerente General y ios demas Gerentes de la compafiia que se nombraren. De conforrnld‘d" )
con la ley, los Administradares de la compafiia, estdn obligados frente a ella a ejercsr § -‘:.~‘- ‘:‘ : -
cargos con la mdxima diligencia y cuidado en defensa de los intereses de ésta, guardarg |
estricto apego a la legislacién nacional, el Estatuto Social y demas normas que rigef
compaiifa.

ARTICULO OCTAVO: REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal, judicial y
, de
manera individual e indistinta, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establecen

extrajudicial de la Compafila estara a cargo del Presidente y del Gerente Genera
los Estatutos Sociales.-

ARTICULO NOVENO: LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- La Junta General
mas alta autoridad de la Compafiia, tiene poderes para resolver {odos los asuntos relativos

es la

a los negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgue conveniente en defensa de
la Compafiia. Serd presidida por el Presidente, y actuara de Secretario el Gerente General.
En ausencia del Presidente, la Junta General sera presidida por la persona que al efecto la
Junta General designe para que presida la sesidn de entre los asistentes. De igual modo,
ante la ausencia del Secretario titular, ia Junta Genera! designara una persona de entre los
asistentes para que actte como tal.-

ARTICULO DECIMO: DE LAS CONVOCATORIAS.- La Junta General serd convocada
individual e indistintamente por el Presidente o el Gerente General, en cualquier momento,
por la prensa, en uno de los periddicos de mavyor circulacion en el demicilio principal de la
Compafiia, por lo menos con ocho dias de anticipacién al fijado para su reunién, con
indicacién del lugar, dia, hora y objeto de la reunion, y demas formalidades establecidas en
la Ley de Compafiias y sus reglamentos. Toda resolucién sobre asuntos no expresados en
la convocatoria sera nula. En caso de urgencia los comisarios pueden convocar a Junta
General.-



ARTICULLO UNDECIMO: DEL QUORUM.- El quérum de instalacién para constituir la Junta
General, sea ordinaria o extraordinaria, es de por lo menos el cincuenta por ciento del
Capital Social pagado, presente o representado, cuando se trate de primera convocatoria.
La Junta General se reunird en segunda convocatoria, y en consecuencia quedara

safnjcion de nulidad, acepten por unanimidad la celebracion de la Junta. Sin embargo,
cudiquiera de los asistentes puede opanerse a la discusionh de los asuntos sobre los cuales

no $e considere suficientemente informado.-

ARTICULO DECIMO TERCERO: DE LAS RESOLUCIONES.- Salvo disposicion en
contrario de la Ley o del presente Estatuto, las resoluciones de la Junta General se tomaran
por simple mayorfa de votos del capital pagado concurrente. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria. De cada Junta General se levantara un acta, -que
sera legalizada con las firmas del Presidente y el Secretario de fa sesion, en la que deberan
constar las deliberaciones y acuerdos, y de cada Junta se formara un expediente con ia
copia del acta y demés documentos que justifiquen que Jas convocatorias se hicieron en la
forma prevista en los Estatutos Sociales, en la Ley de Compafiias y reglamentos
pertinentes. Todas las resoluciones de la Junta General tendran el caracter de obligatoria
para todos los accionistas, aun cuando no hubieren concurrido a la sesién, salvo el derecho
de oposicion que les faculte la ley.-

ARTICULO DECIMO CUARTO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son
atribuciones de la Junta General: A} Desighar y remover libremente al Presidente, al
Gerente General y al Comisario Principal y Suplente de la Compafila; B) Nombrar o
conformar un Directorio, que estara integrado con al menos tres Directores Principales y
méaximo cinco, incluide en ese nimero al Presidente quien es miembro nato de dicho
organismo y lo presidira, y designar a los respectivos Directores Suplentes si se estimare
necesario; le corresponde a la Junta General, ademas, la libre remocion de los Directores
nombrados; C) Conocer anualmente sobre las cuentas, el balance, los informes que
presentaren los Administradores y Comisario acerca de los negocios sociales, y dictar las
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resoluciones correspondientes. Igualmente conocerd los informes de auditoria interna y
externa en los casos que proceda; D) Resolver acerca de (a distribucién o destino de los
beneficios sociales, de [a formacién de la Reserva legal y la constitucion, en caso
necesario, de una o mas reservas voluntarias o facultativas; E) Resolver acerca de la
reforma de estatutos sociales; la fusion, escision, transformacion, cambio de domicilio y
aumentos y disminucién de capital social de la compafia; la disolucién y liquidacion de fa
compafiia, nombrar liquidadores, fijar el  procedimiento para la quuidaciéq,z AR
retribucién de los liquidadores vy considerar las cuentas de liquidacién. F) [nterpretar

los Estatutos Sociales de la Compafiia; G) Delegar al Directorio todo aqueilo que no le sea
atribuido de manera privativa a la Junta General por la ley; H) Las demas atribucicnes que
en virtud de los Estatutos Sociales de la Compafila correspondan al Directorio, en caso de,
no estar integrado; e, |} Las demas contenidas en la ley y en los Estatutos Sociales de

Compafiia.-

ARTICULO DECIMO QUINTO.- Los accionistas podran hacerse representar en la Junta
General por persona extrafia, mediante carta dirigida a los representantes legales de la
Compaitia o por poder ciorgado ante Notario Publico. No podrén ser representantes de los
accionistas los Administradores y Comisarios de la Compafila, salvo las excepciones
establecidas en la Ley.

ARTICULO DECIMO SEXTO: El Directorio es el maximo organismo administrativo de la
Companiia, estard presidido por el Presidente de la Compafiia, y actuara de Secretario en
jas sesiones el Gerente General, quien solamente tendra voz informativa, pero sin voto, en
las deliberaciones del Directorio, salvo gue también tenga la calidad de Director Principal o
Suplente, en cuyc caso ejercerd todas las facultades y derechos que como tal le
correspondan.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: INTEGRACION DEL DIRECTORIO.- El Directorio se
integrara por resolucion de la Junta General de Accionistas, y estara conformado por al
menos tres Directores Principales y maximo cinco, incluido en ese nimero el Presidente de
la Compalila, quien es miembro nato del mismo y lo preside, y sus respectivos Directores
Suplentes, de resolverlo asl la Junta General. Los Directores, Principales o Suplentes,
quienes podran ser accionistas o ne de la Compainia, duraran cinco afios en funciones,
pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Es facuitad libre de ia Junta General determinar el
numero de Directores Principales y sus respectivos Directores Suplentes a designarse, de
ser el caso, dentro de limites de nimero establecidos anteriormente.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- Son deberes y
atribuciones del Directorio: A) Establecer los lineamientos y los planes de desarrollo
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empresarial de la Compafiia; B) Fijar las politicas y directrices administrativas de la
Compaiiia, e instruir al respecto a sus personeros y funcionarios. Para tal efecto, tiene
amplias facultades para dictar reglamentos internos administrativos, cuyo cumplimiento sera
obligatorio para los funcionarios, administradores y empleados de la Compafiia; C} Actuar
como organismo de control, para cuyo efecto podréa solicitar en cualquier momento los

informes que considere pertinentes a los Administradores y Directores, respecto de las

rme sea del caso; E) Fijar la retribucién, honorarios, dietas y emolumentos, segun
+ "pqnda del Presidente, de! Gerente General, de log Directores Principales y.
" n}qs de! Comisario Principal y Suplente, y de los Auditores Interno y Externo, de ser
RSO; F) Euando a su criterio el desarrofio de la Compafiia lo requiera, podra nombrar

0 fmas Gerentes, de conformidad con los Estatutos Sociales, siendo su atribucién la
fibrg: rernocuén de los mismos y fijarles su retribucién; G) Autorizar la enajenacion y
_'ntﬂucmn de gravamenes de los activos inmuebles de propiedad de la Compaiiia; H)
Autofjzar la contratacion de obligaciones crediticias, préstamos y otras facilidades
financieras para la Compafiia, y sus coniratos accesorios, prenda, hipoteca, asi como Ia
constitucién de fianzas y/o avales para garantizar las obligaciones de {erceras personas; I}
Como maximo organismo administrativo, el Directorio podra delegar a los Directores
Principales el controf, supervisién, direccién, orientacién, asesorla y representacion de las
areas en que se desarroile la empresa de conformidad a su objeto social; J) Conocer todos
los asuntos que sometan a su cohsideracion cualquiera de sus miembros y los
Administradores de la Compaiila; y, K) Las demas atribuciones que le sean delegadas por
la Junta General vy las que establecen los Estatutos Sociales de la Compafiia. En caso de
no estar integrado el Directorio, las atribuciones de dicho organismo corresponderan a la
Junta General.-

ARTICULO DECIMO NOVENO.- El Directorio se reunira, ordinariamente, una vez cada
ano, y extraordinariamente, cuando fo convogque su Presidente, o dos Directores
Principales, o el Gerente General conjuntamente con un Director Principal, pudiendo
reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.-

ARTICULO VIGESIMO.- Las convocatorias para las reuniones del Directorio se haran por
cualquier medio, y con dos dias de anticipacidon por lo menos. Para su instalacién en
primera convocatoria se requerira la concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros; y,
en caso de ausencia o excusa de un Director Principal sera reemplazado por el Director
Suplente correspondiente, si hubiere sido nombrado. En segunda convocatoria el Directorio
sesionara con el nimero de Directores presentes. Las resoluciones y acuerdos del
Directorio seran tomadas por mayoria simple y constaran en actas suscritas por el
Presidente, el Secretario, o por quienes hayan actuado en su reemplazo. Cada Director
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tendra derecho a un voto. En caso de empate en la votacion, el voto que hubiera ejercido el
Presidente del Directorio es determinante y decisivo.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: No obstante lo establecido en los articuios anteriores de
este capitulo, no se requerira de convocatoria previa para sesionar, y el Directorio quedara

validamente constituido en cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional o del.=~ {1~

extranjero, y en tal virtud, las resoluciones que se adopten seran plenamente valldagr,
Cuando se encuentren presentes en un mismo lugar la totalidad de los Dlredtores
Principales o sus correspondientes Suplentes debidamente autorizados por escrito por su
respectivo Director Principal, y estén de acuerdo por unanimidad en sesionar; y, b) Cuando

fa) ol

la totalidad de los Directores Principales o sus correspondientes Suplentes debidamente

autorizados por escrito por su respectivo Director Principal, aunque se encuentren en
distintos lugares dentro del territorio nacional o del extranjero, acuerden por unanimidad
sesionar manteniendo comunicacién via conferencia telefénica, video conferencia, enlace
por microonda o cualquier otro medio tecnoldgico de comunicacidn en tiempo real, En
ambos casos, todos los Directores que hubieren participado en la sesién deberan suscribir
la correspondiente acta de Directorio, bajo sancién de nulidad de la sesion.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL PRESIDENTE.- E! Presidente de la Compaiiia,
quien podra ser accionista o no de la Compafiia, ser& miembro nato del Directorio en
calidad de Director Principal cuando la Junta General decida integrar dicho organismo,
duraré cinco afios en el ejercicio de sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente vy
tendra las mas amplias facultades para administrar la Compafila y ejercerd ia
representacion legal, judicial y extrajudicial de la sociedad, de manera individual, con los
deberes, atribuciones y limitaciones que establece el Estatuto Social. Tiene poder amplio y
suficiente para administrar la sociedad y para realizar en nombre de ella toda clase de
gestiones, actos y contratos con excepcién de aquellos que fueren extrafios al contrato
social, de aquellos que pudieren impedir que ia sociedad cumpla sus fines, y todo lo que
implique el quebrantamiento del ordenamiento juridico vigente y del orden publico. Al
Presidente le corresponde presidir la Junta General de Accionistas y el Directorio, y demas
atribuciones, facultades y deberes establecidos en el presente estatuto social y ias leyes. El
Presidente estd especialmente obligado a cumplir, y exigir el cumplimiento de las
resoluciones de la Junta General y del Directorio. En caso de ausencia o impedimento
temporal o definitivo del Presidente, sera subrogado con todos los deberes, atribuciones y
limitaciones establecidas estatutariamente por el Gerente General. En caso de que la
ausencia o falta sea definitiva, la subrogacién se daré hasta que la Junta General designe al
nuevo Presidente.-




ARTICULO VIGESIMO TERCERQ.- DEL GERENTE GENERAL.- E| Gerente General de la
Compaiiia, quien podrd ser accionista ' no de Ia Compafiia, durara cinco afios en el
ejercicio de sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente y tendra las mas amplias
facultades para administrar la Compafila y ejercera la representacion legal, judicial y
exirajudicial de la sociedad, de manera individual, con los deberes, atribuciones y
limitaciones que establece el Estatuto Social. Tiene poder amplio y suficiente para
‘administrar la sociedad y para realizar en nombre de elfia toda clase de gestiones, actos y

ontratos con excepcion de aquelios que fueren extrafios al contrato social, de aquellos que
_;ffl 'ﬁdfafaq impedir que la socledad cumpla sus fines, y todo lo que implique el
uebré(nérmento del ordenamiento juridico vigente y del orden puablico. E! Gerente General

ctuara) dﬁ'Secretano en la Junta General de Accionistas y del Directorio, y en el ejercicio
e sus funciones estd especialmente obligado a cumplir y exigir el cumplimiento de fas
soiﬂciéﬁes de la Junta General y del Directorio, y de manera enunciativa pero no
itativa, a cumplir con lo siguiente bajo su responsabilidad: con las obligaciones que para
los, administradores prevé la Ley, de manera sefialada, el articulo veinte de la Ley de
Corgpariias; representar a la Compaiiia y velar por el estricto cumplimiento de los deberes
legales y formales ante ias autoridades tributarias, de control y previsionarias, tales como el
Servicio de Rentas Intemas, la Superintendencia de Compafifas y el Institutc Ecuatoriano
de Seguridad Social, efectuar las declaraciones y pagos del impuesto al Valor Agregado e
Impuesto a la Renta ante el Servicio de Rentas Internas con la periodicidad y en los plazos
dispuestos por las leyes y regiamentos de la materia; declarar y pagar todo tipo de
impuestos, tasas y contribuciones que por ley correspondan a la Compafila; autorizar con
su firma el balance anual de la Compalfiia, sus memorias y anexos, y presentarlos ante el
Servicio de Rentas Internas y la Superintendencia de Compafilas; lievar a su cargo el Libro
de Acciones y Accionistas, registrar las transferencias de acciones en el mismo, y hacer las
notificaciones de transferencias de acciones ante la Superintendencia de Compafilas; dirigir
y organizar el personal de la Compafila, bajo las instrucciones, lineamientos, pardmetros y
politicas sefialadas por la Junta General y el Directorio de la Compafila; suscribir los
contratos de trabajo y actas de finiquito con los trabajadores y empleados, y en general,
tendrd a su cargo &l manejo y gestién de fodo asunto concermiente a las relaciones de la
Compafiia con sus empleados y con el instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; ejercer y
hacer valer los derechos de la Compafiia, y al efecto representaria ante cualquier instancia,
institucion o persona natural o juridica de caracter publico ¢ privado, para lo cual tiene
amplias facultades para presentar solicitudes, hacer requerimientos o reclamacionas o
desistir de los mismos conforme a derecho; representar judicialmente a la Compafiia ante
cualquier Tribunal, Corte o Juzgado, y en cualquier instancia, asi como realizar gestiones
extrajudiciales tendientes a solucionar eventuales conflictos en los que sea parte la
Compaiiia. En caso de ausencia o impedimento temporal o definitivo del Gerente General,
se1A subrogado con fodos los deberes, atribuciones y limitaciones establecidas
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estatutariamente por el Presidente. En caso de que la ausencia o falta sea definitiva, la
subrogacibn se dara hasta que la Junta General designe al nuevo Gerente General. Por
resolucion de la Junta General, el Gerente General podra ser designado como Director
Principal o Suplente, sin perjuicio de su calidad de Secretario del Directorio.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DE LOS DIRECTORES.- Los Directores Principales:
podran tener sus respectivos Suplentes conforme asf lo resuelva la Junta General, podrén
ser accionistas o no de la Compafiia y duraran cinco afios en sus funciones, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente. El Directorio podra delegar o encargar a los Directores

Principales cumplir con las funciones, gestiones de control, supervisién, direccién, ,,
orientacién, asesoria y representacion en las diferentes areas en que la Compaﬁia L
emprenda actividades de conformidad a su objeto social. El Director, en el cumplimiento de
las funciones que le sean delegadas por -el Directorio, sera responsable ante dicho

organismo y la Compaiila, debiendo presentar los correspondientes informes con la
periodicidad que en cada caso fije el Directorio. En caso de ausencia temporal de un
Director Principal serd reemplazado por su respective Director Suplente si hubiere sido
nombrado. En caso de renuncia o ausencia definitiva de un Director Principal, quedara
principalizado el respectivo Director Suplente por el periodo que haya faltadoe cumplir a
quien reempiaza, de encontrarse designado, caso confrario correspondera a la Junta
- General designar al nuevo Director Principal en su reemplazo, designacion que se hara por
el perfodo que haya faltado por cumplir a quien sea reemplazado.-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DE LOS GERENTES.- E| Directorio, cuando a su criterio
e! desarrolio de ta Compadia lo requiera, podra nombrar uno o mas Gerentes para las
distintas areas empresariales de ia Compafiia, quienes que duraran tres afios en sus
funciones, podran ser reelegidos indefinidamente, y tendran las facultades administrativas
internas que expresamente les sean asignadas por el Directorio, debiendo estas constar en
los respectivos nombramientos. Esta facultad corresponderd a la Junta General, en caso de
no estar conformado el Directorio. Los Gerentes no podran ejercer la representacion legal
de la Compalfiia; sin embargo, por resolucién del Directorio, se les podrd conferir Poderes
Especiales para la representacién o ejecucion de determinadas funciones, negocios y
actividades que requiera la Compafiia para el mejor desempefio de sus negocios sociales.-

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: DEL COMISARIO.- La Junta General nombrard un
Comisario Principal que durard un afo en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Sus atribuciones son las sefialadas por la Ley. El Comisario Principal
tendré su correspondiente Suplente.- |



ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: RESERVA LEGAL.- La reserva legal se formara por io .
menos con el porcentaje establecklo &n la Loy, de las-utilidades liquidas que arroje cada
ejercicio econdomico, hasta completar el porcentaje minimo establecido por la Ley de

ompafiias.-

RT(CULO VIGESIMO OCTAVO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una vez aprobado el
W estado de pérdidas y ganancias del ejercicio economico respectivo y, después de

lere, las deducciones necesarias para la formacién de la reserva legal, de Jas
',:' eciales y otras que correspondieren o hayan sido resueltas por la Junta
General, & aldo de utilidades liquidas sera distribuido en la forma que resueiva la Junta
General-‘de';f;j\ccionistas. Las utilidades de la Compafila se liquidaran al treinta y uno de
diciembre de cada afio.-

~ ARTICULO VIGESIMO NOVENO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compafifa se
disolvera en los casos previstos por la Ley de Compaiiias. Para el efecto de la liquidacion,
la Junta General nombrara un liquidador principal y un suplente y, hasta que lo haga,
actuara como tal el Presidente y/o el Gerente General de fa Compafiia, o quien hiciere sus
veces.-

ARTICULO TRIGESIMO: En todo lo que no se encuentre pactado en éstos Estatutos
Sociales, la sociedad se sujetara a lo previsto en las Leyes de la Republica.-

CERTIFICAMOS: QUE LA REFORMA DE ESTATUTOS SOCIALES EN 1.OS TERMINOS QUE
ANTECEDEN FUERON APROBADOS POR LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE -
ACCIONISTAS DE LA COMPARNIA SERVAMAIN S. A., EN SESION DEL 25 DE JUNIO DEL 2014. *
Samborondodn, 25 de Junio del 2014 -

Frank Femando Velasquez Mosillo
GERENTE - SECRETARIO




Jr. HUMBERTO MOYA FLORES
ROTAR)YO

incorpora a esta escritura publica, debidamente

firmado por la Presidente y el Secretario de la sesidn
que lo certifica.- CLAUSULA  CUARTA:
DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se incorpog@gj

A

esta escritura publica para que ‘formen‘:.;}'i:-'/.f.;g;fel_-f}
integrante de ella: A) Nombramiénto del seﬁog-ﬁirank
Fernando Velasquez Morillo, como Gerente de{la .
compaiiia 'SERVAMAIN S:A., que acredita gu
personeria; B) Copia certificada del Acta de Junta
General Extraordinari;a de Accionistas de la

compaiia SERVAMAIN S.A., celebrada el veinticinco

de junio del dos mil catorce; y C) Los demas '
documentos de Ley.- CLAUSULA TRANSITORIA:
MANDATO.- Queda ampliamente autorizado el sefor
abogado Ricardo Llaguno Cabezas para presentar,
solicitar y gestionaf la inscripcion de la presente
escritura publica en el Registro de la Propiedad y
Mercantil del cantén Samborondén.- Agregue usted,
sefior Notario, las deméas formalidades de estilo. Ab,
Ricardo Llaguno Cabezas.- Registro'- Profesional No.
Cero nueve-Dos ﬁil doce-Cinco.- Gﬁayaquil.~ Hasta
aqui la Minuta.- Es copia, la misma que se eleva a
Escritura publica, se agregan documentos de Ley.-
Leida esta Escritura de principio a fin, por mi el
Notario en alta voz, al otorgante, quien la aprueba en
todas sus partes, se afirma, ratifica y firma en |
unidad de acto, conmigo el Notario. Doy fe.- . ﬁ



VI

FRANK FERNANDO VELASQUEZ MORILLO
Ced. No. 09908&SSoo-Y

Cert. Vot. 052~ <o!8
A 'SERVAMAIN S.A.
T RUC 09 81380322004

SE OTORGO ANTE MI Y CONSTA DEBIDAMENTE
REGISTRADA EN EL ARCHIVO A SU CARGO, EN FE
DE ELLO CONFIERO ESTE CUARTO

TESTIMONIO EN TRECE FOJAS UTILES QUE SELLO,
RUBRICO Y FIRMO.
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RAZON: AB. KARLA LILIANA TRONCOZOQ HASING, Notaria Vigésima Primera del
Cantén Guayaquil, en cumplimiento a lo que dispone el Articulo 35 de La Ley
Notarial, tomé nota de la escritura pablica de “REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS
SOCIALES DE LA COMPANIA SERVAMALN S.A", otorgada ante el Notario Primero del
Cantén Guayaquil, doctor Cristian Quifionez Basantes, el 28 de julio del 2014, al
margen de la matriz de la escritura piblica de “CONSTITUCION DE LA COMPANIA
ANONIMA DENOMINADA SERVAMAIN S.A”, otorgada ante el entonces Notario
Vigésimo Primero del Cantén Guayaquil, doctor Marcos Diaz Casquete, e} 29 de enero
de 1997, la misma que reposa en el protocoloe de escrituras publicas a mi cargo.-

K R RLAI I 2SIy
Ab. Karla Liliana Troncozo Hasing
Notaria Vigésima Primera del Cantén Guayaquil
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Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantén Samborondén
. Calixio Romera y Malecén

Numero de Repertorio: 2014— 740

TL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CaNTON SAMBORONDON,
certifica gque en esta fecha se inscribidleron) el(leos) siguiente(s)
acto(s):

1.- Con fecha Once de Bgostc de Dos M1l Catoxce gueda inscrito el actoe o
contrato REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO SOCIAL en el Registro de MERCANTIL
de tomo 16 de fojas 7667 a 7681 con el nimero de inscripcidén 636 celebradc
entre: ([COMPANIA SERVAMAIN 5 A en calidad de COMPANIA]).

Registrador de la Propiedad .



