NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS EXPRESADOS EN MILES DE DOLARES
ESTADRO DE SITUACION FINANTTERA
3 PROPIEDADES DE INVERSION
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Las Propledades, Planta v Equipos. esth representado por un mrreno el que se encuenira regivtmdo
al costo de adquisicion, ¢l mismo qoe no difiere de su valor de mercada por lo gue no existe
perdidns por detorioro del valor gue so leage que reconocer en resaftados del periodo. La coenta
de neuerdo a ln polition contable de ln compaiia-se encoentra registrada por el modelo del costo
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La compafitas no reshia provizion de infereses,  poes fos proveedores nos coticoden crédios los
mekmid que <2 cancelan dentro del perodo de orddito, sin cautar strascd que ocasionen e
pago de interc

5 IMPUESTOS
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por pagar neto-de [V A
Impareste & la renta por pagar ] 4
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Be conformidad con disposiciones legales, In turifa para el impeesto a ln renta, se calcula en un
24% sobre las utilidades sujetas s distribucidn v del [5% sobre las utilidades sujetas n
capitalizacion. Una reconcilineidn entre la utilidad segin estados financieros y la utilidad gravable,
e oD Sgue:

2R 2017

Uitilidad sepdn estados finoncleros, netn de partielipacion A i
a trahajadores

Ajusics efectos de conversidn NTIF =4 =
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6 PROVISIONES
Uhn resumien de proyvisiones s como sigee:
- e conformidad don disposiciones legaies, los trabnjadores

la:ntndurcdm;t g p.:u11c:1pur on las ofilidsdes de la Compafifa en un 13% apheable o las
itilidades liguidas.

9.1 OBLIGACION DE BENEFICIOS DEFINIDOS

Juwhifaciin pafromsl - De acuerdo con dispogiciones del Codigo del Trabefo, los rehajadores
que por veintz afios o mis hubieren presindo sus servicios en forma continuada o interrumpida,
tendrin derecho a ser jubilados por sus empleadores sin peguicio de ln jubilacion que Jes
correspoende en su condicion de afiliados al Instituto Ecoatoriano de Sepuridad Social



La compaiiis ha realizado provision de jubilacidn patronal por aquellos empleados que tienen
mas de | afios en la empresa, cuve monto de provision es de US 3.422.91  para of afio 2017 y
de US% -23.434 86 para ¢l aflo 2018,

desalincio — De acverdo con disposiciones del Codigo de Trobajo, en los casos
de terminacion de la relacidn Iaborsl, también en el caso de terminacion laboral por acuerdo
de las partes la Compania entregard el 25% de ln dltima remuneracion mensual por cada uno
de los afios de servicio,

La Compafiia ha realizado provision por concepto de beneficios de desahucio, el monto de
provision haste el 2017 ¢s de LIS 296303 v pary el afio 2018 5 de Us -10.602.18

Capital Secind - E! capital suscrito de ln compadiia ¢s de US$40.000.00, ¢sta constituido por
40,000 acciones ordinaria v nominativas de US55 100 cada una.
7.1 Resultndos Acumulados Provenientes de ln adopeidn por Primers Vez de las NITF

Fl saldo de esta coenta, corresponde & Ins avaluos realizados a los vehloulog de Ia Compafiin y
el ajuste de jubilacion patronal .

ESTAIN) DE RESULTADD INTEGRALES

7 COSTOS ¥ GASTOS POR SU NATURALEZA
L'n resumen de fos costos ¥ pasios operatives reportados en Jos estados financieros €3 como

SEEUE

i — _ a8 207
(INGRESOS POR ACTIHWIDADES ORCHNARIAS A66.608 | 484 380
' COSTOS DE VENTAS B3.823 #1420
GASTOS POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 281568 269830
GASTOS POR DEPRECIACION ¥ AMORTIZACION B.EE) 8873
OTROS GASTOS. 115053 125,534
GANANCIAS ANTES DE IMPUESTOS 7.383 o
| PERDIDA ANTES DE IMPUESTOS 3,475

8 CONTINGENCIAS

Duirante diciembre del 2018 v énero del 20019 | lod asesores legales de la Compadifa
informaron que no existian juicins laborales o legnles:



9 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFORMA

Entre el 31 de dicienbre del 2018 v Ls fecha de emision de los estados financieras (febrern |9
del 20019} no sucedid ningin heche extroordinerio.

10 ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

En la aplicocion de las politicas contables de la Compaiiia, las cuales se describen en la Nota 2, [n
Administracion debe hacer juicios; estimados y presunciones sobre los importes en libros de dos activns
¥ pasivos que sparentemnente no provienen de otras foentes. Las estimiciones y juicios aupcindos we
basan en la expertencia histérica v otros- factores. que se consideran como relevanes. Los resultados -

reabes podrian diferir de dichos estimados,

Las estimaciones vy juicios subyaceéntes se revisan sobre una base regulor.  Las revisiones a lns
estimaciones contables son reconocidas en ¢l perfodo de [a revision v periodos futures & la revisidn
afecta tonto 4l periodo sotual como o periodos subseciientes.

A cortingackin se presemtan bas estimociones v fuiclos contables eritlers: que la Adminisiraciin de La
Compadin ha utilizado en el proceso de aplicocion de a8 eriferios confatiles

LN Deterbors desctivos

A la fiecha de ¢ierre de cada perindo, o en aguella fecha que se considere necesanio, s anafizs &l vator de
fns activos para determinar si existe aigim indicio de quee dichos sctivis Indbieran sufrido ona pérdida por
detertore,  En caso de que exi=z algin indicio e reafiz unn estimacion del importe recuperahle de
dicho ‘pctive, S se trata de actives identificables que no generan flujos de efective de forma
independiente, se estimn la recuperabilidad de 1o enidad generadom de efectivo o |a Que perensce el

activo
Drurante el afto. 201 8; no ha reconocido perdidas por deteriens en sus rubros de setivos,
[0 Vida otil de propiedades. plania v equipo

Coma sé-deseribe en la Nota 2.4, 1s Compafiia revisa In vida Uil estmada de progedades, planme y
equipe al final de ¢adn perfodo anunl  Dorante el periodo financiers, la Administracion determing gue la
vida atl] de los equipes esta correcta.

11 COMPROMISOS

Conseguir que la empresa o mavores venias con los peoductos-de 1s Hinea meeva inroducidn
al mercadi, 1

1) Con b
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