CAROSEM S.A. CARVAJAL AROSEMENA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL AND TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

NOYIAS A LOS ESTADOS FINANCIERGS EXPRESADOS BN MILES DE DOLARES
ESTADO DE SITUACTON FINANCLIERA

3 PROPIEDADES DE INVERSION

. ciombre 31... Emero 1.
2016 WG
Costo 20 20
Toezd 20 20

Las Propicdades, Planta ¥ Eyuipos, ¢sti represcntado por un temmeno e gue s¢ encuentra regrstrado
al custo de adquisicion, cl misme que no difiere de sa valor de mércado por lo que no existe
perdidas por detertoro del valor gue se tenga que reconocer on resultados del periodo. La cocnta
e mcuerdo a la politica contable de ln compafiiz s¢ cncuentra registrada por el modelo el costo.

4 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES ¥ OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Dieclembre 11 Frem |,
2016 ik
Praveeforey
Locales 8 21
I wterior
{ e Macivey Fingncigrns ] L]
T odal - 2l

La compafiia no nealiza provisidn de micrcses, poes los proveedornes nos conceden ordditos los

mismos que ¢ cancelan dentro del perindo de crodiin, sin cousar atrasos que ocasionen el
pago de intents.

5 IMPUESTOS

F2.1 Actives y pasives del aio corricnte

Lin resurmen Jde aclivos v pasivas por impuestos corrientes &8 anmo sigue:

i Diclembire 31, Fnen |.
2016 2016

Acrivos del tmpatesin corricele:
Crédiro tribatario

=]



B s T 1T [ [Enera 1_

2016 2016
Pastiny por ampuesios corripmies !
Retenciones en la fuente del impuesto a fa renta
ir panar nelo de IVA
Impuesto = la renta por pagar 3 7
Otros impuestos
Tiral 3 ri

De conformidad con disposiciones legales, la tarifa pam el impucsto 5 |3 renta, se caleuls en un
24% sobre las wiilidades sujetss a distribucion v del 15% sobre las uiifidsdes sujetas a
capilalizacion, Una reconcilincidia entre la utilidad segin cstados Mnancieres v la wilided gravable,
s GO Signe:

2016 2015

Uthiichind sezzin estados fnancicros, neta de participacion 0 1
o trabajadores

Ajustes electos de conversidn NIIF =4 -4

Toral = 3

& PROVISIONES
Un resumen de provishomes es como siguc:

Participacion de trabajadores — De conformidad con disposiciomes legales, los trabajadores
ticnen dercchn a participar en s utilidades de fa Compafiz en un | 5% aplicable a las
utilidades Higuilas,

9.1 OBLIGACION DE BENEFICIOS DEFINIDOS

JLuhilgcign patromal - De acuerndo con disposiciones del Codigo del Trabaju_ bos tahajadores
gue por veintc antos o mis hubicren prestade sus servicios en forma continuada o inferrummida.
endrin dercelio & ser jubilsdos por sus emplendores sin periuicio de la jubilacion que les
corresponde en su condiciom de afiliados al Instituto Ecustoriana de Scguridad Social,



I3 conpania ha realizado provisidn de jubilacion patronal por syuclios empleadis yue Lienca
mas de 10 aiks en [2 empresa, cuyo menlo de provision es de 175 2137830  para el afio 2015
yvde USS 13.511.39 paru ¢l afio 2014,

Beneficios por dexakucio — e acucrdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, ¢n los casos

ke lerminacion de fa retacion abweal, también en el caso de lerminacion laboral pur aoverdo
de les paries la Compafiias eniregard el 25% de la Gltima remuneracién mensual por cada uno
de fow aitox de servicio,

1 Compafia ha realizlo provisidén por concepto de beneficios de desahucio, ¢l monte de
proviyion hasta ¢l 2015 csde LS 8.044.19 v para el afio 2016 v de US 3.591.00

7 PATRIMONIO
Capitgl Soclal - 1 capital suserito de la compaiiin s de USSA0.000.00, estd constituido por
40.000 peeiones ardmaria v nominativas de USS1,00 cada una.
7.1 Resultados Acuomulados Provenicaties de la adopeidn por Primera Ver de las NTIF

El saldo de esta cuenta, correspande a los svaluos realizados 8 los vehiculos de (s Compafiza »
e ajuste de jubilacion matronal..

ESTADO DE RESULTADO INTEGRALES

8 COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALEZA
Lin resumen de los cosios v gastos operativis reponados en los estades financicron s como

SURIRCS

| I 2016 | 2015
INGRESOS PON ACTIVIDADES ORDINARIAS 72,42 RI7e

| COSTOS DL VENTAS 95.158 177508

| GASTOS POR BENEFICIOS A LOSEMPLEADOS | zsism 302778
GASTDS POR DEPRECIACION Y AMOKTIZACION | 7770 15052

| OTROS GASTOS 188587 | masm
GANANCIAS ANTES DE IMPUESTOS 8 17455
PIRADIDA ANTES DE IMPLESTOS | 5688 o

9 CONTINGENCIAS

[Dumante diciembre del 2016 v encro del 2017 |, loe ascsores lopales de by Compafim
mfbrmaren gue no cxistian juicios [aboralos o legales.



10 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFORMA

Fmire el 11 dt: theembre del 2016 v 12 fecha de cmision de los cstades financicros ( febrero 19
del 2017)  no sucedit ningén hechi extracrdinariv,

11 ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

En la aphcacion de las politicas contables de Ia Compafiia, s cusles s¢ describen en lo Nots 2 ls
Adminisracidn dehe hacer juicing, estimados v presoooones sobne los impones én [iboos de los activios
¥ pasivas gue aparmiemenie o provicnon de ol fuenies.  Las csimaciones v juicios asociados sc
basan en la experiencia histirica ¥ otrs factones que 2o comideran como relevanter Los resultados
reales podrian diferir de dichos cstmmaidos.

Las calimaciones v juicios subyacenies s¢ rovisan sobre una base mepular. Las revisioves s las
eatimociongs coniables son reconocidas en 21 perfodo de Ia revisidn y penindne firurns 0 la revision
alecta anto ol periodo actual como & periods subsermsenies.

A contintipeitn v presenton |28 sefimaciones v juicios contables: criticos gue l Adminisiracidn de la
Compaiida ha il o en ol proceso de aphicacion de bos critenos contables:

[1.] Dleteriom de motivis

Al Teeha de clerre de cada periodo, o en aquella fecha que se considers necesirfu, se anislies el valor Je
hos activos paia determinar si exise algin indicic de gue diches scfivos hubieran sulvide una pérdida por
deterioro.  En cuso de que exiana alpitn indicin =2 masfim una exiimacion del imporle nécuperable de
dicho actlve.  S1 s trafn de activas identilicebles gue oo generan flujos de efective d¢ forma
independiente, s¢ exiima la recuperabilided de la unided geoceadora de efeetive a lo que perienece el

Aclivik,

Dty of afto 2016, ne ha reconacido péndidas por deterioro en sus rubres de oclives.

112 Vida dtil de propisdades, plants v cguipn

Como se describe en la Nuta 2.4, la Compadia revisa la vida ofil estimada de propiedmde, plants y
equipa al final de cada perfodo amual. Duranie #f perioda financian, la Adminiaraciin deformimd goe la
vidks Ol de hos equipos CFTA COMOCia.

12 COMPROMISOS

Conscgyir que Iy empresa obi mayures venlas oon WS productos de 1a linca nucva introducida
al mercado,




