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Guayaquil, 10 de abril del 2012 

informe presentado por el Señor Ing. Esteban Saenz 
Fernandez., Gerente General de  ECUAMAGIC 
ECUADOR MAGIC FLOWERS S.A., a la Junta General 
de Accionistas, por el período comprendido entre Enero 
10. del 2011 a Diciembre 31 del 2011. 

1. CONSIDERACIONES GENERALES.- ECUAMAGIC ECUADOR MAGIC FLOWERS 
S.A., es una empresa agrícola cuyas actividades son: cultivo y exportación de flores 
tropicales. 

2. METAS Y OBJETIVOS.- Los Objetivos para el año 2011 fueron: 

- Continuar los esfuerzos necesarios para expandir nuestras ventas en nuevos 
mercados. 

- — Proveer de los recursos necesarios para la implementación de un nuevo Software 
que permita a mi representada una satisfactoria aplicación de las NIF para PYMES 

Sobre el cumplimiento de estos objetivos debo señalar: 

Las medidas para mejorar las ventas en el 2011 dieron su fruto a pesar de que aún 
está latente las consecuencias de la crisis en el exterior, incrementándose nuestros 
ingresos en 8 puntos con relación al ejercicio económico del 2010. 

  

  

Cuadro No. 1 
Análisis de Exportaciones 2010-2011 

Ventas 2010 2011 % d 

Exportacion | 897901,63 | 970490.63 8%           
  

    
  Fuente: Estados Financieros de Ecuamagic cortados al 31 de diciemb 

  

El software contratado se encuentra en proceso de implementación 
instalará en el servidor contable una vez terminado el ejercicio fiscal del 2844, + e EE 

3. CUMPLIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- 

Durante el año 2012 la Junta General de Accionistas se reunió en: 

Abril 10 del 2012 que conoció y aprobó los Estados Financieros del año 2011, 

La resolución de la Junta General de Accionistas antes citadas fue ejecutada por 
parte de la administración de la compañía. 
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4. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

4.1 ADMINISTRATIVOS 

Durante el año 2011 el personal de la empresa asciende a un promedio de 99 

empleados. 

4.2 LABORALES Y LEGALES 

No ha existido situación relevante que informar en el aspecto laboral y legal, 

5. ESTADO DE RESULTADOS 

El resultado neto del período fue positivo, y así como se mostró en el Cuadro No. 1, 
nuestros ingresos por exportación se incrementaron en un 8% en relación al 2010, lo cual 
aunque parece poco la conjugación de este resultado y con el objetivo de planta de 
alcanzar eficiencia en la producción, “obtener los mismos resultados con el menor uso de 
recursos disponibles”, nos dio como respuesta una utilidad en el 2011 de US $ 9,483.61 

A continuación un detalle: 

Estado de Resultado 

  

  

  

       

31-12-2014 
Detalle 2011 

Ingresos 1,166,267.91 

Costos 1,034,438.58 

Gastos 122,345.72 

Resultado 9,483.61         
Fuente: Estados Financieros de Ecuamagic cortados al 31 de diciembre del zorro 

6. OBJETIVOS 

En el año 2012 deberíamos planificar un mayor número de viajes de promoción y 

continuar aplicando la misma política de eficiencia en la producción implantada en el 

2011, y si fuera posible mejorarla aún más para obtener óptimos resultados. 

De los señores Accionistas, 

Muy atentamente, 

VDecaio 
an Sáenz 

Gerente General 

 


